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Kepersembahkan shkripol ind segala pudi  eyukor  kehadirat
Allah SWT, kepadu:

1. Avah den Ibu tercinto M. Mudekhir Kambeli. yang selalu
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ANSTRAE

Jaenab, Oktaber 1798, Hubumgan Anlara Mendidivan Feltrampi-—

lan  dengan Pepgembangan Sumber Daya Manusia Marapidana di

Lembaga Pemasyarakatan Klas I7TA Kabupaten Jomber Tahin 1990
Skripaj, Program Studi Pendidikan Luar Sekolah, Jurus—
an llmu Pendididkan, FEIP Imiversilas Jember. Pembim-
birngs (1). Prs. Soekardio BW.p; (2V. Dra. Manjk Y-
liati, MPd.

kata Funci: Pendidikan Kelrampilan, Pengembangan Sumber

Dava Mamiisia

Salah satu upaya yang perlu dilakukan dalam PENANGANAn
narapidana adalaeh dengan memberikan pembinaan krpada meenka
melalui pendidikan ketrampilan dan peningkat amn Sombsy daya

=manusia narapidana agar kelak mereka cadar dan MAMPL  mem—-
persiapkan diri untuk masa depan.

Yang menjadi permasalaban dalam penelitian imi  adalah
apakah ada bubupgan antara pendidikan ketrampilan dengan
pengembangan  sumber  daya manusia narapidana di  Lembaga
Pemacyaralalan klas 118 Kabupaten Jember.

Fegiatan penelitian ini dibarapkan dapal bermanfaat
bagi pemerintah khususnya Lembaga Praanvarakaban, wunbuk meo-—
ningkatkan pembinaan khususnya bicdang kobtrampilan, dan bagl
narapidana  dapat menambaly wawasan, meningkatkan  kesadaran
akan pentingnya pendidikan ketrampilan.

Penrlitian ini dilekukan dari bulan Septemher sampni
dengan bulan Oktober tahun 1998. Uraha  untuk  menemukan
Jawaban masalah diawali dengan mengkaji leori, yang kemudi-
an dirumuskan hipotesisnya. Hipotesis dalam penelitian  ini
adalah, "ada hubungan antara pendidikan ketrampilan  dengan
pengsEmbangan  sumber daya manusia mnarapidana o I.embaga
Femasyarakatan klas 110 Kabupaten Jember. Data diambiil dari
1300 peserta didik di Lembags Pemasvarakatan Klan 110 ksbu
paten Jdember  yang berfungsi sebagai responden melalui
angket, dan dilengkapi metode dakumenlani , oboprwasl  secla
interviu. Respoenden diambil <secara proporsional random
sam ] L,

Analieis data yang digunakan dalam penelitian ini ada-—
lab teknik analisis statistik product moment. Has{l anali-
sis data menuniukkan bahwa koefisien korelasi raxy dipercleh
sebesar O,B07. Dengan memperbatikan N sebesar 100 dan ting-
kat signifikansi yang ditetapkan 5% harga koe{islen korela-
51 tersebut Lernyata lebih besar dari pada harga lkreibkiknva
{0,193). Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa terdapat
bubungan yang tinggi anlara pendidikan ketrampilan menjahit
dan anyaman bambu dengan pengembangan sumber daya manusia
narapidana Klas 11A kabupaten Jeber. Hal ini Lerarti cema-
Fin tinggil pula pengembangan sumber daya manuSianya. Seba-
liknya semakin rendabh narapidana menguasal  ketktrampilan,
semakin rendab pula Peagemangan sumber daya manusianva.

xii
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BAB I
PENDAHULUAMN

1.1 Latar Belakang Pemilihan Permasslahan
Sampal saat 1nl orang maelh memandang bahwa Lembaga

Pemasyarakatan ldentik dengan penjara, bukan salJa mengenai
pengertiannya eaja melainkan pengaruh negatif akibat
tingkat kesadaran meuyarakat tentang hukum yang maosih
rendah.

Istilah Lembaga Pemasyarskatean merupakan perkembangan
<ari letilah penjara. Perubahan eletem ini menonjol lebih
terlihat dari prinsip-prineip yang mendsssri tata perlakuan
poliel penjara terhadap pslanggaran hukum. Di dalam sistem
kepenlaraan.meks penjara dianggap sebagal tempat pembal asan
dendam. Hal ini aepertl yang dikemukakan oleh 5.Tondokusumo
Bebagal berikut :

“Jadl di dalam penjara manuela dianggsap gebagal sam-
pah maeyarakat. Oleh karena 1tu perlu diusahskan agar
kekuatan fisiknya dilumpuhkan dengan berbagsl mecam
penylksaan Jasmanl, sshingga kadang-kadang menyskit-
kan dan mengakibatkan Jasmani yung cacat seumur hi-
dup. Selaln itu orang-orang penJjara yang sudah lepas
dikeluarkan dari lingkungan semula™* (1978:4).
Berdasarkan pendapat di atas, maka slatem kependaran
memperlakukan dan memandang orang hukuman sebagai obyek
yang tidsk memandang sebagal mehluk coelal. Perlakuan yang
semena-mena dan hanya dijadikan ajang bales dendam sebagai
aklbat pelanggaran yang pernah dilskukan. Selanjutnya ter-
hukum ditempatkan dalam satu tempat atau lokasi yang ter-
kesan sebagai arena untuk melepaskan emosil, yang kuat
menindas yang lemah dan berlakulah hukum rimba. Hal ini
tanpa memandang Jenis kelamin, umur, maupun Jenis pelanag-
garannya.
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Berbeda halnya dengan slstem kemasyarskatan yang
berlaku pada ssat 1inil, dimana narapidana sebagal seorang
yvang dianggap bermasalsh melalul vonis hakim dan dimasukkan
e Lembaga Pemasyarakatan bukanlah untuk dielksa melalnkan
untuk dibina, diblmbing den diarshkan serta diperbaikl
kemball perilskunys ke Jalan yang beanar. Oleh karena itu
narapidans diasubh, dibimbing dan dididik eerta diarahkan
kepads psuatu tulJuan yang dapat bermanfaat bagi dirinya,
kaluarganya dan masyarakat yang berbeda dl sekitarnya,
dengan dirubehnys prinsip-prineip yang mepdasari tata

Jerlakuan terhadap terpidana yang disebut pemasyarakatan
yang telah dituangkan ke dalam puatu sistem hkemasyarakatan
maka Biptem inilah yang akan menentukan arah serta batae-
batas daripads proses pemasyarakatan, dan salah satu pa-
rananya diperlukan Lembags FPemasyarakatan sebagal Iinstansi
pelakaana pidans.

Berdasarken prinsip-prineip lembage pemasyarakatan
yang hbharu, maka pemerintah menerapkan sistem pendidikan
terhadap narapidana yang Jiﬂehut. dengan pendidikan luar
sekolah. Hal 1inl merupakan salah satu tugas pokok pe—
merintah sebagaimena yang diamanatkan dalpm Pembukaan
Undang-Undang Dasar 1845 khususnya pada alenia ke empal
sabagal berikut

"Kemudian darlpada 1tu untuk membentuk esuatu pemne-
rintah negara Indonesia yang melindung! segenap bang-
ga Indonesla dan selurvh tumpah dareh Indonesla dan
untuk memajukan kese)Jahteraan umum, mencerdaskan ke—

hidupan bangsa, dan 1kut melaksanakan ketertiban
dunia yang berdasarkan kemerdekasn, perdamaian sabadi
dan keadllan scalal™ (1883 : 1).

Usaha-usaha yang dilakukan untuk mereallsasi Lugss
tersaebut salah Batunya adalah menyelanggarakan eistem pen-
didikan MNasional berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang
Dasaar 18545. Dalasm pelaksaan sistem pendidikan nasional ter-
sebut menurut aifatnva dibagl menjadl dua, yaltu Jalur
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pendidikan sekolah dan Jalur pendidikan luar sskolsh.
adapun kedua bentuk pendidikan tersebut mengacu pada tujuan
pendidikan naslonal yang dlamanatkan oleh Garls-Garle Besar
Haluasn Negara sebagal berikut :

“Pendldikan naslonal berdasarkan Panceila, bertujusn
untuk meningkatkan kualitag manusla Indonesia, yaltu
manasia yang bertagwa kepada Tuhan Yang Hshe Eaz,
berbudi pekerti luhur, berkepribadian, berdisiplin, be-
kerja keras, tangguh, bertanggung Jawab, mandari, cer-
das, dan terampll serta sehat Jasman! dan rohanl.
Pendidikan MNasional Jjuga harus mampu menumbuhkan dan
memperdalam rasa cinta pada tanah alr, mempertebsal
semangat kebangeaan dan raea kesetiakawanan sosisl,
= p@ejalan dengan itu dikembangkan 1klim belajar dan
mengajar yang dapat menumbuhkan rasa percaya pada diri
sendirl serta sikap dan perilaku yang inovatlf dan
kreatif. Dengan demikian Pendidikan NHasional akan mampu
mewujudkan manusla-manusla pembangunan yang dapat
membangun dirinya sendirl serta bersama-sama bertang-

gung Jawab atas pembangunan bangaa” (BPT Jawa Timur,
1988:67) .

Pendidikan Luar Sekolah sebagal salah satu bagian darl
slstem pendidiken naeslonal mempunyail peranan yang cukup

e e T e L TIE R JPEP N T ey DL s ) W T e el ol i s il o il il e e ol e - e e i Bi ol ki’
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manusisa. Leln helnyva dengan orang yang sedangd mengalaml
hukuman di Lembega Pemssyarakatan, dimans mareka sangat
terikat dengan peraturasn yang berlaku di Lembaga FPemasya-
rakatan tersebut, dimana mereka esangat terlkat dengan per-
aturan yang berlaku di Lembega Pemssyarakatan tersebut, dan
ruang geraknya Jugse berbatas hanya dillingkungan lembags
pemasyarakatan yaong bersangkulan saja.

Berdasarkan penlJelasan diastss, meks narapidane yang
berada di lembaga pemasyarakatan dipandeng perlu untuk
mendepatkan pembinaan, agar terpidans mampu untuk neanem—
matkan dirvinya sebagal makXhluk Tvhan, lndividue dan anggota
masyarakat, sehinggs nantinya benar-benar blea manjadl
manueis yang mampu menyadarli akan potensinyae untuk berbuat
leblh balk dan berguna.

Lembaga Pemasyarakaten sebagai tempat bagi mereka yang
taleh melakxukan tindakan distrliktif terhadap mesyarakst,
ini merupakan upaya pemerintah untuk menanamkan kesadaran
serta merehablilitasl esegala slkap den tingksh laku yang

e R+ ] & ) .
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1.2 Bumugsan Permasalahan

Perumusan masalsh dalasm penelitlan merupakan pernyata-
an yang harus dipenuhl kerena dengan Perumusan mesalah yang
Jelms walkan memparmadah dalam menentukan lengkah selan-
jutnya. Berdasarkan latar belakang masaleh yang telah di-
kewukakan dilstas, maka masalah penslitlan ini dapat di-
rumuskan sebagal berllkut:

1.2.1 Masalah Mayor

Adaksh hubungan entere pendidikan keterampllan dengan
L 8
pengembangan eumber daya manusia narapidans di Lembaga
Pemasyaraketan Klaas IIA Jember?

1.2.2 Maealah Minor

1. Adakah hubungen antara pendldiken kelerampilen menjahlit
dengan pengembangen sumber daya manuain 7
o adakah hubungan entsra pendidiken keterampilan A&anyaman

G ol e nppe maamalem Aairs mARUaia 7
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““palah Batu Ccara vang ssngat penting dalam penbangunen dan
pengembangan profesinya eebagal baengss Indonesis yaitu
malalul pendidiken, termaeuk pendildlkan non formal berupsa
keterampilan™ (1888:8).

Adapun pengertian dari pendidikan itw eendirl menurul
2t. Vembrianto dalam artl semplt adalsh kemudshan, kece-
patan, ketepaten dealam tingkeh laku meterial yang disebut
Juga manual Skilll dan Soslal Skill (15981:52)

Berdaearken pendapat tersebut  distaa, meka  yang
dlsgebut dengan pendidikan keterampllan adalsah suatu ueaha
vang dilakukan dengan eadar, teratur den elestematie wntuk
mempercolaeh kecakepan, kecekatan, kecepstan., kemudahan dan
kemampuan untulk melakuksn eesustu veng balk den cepat bepr-
dasarkan keshlliannya.

1.3.2 Pepgexbengan Sumber Dava Mapueils Narapidana
Menurut Dr. Soekldle Notoatmodio Pengembangan  Sumber
Daya HManusls mdalah esustu deya upayse untuk mengembangkan

i
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Sedangkan pengertlan narapldana menurut buku Metodolo-
gl Da“wah adalah orang yvang pada sewaktu-waktu tertentu se-
dang menjalani pidana, karena dicabut kemerdekaan berge-
raknya berdasarkan keputusan hakim (Departemen Agama,
1878:18)

Beberapa pendapat diatas dapat disimpulkan bahwa yang
dimakeud dengan pengembanagan sumber daya manusia nara-
pidana adalah suatu upaha untuk mendays gunekan segenap
potensl yang ada pada dirl sesecrang yang berguna bagl
dirinya eendiri maupun orang lain.

1.4 Tuluan Fenelitlan

Setiap usaha yeang dllaksanakan oleh sesecrang sudah
pasti mempunyal tujuan tertentu yang hendsk dicapali.
Demikian Juga dalam melakssnaksn penelltilan. Berkaltban
dengan "hal tersebut diatas Sutriano Hadi menjelaskan
sebagal berikut, "Bustu penelitian, khusvenya delesm bidang
ilmu pengetshuan emplrlk poada unumnya uwntul mensmulsan
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1.4.2 Tuluan Ehusus

B Untuk mengetahul adakah hubungan antara pendidikan ke-
terampllan menJehit dengan pangembengan sumber daya manusila
naraplidana dl Lembaga Pemasyarakatan Klas IIA Jember.

b. Untuk mengetshul adaksh hubungan antara pendidlkan ka-
terampllan anyaman bambu dengan pengembangan sumber daya
manueia narepidana di Lembaga Pemasyarakatan Klas TIA
Jembear,

1.5 Manfeat Papelitian
- Ada bebersps manfaat yang blsa diperoleh melalui
penelitlian ini, antara lain sebegal berikut:

1.5.1 Begl Fenulle

Menambah wawasan pengetahusn dan pengslaman khusuenya
dalam hal penelitien llmiah dalam rangksa mengembangkan 1ilmu
pengetahuan pendidikan luar sekolah eebagel espeslalisasl
program pengliti;
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BAB 11
DASAR PANDANGAN TEORI DAN HIPOTESIS

2.1 Dasar Pandsangan Teorl Tentang Pendldikan Eeterampilan
Sebagaimana yang ditegaskan dalam Garis-Garle Beear

Haluan Negara (GBHN) bahwa:

“Sistem pendidikan neeional perlu dieesusilkan dengan
kebutuhan poembangunan disegala bidang yang memerlukan
jenia-Jjenie keahlisn den ketérampilan serta dapat
sekaligus meningkatkan produktifitas, muto dan efil-
slensl kerjs dalem hubungan berbagal tingkal dan Je-

= nie pendldlikan serta latihan kejuruan den politeknik
rerlu diperluas dan ditingkatkan mutunya dalam rangka
memperceapat terpenuhinysa kebutuhan tenaga kerja yang
cakap dan terampil bagl pembangunan diesgels bildeng”
{Dirjend. Dikti, Depdikbud, 1883:138).

Selanjutnya diksatakan slstem pendldikan prasekolsh
yvaltu yang bersifat kemasyarakatan termasuk kepramuksan dan

latihan keterampilan sarta pemberantasan buta huruf dikem-
bengkan dan diperluas dengaen mendayagunakan sarana dan pra-

e T 0, 1 T REEE [ [ T e, PR, “F—
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Peningkatan  produktifitec yeng pada  gillrannyn
dupatl. meningkathan penghaol lan cenonrang sekaliguns
mennmbah kepusean batin yang makin bennre;

% Foewungkinan vromosd yang mnhin Lopar yang teridadd
harua dilihal bukag honys deapd pegi peningkatan
penphool lan, akan betapd cobppol ponghergesn atan
pengakann  organisnesi  atap kemampuan keredn o yaag
pomili i meningkal ophiloegn kopads yeng bercanghul
an dAlbarlikesn  wewennug o Langpiang Jdawabh yong
1Tebih beear" (1084:174%.

Bavdanarkan pada pendapal Leroebul  Alatas dapat
plmein lEan bahws melalai peslidikan kelorompl lan aknn hanvak
dipaenlalh mantasl  yang rifatnys peonlliLl,  vyalbae LR R
wawannn oegenrang wemnperolch venghareaon dan pengakuan atan
kemampunn gehlnpgs akan berpangacal Lochadap kualitas
Twichopavyin

Borlmbungan deagan bizal Lercobol diolan. witnk  behih
delarmya perlu penulis kemubkakan boboeapn mnasnlab yaop
Lerkallboan dengan pendidikan kotevampd lan yvattn: (1l pengor-
tinn peandbllikan kelarampilon; (2 balonan peostid bl i ban beolaa-

emrret Taris 13y crpebk-apoek vang Letblaovboog dalam peondidibhan
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Sedangkan pendapat Dirjen Bina Rehabllitasl Somsial
behwa “"keterampilan berarti memberi kecakapan atau kete-
rampilan tertentu sesual dengan eltussl klien tarasbut
termasuk kemampuan fielk, intellgensi, bakat perta pen-
didlkan” (1884:11}.

Berdasarkan pendapat dlatms dapat disimpulkan bahwa
pendidikan keterampllan mengandung pengertisn pendidikan
yang dljalankan dengan tujuan untuk eendapatkan kemudaharn
dalam méanjalankan suatu pekeriaan atau kegistan eehingga

wdalam pelaksanasn Lkegiatan tersebul dapat dilakeanakan

dalam waktu yang sedikit tetup! memperoleh hasil yvang
memuaskan.

2.1.2 Tujuan Pendidikan Eeterumpllan
Tujuan pendidikan keterampillan yang tercantum dalam
pola pemblneaan narapidena/stahansn di Jelaskan bahwa

"pambinaan narapidanas ditujukan sgar selama masa pem-
bBinsan dan sesadash palaasd meandimslanksn mass o4 densnys
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diharapkan bekss naraspidana dapat berdirl gendiri asehingga
tidak akan melanggar hukum legl, dan lebih Jauh dapat
menjadl anggots masyaralat yang baik, menladl insan
penbangunen veng aktif dan kreatif dalam pembangunan bangsa
dan negara’” (Proyek Penerangun Blmblngean dan Delkwah /
Khutbah Agams Islamn, Fusat Departemen Agama, 1878:23).
Berdesapkan uraian di ates dapat disimpulken, bahwa
tujusan pendidikan ketrampllan di Lembaga Penasayarakatan
ager narapidena memperoleh pengetahuan dan ketrampllan,
wsechingga dapat meuupuk rass percEya akan kemampuan akan
dirinys serta dapat dipergunakan wsebagal bokal hldupnys
sehabis menjalani masa pldananysa.

2.1.3 Aspek-Aspek Yans Terkandung Delam Bendldiksn Esbram-
eilan
Aspek-aspek yeng terkandung di  dalam pendidikan
ketrampilsan meliputi lima aspek, antara laln :
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Berdasarkan uralan diatae, maka yeang dimsksud penge-
tahuan dalam pendidikan keterampllan inl meliputi: penge-
tahuan bahan dan alat, motivesl kerja, dieiplin kerja dan
sabagainya.

2.1.3.2 Anpak Keterampilan

Untuk mengukur keberhasilan narapidana dulam menglkutl
pendidikan keterampilan tidak henys terletak pada pe-
nguapaan materl, wuralasn fekta, perta teorl sela, &8kan
<Letapl banyak faktor lain untuk melihatnya, mlealnya ke-
mampuan peserta dalam mesgerjakan tugas sesual dengan
teorl-teorl yang berkaltan dengan pelajaran tersebut.
Kemahlran dslam tugas inilah bisa dikatakan bahwa pesertsa
dalam hal inl narapidana memiliki keteramplilan. Seperti
yang ditegaskan D. Budiandono bahwa yang dimekeud dengen
aspek keterampilan adalsh “Melatih giswa untuk memiliki
ketangkasan fislk menurut persyaratan yang harus dipenuhi”

f 4 'R _ 8 M 5
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Mengutip pendspst D. Budleno bahwa wyang dimekeud
dengan tehnlk adalah “Suatu cara untuk malatih slewsa
mempraktekken keterampilan dan pengetahuan padanya dalam
situssi kerje yang dinsmias, baik meliputi cara berparilaku
atau bersikap kerja dan berfikir” (1B8E:16).

2.1.3.4 Aspek BlEap
Didalam sikap, peserta lalLlhan keterampllan Yang da lam
hal 1ini narapidana haruas memilikl slkap yang bherboedsa
«dibandingkan sebelum mereka mengikutil letihan keterampllan
sebakb pada dasarnya peserta {(narapldanal telah banyek men-
dapatkan pengetshuan tentang hal-hal yang poeitif selsms
menglkuti pendidikan, Sebagaimena yang disampaiksn D.
Budiono bahwa “Sikep adalsh melatih siswa untuk mengubah
gikap ateau perilaku yang dlinginkan yang menjedi landesan
keterampllan dan pengetshuan yang dilatihkan” (1586:16).

[ B 1 F o T - D, S o I [
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Z.1.4 Jenie-Jdenis Pendidikan Eeterampillan
Pada dasarnya Jenia pendidiken keterampilan menurut
buku pola pembinaan narapidanastehanan Departemen Kehakiman

Rl, yang ada di lemebegs pemasyarskatan itu diberikan ke-

pada narspidana melalul program-program sebagai berikut :

1. keterampllan untuk mendukung usaha-usaha mandlrl, mi-
salnya kerajJinan tangan, Industri rumah tangga, men-
jahit, reparasi mesin dan elektronika, dan sebagalnys;

2. keterampllan untuk mendukung uesha-uoaha industrl kecll,

« Mmisalnya pengelclaan bahan wentah darl sektor pertanlian
dan bshan alam menjadl bahan sestengan Jjedi ( contoh
mengolah rotan menjadl perabotan rumah tangga, PpPong-
vlahan bambu menjadl persbotan rumah tangga, pengolahan
makanan ringan berikut pengewstanya, den pembuatan batu
bata, genteng, batako, dan lain sebagainya);

3. keterampilan untuk mendukung wusaha-usaha industrl atau

kegiatan pertanian {perkebunan) dengan mengguanakan tek-
mealmald wmeaduosn strasny fabneaslacgd Finggd misalnvae fndusthrl
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Srdenghkan kala mendabhilb daci kota dasar Jabil yang maplapal,

awalan mo ocohingga bocubabs wooiadl wondahilt vang arlloya
peikarinan me lekobksn abeu meng=lem Beraatn dengan darium.

Hoerdararkan  pervlapath Fevoebsil.  Jdisbam. msli VANE
dimaksind dengan pendidikan kebferanpilan mendahil asdalab
pemlidikan yvang i Takukan dilvar siplen poroeholahan dongan
miez Lovder wang lebib aeopobasakss proskiek dared pods beorl
unbuk  memproleh hemadahan, kooepe b an, Lecakapan ataw
keahlinn dibidang meniabi b,
=i, [ TRV TR Y T vagrr  Elmnlioncdan dictal adabah Y TR TR
pakoian. Pendidikan keberampilan ini aangab bervguna, kavens
dengan hoterampilan Int dibmvapkan oorapidonn mombont
pakatasn ssmlird abou unbouk oeaug Eate, Jdanfkauan vaopn Leb ik
Tuss dapal dikembanghan ocbogal  deaba vaong  proporoiongal
dalaom peningkaban peongebabosn don Bebeampi lan. Daloam bidang
wonduhllh ol woeuwpakan takbtor delam wengembaogban  comber
desyn mrmegin, pebagaimans dikemobkalkan olaly 7 Bimpsujunbkak

| I SRy GRCL E ) NORTT R | TGP TR UH . P TR TP SIe eI PL, O STICRE e S [P oy Y SRS TR T FEee
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a. Pengetahuan dasar slstemn menjahit cepat dengan pola
standart.

Menurut Porrie. L bahws, “cistem menjJahit cepal
{streamline) adalah sigtem menjahit yang mempergunakan pols
tertentu yang sudah sada untuk menghemst wakiu” {1873:77).
Adapun pola tersebut dilbual didalam ukuran Lertentu sose-
orang atau daftar ukuran tertentu eescorang atau daflLur
akupan wnuwn. Inilah yang dlecbut pola etandart atau pala
umum. Pola itu tersedia dalem ukuran umn, kecil (smalll,
saedang (medlum), besar {largs).

Daftar ukuran gan: blapanys dipakel sdalsh =sebagal berlkut;

Hama Ukuran S (om) M{cm) L{cm)
Lingkar B4 BA a2
Badan
Lingkar L B2 T2
Pinggang
Lingkar Ha g2 af
Pinggul = L

Selanjutnya Porrle L menjelaekan bshwa, “Tajuan men-
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ukuran skalas dengan pola-pola kecil atau dengan ukuran
ecbenarnya memakei pola-pola yang besar. Delam merancang
pola-pola darl semua baglan dari puastu pakalan diletakkan
pads suatu bideng yang mempunyal lebar seeual dengan bahan
vang aken dibeli atau yang akan dipargunakan”™ (1973:30).
Lebih lanjut Forrlie. L mengabakan boabwa, “"dalam merancsang
bahan pokok yang harus dilngat adalah (1) arah benang
panjang. pads umumnya seJalan dengean pan)ang pakalan, (2)
Eampuh yang diperlukan untuk penyelesslan yvang tepatbt, (3]

=rsorak bahan, ecarah stsu bergaris atau berkotak, dan lain-
lain” (1973:30).

Didalam merancang bahan polae-pola diletakkan pada
bahan yang dimulai dari bahan-bahan dengan baglan-bagian
pakalan yang terbesar, kEemudlian diletakkuan pada baglan yvang
geedang dan akhlrnya baglan-bagian wyang terkecil diambil
dari sisa-sisa. HMerancang bahan untuk suatu pakalan pada
keterampilan menjahit penting sekalli. Hal ini sepertil yang

I UL LY. B, LR, E sl - - - - - ag— -
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Berdasarkan urslan dan keterangan diatas, dapat
dlegimpulkan bahwa, cara nerancang pada garie bessrnya ada
dus macam yaltu dengan mamaksl pola-pole yang awedah aila
{berbentuk model) seperti yang diuralikan diates, dan tanpsa
menggunakan pola dimans dilhitung dengan mellhat ukuran-
ukuren.

r. Pengatahuan Dasar Tentang Belahan Paukalen

Menurut pendapat Porrle. L., belahan adalah suatu
wpenutup ateu  gantungdsan pada pakatan vyang dlibuat urntunk
mnemudahkan mengenaksn dan menanggalkan pakalan” (1975:8).
lebih lenjut Porrie. L mengatakan bahwe dapat dibuat darl
Lahan kain wvang sams atag bahan kaln yeang lein eebagal
hissen dan penutup” {(1975:8).

sdepun macam-macam belshan adalah sebagei berlkut: (1)
belahan dengan satu Jalur; (2) belahan dengan dua Jalur
vang tidek sama lebar:; {3} belahan dengan tutup tarik

N | e N PR Jhc e N T SO, o SR e s . e S ER B e OO e o 71 |
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1

Panjang plnggang diukurﬁdﬂri tulang leher yang mencnjol
di bawah batas leher kemudlan lurue kebawah dibagian ban
Plnggang;

- lebar pinggang d4diuvkur darl batas lengan klrl sampal
lengan kanan;

Lingkar pinggang dlukur llcin kRellling pinggang dltambah
1 om;

Panjang rok diukur darpl plingggang lurus Eebawah menurut
mode .

-
b. Pola keglatan merancang bahan

Merancang bahan Menurut Porrie L pada garis besarnya ada
dus macam, antara lain sebagal berlkut:

- Dengan memakal pola-pola yang sudah ada berbentuk menurot
model. didalam cara ini, pertama rancangan dibuat secara
Eelitl ashinggs heallnya leblh memusekan, pocla—-pola dapat
dibuat dalsm eskala X, atau X, atau dalam ukuren sebe-—

i - ol -
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belshan dengen osetw Jslur, belshan 1inl banyak dlper-
gunekan ditempat-tempat yang sudah dibuka. Cara mem-
buatnys adalah sebagal berlkut: Jalur dilipab-llpat
hingga selessl, pads akhlr belahan diberi penguast. Ads
dua cara yang blasa dllakukan dalem belahan wsatu Jaiur
inl wvaitu (1) menyetlk Jalur, dengan penguat feston
kampuh Jalur esepan)Jang kampuh distlk eclebar tetap % cm.
kampuh pada tepl belahan dimulal % om pada sudul penguat
menjadi selebar tusuk feston (1 mm), keoudian melebar
kembal!l % cm, (2) dengan kampuh hidung, pada lejur dan
kampuh Jalur disetik dengan bahan berhadapan kemu-dian
dilipat menjadi dus oeperti lipatan eemula. Fada badian
yveng buruk Jalur inl dijehit pada setikan pertama dengan

tusuk-tusuk kelin atou Jalur diluar setlksan perctama;
belshan dengan dua Jalur yang tidak sema lebar, belahan

inl banysak dipaksl pada tempat-tempat yang ada Xkampuh
tetapl tildak cukup lebar untuk menyelesalkan. Cara
membuatnve adalah sebagal berikut tompat dislsl gaun 22
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adalah s=ebagal berlkut: belahan yang yang terbuks
dijelujurkan dahulu, letakken baglan logam menghadap
kempuh pada baglan yang kurang balk pada pakaian, tutup
tarik ditutup kemudlan dibaellk dan Jdiarahksn ke kempuh
bagian belakang., elsl logam digetlk sekall lagi. tutup
tarlk kemudian dlikemballikan pada baglan yeng semula

belahan dua Jsalur/lapis sama bentuk, belsahan dengan dua
jalur spama bentuk banyak dipakai gebagal penmo-tup
pakajan ditengah muka dan mempunyai bentuk lurus atau
runcing pada akhir belahan dan belshan inil dapat tempat
yvang ada atau tidak ada kampuhnya. Adapun cara menJahit
kain in! warna yang kurang bailk diletakkan menghadap
pada bagian warna yang balk, baglan kiri dlectik sampal
sudut bagian runcing, Jalur kanan sampal tiras lurus
sampal tempat dimana ditipilskan, kemudlan Jalur dikellm
pada bagian yang kurang balk pada petlkan yeng pertams;
5 belshan dengan ban veter, belahan 1nl banyak dipakai
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anyvaman adelesh suatu haell karyva yang timbul dari billsk
daun pandan, lratan bambu, rotan Jdengan carsa menyilangkan.

selanjJutnya dengan tetap mengacu pads pondapat pen-
didlkan dan keterampllan Bebagaimana tersebut diatss maka,
dapatiah penulis slmpulkan bahwa yang dimaksud dengan
pandidikan keterampilan anyemsn adalah suabu kegiatan
kEehidupan diluar saistéem persakolshan, dengan metode yang
lebih mengutamakan praktek untuk memperoleh kecekapan satau
keahllan dalam menghasllkan karya senl yang terbuat dari
Lileh dawvn, 1iratan bambu,rotan dan lain-laln dengan me-
nyllanghkan.

Mdelam perkembanganya ternyata bambu bukan hanya
sebagai hasll karya seni yang hanyadapat dinlkmati dari
gegl kelndehanys esajs, melalnkan biea dijadikan esumber
penghasllen dan penghldupan masyarakat. Hal 1nl terbukti
dengan adanya hasll pekerjasn anyaman inl blesa diprodukasl
dan dipsaarkan sebagal keperluan eehari-hari, misalnva
1tk ayalatan: wumah +orooR pahaos himaaT A By
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Adapun kegialan keborampllan anvaman bambua inl dlbegi
mendaldis (alr. Penecbahuvan dapsr beahan: (h).  Pengetahuan

revalatan; (o). Pengetahuan mervancang bantuk don modsl .

a. Penwpetabuan daoar bahan
Dambn moarupakan babon baka vang sengais diketengakan
dan dipllih sebagnil baban katevampilan berwiraswasta kepado
narnpldena di  Lembagsn Pemacyarakatan, karena bener benar
menenuhi perayaratan. Pertama, bambha meruprkan brhan vang
mudab didopatl dlicemus Lempab d1w] levah 1.411’;-':|h rir kitr. dan
‘hham]'_:ri_r dimetinp deps mda, kedus, hambw beermasuk babon bakod
vang btidak lekss berubsb oleh pengoruh wakbuw, keadaanya
kizat, wlet dan kashan lams anbtuak berbopal pelerlasn ke-
Lerampilan dan koredinan Langan, heblga, boambu pda banvak
Jenisnve pehiingzs unbubk bahan bahu masib membeel Eomung-
kEinan dppal. dipilily wupbluk  Jenls keblsrompilan tertentua,
keempat, berbuaknva saangalt idesal. Bontuk boambu vang bulak,

bernan -rurnn mompunyal buku dan boaboappovs yong pandang dapat
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Berdasarkan uraian dan keterangan diastas, dapat di
glmpulkan bahwa, upaya mengetengahkan bLaabu selboagal ke-
terampllan dalam rangka menunjang program pemblnaan pengem-
bengan sumber daya manuala kepada narapidana 4! Lembags
Pamasyarakatan adalah sangat tepat.

b. Pengetahuan peralatan
Adapun peralatan vang diperlukan unbtuk keberampllan

anyaman bambu inl antara lain adalah :

ii Kapak satau goiok yeng tajem, untuk keperluan menebang
bambu darl rumpunysa; )

2. Pleau besar, untuk membslsah Damba;

3. Pipau sedang (plsau dapur) untuk membelah kayu hedalam
baglen yang lebih kecil;

4. Palu kayu, untuk membantu membelah bambu;

5. Pilsau kecll yang taeJam, untuk membuat Iiratan (belahan
bambu sampal sangat tipis) untuk bahsn anyaman;

6. Meteran atay mistar. untuk mengukuor panjang atau lebar
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g. Pengetahuan merancang bentuk dan model

Setiap kita sken melakulksn suatu pekerjean keteram-
pllan, pastl dibenak kite akan terllintag tentang bahan apa
yang aken kits buat. Setelah jelas tentang apa yang kita
buat bahan-bahannys tersedlsa, maks tindak eelanjubtnys
adeleh merancang bentuknya. Eebanyaksn kite melvpsakan hal
merancang tersabut, sehinggs hesil yang kita perocleh tidak
mempunyal uwkuran yang pesti. Radang-kadeng beesarnya tidak
gama, bahkan bentulinyapun tldeak mantaep. Dengen demikian
tanpa kita sadari kita telah membuat suatu kesalahan hinggsa
mengakibatkan haell produkail kits kalsh dslam pemasarsnnys.

Menurwt buku ketrempilem dengan bahan bambu 4dljelas-
kan, bahwa, "untuk mencapal ukuran yang mantap, kita harus
terlabih dahulu membuat bentuk yeng tetap talk berubah dan
rastl dapat kits Jadlkan contoh balk konstruksinya., cara
menyusun den melekatnya, cara melaksansksnnya, CAra Denyu-
eun dan melekstnya, care melakssnakannya maupun ukerannya.

Ty v T o b1 ol mrme 4 1 4 = P e | PR Sy e it e . e g on, Fogr ey e
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mengatalan bLaehwa penebangun 1tu maslh depat  dilakuksn
Bampal padas bulan September, ysng penting dan harus dillngat
bashwa penebanagan bambu tidek dilakukan pada sast pedang
terjangkitnya hamas bambu. Hema bambu wsdslsh Bejenis ee-
PangEsa yang dapat kita temuksn pads bambu yang telsh
keropos dan maesyvarakat blsa menyebutnya dengan istilak
bubuk. Tanaman bambu mudah diserang hama, karssns meEngan-
dung zat gule, dimana zat guls 1inl sangat disukel oleh
hama. Saat yang paling tepat untuk menebang bawbu adelah
gade saat zat gula mulal berkurang dan bambu mengelusrkan
zat yang tldesk disukal oleh bubuk atauy hama penyerang
bambu. Penebangan bambu hendaknya dilakukan setelah berumur
satu sampal dua tshun. Bambu kalau terlalu tus ditebang
seratnya telah keras, apabila dibelah atau dilrat sangat
tipie akan mudah patah dan pecah. Sebaliknya kalau terlalu
mudah menebangnya hasil iratan vang tipie mkan mudah dan
capat mengerut, karsna garat-seratnya maelh besar-besar dan
lunak. Untuk anyamsn ysng beik bambu vang 8akan diirat
sampal tiple adalah bambu yang ruasnya Paling eedikit 40cm,
makin panjang ruaenya akan makin baik. -
b. Latihan dasar menganyam bambu

Pada dasarnya cara menganyam bambu itu terdiri dari
bermacan-macam corak atau motif, nanun sebenarnya dari
bermacam-macam corak teraebut digolongkan menjadi dua
bagian yaltu anyaman easag dan anyaman kepang (Departemen
Pendidikan dan Kebudaysan Dirjend Pendidikan Dasayr dan
Menengah Direktorat Pembinaan Femlewasn, 1885:27). Adépun
penjelasan tentang cars menganyum tersebut sdolah pebagai
berikut:

1. membual anyaman saohg,. prinslp darl anyass: susag eda-
lah wengangkat satu lual dan nenumpang asatu pakan. Dalam
tindakan persiapan, letakkan beberapa lembar lusl (lem-
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baren lratwn eecera membulur) selajar dan berderet ke
samplng, setelah teratur letaknye balock penindih di
bagian pangkalnya agar tidak berseraksn sebelum dimulai
menganyam. Ambil suakan dengan tangan kanan, padangkan
tangan kirl Setelah pakan peclbawss Jdiletakan, menyusul
mengangkat luei-iueil kedua, ke empat, keosnam dan sete-
rusnya, Kemudlan mengombll pakan kedua den letalkan di-
antara lusi yang terangkat dengan yang tertinggal, demi-
kian seterusnya secara bergantian, dan jesngan lupa sela-
lu merapatkan pakan-pakan yang baru eaja kita letakan:

. membuat anyaman kepang, prinslp dari anyeman kepang int

pada dasarnya sams dengsen esasag, hanya pada anyaman
kepang Jumleh lusi yang diangkat sebanyek dus lembar.
Dalam tindak perelapanm, letakan beberapa leéembar lusi
sejajar dan berderet, setelah teratur letaksn baelik
penindih dibagian pangkalnya agar tidak bereerakan.
Ambil suskan ditangsan kansen sedangkan tangen kipr!l uvntuk
mengangkat lusi sesual dengan petunjuk. Adapun cara
pmenganyamnya adalah sebagel berikut: Untuvk pakan per-
tama, darl sebelah kirl kerjakan dengan capa mengangkat
dua lembar lusl, tinggalkanlah dua luei, berikutnya
angkat lagl dua lusi dan tinggalkan dua lusi dan sete-
ruBnya bergilir sampal lembar luml yang paling kanan,
kemudian letaken pakan yang pertamna. Untuk pakan yang
kedua, tinggalken satu lusi dan angkatlah dua lusil dan
begltu seterusnya eampal lembar berakhir paling kanan.
Letakan paksn kedua serta lepaskan lusi yang Lerangkat
dan rapatkan pakan pertamsa dan kedua. {annrtémen
Pendidikan den Kebudaysan Direktorat Jendral Pendidikan

Dasar dan Menengah Direktorat Pembinasn Keeiswaanm,
1985:27-33).
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c. Mewarnai bambu

Upaya untuk mpembuat agar hasll kerajinan dar! bahan

bembu dapat tampak lebih menarik dan indah telah diusahakan
orang terutama terhadap barang-barang hapsil karya anyaman
dan bends alat-alat rumah tangga tertentu, sering kits
jumpai dengan memveri warna. Pemberian warns ini kebanyakan
dilakukan untuk memperoleh daya tarik dan untuk mengundang
pembell. Sebenarnye banyak bahen pewarna untuk bilsa di-
dapatkan, namun yang eering digunakan udalah napthol dan
garam. gebagal contoch perbandingan penggunsuan bahan inl
adalah: (1) untuk warna yang muda/terang (kuning, hljau,
merah, dan oranye), setiap bungkus nepthol beserta garamnys
sebarat lebih kurang 6 gram, depat digunakan untuk me-
warnail/mencelup sekitar 4.000 batang/lembaran/lratan; (2)
sedang untu warpa gelap (hitam, blru, coklat, dan ungu}
setiap bungkus nepthol dan garamnys dengan ukuran Yang Sami
dengan diates cukup untuk mewarnai/mencelup 2.000 batang/
lembaran/iratan. Adepun urutan cara mengerjakan pemberlan
warna tersebut adalah eebsgsl berlkut :

1. untuk tahap pertema, rebus 1,5 liter air untuk petiap
bungkus nepthol, semantara itu basahi dulu eemua 1lidi
dengan alr bleses sebelum diberl warna;

2. aetelah air yang direbus mendidih, masukan nepthol dan
aduklah ssmpsl merata, kemudlan mesukan garam dan diaduk
hingga larut benar;

3. masukan lidi ataun iratan kedalam larutan/rebusan nepthol
dan garam. Selasnjutnya bahan-bahan yang diberl warna
dibolak-ballk sgar warnanye merata; '

4. untuk pewarnaan dengan warna terang, setelah lewat waktu
tereebut bahan-bahaen yeng diwarnal boleh dlangkat, kemu-
dian dicuci dan dikeringksn dengan cara ditlirlskan sala:
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5. untuk pewarnaen vyang gelap setelash waktunya lewst,
tempat mearebus bahan diangket dari apl dan bahan-bahan
vang diwarnai 1tu diblarksn terendsm dalam larutan
gelema eatu malam, setelah itue bahan-bahan tadi di-
angkat laelu dicucl sampal berslh, kemudian dikeringksn
dengan cara ditiriskan (Depdikbud, Dirjend. Pendidikan

Dagar dan Menengah Direktorat Pembinasn Kesfowaan,
1885:68).

e Mengawatkan Bambu
Secara garis besar pengawetan bambu dapat digolongkan
ke dalam dus bagian, valtu

l. gecara slami, pengawetan dengan cara semscem 1inl sudsah
dipraktekkan eejak dulu oleh para pengerajin. HNamun
dalem cara yang maslh sangat kunos/klasik. Inipun ter-
dapat beberapa cara, dan kadang-kadang dikombinasikan
dengan cara lainnya. Adeapun pengawetan secara alami ini
banyak macamnys, dlantaranya pengeringan, perendaman,
rerebusan;

2. secara kimla, pengawetan dengsn cara semacam 1ini
dituJukan ¥khusue untuk eerangan =seranggs scendewan. Ada-
pun pengawetan secara kimia {ni banyak macamnys, di-
antaranyas dengan menggunaksn prusi, dengan menggunakan
scda abu,dengan menggunakan pijar {(Departemen Pondidikan
dan Menengah Direktorat Pembinaan Kesiswaan, 1985:74).

2.2 Dasar Pandangan Teorl Tentans Pengembangan Sumber Dava
HManusia )
[va aset pokok yang harus dimilikl dalam melakssnakan
pembangunan adalah esumber daya alam Jdan  sumber dava
manuaia. Dari dua mset pokok tersebut sumber daya meanueia
lebih penting daripada sumber daya =zlam. Tanpa adanya
Eemampuan sumber daya manusia maka akan sia-sis.
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Bertitik tolak pada kenyatasn di atas, Jelaslalh bahwa
sumber daya manusla sangat Pentlng peranannya dalam
mempercepat lajunys pembangunan. Untuk 1tu perlu sustu pe—
ngembangan agar menghagllkan sumber daya manucis yang
benar-benar berkualitas. Pengertlan sumber daya manusis
menurut Sosklddo Hotoadmodio eckhaga!l bhorlkut

"Secara makro, pengembangsn sumber daya manuala ndonlah
suatu upays untuk mengembangkan kuslitas atau
kemampuan sumber daya manusia, sgar mampu mengo lah
dan mengelols sumber daya wslam sehinggas dapat
digunskan untuk keesejahtersan masysrakat™ (1982:5).

-

Didukung pendapat Dicke Suhud:

"Pengembangan sumber days manusls (huoman ragources
development) adalah usahs untuk memperbesar kemampuan
berprodukel seseorang, baik dalam pekerjaan, seni dan
lain-lain kegiatan yang dapat memperbaiki hidup bagi
dirl sendiri atau orang lain ~ (1986:1).

Sehubungan dengsn heal tersebut, pihak lembaga Jugs
berussha mengembangkan sumber days manuels narapidans agar
lebih berpotensi, dalam arti leblh berkwalitss baik filelk
maupun non flelk. Upaya-upaya yang dilakukan melalul
pembinaan mental, pembinaan sosial, serta pemhfnaan latihan
kerJa. Menurut pendspst Soekidjo Notoadmodio:

"Kualitas sumber daya manuels valtu menyanghkut Jdua

aspek, yaltu sspek flelk (kwalitme fisik) dan aspelk non
fieik (kualites non fisik} vang menyangkut bekerja,
berfikir dan ketrampilan lain-lain untuk meningkatkan
kualitas fisik dapat divpayeakesn melalut Program-program
kesehatan dan glzl, eedangkan untuk meningkatkan
kualitas nan flelk tersebut maka pendidikan dan
pelatihan adalah yang paling diperlukan upays inilah
yvang dimakeudkan sumber daye manusis” (1992:4).

Sehubungan dengan kualitas penduduk. Bariman Juga
berpendapat balws kualitase penduduk dapat diledakan menjadi
dua hal pokok, waitu kualitas fisik dan kualitas non fisik

(1884:1).
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Bertitik tolak pada pendspat dlatas dapat dislmpulksan
behwe sumber daya manueis narapidana lempabug pensoyarakal
an menyangkut dua aspek, vakni:

- aspek fialk

- aspek non fisik

2.3.1 Aspek Flolk

Aspek fieik (kumlitas flslk) eebagalmana disebutkan
sebelumnya dapat diupayakan melalul program-pramgam kuge-
hatan dan gizi. karena dengan kesehatan dan gizl yang balk
akan dapat meningkatkan gsalrah dan produktivitas kervla
narapidens sebagaimana pendapat Dlojdo Suradisastra bahwa :

“kelemahan produktivitas tenaga kerja sebagal SIM dalam
pembengunan buku hanya karena pendidikan, Juga dari
giz1 dan kesehatan kurang mengemblrakan, giz1 nara-
pldana mempunyal kalitan erat dengan mulu SDM eeperti
kata pepatah dalam tubuh yang eehat terdapat plkiran
yang sehat pula, maks produktivitas kerjs berpengaruh
aleh keadaan gizil"” (1986:1-29).

Didukung pendapat Baslr Barthos.

“glzl ker)a diperlukan oleh tenaga kerja untuk meme-
nuhi Xebutuhan sesual dengan Jenle pekerjaan agar
meningkatkan kesehatan dan produktivitas-lenaga kerja
sehingga dapat melaksanskan pekerjaan yang pernah
semangat dan gairseh kerja™ (1880:14Z).

Bertitik tolak pada pendaspat-pendspat dl atas, dapal

disimpulkan bahwa sumberdaya manusla diberlkan aleh plhak
lembaga adalah untuk meningkatksn produktlvitas dan se-

mangat kerja warganys Agar potensl-potens! yang dimllikinys
bisa dimanfaatkan esebaik-baiknya.

Peningkatan produktivitas dan semanngat kerla Lid&k
bisa lepas dari upaya pemenuhsn kebutuhan fislk. Eebutuhan
akan pangan, sandang dan papan sadalah manifestasl dari
kebutuhan pokek fisleleogie durl stlap manueia dalem ranghka
pemenuhan kebutuhan yang seharusnya terpenuhi secara
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Bertltlk tolak pads pendapat distaeg depat dislmpulkan
bahwa sumbeér days manusis narapidana lempabag pemasyarakat-
an menyangkut dua aspek, yaknl:

— mepek fleik

- agpek non flsik

2.3.1 Aspek Flalk

Aspek flelk (kuslitas fizik) sebagalmena dJdisebutkan
sobelumnya dapat diupayakan meélalul program—pramgam kese—
hatan dan glzi. karens dengan kesehatan dan giz! yang bsalk
akan dapat meningkatkan gslrah dan produktivitas kerla
narapidana sshagaimena pendapet Dlojo Buradisastra bahwa :

“kelemahan produktivitss tenage kerjs sebagal 3DM dalam
pembangunan buku hanya karena pendidikan, Juga darl
g2izl dan kesehatan kurang mengemblraksn, gizl nars-
pldana mempunyal kaltan erat dengan mutu SDM seperti
kata pepatah dalam tubuh yang sehat terdapat plkiran
vang sehat pula, maks produktivitas Eerjs berpengaruoh
oleh keadaan gizl" (1986:1-29).

Didukung pendapat Besir Barthoe.

"glzl kerjJa diperlukan oleh tenags ker)a untuk meme-
nuhi kebutuhan sesual dengan Jenils pekerjaan agar
méaningkatkan keseshatan dan produktivitas-tenaga kerja
eehingga dapat melaksanakan pekerjsman yang pernah
gemangat dan gairah ker)a™ (1880:142).

Bertitik tolak pada pendepat-pendapat d1 atas, dapat
disimpulkan bahwa sumnberdaya manusla diberikan oleh pihak
lembaga adalash untuk meningkathkan produktivitas dan se-
mangat ker)a warganya agar potensl-potensi vang dimlllikinya
blea dimanfeatkan sebalk-baiknya.

Peningkatan produktivitas dan aemanngat kerjda tidak
bicsa lepas dari upaya pemenuhan kebutuhan flslk. Kebutuhan
akan pangan, sandang dan papan adalah manifestasl dari
kebutuhan pokck flelologle dari stiap manueis dalam rangksa
pemenuhan kebutuhan yang seharuanya terpenuhl sSecara
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minimun inl pihak lembags telah menyediskan makanan yang

bergizi aeerte adanysa pendidikan Jasmanl den Barana
kesahatan.

2.3.2 Appak Hon Flalk

Aspek nan flelk sebagsimasna disebutkan sebelumnya
depat ditempuh melalul pendidikan dan pelatihan. Pendidikan
dan pelatihan adalah upaya pengembangan esumber days ma-
nuaia, terutama untuk pengembangan aspek Iintelektual dan
E:Prihadian manueis.

Pendidikan dan pelatihan mempunyal orientaei yang
berbeda. Sehbagalmana pendapat Soekidjo Notocatmedlo :

“Dalam upava pelatihan, orientasl ateu penckanannya pada
tugas yang harue dilaksanakan {(Jjob orientation) sedang-
kan pendlidikan lebih pada pengembangan keamampusan umum.
Pelatihan peda umumnya menekankan kemampuan psikomo—
torik meskipun didaesarl pengetahuan dan sikap, sedang-
kan pendidlkan ketlga area tersebut (kognitif, afektif

dan pelkomotorik) mempercleh perhatian yang selwbang”
{1892:28).

Bardaearkan pendapat dlatas dapat disimpulkan bahwa
pendldikan dan pelatihan memegang peranan penting dan
mallputl semus asppek kehldupan, utamanyse yang menyangkut
kessjJahtersan hidup manusis.

Pengembangan Sumber Deya Manusla memiliki beberpa
keuntungan sebagslmana pendapat M. Rusll Karim

"FEDM memllikl dua keuntungen selaligus disatu slel ia
akan mampu memberikan bekal ketrampllan bagl yang
membutuhkannya, sedangkan dielsl lain Juga akan
meningkatkan produktivitas ekonoml nasional, sehinggs
peningkatan dan kemakmuran Jilka betul-hetul tercapal
dapat diralh bersams-gama’ (bernas, Senin 3mel 18903
halaman 4).
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Berkaitan dengen pengertlen inl penulis mengambll
4enis pendidikan ketrampilan kerjs sebagalmana obysehknya,
ketrampilan kerjs yang diberikan obyek plhak lembaga
meliputl ketrampilen menjehit den anyaman bambu.

2.3 Dapar Pandangan Teord Ientang Hubuogeo Antara Peodl-
dikan Estrampilan Dengan EPengembanean Sumber Dava
Manusia
Pendidikan ketrampilan merupakan bagian darl pendl-

dikan nasional yang dapat dikategorikan sebagal pendidikan

luar esekolsh. Dimana didelsm pendidikan ketrampilan 1ni
mengandunng sspek pengetahuan, ketrampllan, elkap, dan
sebagainya. Dengan sdanya lallhan ketrampllan 1nl memung-
kinkan narapidana, yang dalam hal inl nearapldansa mempunyal
kemampuan untuk menningkatkan kemampuan pribedinya.  Ow
bagalmans dikatakan oleh Suparman Sumahamljaya bahwa:

“"gumber daya manvels perlu dikall dan dlpelsjarl tldak
gaja untuk menjadi tenga manugla aekedar mampu
mencarli kerja. mendad! bLuruh atau pekerja. Karena
sumber days manusia Jjugas memungklnkanr untuk mampu
mencliptkan kerJa pada orang lain. Inllah sumber daya
manuala yang terkandung dalam nllal-ndlal budaya.
Tiada lain untuk mencapal hasll kehidupan yang adil
dan makmur menikmatl hasll Jerih payah yang ealing
memsajukan, terutama memajukan mereka yang masih
ketinggalan” {(1880:21)

Pendapat laln dari 5. BSuasono mengatakan behwa pem-
bangunan manuaia harus mengandung unsur-uneur didalamnya
antara lain pendidiken dan latihan, kesehatan dan glzl,
kessempatan kerje, lingkungan hidup yang eehat, pengembangan
di tempat kerJa, kehldupsn politik yang bebas(1583:4).

Darl pendapat di atssa dieimpulkan bahwa pendidlkan
formal dan latlhan kerja merupakan bagian terpenting deri
pangembangan sumber daya manusla kemudian ditambah dengan
unsur-unsur yang lainnys, dan pembangunan manuela itu
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sendiri, dimens harus ada penlngkalan kemanmpuan manusla
yang pada proBeBEnya tergebut dikonsentraslkan secara merata
pada peningkatan formasl kemampuan-Eemampuan manusis,
melalul mencliptakan kerangks partisipasi untuk menghasllkan
pendapatan dan pen1ngkatankasempatunker:a.

2.3.1 Dasar pandangan Leorl ientane hubungan pendidikan
ketersmpllan menjahit dengan pengembangan sumber
dava manusia

w Pendidikan ketrampilan menurut 5t. Vembrlanto adalal
kemudahan, kecepatan, ketetapan dalam tingkah laku material
yang disebut juga manual akill dan sosial skill, (1881:52).
Sedangkan d1 dalam kehidupan eehari-hari wsecara nyatsa
pendidikan keterampilan menjahit pasti berkaltan dengan
kegiatan bildang usaha dimsna dalam proses keglatannya
berkaltan dengan kegiatan fieik dan non flslik yang meliputl
kognitif, afektif dan pelkomotorik. Upaya meningkatkan
kualitas sumber daya manusia didapat dengan pendidikan dan
pelatihan. Sebagaimana dikemukakan oleh J. Simanjuntak
bahwa: ““Pendidiken dan latihan merupakan suatu faktor pen-
ting dalam pengembangan sumber daya manusia. P;ndidikun dan
latihan tidek saja menambah pengetahuan saja akan tetapl
juge meningkatkan ketrampilan kerja, dengan demikian me-
ningkatkan produktifites kerja (15383:36)°".

Berdasarkan pendapat tersebut di ates dapat disim-
pulkan bahwa pendidikan ketrampilan menjahit akan mem-—
berikan pengaruh slkap (afektif) terhadap pesertanya dan
melalul pendidikan ketrampilan menjshit ini diharapkan
peserta yang dalam hal inil narapidana getelah keluar dapat
memasuk] lapangan pekerjaan, meningkatkan kemampuan be-
kerjanya. Dan apsblla sesecrang teleh dapat memfungsikan
pengetahuan dan ketrampilan di bidang menJahit, bDerarti
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bahwa mereka telah mempunyail bekal kebulbuhan hidupnya yang
pada akhirnya mampu mengangkat kuallites sumber dava manusia
narapldana itu sendiri.

Eeralinan anyamesn adaleh merupsksn salash satu hasil
karya w®enl yang sudah tidak ading lagl bagl bangsa
Wdoneala., Menurut Misna Tanudimadia yang dimakeud BNVADLAT
adalah, “"Suatu haeill Rkervae seanl vang terbuat dari daun
pandan, rotan, bambu dan lain-laln dengan cara menindih dan
menyilangkan " (187&5: 5. Pendidlkan ketrampllan snvaman
bambu merupaksn alternatlf bentuk ketrampllan praktis vanag
bles dikembangkan utul meningkalkan uaaha dlvektor
informal. Pendidikan ketramplan 1nl masih terus dlkembang-
kan, banyak didominaeil oleh hesil produksl pertanians ke-
hutanan seehingga sangatlsah tepat apablla pendidikan ke-
trampilan anyaman bambu ini mendapatkan prioritas.

Didalam buku ketrampllan dengsn bahan bamba diljelaskan
bahwa. ““upays mengetengshkan bahan bambu sebagrl bahan
ketrampilan dalam rangka menunjang program pemblnasan
ketrampllan berwiraeswaste kepada generasi muda sangatlah
tepat™ (Departemen Pendldikan dan Kebudayaan Direktorat
Pembinaan Kesilewaan, 1985:27)3, Ketrampilan bahan bambu akan
membekali narspidana sagar sstelash keluar nantt untuk me-
ningkatkan kemampuan dalam menghadapi kemaJuan 1{lmu
pengetahuan dan teknologi yang semakin meningkat. Dengan
kemampuan yang dimilik! nantinya diharapkan narapldans
dapat memenuhl kebutuhan filelknva. Hal int sapual dengan
pendapat Soekldio Notoadmolo sebagal berilkut :
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*“Ager mereka mempu menyeauaslkan dirl dengan tuntutan
kemajuen 1lmu den teknologl, hkemampuan mereks perlu
dikembangkan. Dengan menlngkatkan kemampuan seseorang
diharapkaen, akan menlngkatkan eflesiensl kerJa. Yang
berartl produktivitas kerjs meningkat. Dengan menlng-
katnya produktifites kerja maka pemenuhan kebutuhan
figik merekma mken lebih terdamin, beahkan meningkat”™
{18828:T).

Agar dapat meningketkan potens! narapldans di lembeags
pemasyarakatean, perlu pembekalan pendlidikan yeng nantinya
kxepada kemandirian narapidsna =etelah keluar nantl dapab
memasuk]l lapangan pekerjaan, meningkatkan kemsmpuan b=k=1—-
Janya ataupun menclptakan lspangan pekerjzan sendirl.
Apablla eeeecrang telah dapat memfungslkan pengetahuan dan
ketrampilan d1 bildeng anyaman bambu, berartl merska telah
memperaleh bekal untuk memenuhl Eebutuhan hidupnya yang

pads akhirnyas akan mengurang! penganggurar.

2.4. Hipotesis Penelliian

Di dalam prosedur penelitian, hipotesis merupakan
Jawaban sementara darl mazalah yang ditelitl atau merupakan
dugaan yeng sementara yang belum terbukti kebenarannysa
dengan hasll! anallea dats yang telsh diperoleh.

Hipotesis dalam penelitien sia Lersmacan—macsmn,
Sutrieno Hadi berpendapat beshawa hipotesis dapat dibedakan
menjad!l dua waltu apa yang disebut hipotesle mayor dan
hipotesle minor. Hipotesls mayor adalah induk dan menjadi
sumber anak-anak hipotesis minor (1886:832). Gedangkan
Mariukl membedakan Hipotesis men)ad! hipoteals kerja ateu
hipotesla alternatif yang diberi simbol Ha dan hinﬂtésiﬂ
nol atsu hipotesis nlhil astau hipotesis statistik yang
diberl Bimbol Ho (1888:38).

Berdasarkan pandspat 41 atas dapat di simpunlkan bahwa
lanis hipotesle dalam penelitian adalah:
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1. Hipotesie kerjs alau hipotesle alternatif yang d1
elnghet Ha, dlpakai untuk menyataken adanys hubungan
antara varlabel X den ¥ stau sadanys perbedanyva cdua
kelompok;

2. Hipotesi nol ateu hipatesls nihil veng dieingkat Ho,
dipakai untuk menyatakan kesamessn atau tidaknya ada-
nya perbedsan antara dua varlabsel % dan Y.

Berkaltan dengan dua jenis perbedasan antars hipotestis
tersebut maka dalam penelitian dipilih  atau diajukan
Ripoteais alternatif dengen alasan dapat mendukung landaann
teori pada BAB I1.

Berdasarkan pendapat di atas, maka penulle dalam
renelitlan ini mengsjukan hipoateals kerds atau hipotesls
alternatlf sebagsi berikut;

i. hipotesls Herja mayor,

“ads hubungan antara pendidikan ketrampilan dengan pa-

ngembangan sumber daya manusis naraplidesna  di lambags

remasyarakatan Klees TIA Jember.
2. hipotesls kerja minor

a. Ada hubungan anters pendidilan ketramplban mendah!l
dengan Pengembangan sumber daya manuesla narapldana di
lembaga pemesyarakatan Elan TIA Jember:

b, Ada hubungan antara pendidikan ketrampilan Anyaman
bambu  dengan pengembengan sunber daya manusis
naraplidana di lembaga pemasyarakatan Klaus [IA Jember.
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BAEB 111
HETODE FEMELITIAN

3.1 Bancangan FPenelltlsn

Langkeah-langkah dalam penyulsurian rancengan penslitlan
koresional menurut Bambang Sospeno langkah-langkah pens-
1itien eebagal berlkut:

1. Merumuskan masalah/mengkadl teori-teocri dan konsep Yang
relevan dengan masalsh penelitlen;

2. Mempelajari hasil-hasli papelitian;

" . Hipotesile dengan varilabel terjabar;

Mendefinisikan terbentuknya vaprlabel-variabael eecars

-9

operaalonal;

5 Menundukkan instrumen peneiltlan;

&. Mangujiu cobeken untuk mempercleh variabel dan reablli-
tasnye;

7. Pengumpulan data;

B. Anallels Aatae;

8. Kesimpulan diperocleh;

10.Membuat laporan peneiltlan, [(1881:3).

Menurut pendepat Bruce A. Chadwiche wyang ditulis
kemball olsh Sulistish dan Yan Mugiharto, “mengemukakarn
1engkah-1engksh menyusun penelitian, yaltu:

1. Buteean massiah!

o grudl kepustaksan weng berKaitan dengar: date yang
relevan;

4. Menyusun depain penelltlan dan raglonalnya;

4. Penemuen semesta (konteks, lokasl, populasl) dan peng-
ukuren sifst gampel derl unlt yang akan diudi;

5. Pengumpulen dan pengdolahan Jatsa;

B. Penafelran data;

7. Verifikeel temusn dengan Jalan mensrlios dan mendnyskan:

5. Penyalian temuan dalab bentuk laporan, {1881:40).
Menurut dus pendapat di satas dapst perlie simpulbon

behwa delusm @DEnyUBUnR PaNCangen penelitlian  vyang pokiok

39
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ditentukan dengan s&danys oamusab maealah, mempesladard
teori-teori, mencarl hesll penelitlan, mengull cobakan
untuk mempercleh data, pengumpulan datu kemudlan data
tersgbut dikumpulkan untuk memperoleh kesimpulan dan
tersusunnya laporan penslitlan.

Pemahamsn tentang konwep kulsional dapst dlartikan
sabagal hubungan ssusiasl santar varlabel /hubungan yang
ber-sifat predikel darl varlabel bebas duri varlabel Ler-
ikatnys. Besarnya koefislen korelas! berentang antara -1
smumpal dengen +1. Susalu koeflplen korelam] pobepar -1 hal
ini menunjukkan bahwa adanye hubungan linter pasltif yang
kuat antara passngan verisbel penelitlen. Sedanghan
roefidien korelagi nol, hal 1ini menunjukkan tidak ada
hubungan linier amnbara pacangan varlabel dalam penellitlan.

3.2 Metoda Penentuan Dasrah Penulitian

Sebelum ditetapkan metoda penentuan daersh penelltian
dalam penelitian inl, perlu dijelmakan tentang batapan
pengertian daerah penelitian, Sulricno Hadl mentelaakan
bahwa, “Daerah penelitian merupakan lokasl ftempat obyek
penelitian dikemukakan atau barvada® (10BB:77). Belanjutnya
Seu Addi Surdadi mengemukakan, “Daerah penelitian adalah
dasrah yang menjadl Lempbt penelitian” (1884:4). DBellau
juga mengemukaksn tentang daerah penellitian, "Tidak ada
ketentusn tentang berapa luas daserah penclitlan untuk
penelitian dalam salah satu atsu banyak bidang, namun
demikian dipandang perlu Jugy menetapkan daerah
penelitlan” (18984:34). :
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Berdasarkan pendapat Lerasbut dlatag dapat.
disimpulkan babwa wvang dimakesed dengon deersh  penslilitian
adalah euatu lokssi atau deersh yang menjadl tempat

renelitian. Dasrah atau Lempat perullis mengadalon
penaelltlan adalsah langsung menetaplkan Lembaga
Pamasyarakatan #lee 114 Jember. sebegal desralh pensellblan.

3.3 Mefoda Penentuan Besponden dan Informsn Penellitisn

Informan dlperlukan dalam seatu peneiltlan Xearens
skeduanyas merupakan swnber data. Olseh kerens 1tu egar data
dipercleh adalsh data yang cbhyektlf, maks penentusn res-
ponden dan informan harus dllskuken secars tepat untuk ituo
akan dijelaegkean eehagel berikut: (1) penentuan regponden
penelitian; () pensotuan infoeman penelitlzn,

3.3.1 Melods Penentusn Besponden Pepelltian

Metoda penentuan responden peadsa dasarnyse bertusuan
untuk menentukan suebyek yang akan dimental informasl,
yaltu pemus subyek yang bisa mengandung dan dimintsi
keterangans informasi dan dapat dilakulan molalual
penelitlan populasi dan penalitian sampel. Menurut
cuharaiml Arikunto mengenu-kakan bahwea , "Fenelltian
populasl dilakukan apabila pene-litian ingin wmelihat gemua
Tiku-11%u yang ada dalam po-pulasi., karena itu subyek
tmeliputl semcae yvang terdapat dalam populesi”™ (13882:11E5).

Leblh lanjut EKartinl Eartono "Pernellitlan populasi
merupakan penelltliaon yang akan dilskukan dengan m&ne}itl
eeluruh subyek yang diteliti. cubyek penelltlan inz
bermacam-macamn waJudnys . biea ﬂrang,?' benda dar
gebagalnnya” (1888:139).

"
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Mangenal jumlah responden yang akan diembil sebagal
gampel Sutrisne Hedi mengatskan,”sebenarnya Lldak ade
guatu ketetapan yang mutlask berapa persen sampel VYang
harus diambil dari suatu populaesi” (1886:73). Selanjutnva
Suhareimi Arikunto menjelagkan bahwa: "untuk sekedar
ancer—- ancer, maka apeblla subyek kurang daril 100, lebih
baik diambil semua sehingga penslitlannysa merupakan
penelitien populasi. Selanjutnya Jika Jumlah subyeknya
besar dapat diambil 10 sampai 15 persen atau 20 persen
aanpal 25 persen ateu lebih" (198Z:107).

Berdasarkan pendapat diates, dalam pengambilan sampel
panulis menetapkan responden dalam penelitian adalah 100
{seratus) orang narapladana, yang maka keseratus responden
inl dismbll secarsa merata dan berimbang keseluruh sub
populasi. Adapun metode yang penulls gunakan adalah
rropoblonal randon ganpl lng . Pengertisn proporolonal
random sampling menurut Sutrlieno Hedi adalah, ssmpel yang
terdiri dari sub-sub sampel yang berimbang mengikull
perimbangan sub-sub populasi (1586:82). Alasan penulls
menggunakan proportional random sempling Rkarena pampe |
vang akan diambil dalam penelitian lni teraebar ke dalam
Llok-blok yang terdapat pada lembages pemasyaraketan tempat
mengadakan penelltian.

Dalam menetarkan slapa-slapa yeng menjadl resaponden,
panulis menggunaksn tehnlk random samplling dengan cara
undian, vang menurubt Sutrisnc Hadl adalal, "besar kecllnys
sampel mengilkuti perbandlngan (proporal) beser kecllaya
gub populassl (1P85:B2). Berdasarakan pendapat tﬂrﬂébut
diatas, maka matode yang penulis gunakan adalah
propereional random sampling dengan coers undian, yang
langkah-langkahnya adalah sebagal berlkut:
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a. membuat sustu daftar yang beriel angka-angks reeponden
yang ada dalam populasi;

b. membuat kode-kode yang berwujud angka-angka untuk
setiap responden:

c. manulls kode itu masing-maeling ke dalsm lembar kertam
kecil;

d. lembaran kertas tersebut digulung. kemudlan dimssukkan
ke dalam botol;

€. botol tersebut dikocok balk-balk, dan

oi- Eertas gulungan diambil eebanyak yvang dibutuhkan.

Dengan langkah-langkah eebagalmana terssbut di atas,

maka akan diperoleh nama-npama responden yang dipsrlukan

dalam penelitian sejumlah yang dibutuhkan yaltu 100 orang

narapldana.

3.3.2 Fepentuan Informan Peoslitian

Dalam mensntukan informen ini, sebenarnya tidak ada
metode yang khusus. Pnegambilan informan didasarkan pada
anggapan bahwa yang dijadikan Iinforman 1tu akan mampu
memberiken keterangan atau informaeli dalem melgngkap! data
data vang diperoleh dari regponden. Jadl penul le
menentukan secara langeung eslapa-slaps yang pantas mentadil
Informan dalam penelitian ini. Berdasarksn pertimbangan-
rertimbangan terssbut, penulie menstaphan yang menjadi
informan adalah:

a. Kepals lembaga pemaeyarakstan kabupaten Jember:

b. Pegeawal lembags pemasysvrskatsn kabupaten Jamber;

¢. Instruktur dan nare sumber

J.4 Metoda Pengumpoulan Data

Eepual dengan Jjudul yang dipilih, untuk mengumpulkan
data dalam penelitian 1ini penulis menggunakan beberapa
metoda yang dlanggap sesusi den tepat. Beberapa metoda itu
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vang dlianggap esesual dan tepar diantaranys sdalsh sebagal
berikut:

a. HMetods Obeervapi:

Metoda Wawancera atau Interviaw:

%]

Metodas Angket atau Quesioner:
d. Metods Dokumenter.

3.4.1 Hetods Ohesrvasi
Menurut Sutrieno Hadl vang dimakeud dengen observasi
Sdalah "Metoda observaei bilassa diartikan sebagal
pengawaBsan dan pencatetan secara siotematis terhadap
venomena-venomena yang dieelidiki (1980:38). Hal Inl juga
dipertegas cleh Bimo Walgitce sebagal berlkut: “"Observaei
merupakanr penyelidikan yang dljslankan secara sietemalls
dan sengaja diadaken dangan menggunakan alat indra
terutama mats terhadap kejadlan-keladlan yang langsung
ditangkap pada waktu kejadien itu terjadi” (1985:54).
Berdasarkan pendapat tersebut dapat disimpulkan
bahwa, pengertian cbservasi esecara umum merupakan metoda
rengumpulan data dengan cara mslakukan pegcatatan dJdan
pengawasan tentang Eejalsa yang nampalk pada waktu
penelitian sedang berlangsung.
Hengenai teknik-teknik observasi, Sutrienoc Hadi
menjelaskan bahwa observasi dibagi menjJadl tigs Jenis
yalitu:
a.0Observasi partieiparn-observasl non partisipan:
b.Cbeervasl sistematik-obeservasi non aistematik;
c.0Observasil ekeperlimental-obeervasl non ekaperimental”
1086:14).
Eedangkan dalam renelitian int menggunakan metoda
cbeervasl non partisipan, vaitu pengamatan dimana cbeerber

tidak mengawbi]l bagian sama seksli dslam kegiatan yang
diamati.
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kan, "Jika unsur partisipasl sama eekall tidak terdapat
obaservasl 1tu disebut non partisipan obeervation”
{1986:14). Jadi disinl cbeerver berperan sebagal penonton.
Adapun alasan menggunakan metoda observasl 1inl adalash
sebagal berlkut:

a.Metods inl leblh praktie dan eflelend

b. Keglatan obeervasl dapat berjalan lancar Rarens
sudeh adsa kerangRanya;

- ©C.Untuk melengkapl data yang telah diperolah dJdengan
metoda lain.
Sedangkan data yang dlharapkan darl metoda observesl
ini adalsh sebagai berlkut:

1. Esadaan daerah penelitian, yang meliputl letak
lembags pemasyarakatan Klas [1A Jexsbor, luas
wilayah, dan sebagainya;

2. Eeadasan dan macam-macam keglatan yang dilakuksau
oleh naarapidana di lembaga pemaeyarakatan Klas [IA
Jember;

3. Keadaan sarana dan prasarana yang ada dslem menun-
Jang kegiatan di lembaga pemasyarakatan Klaa TIA
Jembar

Mengingat dalam metoda inl terdapat kekurangan, maka
untuk menutupl kekurangan tersebut penulls maslh mengguna-—
kan metods yang lain untuk memperoleh data.

3.4.2 Metoda Interviu (wawancuarsal

Wawancara atau interviu menurut Suharsimi Arikunto
adalah suatu metoda atau cara yang sering digunskan untuk
mendapatkan Jawahan dari responden dengan Jalan tanya
Jawab sepihak (18992:27). Sedangksn Butrisno Hadl Mendelas
kan sebagal berikut:

a
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"Interviu dapat dipandang eebageil metods rengumpulan
data dengan Jalan tanya Jawab eeplhsek yang dlkerla-
kan dengan selstematis dan berlandashkan pada tyjuan
penyalldiken” (1B86:183).

Berdagarkan pendapat distas dapat disimpulkan bahwa
yvang dimaksud dengan weawAncarsa atawe interviu adalsh metoda
pengunpilan date yang dilakenakan dengen jelen tanya jeawab
pecara bBistematle sntare pewawancara (pemberl informeesi),
belk secara pribedi meupun kelompok.

Fungasl dan kedudukan 1interviu esebagei metodsa penglm-
ulan dats menurut Sutrlienc Hed: adalah:

8. oebagal metods primer;

b. Bebagal metoda pelengkap;

z. Bebagai metocda kriterlum (188&6:1583).

Menurut Marzukl Jenis interviu untuk mengumpulkan
date ada tiga macam yaltu: (1) interviu tak terplmpln; (2)
interviu terpinpln dap (3) interviu bebas terpimpln
(18BZ:83).

Darl berbagail Jenle Ainterviu tersebut diatme. hanya
menggunakan Jenis Interviu bebas terplmpin. Ini sesual
dengan pendapat Sutrismo Hedi yang mengateksn, bahwa:
"Dalam interviu bebas terpimpln. penginterviu membaws
kerangks pertanyaan-rertanyessan wntuvk dieallken., tetapl
cara bagaimana pertanyasan diajukan dan fungsi interview
sama selall diepsrahken kepeds kebijekeanasn interviewer”
{1986:207).

Berdasarkan pendapal dlatag disimpulken bshwa 1inter-
view bhehes terpimpin adalah esustu interviu yang pelak-

panasnnye tergeantung kepads Interviewer, akan tatapig

interviewer harus mengajuken kerangks pertenyasn terleblh
dahnli.

Adapun dete wyeng ingin d4di peroleh dengan metoda
interviu inl entara lain:

-

=
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1. Dengen kepala lembaga Pemasyarakatan: tentoang sejarah
berdirinya lewbaga pemaeyarakatan, latar belakangnya,
tentang kegiatan yang dilskukan oleh peperta didik.
eyarat-eyarat dan prosedur penerimaan reserta didik,
sumber dana yang dipakal, keadaan sosilal budaya dlI
Lembags Pemasyarakaban dan keadaon poslal lingkunga:n
fislk di Lembaga Pemasyarakstsn.

<. Dengan guru atau instruktur pendidikan keterampilan:
tentang elstem dan prosee membelajarkan rendldikan

- Xoterampilan.

Dalam penelitian 1ini metoda interviu dipergunakan
sebagal pelengkap. Adapun alasan menggunakan melods
interviu adalah: )

a) Interviu merupskan sslah gatu metoda vang Dalk untuk
digunaken menilal kepentingan pribadi;

b) Interviu cocok untuk dipergunalan sehagal kriterla
umum terhadap datz yang dipercleh dengan metoda
lain;

¢) Interviu tidak membatas! eubyek yang diteliicd.

3.4.3 Meloda Angket

Angkel ateu gqueelensr menurut Svchareimi Arikunto
adalah daftar pertanysan yang harue diiei cleh orang yang
akan diuvkur {responden) (1892:24). Sedangken menurut Bimo
walgito, “"angket adalsh suatu daftar pertanyasn mengenal
keyakinan atau pengetaohuan pribadl vang larus dijawah
responden (15782:32%, i

Berdasarkan pendapat tersebut dlatas dapat disimpul
kan bahwa angket adalah sustu daftar pertanysan yang harue
dijawab oleh responden guna mempercleh data pribadinyvae
maupun orang Iain.
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Mengenal macam dan Jenienys Sutrleno Hadl menlelaskan
sebagal berikut: "Angket mempunysl dus macab, engkct
langeung dan angket tak langsung. Angket langsung adalsh
yvang lengsung diklrim kepadas orang yasng dimintel pendapat
atay komentar. Sedangkan anghet tak langeung edalah angkel
vang dikirim kepsda sesS0rang vang dimintail wnbuk
mencerltakan padsa orang lain’ i1986:1838 7).

Adapun menurut Sutrisno Badl penyusunansye angkst
divedakan mendadl dus, yaltu angket tipe pilihan dan
angket Ttipe igian. Angket tipe isian dibedskan menjadi
tipe ielan tertutup dan tipe igtan terbuka (19B6:158).
Sedengkan dalam penelitlen Inl menggunakan angket pillhan,

Beherapsa alasan yang dlgunakan permlis menggunakan
metods ini sehegal berlkut:

1. Dengan angket akan lebih mudsah mengumpulkan data dan
terausun eitematis;

2. Dengan angket menghemat waktu, tenaga den blaya
penslitian ini:

3. Dengsn engket, responden leblh mudsh mamberikan Jawshban
deangen memilih alternatif yang diaediakan.

4. Dengan angket, pengaruh subyektifitan dapat dihindari,
sebab sudah ada kriteris dalam memllih Jeawaban.

Dalam memberilkana angket 1in:, telali dleessualkan
dengan indikator wang ada, eshlngga mencermlnkan aph Vang
telah dibuat dalam bentuk pertanyssan.

3.4.4 Metods Dokumenter

Mengenai metoda ial Sphareiml Arikuntc menjelabBken
gebagal berlkut:

“Metoda dokumentasl edalah metoda vntuk mencari date
mengenal hal-hel atau varishol-varisbhel wyang berupa
aatatan, trenskrip, bulku, surat knbar. malalsh,

prasasti, notulen rapat, asgends dan sebagainya’
{1982:1887).
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Sedangkan Winarne Burachmad Jjuga menjelaskan bahwa,
apablle data-date itu dari selenis dokuomen-dokumen maka
metode itu dikastakan metode dokumenter (1885:13Z).
Berdasarksn pendapat distes dapat dieimpulkan bahwa
metoda dokumentesr adalsh metods pengumpulan data dimaina
data-datanyse telsh tersedisa yang berupa catatan, trangkrip
atan dalam bentuk wyang laln eehlngga penulls tinggal
menyalin data vang telsh tersedla.
Adapun data yang diharapkan dari penggunsam metoda
«inl antara lain:
a. Dafter nama-nams peserta didik yang menjadi regponden;
b. Denah lokasi Lembaga Pemasyarakatan Jember mnengenal
formael gedung:
¢. Formael tugas dan jebatan pegawai dl Lembaga Femasyars-
katan Jamber;
4. Jumlah dan nama-nama pegawal di Lembmge Femasyarakaten
Jembear;
e. Struktur organisasl di Lemabaga Pemasyakatan;
Jumlah garana dan prasarana yang ada;
Name-nama pengalar atau I1inetruktur pengajar kateram-
rilan; -
Adepun alagan menggunakan metoda inl adalah sehagal
barikut:
a.Dats dalam dokumen lebih mudsh untuk dJdldapat, tldsk
memerlukan khusus bagl penelitvl;

b.Pengguneannys lebih relevan beagi kebutuhen penelltl
untuk memnperclsh data;

o.Lebih dapst dipertanggung Jawabkan, karena apabila
keeslshan, sumber datanya masih ada dan mudah dicarl;

d.Dapat digunakan sebagal bahan evaluasl dan wemperbalkl
data yang dikumpulkan dengan metoda lain.
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3.5 Metoda Anslisis Data

Data merupakan unsur wutlak yang harve diperoleh
dalam penelitian, dimana data yang diperoleh terssbut
solanjutnys mesih perlu disnslleis stsu diclah dengan
menggunakan metoda tertentu yang sesus!l dengan sifat dats.
Hal 1ini dilakukan untuk mempercleh kesimpulan yang dapst
dipertanggung Jawsbkan.

Didalam euatu penelitian terdapat duas metoda  yang

«blaza  digunakan untuk anallaie data, valtuy metodsa
statistik dan non ostatistlk. Analisie statistik Jugs
disebut analisis kuantitatlf, sedangkan analisie non
atataitik disebut juga analiele kualitatif,

Menurut Mohammad HNasir “Analisie data merupakan
bagian yang amat penting dalam metoda 1ilmish, karens
dengan analieis data tersebut dapat diberi arti dan makna
yang Dberguna dalam memecahkan masalsh penelitian”
{15988:404). Selanjutnys Marzuk! mengemukskan Lu)usn ana-
llele data delam penelitian adelsh menyempitkan dan
membs el penemuan-penenuan hlngga mendapatkan suatu data
vang teratur tersusun lebih berarti, wselain 1tu Frooes
analisle jugs merupakan ussha untuk menemukan Jawaban atas
pertanyaan perlhal rumusan-rumusan dan  hal-hal yang
dipercleh dslam proyek penelitian (1880:87). Dalam pepe-
1itlan 1nl analisie data menggunakan metods statletik.
Sehubungan dengan hal ini Sutrisno Hadl mnendelasksn
“Statistik berarti cara-cara ilmiah yang dipersiapkan
untuk mengumpulkan, menyusun, menyajikan, dan menganalisie
data penyelidikan yang berupa angka-angka” (1880:221).
Pendapat serupa Juga dikemukakan cleh Mageun Arr., Halvami
Sofwan dan Mieno A. Latief berpendapat bahwa, “statistik
adalah sekumpulan cara aturan-aturan tentang pengumpulan,
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pEnyUEuUnan, pengolahan, pangenal lsaan den penarlkan
kesimpulan serts pembuatan keputusan berdesarksan dala yeug
berbentuk angka-angka"” (1881:01).

Berdusarkan pendapat tersebut di atas dapat
disimpulkan hahwe statistik adalsh tehnlk matematiksa daleam
pengumpulan pengasnallisaan dan penylmpulsan data haepil
penelitian berwujud angka-angka.

Selanjutnya tehnik analieis data dulam peneliitian ini
digunakan teknik korelasi prodak woment tujuannysa ada lah
.Entuk mencari hubungan antara dua varlabel. Rumus Lersebut
adalah mebagsl berikutbt :

ey . (ZR(E)

7 T - (Za) 5y - {iﬂ! 1
N y N
keterangan
r = nilai koefisien Eoreluael
XY = Jumish hasil/ masing-maslng skor X dan Y/kalil
X = jumlsh skor X
Y = jumlah semua skor Y
N - banvaknya individu yang dliselidiks

Adapun yveng dimakeud varisbel X dan ¥ di alnl adsish
pebagal berilot
a.Varisbel X adalsh pendidiken keteramplls yang tepdlrel
dari: (1) pendidikan keterampilan menjshit, (2) pendl-
dikan keterampllan anyaman bambu.

b.Variabel Y adalah pengembangan eumber days méanusia di
Lembaga pemasyarakatan.

Kearaten hkorelasi darl kosflelen korelasl bDerkliear
antara -1 sampai dengan +1. Semakin mendekatl -1 atau +1
knefipien korelasl msemakin tinggl. Tande {(+} menunjuklan
adanya hubungan poaitif sedangkan tanda (-) menunjukkan

dua wvarlasbel wveng diselidikl menunjukkan hubungan yang
negatlf.
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BAR V
FESTHPULAN DAN SARAM

5.1 Bewsimpulan
Berdacarkan hasil penelitian. rengoelahan data. anall-
zis dats dan penguiian hipotesig esrla diskusi, meka dapstb
diambil kesimpulan:
1. Eealmpulan Umum
fdy hwbunegan antara pendidikan ketrampilan dengan  pe
ngembangan sunbor dayas manusia narapidans di Lembaga
Femasvarakalan klas [TA EKabupabton Jember
2, Beslipulan Ehueus
fida hubungan antara pendidizan ketvampilan menizhit
dangan pengembangan sumber days manueia narapidana  4i
Lewbaga Pemapyvarakaban klas ITA Eabupaten Jomber
Ada  hubungan antara pendidikan ketrampllan anyaman
bambu dongan pengdembangan ocumber Jaya manusia narapl-
dana di Lembagsa Pemagvarakatan klae IIA Eabupaten

P . e W
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PEDOMAN OBSERVASL

JENIS KEGIATAN

Mengamati pelaksanasn kegimtan pendidikan ketrampilan

menjahit dan anyaman bambu yang meliputi:

- Macam-macam kegiaten yang dilskuksn oleh narapidana di
Lenbaga Pemasyarakatsn klas I1A Jember
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PEDOMAN INTERVIU

"~ 1al-hal Yang Dilanyakan

Imforman

i 1. | ejaral berdirinyn Lembaga Perungyarakatan
" Klas TLA Jemlwer,
_I 2 Jenis  kegalan yang  dibenkan Lembapa

| -E’r::lrm:iynrn knran Klas TTA Jember

1. | Fasiblas Vil ihiberikan Lemntagn

C Pepuvvarakstas Bles ITTA Tembep

S E I Ty, i e —— —

Eepala LP Flas ILA Jember

Kepala LP Elas UA Jeanber

Kepala TP Elas HA Jember

-
=
4
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PEDOMAN DOKUMENTER

No. |~ Datayang Diraibh * Sumber Data
1. | Denah Daerah Penelitian Kepala LP Klas 11A Jember
2. | Jumlah Pegawai dan Daftar Pegawai LP ¥Kanior LP Klas [LA Jember
3. | Data tentung keluar masukuys nampidana di LP | Kantor LP Klas [TA Jember
L .

Strulctur Organtsas: di LP

Kantor LI ¥las ILA Jember
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ANRGEET PENMELITIAN

[. Pensaonlar

Bearsaama inl saya menvampalkan smatu met angket kepada
caudara-saudara di Lembaga Pemasyarakalan Dasralh Tlingkat T1
Jembor.

Makoud angket ini adalah untuk memperoleh data peneli-
tian :rﬂlmﬂ barhubungan dengan masalah pendldikan ketrampilan

Baya mohon paudara-paudara swdll meluangkan waktu ese-
Jenak untuk mondawab setlap perbtanymsan yang ada <dalam ang-
ket Ini, Senmua Jawaban saudara dlijamin kernhaolaannya dan
tidak maruglkan saudara.

Akhlirnya satas bantuan dan kerjasama eaudara, saya
ucapkan Lerima kasih.

I1. Pelunluk Penglolan

a. eebelum menlawab pertanyaan tulislah tLerlebih Ashuly
ldentitan paudara pada tempat yang telah diowedlakan:

b. saudara tldak perlu regu di dalam memberikan Jawshban,
Jawalluh seeual dengon kenyatasan yang saudars alaml;

c. pllihlah salah salu Jawaban yvang anda anEgnr banar/Be-
cual dengan cars memberikan tanda sillang (X)) pada srlsh
satu jawaban yang telah tereedia.

III. Identitas Rappondan
Hamsa

Llmuar =
Alamat Asal

Agama
Pendidikan
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IV. Daftar Pertanvasn
4.1 Daftar Pertapvean tentsng Pendidikan Kebrameilan

Al

i.

Ketrampilan Menjahit

Materi tentang pola yeng diberikan oleh inetrukiur apa-
kah dapat dimengerti?

a. dopal. dimengerti

b. sullit dlmengerti

o. tldnk bisa dimengerti

Pada waktu anda membunt pola apakah anda bilss monyele-
salkan dengan balk tanpa bantuan orang lain?

a, blaa munyaleaniknn tanpa banluan

L. bLlsa menyelesaikean tapi masih memerlukan bantuan

c. blsa menyelesalkan dengan bantuan, banyak kesalahan.
Setelsh linetruktur memberikan materl Lentang meranceng
bahan apakah dapat dimengerti 7

a. dapat dimengerti

b. sulit dimengerti

c. tidak bipa dimengerti

. Apakah eaudara sebelum memctong paksailaon selalu membheril

Latas-hatas pols terlebibh dahulu pads kaln?

a. salulu memberl batas terleblh dahulu -

b. kadang-kadang mamberl batas berlebllh dahulu

¢. bldak selalu memberi batas terlebih dahulu

Dalam sustu keglatan prektek merancang bahan, apakah

anda mampu menyelesalkan sesual petunjuk?

a. dapal menyelecalkan sesual petunjuk

b. dapat menyelesalkan eesuai petunjuk tidak secara ke-
coluruhan

c. dapat menyelesaikan Lidak sesuai petunjuk

fpakah anda dapat mengertl materi memoclong kaln yang di-

berikan instruktur?

. dapat dimongerti

b. eullt dimengertl

c. tidak dimengeorll
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bk

Apakah pakalan yang ada buat selalu dicbras atau distilk
balik?

a. ya, wvelalu diobrag terlebih dalulu

b. hadang-kadang diobrasc terlebih dahuly

c. Lldak dlobras terleblh dahulu

Apakal anda salaly memperhalikan kerapilan anda wakbu
menyelosalkan menjahlb?

8. ya, selalu memperhatikan heraplan

b. kadang-kadang memperhatikan keraplan

c. tldak selalu memperhatikan kerapian

. Apakah anda dalam suatu keglatan proktek: men)ahit sauda

ra bipa menyelesallonnya dengan balk?

a. dapal menyelosonlkan sesual pubundul

L. dapat menyelesalkannya sesugl petunjuk CLldak secara
keseluruhan

c. dapabt menyelepalkan tidak sesusi petunjuk

Ketrampilian Anpaman Bambu

Dalam esuatu praktek merancang bahan, apakah saudara da-
Pat menyelesalkannya sesual dengan petun&uk“

a. dapat menyelosaiksnnya scesual dengan La!unjuk

b. dapat menyelesalkannya sosual dengan pelunJuk

. dupal menyelesaiksnnys tldak sesual pe hunduk

Apeliah anda  dapal mengertl wara memboelah bambu  yang
balk?

a. dapat dimengerti

b. sulit dimengerti

Lldak dimengerti

R
-
o

Setelah instruktur mewberlkan materl tentang merancang
model apakah dapal dimengerti?

a. dapal dimengertl

b. sulit dimengerti

€. kldal dimongertl
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Pada waktu anda membual anyemesn kepeng apakah anda hilsa
manyelesaikan dengan balk tanpa banluan orang lain?

. blsa menyelesalkan tanpa banbuan

b. bisa menyelesalknn tapl maslh memerlukan bantuan

¢. blea monyelesalkan dengan bantuan, banyak kesalahan
Apakah ssudara selalu mewarnai bambu untull memperhat ikan
ketrampilan dan haluanya model keralinan saudara?

a. selalu diberi warna terlebih dahulu

b. kadang-hkadang diwarnal Lerleblh dahulu

2. Sldak mewarnol Lerleblh dahulu

Apakah paudara selalu momporhatlkan hahan bambu, dengan
momberikan bahan pengewet unkbul men)aga kvalitae hembu?
a. blsa menyelesalkan btanpa momperhablkan

b. kadang-kadeng memperhabtlhan

2. tidak memperhatikan

.- Apakah saudara dalam membuat anyvaman bombu selanlu  mem-

persiapkan dengan peralatan yang cukup?

a. epalalu memperslapkan

b. kudang-kadang mempersiapkan

¢. tidak selalu memperslaphan

Apekah saudara selalu memperhatikan kurupfﬁn andn  wakbu
menyelesalkan anyaman bambu saudara?

a. ya, selalu memperhatikan

b. hadang-kadang memperhalikan keraplan

Lo, tidak selalu memperhatikan keraplan

Apakah dalam suatu keglaten prekbek mengunyam bambu

saudara bica menyelesalkannya dengan balk?

A, dapat menyelesalkhannyn sesaal dengan petunjuk

b. dapal wmenyelesslkannya sesual petunduk tldak secara
keseluruban

c. dapal menyeleealkan tildak eesunl dengan kesasluruhan
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4.2 Daftar Pertanvesn HMengenal Pengemboangan Sumber Dava

[

&

Mapugis Narapldsng
Apakah ancda selalu bangun reagt dan bersams menglkutl ak-
tifitesskeglatan esehari-harl 4l lingkungan lembagas po-
maeyaralkatan?
a. gelalu
L. kadang—kad&pg
c. kurang
Gelain memberikan pelayanan kegshatan, apakah nnda
mendapat makonsn yang ogebal dan bopglalT
a. va, seringkali
b. hadang-kadang
Cc. Jarang sekall
Apablln ada keladlan yang dlalam]! saudara atau teman
saudara dalam masalah kesehaton apa yang alkon paudara
lakukan?
a, membawa ke pobtugan kecchotan
b. mengobatl pendlri
o, méemblarkan begitu saja

. Apakah pihak LP sering memberiken gogasen unluk menduhu-

lukan memberikan pelayanen kesshatan untuk wanltn dan
anak-anak? 2

a. va, seringkall

b, hkadang-kadmng

c. kurang yaekin

Yakinkalh caudara dengan mengihubl kegistnn  keterampllan
akan menyehatlkan fihkiran dan badan anda?

fa. aangabt yakin

b. yakin

c. kursng yakin

Apakoh saudara selalu memperhatilon kospehaban  dengan
melakulkan olah rags dl tempat?

a. pelalu

b, kadnng-hadang

. hurang
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i1.

12.

13.

Apakah ooudare menybsderl darl peran di mesa depan penuh
dengan Lantangan?
a. sangul menyadard
b. menyadari
c. kurang menyadari
Yaklnkah sauvdara dalam bertindak berpedoman pada agama
dan budaya bangea?
a. Belaly berpedoman
b. berpedoman
c. Hurang berpedoman
Bagaimana hubungan saudara dengan sesama narapldana da
lam kelildupan bermasyarakat dl lonbagal pemasyarakatan?
a. kallk eekall
L. balk
¢. hurang baik
Yaklnkah saudara dengan mengikutl keglatan ketrampllan
dapal momupuk rasa tanggung Jawab?7
8. Bangat yakin
b. yakin
c., hurang yakin
Apakah anda merasa leblh balk dengan mengikuti kegiatan

di lembaga pomasyarakatan? -
a. balk eekall
L. batik

c. kurang baik

Jika dalam suatu kegilatan mengalami hambatan apakah
anda bisa memperbalkinysa, secara baik?

a. oongat balk

b. 'dapat

rn. hkurang baik

Apakeh kelramplilan yang anda peroleh sekarmng inl di
lembaga pemasyarakatsn nantinya akan dikembangkan dil
lingkungan anda®

a. sangat dapat

b, dapst

2, kKurang yakln
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14.

15.

15.

L

18,

—

Di  era kelerbukaan bearsedlakel paudara unbuk menerima
informasl dan pendapat orang lain?

a. gelalu

b. kadang-kadang

c. kurang

Apakah saudara merapa yakln materl pendidikan ketrampll-
an yang dlberikan plhek LP dapat meningkatkan pengetsa-
huan anda dalam bldang ketrampilan?

G. Saya yakin

L. hadoang-kadang peya yakln

. tldak yakin

Apakah  saudara psetu)u wodud rasa einta  pada bangaa
manJadl WNI dengan menciptakan harya nyabs yang berman-
fuat?

&. sangat es=tuju

b. petujun

2. kurang setuju

Yakinkah eaudars dengen mengikuti kegiatan kakrampilan
dapat memupuk raga tanggung Jawab?

a. sangat yvakin

b. yakin

c. kurang yaklmn

Apohoah  saudara dengan monglhull kegialan holrampllan
dapat membentuk profesionaliems d1 bidangnya?

a. Bangat yakln

b, yakin

. kurang vakin
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