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ABSTRAKSI 

 
Penelitian ini berjudul “Faktor Yang Mempengaruhi Tenaga Kerja Industri 

Menengah Mebel Pada Bagian Produksi Di Kecamatan Bondowoso Kabupaten 
Bondowoso”. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh umur, 
pengalaman bekerja, jumlah tanggungan keluarga terhadap produktivitas tenaga 
kerja mebel bagian produksi baik secara beresama – sama maupun secara parsial. 

Penelitian ini menggunakan metode eksplanatory. Unit analisisnya adalah 
tenaga kerja mebel bagian produksi  di Kecamatan Bondowoso Kabupaten 
Bondowoso, dengan pengambilan sampel sebanyak 49 orang dari populasi 198 
orang. Metode analisis data yang digunakan adalah metode Propotional Stratified 
Random Sampling. 

Kesimpulan dari penelitian ini menunjukkan bahwa secara bersama – 
sama umur, pengalaman bekerja, dan jumlah tanggungan keluarga berpengaruh 
terhadap produktivitas tenaga kerja yang ditunjukkan dengan nilai probabilitas uji 
F sebesar 0,000027 < (0,05), uji t masing – masing variabel yaitu umur 0,0439 < 
(0,05), pengalaman bekerja 0,0097 < (0,05), jumlah tanggungan keluarga 0,0003 
< (0,05), dan R2  sebesar 0,368780 atau 36,8% dan sisanya 63,2% dipengaruhi 
oleh faktor lain diluar penelitian ini. Pada hasil uji ekonometrika yang 
menggunakan metode klasik multikolinieritas, heterokedastisitas, dan 
autokorelasi. Dapat diketahui bahwa model ini layak digunakan karena dalam 
penelitian tidak terjadi multikolinieritas, heterokedastisitas, dan autokorelasi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kata Kunci : umur, pengalaman bekerja, jumlah tanggungan keluarga, serta 

produktivitas tenaga kerja mebel bagian produksi 
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