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MOTTO 

 

Dan sesungguhnya pohon-pohon dibumi menjadi pena dan laut 

menjadi tinta ditambah kepadamu 7 laut lagi sesudah keringnya 

. Niscaya tidak akan habisnya (dituliskan)ilmu Allah dan 

hikmahnya. (Q.S Luqman 27) 

 

Ilmu itu lebih baik daripada harta, karena ilmu akan menjaga 

kamu, sedangkan kamu harus menjaga harta.  

(HR Ali Bin Abu Thalib) 

 

Barang siapa yang melakukan perjalanan untuk menuntut ilmu, 

maka Allah akan memudahkan baginya jalan menuju surga. 

 (HR Muslim) 

 

Sukses bermula dari pikiran kita. Sukses adalah kondisi pikiran 

kita. Bila kita menginginkan sukses, maka kita harus mulai 

berfikir bahwa kita sukses dan mengisi fikiran kita dengan 

kesuksesan. (Joyce Brother) 
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PERSEMBAHAN 

 

Ini  mungkin bukan apa-apa..namun ini merupakan sesuatu yang berarti dari sekian banyak 

perjuanganku dalam meniti kehidupan ini.. 

Hanya dengan kuasa Allah SWT, dengan segala rahmatNya dan segala dukungan dari 

mereka, tulus saya persembahkan karya ini kepada: 

 Allah SWT dan Nabi Muhammad SAW, tiada hal yang paling indah selain anugerah 

yang telah Kau Limpahkan dalam hidupku sampai saat ini. 

 Bapakku “Mat Djais” dan Ibuku”Sulastri” yang telah memberikan kasih sayang, doa, 

dan pengorbanan yang tak terhingga demi masa depanku. Semoga ini bisa menjadi 

kebahagiaan bagi Bapak dan Ibu. 

 Kakak-kakakku Mas Bambang, Mas Arik, dan Mbak Vita yang selalu memberikan aku 

nasehat, terimakasih atas cinta kalian. 

 Semua Keluarga Besarku,yang telah memberikan do’a dan dukungan baik moril maupun 

materil dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 

 W1l15...seseorang yang selama ini selalu membantuku dengan segenap tenaga, 

memotivasi, kesabaran, serta kasih sayang untuk menjalani hidup yang lebih berarti. 

Thanks for All.   

 Sahabat-sahabatku para LOLAVERS (IP si endut, Leni si Kicing, Wida si wewet, Tina 

si Lelet), Lek Mul (ita), Astri, Mb Erna, Nike, Mb Hasnah, terimakasih atas kasih 

sayang persahabatan yang tulus buatku.  

 Seluruh Sahabat dan teman-temanku Diploma III Akuntansi Angkatan ’08, terima kasih 

atas kenangan-kenangan indahnya. 

 Semua Pihak yang telah membantu, yang tidak bisa di sebutkan satu-persatu. 

 Almamaterku yang tercinta dan kubanggakan Fakultas Ekonomi , Universitas Jember. 
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KATA PENGANTAR 

 

 

Segala puji syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah SWT, yang telah 

memberikan rahmat, taufik dan hidayah-Nya, sehingga Laporan Praktek Kerja 

Nyata yang berjudul ”PROSEDUR AKUNTANSI PENDAPATAN RAWAT 

INAP PADA RS PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO) JEMBER” 

dapat diselesaikan dengan baik oleh penyusun dan penulis. 

Penulisan laporan ini sebagai salah satu persyaratan yang diajukan untuk 

menyelesaikan studi pada Program Diploma III Akuntansi Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember untuk memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md). 

Selama Praktek Kerja Nyata sampai dengan  penulisan Laporan ini penulis 

telah mendapatkan bimbingan, pengarahan, petunjuk, dan saran serta fasilitas 

yang membantu hingga terselesainya Laporan ini. Oleh karena itu penulis 

menyampaikan ucapan terimakasih kepada: 

1. Prof. Dr. H. Moch. Saleh, M.Sc selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Jember. 

2. Bapak Hendrawan Santoso Putra, SE, M.Si, Ak selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi Diploma III. 

3. Bapak Drs. Wasito, M.Si, Ak Selaku Dosen Pembimbing yang telah banyak 

membantu, mengarahkan, dan membimbing penulis dengan penuh keikhlasan 

dan waktunya, sehingga penulisan tugas akhir (Laporan Praktek Kerja Nyata) 

ini dapat terselesaikan dengan baik. 

4. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi atas perhatian dan ilmu yang telah di 

berikan dengan penuh kesabaran. 

5. Bapak dr.Bambang Samudra, SW,M.Kes selaku Kepala RS Perkebunan 

Nusantara X (Persero) Jember yang telah berkenan memberikan ijin dalam 

pelaksanaan praktek kerja nyata. 

6. Bapak Iskandar ,selaku Kabag AK dan U di Rumah Sakit Perkebunan PTPN 

X (Persero) Jember. 
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7. Bapak Hafid Mudlori, SE selaku pembimbing Praktek Kerja Nyata di RS 

Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember. 

8. Bapak Heru Prayitno, SE,  Ibu Wijayati, SE, serta semua staf dan karyawan 

RS Perkebunan Nusantara X (persero) Jember, yang telah banyak membantu 

penulis dalam melakukan Praktek Kerja Nyata, sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Laporan Praktek Kerja Nyata ini. 

9. Bapak ’’Mat Djais” dan ibuku ”Sulastri” , yang telah memberikan segala doa 

yang terbaik untuk penulis. 

10. Kakak-kakakku tersayang Mas Bambang, Mas Arik, Mbak Vita, yang selalu 

memberikan saran dan nasehat untuk penulis.  

11. Semua Keluarga Besarku,yang telah memberikan do’a dan dukungan baik 

moril maupun materil dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 

12. Seluruh Sahabat dan teman-temanku Diploma III Akuntansi Angkatan ’08, 

terima kasih atas kebersamaannya, semoga tetap terjalin silaturahmi. 

13. Almamaterku yang tercinta dan kubanggakan Fakultas Ekonomi Universitas 

Jember. 

14. Semua Pihak yang telah membantu, penulis hanya bisa mengucapkan banyak 

terimakasih. 

 

Semoga segala bantuan dan kebaikan yang telah diberikan tersebut 

mendapat limpah berkah dari Allah SWT. Penulis menyadari dengan segala 

kerendahan hati bahwa penulisan laporan Praktek Kerja Nyata ini masih jauh dari 

sempurna dan banyak kekurangan. Oleh karena itu segala kritik dan saran yang 

bersifat membangun senantiasa penulis harapkan demi kesempurnaan laporan 

Praktek Kerja Nyata ini. Akhir kata penulis berharap semoga dengan terselesainya 

laporan Praktek Kerja Nyata ini dapat berguna dan bermanfaat bagi semua pihak. 

Amin.  

Jember, 1 Mei 2011 
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