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MOTTO 

Fokus dalam setiap tindakan, berpikir sebelum berkata dan berbuat, itu lebih baik 

(Vindi Perdana Putra) 
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KATA PENGANTAR 

 

 Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan nikmat dan 

petunjukNYA, sehingga penulis dapat menyelesaikan penyusunan laporan praktek 

kerja nyata yang berjudul ''Sistem Akuntansi Biaya dan Prosedur Pengendalian 

biaya pada Produk Karet PT. Perkebunan Nusantara XII Kebun Glantangan, 

Jember''. 

 Penyusunan laporan praktek kerja nyata ini disusun guna memenuhi 

persyaratan akademik untuk menyelesaikan program studi diploma III jurusan 

akuntansi fakultas ekonomi Universitas Jember. Penulis mendapatkan bantuan 

dari berbagai pihak dalam penyusunan laporan praktek kerja nyata ini. Bantuan ini 

meliputi bantuan moral dan teknis sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan 

praktek kerja nyata. Oleh karena itu penulis menyampaikan rasa terimakasih 

kepada: 

1.  Bapak Prof. Dr. H. Moh. Saleh, M.Sc selaku Dekan fakultas ekonomi     

          Universitas Jember. 

2.  Bapak Hendrawan Santosa Putra, SE., M.Si.,Ak selaku Ketua program   

 diploma III fakultas ekonomi Universitas Jember sekaligus dosen    

 pembimbing akademik penulis  

3.  Bapak Dr. Alwan Sri Kustono, SE., M.Si., Ak selaku Ketua jurusan   

     akuntansi fakultas ekonomi Universitas Jember. 

     4.  Ibu Nining Eka Wahyuni, SE.,M.Sc.,Ak selaku dosen pembimbing  

           penyusunan laporan praktek kerja nyata yang telah meluangkan waktunya   

           untuk memberikan bimbingan, nasehat, dan dalam penyusunan praktek  

kerja nyata ini. 

     5.  Bapak Ir. H. Endang Sulaeman selaku manajer wilayah I dan II PT.    

          Perkebunan Nusantara XII yang telah memberikan kesempatan untuk   

          melaksanakan praktek kerja nyata di salah satu kebun PT. Perkebunan  

          Nusantara XII wilayah I dan II, yakni kebun Glantangan. 

     6.  Bapak Ir. Budi Setyo Iriawan selaku manajer kebun Glantangan yang telah  

          memberikan ijin untuk melaksanakan praktek kerja nyata di sub bagian  

          kebun Glantangan. 

     7.   Bapak Purnomo Hadi selaku Asaku kebun Glantangan yang turut    
           membantu untuk data teknis terkait sehubungan dengan penyusunan  

laporan praktek kerja nyata ini. 

     8.  Segenap karyawan dan karyawati di kantor induk kebun Glantangan, Ibu  

           Retno di bagian akuntansi KVA atas dukungan moral dan teknisnya,  

Bapak Supriyanto, Ibu Siami, Bapak Priyadi atas bantuan teknisnya,  
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Bapak Sucipto di bagian produksi, Bapak Purwanto di bagian teknologi 

informasi. di kantor afdeling Kalimayang dan pabrik pengolahan, ibu 

Hamdanah, ibu Ngatini, ibu Sulasmi dan lain-lain yang tidak bisa penulis 

sebutkan satu persatu, penulis ucapkan terimakasih atas bantuannya.   

     9. Bapak dan ibuku yang telah mendukung anaknya ini untuk menyelesaikan    

          penyusunan laporan praktek kerja nyata.   

   10.  Teman-teman di lembaga dakwah kampus Universitas Jember semoga  

tetap diberikan semangat untuk mendakwahkan islam, aqidah dan sistem  

yang sempurna 

   11.   Teman-temanku yang baik-baik Arul, Doni, Hadi Yudi dan lain  

sebagainya yang tidak bisa penulis sebutkan karena keterbatasan halaman. 

12.  Dan semua pihak yang telah membantu memperlancar penyusunan    

laporan praktek kerja nyata ini, terimakasih. 

 Akhirnya penulis berharap semoga karya ini dapat bermanfaat untuk 

memahami dunia akuntansi bagi segenap mahasiswa Universitas Jember 

khususnya mengenai akuntansi biaya. Penulis sadar dalam penyusunan laporan 

praktek kerja nyata ini masih terdapat kekurangan, maka dari itu penulis 

mempersilahkan jika ada kritik konstruktif dan saran dari berbagai pihak. 

 

 

Jember, Mei 2011   

 

 

 

Penulis             
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