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MOTTO 

Jalani semua yang ada di depanmu sebagai suatu tantangan, bukan halangan. 

Dengan seperti itukita akan mampu menyelesaikan apa yang sedang kita hadapi. 

 

 

Jangan pernah takut untuk salah, karena kita dapat belajar dari kesalahan yang 

pernah kita lakukan.  
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Assalamualaikum wr. wb, 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, karena atas berkah dan kuasaNyalah 

penulis dapat menyelesaikan laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) yang merupakan 

persyaratan akademis pada program Diploma III Jurusan Akuntansi pada Fakultas 

Ekonomi Universitas Jember. 

Terselesainya penulisan laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini, merupakan 

suatu proses panjang dari kerja keras yang membutuhkan ketekunan, ketelitian, 

ketabahan dan kesadaran diri. Banyak pihak, baik secara langsung maupun tidak 

langsung yang berkenan meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan dan 

dorongan agar tugas ini dapat terselesaikan tepat pada waktunya. 

Tanpa mengurangi arti penulisannya dan menganggap masih banyak hal-hal 

menyangkut permasalahan dalam laporan ini belum dapat dijangka, walaupun 

dalam proses kerjanya sudah dilaksanakan semaksimal mungkin untuk 

memenuhinya. Untuk itu saran dan kritik sangat diharapkan demi kesempurnaan 

penulisan ini. 

Pada kesempatan ini penulis juga ingin menyampaikan rasa terima kasih 

yang tulus dan hormat kepada : 

1. Prof. Dr. H. Moh. Saleh. M.Sc, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember. 

2. Nur Hisamuddin, SE, Ak, MSA selaku Dosen Pembimbing yang telah 

memberikan bimbingan atas penyusunan laporan Praktek Kerja Nyata 

(PKN) ini. 

3. Agung Budi Sulistiyo, SE, M.Si, Ak,  selaku Dosen Pembimbing 

Akademik yang telah memberikan bimbingan akademik selama kuliah. 

4. A.M Tawil, Amd selaku kepala perwakilan PT. Jas Raharja (Persero) 

Perwakilan Jember yang telah memberikan ijin Praktek Kerja Nyata dan 

bersedia memberikan fasilitas-fasilitas dan informasi yang diperlukan 

dalam penulisan laporan ini. 
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5. Mas Putu Donie, YL, ST selaku Pembimbing Praktek yang telah banyak 

memberikan pengaahan dan bimbingan selama Praktek Kerja Nyata 

dalam penyelesaian laporan ini. 

6. Seluruh karyawan dan karyawati PT. Jasa Raharja (Persero) Perwakilan 

Jember(Bapak Novi, Mas Ricco, Mbak Dewi, Mas Achmad, Mbak 

Nuning, Bapak Agung, Mas Irfan) 

7. Semua teman khususnya D3 Akuntansi C ‘07 yang tidak dapat 

disebutkan satu persatu yang senantiasa memberikan motivasi dan 

dorongan dalam menyusun laporan ini. 

8. Semua pihak yang secara langsung maupun tidak langsung turut 

membantu terselesainya laporan ini. 

Dalam penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini masih terdapat 

kekurangan oleh sebab itu diharapkan segala kritik dan saran yang dapat 

membangun laporan ini. 

Besar harapan bahwa Laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini dapat 

memberikan manfaat dan hikmah bagi keilmuan serta bangsa dan negara Indonesia, 

Amin. 

Wassalamualaikum wr. wb. 
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