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Allah akan meningeikan vrang-orang vang beriman diantara kamu dan orang.

wrang vang mempunval ilmu pengetahuan bebernpa derapal =
(L5 Al Mugadalah 11
Sesungguhnyva orang vang paling mulia antara kamu disisi Allah alah orang vang
paling berntagwa diantars kamu

LS A Hugarat 1370

Jalani hidup vaneada di depanmu {3

K hutrus memandang terialu jauh ke denan
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* Bapak H Ahmad Amrah dan Thu Zacnah wercinia mas sepenap kasih savang,
pimbingan, pengorbanan vang tulus dan doa vang tiada henti selama ini

o kakakku Hisvam, vusul beseria adikku rahman

& Linru-guruku ving telah membenkan ilmunya pada kama bada satupun vani aku
berkan untuk membalas nsa-pasamn selom ucapan ferma kasth vang schesar-
I‘II"-.ITI!'-.I

® Almamater vang aku hanggakan
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I, Para sahabat sepequangan Rizki, Sofvan, Novreal Arex dan semua VL
tcdak bisa disebutkan aleh oleh penulis. stas bantuan vy di berhan
sehingea terselesmkanva laporan mi
Penulis menvadan akan kekurangan dan pemvanan faporan i namun

penulis berharap semoea lanorsn il beroung nagl pembaca untuk masa vane

akan datang

Jember, Pebruan 2003
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. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

hdalam suatu perusahaan diperlukan suate Admmisiras: vang baik apar
dapat fercapal uan vang ditnginkan Administras kewangan disusun terutama
untik menghasilkan mformas), basanva dalam bentul laporan keunngan yang
ditunpukan kepada pihak-pihak vang berkepentingan dengan perusahaan, laporan
keuangan - merupakan rmpgkasan dan keadaan perusahaan dan hasil kegiitanya
ditunjukan kepada  pihak lusr perusahaan ving punva kepenbingan terhadap
perusanaan seperti pelangpan, bank, dan pibak Einva

Siswem menurat CC ade Nensole” adalah suato kerangka dan prosedur-
prosedur vang berbubungan dan disusun sesua dengan shema secara menveiuruh
untuk melaksanakan kematan dari perusahasn Pelaksanaan sistem admnistras
dengan baik  akan mampuy menvediakan  nformas: schingpa berpuna  bagd
pengambilon keputusan oleh manajemen Informasi vang diperlukan untuk dapat
tepat wakiu kualinas memada dapat memaia harta milik Perusahaan dan
pelaksanaanva  relatit murah  dengan pertimbangan  biava dan |-.'q_'u|'l[u11§_:un'l
Manajemen menpounakan informasi berkisar pada biava dan juga menimbulkan
imtuk pengawasan dan analisa biava. Untuk dapat melakukan pengawasan dengan
bk, perlu dikembangkan suatu sistem administras: pertangeung jawahan, vaty
sty sastem adimimrstras: vang mengkantkan mnggung juwab kepads hagian seksi
dengan biava man penghasilan sehingea dapat dinwasi dan berbagar macam
administrast, salah  satu faktor terpenting  bagr operasi  perusahaan adalak
administras: kewangan, karena admimstrasi keuangan vang haik akan memadukan
pitiak manajemen dalam mengendalikan perusahaan kondisi demikian memerlukan
peyelenggaraan pembukuan vang sesuai dengan kebutuhan dan pelaksanaanva
diarahkan pada pencapaian twuan vang telah ditetapkan sebelummva. Kegiatan
admimnistras: sangal penting  dilaksanakan permshaan_kaeng mempermudah -

| &% | Wik UPT Porpastaians
| RS UYERSITAS R

D
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penincian dats yvang digunaban sebagm pengambil keputusan dan penentuan
kebyjaksanaan  sena pengawasan, selain itu keberadaan administrasi vany baik
sangal menunjang kegiatan perusahaan serta mempermudahkan pumpinan dalam
meneciaiu kebijaksanaan vang menvangkul perubahan akiva, hutang, dan modal

Berdasarkan urwan diatas. maka Praktek Kerjo Nvata i kami beri judul
Pelaksanaan Sistem Administrasi Pemualan Umuk Pasang Bare Pada PT PLN

t Perseroy Uinit Bismis Area Pelavanan Jember

1.Z Tujuan Dan Kegunaan Prakick Kerja Nvata
.21 Tujunn Prakiek Kerja Nvata

Praktek Kerja Nvata im bertujuan unek
o, mengelahu Pelaksanaan Sistem Administrast Penjuatan Untuk Pasang
Baru Pada PT. PLN (Persero ) Area Pelavanan Jember
0. untuk memperoleh pengalaman prakus vang berkaian dengan Sistem
Admmistrast Penpalan antok Pasinge Ham P PIN (Perserod Ares
Perlavanan lember
L Regunaan Prakiek Kera Nyati
Prakiek kena Nvatnin dibarapkian dapat
# menambah  pengalaman kerja dan wawasan  dan nantiyvi  dapl
bermanfant setelah  lulus dan perkuliahan  terutama paca  hidang
Admimistrasi Pemualan Untuk Pasang Baru Pada PT PLN (Persera )
b, sebagai tugas akhir Program Diploma 1l Fakultas Fkonomi | niversits

Jember

1.3 Obyek Dian Jangka Waktu Prakiek Kerja Nvata
|.3.1 Obvek Prakiek Kerja Nvata
Prakick hena Nvata ini Dilaksanakan pada Perusabaan Listek Negara

(Persero) Unit Bisnis Area Pelavanan Jember Jalan Gajah mada 169

Jember
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.32 Jangks Wakiu Prakiek Kena Nyata
Kegratan Prakwek Kerja Nyvata im dilaksanakan selama 144 parm efeklil’

sesumn dengan ketentuan vang ditetapkan pada Program Diploma 111 Fakulias
Exonom Umiversitas Jember

Pelaksanaan Praktek kerja Nvate i PT PLN (Persero ) Unit Bisnis Are
pelavanan Jember terhitung  muln tangeal 29 Juli «d 29 Agustus 002 denean
urman jam Kerja sebagar benkut
-hart Senen s.d Kamis: masuk 07 30 <d 1200 Isurahat-13.30sd 1600 Keluar
-hae Jum Tl miasuk U7 30 < 1] 00— Dsprahar=13 30 <. d 1600 Eeluar

-hary Sabtu Fiket jasa

L4 Bidang limu Dan Kegiatan Prakiek Kerja Nvaa

I 41 Bidang [Tmu

Hidang tlimu vang mendasan Penulisan Laporan Praktek Kerja Nvarta ini
a  Menpaniar Manajemen
b Penvantar Akuntans
¢ sistem informasi Managjemen
d - Dasar-dasar Akuntansi

1.4.2 Kegiotan Prakiek Kerja Nvata '

Segiatan dan penyusunan laporan Prakick kerja Nvata terpambar di wabe] |

berupa daftar keglatan mingeuan. Kegiatan tersebut meliputl persiapan vang

ditakukin scbelum Prakiek Kerja Nvata  hingea penvusunan laporan akhir
Prakiek Kerja Nyaia.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1 4 Pelaksanaan Praktek Kena Nyata
T:-hF-I 1 ' Jadwal Pelaksanaan dalam PKN di PT PLN (Fersern)
.‘-Ju |Ja-:;-.~.-a Kegiatan Prakiek Kernja Myata i M:rc.uu
e
11 i { il e
|

—bk

Perkenaian dengan pimpinan perusahaan

dan karyawan

2|Memperoieh penjelasan tentang administrasi

penjualan untuk pasang baru PT PLN
{Persero)

1
3|Melaksanakan tugas vang dibenkan oleh

Perusahaan terutama tugas yang berhubu-

(Ngan dengan adminisirasi Penjualan untuk

pasang baru

=

d. membantu Mmengisi formulr TUL-01 dan

TUL-03

I
0. membantu mengis: surat pananjan Jual |
BELI Tenaga kstrik dan Pengisian TUL-05

4| Mencatat bahan-bahan penung yang akan

I

|
u:I|-;.ll.||'|e,1|-aar1 SE'b'ngI bahan pembuatan laporan ‘ ‘

|

‘-rl_lrr DEI' Dma SHEULJI Pe-raks.an"-’ln F’l'-'..r'-.l selama 144 J:;m Th 2002
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. TINIAT AN PUSTARA

L1 Tingauan Hasil Prakiek Kerja Nvata

211" Pelaksanaan Adminisitas Keuanean Pada Penjualan Benda-Benda Pos
dan Materan di PT. Pos Indonesia ( Persero)”
Cleh - Tr Andy Mashon { 2002

Berdasarkan hasil Prakick kera Nvata vang dilaksanakan di PT POS
indonesia (Persero) cabane Bondowoso

FT. POS Indonesia (Persero) adalah Badan Usaha Milik Negara vang
berserak daiam bidany jasa komonikasi vanp twuan memberikan pelayanan
kepada masvarakat dan mencan keuntungan atau profit

Pelaksanaan  Administras: Kewangan dan Penjualan Benda Pos dan
Materal dhikantor Pos adalab semua permantaan bends Pos dan Materai it akan
dijual dengan mengist buku permintaan BPM vang dimiliks oleh MAsINe-Mmasing
fokar dan setelah ttupan lokel, petugas loker wagib memvetarkan uang tunal
SCsU dengan sang  tereamturmterters e buko permmiaan BPM Dard Puku

permintaan BEM vang ada menunjukan banvaknva BEFM vang rerjual dan resar

wang vang disetorkan dan semua loket vanp menjual BPM

D2 T Pelaksanaan Administras Penjualan Jasa Angkutan Pupuk Pada
Perusahaan Umum Kereta Apr (Perumka) Daop |X Jember
(Heh - Gunawan Saveky (1997

Salah  satw wssha  untek  meningkatkan pendapatan bagi  Perumka
khususnva Daerah operast IX Jember dalam hal ini adaish dengan mengadzhan
kerjs swma atan kemitraan dengan PT. PUSRI dalam melaksanakan penjualan dan
pemasaran angkutan pupuk untuk wilavah Derah Operasi IX Jember koarja sama
dalam pengangkutan pupuk diperkuat dengan surat periannan antara PT PLSRI

sclaku prhak pertama dan Perumbka selaku pihak Kedua,

If'gh Rtk UPT Porpustakaan |
[ “=BET | ERaITAS Jekae |

e

L
{
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2.2 Landasan Teori
2 2| Pengertian Sistem
Sistem menurut zulkifli Amsyvah {19974
sistem adalah hempunan sesuatu © benda ™ nvata atau abstrak (@ sef of tdunes )
vang terdin dan bagian-hagian atau komponen-komponen vane saling berkaitan,
berhubungan, berketergantungan, dan saling mendukung, vang secara keseluruhan
bersatu dalam satu kesatuan i £y untuk mencapal tuuan tertentu secara efisien
dan elekni

Intormast adalah data vang sudah di olah, diberiuk atau dimanipulas
sesuil dengan keperluan tementu. [ata adalab fakia yang sudah douhis dalam
nentuk catatan atan direkam kedalam berbapar bentk media, pekerjaan informas
adalih pekeraan vang mehiputt pengumpolan data, penvebaran data denimn
mencriskanyva ke amt fan, atao langsung diolah memadi informase. kemudian
informast tersebut diteriskan keanit lan, pada unil Kerja vane haru informasi tads
dapat fangsung digunakan, atau dapat juga diangeap sebasan dota thara) untuk 4
olah lag memadr informasi sesun denean keperluan uni vang hersangkutan
informas tersebut, bila perlu atau sesuwn prosedur. dapat diteruskan keunil vang
|i1|||
2.2 2 sistem informast Manajemen

Pap kepatan bark individu atau organisas niscava memerlukan data dan
nformasi dan juga akan menghasilkan data dan informas: Sistem Informasi
Mangiemen merupakan kegiatan pendukuny (Supporing) dalam organisasi
karena itu diperlukan oleh semus unit orgamisas: dan berada pada semua unit kerja
vang ada dalam organisasi. pekerjaan informas: dimulai sciak data dikumpulkan,
didah menjade imformas, diteruskan kepemuimpin dan diteruskan pula ke unmit
vang Ln

Beredarnva mformast dan unn ke unit lain maka terjadilah arus informas)
atau hubungan mlormase antar umt Hubungan rersebut lazim diseban sehagai

hibungan aniar subsistem dalam suatu kaitan kera sama soaty sistem dengan

demikian tmbullab soilah Sistem Informasi. karena Sistem Informast terseba
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k)

dikenjakan dengan menggunakan prinsip-prinsip manajemen agar luuan dapal

chcapan secara efisien danefekof (Zulkafli Amsyvah. 1997: 3)

L3 Pengertian Administrasi
Adrmimistras: di dalam suate perusahaan mempunva am vang sangeet fuas
melipit pensiwa-penstiva atau kejadian-kejadian vang bersifar finansial dan
peristiwa-peristiwa vang bersifat non finansial.
Pengertian admimistrast menurut The Liang Gie (19961 1) terdin atas
| Admimstras) dalam pengertian luas vintu
kegratan  admimsiras  vang  bersifal  merencanakan, mengkoordmir dan
ML ITINTIIE
Adimnisiras dalam penpernan sempil yaitu
hetlan admimstrast vang meliputn pekenann tata usaha  vang  hersitat
mencatal segala sesuatu vang terjadi dalam suaty usaha untuk dapat dijadikan
aahan keterangun dan prmpainan
sedangkan dalam bahasa Indonesia Administrast mempunyal dua penpertian
At
| Admimistras: dolam artr luas (bahasa Ingers - Admosirainogn adalah
sepala hegralan dan sehefompok orang vang bekena sama rasional untuk
mencapal lujuan bersama
Administrast dalam arti sempit (bahasa Belanda = Admimistrate adalah
tatausaha. tata usaha warkat, tulis menalis efercad work,
Jadv Admimsirgs) yaitu rangkman kegatan dan sekelompok manusia,
utituk mencapar twuan dengan jalan bekena sama dalam rangka memenuh
kebutuhan, Semangkm penting tupuan vane akan dicapai maka akan baik dan

tepar pula Administras: vang dyalankan

LAl Dlnsve-LInsor Adtmamisiras

Linsur-unsur admimisirast menurut The Liang Gie (1996 13) bagian vang mutlak

i lam admemsteas: 1alah
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| adanva dua orang atau lebih
sescorany vang dak dapat bekenasama dengan dirinva sendin, Karena it

harus ada orang lain vang secara suka rela atau dengan cara diajak twerut sena

didalam proses kerjasama 1w

adanya twuan vang hendak dicapai

tujuan danpada proses administrasi vang hendak dicapal dapat ditentukan oleh
semua orang vang langsung terhibat dalam proses admanistrast 1tu. Tujuan jug
dapat ditentukan oleh hanva sebapian dan mungkin pula malah hanva seorang

dart mercka vang terlibat

ik

adarya tugas dan pelaksannan
herbicara mengenm figas yang hendak difaksanakan sernme ormng SN
hahwa proses admimstrasi tombul apabila ada kenasama Tidak demikian
hainvi Denean kata lain, Kenjasama bukan merupekan unsor admnisirasi
Meskipun demikian perlu ditckankan hahwa pencapaian tujuan akan lahih
efisien dan ckonomis apabila semua orung vang terlibat may bekernasama
Foerjasiama dalam admimstrast dapar digolonckan menjadi dua vatu
4, kerjasama vang ikhlas dan sukarela (Velrmrary ouncration)
b henasama vang dipaksakan (( omplsory atew antaeamist | CALAFTE L 1] |
4. Adanva peralaian dan perlengkapan ;
Peralatan dun perlengkapan vang diperiukan dalam suvatu proses administrasi
tergantuny dari berbagai faktor sepern
a  pumbah orang vang terlibat dalm proses it
b.  sifar wjuan vang hendak dicapa
¢ ruang lingkup serta ancka ragamnya tugas vang hendak dijalankan
apal dikatakan  secara™ Adsiomari” halywa semangkim  sedikit jumlah
orang vang terhbat, semangkin sederhana tjuan vang hendak dicapm sena

semangkin sederhana  tupas-tugas  vang  hendak  dilaksanakan, semangkin

sederhana pula peralatan dan perlengkapan yang diperfukan
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vg
Uinsuf-unsur admimestrasi inte saling berkaitan sehingea merupakan sang
kesatuan vany tdek dapat termsahkan dan saiing mendukung proses pengerjaan
didalam mencapar tujuan vang telah ditetapkan
2:3.2 Fumgst Admimistrass
Administrasi mempunyal  dug fungs: menurut | Sondang P Siaman 1999 317
vaitu |
I funesi-fungs: Ciroank
Merupakan funess vang mutlak harus dilabukan oleh adonmistrast meliputi
i, Mg
Flanmg sernmg disehut juea rencana dan merupakan kematan pertama untuk
mencapar tupuan, mengaps homes dicapan, dimana plamme harus diterapkan
Planinpe sangatlah penting karena harus ditenma oleh semua mhak
T B P e
Cirgnmzing  menmpakan  Kegiatan  vang  meliputi  perencanaan.  memben
wewenang dan tanggung jpwah mevelengrorakan hubunpan dengan orang

I.ial Ll |||i1||!!-|||'- T HE] |:-:_'r|,1\;-|'rr;15;r'-

e

ARy e
Actuatimg mehiput antara lain! memimmn kanawan. menveélenegarakan
tungst  komomkasi, memben petunjuk vang perlu sehineea pekerjaan dapa
beralan dengon bk
A ¢ artreaf g
Controling atau pengawasan merupakan tindakan vane mutlak diperlukan
Dalam  orgamsas: Pengawasan diadakan denzan maksud mengetahu apakah
karvawan sudah melaksanakan tugasnva secara efeknf dan efisien
[l rJr:.r-r."I.I'r.'rrlr.lll__'
Coordinating atay menpkoordinast semua kegiatan vang dilakukan aleh

SCTLEY OF2amsast aliau ["h‘l"l.:lii.‘:lh."l.:-ln
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1 Funpsi Pelengkap

Merupakan fungs) vang meskipun tdak mulak dipalankan oleh perusshaan
tetapn apatula dilaksakan dengan bak akan menmghatkan efisiens: dalam
melaksakan kewatan, meliput:

a komumkas:, bak kedalam maupun keluar perusahaarn.

b. penvediaan tempat vang bak
235 Tupan Admianistras
Adapun wjuan admemistras: menurut Soemita Adikusuma 20003 adatah -

1. membenkan iktsar-iktsar informas: vang dianaliss mengenm aktivlas-
aktrvitas operasional vang erdapat dalam perusahaan
membenakan miommast secam Jempennct lerhadap obyek-ohvek CIFATEe-
Brane operasional-operasional perselojuan umniuk melaksanakan
keputitsan dan peraturan-persturan untuk. melaksanakan keputusan sera
PN AN-Perganjian

1 mencatol pekenaan-pekenaan vang harus dilakukan

boomengatur kemanikast antara perusahain denean konsumen

2. menyampaikan  perhrtungan,  perangeung  awaban  don o peinksanaan

perusihaan

Liran im maka dakam proses pelaksanasnyvi Kita akan mengarabkan administrasi
memyu  kearsh  kesempumaan  mengenan  peraturan  peluksanaanva.  Pokok
permasalahan vang utama dalam adminestrasi adalah admunistras: scbapar proses

vang lers mencrus yang melipon berbagn kepiatan.

24 Pengertian Administrasi kenangan

Ishilah kevangan selaly dipergunakan dalam setap operasional perasahaan,
misslnva herhubungan dengan laba, harta dan arus kas Keuanwan tersebut
menmunjukan  adanva mila-nilan vang diompukan dengan angka-angka vang
mengandung  arh semua kegiatan vang  berhubungan dengan  uang vang
dimasukkan dalam kategori uang perusahaan Baik meErupakan penarimaan atan

pembayaran vang berupa uang tuna, cek dan giro hilves
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H
Jath kewanpan adalah merupakan aliran fungs dalam suatu perusahaan vany
memperhatiban pada aliran vanyg didalamma ndnove 1994 85
Berdasarkan pengeriian lentang administras: dan keuangan dapatlah diank
kesimpulan bahwa vang dimaksud denegan Admimistras Keuangan adalah proses
penveleneearaan  kerja  berhubunegan  denpan  masalab-masalah  Keuangan
perusahaan dalam usabanva mencapal twuan vang ielah dietapkan ( The Lian
Gie 1993 12) atau Admumistras: Keuangan adalah rangkaan akovitas untuk
meneelola sepi-sewi pembiavaan sampar pertangeung  jawaban dalam wsaha
kerpasama vang bersanphutan (Indovo 1994 4) mengandung pengertian vang
sama dengan sistem akuntans yvattu formubir-formuaiic, caman-cataian, prosadur-
prosedur dan aldar vang dipunakan untuk mengalab dag dengan wuan uniuk
mendapathan umpan hahk dalam bentuk laporan Kenangan vang diperlikan aleh
pihak l2n vang berkepentinoan
Admimstras)  keoanean didalom  suatu perusahaan berfungss  sehagmn
penentu kebraksanaan,  memperlancar  proses Kesatan  sehar-harn,  ontuk
meneolih selurnh  ransak< vang  digunakan  sepagal hahan acoan didakam
mengambil  keputusan  dan mempermuedah - pengawasan posise kelaangan
perusahaan karena ity pelaksanaan administrasi kevangan didalam perusahaan
IMOMmEesine [2rEn VIpe Sangal sening karena akan |'|'|'i.'|'|'|F'L'-”'I'“||a.3|-.||=I [FUmEnEn
perusahaan drdalam kejadian vang menyvangkut perubaban werhadap aktiva, hutang

dan modal vane dinvatakan denzan satuan wang

2.5 Fengertian Penjualan

Pemualan memegsang peranan vang penting pula dalam perusahaan. karena
penpualan merupakan salah satu Kegatan dan sumber wtama bag perusahaan
Apahila dolam suptu perusahaan sektor penpalannva lemah atan tdak mencapa
targel  pemjualan vang  telab  dientukan maka  perusahaan  ndak  dapart

mempertahankan  kelanpsungan hidupnya Oleh karena itu kegmatan penjualan

haruslah terus menerus berlangsung dalam wakiu vang sepanjang mungskin
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sehingpa kontinumilas dan stabilitas kelangsungan hidup perusahaan dapat terus
dapat berkembang

sernekali wsulah pemasaran duartkan sama dengan silah pemualan
boedua stlah tersebuot mempunvar ruang linghup vang berbeda vanu pemasaran
vang meliput kegiatan vang luas: sedangkan penjuaian hanvalah merupakan szlah
satu kegatan vange ada didalamnyvs. Penjusian adalab dmu dan sem vang
mempengaruhi pribad vang dilakukan oleh penjualan untuk mengmak orang agar
bersedia membel barang atau jasa vang diawarkan ( Basu Swasta, [998 &)

ladh penjuatan dapat mengakibatkon adanva proses penukaran barng don
pda. <ertd penual  dituntut memmibiks bakar dan sem sena Keahhan  uriek
mempengarihi orange koo apar pelayvanan vang dibenkan memberikan bepuasan

| ntuk  melaksanakan penpualan periu memperhatikan  bheberapn faktor
seebragzal berkun

| mesdal

2 kemampuan meneniukan tingkiat karga vang wepal
1 kemampuan merencanakan dan membat procuk

4, hemampuaian memibih penvisiur vang tepat

A

RETTRa v PInn I'I'I'L‘-l'lgi.l.-ljﬂki.'ln CHTA-CHTE THOmIces) vang el
f. unsur penuniang lainnva
[ujuan utama penjualan menurul Basu Swasta (1995 - 404 jadalah sebaga
brerrkut
a mencapal volume penjualan vang telah ditentukan,
b, mencapm laba vang sermaksimal |11u::|gL:|||.
¢ menunpang pertumbuhan perusahagn
Pelaksanaan penjualan mehbatkan heberapa dalam perusahaan, baoan
yang terhbal dalam prosedur penpualan menurur Zaki Bandwan adalah
I I“.Iil':__.’-l:'!'l'l pelaksanaan penjualan, mempunyal TuRgs
A MEnZEWASH Pesanan vang masuk
b memenksa surat pesanan vang diterima aan pesanan

¢ memeriksa penjuatan kredit dan bagan Kredit
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d. - mengawase peneiriman barang untuk conton

2 bayan kredit berfungs: membenkan persetujuan untuk pesunan pembelian
vang svaratnva kredit

3 bagan penginiman mempuenvan fungst mengrunkan barane kepada pembel
donean  disena  surat  pensiriman vang sah,  selam iu juga berfunos:
menginmkan kembalt barane-barang kepada pemual vang Keaxdaanva tidak
sesual dengan vang dipesan

4 baman Billimge mempunval tgas
a membuat aiao menerhikan Gk penpualan dan tembusan-tembsany
b menghitung biava kinm penjulan dan pagak penjuilan

Sesrem penjunlan menorat Basa Swastn dapet dibedakan menjadi dua

maloman v
L penyaadan langsuny meropakan salah satn pempunlan vange sahing berhadapan
muka  (feey fao Faed! ) poiara penjual dan pembel Pohak  pembel
mengunpkapkan keingiman dan kebuluhonma Kemudion tawar-menawar
intuk mempetoleh hesesuman barga, sedanye penpual sehaym penshubung
dan wakil perusanain semneea dapal membantu pembelr uniuk menentukan
prithanns

2. penjual tdak langsung merupakan swatu penjual tdak berhadapan muka
secarg  langsung  antarm  penjual  dan pembei.  Fakior-fakior  vang
mempengaruhi penjual tidak langsung adalah jarak antara penjual dan

pembel cukup jauh

L6 Administrasi Penjualan

Feristmqa-penstowa vange berhubungan densan penjualan merupakan suat
begiatan vange pentrmy Denpan demikian sangatlan diperlukan adanyva pencatatan
terhadapa penstwa penjualan lersebut, sehmppa perkembangan dan keadaan
dapat  diketahin  dengan  jelas  bark mengenar  sumber-sumbernva maupun
pengrunaannva.  Setiap  organisasi  perlu mengadakan pencatatan  terhadap

penstiwa pemualan gian vang dikenal dengan isilah Admimstrasi Pempualan
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Administras: Penjealan merupakan rangkaisn pembuatan mengelola sem-
sepn peijualan dalam usaha kenasama
“Admimstrasi Fenpualan termasuk sulab satu proses dalam perusshaan, sedanghan
pengelolaan tersebut diantaranva adalah dengan melakukan kematan pencatatan
terhadap seluruh transaks: penjualan dalam perusabasn vang dapat dipunakan
dalam membuat Keputusan vang berhubungan dengan semua aspek dan perubahan
maodal dan akuva perusahaan « The Liang Gie 1993 12 17

Pemjualan barang adalah kemaan wiama dan perusahaan dan setiap aspek
pengualan hares dhdokumenkan  dengan benar Pencatatan  penjualan  atao
admmmstras: pengualan sangatlah berpengarub terhadap kelangsungan hidop suate
perusahaan. maka sangalah penting untuk mengadakan sistlem peneatatan vang
bark  tilleh karena ttu melaksannkan terih admmstras: pennadan di dalam

perusahaan  sangatlah penting  karena akan mempermudah pimpinan untuk

mengetahu kepadman vang memvanekil penjualan dalam perusahaanya
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. GAMBARAN UMUEM PERUSAHAAN

A1 Latar Belakang Sejarah PT. PLN (Persera)

kebisirikan di Indonesia dimular sejak tahun 1898 (akhir abad ke-14) saat
aman pemerintahan Hindsa Belanda. Pengelolaanya pada saat o dilakukan dan
dikembangkan oleh Pemenntah Hindia Belanda dengan perusahaan hsirik swasta

Adapun perkembangan perusahaan lisirik negara dibagr mengadi 5 perode_ vanu

a Penode sampan tahon 1943 (Perusahaan [asink Hindia Belanda)
|‘|_'||||'|;||1_|_:||11.||| -I-.I_'Il'h.rl |Lil|l'| '.:_||‘|:.l |_!||-.,|_'||'|‘|:| ﬂ:u‘.F;lh 'A.n,,"‘n.'l'l'll'h"lr -.4_'|'I-l:‘r'lll E'.h'l."lr'n.'lh"br
Bednll Batavia ( 18933 Electnoitet Bednfl Medan (1903), Eleetnentes Hednf
Surabava (Y071, dialihkan Keperusahaan swasta setelah perusahsan hsink vang
berpusat dinegen Belanda didinkan & Wilavah Indonesia Pendiman perusabaan
histrik Belanda o Indonesia antara Lan
Iy tahun 1913, Perusahaan Listnk NV NIGM (Kemudian Berubah menjads &Y
OGEMI dengan wilavah openost mehiput Batwwn Clakarta), Meestercormei
Cdatmegara), Tangerang, cirebon, Kebavoran Lama, Medan Tamung kamng

i Lampung |, Makasar | Ujung Pandanp ), dan Manado,

2t tahun 1904, Perusahaan Listnk WV, ANIEN, dengan wilavah operasi
Surabava, Semarang, Yogvakarts, Bukittingm, Pontianak dan Ambon
3y tahun 1915, Perusahaan Lisink ELECTRA, dengan wilavah operas

fulungagung sekuamyva. Dalam tahun vang sama didinkan SEM, daerah
pperast surakara

4) mahum 19231928, Perusahaan Lisink NV GEBEO, dengan daerah operas
Handung. Hogor sera kota seluruh Jawa Barat kecuali Cenibon dan Jakarta

51 tahun 1925 Perusahaan Listnk CJEM, dengan wilayah operas: Panarukan

) tahun 1927, Perusahaan Listnk EMR, daerah operasinya Rembang dan
Hojonegora. Pada  rahun vang  sama  juga  membentok  STLANKDS

WATERKRACHT BEDRIIVEM (LWB) vaitu Perusahaan lastink  Negura

m Kiilk UPT Perpustabazs i
15 ==B57 | | VERSITAR JEMBER

-l
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vang mengelola PLTA Plengan, PLTA Lamajan, PLTA Bengkok Dougo. PLTA
Ubruk dan kracak di jawa barmt, PLTA Gnngin i Madwn, PLTA Tes di
Benghkulu, PLTA Tonsea Lama di Sufawest Utara dan PLTU & Jakara JLig
dibeberapa Kotapraja dibentuk Perusahaan-Perusahaan

7y tahun 1939, Perusahaan Listnk EMB, daerah operasinyva Jember.

b. Penode 1943-1945 ( Perusahaan Listnk Zaman Jepang
Menverahnva Pemenmiah Belanda kepada Jepang dalam perang dunia 1

Indonesia dikuasan oleh Jepang setingea pada masa 1m perusahaan hstnk  swae
milik Belanda vang ada di Indonesia juga dikuasan oleh Jepange dan semua persom|
dalam pernsghaan hstok wersebur diambil alih nleh orang-orang lepang  unnik
pernedhann Listok yane ada di Jawa dumnt dengan nama sehagal Henkot:

a Jawa Lenky Youvakosha berpusat dr Jokarna

h Setbu Jawa Denks Sha untuk wilavah Jawa Barat

¢ Uhnbu Jawa Denka Sha untok waliavah Jawa Tenpah

d Tohu Jawa [enks She untok wilavah Jass Tomur

¢ Periode 1945-1950

fawhnva Jepang ketangan Seckutu dan Prokiamasikanva  kemerdekasn
Indonesia Pada tangeal 17 Agustus 1945, maka kesempatan 1 dimanfaatkan oleh
pemuda schingea seluruh perusahaan listrik diambil alih. Pada masa im semua
dacrah vang dikuasi oleh pemennth Indonesia pengeiolaan perusahaan listrik
dilakukan oleh Jawatan Listnik dan Gas Pengambil alihan pimpman perusahaan
stk dan penguasa Jepang secara  keseluruhan dapat  diselesaikan pada
pertengahan bulan  Okrober 1945 dan  discrahkan  kepada  Pemenntah R
Penverahan tersebut diternima oleh  Preciden Soekarno dan kemudian denpan
penctapan Pemenntab tahun 1945 No VSIVI945 anggal 27 Oktober 19435

dijadikan hari hstink di Indonesia dan dibentuklah lawatan Listnk dan Gas o

Yopvakarta
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Pada masa Agrest Militer Belanda 1 dan 11 sebagian besar perusahaan-
perusahaan hsink dikuasar kembali oleh Pemenntah Belanda atau Femilik semula
Pegawai-pesawal vane tidak mau bekerja sama. mengungsi dan mengeabungkan
diri pada kantor-kantor Jawatan Listink dan Gas di dacrah-dacrah R1 vang bukan
duerah pendudukan Belanda untuk meneruskan peruangan. Para pemuda kemudian
mengaiukan mosi vang dikenal dengan most KOBARSIIH tentany nasionaiisas)

Perusahaan Listrik dan Gas Swasta kepada Pariemen Rl

d. Periode 1951-149%84

Perusahaan hsink NV ANIM, NV GEBEO, KVOLGEM dikuase oleh
Pemerntah Bl denpan nama Perusahann  Dwink Negaras dhoawah - naungan
| mrektoran Jenderal ketenassan Departeman Pekenaan Limim dan T enaga

Berdasarkan  keputusan Presiden B Moo 162 rangeal 5 Cktober |953
tentane nastonalisas: perusahaan hsink banpsa Belanda. maka perusabann hsink
NN OGEM (] danuan 1954 dan NV ANIEM (] Novemiber 1954 ) digabunizkan
kepawabin tenagn kemudien dibentuk PENLTHTE] { Perusahaon Negam untuk
Pembangkit Tenaga hsirikt dan PENUPETEL (Perusahaan  MNegara  Untuk
Pembangkit Tenapa Laistnk 3 di bawah naungan Direktor Jerderal ketenapain
kememerian PUT. berdasarkan SK Menten Pekeraan Umum dan  Tenaga
b 254517 tangeal 25 Sepltember Y58 Jawalan Tenaga diganti dengan
Perusahaan Listrik Negara. Tangeal 27 Desember 1958 DPR dan Femenntah Rl
mengeluarkan UL No 86 1958 tentang Nasionalisasi Perusahaan Lisink dan Gas
milik Belanda,

Berdasarkan UL No6?/ 1961 terbentoklah Badan Pimpinan  Umum
Perusahaan Lastnk Megam (HBPLEPLN) vang mengelola Perusahaan Listnk  dan
Cias dalom =atu wadah oreamsasi, dan PLUT No 9 PR 1964 BPU-PLN dibekokan
Lanpeal 7 Okitober 1945 vang dikenal sebagar han Listnk dipeningat untuk

pertama kalmva  pada tabun 1964 (langgal yang sama) vang bertempat digedung

Hadan Pekera Komite Nasional Pusat (BPENIP) Yoovakarta
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BPLPLN  dipecah menjadi  Perusabasn  Listrik  Negara (PLN)  dan
Perusahaan Gas Negara (PGN ) berdasarkan peraturan no /PRT/ 1965 denzan
Keputusan PUTL No [/PRT/1973 Perusahaan Listrik Mieeara menjadi Perusahaan
Umum  Listnik  vang  memiliki wewenang  merencanakan, membangun  dan
mendistribusikan tenaga Listnik diseluruh BRI Dalam Kabinet pembangunan 1]
dibentuk Departemen pertambangan dan Energn, sedanghan bidang ketenaguan
ditangans Drektorat Jendral Ketenagasan (1981 ), dalam Kabinet Pembangunan 1V,
Ehnen ketenagaan digant Dinen Listrik dan Enerei Baru (LEB) sehingga PLN
dapat memusstkan pada pembunaan privaram Kehstnkan, pembisan Kehsinkan,

Fengembanpan eneres baru

¢ Penode 1965 sampa) sekamng

Pemenntah BT dan BPR BRI menetapkan 111 No 15 1985 teptang ketenapa
histrikan dan untuk memjelaskan LU tersehut ditetapkan PP R No 10 | 989 tentane
Fenyvediaan dan Pemantuatan tentang L enaea Lasink vange PLN merupeakan salah
satl pemegang kuasa psaha ketenaga bisirikan sera PP R Noo | 701990 Lentang
Perusahaan Umum 1 Perum ) Listrik Nepara dengan vise menyediakan tenaga fistnk
Untuh pemantaatan umum dengan meningkatkan kemakmuran dan kesepahteraan
rakval sccara adil dan meras,  mengusahakan keuntungan untuk  membiayval
pangembangan pensediaan tenaga histrik

setatus: Perusahaan Umum Listrik Negara Berubah menjadi PT. PLN
(Fersero) sesuar PPRI No 231994 rerhitung Mulai Tanggal | Agrusius 1994 dengan
perubahan visi perusahaan vane efisiens:, tumbuh dan berkembang, e bark dan
Juga disahkan olch Menten Kehakiman No C2-11.519 HT.00.01 tahun 1994 seria
diimumbkan dalam tambahan berita Negara No 67310 149494

PLPEN (Persera) Inistmibusi Jawa imur Area Pelavanan Jember vang
heratamatkan di I Gagah mada No 198 vang membawahi 3 Giengrafis Area vany

Tember timur, Jember Barat dan | umajang dan ¥ Area vantu Jember Kota, Ambalu,

koalisat, BRambi pupi, Kencong, Tangeul, Lumajang . Klakah don I empeh
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3.2 Struktue Organisasi PT. PLN (Persera) Unit Distribusi Jawa Timur Area
Pelavanan Jember,
2 21 Strukiur Crrganisasi

I PLN (Persero) Unnt Distnbust Jawa Tomur Area Pelavanan Jember

berdasarkan fungs dan bentuk stroktue O panssasinva menganut bentuk Ubruanesas
bentuk dan stafi dengan Mancier Area sebagal pumpinan tertinesi dari PT. PLN
(Persero) Area Pelavanan Jember vang membawahn 3 Geografis Area vaiu G.A
Jember Barar, (A Jember Timur dan G A Lomajang membawahi 9 Area Jember.
Ambiuili, kabsal, Kamb Pop, kencong, Tanggul, | umagang, Klnkah, Tempeh
Manajer Area jups membawaht 8 baman dalam F1 PLMN (Persern) Area
‘elivanan Jember vaiu bagman Ahl madva Akl Moda, Asmen Kevangan dan
Aomimistras, Asmien 5008 dan Croamses SManaser 1P Marajer LIPE dan
Manager LIPE TR, Praap-tiap bagian bertingeung Tawah terhadap Seksi vany berada

dibawahova lebab jelasiva strokiue oroanicass PT PN ‘arsern ) Area Jember

dapat dihhat pada sambar |
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3.2.2 Tugas dan Tangeung Jawab

fugas dan Tanggung Jawab dan vap bagan PT PN (Persero) Area

Tember dapat divratkan seperti dibawah ini

I, Tugas dan tangeung Jawab Mancier Area

b,

L]

irc

§]

menyusun konsep kebiakan wknis area berdasarkan program kerja
menganalists sasaran kerja Area berdasarkan rarget perusahaan dengan
berpedoman pada ketentuan PLN Pusat,

mengarahkan dan mengendalikan perfaksanaan kepiman pendistribusian dan
pembangknan tenagen hstnk

mengendihkan kegnatan pemeliharaan dan penanvan pencuran enaga hisieik
secar ferpada sehasn upayi menguranes sisal kwh o ekns TP
noniakmis

memerksa dan menandatangam bukti-bukti pengesabaan, penerimasn dan
pengeluarin vang Area, 5Pk sural dinas resmi AINnYa yang meny ill'lj:.e'lilll
At sebaga upava melaksanakan pencawasan dan pengendabian

menvisin wstlan Bencana AP EIran l'_l'!}u_-,r;ju iRl ) Aren umok dimindak
lanpuir - kepada pmmnan wilavah distinbuse  sebapas  baban  rencana

pelaksanaan tahun vang akan datang

cnemenksa sccara un mendadak terhadap bukt pengiriman uang penjualan

rekemng ke bank PLN Pusat dan mengecek hasil pencatatan Stand meter
honsunen besar untuk kebenaran pelaksanaan

mengarahkan dan membing rekan Arca vang berperak dibidany kelistrikan
daiam pelaksanaan pekenaan pembangunan dan memelihara |arimean, seri
penanganan ganpgeuan memehuln standard mutu pekenaan vang sudab  di
fetapkan

membuat laporan berkala sesisn dengan bidang tugasnyva

mekaksanakan tugas kedimasan lamva vang sesual kewajiban dan fanggung

Hwabmya

lugas dan Tanggung Jawabh dibawah Manajer Area
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s

B

luwas dan Tancpuny Jawab Ak, Ahh Madva dan Ahi Muda
Menmindak lanjuts gas vang di berikan Manager Arca umuk dueruskan
kepada bawahanva
Tugas dan tangeung Jawab Asmen 5DM & Chroamsas
Mengatur  dan mengarabkan  kegiatan  kepesawaian  vang  meliputi
pengembangan sumber dava manusia; tata usaha kepegawaian, Kescrahterasn
pemawan, keselamatan dan kesehatan kena: memenksa konsep usulan kenakan
pangkatberkala, memenksa Konsep surat Keputusan mutas) pegawar sena
membian laporan herkala
Fugas dan tanpgeung jawab Asmen Admimistras) dan kewangan
A mengatur dan mengarahkon kegistan de mdang Anpearan dan Keoangan ving
melipun PENYUSIN FEncand angearan; pemantapan anggarnn pendapatan dan
helanis Aren, pengelolaon dana;  penpansuransian dan kehijakan pemajakan
membuat laporan herkala sesum bidangnva
b mengiur don mengerahkan keguamn d|h|d;|r|::l akuntanst melhpun pencalatan
transakst, Aktova tetap dan PDP, persediaan barang, pemboatan laporn
pembukuan:  memaentor pemboatan faporan=laporan untuk ketepatan sdwal

pembiatanya

o lugas dan langeang Jawab UPP TM

Mengatur dan mengarahkan pelaksanaan monuver janngan, Perbaikan
pangguan dan penpaturan jacmgan vang berkaitan denpan pemasangan gardu.
meditikas: dan perlunasan jonngan agar kendala pendistribusian wenaga listrik
dapar terjaga dengan balk. mengawast pelaksanaan penjagaan ditempal acara-
acara kenegaraan; membuat laporan berkala sesvai dengan bidang tugasnya
| upas dan Fangpung Jawab LIFP TR

Mentusun  rencana  kegiatan, membagn tugas  membi mbimg  bawahan,
mengeviliast hasil kerja hawahan, dan menvusun programeprogram distribusi

serta membuat laporan sebaga perfangeung jewahan pelaksanaan tugas

Pigasdan Tanggung Jawab dibawah Manager UPP TR
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-

[ugas dan tangguny Jawah Asmen Pemasaran

Melahukan pepgumpulan dan evaluas) data potens: pemasaran; menvusun
target  penjualan wenaga  listnk, memenksa sarana  pembavaran eI,
membual laporan berkala sesuar dengan bidang weasnva serta melaksanakan

penvuluhan kepada masvarakat tentang ketenapa hsinkan

Tugas dan Tanggung Jawab Asmen Romsumsi Ener
Mengatur dan mengarahkan kegiatan seksi penaghan meliputt penagiban
dan penginman rekening untuk pencapatan optimalisasi penasthan, memeriksa
laporan hasal penaghan untuk baban evaluas: membuat taparan berkala
lugas dan Tangpung Jawab Asmen Pelayanan Pelanggan
A menvusian rencana kerja bagian pelavanan pelangpan sebapar pedoman kerpa
b memben petumpuk  hepads seks dibagan  pelavanan  pelangpan  uniuk
kelancaran pelaksanain tusas
¢ mengkoordinir pelaksanaan pemasaran, tata usaha langaanan, penyvambungin
dan pengolahan daa
domengkan laporan-laporan vang  berkatan  dengan  pelaksanaan kewtan
petavanan kepada pelangean untuk mengetahw hambatan-hambatan  dan

usitha penvelesaianyy

L]

- mengendalikan kegiatan pelavanan kepada pelanggean

I mengevaluasi data statistik vang berkaitan dengan perkembangan dacrah
Setempint

£ menyvusun BRAU UAT bagan Pelavanan Pelangean secara berkaia

h. membuat Laporan berkala sesua dencan bidang tugasnva

1 melaksanakan tugas kedimasan laimva sesuai kewajiban dan langeung jawah
pokoknya

1 mengitur dan mengarahkan kematan seks penagmhan meliputi penapgihan dan

penginman rekeming untuk pencapaian optimalisasi penasihan; memenksa

Faporan hasil penagrhan untuk bahan evaluas: membua laporan berkala

1 Tugas dan tanggung Jawab Asmen Administrasi

d. menvusun rencana kena hagian admimsirass sebagian pedoman kerjs
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memben petunjuk kepada hepala sekse di bagan admomstras:
mengkoording  pelaksanaan  lugas-tugss  kepegawan,  Anggaran  dan
keuangan, Akuntansi, perbekalan dan sekretariat apar serasi dan saling
mendukung dalam mencapa) twuan

mengkapl laporan-laporan vang berkanan dengan pelaksanaan kepegawaian
Anguaran dan kewangan, akuntansi. perbekalan dan sekretanat
mengevalusst hasit kerja bawahan berdasarkan rencana kena

menvusun RAUUAL baman Adminisiras: secara Berkala

membieiat faporan berkala sesuan ndang lueasnva

melakukan tugas kedinasan farm sesum dengan tugas dan tangeung awab

puakisknva

|IJ:i_-‘.J~. dan tangaung pewah Manager LIPJ

[l

L

menskogrdinast dan mengendalikan perencanaan operasi dan pemeltharaan
distrabusi lenage serts pembangunanva benkul bangunan  Listrik vang
terhan

metiben petunpuk keponda Manajer [P} untuk kelancaraan pelaksanmn
TR

menghoordinasi  penvusunan  rencans  lekms kontrubst  operass dan
pemeltharaan sarana pendistribusian tenaga histrik dan bangunan sspil visny
lerkait agar sesuat dengan kebutuhan

mengendalihan pelaksanaan kegiatan perolehan dan pembebasan tanah
untuk pelaksanaan pembangunan kontruks: pemindustrian tenags listok agar
sesisl dengan rencang

mengkoordinir dan mengendalikan pelaksanaan pembangunan, operasi dan
pemehharaan sarana pendistnbusian tenaga Listnk dan bangunan sipil vany
Agar sesuas dengan arget vang telah ditentukan

mengendalikan  pelaksanaan adromisirasi  tekmk  untuk menunjang
pelaksanaan pembangunan operas) dan pemelibiraan sarna pendistnibusian
tenaga hsink. Menvosun usulan Rencana Anggaran Operasi (RAO) dan

Lisulan Angparan Investasi (LIAT) khusus bagan distribust dan kontruks
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u membuat  laporan  berkala sesum  denvan bidang  tugasma sehagal
pertangoung jawaban sebapa pelaksanaan tugas
. melaksansan ueas-ugas kedinasan lam vang sesual dengen kewaiiban darn

tanggung jawab pokoknva

[ eas dan Taneeane Jawab Asmen dibawah Manager U

12. Tugas Dan Tanggung Jawab Fungsionl Ahl
Memberikan Pelavanan dan masehat kepada kepala dibidang keannan suar
yang bersanghutan
| 3 RTJERT: dan |_'|nirg_l||n:_l Igpwesrh Accmen Toknik
Mengatur dan mengarabkan kemnatan seka penvambungan mehnai suns
lokasr pemenksaan instalas dan pemasingan SHECOAPF sesin denoan « 2fentyar
Miengawasl  pemuisan  sementiara aliran  NSIHIK, M@&mMomibar  Daens STinungd
kembal aliran Lisink vang diputus. meminal liporan berkala
|4 Tupas dan Tanggung Jawab Asmen Kewangan dan Admimistras
. menpatur dan menearabkan Ke@amn indang Anggaran odan soeuEng

vang  mehpul  penvasunan  Fencand  angguran,  pemanlapan anpear

pemndupatan dan  belama ares. pengelvlaaen - dana; pengansuremsuan da
kegratan perpajakan: membual laporan berkala sesuan bidanynva
b, mengatur  dan  mengarahkan kegiatan  dibidang  akuntans: melipy
pencatatan  wansaksi; akuva tetap dan PDP. persedian barang  oembus:
laporan  pembukuan, memonitor  pembustan  lApOrEN-1EpOreT U0
ketepatan jadwal pembuatanya
15, Tugas dan Tanzeunge Jawab Asmen CGardu Area

A merumoskan sasaran Kerpa omt Ravon sesom denpgan kebypakan At

<2yl
pedoanan kerga
b mengatur dan mengarshkan pelaksanaan twgas bawaban  daiz— mnc. s
membina dan memiotivass bawahan
¢ mengawas: dan mengkoordinast pengoperasian dan pemelinare.n sarmr

penvediaan teniga hsnk
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pis
menghoordinasikan kegiatan Pelavanaan pelanggan agar rget Kwh terjual
dan jumiah sambungan terpasany dan tercapa
memeriksa dan menandatangani bukh penenmaan dan pengeluaran vang,
sPR dan 5PR vang dilaksapakan Uime
memerthsa dan meneiit terhadap bukn-buky pengiriman pang ke bank
Receipt FLN Umit Raven hasil penenmaan penjualan rekening, mensecek
hasil pencatatan stand meter pelupgpan besar untuk menelitl kebenaran
mengevaluast  pelaksanaan  tugas  sekst  sesoal dengan  sasaran  vang
ditctapkan  merencanakan sistem pengawasan pelaksanaan pekenaan vang
dilaksanakan prhak kenea dan penverahan  untuk . menghindan  adanva
penyimpangan vang akan mempikan PLN
membuar dan mevampukon  laporan kessatan Lint Raven seha g

LA r.nr::_*_':'un;_* 1 AT |-.'I.'!_u-;|n:|:=|| 1% I-.L"I'-..'“E_! Wlamerer Area

It Tugas dan angeung jawab Sekretaris Hmum

Mengatur penenmaan dan pendistnibusian surit-surat memernksa kematan

mvestasi. memerikss !'-.'r.'l'urh-.lll-:jn SPPEY menvisan renesns kebtuban fasilitas

dan sarana hera. membugt pesanan kebutuhan fasalitas: menvisun rencan

premel araan; memboan konsep kontrak kera CEngan Ir1:||1.'JL kel g membusa

laporan berkala

[T 1 LItk dan T :ljl:c_-:-__ru:'.:-; Jwwah hc;‘!ﬂju _I_-;H;:]

[,

d.

‘I:J

membantu pekeraan Pencatar Meter

mengawasy pelaksanaan pembavaran rekemng histnk pengesahan
mcngatass ganpeuan listrk

membuat dan mengaukan usulan penambahan perluasan janngan tegangan
remddah

mengawasi pekenpan dan prhak ketiea

memhig |.‘-'||"lur:H1 herkala sesum dengran |'||||j;”||:l|'|'!.':-]

MR L Iesl instalas penetangan pada sambungan hary
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I3 TERSONALIA PERI SAHAAN

3 3.1 Wakio Kena Efekuf
PT. PLN iPersera) Unmit Bisnis Area Pelmanan Jember menctapkan jam

kerja clokul selama 5 han kena kecualr vane ket Wakio kerpa efekol untuk han
senn sampal kamis selama 8 jam sedangkan pada han jum’ar seiama 7.5 jam

Lebih jelasnva dapat dilihat pada wabel dibawah im

Label 2 ; dadwal kerja Pegawai PT. PLN (Persero) Area Pelavanan Jember

HAKI KERIA IAM KERJA TAM ISTIRAHA
L .Sermm 2d Kans 07 30=1600 [ 2.00-1 230
= T Tl e T R . P03 40
F Pengadinn Cangeoan 24mm
1 Sabtu hibur kecoalh pket
=umitier gy -PT PLY {Perdeen] Ares Palavinsy i =i, b

L1 2 lumbah Pegawan

|I-"_ 4t TV Wt i AL 1 T R O e e O T T L v PPelascimant e b |'.|.l|'| 1w lat
I 77 orane karvaaan | infoek FOETH WS IS Pl .\_E| ,|||..L““!..“- [ oM Persernd

vt Pelissiann Jember sepert ierlthatl pada tibel 3 dibawah m
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=t
Tabel 3 : Jumlah Pegawar P1. PLX (Persero) Area Pelavanan Jember Th o2,

[ NE) Baman [ aki- Perempuan lumlah
laka
ARDEA LT 20 il M CH AN

[ [ LIP) IEMBER [ x| 5 ' %1 CORANG

i UPPTM IEMBER 3 - TOBEAMG
- LIPP TR JEMBLER KOTA [ 4 |4 CHRAML
A LIPE TR LUIMAJAKG R A | 6 R ARG

6 | UPPTR RAME! PUN . = ' 7 ORANG

7 | UPP TR AMBLULL i . ' & ORANG

B LIPP TR BALLSAT b FURANG
i LIFP TH BLAak Al 4 - 4 LI AMLE
Tl St S B T 1 LI AT
11 | UPPTR KENCOHNG . - 5 CORANG
£ R G L Y L] t - My LR AL

LWL AL i6i |77 ORANG



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

29
34 Kegiatan Pokok PT. PLN (Perserno)

I PLN (Persero) adalah badon usaha vang sangal vilal dimana perananya
cangat dibutubkan sckali baik oleh indusirt rumah tangea dan berbagar macam
Instanst vang membutuhkan tenaga bsink PT. PLN (Persero) adalah Badan Usaha
vang diturmuk oleh pemenntah untuk penvediaan dan pemanfaatan tentang tenig
listrik dan PT. PLN {Persero) adalah salah satu pemepang usaha ketenaga histrikan
dengan visi memingkatkan kemakmuran dan kesajahteraan rakyvat secara adil dan
merats. Mengusahakan keuntungian membiavar pengembangan penvediaan fenaga

leztrtk sehingin prospek masa depan akan lebeh magn

3.5 hegiatan Prakrek boerpa Nvata
Praktek kKern MNyata dilaksanakan o BT PN (Persera) Linl Hinis Area
Pelayvanon Jember <eloma | buln ymiu domuolis @ngeal 249 ol sd, 2% Agustus
N2 wvange miana poda prakiek tersebut komm e rempatkan pada bagian Ling
Pelisvanan Pelanggan (PP Adapun keeamn vang Kam lakokan disan
o Moeneiwi  perdapatan pesta don omemisokan Kedata kompoter (vaila
pendapatan vang diperoleh dan permintaan pelangean dengan adanva
pershahan dava sementara | Los brasanya lamanya 2 han |
b Mendapat pengarahan dan petumuk pengisian penmintaan pasang baru
FUL-0T [ Permimtaan pasang baru) untuk B-1 ¢ 450 VA s.d. 2200 VA), vang
setelah 1tu akan dittndak lanjut ofeh bagian UPP dan ditcruskan ke bagian

Teknk untuk ditingas lebih lanpu

]

Penmsan TUL 03 (Lembar persetujuan) sena penghitungan biava pasang

Baro untuk B-1 (430 VA s.d 2200 VA dan briava penvambungan ( BP) dan

pang paminan pelaneean (LILY, beserta Instalatre Untuk B-1

d  Mendapar pengarahan dan petunquk pensisian surat perjanpon  qual-bel
tenapd  hstnk schaga tmdak st Kesangpupan pelangean untuk
mematihy sepala peraturan vang ditetapkan PT PEN { Persero)

e Petunjuk  pengisian TUL-05 (Petunpuk pengisian Jaminan  Instalasi

Pelanggean § vintu jawaban dan bagsan tekmik dan pasang harg
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it
b Mendapat pengarahan seksi-seksi vang terhibat dalam pemualan Tenawa
Listrik

acksi-sehsn vang terlibat dalzm penjualan untuk pasang baru FUPLN [ Persera)

1. 5eks Pelovanan Pelangean
a. mengendalikan kegiatan pelavanan kepada pelanggan
b, mengkoordmir pelaksanaan pemasaran.tata usaha langeanan, penvambungan
dan pengolahan data
¢. mengkap  laporan-laperan vang berkatan denpan  pelaksanaan kematan
pelavanan kepada pelangean untuk mensetabhn hambatin-hambatan dan
TERHH |'-'|k_1.|'||_"-.i||'t|1l.;|
d melnksanakan tugas kedingsn fainvi sesoan kevapihan dan tangeuny owah
mikak v
P osmgka Tekak
“enoatur  dan Ifh"H'__'iHl.”E:'-.:JII L..:_Fi.'II.II'.-kg‘;'::II:Hl T | :‘n'||'.,||'|'|:1||||-_l.'|r|
mehipats surved lokast pemenksaan mstalasi dan pemasanan SICAPP sesim
dengan ketentuan, Mengawssi pemutusan scmentem abiran Bisimk Memoniior
pemyambungan kembali alican hstnk vane diputus
Sekar hewangan dan Admimseris
A mengatur dan mengarahkan kegatan dibedang angearan dan Reouangan vany  °
meliputt Penvusunan rencang AMEUArn, pemantapan angearan pendapatan
din belama Arca. pengolaan dana, pengansuransian dan kegiatan perpanakan
mermbuat laporan berkala sesum dengan bidangnvi
b mengatur dan menparahkan kegistan dibidang akuntansi meliputi pencatatan
trapsakst . Akuva tetap dan PDP,  persediaan barang, pembuat lzporan

pembpk s imemanitor pembuatan |;1|-nr;m-t;||'mr:m uniuk I-.|_‘||__'|'|.;1!_.§qn _|m-|w,11

|'|:'|'|1|'-H:|I:'|||-.'.|
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V. KESIMPULAN

Berdasarkan hasii Prakieh Kena Nvata vang telah dilaksanakan di PT. PLN

iPersero) unit Bisnis distnbust Jawa Timur Areg Pelavanan Jember maka dapat

dhambil kesimpulan sebaga beriku

Lad

I

FT PLN (Peérseroy Area Pelavanan Jember adalah perusahaan vang termasuk
Hadan Uispha Milik Nepars yvang berperak dalam bidame tenagn hsink yang
bBertujuan  untuk  membeénkan |w|i;': gnan  kepadas masvarakat dan  mencan
keomumgan atau profint, dimana keuntunpan aiaa profin vang diperoleh e untuk
peneembangan perosahoan

Pelnksonaan Sistem Admrmistras) Pemualan untuk pasang bare PT PEN (Pfersém)
untt  bisms area  pelavanan  Jember adilah  permintagn pelangean  umtok
mrenggunakan tenaga sk adapon alur pasang haro yvedo dan pelingn
langsuny menddaltarkon dirg ke PT PEN soteloh o PT. PFEN akan memndak
Limut permontaan pelongean, setelsh adanva peninpauan oleh phak PLN dan
diangeap lavak untuk  pasang  ba maka pelanggan aban debenaban bava
adnumstras: vang mehputt Bava Penvambungan (BP L Uang Jaminan Perfanesan
(UL}, beserta brava Instalatir setelah pelanggan melunasi biava administras: maka
piliak PT. PLN akan Menyvalurkan tenaga listnik kerumah' persil pelanggan
Pelaksanaan Sistem Adoimstras: penjualan umuk pasang bars mehbatkan bapian-
bagrian vang terkan vamu ;

=Skt Unit Pelavanan Pelanggan

-Sekst lekmk

-seksn Keuansan dan Admimistras:

Menambah pengalaman prakns dan pelaksanaan Prakick Kenga Nvata dikantor P

PIN (Persera)  dengan membantu dan mempelajan pelaksanaan Sistem

44 e
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2 i

vamimisiras: Penpualan Pasane Barg Pada P R Perserad Unit Bicnis Ar

o L

Pelavanan Jember
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

* FAKULTAS EKONOMI

1. Juwa (Tegalbodo) Wa. 17 Kotak Pos 124 - & Dekan (A3 332150 (Fax) - T.LL 337900
Eampus Bumi Tegal Boto Pember 65121 - Jotin

r

Nomor s HEIE 135 B OE Jember, 11 Juni 2002
L ampiran
Perihal t Kesediagan Menjadi Tempat PRON
Muohasiswa Fek. Ekenomi UNES
e
[<epada  Yth__ PIMOINAN ! ﬁ lr o T Pﬁmtﬂl 1
".t".'&d:'-"...' | [T, |
PT.PLN {Perserc) o S JI U IYERSITAS JEMBER
di- e i

JERBEN

Bersama ni dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melengkapi persyaratan kelulusan
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma [I! Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Praloek Kerja Nyata (PKN).

Sehubungan dengan ini, kami menpharap kesediaan Instansi vang Saudura punpin untuk
menjadi obyek atau tempat PKN. Adapun mahasiswa yang akan melaksinakan kegiatan
tersebut adalab |

[ No. | Name NIM | Bidang Studi
| 1 | RIZKI WUMARA 3922043 | AdmiKkeuangen
| 2 YASID AMHAAH S99=2089 F Adm EKeusangan
!'-'-.- '”3“1' Al TODLIARTL 581094 1 Adm. Ferudahaan
4 | pRIYC 1UKNMAN O T [T ~3m. Peraohean

'i
1
i
i_

Adapun pelaksanaan Prakick Kera Nyata lersebut pada bulan :

JULL=AGUSTUS

Kami sangat mengharapkan jawaban aiss permohonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuby,

Adas perhatian dan pengertian Saudara, kami menyampaikan terims kasil,

e -E- : "1";-
RN
BN L e
e e p . w.n Lo |
U L T L -kan  f
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Lanmpiran/ 2

g PT. PLN [PERSERDJ
L UNIT BISNIS DISTRIBUSI JAWA 17
= AREA PELAYANAN JEMBER

. Gajah Mada Na | 98, Jemiber -
: SO33 - 4Bad4). 41 2
J{:L‘tif::llh- ::ﬁn - ,155225 i b‘ﬂ i
l.'-||'l:_|:| el st e tonar, nee /
27 JL 20
Nomar 19 Jo07/8p-28R 2002 Jember,
Surat sdr, -
Lamipiran + Sesudi [si surat
Parihal ¢ 1JIN MELAKSANAKAN Kepada Yth. -
PKMN
DEKAN
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS JEMBER
J. Jawa No. 17
-
JEMBER

’ RIZKI KUMARA Nim, 99-2043
. YAZID AMRAH Nim. 99-2089

Untuk melaksanakan PEN di lingkungan PT Py {Persero) UB. Area Pelayanan Jember
terhitung myla \anggal 29 Juli 2002 s.d. 29 Agustus 2002 selama 1 (satu) bulan,
dengan ketentuan sabelum melaksanakan PEN diwajibkan -

L. Data yang dapat diminta ¥ang sifatnya tidak rahasia -
2, Membuat Syrat Pernyataan {terlampir) ;
3. selelah selesaj melakukan PEN, yang bersangkutan diwajibkan membuat laperan.

Demikian atas Perhatiannya terima kasih,



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Leampiran 3

a a ._‘_‘_-_‘———-___
DEPARTEMEN FENDIDIE AN NASIONAL 4 q H.Ff
UNIVERSITAS JEMBER - FAKULTAS EKONOM S 2 : FWIII!E'EMI

-k W IVERSITAS i |

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawab ini kami Mahasiswa Program Diploma 111 Ekonomi Fakultas
Ekonomi Universitas Jember -

Nama CNARTID - AMRAH -

Tempat / Tanggal Lakur i T LT LRSS B L b L
NIM . aavegyogoRsy

Program Shai Admivdatresl. feuangsn.. . ._............

Menyaakan dengan sesunggubnya telah  memenuvhi persyaratan Prakick Kema Nyata (PO
Semester Ganjil/@enfp Tahun Akademik 2002 .. /2003, .,

1. Syarat Umum
. Menverahkan Proposal PEN
b Menyerahkan Daftar Pertanyaan Jdad SubDit. Sospol Jawa Timur (Bag vang
memerlukan)
c. Menyerahkan Cumriculum Vitae
d. Menyernhkan Transkap Akademi
. Telah memenubi persyaratan admiristrasi

2. Syar Khusus
a. Telah memperoleh 105 SKS dengan Indeks Prestasi Komulatif minimal 2,00 {dua
koma Mol Noly pada saa pendaftaran PEN,
Telab lulus Mata Kuliah Tehnik Penulisan Laporan ( TPL) minimal O
e Mata Kuliab Dasar Unva (MEDU muoumal O,
d. Mata Kuliah vang diprogramian bersama PICN maksimal 6 SES

&

Fersymatan i dibuat cengan sesungguboya |, dm apabila ternyata belum dapat smemenuba
reriyaratan terscbul diatas, diben sanksi akademil;.

Jember, g dimi-pogp

Fang Menvatakan,

Ira.Badl Wahyano

WP awa 4 cmaa
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Formulir 5

FT- FLN (PERSERD | UNIT BisSNIs
DISTRIBUST JAWA TIMUK
AREA PELAY ANAN JEAMBER

PENGHITUNGAN BIAYA PASANG BARL

Tanl - [dava - il Fegangan 220 W
R upiah HE Wy X 3

[hscon e X

317 v dibiaii Ep 20000

Rupiah L Qi X 65 Rp  S8500

Fembavaran BP & LIJP Kp. 328300

Biava Maleria p fatidill *
J-Ii.'i_'..l__.'ﬂﬂi:l.-.-u Rp 273000

I ol Fp A0 SO0

mctentuan pemasangan (ML
3 titik lampu
| Stop Kenfack

| Sekenng Grup

Femasangan luar Tembok (o Blow )
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PT. PLN (PERSERO) UNIT BISNIS nplean 6

DISTRIBUSI JAWA TIMUR
AREA PELAYANAN :Jomher
UPP:Jember Kotn

Alamat Kawal

slgpian ':"_!"1 AB464T,AB4642 Tioheu W= =
Wak Pos . Facgimie 10 %31=-485755 Bank L
-
o oB/02/001381
ampiran : 2
crihal | Jawaban persetujuan Kepada: HGdr.Buparno
Sehubungan dengan permntasn Saudara Nomor Agends : TO4TE
perihal tersebut pada pokok surat, dengan int diber ahukan hahws untuk
Mama doparno [wiFL} I"l.".:l.lly_;.l_ll'. o )
Adamal $TL.PAJATARAN AT BT RW1
dapat disetujw dengan ketentuan sebagai berikut .
|, Daya bary; 300 Taril Baru : {1
Pembatias Arus ; 4 21 Ampere  Tegangan Nomainal @ 220 Vol
Daya lama ;. — Tarif Lamin ;- =
2. Biava yang diperhitunghan :
Biava Penyambunzan Lang Jaminon Binya Meteral dan Fumiah
{ BF) Pelanggan { UIL ) pemasangzan instalas)
Rp. 270.000 Rp. 58500 Rp.pe1.000 Rp. 602,500
Biaya Perubahan Meterai
Rp. Rp. Rp.aoon Rp. dooo
Jumlals Rp. Gon.s00
3. Baavo tersebun mohon dilunas: e g ANTOR PLY J 1. ids 198 Tambap
setelah Sieudary menanda tangani Perjanjian Jul H-LII I-..m:;,d L I'-lrlk.
4, Eelentuan fersebut buiie | dan butie 2 berluku untuk jangka wikiu 1 {Eaknd buli
terhitung mulai tanggal surat in, :
5. Penyelesaiun lebib lanjut sesuai perjanjian yang ditamda tangant,
6. Apabila Saudara mengalami kesulitun dalam proses penymmbungan tenaga listrik inh, mohon men
hubungi kami
Demikian mohon maklum dan atas perhatiun Saudars kami ucapkan terima kasih,
lembuzan : Kepala,
44 TUL 103
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PT. PLN (PERSERD) UNIT-BISNIS
DISTRIBUSI JAWA TIMUR
AREA PELAYAMAN :
UPP :
alapon Tolex Alamal Kawal
olak Pos Facsamila : Bank
S OETOE
AP
erihal Jawaban persctujuan Kepada
Sehubungan dengon permintaan Saudarm Nomor Agenda
perihal tersebut pads pokok surat, dengan im diberitahukan bahwa untuk -
Mama Mo Pelangzan ¢
Alemal
dapat disetujui dengan kelentuan sebagai berikut
|, Dayo baru ; lant Bar
Pembatas Arus ] Ampere Feganpan Mominal ; Yol
Daya lama ! i€ Larna
I, Biayawvang diperhitungkan :
Bioya Penyvambungan Lang laminan Biaya Meterai dun Fimiah
i BP | Pelanggan { UJL 3 pemasangan sl
B Kp. Rp Rp.
Biayn Perubahan Meterui
K. Rp Ep, K.
Jumlah Rp.
Y, Biava tersebut mobon dilunoast di
setelah Saudara menanda tangani Perjianjian Jual Beli Tenngs Lisink,
4. Betentuan tersebut butir | dan butir 2 berlaku untuk jangka wakoo bular
terhuang rla taneeal surat .
5. Penyelesaian lebib lasgut sesui persanjmn yang duanda wangan.
i, .-".r1:L|"-1|;I Sawdarn UNESRE B keswlitan dolim proses |'I'H.'|I'|i'lll't"l|||_|.'.]|:| '_.-||_|L_-_| lsirik . mahon |j|u|~|g.
libungt kam.
Demikisn mohon moklum dan atas perhation Savdara kann pcipkin ferima kasil
{1 TETTI Kepala,

EhA I
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ILuprala PT.

TARAH, FULHAKTONY :

'L B L

M

AUHET P ER AR DL L TERAGA Ligr |
. DATH .
PRI D

laliun 2001, o Bordnsdla Wis pin b Liaweali Lil

PLE { Persere ) Unil Dlents Disteibual Jowa Thmer Gerdasarkan Swial
Kunga Mo, ,,.EEI.E.H R |'{-.-':r.'[:|- | 'E'l,f'e'l. | Iﬂ'ﬂl‘.:mggal -J.rj

alay H-:I-I%.‘L PT. PLH [Peroora) Undt Blondy Distribus] Jawis Tinur gandg barkoclud ukai
¢ | R

=4 2000 serindal wnlihkchon

SRR B selanfubiya dalan Sueal Perfanflan Ind dbeakul

Fasan P HER: FIMAK PERTARA,

PIFLALS KEDLUIA,

A PEIVTARA  berseelia guofuat beivoga lololl Kepada PIHAK KEGUS don BPEHAK

Al PEHTANMA vy

Ak chingsludhny dnluh | T i
iz ....T'Eﬂﬁ'.rﬂ-ﬂ ﬁ.t'lr-i vl bz n bign ..tﬁbﬁhﬁ,ﬁ E.]-?-'J.!H

ERCIEE PR ARl LAk
Fasdasl, 1
it Fletell Eerganilsunng sebesar dagh .EI;'?F'-.]...'-"-F-,T-:|_|:||||_|..-||
O Mell (halas sevilaal legamrpon rabgional 5 % dinlaa
pangpant manlial dan 0% cibawials Wegeags nambis,
thwernal 89 [forks (halas devlaal lrekasansl 0 1% don
Hengan Tarll  yamg alan  digaluriun aleh  PIAK
IATAMA ko perall fsangsinam PLHEAKS KEQUA,

SYAMAT-Z PEHY AMIIUNG AN THHA 3A LIBTRIK
. Feaal 2
Il-:rI'||||I:|.I|I|_|'|'|n allran Bzirlx alian vilahssoahan obgh
LA FEIRT A motetal PHAAK ICLEDUA
Membayar Qloyn  Penyambuiogan (0P dan Uaing

Jombnan Languaren (WJILY kepada PHAAK PERATAMMA
an,

Isstabanl umnh tetab diposnng oledi Bire  Felinll {(rLy
prog Lerduline pudn FILIAE FECTAMA ok Wiaya sondicl
Carl FiHAK KEQUA dan tolah sl wnluh dibar|
L nn,
fpaliila dalam Jangka weulity 32 [dva) Lwlan oelak
pembayann Liaya Py aimbamgan da. uag fmisiloa
bnnyganan,  Penyombongan ok tdalk ilapal
vlliksanakan  tikarenakan  hotdak sionpan  darl
Instalasd Polanggan yanyg monjas Tunpguieg Jawao
PIHALK BECUA, sorta oi sebaliknn aloly haldal Toli
ik Porlan)iion inl mieetfac batal g PIFAKR KEDUA
Lictzli dagral meoasida kool by [ty B uaneg
Fang telaly dllyar kopnda PIHAK PERT AMA

HIAYA PEN TAMOAUNGAN {OF)
Fanul 1

| Blayn Penynmbungan [BP) sebagalmana Fuoal 1 hurip
(i,

a FPorfanjlan’ Il adalah  sebesar L., PO0
W CURm TR RO - .
Beberrrninminanannangassinmnntmnsniniionsssins srenns. RSN Sllgrnsl

swlambal - lambatoya T {lujuly) hord kerda eujal
Fenpinkulaigpmi Poclac] i Dl
Il.lii_r:fl-l i:’.‘.‘ll'.".'ll1'\-illllln|'_|-"ll'l IEHT) dormn it ayal 41! Poesl il
HiELam famnamuh  bdn pealural yoese 1
PLAAIS ISEOUA ol A
Llbays oy aembunsgn yoogr belah dibayarkan o eleh
PEEEAIE IKELLA Sepailin PHIAK PERTAMA ggpenluya
el Paly PEEAK PERT N,

UANG JARMINAH LAHGEANAN {1}

Faszil i -

UaAD JAMINAN LANGGANAN |UJL) schagalmans
dimakswd Pasal 1 hurup  a Peranflan 1y adalan
seloanr, p [oniePog VYA 1 Rp J’}
UANG JAMIMAM LANGOGANAN (UJL) torcabul ayat |1
Fasal Inl Bilsy Lerubah dengan atas Lanps perselujuan
FILAK KEDUA dloesuaiian dangis Tarip Dosnr

Alanal '!}5.'3Em..ﬂ_ﬂl.ﬂﬁwcumnluu TANEEAT AN abupaton
i A T

£

]

it

il

ciemsrery Sebunating a datpon Gueal Perlanflan hal ket

L EDEHY hargodia maiifaell lonaga Tk

i il PIHATS WEDUA yany lerelnk dl Oesa SER. SALAK
Fov i emneanean CiERN ketbprfupn sabagnlmpna diinrallcan ksl

Taliaye Linkrix iy Tagrabadand agbepgpilaaiina dilabapiiiae
Pomvarinlahy Porubraban Goloisgun Yool o Persilalvng
Caya ligtrilk PIMAK BEDUA

CLATTAY IEFPEAILIGAN AN TANGGUIG JaWAl
Paual 4

FIEEA  FERTAMA  Lerlonpigueg  Jawaly  alog  Ireptabisl
hulenoga  lsieikan il MEAIE PERTAMA  muolal  dal
Inrlvgmin Ol ribusl sampal desgan APP Pelanggam,
PIEAK BREDUA Luriangoeing Jowat atng Inslodas) it
PIHAK KEDUA alou Pelanggon darl APP gumpal dengan
ULl Ayala.

HAK BPIIAK PEIRTAMA
Pagal §
Palame raefisn punyadinan dan penpuliren lenapgs Helils
Hepada PFIHAK KEOUA, MIAK PEINTAMA borhak uniuk ;
8 Momasang slal pembaine dan pongukur [ APP | ol
pursllennganan ol I AK KEDLUA,
i Memasukl alaupian mollaias Ol alas dan aliou 91 peeal

porallibangunon PIHAK KEDUA dan imenguunan ks
unilull samondiors waklir,

¢ Momchang plow sigmnleng G bad o« gambiolinm inllil
PHIAK WKEBUA prop sicmhndimpnmin alwii il
l.l'lrlllu.lllllulq prenpniaran lgmnpa Thirih,

d - Mumerdkga Inslalanl di lompal PIFAK KEDUA bk

gobelum  maupue - sesudah mendapat [LATRN S | [NTRTE:
Tonaga Hslrik .
v Blonontubkan  slelen |1-;|:|'|:|-._1r|1|:||_|:|'|-[',-|.r| pada  Anglalaal

 FIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA  Lorhalk vk manghantikan panyalu

tefga Hutrlk lanpa peimibicrian ganll regl  dalam gl

oppun  Kopada PIHAK KEDUA  apabila ledadi Tal « bl

siksagnl barlkut § - k ;

it Scbaly Knhar [Forco MajoLiro);

b Teijmd] panggusn  pocdn elals! PRAK PERTAMAA
yang dialdiolkan oloh kejagalan aporisl pesilaian.

< Tn.'ﬂllllli" pirakie hal pradio Dstebest 1700 PERTAMA ol
finulnlnol FliaK FEGUA  yang  iwmilaliagal o
peityeluren Lanaga Detelk dapnletpy Kepantlisgan dan
kosclamalan  umum * dan [ oafau keselamalan  Jhea
wividging

4 TYorladl hal - hal  yang...dinoggap  miembabagal an
Yominanan doeral dan 7 alou kaamanumn Huu:u:u: -

¢ Terdopal  pelakgonan pekorjann peoselibrcs s,
parbalkan gangguan, prorluazan ulau
iehablitas! Inslalasl millk PiHAK PERTAMA yang
barhubungan dongan Inglalasl PIHAK KEDUA.

I Alas Porlntah yong Warwa)ll ntau Pengadiia.

PIFlAK PERTAMA  Lorhak  mongambl tndakan

polunggaran  yang dilakukan oleh PIHAK

Luthiadap porjanjlai 1nl,

il
IKEnbe
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Lampiran g

L AJIEL AN 1T P E R LD y
[ LR o
JMELAS PERT AN |::II:F|_I.I.'.'|'.'|;I'I:I.||I JI||_'II:|I,I|I_I|iI_:||| 1n|1.‘|§|..
FEARHT |;|||'|'||||-'|II vikebbi !'.l,ll,l.'lli'glnlilllll Wheiakzuel dalin
eran b ikl
PUIATE FPERTARA  Derkesia)lban iengalurkan Heiei
cpads PIMAK KEDUA sclambal - Inmslabnya 7 [Luluh)

arl gesuslah PIHAIL HKEDUA manyolzsalhan
cv]llbon gl posal @ oglam 3 mera  welah
Hrmyerakslce Fuaninan lvgialani
AR FPERTAM N |'|:'I|l.i.'!'r‘|liljr|:I!||| wverkeLial

e dnn alan pomisgralnaes bagl FPIFAR
AECUA nfglalyl media massa apabile peoyaluran
eragd Hulrik periu dihoodilkan karena sesuaiy hal
fang Lolah dlroneanalian, selambatdambainga Tadd
an aahelum punghgnblnm lenagn pooyaturan Belri,

A FERTAMA Lervkewin Hain sl kil
serbalkan | purugantan  alas gomgguas Korusghnn
wielh sambunnan feivaga  ligtrtiy Wan ¢ ol

Jeriegkagnn AP mobd iy ellbetabal [ WAL ICE DAL

(RFLY LA EAH U Y D A e W
Magel U

AHAR KEDUA Bochok usisli semdapallon gulayanan
SRR Helrl® grenrn I'||||I-.rg|.I||.-||-|-.l.p|,||'|[|!||| |_||_-|1|_|.-|.||_ kil i
bpgunl dlengen  packan]las,  heeusil apibila leracl
1l = Izl sebachhnmana didcling dodam Pasqal G agal (3
Yeelanjlan Inl,
THAR REDUA berbale  alos polsyaoan pealkan
=T LIRS RALY flavgEEe, pemadamnn alaw [ELE NI TER T T HEL]
iaz il bensigga latelk paneg disilarkng,
WAL KEQUA barhak  mendapalian kumpensasi
parupga moduisl Blaya Beban pine |.Il:|'-5|'.I'I-I."IH.|.‘|l'|
wnynlisir lenaga sbih yang barkangsung Lo
pErari g mabe g wolita 3 B4 fain  (Lia hall dua
:.'|-|,.|I||I| mmpat)  Jaf yanyg besarnga cesual ilgrifan
ratanlian yong  berlelu, kesuall Lilg ey henlinn
Pet Lty lwnagas  loteil sl Il = Tl
palrapabmig yaeg skl datarm aesl 4 ayal £3)
Frurfanlig dnd, -

FIHALG AEOLUA ool Gtas T o winlaaiks i Wang
Inanbnan Lavgpaiven | WAL § selalal ikl lunighan
doiipnn agliion ohonlang  Nateld dan Togllzn -
r.:lrll"IIII-L | &bt FRIBLAIE Hl:l.]L.l-"'-I atkagg it lhennn ilsinasi

Apabitly Perfanlian nl buralihle karens sebalb apajprui.

HEWAJIALL (ALK IKEDLA
lagal g

A SEDUA  wenfile Dve ik jutieta keleriluan

arhlag pErsyarialiog, iyl g Aenagge . latrily,
Eletitiran  deslang  lostalas]  keleoopga  listeikan
et leatang  Tudp Dasar Llgtrik i
elenlupm = [yebooluan  Bin

o Ly Fang hedcilian denguin
sanaan Jud el Lenarp liglelk yong berlali vai
Ikeluarkan uleh Pemerintal, 1_]' . i
AL KEQUA wajily ey oadinhan tor ipal yamy aiivan
nlik  pemagangon alal Pembalng  edan Fengjvlnr
AP bl RIS PEIITAMA.
||_ l_l":!’- ELLA  walile vwannilagl i Wgpada MELAT
ERTAMA untubh menggimakan baknya
s il dlidaes Panal & Jarssflais dnl

/| |.|"':i": HEDLLA 'ﬂ.‘lllllh mwen)iags hastala :.l mullshe PITEAIL
EIVTAMA yany lerpapany df pordl] danidatusg
.r!|rl|1n1m'- PUFLAIS BIEDLEA g Selaly dalig ligariwan
Vb ghan degeed iolaporan e BOE AR FEMTAMA
apabalella gl ban i ik ey Wobiploimm plivii i LI

sobiagaiman

AYRRA L TAGIAN PRI PRI LIS P10 (UL AR A
Fagpal -y

H:':.I‘-. B OUA wifily ipvieni sy ar Faargia jual ben yon

A g lereansiig ghilaim Fehgnbivy Felilh nallap

tlan gpaual g liazen 1R |'IL1,JtT.r-.|-.-|..":. ol Laniggal

ngg ditelupha slely PHLAK PERTAMA hecwnll

(2

[

(1

—

.

[
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(

{5

Fopranila |.u|"|5ii1|;|1 [0 R P ETH Wab Tl ta ) R T A T M|l'ng,||1|,|tl|'|lh1|
ilhaer rasmb, ke prewmbjyaran diumdur sampel dyngan
Dael Weda bardkuloga, shiisaanl poanilagarmi I

P T A0, ¥ B Lalaly el gaitudinn

Rokaning untul pomaioban lenapgo Tsbills PRSI ICELLLE
akan dlpq-rhltuugll.:n nlns IJ.'!:..'H'JI.lIH];Jh Pamiabn lan Yomig
Ustells solame 1 {salu] biulan soaual demyae Dust 3
|:n:|rl'||.1|:|l:hll1 dan pengalalisin meler yang difalkiukon aliéh
palugas PIHAK PERHTAMA.

Havpa Jonl lgsnga Gstells selygabsoson  dissalesad wysl
(1} Magal il Llsa berabad desquo wgon g ecsednfisi
PHIAK KEDUA diszsunibon dengna Taeif Bsore sk
yangs beelalog fangen pech dilpatlsnm wiannde e,

HiHAN KEDLUA |n-=.-r1.IJn~,.l:-r iekenlig etk saqudal it
peinakalan yung leruker dalam alal ponpaher il PIHAR
PEATAMA dl loloazl PIHEAK BKEDUA, Baolobllan dandEion
Kokuraigan pembagaran  glogh  PILAK  KEQUA sl
diporhliunglkan  ololy kedus  Yelah  plisak kol
iy catinikan dharglam peinn llan yanf nelanirmng s,

DA NG RETEMLAMDAT A H PERLA T ATA T RERERNG
DL ANAN

Pagial 11

Apaalell FIHALL BN ddal dapal weurasl  rokoediag
Mutrik gobagabingia yany derahiiind dolion Paenl 10 ayal (1)

*

Porfamjlan il FIAAKL HEOYA  wendapsl Rl
ponilgilabuan  pomielussie semonlarn durl PIHAR
PERTAMA dan dikenal bioya hoterlambatan  dengan

frem Dgrilaliaam lurialls dacdl PIEA PERTAMA,

Fengalurmn hoanball lonags  Hsteh yoog telah diputis
semenlars akan dilakukan oleh PIHAK PEITAMA selalun
seimua  fekening Hglelh yoang lerhulang  berlhut  blays
helerlambalanmya dibiayur hiras alebs DA BEOUA,
fApabilia FiHAK BEOUA Uduh dapal molunnsl releiding
lEstell bulanam yamng terhutang herdiot blngn keterlambiats
tlalam wanklu 89 { evigm puiluali 1 Bsarl kalender wolnk Langgal

pembariinhuen sural peisalugnn somaa, mioka MHAE
FERTAMA barliak imolakiibiog friaR L m iy ranagaieg by
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PERNYATAAN JAMINAN INSTALASI PELANGGAN
Mamaor : { AR 200

ang bertanda tananyan di bawah ini

g 'DIDIET SOEBAGIO, A, P
lbatarn Penanugung jawab teknik CV. MASCO I’Er{:”g\}';:{ .I;i‘:"ﬁ. -ty
alany hal ini bertindak untuk dan atas nama ; e e
V. ' MASCO PERDANA JAYA ey gt
Jamvat Kantor Panji Permai J. 13 Silubonde
o, Telepon 673572 M Facumile
lo: SIKA 1140 / 42/ 600.3 / 2002 Taogwdl Berlaky

fenvatakan dengan sesunggulinga baiwa |
Kami bertanggung jawab sepenuhnya atas Instalas Pelangyan yang telah kami pasang pada bangunan /

persil &tas nmama - FaSa AL PHER ... .l ; ,. I
rerletak di )1 ., Gumese fatam BT e e S
Desa / Kelucahan | jumeme Salam : s Kode Pos ¢ ., 6BaBl

Instalast Pelanguan pads bangunan / persil tersebut butic 1 diatas telah memenuhi ketentuan Lentas
Persyaratan Penyambungan Tenaga Liswrik dan Instalasi ketenagalistrikan serta siap untuk dialiri listnk

dari PLN sesuai dengan Surat Juwaban Persetujunn Nomor | oo
tangual @ ... i Daya tersambuny | o VAT RVar)
Pebatas arus - ....". % 4 ... Amperdan dan tegangan nominal 220 / 380 Volt. Ursian teknis adaluh

sebagaimana tercamium dalam lampiran pernyataan m

L Kami berivaggunyg jawab sepunubnya atas segala akibut hukum yung tumbul terlsackyy Kesalaban 1eknis
dan kejzdian tgknia dengan dissmbungnya Instalasi PLN ke Insialas) Pelanggan pada bangunan [ persil
tersebut pada butr | diats.

Apabild isi pernyataan ini kemudian temyata tidak sesusi dengan keadaun sebenarnya tanpa melifia
apapun penyebabnya maka sunksi yang diatur dalam Retemuan yang berlaku di PLN langsung di
kenakan oleh PLMN pada kami.
b K melepaskan hak kami untuk menuntut PLN dalam apapun apabila kepada kann dikenakan sanksi
sehagnimana tersebut dulom butir 4 diatas.

i

Nkl pernyataan Instalast Pelanggan ini kami buat dengan sebenarnys

Direktur & P:na::ggnnng.jﬁ.x;.f.a;l-:l. *1-' ;.3.#:1'.i'r:
€Y, MASCO PERDANA JAYA

_- EH*’ : .I:I ..l =
; TEWPEL L} o =
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