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RATA PENGANTAR

Fuji syukur kepada Allah Yang Maha Kuasa karena ludayah dan inayahNya yan:
melimpah, sehingga penulis dapat menvelesaikan penyvusunan laporan i dengan judul
Prosedur Akuntansi Peserimaan Dan Pengeluaran Kas pada KPRI “BINA MARGA™
Jember.
Jenuhisan  laporan i dimaksudkan untuk memenuhi  persyaratan  Galan
memperoleh pelar Ahli Madva pada Fukultas Ekonomi Universitas Negeri Jember.
Dalum penulisan laporan 1 tidak terlepas dan berbagan pihak, olch karena ity pada
kesempatan imi penulis ingin mengucapkan terima kasih vang sebesar—hesarnya kepada
1. Bapak Drs. Agus Pnyone, MM selako Dosen Wali, Dosen Pambimbing penehis dan
Koordinator Program Siudy Administras: Keuangan Prograim Diploma 111 Fakulias
Fkonomi, Universitas Nepen Jember yang telah membantu membenikan arahan dan
mbingan kepada penulis.

<, Bapak Drs. H Liakip, SU selaku Dekan Fakultas Ekonomi, Umversitas Megeri

lember

lbu Dra. Ken Darsawarti, selaku Pembantu Dekan 1 Faku'tas Ekonomi, Universitas

LI ]

Negeri Jember

4. Bapak Hanyanto, BeKn. selaku pembtimbing Praktek Kerja Nyata di KPRI “BIMA™
Jember.

5. Mbak Junaida Nuraim. SE yaug telah membimbing penulis selama melaksanakan
PKN di KPRI “BIMA™ Jember.

6. Seluruh Pengurus dan karvavean di KPR] “BIMA™ Jember vang telah membantu serta
memben pengarahan / pr:ﬂj;alasan dalam kegatan Prakick Kerja Nyata,

7. Saudara-saudaraku, adikku Anang, kakakku Ika, keponakanku Yopi, Endik dan kedua
orang tuaku terima ksih atas bantuan, dukungan dan kebersamaannyva,
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10, Semua pihak vang dengan tulus memberikan dukungan dan motivasi vang tidak dapat
penulis sebut satu-persatu.

Scmopa Allah Yang Maha Kuasa selalu memberikan Hidavah seria InsvahMva
kepada kita semua dan juga berkenan membalas budi kepada mercka semua atas segala
bantuan yang diberikan kepada penulis.

Dan apabila pada saal Kematan Prakiek Kema Nyata dan Penyusunan Laporan i
terdapat sikup dan wngeab laku vacp kurang berkenzn, maka penulis mohon maafl
sebasar-besarnya.

Besar harapan penubis apgar laporan i dapat bermanfaat bag perkembangan

Ekonomi, khususnya [lmu Adminitrasi dan bapi mereka yang menaruh perhatian,

Kmtik dan saran yang bersifat membangun tetap pemulis harapkan demi penvempurmaan

laporan ini.

Jember, Jul i 2903

{ Penulis )
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MOTTO

Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang yang
diberi llmu Pengetahuan beberapa derajal
{ Al- Quran surat Al. Hujad Allah)

Barang siapa vang keluar dari ramahnya untuk mencari Himu Pengetaluan, maka ia
ada didalam Sabililiah sehingga pulang kembah
( Sabda Rasul 5 AW )

Lembut Hati iy wasir Hmu, kasih sayang itu Bapak Hmu, merendahkan din i

pakaian limu

{ Terjemahan hva; 1979:82 )
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Bapak dan Ibu yang telah membantu Doa dan scgalanya
Saudara-saudara vang sangut knsanyang

Some one i my heart thank for vou spir
Teman temanku Khususnya dijalan swmnatra dan mastrip yvang sudah banyak
membaniu, thank vou very much and | happy with you

Angkatan D3 AK PRL 1999 terima kasih atas kekompakannya selama ini
Fakultas Ekonomi Universitas Jember vang kubanggakan
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L. PENDAHULLUAN

1.1 Alagan Pemilihan Judul

Koperasi mengandung makna “kerja sama®™ Koperasi (cooperative)
bersumber dari kata co-operative vang artinva “kerja sama”™ ada juga vang
mengartikan kopcrasi dalam makna lain. Enrtiques memberikan pengertian
Yoperasi yvaitlu mwenolong satu sama lain { (o heip one another ) stnw Faling
Uergandengan tangan ( hand in hand).

Foperasi menwrut (UL No 25 Tahun 1992) adalah badan Usaha yang
beranggotakan orang-orang atau Hadan Hukom koperasi dengan melaksanakan
kegalan berdasarkan prnsip koperasi sckaligus schagai ekonami rakval vang
berdasarkan atas kekcluargasn,

Dalam rangkns perkembangan per konomian di Indomesia (srutama
Koperasi Pegawai Republik Indonesia ( KPRI ), masalah akuntanei jugza
merupakan salah gatu hal yang periv diperhaiikan, Seicm hevangan atau
akuntansi vang baik akan dapal menyajkan laporan perlenggung jawaban
keuangan yvang benar, wajar dan apabila disusun fepat pada waktunya akan sangat
bermanfaat sehagai informasi untuk berbagai pihak vang berkepentingan

Peningkatan usaha pendapatan KPRI “BINA MARGA" (KPRI “BIMA™)
Jomber tctap morupakan hal yang mendapat perlitian scpenuhnya, KIRI “BINA
MARGA™ Jumber dengan cara pengembangan waha yang sudih ads maspun
upaya melalm kegasama antar Koperasi dan Non Kopeoasi dalam berbaga
kegiatan dan jenis usaha untuk meningkatkan kesejahteraan para anggotanya,
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Dialam mencapal program lersebul enlunya akam subil bila odak sda

dukungan dari para anggota, oleh karena itu kami mengharap agar sanue anggota
berperan aktif' dalam membahas Rencana Kerja Rencana Anggaran Pendapatan
dan Riaya KPRI* BTNA MARGA * Jember,
Semakin berkembang kegiatan usaha Koperasi Pegawai Republik Indoncsia, maka
pencrapan akuntansi yang baik dan benar dalam arti telah memonuhi standori.
Akunansiontukkoperasimutlakdiperiukankarena akuntansi yang baik dan benar
selain menyajikan nformasi-informasi berupa laporan keuangan secara cepal,
relevan dan akorat juga schagai alat pembantu manogement KFPKI dalam
melaksanakan pengawasan dan pengamatan harta kekayaan koperasi. Menclapkan
hak dan kewajibannya, serta untuk mendorong pening peningkatan efisiensi,
efekiifitas uwsaha dan ketaatan terhadap peraturan perundang-undingan yang
berkaitan dengan kegiatan Koperasi Pegawai Republik Indonesia.

Bopedoman dari spa yanyg elah dwraikan dialas maki  penulisan
Laporan Prakiek Kerja Nvata (PKN) ini diberi judul :* PROSEDUR
AKUNTANSI PENERIMAAN DAN PENGELUARAN KAS PADA KFRI
“BINA MARGA™ JEMBER. *

1.2 Tujuan dan Kegunaan Prakiek Kerja Nvata (PKN)
1.2.1 Tujuan Prakiek Kerja Nyata (PEKN).
a. Untuk mengetahui secara langsung bagaimana prosedur akuntans: i
KPRI “BINA MARGA™ Jember
b. Untuk meningkatkan pengalaman dan wawasan pada dunia kerja dan
mempersiapkan diri dengan dunia kerja sesuai funitutan zaman,
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1.2.2

1.3

1.3.1

1.3.2

L4

Kegunaan Prakick Kerju Nyata (PRN})

Menambah bekal dan pengalaman kerja serta wawasan  dibidang
penerimaan dan pengeluaran kas.

Memperoleh pengetahuan yang has menpenai informasi dari domia kerja
schingga dapat membedakan dan membandingkan teori yang Jdidapat di
kampus dan realisasi dalam dunia kerja.

Obyek dan Jangka Waktv Peluksanaan Prakiek Kerja Nyata (PKN)

Obyek Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata (PKN)

Pelaksanakan Praktck Kerja Nyata pada KPR] “BIMA” yang berlokasi di
1. PB.Sudirman No.17 Jember meliputi diberbagai bidang antarz lain :

- Sub bidang jasa

- Sub bidang produbks

- Sub bidang pertokoan yang sedang direncanakan.

Jangks Wakin Pelskssnaan Prakiek Kerja Nyata (PKN)
Pelaksanaan PEN dilaksanakan selama 144 jam kerja cofcktf, dimulai
langgal 1 Juli 2002 sampai dengan 30 Tuli 2002 yaitu sclama satu bulan.

Bidang Ilmu dalam Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata (FKN)
Akuntansi kruangan

Manaiemen keuangan

. Manajemen koperasi
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a1

. LANDASAN TEORI

Pengertlan Prosedur Akuntansi

Prosedur akuntansi sdalah urotan pekerjaan yang harus dilakukan yang

biasanya melibatkan nama mhak-pinak yang berkepentingan.

Dalam mengambil keputusan a‘an suatu seni ftentany proses  pencatatan,
penggolonpan, penyingkatan dan penyajian dengan cara-cara terfentn mengenai
transaksi keuangan yvang terjadi dalam rumah tangpa perusahaan atan jembage
usalia lain tentang penalsiran atas hasil keg atanny ..

1.

b

Davam proscdwr akuntansi #u sendin melipoti
Prinsip akuntansi
Prinsip akuntansi adalah dalil atau doktnin uniuk mengawasi sauli sislim atau
aktifitas ferieniu yang diterima kehenarannya.
Prinsip akuntansi bukan kebenaran vang hakiki dalam bidang akuntansi karena
ilmu akuntansi, scperti o sosial loinnya, bemsifat dicamis, senantiasa
berkembang mengikuti perubahan nilai-nilai yang tegjadi dalam muasvaakat.
Prinsip akuntansi ini timbul oart pengalamam yang dipakai sebagai pedoman
dalam pengolahan data akuntansi, prinsip akontansi mencakup poraturan
tertulis dan tidak tertulis dalam bidang akuntansi untul menentukan piliban
pengukuran dan metode pelaporan
Pengolahau data akuntansi
Unwk pengolahan data akuntansi menjadi  informasi yang  bormanfaat,
manajemen furus menciplakan sisicm abunianst dan pooscdur vang memada
dan baik.
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Sistern akuntansi adalah pengaturan prosedur yang jalin-menjalin untuk
mengumpulkan, mengklasifikasikan, mengikhtisarkan transaksi

wansaksi alau peristiwa-peristiwa keuangan seria uniuk menganalisa dan
menginicrpresiasikan hasiloya.

Diengan demikian sistem akuntansi akan menhasilkan laporan kevangan vang
layak. Prosedur adalal uwrutan pekerjaan yvang harus dilabolan oleh beberapa
orang dalam safm atan lechih bagian orgamisasi uniuk menjamin adenya
penanganan yang seragam terhadap transakei yang ber ulang-ulang,

. Postulate akuntansi

Postulate akuntansi merupakan pemyataan yang tidak periu dibuktikan stau
wksioma vang dierima secara umum kKarena sesuai dengan majuan { obyekrit )
dari laporan keuangan dan menggambarkan lnghungan politik, ekonomi,
spsiclogl dan hukum dimana akuntansi harus beroperasi. Postulate akuniansi
meliputi kesatuan usaha, kesinambungan perusahaan satuan uluran dan
pericde akuntansi.

. Komsep-konsep teori akuntansi

Merupakan pernyataan yang tidak perfu dibuktikan atau aksioma vang dilerima
sccara  wnum  karena  sesuai  dengan  laporan . keuangan dan  vang
menggambarkan  sifat  kesatuan aluntansi vang  bergerk  dalam  hadang
perekonomian yang bebas yvang ditandai oleh kFak milik atas =uatn kekayazn
Becberapa konscp i meliputi

a. Propnetary theory

b. Entity theory dan

€. Fund theory

Konsep tersebut dapat diperoleh dari buku-buku teori akantansi
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2.2 Pihak yang membuiuhkan prosedur informasl akuntansl pada Koperasi.

1. Pengurus.

Selaku pengelola koperasi merasa sangat periu dengan data akungansi, schab
melalm data akuntansi dan waktu ke waktm dapat diketahii perkembarga:
koperasi,

Infrrmasi terschnt diperlukan untuk menilai hasil vang telah dicapai dan
kemungkinan kegagalan yang dialami serta dapai pula memberikan jalan keluar
vang akhimya mampu mcnyusun susiu pedoman akan scsuatu vang hendak
dicapal diwakiu yang akan datang.

2. Pengawas.
Pengawas yang berifal independen, melalui data akuntansi akan dergan
mudah mengadakan pengawasan dan pemeriksaan serta membericn penilaian
atas kebijaksanaan yang dilakukan pengurus yang dikaitkan dengan Program
Kzja dan RAPS. Pengawas juga dapal menyampaikan saran, kritik dan
penghargaannya kepada penguius,

3. Anggoia
Anggota sebhagai pemilik koperasi dipansdang sangat perlu dengan mformast
akuntansi, schab melalui data informasi abuntansi anggota dapal mengetahui
dan mengikuti perkembangan usaha koperasinya.
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4. Karyawan.

Karyawan mempunyai kepentingan sendiri dengan informiasi  akuntansi,
khususnya vang belenaan dengan jaminan kKesegjahieraan sosizlnya, misalnya
upah, gaji, dan bagian jass-jasa lannya.

Penasehat/Pembina.

Beberapa  koperasi  menempatkan  pimpinan  unit  kenanva  sebagai
penaschat/pembina, Dengan  informasi akuntansi pimpinan  akan selalu
mengikuti perkembangan koperasi yang menjaw binaan di wilaych kerjanya.
Kreditur.

Eoeditar enmasuk bank, scbelum memberkan pigaman sudab iente pibak
kreditur menchiti kemungkinan kemampuan koerasi atau perusahaan untuk
menyelesaikan Kewaphannya, hal seperti ini dapat dilakukan dengan jalan
mengeczk keberadaan perusahaan, disamping kondisa  fisik  perusahaan,
termasuk keberrdaan kouangannya.

Pemerintah.

Dalam hal tertentu pemerinth berkepentingan dengan informasi ki tansi,
misalnya berhubungan dengan pembinaan, data stansub, perpajakan, gaji atau
upah pegawai

1.3 Bildang-bidang akuntansi
1.

Akuntansi amum/kesangan (Financial accounting).
Mcnitik beratkan pada pencatatan ransaksi-transaksi keuangan porusahaan dan
dart calalan lersebul disusun bermacam-macam laporan secara berkala,


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

4.

1.

Akuntansi Blayn { ("ost accounting)

Menitik  berathan  pada  pencatatan,  penentuan,  pengendalisn  dan
penganalisisan biaya pada perusahaan schingga dapat digunakan dasar untuk
menginierprestasikan data biaya dimasa sckarang aoupun masa vang akan datang

Akuntansi pemerikssan ( Auditing )

Menitik beratkan pada aktifitas pemeriksaan terhadap skuntansi guna mznyosun
laporan sckaligus memberikan pendapat atas hasil temuan selama mengadakar,
pomcriksaan,

Akuntasi anggaran (Budgeting)

Menitik beratkan pada perencanaan operasioral keuangan antuk periode tertenm,
memberikan  ikhtisar-ikhtigar  untuk  dibandingkan antara  operasional yang
direncanakan dengan realisasi vang sebenarnva.

Akuntansi perpajakan { Tax Acounting)
Memitik beratkan pada pencatatan, pelaporan pajak serta memperhankan penerapan
aturan pajak yang berlaku dalam negara.

Adapun jumal khusus pada umumnya dibedakzn menjadi lina macam

antara lain .

Jurnal penerimaan kas
Jurnal yang digunakan untul mcembukukan transaksi-transaksi yang burkaitan
Misalnya : penjualan denga tunai, penerimaan tagihan, dan pendapatan bunga, seria
penerimaan kas lainnva,
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1. Jurnal pengeluaran kas
Jumal yang digunakan untuk membukukan transaksi-transaksi yang berkaitan
dengan pengeluaran kas.
Misalnya - Pembelian dengan wnai, pembayaran hewajiban, pembayaran

biava dan pengelizran kas lainnva

3. Jurnal penjualan.
Jumal yang digunakan untuk membukukan transaksi-transaksi vang berkaitan
dengan penjualan secara kredit.

4. Jurnal pembelian.
Jumal yang digusakan ontuk menbukokan tansaksi-ransaksi yang berkaitan
dengan pembelian secara kredit.

5. Jurnal memorial
Jumal yang digunakan untuk membukukan transaksi-transaksi yang bdak dapat
dicatal kedalam empat macam jurnal terseout diatas.

Misalnya : Retur penjualan dan pengurangan harga, pembagian SHLU.

2.4 Tujuan Akun‘ansi
Tujwan akuntansi vaitu memberikan mmformasi kepaoa pthak-phak  vang
berkepentingan, schingga dopal diketabui keadasn dan aktivitas wsaha dari suatu
prrusahaan yang akan dipergunakan dalam proses pengamtqilan keputusan yarg
divutuhkanmya.
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1L GAMBARAN UMUM OBYEK PRAKTER KERJA NYATA
3.1  Latar belakang sejarah/Historis [Back Ground
3.1.1 Nama dan Bentuk

Koperasi merupakan perkumpulan yang terdi atas beberupa orang aiau badan-
badan sebagai angpota dengan kerja sama atas dasar sukarela dan merupakan kumpulan
orang dan bukan kumpulan modal.

Pengertian lain dari koperasi adalah suam orgamsasi orang-orang atan badan hukum
yang anggotanya keluar dan masuk scsuai dengan peratman yang ada, dengan tujuan
untuk menciplakan kescjahicraan dibidang ckonomi dari para anggotanya.

Fooperasi scbagal suam organisasi sudah banyak dikenal dikalangan fuas, ieritama
dikaiangan Pegawai Negeni. Koperasi Pegawan Negeri termasuk kclompok koperasi yang
tertua. lde koperasi ruasuk di Indonesia melalui pegawai negeri, Vailu dengan
memperkenalkan einbrin konerasi dikalangan pegawai negeni di Purwokerto pada w@hun
1896 dan di Mojokerto pada tahun 1886,

Menurut akte pendirian KPR] Bina Marg: Jember yaitu Surst Keputusan [epala
Rantor Wilavah Koperasi Propinsi Jawa Timur feniang pengesahan koperasi sebagal
badan hukum pada anggal 23 April 1982 nomor 5232 Bangwawil82 (unmk lebih
lengkapnyva lihat lampiran).

Nama KPRI “BIMA" merupakan smghkatan dari Koperasi Pegawai Republik
Indonesia Bina Marga Kata Bina Marga jika diambil dan kats “Bina™ yang artinya
pemnbina atau yvang membina, sedangkan kata “Marga™ artinya wargs / karvawan yang
bernaung disalah satu inétqnsi dibawah Kantor Wilayah Pekegjazn Umn Propinsi Java
Timur yailu Dinas Pekergaun Umum Bine Marga Propins: Jawa Timur
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sadang vang berada di Kabupaten Jember merupakon Bala Pemeliharazn lalan Pina
Marga Jember yvang meliputi Jember, Bondowoso dan Situbondo. Jadi KPRI “BIMA"
mempunyai arti khusus yaitu bertujuan membina ckonomi atau keseiahicraar [ tarap
hidup para pegawm / karyawan Bmna Marga vang terscbar di wilayah kena Halm
Pemeliharaan Jalan Bina Marga Jember antara lain di Kabupaten Jember, Boadowoso dan
Situbondo bahkan vang beriugas di provek-proyek jalan dan jembatan yang ferscbar ai
schiruh wilavah BP). Jember terkoordinir mengadi anggota KPRI “BIMA” Jember.

KPRI “BIMA" berada dibawah binmbingan Pusat Koperasi Pegawai Republik
Indoncsia (KPR Kabupaten Jember, juga borada dibawah pengawasan  Dinas Koprisi
kabupaten Jember.

312 Tujuan koperasi

Tujusn koperasi pada wmmnya adalah

1. Menciptakan perbaikan sosial ekonomi para anggotanya dan masyarakal.

2. Untuk meningkatkan kesejzhteraan jasmani para anggotany..

Sedangkan =PRI “Br4A" Jomber uniuk mencapal mjuaniya dengan cara

menyelenggarakan usaha-usaha uniuk kesejahieraan para anggoianya adalah

1. Mewajibkan dan menggiathan anggota untuk menvinupan pada  koperasi secara
teratur.

2. Mengusahakan perkreditan.

3. Mengusahakan baha-bahan / barang-barang / jasa baik pada anggota macpun
kcpada masyvarakat.

4. Melakukan usaha-usaha bon yang syl
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3.13

J.1.4

Azas Koperasi.

Di dalam ULLNo 25 Tahun 1992 bab I pasal 1 bagian 1 menyatakan bahwa
Foperasi adalah suatu kumpulan orang-orang atau badan hukum yang kegiatannya
berlandaskan prinsip koperasi dan azas kekeluargaan. (R1.5ulantya Hahadi
Kousuma; 2000; 1-8).

Menurt UTUNo.12 tahun 1967 tentang Pokck-pokok Perkoperasian
ditegaskan hahwa hadan u-aha koperasi harus ietap berpegang teguh kepada sifat
dan syarat badan usaha yang berbadan hukum dan harms mempertimbazglan
sccara chonomis sctiap tindakannya.

Landasan koperasi Indomesia

Landasan Idiil.

Yang dimaksud landasan idiil adalah dasar atau landasan vang digunakan
dalam usaha meacapai cita-cita koperasi yaitu Pancasila,

Landasan Struktural.

Strultural berasal dari bahasa Inggris “strukiure” susunzn.

Jadi landasan stukmral koperasi Indonesia yaina, UUD. 1945 pasal 33 ayat I.

Landasan Mental.

Mental vang baik dapat dibhat dan mkap atau tingkah laku seseorang,
[andasan mental kopresai adalah setia kawan dan kesadaran berpribadi.

Landasan Operasional.

Landasan operasional koperasi antara [ain :

- UU, No.12 tahun 1967 tentang Pokok-pokok Perkoperasian.

- Persturan-persiuran peluksanasm UL Mo 12 tahun 1967, lermasulk msibsi
Presiden No.4 tahun 1973 tentang Koperasi Undt Desa dan diperbanu dengan
Inpres No4 tahun 1984,

- Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tanpga adalah koperani yang membuat
ketentuan pengaturan kehidupan koperasi.

12
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31  Struktur Organisasi

Strukfur organisasi yang diterapkan di KPRI “ BIMA “ Jember adalah siruktur
organisasi garis, dalam struktur organisasi ini disajikan gambaran dari mugas-tugas dan
WEWENANg Scra tanggung jawab masmg-masing bagian untuk raencapai tujuan koperasi.

RAPAT
ANGGUTA

;

PEMBINA . PENGUERUS ¢ ' EADAN -’

= . - PENGAWAS
ANGGOTA
(vambar, 1 » Struktur organisasi KPRI “BIMA”" Jember
Sumber Data KPRI “BIMA™ Jember
Eeterangan
Garis Komando
Hul timiba? balik

Dalam struktur organisasi yang disajikan pada Gambar 1, tugas dan wewenang masing-masin;
bagian sebhagai berikut -
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1. Rapmt Anggola

Rapal anggola koperasi merupakan pemegang kekuasaan tertinggi yang
merupakan sumber kekuasaan pokok dari kehidupan koperasi.
Rapal anggoda di K PRI “Bina Marga™ Jember terdiri dasi

a). Rapat Anggota Tahunan / RAT.

Hapat anggota tabunan adalah rapal yang diadakan seiambat-lambatnya sam

tahun sckali tutup tahun buko unfuk -
1. Membahas dan mengsyahkan pertanggung-jawabaa pengurus n pengaiwas
untuk tahun buku yang bersangkutan,
2. Menetapkan pembagian SHU,
3. Memilih dan memberhentikan pengurus alau pengawas jika masa jabatannva
sudah habis.
h). Rapat Anggota Rencana Kerja / RARK.

Rapat anggota rencana kerja adalah rapat yang diadakan untuk membahas
rancangan rencana kerja dan rancangan anggaran pendapatan dan belanja tahun
berikutnya.

¢). Kapat Anggola Khusus.

Rapat anggota khusus adalah rapat anggota vang diadakan khusus umiuk
membahas dan menelapkan perubshan anggaran dasar dan atau pembubaran
koperasi.

d.) Rapat Anggota Luar Biasa.

Rapat anggola lugr biasa adalsh rapatl anggota vang diadskan apabila sangat
diperiukan 2on necharushan sdanya kepulusan segera yang wewenangnya ads pada
rapal angpoda. Rapat anggota luar biasa dapat diadakan atas permiintaan sejumiah
anggola koperasi atau atas keputusan pengunis,
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Y. Ketua

Ketua 1

a)

Penanggungjawab umum policy dan kebijaksanaan KPRI “BIMA"Jember

dibidang organisasi dan us.ha.

b) Memimpin rapat-rapat penguros dan rapal-rapal angeota KPRI “BIM A"
Jember.

c) Mewakih KPRl “BIMA" Jember didalam mavpun dilvar pengadilan atau
dalam hubungan dengan masyarakat, pemeriniah atau lembaga Lain.

dy Seclaku kuasa KPRl “BIMA" Jember menandatangani surat-surat yang
menyangkul orzanisasi dan usaha (bersama schretaris dan atau bendahara)
serta mengikat perjanjian dengan pihak lain atas keputusan rapal pengurus atau
rapal anggota.

¢) Memberi keputusan terakhir dalam kepengurusan KPRI “BIMA™ Jember serta
menusahkan buku dafiar anggota dan surat-surat Yepurusan.

Ketua I1

a) Mewakili kemua I bila berhalangon.

b) Koordinator tchnis bidang organisasi dan  pembinaan anggota KPRI
“BIM A™ Jember,

¢) Menjalankan pengawasan terhadap pelaksanaan rencana kerja.

d) Bersama sckretaris I melaksanakan bimbingan dan pengawasan terhadap
pelaksanaan kerja karyawan.

¢) Penganggung jawab untuk usaha dengan pihak lrin dan dinas.
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3. Sehretaris

Sekretaris 1

a}) Penanggung jawab kelancaran dan tersclenggaranya tafa kerja organusasi dan
administrasi.

b} Membantu ketwa [1 melakukan bimbingan dan pengawasan tcrhadap pelaksanaan
kerja karyawan.

¢} Menyusun laporan-laporan organisasi Jdan administrasi untuk kepentingan rapat
anpgola atan keperluan lain

d) Mecrencanakan kegiatan organisasi bidang idicl, pendidikan atau latihan atau kursus
alau peratiean maupun program kegiatan lainnya.

¢) Bersama-sama ketea [ menandatangam surat-surat vang berkaitan dengan organisasi
KPRI “Bina Marpa™ Jember.

Sekretaris 11

a) Penanggung jawab terselenggorany.: dan werpeliharanya kears.pan notuls rapat, buku
keputusan rapatl anggots atau pengurus surat-surat masuk dan keluar serta buku-buku
organisas: lalniva, -

b) Fenanggung jawab keiertiban laporan kegiatan organisasi dan usana seria kewajiban
angpota lerhadap KFEI “HBma Marga” Jember,

¢} Mengkoordinir perigajnan kredil anggota KPRI “Bina Marga™ Jember,

4, Bendahars

Bendahara |

a) Koordinator penanggung jawab pelaksanaan akuntansi KIPRI “Bina Marga™ Jember.
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b}

g)

h)

Mesen-anakan dan pengendalian anggaran pendapatan dan belznja seria
maengatur pengeluaran uang agar tidak melampaui angparan vana ditetapkan,
Mengambil langkah-langkah pengambilan terhadap semua jenis kegiatan yaag
berhubungan dengan kevangan untuk memperlancar dan menertibkan Buna
mencegah timbulnya kerugian KPRI “Bina Marga™ Jember.

Mempersiapkan data dan informasi bidang kevangan dan adniinistrasinya
untuk penyusunan laporan organisasi, baik dalam rapat sngeota steu penguns
maupun dengan lemiiaga lain sesuai dengan ketentuan vang berlaku
Bertangpung jawab atas ketertiban pengisian dan pinvampaian seperti biasa
dan seperti tahunan tcpat wakiu.

Dersama-sama  katua T menandatangani  bukti-bukti  penerimasn  stay
pengeluaran yang berhubungan dengan usaha maupun uniuk kevangan.
Mengawasi dan membimbing pekerjaan karyawan dalam penvelenggaraan
administrasi kenangan secara tertib dan teratur sesuai dengan peraiuran yaug
berlaku.

Penanggung jawab semua unit-unit usaha yang ada pada KPRI “Dina Marga™
Jember untuk dialokasikan pada sistem pencatatan pembukuan yang benar dan
efekiifl untuk diperian zgung jawabkan,

Bendahara [1

a)

b)

Membatu tugas-tugas bendahara I vang berkaitan dengan masalah administrasi
pembulman dalam bidang kevangan.
Mencatat semua penerimaan dan pengeluaran yang teriera pada buku kas

harian kedalam buku jumal yang ada.
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©) Berlanggung jawab pads unil pelayanan penyediaan barang dan membukukan
pada buku prutang sesua kelentuan yang berlaku

d) Penanggung jaawab atas kelancaran kewajuban-kewsjiban KPRI “BIMA"
Jember pada PEKPRT Jember atau 1 embaga yang lain,

e} Membantu tugas bendahara [ yang lain bilamana diperiukan.

Badan Pengawas

a) Memeriksa kevangan dan kekavaan yang menjadi tanggung jawab koperasi

b} Memberikan saran atau pendapat kepada pengurus baik diminta 2tau tidak

¢) Mempertanggung jawabkan tugas dihadapan rapat anggota.

Pengawas

a)

)

¢)

a)

2)

a)

b)

Melakukan pengawasan dan pemenksaan sckurang-kurangnya tiga bulan sekali atas
tata kehidupan koperasi yang meliputi organisasi usaha, keuangan, pembukuan dan
pelaksanaan kebijakan pengawas.

Membuat laporan feriulis yang dilandatangani olch semua anggols pengawas
tentang hasil setiap pengawasan dan pemeriksaan yang dilakukan dan disampaikan
kepada anggota melalui penguros.

Merahasiakan hagil-hasil pemeriksaannya terhadap pihak-pihak ketiga,

Anggota Pengurus [

Penanggung jawab anit pertokoan KPR] “Bina Marga™ Jember.

Membantu pengurus terhadap aktivitas KPRl “Bina Marga” lember lainnya
berdasarkan keputusan rapat pengurus dan rapat anggota.

Pengurus Pleno

Mengerjakan tugas yang berhubungan dengan usaha-usaha vang diselenggarakan
olch koperasi.

Membantu mgas-tugas pengurus koperasi yang lain apabila diperlukan.
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6. Bugian Kewangun

a) Mencatat dan menghiung pembukuan kevangan koperasi.
b} Membantu tegas-nugas bendahara.

411 Ketenaga Kerjaan

A. Pengurus KPRI “ Bina Marga™ Jember
Pengurus KPRI “Bina Marga™Jembes berjumlah tujuh orang, nama-nama dan jabatan
pengurus schagai berikut ;

Tabel 1
Susunan Pengurus KPRI “Bina Marga” Jember

No. Nama ~ Jabatan Pekerjaun :

1 lsmanto Subandi | Ketua 1 ' BPJ Bima Jember :

2 | Ardjous Ketua I BPJ Bima Jember '
|3 Sjamsi Haricf Sekretaris 1 BFJ Rima Jember
E Fatuurrahms Sekretaris 11 BPJ.Bima Jembzr
3 Hariyanto, Bekn. | Bendahara 1 BI*j Bima Jember
O Soenarso i Bendahara [T BPJ Buna Jember
) Mansur Anggota Penguras BPJ Bima Jember

Sumber DNata : KPRI“BINA MARGA” Jemher ——

B. Badan Pengawas KFRI “Bina Marga” Jember
Badan pengawas KPRI “Bina Marga™ Jember berjumilah tiga orang nama dan
jabatan badan pengawas sebagai beriku :
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TABEL 21
Susunan Hadan Fengawas KPRI “BINA MARGA™ Jember

e =

Mo MNarna Jabatan Pekerjammn Mas> | FeL
& | Y A I Ketia | - _:
1. | 8iti Chadidjah | Koordinator | BPJ Bima Jember | 1 tahun | i
I |
2 Soedirto Anggota BPJ Bima Jember | 2 Tahen | j
3' Rismanto Anggota BP) Bima Jember | 0 Tahun E Hubis masa Kerjanya |
| " |
| | !

Sumber Data : KPR “ Sina Marga” Jember

C. Karyawan KPRI® Bina Marga™ Jember
Karyawan KPRI “Dina Marga™ Jember berjumlah -aiu orang narna dan jabatan

schagam benkul ;
TABEL 3
Susunan Karvawan KPRI “BINA MARGA" Joember
[ No Nama Jabatan Pekerjaan Masa Kerja
1. Junaidah Nuraini, SE Karyawai Akuntan

Sumber Data : KPRI* BINA MARGA * Jember.

D). Keanggotaan KPR “BINA MARGA” Jember
Jumlah anggota KPRI BINA MARGA" Jember sampai dengan 31 Desember 2001
tercatal sebanyak 185 orang ferinci scbagai berikut :
Laki-laki =176 orang
Perempuan “ 9 orang
Perkembangan jumlah anggota KPRI BINA MARGA Jember dapat dilihat paca tabe|
dibawah mi:
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TABEL 4
Perkembangan Junilah Anggota KPRI “BINA MARGA" Jember

[No | Stams | 1998 | 71999 2000 | 2001 | Kelerangan )
1. | Anggota | 203 | 198 19 185 | Panciun 10 Orang
i Mustasi 1 OUrang,

Anggl. Baru 1 Orang
Meninggal 1 Orang

Sumber Data = PRI “Bina Marga™ Jember
3.2.2 Sistem Upah
Sistem upah yang berlaku di KPRI “Bina Marga™Jember untuk karvawan
honorer vang dibayarkan setiap akhir bulan. Gaji pokok karyawan honorer adalah
Rp. 60.000,- ditambah upah harian Ep. 13.500,-/hari kerja dan tunjangan beras
Rp.27.500,~/bulan.
3.3 Kegiatan Pokok atau Usaha
Suatu koporasi yvang kegiatan uasahanya dibidang perdagangan (misalnya
kuperasi konsumsi), idak harus membuat budgel produksi, lolapi sehagai ganlmys
harus menutup budget pembelian. Untuk menyusun budge! operasi tidak selalu
dimulai dengan menyusun budget penjualan, tetapi dapat dimulai dengan budget
lainnya tergantung pada faktor pemhahasan yanag dihadapi oleh koperasai yang
bersanghkutan.
Faktor-faktor yang dapat mempengaruhi penyusunan yaitu .
1. Budgel penjualan
2. Budget produksi
3. Budget biayva produksi
4. Budge! biaya penjualan
a) Faktor penyusunan budget penjualan.
Budget penjualan adalah perkiraan atau laksiran jumlah barang atau jasa
beserta harga yang akan dijualk-:padlmagnudmhukmuuguudﬂam
jangka wakiu lerientu periodc)

bl
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b)

d

Faklor penvusunan budg.l produks:,

Budget produksi adalah perkiraan atap taksiran jumlah barang atau jass
vang akan diproduksi.

Faktor penyusunan budget hiaya produksi

Budpet biaya produksi adalah taksiran lLebutuhan biaya bahan-bzhan,
tenaga {upah), serta ongkos-onghkos pengolahan lanmnya.

Fakior penyusunan budget biaya penjualan

Budget biaya penjualan adalah taksiran biaya penjulan vang diperinkan
dalam rangka memasarkan barang atau jasa.

Scdangkan pads koperasai primer bia mana kepgiatan usahanya belum
begitu lnas, biasanya jumlah dana lebih banyak tertanam pada modal kerja.
Yang dimaksud modal kerja dalam pengertian ini adalah :

Keseluruhan dari jumlah harta lancar dimana terdin dan:

Persediaan barang

Pada dasarnya jumlah besar atau kecil akan kebutuhsan modal kerja
dipengaruhi oleh perputaran serta jumlah banyaknya pengeloaran bahan-
Lahan,
bahan pembaniu, upah karyawan, senta jumlah pimtang dan persediaan
barang yang ada,

Ada tiga pokok yang harus  ditangam manager koperasi dalam
manajemen maodal kerja yaitu:

A, Mang jemen kas.

. Manajemen pistang.
C. Manajemen persediaan barang
Kepiatan usaha koperasi harus memperhatikan prinsip-prinsip ekonomi

SCCara Wajar.
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Walupun demikian usaha-usaha lain dalam koperasi yang bersifat bukan ekonomi
tidak diabaikan. Watak sosial usaha koperasi vang mendusar jalali, vsaha koperasi
lebih mengutainakan melayani kebutuhsn anggota dan masyarakat dari pada
mempercleh keuntungan vang besar,

3.4 Bidang Usaha

KPRI “BIMA" Jember nmelakukan wsaha disegala jenis kegiatan

ckonomi, baik langsung atau tidak langsung dengan kebutohasn dasar anggmta
KPRI beserta keluarganya.
1. Sub bidang jasa yarg mcliputi unit-unit usaha antira lain :

Simpan panjam dan usalia-usaha dibidang kenangm lainnya.

Pengadaan, pen yaluran, pemasaran dan perdagangan.

Konstruksi, perumahan, penginapan, pergudangan, penitipan barang,
angkutan, telekomunikasi, percetakan, perbengkelan, jasa bhiava dan
konsaltan.

Pemeliharaan kebersihan, pelavanan kesehatan.

2, Sub bidang produksi vang meliputi unit-unit usaha antara lsin

Pertanian dan perkebunan,
FPertambangan,

Peternakan

Perikanan.

Manuwfaktur indi:sird kerajinan.

3. Sub bidang priokoan scdang dircncanakan.

Selain kebuluhan barang-barung, manusis juga mempunyai scbuiubhan

Jasa. Misalnya orang memerlikan jasa agar barangnya dapat dianghkut dari satu
tempat ketempat tujuan. Jasa angkutan yang merupakan kebutuhan bersama
tersehut dapat dilakukan oleh hagian angkutan dari koperasi yang sudah ada
tetapi dapat pula dilakukan denpan membeniuk koperasi angkutan sendiri,
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Urang-orang yang mempunyai kepenlingan lerlenlu ceringkali tdak dapal
mengembangkan ketrampilannya karena ia kekurangan bahan yang diperiulian,
Misalnya seorang pembuat separtu tidak bsz melayani sejumlah pesanan karena ia
kekurangan hahan kulit. Tiadanya bahan kulit ini mungkin disebabkan kuringnya
modal atau kurangnya persediaan bahan kulit dipasaran.

Ia juga menghadapi banyak saingan dari para pembuat barang sejenis, baik dari
dalam negeri atau lokal, mavpun dari luar negeri atau import.

3.5 Permodalan

Modal koperasi sebagai faktor produksi diperolch dari sfmpanan pokok,
simpanan wajib, simpanan khusus dari anggota dan juga dana cadangan,
Fenggunaan modal ditujukar untuk mensejahicrakan anggota.

Tujuan penggunan modal didaiam koperasi i tidak untuk mendapatkan laba,
akan letapi hanya merupakan alal unluk mencapai ljusn  koperasi uniuk
kescjahtcraan bersama. Pinjaman dari pihak lain digunakan wntuk memenuhi
kebutuhan modal usaha bersama.

Perkembangan permodalan KPRI “BIMA” Jember dapat diketahni pada tabel
dibawah ini yang meliputi simpanan pokok, simpanan wajib, simparan khusus
antara tahun 2000-2001. Sedangkan pada tabel vang lain dapat diketahui beramya
simpanan cadangan antara talun 2000-2001 pada KPRI "BIMA™ Jember.

TABEL 1 .
Jumlah Simpanan Pokok, Simpanan Wajib, Simpanan Khusos
Tahun 2000-2001
| Tahun Simpanan Pokok Simpanan Wajib |  Simpanan Khusus
2000 |Rp. 9.900.000- Rp. 9.800.000,- Rp. 96.804.761,86
2001 Kp. 135,648,600, - Rp. 166.242.000,- Rp. 132.194.153,28

Sumbcr Data . KI'RI * BIMA™ Jember
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TABEL 2

Simpanan Cadangan
Tahun 2000-2001
Tahun Simpanan Cadangan
2000 Rp. 62.219.884,93
2001 Rp. $1,525.411,33

Sumber Data : KPRI “BIMA™ Jember

a)

b)

el

)

Simpanan pokok

Simpanan pokek adalah simpanan wajib dikumpulkan oleh para anggota
sebagai bukti partisipasi anggota kepada koperasi,
Simpanan pokok KPRI “BIMA™ Jember sebesar Rp. 50.000,- dibayarkan sekal;
pada saat mengajukan din schagai anggota koperasi.
Simpanan waph

Simpanan wajib adalah simpanan yang harus dikumpulkan oleh para anggota
sefiap bulan. Simpanan wajib scwaktu-waktu dapat berubah yang besamya
ditetapkan ol rapat anggota. Perubahan tersebut tidak dapat kurang dari besamy=
simpanan pokok stau simpanan wajib schelumnya.
Sonpanan FKhusus

Stmpanan Fhusus adalah simpanan yang harus dibayar oleh setiap angpota
yang meminjam dengan ketentuan 2 % dari yumlah pinjaman.
Simpanan Cadangan.

Simapanan cadanpan adalah kekayaan koperasi vang tidak boleh dibagikan
kepada anggota, penggunaannya unfuk pengembangan usaha atau untul menutup
kerugian koperasi scsuai dengan keputusan.
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Y. PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan dari hasil keaiatan vang diperoleh selama pelaksanaan Prakick Eerja Nyvata

di KPR “Bina Marga™ Jember maka dapat ditarik kesimpulan scbagai berikut

A, Prosedoer Akuntansi Yang Dilnksouakan KPRI*BIMA™ Jomber

1. Pembuatan bukti-bukil pembudman itern vang didukung keabsyahaoya oleh busti-bukii
exstem.

2. Uniwk  mempermudah  penganalisaan  transaksi-trancabsi magas pencalilannya
menggunalan sistem Yode stau nomor perkiraan,

3. Disamping pembukvan bubti-bukti fransaksi kebuku jurmal harian juga mombukukon
bukti-bukti tranzaksi kebeku unit.

4. Sctiap bulan buku jumal larian woschat diadakan rekapitalasi dan diposting kebubu
Iricsar.

5. Dan buku besar tersebut setiap tahun disusun neraca layjor.

6. Seielah disusun neraca lajur perlu jugs disusun jumal peniup unfut mengetahan salde
SHUI tahun herjalan vang akan tampak didalam neraca

7. Setiap ahun disusun laporan kewmgan yang terdird dari neraca, laporan perhitungan lesl
usaha, laporan itkhiisar perubalian kouangan.

B,  Prosedur Penervimasn Kas KPRI™ BIMA™ Jember

. YVang bersanekutin menyerahkan uang kepada bemddabara.

2. kemudian  bendahaca  membuatkan  bukti  penerimaan kas  rangkap  dua vang,
ditandatangani penvetor dan bendehara, lombar asli oniuk vang bersangkutan, lembas
kedua untuk bagian kot atau bendahara.

3.  Sciclah bendahara meopbuat bukti pencrimaan kas, bendabara juge mombuat dallu

penerimaan kas harian.

" Pernustakazy |

iAS JEMBER |
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Kemudian buku diajukan kepada fihak vang berwenang untok disetajui, ditandstangans
sckabgus untuk menpecek kebenaran perhitungan uang vang scharusnva ditenma. Setclah
disetujui dikembalikan kebagian kas atau bendahara,

Prosedur Pengeluaran Kas KPRI “BIMA" Jember

Vang bersanghutan mongajukan pormohonan pinjamian uang dengan membawa Gokuren-
dohvmen slau bubii-baki pendubung serls mengis bubu permoehonan bepmda bendihura
kemuodian dokuman serta bukti-bukt diajukan Kepada pejabal vang berwenang uniuk
wrapatkan, disenjo sevia mengecek kebenaran perhulungan vang vang kon disavarkan,
Heteah disetupn bukn pengeluaran kas beserta dokumen pendukung akembaliban Lkepada
bagian kas atau bendahara, dan unit yang bersangkutan membuat bukii penerimaan.
Dendahara membayar uang, kemudian bukti pengeluaran kas lombar satu, dokumen
pendukung, Kuitaosi dibukukan dan membual dafia pengeloaran Kas harian.

Saran-saran
Hendaknya KPR] “Bina Maraa®™ Jember menvedi.kan sarana pendukung vang lebih hak

risalnya komputer ( sitem komputerisasi ).
Hendaknya KPRI “ Bina Marga™Jember meninghatkan tmgkat kedisiplinan doam kinerje

baryawannya.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DAFTAR PUSTARKA

Haryono Yusuf. 1987, Dasar-Dasar Akuntanst, ulid 1 edisi ketiga, Liberty,
Yogyakarta,

Baridwan Zaki, 1991, Sizrem Akunransi, cdisi ketiga, BPEE, Yogyakarta.
Mulyads, 1993, Sistenr Akrntan , edisi ketiga, UGM. Penerbit STIE YEKPN
Bulctin KFPRI Bina Marga Jember

Marolly, 1A, 1991, "Administras: Niaga Surat-Menvural dan K zpemimpinan,”
Cetakan pertiuna, Liberty, Yogyakaria,

The Liang Gie, 1990 * Administrasi Perkantoran Modan™ Cetakan kedu a, Super
Sukses dan Nur Cahava, Yogvakarta,



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

L aib Ii'.lu.“r-..'n_{

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMEBER

FAKULTAS EKONOMI ;

ko Jaws (Tepalbute) Mo, 17 Kotel Poy 125« 48 ekns (0331) 332150 (Faw}- T, 337960
Eampoi Bumd Tepal Dot Jecsbes 65071 « Jatlm

AR 2514 &S Jemiber, ;

roesediaan Menfadi Tompat PEOY
Mahaiswa Fal Ekanami UNES

Kepada : YihBpk . g XEA] VRIMAY Junbor

dho FHy Suddragn N, AT Jenber

di-

LI A L | T o DR i

Bersama il denpan hormat kami beritahudan, babwa gunz melenghap persvasatag kelulusan
dalam mengakhin studi pada pendidizan Propram Dislona T Ekonomd e mahasigwa
diwajibkan melaksanakan Prikek Foerga Myata (PER).

Sutwbungan dinden ing, kami mengharap kesedizan lnsiansi yaug Saudars pimpin Lotk
menjiedl obyek atsu tempat PRN, Adapun mahasiswa yang okan melsksanakan keriafin
tersebur adnlal

P n i [ T

[ il wama I I i Elliﬂ.'l'!s Studi

| 1. | Wistrla Lestari '

2. | Koen., Sutikno

95-2418 |Adm, Levangan

99-2122 |&dm, Keuangan
2+ | banbang Fke Frangaetya ALGY9-2370 Adm, Bomangan

e,

Alapun pelakszasan Pralaek Kera Myata tersebut pada bulan :

o 1 I - T g e

Kamru sanpat menghasapkan jawaban mas permobonan tersebus dan sekiranys diperlukan
pessyarsinn lainnya kawd bersedia memenubi

Atns perhatinn dun pengertian Saudars. kami menyampailan tesims Fasil,

& _f'.::-'i':l K.n Dekan
--.".'.",,1'5;:_‘4,'|||||lh.nl.'J Dekan L,

i T ::!.:f |

fm s ¥

Il\::\' il LT RS R
s E -

o :
i el SN I =
P Ty Kén Iaroawapdd MM
II—.'I-—.'J'

WIP, 130 539 978 '

| Bompdo PIONA s 0]



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

s r:l.':""l'li"'l_..lr't:u'. ;.3-
A JL.;L:'E L :C.:'- "11'. WAL BEEISELTTT INDONEEL:
EEREIP RN A M&Eﬁf’?.ﬂ T JEMBER
BADAN HUKUM NO. 5232 /BH / 11/ 1982 TGL. 23 APRIL 19
Jalan PB. Sudirman No. 17 Telp. { 0331 ) 87288 Jember

e
———

sl Saaxd 13 B, N
Lampiran
Hal I, "'- I.I i Fab Ehanomi

Eamidn

Wik, v Memibaniy Dekias 1
Fak Ekopdmi L.'."~.r,.f J ezr.l.zﬂr
i - JEALER

Alenurgui siral Saadara Mo, 22330 25 1400 62002 paihe) semiti
terse il poda pokok sural, pada prinsipnv ;

DAPAT

Menerima mabasiswa Fakultas Ekonomi UNEJ Jeabsr yang akan
melnksanakan Proktell Kega Nyaa ( PRN Y di Kantor Peépisabaan
kami { KPRL } = BOWEA * Jerber sehanvak 3 ¢ Jga }  mabasiswa
selama | {sang ) bubi vakni beraara;

bo b TR LES T AR -1 S
2. NICCH UTIOND [ 993122
BAMDANG BRO LA (99376

S T T msrifindiknn [merikam it ks '-.:;i1f.|-.;||:,|_ yung T
l.::"\-iill'l'l'l.'llln.-'lil 1245 T I‘-'-I'\-':-i'l.

l
{

1? 1| I-'i! :'w]

rar oL Bog -.--,\‘*ﬂw s KP-TTSBIMA"
::.-._-, i ermhiey
..I. ik I i : :-;

. - AN
! ""'rl':':t:-f..:'..'..;_ % i

o oo u’m STIBANTY

'f —J./,/.F.. CRNTE



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

KOPERAST PEGAWAI REPUBLIK INDONESLA

SP-RI“BIMA” JEMBER
JL PB. SUDIRMAN JEMBER

R L T O ] e e LTE] B gt g 8, EHIIII . T T ey e S S WL =
i ARSENSI]

FRAKTERK KERJA NYATA
' . (IPIRN)

Narna CWISTIIA EERTAR
NIM  GO0803102448

Mropran Studs s Adiminastrest Keuangan

|‘I:IE.".III| Pleepncdiclik sing Explovng T Fakultos: koo Wanversibes Jemlser

Jurusan : Manajemen

-Nﬂ. T ..IIlI,'i-J'.LFI'l.I-l-I.'Hulmu w [ - Pubkul T _T;m-.,lﬂ 'I';mg'."

e e e 1 e 1 PE T =

i | -i.E;L:"”-, g 0] July 2002 DT 30 = 13,50 (— H"}i ﬂ‘%ﬁ_

! i ———
2. | Selasa | 02 Juli 2002 (7.30 - 13.30

> Jﬁﬁw«f
= _"I,r!l-'[. E—ﬁ.lﬂ

i ATy
3 ', Jum'al | 05 Juli 2002 | 02.30-11.00 E! ;’H’M

. L pe—

ol R e Fia s T 7
|
|

B Rabu | 03 Juli 2002 [ 07.30 - 13.20

e ey = | ST

-\_"‘—\—\_
t"——n_
4, Kamis | 04 Juli 2002 (0730— 1330
‘-H'"\—_

0736~ 13,30 c_I’\[ M 28 -

N P KT T R P o ﬂ
| | 4| g
e

T ﬁ Selasa 09 Juli 2002

SEERREEE B 0 TR SRR e !
| & [ I i 11 e 20002 | U = 1320

[ I ! ; = g i . x e i ll}‘lr'].({g"{'l }_:l" =
l 10 | Jum’at 12 Juli 2002 107501100 < '::L-HI m"{fﬂjd .Ehn-

il | Senin 15-lult 20402 0730 - 13.30 =L ﬂnﬂl_ﬂ% .
12, |Selasa | 1o Juli 2002 0730- 1330 <" [l
ll -

'3 |Rabu [ 17 Juli 2002 G730-1530 | —— Wﬁﬂ"ﬂq

R —— e S e — = Bt

-



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

14 oA | I8 Juh 24002 WYl -- |.-: 3il

L3, | Junial {15 fali 2002 7. 31 [

1 1
| [
[ {3 Hunin 23 Juli YT (7.30 13,50
x | L |
S | = b | g - - o
i ey 23 July 2002 07,30 = 14310

| & Rabu 24 Juli 2002 O 38 15,20
9. | Kamis 25 uli 062 0730 — [13.30
|

20, Juaen gl 26 Juli 2002 07.30=11.00

2 Sanin 20 Juli 200 0730 = Fddl

2 | Selasa | 30 Juli 2002 07530 - 1400

lember,  Agustus 2002
Mengetahu
Bendahara KPRI
“I-I"-.'1r"-. Tenaher

- S —

Lot ;’,é;.ﬁ )
.l‘---'_ a J‘.-" A
-[rlf-i'lzw-.fwlfl BN



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

E I"'Iﬁ'lql'llnﬂ

{
_F JADWAL KEGIATAN
[ PRAKTERK KERJA NYATA
No. | Mari/ Tangpal KEGIATAN B
. I, | Senin, | Juli2002° ~ |- Perkenalan dengan pengarus beserta stalf dan
i i karyawan KPRI BIMA Jember
2| Selasa, 2 Juli 2002 - Pengarahan dari r:r;iuguruﬁ Koperasi KPRI |
BIMA Jember
[ [rabw 3wl 15 daeifm
! = Mengkoreksn dun menghoung simpanan wagib
: bap anggota
: 4, Herus, 4 Juli 2002 Apel pup §

- Melanjutkan simpanan sajib anpuots

= ——
L

! Jumiat, 5 Il 2002 - Apel pagi

I - Mcl'!gl-'.tllr:khi wlang jurnal kas weluar dan
jumal kas masuk
; 6 | Senin, & Juli 2002 - Apel Pagi 3 E
= Menghitung jasa ruin din pefunasan jusa
ongEok
7. | Sclnsa, 9 Juli 2002 - Apel Pagi P
- Menghitung jusa rutin dan pelunasan jasa |
dngioln |
8 [ Rubu, 10Juli 2002 |- Apel Pagi ' B
= Menghitung simpanan khusus dan mencars |

i BOIMEr urut tiap anggota

% Kamis, 11 Juli 2002 - "|.]'.If.'1 Pagi

- Menghitung simpanan khusus dan mencari

M CIFLIE LeeLy rngzieaiiy

o T wa e e ———

[Jum'at, 12 Juli 2002 |- Apel Pag

e ————

Menghitung simponan khoous dan mengairi

nemer urul Hap angeoela

e B - r—_ie - — —

[
E i
|



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

12

[ 19

| 5
20,

|

|

|
- 1

| i
| SeREEs
E ]

B, 13 Juli 2002

T

L Selosa, 16 Juli 2
)

| Babu, 17 Ju'i 201

Koamis, 8 July 2002

Juwin*gr, 19 Juli 2002

| .n.|1||'.. IF bl a2

Sclasy, 23 Jubi 2002

b, 24 duali 2002

Koan m.: 75 Juli 2007

| Jum g, 26 Joli 2002

e al

Ao, 2% Jule 206072

Helnsa, 30 Jal 20032

t-hh-u A1 Juky 2003

Apel Pag

Meanghitung Simpanan khusus dan maznecan

CIer urul 1I|I|} PRI

R T

Al Cag
Menghitung date sEmpanan b rgoty

Apel Pagi

NMenagmitung data simpanan anepots
Al Page

Ml l'|'|'|||.||||" clikay stenpramars i el

Apel Pagi

Menghaturg duts s |l||h|n by sl

Al Pag

tlenghitong data si |1||1 anan angeola

Apel Pam

Al Pag

Menpkoreks jumal kas misuk

ol g e
Menulis patongan rumali
Apel Pagi

wignuhs palongin SIM dun Kacamala

I - Men I’:'|||-|||||' \IA-.J- il I'|'||'.||'I|'I 1N .'II'IL.__H (L
- Merckap jasp Us!? ti ||:|..||1-'-'1_1-L.:|
] i Apel Pag " pa— e = -
- Merekap jasa rusah Lep anguote
[ = Apel pag

Permpisahan

hengatahm

Hiarivanto, Be. Ku

Jember,  Agustus 2002


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

UNIVERSITAS JEM3ER
FAKULTAS - EKONOMI

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN FRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS E<ONOMI
UNIVERSITAS JEMBER

B 1 O . B B T T O
Nomor Mahasiswa ’ir‘.’i.r..&?.?!!!: ...................................................................
Program Pendidikan '?.Llﬂ!*.';':-}‘f;i. R e e S
Program Stud| )5, Admebras Levaten
S i lesedve Akunbans Pacorimaay an
Patsalyoren Kos Fada KPR » RIMA (ARca
e e g B
Pambimbing Pes. A\ SuUs Priyope, ME
Tgl. Persalujuan s Bl O SR s ST L SR . 19 . s/d.
....................................................... L 1
Mo, wﬁ;ﬂ Masalah yang dibkarakan T;::urh.i::ﬂhr?r:l
; ;5‘,‘:*:' SO f,(,vﬂ-»wﬁ..-},‘ VA%, z}}‘-‘lﬁr? (i | 1 j‘ji: E
3 Efa:fé Bk |y 1l Mc. f‘" e § ¥ -
s |/ Jifanleg ¥ fﬁsf”“ ¥ 5  l WL
5 ﬁ':f .:E;Zé-mﬁf S O | 5 .{II
6 L2 !;Lx&vb% A f.‘?’mihh /e o e
i L - 7/ / 3
W BN, TS N 0 S
T Dbk UFaBE Y
s, Zﬂ&!ﬁ ﬁfwwm (e brra L 10 k-
: E‘:"%’fmm At ffé:ﬁ?%r};@m fi ﬁ%
& | a8
W I | Moo Azt o o]
14 Al . F ] 14
15 o Vi ; h!‘ "'5[ 7.§/ -
16 | L2/, 20% O 2 fptlrava ,' Vi
w | /Z wadh, L ¢ Uy R =
o ] j AR
19 TS
20 - ) | a5



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DEFARTEMEN PENDACANGAN DAN KOUEIA3)
RANTON WILAYAH KOPERASE PROPINSI JAWA T IMUR

JL. Coyungenrl, Wanoeolo - Surohals Telopon Ne, 014540 & Mo, BH4S06

e e ———

I g ';-f-'-'l.-'-"'_'lp,||,...,,1 ]'.Tr-"'i.'-.':‘_. : 5!.-'l|i-ll.-_l 23 dpell b

AEHI WD AR G

AENGINGAT

ALMUTUSK AN

fambiaran Hapacls ')

| Dhirak e Jenidlans

- e

e e — e I T TR T R r—

SURAT REPUTLIBAMN KEPALA EARTOR WILAY A ELH"E AL
FROPINS] JAWA TiIMUR
FENTANG

FENGESAILAN WOPENAE]I SERAGAL TLAGTRAN BRI ICLIN

MEPALA HAWNTON WiLAYAN KOPERASI
PROMMS] JAWA TIKMUT

Pariradionan Hak Madan Hykum Fopwen FPEIANMAT HEOERTI U X 0 & LG,

b |
Horkathrdukan & Dosa Joambar Lop Kecanmsian  Dokiuang -
Enlupaton Jumbap Propime Jews Toamg
SYICEL AN 3 April 101 Nemar 00 3/1. P 1, FIV/190;
Pt Kensle Kanios Boprran Wolapoten Jombop
g 5 Qietobor 1901 Noear: 1 B3 3/100. 1 3=26/133,/ 0 /17
i Fakmi 44 pyal ) clam apal M yrelang Weaclarg Mo 12 Tatiun 1007 T 3dg Pomn b
MPospk Porkoparsnss wa
I waal Repuliasn Menters Dalam Moges Mo IR Tahom | 080
Pogimme fengaialikan wlagen Badam |Hukem
Kotaran PEOAWAT BEGENT DI W4 { KoPull, 3 T4 ).
i Dopa dembey Loy Kecomiatap Patrang, Kal, Jombayp
Feopimg Jawa T
Fodum Pendaflaran dalam Defisy Lnwim i ’
Frda |erpgsl 123 April 1002,

Pergen Moitige qjlpﬂ1|!frIIf1}

AREL Lty arang  mungoliliaonys LI TP TR T

Hpwiaban  Kegsesss 1@ bela? daigin
Beriic Megara

A TIKLT
e
A
r‘,.r' .//

Mip, 100008013

Lo —
T
.t '_Ff:_.
'-‘H._F;"'
_"o‘ = F

T b g P

Eoparake 00 Jakeris

Kapals ‘Kantar Kopsesy gabjxwrss o F ¥ 0 2.0

- Jopatd, opnla Dooraly Tingkat I
Nalitppton Jorbar i J B M D E Ry

1, foroa ¥

e — . e e .



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

i -.:.I.H*HIE-"

b LI TEFEECD KODERAST POCAWA] HEFLELIE BNDONESEN

al s I B ik
¥ e A R - gF = - 3 ' P
H itya th KI-HI =DiMA” JEMBER
2 s ; BADAN HUNUEL MO, $OLBINLIMT Tl T AFRIL 1RE2
BEE. e IL PO, Suabrmsa MWe. §7 Talp. (0331) 487366 Jeudew

.: \
i THMOHONAN PINJAMAN +

gt bertanda tangan dibawah ini, Yami anggota KP-RI *BIMA" Jember ;
;g (L5 o pat '

. DARMURANTO

i

|

g Hieh
e e
Alamal Yo ffgﬂt’;:rm'ﬂ}'ﬂh_ . "fE‘m e
wann il mengajukan permmohonan pinjanun agsucu berupa | :
"\'i!.|-[“-1:r'_|_,"_“ e T B et .|_'-__'-"': - sk P i Cﬂjﬂ
; R T o T e e o B e R E e D
¥  ogan cotatan diangsur scbanyak S0, : kali ang 5.y Leritayg pudal balan . ﬁmﬁtp‘: .20

mikian permohonan kom! uvntuk dapataya {llyu;:umba::g}.:-n.
-y | Tember, gl | 1. £8USivr - 20

Mzngetahu | Pemohen

Benpamac S B Subsl . .o 0 s

it s ERY. = O

i Yarpl oy (jEul seesls
rhr o e TILISE



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Lamkpitan T,

| s o
| Anritamal e

Luclak teriron 2ot 8dr, Kuano _.“ Hﬂﬂ.ﬂuu. u

Jwmtlah g P .._._.+ .__.kmF ﬁF.__...FI Eun ..E._hﬂh.. ._._r._h EﬁruPﬂW.ﬂﬂmﬁﬂTﬂmﬂﬂ”ril|

E.ﬁ.. E m-._.E.u_rI-_.r_r.-.-.l.l. Wﬂwl”&ﬂﬁ.ljﬂ.ﬂu-'
u....l._..:. -._.Ju EE R E RS ET EWE T EI. J.ql_.“-ﬂrﬂdl

Lﬂﬂ_hrrﬁnl aﬂ.ﬂ.ﬂhiliill_ll ﬁﬂ mluuﬂmmul ._ﬂ -. !.1 [ .___.."
rﬂﬁu.ﬂ.lriniii E-Uﬁmr“__“u.uir !gﬂui s : f

Duat Pemfinv

[N — = [E—— - [

-.|HI1.n_ n__._._.r.-___l.u_. _wn .\H— hmﬂlmﬂ.ﬂ.‘ 34 .nul..._.‘_u.__.

e S TR

—— s —

e m e e ek i


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Lonhplon §

: it
Kwjtansi No _ 0

Budely terieng dar MINDAHARA EPRT BIMA JEMRER

Jumilah Vang L SZ22gT0A JUTE RPLAH mmea |H|.r:4--|m|n.|u..|u.dlnual
Buat Perimyara PINJAMAR E__H_u var .nm._,_u.__.__.. MOS0 _n_._-._L_.”.q

ManFatohyi
aa KPRL Bisa Jovess

Janber,tal ._\.-u-ﬂ.rErmH.u

P


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1 [ 1 i - _

i 1 i ! 2 Bl : e . ey 1 .
T R L S AR oI e | emik ) 5| iy | €] ene e FET U s iy R
3 _ : _ answh A
s 8 sl | & U I T (T M
= : o] M Ty B R R e Yy £ P
TEE . Cofoe oL d0%e oooa Ll seses WE e oe3scd |Togeor | aooss | O -5t BRE L Ogee Teinginy LBI 195
e T g e e i AR SR TR 4T . g uhdganypl T -
s ; & ] = i | I e 5 T Oohanh MAgTRE (E
m _ i T S I i AR
; = | I il ] Ty i . T = .-.H..m.m.__hm_:._ﬁ.k
_ - _ ¥ _ : | : s e
=y ) ! — m | ; B i Tt asunsip 1
] _ _ _, _ _ _ ... .. S %
% i ! : | . I ] =] LndEry e
! = i R n | ] T
: Foiy i | T [ _— MWk i 1% |
EEEEE o 0 VPEl Bol | wmme | Gmom t-oher | Gt GHp deles &G 0 GRTEY | ELE N
i il i 1 | 1 i . i i | ULILEEMA, T
— _ i 7 . T T - EEE = e
e v i | ] e B
W < . s } % ] ] i T ¥ o |..UU.._ ._.I”.h_.lu..u.j.m |.,..|.|. |
_ i i = 15 | | [ . it L3 b s
oy T SoeR |.. el L% 8 S0mE .-||..,HI o ol T % e v U:._.ﬂ_ o5t eyl ¢ .u_h.un.n_un.h |_:|.
e R T W Y L T Wt AR e ZDao | fo¥s | URS oG m. =R 0% 204 e B Lo o Sl I
TanTed [ Dern i me el [ e e A I Sina | neiaf | AR 3 62O T T T = PSR P ¥
—_— | | I - _ | | 1 |H il n.m | ._|
v SE ! =, i I o 1 i j Fo o S A wEaly v
S e oo .. ooof-Ted | oogsr | DoEE  oopal jeocogw | oow | BN =, foee | ik e wnel Ry LT
Toppe | Cookr jcoo0ke.. _ODL bue ] ooer | ande e T e O SR A IR L it S
_ S ! s _ i L T : [ Tpdy, BRISY 2T
TR - on- oooo T - ootk bRT ) oos | s 0085 | cayr | cobg P o gEEd EDFT DOOET 1 s ;
S L = vt A 1 [ ) W v [ .=} _
Doosm [ ooossy loogooer - Sn HD 1.ood D5l | I Sooal L oxse] ) g | e |-a: oow ) ooo
J.ﬂy:um.._mla.wu{r [Comer 1 ool oot )s b | o | oIpanE. i T i
) . : | i ; i
a S g s ]
R =4 | ! ety b - — = i
i - o1 _ S
= .~ : e ] I S L
e e I T R e s e e e R CIO®ED | CoRF |- 0w | rcloa 1tvs | 05987 BESED g - [T

—
P s o il g e

e o T T

Ny GPER] g womal . WA, e | O ] MRS L bt - M
. : R Hwwind BN ettt

. - - ; iy s & o . 1 - ’ - - L
ol el T S L R - ; : = o R
J J 5 s i . U o TR BT e e W, T e
i B L o 3 - !



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

! - 1 IIF-
i M N £ e
| i -
| L
| | ; b= b
| vl -
| t r
i ! P !
_ = <
aif st S — o [ S A e : _l LY 1o e e
= = P ERLEL e - 2 . S - L
e | — { ; : - e
—_—f— — — Uil Pl e i ey - ——— ek .
] i ! L B o5l
= —r r ' | g s e
3 1 e — Pt 1 - T —t P e
el : — - >
——— —g _ 5 =
] E 4 | _ i i o T bR o
e = i — - = - ! " - | = { ] b -
- 53 i — - L 4 gl e == | | I e i
- = . - i - =¥ = - - | = i i - == = e =
: = P o— — - * e —
i = - . — ] =t i - - = - | = == ! e
S —— - = - — - - I i = -
r .r.._n.. , —prior =T = ] = * T —_— | o _ = = Ir o e b PO
= A - —— v g T = =2
- - T —rr T = - e =
= = T T % == == i ot s | il | =7 i
s - - T . e —
K = | - iy G k. =y o R =L e e e T S 7 A= et =
- [ o foron - — - — H - —— s i S — T e
—_ T o - i3 £ e EY =N s e e £ |
—_ = P = i - . = - - - - L s I._
. 8 e ) — - Rap—_ - - - " - - 4
= = TEE A o Ear e — e e SOF e iy CTF> - | L e = -
e Fad s A r i R . .2 s
= . - Py e -~ peip— = — - — - Fi -
”. —r— s ;g & Y Al L — ot e e T T | - _. T *
— for i -~ o = — 13 o ' - -
SSRLE o - = = s T — r s T
. g T - : B S i T | S | T e aST i = =,

i = —_ : P i = I = -
= iy == i = ~ = T g b | i Do T S i - — [
- - e - — = 7 —= r— a e

o T e flrhae | - o=t i =S e et _ - o b = | =
TEACE= f— — - k Bl == 7
—— = T T E = o W e T, et = =i e g | _ -~ T i - i
Rrr S HETE - = e T T T e - e f— = e, = < ¥ R |
ey = =T b | et o i | et | - | & F =ERaEl SRaf el S e el
T r - el S e — e e - - ey
e e — e == —— g < ¥ = i = + — . =I5
.|.1..|.Im| = s o HA B I &=t =-i¢ | = e = A T ) = = i
=F ol = - — - = ——— ; BT s T
T T r — ST E =L | "= I RE =l | = saf = =] ras e | = L
e fpurk = T - - e T a— Ly =
- = - _ = | iy % - _. i = | = Sl = |
—_—— e . e e — = — —— ] — — = ol —rs
—_ — ——— S i | T - Sk === | o = e LR S S ] =
— — — = - i} i b — = 2 " :
—— - - " n |I - I| r £ - . o
mreye—— ERRE = T - 1L - 227 ames _ 3 Py s b AT ._ s = — =)
L ] - A oo e .nu. L 4 =], = T} o e = —— e}
-= T = e - A T o - = = - i 3 =i = - ]
s e 1 ki el mmlnl 1 = o i pliiae! T |_|n1- - —_— ek
- s i = e g | o —— o= e = Ty = 1 = X o =] : 3|
o= o A = oo T i e e - : ——— r — —
= e T | o LA ok g~ cRF T i SRR =1 |
i Te, ot " It | Sl A | i ety 12 _ Il 2% — R
i Y Crin= 5 = [ - - i = =] [ - v L oy
g ' R = f e 1 - ¥ Al =
e = YOI = e e 5 . | =5 ] wian- | 2= HerE- ) = E-E =1
e — S —_—— —— - —k 4 =TT g
= - - —rn emay T o g "ol o =R = lll.rl,... i T - % S iy .nFU i F i
— e — o t P P i L s —— |
e e o =Y i = —=r = == = = i = G = Nleay v
ey fl..l...u...” tlln....-._.d e, 4 | P ! e, o b s e ) ot B - —— - - L] .-.l..,..r.l....l.. = 1.-||-.
: —m == e
3 oTs = ok il = G The. e = [ s o= T =T o Eat | =izy
7 e e - = i o 7 = i
e Ty — P et i a3 i i el et =T =TT e . = - ST, TR . | |
a2l b & b p— | IH.J.- |1l.r-|.|,"_.lll-|--.-|| —r e P e R & [P 2
A P == e 5 5 S i ik i TR e oL Iy o ~ R [ K P _
= o
t o
=



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

| -qeg sz | o | | SR ) B e {oa ] et | seieps pwEmSE ) IR [
AT T oaamt | sl ] | o | saraik T E T e St W T i ¢ i P L L Py
srm — X 22 ol = L - - - A T R e R = - T R T MUY |4
=i | 3mk apa | s | 8| Sosr| anete | oshws paeed [ERA 5= T - T R - T T
= Fowmn | oed_ [ = | c| =] aoee | o= i | TN mre fo= jovae fmaws [ T il MO LSS
s Peonar | ooe } et LoFoLTHERT o8 QREMES o G s LROS s o B o s S L T S SR o6 1 a0
T oAt ot i B A Ml N L o e T T ol ot O RS R e B S L R R VR L o
TR e I A 0 S - oo O T s O G- RS - -1 T B LAy |
3 ) ek =P T AT T T T T =2E 1 a b o o we B
ST o | oot | baet | B SotRe | amazed 1 morm) jeewdr | =2 Toi-bs R o o e R T
T o ot ¥ ooy | ooesh? | wmoal |[Soaes | e IR P o T R
e Y0 O ot = § - Sz opees | ofoorde | ooeadd g f fmoa 1 f Tid9-gr 1O -G ‘2 T e R e
ey v p— T ] 5 Oodaw | Goois | BRAE Sose | Oosd " e - 5 | eer | Dooms T galwa Y Lac
T i I A T = e B = T R
ok Vi won | Doom | ppb | 5| Sodar | gooss | Smsm pOorew | TUQ Ty {6 | Toer Ok g A LR
Tk o | o | &5 ] amtr | cosss o et Paoort | sy S o Pmese IR o ARk | e
R M MEIE Sr weE mT e omEs i CME Y -
ks I o 05! o= | 9 coeE | SRS == i [ 0% e | s = | == gz | Ceicas I
it erw. | ooog 855 | U ooef | oDae i bmom et | omt | ome  © f@mg [Emone R Hy | g
o e ik oz N Zpbar | Gooe ooy |SURe | se= | e s | waer Wi (L) RAAIRD (B i
it Je oo® | COF apy | Y woar | S | Sews | Oooe | i = Bl T __aniind LH
g AT I T I T e T T T B O - O R
ca=(D- Gin aeat | 60E | GBI =00, | g@ee | etne | Ciger | Ghe | DO i, B alisihan Shadh 1R
s | M s, T s i A AN TR | L e LB
== U)r ==a sl §abE I g o asw 1 Do iEa B | Zmb | e | a] | Eee o )
] i T piEd 4215 | SF  smmAy | Gpecar b S= b o Eage  Ioons P L= | ewa | ey TR Uyialiyd 1 0
TN o T e | B ema | oEgel | Gri Lagw [ehg | e | es | mew | etede Pay Wit §
=als o rH|H_.Im._ TTEC N T 5. m——ns | O30 03 T~ o T e Ve Tk X | st e 1 = AT
TG Y - oezr | el Gae | W iPew) | Gegeer  § = ter Dmiem |7 pam | _c3d | £2t2 LA Wiy #0 1 6
b Tl Bl - 41 Ce] T T T o T N T Gulersy |}
FreERe orgir | Ower |1 Gy | W wms | SEIGE ) S ie b sl e ahe | 4 | amm | Swe P il e
e Py T | phE R ptuRi- | e |.oies | wE o gi | Syoacy, | semcen - oET i
Ly &S IS Ded o gng | 2  ssea | 0 N T T T ... T Wi A e i o . il B
D Gl 1 i O il o T a0 el 1 e o S .2 £EW | taiee s
Sl osgre | aea | ame { B weowod sescs | oW f-en o) SWe L TR LSRR L h eht}_ Uviiivicitivg | &
= e - £t A e ] R W] e e LoE. B i TS L AT DS Ll ) 5
War |~ gt =501 =5 B [ zoxsr | OO EEF = P T == lemi kL £ el L - W eEng duuwlf |
Ty v T i B T e el
S ﬂ_.._.ﬂm. IHy AL« o P T ) IR ¢ S S



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

e e s e e

;.5? |

Wi

=

LT e

iy
ft
£

=
By

T)
e

1
ki i
L :'.'l

g B |
iah Ad by

B

ferid
gl
—

ek
e o

it
i T

o
i

ot
ol L =g Sl
e

i
- ™ -Il— T
- e g
. EEA - R
i - - -
—— = P e W
- —-—m LFE
aw 4 2 =17
=i == ]
= -
et r L | = [
| g
2 ] L
Facen gl B
L ] =

i
=
=
- — | *
LE8 ) j

i
= = I
L "
= A PR

=1

oL = .|...._
PR

v = Ll |

- Al s
— pdagidy

5 =T

—_— . I

=3y

%
ey -

HIEES

e o o

e
. et e Ty

L
LA



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

0000fe |» 08481 & PN 1o
CSeide | Q08T [TnB-ly  owindaos

CBLQYe |+ a08 we WISOH Yol |

e e— o e

Oielpg | QOaY o0 WD IPRAY

e s ek
|

_ | CEC9iE 70831 | = ibdos |
- ﬂ%h@m|1|m@m.ﬁ--l,|.: 24 wuwnle

:
L
&
*»
iy
3
£
lggy |

e S e (ARG B OROGY } ke uAIDE YOl
i s T U8 oOe AU | @ ypusans |
B6g |20sce | 0w W0 UIW | weliiE goader |~ 06/Er |mgsiaishuy 0Uodns |
A | p0GL | s QuSS ADF . o % o3/l |eooéd |k owil |
xpg |-02dl | - e MBS | v 1% Giggl) omea T a iolnd
568 |+ Ol | w psd) Wuwins| - 1% oeko [fom/ | ® o
Sl 1PO0aE) | . o5 OB & gaegs [egO9 G by |
905 12 000C ) . oMeOs | I coooml |~COEE | - i IpUDADEMY |
2O |heer ey Lo v WG e % Qplal | C00/F | T e 1l ol |
Mn d %M..,WI_L-_J._. (a0 h_.._..mim_ﬁﬁ nioien - QODON 2 Q0EL. | & e QUONDULG |
A TGk | . o e WUANS Y & géfol [~ cooge | % olunuDe GUaons |
)08 |~ OOKT |...  w  WON| . A€ gl |2C08® | & uopsit |
e |~ 006 | o O0WOK| | e [l "opag | ooole T - o oUmmns

P s o N A s e T I L._

i -~ _“..n-u.L...._.w - = ¥y =167 w._u . ”..__mnnm.. A ;
m,ﬂ.wmt e e ki _.ﬁ_”,_mf.._m||.“|.p+mﬂ QLo p QUGE) | 4t DIOW() Dufismy
300 |~ Q0001 | . . UDED YN LA EE: LGl | - Gl le = UNG Y oliofins.
_ / e

giell [- oale | @ S04/

>0l | cogroZgl . - uouppliy WwnC Lo | - T oocl | *00¢E7

-

—_— e . e | . . e L e e e i e e & e — e —

= pmson |-
DWO N |

wC  |shsnuy dus [~ DUDN - | jo0GbL | o8 ypjwnpy | sasip) Gwi

= 8| {

T L EET a ]

T O N - ! et

Lo e 4 RIS
i = 1



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

g o -y

E e

= ._.....J....h_...
= Q5 | 7}
i
L S
i
| |
) | £+
ey _u_..
i
I|“||
T

o

Ern s —__

& 5

=

1
TNl ] T '

S sy

= T e

&Ly B e

LTl
oyt

R B

R s i = = L H
PR R T
S s T



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

T P e [ LU= T s rEETETeemanard I HELD

b1 Tl °H 1 pEpTeE I BO%CLE

I : ? [+ : : ' i i T ; In M-
_ _ I mEL i | ' H i HR e f. & . 2% g
i - 2 Yeartikr 1 . 3 : L i I b L
! T ) T et LeAsEl . DO FE ' 3 ] H - HEN t R [FORERTEE S -l o
i T f HIC T el il o (R i ' Fouptes iTFLI ; T 4 raule HvREINECd 55
- i : u : 5 H H " =¥ o ; A U - oy R L e g
s : ; 2 T b B T L el | T Al | gt & - [
N [l Ve ' > : . o t BLY papesgy S 3 "B L
. . HETE > ; i - i OOl | 1 e - e+ o i
: ; ] T ] LT o - : TR P oaNriREl H ] =
H 1 : : ; H v H : 7 i B lppatseI P - ur
H - H . | . : i : - I Lo D0OE783 5§ A S gl d
: 4 } gty LR : - v ) BEATMEL i L - b T
' i } ol : H k i ; T o TR Al Er x|
g ! E R R ' P D5 EpITIE ik G ¥ L
E H : H i H | ] 4 R o e 1 A i ] -
H . i LEctIi mowk H : = 1 HE 7 i -1 I R - =
- : | A : TN | el =t V2l ESETELE 3l R [+ 4
! : : Prafad peCTLE i : ] : bR i e b AT LT R =
! 3 : . 4 oarre) ooz It g 5 . (8 B . - ot ol B GIi33bs & ]
hydes I : I . : ; ; LE b pprtEEl . . T - EVRITL L e 2
: : ] fot i naced i : . i L - SIELTE A0T TR -
1 x A o T T - - H - : H : vl opeEEwl R S s 5w o L5 T R oo =
: I i t i i - H ¥ . . - * Ry DOOCES ) L =aros CAmYE oS vl
; ” i H ; i . : ; : i Tl 3 oogTIsE @ 4 AT g o If —-m
: 3 )  GESAES DateT 4 : : . ] : - Im Y pooteTL | et EREDEY KT o
H - 1 : . i - i . : 3 H T 1 T i LTS NYHED LOED =y
: 3 : : 3 H - . H ] 3 i 8 R R Tl SO REYRETOEE K i
d peset geecE ol : $ ' : - : ! Fa s ! T a1 O T
H : 4 3 5 : : ] - 1ELY emstERE N - 1 L¥ Ay Bi L
: ] : . ] : ; : : ubE osfoe & HL T HE t
: : r ¢ ; ! 4 : ] e ] g = k|
| 1 g e Lot ; . H g - rm - ST -
_ . " 1 i T : ; ] ; - LR DaatEEY T R a . = T
: . 3 , : : - L E A e b - ] . R = =
- : ¥ AL : " : - " E5 % poptEEL G B o i
e ! i - : i i - i ERE I - [ S EE 3 e
: : i H k : | : . E R i - - B o
3 ! . o T Bt = - i : !g | pootEEL | - I ]
¥ ' ! LesiEt mEThE : : £ e D i LI a
! | i BiET e r - 2 : SR R i [ [ T
] H 4 i ! i : i - 1o §ooameigr - | o P
! | 3 1 P BIARL DOEET H : L RLl eantEEL b nil
. 1 ¥ ScEper? paptCy | : . . - PoooRstrOl Vo
5 | mLrad SETH fesric: nascgy L H - 5 : sb: oO3cER & 4L ;
: 1 3 E a i H 3 5 I [ ; bEECIRR D TR | Bz Bl g
i j ] 1€9/5s, BOE“ME . . R s A = of: 009831 & il DWIEL MO ~%3
: i . i o TOELARL DOSTIT N L H I B -G ia o WY iabE;
H * i : L] 1 Gos et H A Tl - il r1l DOLTEE R s aimiaRg
i . i BECTNF 4 GEFED DOSTET | OLSRE 900'ED o L ] L ¢ I 1FFCY R
1 i | g - H H : k 515 0OA'SEL 3 - 421 HVR jerrh |
- : ; H ] : ; 3 g oo 1 et T EF
! 1 ] ¥ » gliEs BOATER . : f 5 1 coo"eCy "5 wernrmno B
i : : : T e | i oio : g ) laseEas Al
4 : £ F  gisRl e ] ; H £ 1 eootpit Hh - R D8 LLPYRIADS &
£ i et g1l oswiEll d o (T e B K



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

p O

P STMPANAN + SHU AMNGGOTA
 lSmanto. Colgmct

i 200
A SIMPANAN ‘ SHU JUMLAH
] FOKOK WAND KHUSUS SIMPANAN PINJAMAN
H 000|790 | 33899039 | 8536622 eedi6.04q| 215443 71
005 5000 - e
¥ 000 | 1128900 | 22800035 | 35260,23| €2236.04| 2173494,71
X 20000 : J00D
; 20000 | (152900 | #»e900.35 | 86%0.42| 26228.04 | J193494, 71 |
o 30000 . A0 |
.' 600 | 172600 | 8380025 | 85760,53| GG2wG,0q| dalza| 1
‘02 20000 200
50000 | |0 000 | BELD0.V | P800 | €6226,04 | saat i1l |
£ b i s o il
N ;mc [JACC0 | EBRCng 35 | AT2EG32| (L226.04| 2253404,7
I E’WT:, N
— e i > : S
\ OO0 | 23000 | G30000. 25 | BB3ELi32| @A36.04| 23, @7
X000 R
oo | tvadeo | . 59360, 32| Eb226.01 i
jedae ‘ gl
BOCe | 7o Anzeg. s3] eeae.07| '
g I = = = T
| PaRes |
BOCOS s Qe A0, A ©6I36 r
SIS et i = | — |
— Gt J
31 DES i —
. I | | . = -
[ MENGETANUI: JEMUER, TGL.. -
Ll KETUA KPR BHIMA JEMDEE
I .. : FEMELAT A FTAR
"..I

Mg

= R

i
Tt et = Y
1= _,l,__F’_‘,-')



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

A, o At o S A 4 1. {

ph gy e PO fhacal o [riarie

SO :m_w_t T = e S ERER L SR n._uﬂ - TERRAEN €1 Doy

it T " = hﬁiﬁmﬁu = &3 ..H.wn u._m.tm_um,...u.m._. , L MERTF o laehE RERETRE T TR ZETE T g
mun.“ﬁ.m._ _U.u.._ﬂu.ﬂ..n D.H-..__n]l..ll - H-w-..l.........H.-n'h-.lﬂ.-lH.r| = .,-..__...r.k...ﬂ__h.u. }-.HE._..._.”._.H;.&THm.? s ..H_..IL.ﬂ —— .[E

e — e S ELEY | uu...-_m 3 o = -

— Ll E L hae 5t _.n..l..$|_..,._...-_.r J.m._n__:_r. 25 .q......u..-._.n.m I | _ﬂ_"“I J.uw..._. Lﬁ.ﬁhﬁlﬂ%ﬂlﬂ .||.E¢&m.ﬂmu.r _.._.,..._....u [ gt T .ﬂ__ _.._..u-_._.-...

2irs S T e "
= == 03] ;.__mw...:ﬁ R Geledicy il _Eiﬁ ST

e iy . .|!|- -| e

|II ||||ll| I|| - i3
- — - — — - —— e . L — | i — 5 |r-|rJ|Ir-||I|||-|l
i — > = —_— : JJIrI =

e - — - —— i ; : - | 7 = =
e | S 1 . ¥ |
TN c— s v e [ — |

- et g T EIL S =y 70 P Toho Ry ~UDAGE  Wohmoys o 3 45
e e e e e it et el i 5 NTDAZS S S ounie
— e T ) ’ = T —— = WL DG oL R g3 h._.wu_.n,.r...a._....._

= B 7T St b it s 3 LR 3 T e AT T e
——— N S Sca o = — ANE] VR e dTECE )
= ) v T el

e e e e ; 4 s - = oy e T sl o= — = = e, .._.,I.L-.._._T T
—— = .o . - —— ezt il G Y NINEFY BN JTe)

e s iy

—— e ¥ -. el LN A — Tt ﬂ..d..:._.nlu.l*m T

—— e T —_— R - e 1

% e L — e - IIJ._I....._um...r....._u = =y B T, ﬁL.,.uu = o ﬂ.lﬂ__.ln...fh...:..__ U...,.”.r..m_..u. =LY
L i = ¥ . . ) . ——— |I..n H.Hn.nl_...Dnlﬁ : (RSN GEL | PRI LR WS o

e i v i e T s —— SO s 5 1 B M T T L]
T, vl s . i AR g T e e
o e L AL =5 —2 i L i =T el ____ _... T ..1“_.._..“_
T = s L SR S b= > s — - s

B e et .. I.qu.lm.... . L o i el e I ; s i} l...r__um_ i} UG _.J. _“._

_ O Y =T i i i = A - = A T
Wy e e 2\ 2 T T i ]
e R i SEna - ks e b L . w & Fal P H J..._.. PR
et g T ) —_—es o [ra .". LRI,
[ won ] omaat ik n - - P
= ,|mﬁ.|,.|...| i faa == i - ; B e L S : rom_Y F ek, = ._._.._Ll. e | S
— = = —_— L R == N - "
T 3 et e e B T e e, . i3y 2L ._.f_.___ :u_i
e L At S RS o HeL o = T

.....

et T ——— KL% ..urE__,. ...- :

B = e — e

— Oy — __Immies e T S — u...u.m - 23 T IR Jaryy
|_||||I||I| e e e ,ll..n.llu.l.:l.lﬂ. e T——— e - —— ||..LL|.||.I H_-“ﬂ__m.r .. e I-l...—.ru-.r_nlr_ I.:.ruw

= ﬁﬁUﬂH‘m. — o e e e T e, .n,.lj..u._n...nnu.___.ll e L _J..q .1.L.,_1..

T RS It e T e e e S SN ¥ uy.upu._.: B

e = - =

e R - T e, SO SMCETY PRI G

- T —— o e i
Eiete ; ¥ S ozt faye L e
e — = AeERAS g 2 ST ey T o B o T e o
i o N e 1 UL R
ik i i :

i T e 5
¥ . = -
_..__._ LH3 1.u-__q._._.uw._._.-_i._.nu_-.m .uu.: 1 __._.-.tu iresm v_ Eb...-u_.u _E.ut._-.w_ aat ti o -
o w2 T .___MEH _ .n..-—_- q = | Bl |
i b -ur...__._ R e ’

8. . A = Sea T - TR
Tt .. TR R WY o azas . F

R e )

ﬂ.u L) T e— e T

|r-|..|.|nl. I



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

