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MOTIO

" Sesungguhnya orang yang paling mulia pada sisi Allah adalah orang
yang paling bertagwa “

(QS. Al Hujurat : 13 )

* Janganlah hendaknya kamu Kuatir tentang apapun juga. Tetapi
nyatakanlah dalam segala hal keinginanmu kepada Allah SWT dalam
doa dan permohonan dangan ucapan Syukur”

(Al-Quran )

"®oa orang tua dan kekasifi tercinta merupakan pendorong untuk,
mewujudkan cita-cita

( Zakiyah )
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PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Perkembangan dunia usaha perbankan Indonesia untuk secara bertahap
melakukan penyesuaian dalam strategi dan pola operasionalnya, sehingga dapat
bertahan dan berparan secara aktif dalam perekonomian Indonesia.

Untuk itu pemerintah menggalakkan deregulasi dibidang keuangan,
moneter dan perbankan.Tindakan deregulasi pemerintah di bidang keuangan itu
kini telah menunjukkan hasilnya yaitu dengan melakukan perbaikan terhadap
perekonomian di Indonesia. Khususnya didunia perbankan meskipun banyak asset
yang dijual tetapi perbankan di Indonesia sampai saat ini masih mampu bertahan
dalam menjalankan usahanya.

Berbagai kebijakan pemerintah telah memberikan kesempatan yang besar
terhadap masyarakat luas termasuk perbankan, untuk mengembangkan dan
meningkatkan peran sertanya dalam melaksanakan pembangunan nasional.
Namun demikian kesempatan ada batasnya dan mengarah kepada prinsip kehati-
hatian sehingga perbankan di Indonesia ini tidak hanya berkembang saja tatapi
berkembang dengan kualitas yang bermutu.

Bank-bank perlu memiliki sarana dan prasarana penunjang yang dapat
meningkatkan efisien dan kelancaran usaha bank serta dapat memelihara tingkat
kesehatannya. Pemeliharaan kesehatan bank tersebut merupakan tanggungjawab
semua pihak yang terkait, baik pemilik dan penggelola bank, maupun masyarakat
pengguna jasa bank dan pengawas bank.

Sebagai akibat perbankan tersebut, telah melahirkan tingkat persaingan
yang ketat baik di tingkat nasional maupun ditingkat internasional. Persaingan
bank yang sangat ketat menuntut bank harus selalu bekerja pada tingkat efisien
yang lebih tinggi. Peranan perbankan sebagai lembaga perantara keuangan baik
dalam menghimpun dana masyarakat dan menyalurkan kembali kepada

masyarakat semakin meningkat, khususnya sejak pemerintah atau bank sentral

|
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melahirkan paket kebijaksanaan. Bank adalah suatu lembaga yang berperan
sebagai perantara keuangan (financial intermediat) antara pihak yang kelebihan
dana (surplus unit) dengan pihak yang membutuhkan (deficit unir), serta sebagai

lembaga yang berfungsi untuk memperlancar lalulintas pembayaran.

Bank merupakan industri yang dalam kegiatan usahanya mengandalkan
kepercayaan masyarakat. Bank juga merupakan pelayanan dan pembayaran vang
didinkan oleh pemerintah untuk masyarakat. Untuk itu PT. Bank Rakyat
Indonesia (PERSERC) Tbk dapat disebut banknya pemerintah yang
berkecimpung dalam pelayanan perbankan yaitu tabunganPT.Bank Rakyat
Indonesia (PERSERO) Tbk tidak hanya menerima jasa tabungan melainkan juga
memberikan jasa pelayanan perbankan kepada masyarakat yaitu berupa : Giro,
Tabungan, Deposito, Transfer, Pembayaran tagihan rekening telepon, Melayani
biaya perjalanan haji dan lain sebagainya.

PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERQO) Tbk merupakan salah satu bank
yang ditunjuk oleh pemerintah untuk menyelenggarakan biaya pembayaran
perjalanan haji. Keberhasilan dalam mengelola Ongkos Naik Haji (ONH) m
berkat adanya kerjasama yang baik antara pihak bank dengan para nasabah
PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERQ) Tbk memberikan kemudahan pada calon
jemaah haji dalam pembayaran biaya perjalanan haji dan mengharap calon jemaah
haji mendapat kepastian berangkat untuk menunaikan ibadah haji ke tanah suci
secara terencana sesuai dengan tahun keberangkatan yang dikehendaki oleh calon
jemaah haji.

Berdasarkan uraian diatas maka memilih PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSEROQ) Tbk Cabang mojokerto sebagai tempat pelaksanaan Praktek Kerja
Nyata dan mengambil judul, “PELAKSANAAN ADMINISTRASI
PEMBAYARAN BIAYA PERJALANAN HAJI PADA PT. BANK RAKYAT
INDONESIA (PERSERO) Thk CABANG MOJOKERTO”
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1.2 Tujuan Dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata

1.2.1 Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan dengan tujuan

1. Untuk mengetahui dan memahami secara langsung tentang Pelaksanaan
Administrasi Pembayaran Biaya Perjalanan Haji pada PT. Bank Rakyat
Indonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto.

2. Untuk membantu Pelaksanaan Administrasi Pembayaran Biaya Perjalanan

Haji pada PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto.

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan dengan kegunaan

. Untuk memperoleh pengalaman praktis tentang Pelaksanaan Administrasi
Pembayaran Biaya Perjalanan Haji pada PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto.

2. Untuk menjadikan sarana latihan kerja dan penerapan ilnu pengetahuan yang
telah diterima khususnya yang berkaitan dengan Pelaksanaan Administrasi
Pembayaran Biaya Perjalanan Haji pada PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto.

3. Untuk sarana memperoleh informasi dan bahan untuk penyusunan tugas akhir
pada Diploma III Administrasi Keuangan Fakultas Ekonomi Universitas

Jember.

1.3 Jangka Waktu dan Lokasi Praktek Kerja Nyata
1.3.1 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan berdasarkan jam kerja
efektif yaitu minimal 144 jam berlangsung selama bulan Juli 2004 Mulai hari

Senin sampai dengan hari Jum’at.

1.3.2 Lokasi Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Praktek Kerja Nyata dilaksanakan di PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto yang berlokasi di JI. Mojopahit No. 378
Mojokerto.
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1.4 Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dimulai tanggal 1 Juli 2004 sampai dengan
30 Juli 2004 dengan jam kerja sebagai berikut :

Senin — Kamis : Kerja - Pukul 07.30-16.30
Istirahat - Pukul 12.00-13.00
Jum’at : Kerja - Pukul 07.30-16.30
Istirahat : Pukul 11.00-12.00

1.5 Bidang Ilmu

Didalam melaksanakan Praktek Kerja Nyata,secara umum ilmu yang telah
diterima selama mengikuti perkuliahan pada Program Diploma Il Fakultas
Ekonomi Universitas Jember diterapkan, namun secaia khusus bidang ilmu yang
diterapkan selama mengikuti Praktek Kerja Nyata
1. Pengantar Manajemen.
2. Managemen Perbankan
3. Referensi Bank Rakyat Indonesia (BRI)
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1.6 Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

No

Keterangan

Minggu

I

111

IV

1

Konsultasi dengan Dosen Pembimbing

tentang proposal Praktek Kerja Nyata.

Penyerahan surat ijin dan perkenalan

dengan pimpinan beserta karyawan.

Menerima penjelasan, pengarahan
mengenai gambaran umum

perusahaan.

Melaksanakan tugas vang diberikan

oleh perusahaan.

Menerima penjelasan yang
berhubungan dengan masalah
Administarsi Pembayaran Biaya

Perjalanan Haj:.

Mencatat dan mengumpulkan semua

data yang berhubungan dengan judul.

Menyel-esaikan t'uéés-;'tugaé yang

diberikan perusahaan.

Mengakhiri kegiatan Praktek Kerja
Nyata.

Berpamitan dengan pimpinan
perusahaan serta seluruh karyawan
yang telah membantu terselesainya

Laporan Praktek Kerja Nyata ini.

10.

Konsultasi dengan Dosen Pembimbing

Praktek Kerja Nyata.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

6

BAB I S

R
‘ ‘?4’-}?"6
LANDASAN TEORI m
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2.1 Pengertian Administrasi.

Secara etimologis istilah Administrasi berasal dari bahasa inggris kata
Administration yang infinitifiya adalah Administer yang diartikan sebagai
(fo manage) mengelola atau (/o direct) menggerak.

Administrasi secara umum dapat diartikan kegiatan tata usaha badan-
badan pemerintah atau swasta dalam arti luas, bukan saja tentang keuangannya
tetapi juga hal tentang penyelenggaraan pimpinan, surat menyurat, perjanjian dan
sebagainya.

Proses administrasi juga merupakan suatu pelaksanaan kegiatan-kegiatan
yang di mulai sejak adanya dua orang atau lebih yang bersepakat bekerja sama
untuk mencapai tujuan tertentu.

Pengertian administrasi menurut Silalahi (1992) adalah kegiatan dalam
memberi bantuan dalam rangka informasi, mengelola manusia, mengelola harta
benda kearah tujuan yang terhimpun dalam organisasai. Pengertian Administrasi
di Indonesia ada dua macam pandangan yaitu Administrasi di artikan sebagai tata
usaha dan Aministrasi di artikan sebagai kegiatan pengolahan human resaurce
usaha dan material resaurce termasuk pengolahan informasi atau kegiatan usaha.
Menurut Silalahi (1992) Administrasi di bedakan menjadi dua pengertian -

I. Administrasi dalam pengertian sempit

Admistrasi dalam pengertian sempit merupakan penyusuna, pencatatan
data dan informasi secara sistematis dengan maksud untuk menyediakan
keterangan serta memudahkan memperoleh kembali secara keseluruhan dan
dalam hubungannya satu sama lain. Data dan informasi yang dimaksud
berhubungan dengan aktifitas organisasi dan untuk kepentingan intern maupun
ekstern, Administrasi dalam arti sempit tepat diartikan kata usaha
(Silalahi, 1992).


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

2. Administrasi dalam pengertian luas,
Administrasi dalam pengertian luas dapat ditinjau dalam dua sudut yaitu
sudut proses dan sudut fungsi.
Ditinjau dari sudut proses, administrasi merupakan keseluruhan proses yang
dimulai dari proses pemikiran, proses perencanaan, pengaturan, penggerakan,
pengawasan dan pengendalian sampai dengan pencapaian tujuan. Untuk
mencapai tujuan, orang harus memikirkan dulu kemudian mengatur atau
menentukan bagaimana mencapai tujuan itu.
Keseluruhan dan kegiatan-kegiatan tersebut dirangkum dalam suatu pengertian
Administrasi Ditinjau dari sudut fungsi ,administrasi berarti keseluruhan tindakan
atau aktifitas yang mau tidak mau harus dilakukan oleh semua orang atau
sekelompok orang yang berkedudukan sebagai administratoratau manajemen

puncak suatu kegiatan usaha (Pengorganisasian ).

2.2 Fungsi dan Unsur Administrasi
2.2.1 Fugsi Administrasi
Administrasi  berfungsi  sebagai  alat untuk  merencanakan.
Mengorganisasikan  (baik orang atau benda), memberikan perintah,
mengkoordinasikan dan mengevaluasikan  (Sugandha,1991:52). Adapun
penjelasan fungsi-fungsi tersebut adalah :
a. planning
Plaﬁning atau perencanaan adalah kegiatan pertama untuk mencapai suatu
hasil yang diinginkan, penetapan apa, kapan, dimana, bagaimana, siapa dan
mengapa harus dicapai.
b. organizing
Organizing merupakan kegiatan yang meliputi merencanakan, memberi
wewenang dan tanggung jawab, menyelenggarakan hubungan dengan orang

maupun luar perisahaan.
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C.

actuaring

Actuaring meliputi antara lain memimpin karyawan, menyelenggarakan fungsi
komunikasi, memberi petunjuk yang perlu sehigga pekerjaan apapun dapat
berjalan dengan baik.

controlling

Controlling atau pengawasan merupakan tindakan mutlak yang diperlukan
dalam organisasi Pengawasan diadakan dengan maksud untuk mengetahui
apakah karyawan sudah melaksanakan tugas secara efekif dan efisien sesuai
dengan rencana.

coordinating

Coordinating yang dilakukan perusahaan dengan jalan menyelaraskan

pekerjaan-pekerjaan bawahan yang terarah dalam mencapai tujuan organisasi.

2.2.2 Unsur Administrasi

Administrasi mempunyai delapan unsur yang sangat luas dan bersifat

umum. Unsur-unsur tersebut adalah:

a.

organisasi

Organisasi yaitu Rangkaian yang menjadi wadah usaha kerja sama
sekelompok manusia untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan.
manajemen

Manajemen yaitu Rangkaian perbuatan menggerakkan karyawan agar mereka
mau bekerja untuk mencapai suati tujuan.

tata hubungan atau komunikasi

Tata hubungan yaitu Rangkaian usaha untuk menyampaikan warta dari
seseorang kepeda orang lain dalam suatu usaha kerja sama.

kepegawaian atau personalia

Kepegawain yaitu Rangkain usaha untuk mengatur dan mengurus tenaga-
tenaga yang diperlukan dalam usaha kerja sama.

perbekalan

Segenap rangkain usaha untuk menyediakan alat-alat mulai dari pengadaannya

sampai dengan hasilnya dalam suatu usaha kerja sama.
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f. ketatausahaan
Ketatausahaan yaitu rangkain usaha menghimpun, mencatat, mengelola,
mengirim dan menyimpan keterangn-keterangan yang diperlukan dalam usaha
kerja sama.

g. keuangan
Keuangan yaitu rangkain perbuatan mengelola segi-segi pembelanjaan dalam
kerja sama.

h. hubungan masyarakat
Hubungan masyarakat adalah rangkain perbuatan menciptakan hubungan baik
dan dukungan dari masyarakat sekeliling terhadap usaha kerja sama.

Kedelapan tata tertib pelaksanaan tersebut menunjukkan bahwa peranan
administrasi dalam organisasi perusahaan mempunyai peranan terutama di dalam

membantu seluruh aktivitas-aktivitas perusahaan.

2.3 Pengertian Bank.

Pengertian bank terus berkembang dari waktu ke waktu, mulanya bank
sebagai usaha tukar menukar uang, kemudian berkembang menerima simpanan,
memberikan pinjaman, perantara dalam lalu lintas pembayaran, sampai usaha
menciptakan uang.

Pengertian bank yang lain menyebutkan bank adalah lembaga keuangan
yang melakukan berbagai macam jasa seperti memberikan pinjaman,
mengedarkan uang, bertindak sebagai penyimpan benda-benda berharga,
membiayai usaha perusahaan, menerima kredit simpanan, ONH, tabungan,
transfer, ATM. (Sinungan, 1991:15).

Berdasarkan Undang-Undang Perbankan No. 7 tahun 1992, Bank yaitu
badan usaha yang menghimpun dana masyarakat dalam bentuk simpanan dan
menyalurkan pada masyarakat dalam bentuk kredit dan bentuk kredit dalam
rangka meningkatkan taraf hidup rakyat banyak. Jadi bank suatu lembaga yang
bergerak dalam bidang keuangan yang dipercaya masyarakat untuk menghimpun
serta menyalurkannya kembali uang tersebut dalam bentuk kredit pada masyarakat

yang membutuhkan.
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2.4 Fungsi Bank
Fungsi bank yang utama adalah mengumpulkan dana sebagai sumber
pembayaran dan meningkatkan faedah dana masyarakat dari pihak yang kelebihan
kepada pihak yang membutuhkan dana.
Fungsi bank sebagai lembaga keuangan menurut (Anwari,1994:8 ) adalah :
a. penciptaan uang baik uang kertas maupun uang giral
Uang kertas diciptakan hanya oleh Bank Sentral yaitu Bank Indonesia
sedangkan Bank uang giral oleh Bank Sentral dan Bank Umum atau Bank
Komersil.
b. penampungan uang atau pemghimpun dana masyarakat
Dana yang dihimpun merupakan pihak yang kelebihan uang atau dana tidak
dikonsumsikan.
c. penyalur dana pihak ketiga
Dana yang dihimpun akan disalurkan kembali dalam bentuk berbagai macam
kredit yang diperlukan oleh masyarakat.
d. menjaga dan memelihara kestabilan moneter menjual jasa pelayanan dalam
lalu lintas pembayaran pengiriman dan penagihan uang.
€. menerima simpanan

f.  membenkan kredit

2.5 Tujuan Bank
Tujuan Bank menurut (Sinungan,1991 : 23) yaitu:

a. untuk meningkatkan dan mempertahankan keuntungan yang diperolehnya
dengan memberikan jasa-jasa keuangan.

b. pemberian serta pengembangan jasa diharapkan keuntungan yang selaras
dengan operasi bisnis dan kebijaksanaan keuangan negara.
Dengan demikian fungsi dan tujuan Bank digunakan sebagai pedoman untuk
berperan aktif dalam meningkatkan kesejahteraan masyarakat, sedangkan dana
Bank itu sendiri merupakan salah satu alat pemerintah yang diharapkan

mampu mambangun dan mendidik masyarakat untuk hidup sederhana.
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2.6 Tugas Bank
Tugas Bank umumnya terbagi atas tiga bagian yaitu

a. melakukan kredit aktif yaitu memberikan kredit dari apa yang diterima
dahulu maupun berdasarkan kemampuannya menciptakan tenaga beli baru.

b. melakukan jasa dalam lalu lintas pembayaran.

c¢. melakukan operasi kredit pasif dalam hal menerima atau menarik dana dari

masyarakat dalam bembagai bentuk.

2.7 Pengertian Ongkos Naik Haji (ONH )

ONH merupakan ongkos naik haji yang harus dibayar oleh para calon
Jamaah haji. Ongkos Naik Haji adalah biaya yang harus dikeluarkan dan
disetorkan oleh calon jamaah haji yang besarnya ditetapkan oleh pemerintah.

Dengan adanya surat keputusan Dirjen BPIH Departemen Agama
RI.NO.D/200 Tahun 2004 Tentang Pedoman Teknis Pendaftaran Haji Tahun 2005
M /1425 H dalam rangka mobilitasi dana murah dari nasabah terutama yang akan
digunakan untuk keperluan naik haji. Maka perlu adanya satu bentuk simpanan di
BRI sebagai upaya penggantian tabungan ONH BRI yang dalam hal ini adalah
tabungan haji.

Pengertian ONH ada dua macam vyaitu :

1. tabungan ONH
Adalah simpanan yang dapat diambil pada waktu tertentu atau mengendap
sampai mencukupi untuk ongkos naik haji yang sasaran utamanya
diperuntukkan bagi penabung atau calon jamaah haji agar yang bersangkutan
dapat mempersiapkan diri yang sebaik-baiknya, yang penarikkannya hanya
dapat dilakukan menurut syarat-syarat tertentu misalnya penabung

harusmembawa buku tabungan dan menandatangani slip pengmbilan.

!-J

setoran ONH atau Pelunasan secara langsung
Adalah tabungan yang tadinya disetorkan dan Jumlahnya sudah mencukupi
untuk Ongkos Naik Haji.

Tabungan ONH dengan setoran ONH merupakan satu kesatuan yang tidak
dapat dipisahkan baik sebagai sumber dana maupun sebagai aktivitas jasa bank
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karena pada wakiu kita menabung dan_jika tabungan kita sudah mencukupi maka
secara otomatis tabungan tadi menjadi dana setoran naik haji.Pasar sasaran
tabungan haji adalah seluru lapisan masyarakat tabungan ini dibentuk untuk
memenuhi kebutuhan nasabah dalam merencanakan biaya naik haji.Dengan
kemudahan menabung serta kepastian untuk berangkat pada waktu vang telah

dijanjikan.

2.7.1 Bagi Hasil dan Perhitungannya

Terhadap tabungan yang mengendap . bank akan membayar biaya bunga
atau bagi hasil yang diperhitungkan dari saldo terendah pada setiap bulan
efektif Rekening bagi hasil ini dibukukan setiap bulan untuk masing-masing
penabuniz akan tetapi bagi hasil yang masih mengendap di bank tidak akan
diberikan bunga.Jadi bunga atau bagi hasil yang dibayarkan sebelumnya dipotong
PPH yang besarmnya sesuai ketentuan PPH bunga pada umumnya vaitu 15 % untuk
penduduk dan 20 % untuk bukan penduduk.

2.7.2 Fasilitas Penabung ONH

Pada umumnya bank akan mempromosikan jasanya dengan cara menarik
perhatian pada masyarakat dengan memberikan fasilitas pada penabung pada saat
menunaikan ibadah haji. Fasilitas untuk masing-masing bank berbeda karena ini
untuk promosi adapun fasilitas bagi penabung ONH yang diberikan
PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk misalnya mendapat prioritas
pertama ibadah haji, pemberian asuransi cuma-cuma tanpa membayar premi,
kemudian pemberian hadiah berupa pakaian ikhrom, mukenah, kain sarung,
sajadah, jaket, dan lain sebagainya. Terhadap semua biaya yang dikeluarkan
dalam pemberian fasilitas tersebut akan dibebankan pada masing-masing kantor

cabang dengan rekening biay promosi khusus ONH.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

13

2.7.3 Pengalihan Tabungan ONH menjadi Setoran ONH

Tabumgan ONH akan dialihkan menjadi setoran ONH apabila pemerintah
telah mengumumkan tentang pelaksanaan pembayaran ibadah haji. Dengan dasar
tersebut bank akan meninvestasikan penabung yang jumlah saldonya sudah
Rp 20.000.000.- atau sudah mencapai 75% bahkan 100% dan biaya yang
dibutuhkan maka berdasarkan surat kuas bank langsung mengalihkan menjadi
dana setoran ONH. Sedangkan penabung yang saldonya belum mencapai
Rp 20.000.000.- atau 75% diminta untuk segera melunasi agar bank dapat

ruengalihkan menjadi dana setoran ONH.
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BAB II1
GAMBARAN UMUM

3.1 Sejarah Singkat berdirinya PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk
Cabang Mojokerto

Bank Rakyat Indonesia (BRI) merupakan bank pemerintah yang berdiri
sejak tanggal 16 desember 1895. Pada awalnya merupakan Bank bantuan dan
simpanan Milik kaum priyayi yang berkebangsaan Indonesia (Pribumi) atau Hulp-
en Spaarbank der irlandsche bestuurs ambtenaren yang didirikan oleh Raden Ari
Wijaya di Purwokerto Jawa Tengah.

Dalam perkembangannya Bank ini telah beberapa kali mengalami
perubahan nama, karena disesuaikan dengan kondisi Indonesia yang sedang
mengalami  penjajahan oleh bangsa asing yaitu berubah menjadi De
Poerwokertosche  Hulp ~ Spaar-en  Landbouw  Credietbank  yang pada
perkembangannya lebih dikenal masyarakat sebagai Volksbank (Bank rakyat ).
Pada tahun 1912 berubah menjadi Centrale Kas Voor Het Volkskredietwezen
(AVB) dan pada masa penjajahan Jepang tahun 1942 berubah menjadi Syomin
Giinko.

Pada periode setelah Indonesia merdeka, Bank Rakyat Indonesia (BRI)
merupakan Bank pemerintah pertama yang beroperasi di Indonesia berdasarkan
Peraturan Pemerintah No.1 tahun 1946. Namun pada masa Agresi Belanda pada
tahun 1947 terutama dengan adanya Perjanjian renvile kelancaran operasional
Bank Rakyat Indonesia (BRI) menjadi terhenti lebih kurang satu tahun sampai
disepakatinya perjanjian Roem Royen pada tahun 1949. Selanjutnya Bank Rakyat
Indonesia (BRI) aktif kembali dengan nama Bank Republik Indonesia Serikat
(BARRIS)

Berdasarkan peraturan Perundang-undangan No 41 tahun 1960 di bentuk
Bank Koperasi Tani dan Nelayan (BKTN), Bank Tani Nelayan dan
Nederlandsche Handels Maatscappij (NHM), kemudian berdasarkan penetapan
presiden (Penpres) No. 9 tahun 1965, Bank Koperasi Tani dan Nelayan (BKTN)

diintegrasikan kedalam Bank Indonesia Urusan Koperasi Tani dan Nelayan.
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Setelah berjalan satu bulan, keluar Penetapan Presiden (Penpres) No.17
tahun 1965 tentang pembentukan Bank tunggal dengan nama Bank Negara
Indonesia. Dalam ketentuan baru ini, Bank Indonesia Urusan Koperasi Tani dan
Nelayan (BKTN) diintegrasikan dengan nama Bank Negara Indonesia Unit II
Bidang Rural,sedangkan Nederlanche Handels Maatcappij (NHM) menjadi Bank
Negara Indonesi Unit II bidang Exsport Import (Exim)

Berdasarkan Undang-Undang No.14 tahun 1967 tentang undang-undang
pokok perbankan dan Undang-Undang No.13 tahun 1968 tentang undang-undang
Bank Sentral, yang intinya mengembalikan fungsi Bank Indonesia sebagai Bank
Sentral, Bank Negara Indonesia Unit Il Bidang Rural dan Export Import
dipisahkan menjadi dua Bank yaitu Bank Rakyat Indonesia (BRI) dan Bank
Exsport Import Indonesia.Selanjutnya berdasarkan Undang-Undang No. 21 tahun
1968 menetapkan kembali tugas pokok bank Rakyat Indonesia (BRI) sebagai
Bank Umum.

Sejak 1 Agustus 1992 berdasarkan Undang-Undang Perbankan No.7 tahun
1992 dan Peraturan Pemerintah No.21 tahun 1992 status Bank Rakyat Indonesia
(BRI) menjadi PT.Bank Rakyat Indonesia (PERSEROQ) yang kepemilikannya
masth 100 % ditangan Pemerintah.

Sejak didirikannya Bank Rakyat Indonesia (BRI) telah berperan dalam
memajukan bangsa dan negara melalui perhatiannya terhadap pengembangan
usaha kecil, disamping itu tetap menjalankan usaha prbankan modern yang siap
bersaing di masa depan. Pada tanggal 10 Oktober 2003 nama Bank Rkyat
Indonesia  (PERSERO) dirubah menjadi Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO) Tbk. Untuk itu BRI lebih meningkatkan daya saing dan kulitas
dalam hal produk jasa.

3.2 Fungsi PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk

Fungsi Bank Rakyat Indonesia adalah menjalankan kegiatan-kegiatan yang
berhubungan dengan masyarakat kecil pada umumnya dan pengusaha kecil pada
khususnya,baik dalam hal penyimpana uang, peminjaman modal dan pelayana

jasa yang memuaskan untuk nasabah.
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3.3 Tujuan PT.Bank Rakyat Indonesia (PERSERO)Tbk
A. Tujuan Jangka Pendek

1. Memperluas atau meningkatkan usaha pengunpulan dana masyarakat.

!\.J

Meningkatkan jumlah tabungan nasabah dalam jumlah yang besar.

3. Menyalurkan kredit kepada masyarakat dengan prinsip kenati-hatian.
B. Tujuan Jangka Panjang

I. Menggiatkan koordinasi pengelolaan dana yang diperoleh untuk
kepentingan masyarakat.

2. Merubah dana yang mahal menjadi dana vang murah.

3.4 Struktur Organisasi.

Organisasi adalah suatu bentuk kerjasama antara dua orang atau lebih
untuk mencapai tujuan tertentu dimana ada sekelompok orang yang disebut atasan
dan kelompok yang lain disebut bawahan. Tujuan organisasi itu sendiri adalah
membantu, mengatur, dan mengarahkan usaha dalam kelompok sedemikian rupa,
sehingga usaha-usaha tersebut dapat terorganisir sejalan dengan tujuan yang telah
ditetapkan. Struktur organisasi adalah susunan yang menggambarkan tentang
berbagai hal dalam organisasi, yang antara lain meliputi jenjang jabatan, jenjang
kepangkatan, pembagian tugas, pertanggung jawaban, serta wewenang.

Struktur organisasi pada PT. Bank Rakyat Indonesia Kantor Cabang
Mojokerto berbentuk Lini (/ine organization). Dimana dalam bentuk organisasi
ini kekuasaan dan tanggung jawab terletak di satu pimpinan sehingga segala
perintah dari pimpinan tertinggi mengalir melalui garis lurus kepada bawahannya,
terus ke bawahnya lagi sampai kepada bawahan yang tingkat paling rendah.
Bawahan hanya mempunyai seorang atasan dan hanya atasan yang mempunyai
hak untuk memerintah atau mengawasi pekerjaannya.Agar lebih jelas struktur
organisasi yang terdapat pada PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk
Cabang Mojokerto dapat dilihat pada gambar berikut :
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PEMIMPIN CABANG

MANAJER PEMASARAN

|

MANAJER OPERASIONAL

|

ASS. MANAJER
PENUNJANG BISNIS

|

|

ASS. MANAJER
OPERASIONAL

_

AO KOMERSIAL

|

AQ KONSUMER

~— AO PROGRAM

Gambar 1

SUPERVISOR ADM. SUPERVISOR PELY. SUPERVISOR PELY. SUPERVISOR PELY
KREDIT INTERN DANA - JASA KAS
ADK KOMERSIAL _ SEKRETARIAT/SDM
UPN DANA TELLER
ADK KONSUMER LOGISTIK
ADK PROGRAM LAIM UPN JASA ENTRY DATA
PRAMUBAKTI
KLIRING
PENGEMUDI (W
SATPAM

- Struktur Organisasi PT. Bank Rakyat [ndonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto

Sumber Data : PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto, Juli 2004
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3.5 Uraian Jabatan.

Dari gambar tersebut akan di jelaskan tntang tugas, wewenang dan

tanggung jawab dalam struktur organisasi pada PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO )Tbk Cabang Mojokerto.

A. Femimpin Cabang.

2

4.
3

Membina dan mengawasi kegiatan operasional di kantor cabang induk.
Menciptakan dan menjamin kelancaran pelayana operasional di kantor
cabang induk.

Melakukan negosiasi dan menyetujui tingkat stiku bunga simpanan sesuai
dengan kewenangannya.

Memberikan persetujuan penggunaan biaya-biaya sesuai kewenangannya.

Mewakili direksi dalam urusan dengan pihak lain.

B. Manajer Pemasaran.

L.

N

Meneliti dan memberikan rekomendasi atas usulan yang di buat AO untuk
mengklasifikasikan  pinjaman-pinjaman yang memburuk kedalam
klasifikasi yang sesuai dengan kategori pinjaman tersebut.

Memutus kredit sesuai kewenangannya.

Memberikan rekomendasi untuk kredit putusan pimpinan cabang.

C. Manajer Operasional.

L.

8%

Mengelola kas kantor cabang, melaksanakan penggeseran kas antar unit
kerja.

Mengaktifkan rekening pinjaman dan simpana serta rekening peserta
phone banking * TAC.

Memelihara data nasabah pada BRINETS.

Memegang salah satu kunci kluis dan brandkas.

D. Account Officer Comersial.

1.

2,

Melakukan penelitian kelengkapan dan keabsahan dokumen kredit

sebelum diputus.

Bertindak sebagai pejabat pemrakarsa / penganilisa kredit.
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3. Memutus kredit golongan berpenghasilan tetap (GOLBERTAP) atau
kredit pensiun (KRESUN) sesuai dengan wewenang yang diberikan
pimpinan cabang.

Accaunt office konsumer.

1. Meneli kebenaran dan kelengkapan dokumen vang dipersyarakan pada
kredit GOLBERTAP / KRESUN seperti keaslian surat keputusan daftar
gajt dan lain-lain.

2. Bertindak sebagai pejabat pemrakarsa / penganalisa kredit GOLBERTAP /
KRESUN dan sebagai perekomendasi untuk kredit vang di prakarsai AQ
lainnya.

Account Office Program.

' Memprakarsai permohonan kredit program.

2. Membuat rencana program tahunan atas kradit program sesuai rencana
yang dibreakdown dan bertanggung jawab atas permintaannya.

Superviser Administrasi Kredit.

I. Mengelola proses dan prosedur administrasi kredit di kantor cabang induk.

2. Sebagai checker ~ signer atas trmsaksi O / B vang berkaitan denga
pinjaman.

Administrasi Kredit Komersial.

1. Menerima, meneliti, dan mencatat setiap permohonan kredit sesuai dengan
sasaran, KRD dan KND.

(S ]

Memeriksa keabsahan dan kelengkapan dokumen kredit vang dicairkan.

3. Mengentry data statis pinjaman.

Administrasi Kredit Konsumer.

I. Menerima dan memeriksa kelengkapan persvaratan admnistratif atas setiap

permohonan kredit.

(]

Menyiapkan surat perjanjian kredit.
3. Menolak permohonan kredit vyang tidak memenuhi persyaratan

administrasi yang telah ditentukan.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

5

Supervisor Pelayanan Intern.
1.

2.

Memelihara kerjakan absensi pegawai.

Memelihara kerjakan file kepegawaian secara tertib.

Mengatur pembagian kerja sopir, pramubakti, dan satpam secara efektif
dan efisien.

Menytapkan nota-nota pembukaan atas setiap transaksi keuangan yang

berkaitan dengan bidang personlia.

K. Sekretariat  SDM.

1.

2

Mengagenda surat-surat keluar dan surat-surat masuk dengan tertib sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

Mengatur lalu lintas pembicaraan melaliui telepon.

3. Memberikan informasi tentang agenda kerja pimpinan cabang induk.
L. Logistik.
I. Memenuhi kebutuhan logistik / supplies kepeda pegawai sesuai
kebutuhan.
2. Menyiapkan nota-nota pembukuan atas sebuah transaksi keuangan yang
berkaitan dengan bidang logistik.
M. LALM ( Laporan,, administration IT support , Maintenance )
1. Memeithara kerjakan back up data BRINETs.
2. Memastikan bahwa koreksi R / L telah dilakukan sesuai dengan ketentuan
vang berlaku.
3. Meminta informasi yang diperlukan bagi kepentingan bidang tugasnya

kepada semua fungsi yang ada di kantor cabang induk-unit.

N. Superfisor Pelayana Dana dan Jasa.

"o

Melakukan pengawasan atas semua kegiatan pelayanan dana dan jasa yang
dilakukan oleh petugas UPN dana/jasa.

Bertindak sebagai Checker atas semua transaksi pemindah bukuan yang
ada delam bidang dana/jasa dan sekaligus mengesahkan sesuai

wewenangnya.
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Unit Pelayanan Nasahah Dana
I. Melayani aplikasi pembukaan rekening.
Mengisi data statis nasabah pada BRINETs

b

3. Meneliti kelengkapan.

U/PN Jasa

l. Mengentry data transfer ke Artomail.

2. Register nomer nota transfer keluar.

Kliring

1. Menerima dan membukukan warkat kliring penyerahan yang ditolak oleh
bank lain.

2. Menyetujui transaksi kliring dalam batas wewenangnya.

. Supervisor Pelayanan Kas

I. Memeliharakerjakan register kas induk.

2. Mengisi kas ATM bersama dengan petugas yang ditunjuk.

3. Menyetujui pembayaran transaksi tunai dan kliring dalam batas
wewenangnya.

Teller

I Melayani transaksi jual atau beli bank Note.

2. Membayar uang kepada nasabah yang berhak.

3. Melaksanakan fungsi checker atas transaksi tunai.

fontry Data

. Membuku semua transaksi pemindahbukuan ke BRINETS.

2. Menandatangani DMH transaksi /0/B sebagai maker.

3.6 Kegiatan Pokok PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO )

Sebagai bank umum PT. Bank Rakyat Indonesia yang bergerak dalam

bidang jasa keuangan untuk melayani kegiatan masyarakat, baik perorangan
maupun badan usaha (Perusahaan). Untuk itu PT. Bank Rakyat Indonesia
(PERSERO)Tbk Cabang Mojokerto mempunyai produk dana yang berhubungan

dengan Ongkos Naik Haji.
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3.6.1 Produk Dana H
Simpanan adalah dana yang di percayakan oleh masyarakat kepada bank
berdasarkan perjanjian penyimpanan dana dalam bentuk giro, deposito,
sertifikat.tabungan atau bentuk lain yang disamakan dengan itu.
Produk-produk simpanan yang dilayani oleh BRI Cabang Mojokerto antara
lain adalah :
I. tabungan.
Tabungan adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan
menurut syarat tertentu yang disepakati tetapi tidak dapat ditarik dengan cek,
bilyet giro, dan atau alat lainnya yang dipersamakan dengan itu.
Jenis-jenis tabungan yang ada di BRI Cabang Mojokerto yaitu -
a. BRITAMA.
Semenjak dikeluarkannya surat edaran NOSE: S.28-DIR/RTL/DJS/06/99 oleh
kantor pusat di Jakarta pada tanggal 16 Juni 1999 tentang BRITAMA, yaitu
nama pengganti tabanas BRI dikantor Cabang pembantu dan Kantor kas.
b. tabungan ONH BRL
Adalah suatu bentuk pelayanan dari BRI yang khusus diperuntukkan bagi
umat islam yang berminat menunaikan ibadah haji. Berdasarkan Keppres No.
49 Tahun 2004 tanggal 21 Juni 2004 dan Keputusan Meniri Agama RI No.
164-A Tahun 2004 tanggal 21 Juni 2004
Setoran Biaya Penyelenggara Ibadah Haji ( BPIH ) tahun 2005 M / 1425 H
ditetapkan sebagai berikut :
Besar setoran BPIH ditetapkan berdasarkan Zona penerbangan, terdiri dari dua
Jenis mata uang yaitu USD dan rupiah dengan perincian sebagai berikut:
A. Zona I (Embarkasi Banda Aceh, Medan dan Batam)
. Biaya penerbangan dan operasional di Arab Saudi sebesar
USD 2.668,23.
Biaya Operasional dalam negeri dan biaya administrasi Bank sebesar:
Rp 963.266 -

[

a. Biaya operasional dalam negeri sebesar: Rp 858.266 - . Terdiri dari:

- braya kuota
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b.

- biaya perjalanan pulang pergi haji
- biaya penginapan dan obat-obatan
Biaya administrasi Bank sebesar: Rp 105.000.- , Terdiri dari:
- biaya transfer ke rekening Mentri Agama
- biaya percetakan bank
- biaya administrasi lain (hadiah untuk nasabah ONH dan hadiah

untuk sponsor)

B. Zona Il (Embarkasi Jakarta, Solo dan Surabaya)

1.

b

Biaya penerbangan dan operasional di Arab Saudi sebesar:
USD 2.668,23
Biaya operasional dalam negeri dan biaya administrasi Bank sebesar :
Rp 963.266 .-
Biaya operasional dalam negeri sebesar: Rp 858.266,- , Terdiri dani :

- biaya kuota

- biaya perjalanan pulang pergi haji

- biaya penginapan dan obat-obatan
Biaya administrasi Bank sebesar: Rp 105.000,- , Terdiri dari :

- biaya transfer ke rekening Mentri Agama

- biaya percetakan bank

- biaya administrasi lain (hadiah untuk nasabah ONH dan hadiah

untuk sponsor)

C. Zona III (Embarkasi Balikpapan, Banjarmasin dan Makasar)

I

]

Biaya penerbangan dan operasional di Arab Saudi sebesar:
USD 2.768,23
Biaya operasional dalam negeri dan biaya administrasi Bank sebesar: -
Rp 963.266.-
Biaya operasional dalam negeri éebesar:Rp.858.266,~ , Terdiri dari :

- biaya kuvota

- biaya perjalanan pulang pergi haji

- biaya penginapan dan obat-obatan

b. Biaya administrasi Bak sebesar: Rp 105.000,-, Terdiri dari :
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- biaya transfer ke rekening Mentri Agama
- biaya percetakan bank
- biaya administrasi lain (hadiah untuk nasabah ONH dan hadiah

untuk sponsor)

3.6.2 Ketentuan Umum Pembayaran Biaya Ongkos Naik Haji ( ONH )

A.

Setiap calon penabung tabungan haji harus mengisi formulir aplikasi
Permohonan Pembukaan Rekening Tabungan Haji.Aplikasi Pembukaan
Tabungan Haji BRI model TAB-05A.

BRI menerbitkan buku tabungan ( BUTAB ) atas nama penbung Tabungan
Haji sebagai tanda bukti kepemilikan rekening Tabungan Haji di BRI.

Buku Tabungan disimpan dan dipegang oleh penabung yang bersangkutan
oleh karena itu segala penyalahgunaan menjadi tanggung jawab sepenuhnya
penabung yang bersangkutan.

Apabila terjadi perbedaan saldo Tabungan Haji antara Buku Tabungan dengan
catatan atau pembukuan BRI maka yang berlaku adalah saldo menurut catatan
atau pembukuan BRI.

Apabila Buku Tabungan hilang maka, penabung berkewajiban melapor
kepeda Kantor Cabang BRI pengelola rekening dengan disertai bukti laporan
kehilangan dari pihak kepolisian dilikasi hilanngnya buku tabungan.

Buku Tabungan yang hilang dinyatakan tidak berlaku dan diganti dengan
buku tabungan yang baru serta diberikan nomer rekening yang baru.Dengan
demikian nomer rekening yang lama harus dimatikan dan sudah tidak berlaku
untuj melekukan transaksi.Pemberian nomer rekening baru berguna untuk
menghindari penyalahgunaan oleh pihak yang tidak berkepentingan. '
Atas penggantian Buku Tabungan yang hilang dikenakan biaya administrasi
atau percetakan sebesar Rp 10.000.-

Dalam hal buku tabungan penuh dan melakukan penggantian buku tabungan,
maka penggantian biku tabungan baru tersebut dapat langsung dimintakan ke

Kantor Cabang BRI ke tempat transaksi, dengan catatan transaksi penggantian
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buku tabungan hanya dapat dilaksanakan oleh pemegang rekening (tidak

dapat diwakilkan)

Untuk menghindari penyalahgunaan penggantian buku Tabungan Haji yang

hilang atau sudah habis terpakai (penuh), rusak, hilang, penggantian alamat

serta contoh tanda tangan, maka petugas Kantor Cabang BRI agar mencatat
setiap pengantian Buku Tabungan Haji pada “REGISTER KHUSUS
PENGGANTIAN BUKU TABUNGAN HAIJI” yang menurut kolom-kolom
sebagai berikut :

1.

7
/

8.

S s W N

nama penabung.
alamat.

nomer rekening lama.
nomer rekening baru.
saldo terakhir.

tanggal penggantian Buku Tabungan.

. alasan penggantian Buku Tbungan.

paraf kasi DJS.

Jangka waktu menabung terbatas.Artinya penabung diwajibkan untuk

memenuhi besarnya setoran ONH apabila ingin mendapat nomor porsi.
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BABV . o
KESIMPULAN | =% Jrimey
By N

I’NJ

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan kegiatan-kegiatan dan pengamatan secéra langsung yang
dilakukan selama Praktek Kerja Nyata pada PT. Bank Rakyat Indonesia

(PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto maka dapat diambil kesimpulan sebagai

berikut :

a. PT. Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto didalam
fungsinya sebagai lembaga keuangan selalu memberikan pelayanan jasa yang
terbaik bagi masyarakat pada umumnya dan bagi bagi PT. Bank Rakyat
Indonesia (PERSERO) Tbk Cabang Mojokerto pada khususnya.

b. tabungan Pembayaran Perjalanan Ongkos Naik Haji (ONH) merupakan suatu
bentuk pelayanan BRI yang khusus diperuntukkan bagi umat islam yang
berminat menunaikan ibadah haji.

c¢. pengertian Ongkos Naik Haji (ONH) ada dua macam yaitu :

I. tabungan ONH adalah simpanan yang dapat diambil pada waktu tertentu
atau mengendap sampai mencukupi unfuk ongkos naik haji yang sasaran
utamanya diperuntukkan bagi penabung atau calon jemaah haji agar yang

bersangkutan dapat mempersiapkan diri dengan sebaik-baiknya.

9

setoran Onkos Naik Haji (ONH) atau pelunasan adalah tabungan yang

tadinya disetor dan jumlahnya sudah mencukupi untuk ongkos naik haji.

d. dalam hal sistim penbukaan rekening Tabungan Pembayaran Perjalan Ongkos
Naik Haji (ONH) penabung harus mengisi “Formulir Pembukan Rekenimg”
sebagai bukti telah setuju dengan syarat yang telah tercantum dalam Buku
Tabungan Pembayaran Perjalan Ongkos Naik Haji (ONH) dan dengan

menyerahkan identitas diri yang masih berlaku.

e
Porroutoy

|
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e. setoran Pembayaran Perjalan Ongkos Naik Haji (ONH) dapat dilakukan
dengan cara
1. secara penuh atau pelunasan adalah secara langsung sesuai dengan tarif
nominal Biaya Penyelenggara Ibadah Haji (BPIH) yang ditentukan oleh
pemerintah.
2. secara angsuran adalah dengan menyetor uang muka sebesar Rp 50.000.-
f. pelunasan Tabungan Haji dilakukan setelah besarnya nominal Biaya
Penyelenggara Ibadah Haji (BPIH) di tentukan oleh pemerintah.
g. calon jemaah haji yang batal berangkat disebabkan karena sakit atau meninggal
dunia pengambilan setoran ONH yang sudah disetor diserahkan kepada ahli

waris atau yang-diberi kuasa dan tidak dikenakan biaya.
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Lampiran 1

JADWAL KEGIATAN PEN

PADA PT.BANK RAKYAT INDO{\IESIA (PERSERO)Tbk

CABANG MOJOKERTO

NO | TANGGAL URAIJAN KEGIATAN

1 1 Juli 2004 Perkenalan dengan Pimpinan beserta Karyawan PT.Bank Rakyat
Indonesia (Persero) Tbk Cabang Mojokerto.

2 2 Juli 2004 Pengarahan dari Kepala Bagian Umum Personalia.

3 6 Juli 2004 Mendapat penjelasan mengenai gambaran umum dan sejarah
berdirinya PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk.

4 7 Juli 2004 Mendapat penjelasan mengenai - sejarah berdirinya PT.Bank
Rakyat Indonesia (Persero)Tbk.

5 8 Juli 2004 Mendapatkan penjelasan mengenai fungsi PT.Bank Rakyat
Indonesia (Persero) Tbk Cabang Mojokerto.

6 9 Juli 2004 Mendapat  penjelasan mengenai  struktur organisasi dan
pembagian tugas sesuai fungsinya.

7 12 Juli 2004 | Ditempatkan sebagai Customer Service di bagian ONH (Ongkos

_ Naik Haji)

8 13 Juli 2004 Mendapatkan penjelasan mengenai tugas-tugas yang akan
dikerjakan di bagian ONH.

9 14 Juli 2004 Membantu melayani Calon Jamaah Haji.

10 15 Juli 2004 Membantu pengisian data Calon Jemaah Haji yang menyetor
ONH.

11 16 Juli 2004 Mencatat data Calon jamaah haji yang menyetor ONH.

12 [197uli 2004 | Izin membayar SPP. |

13 | 20 Juli 2004 Membantu mengecek pengisian SPPH dengan pihak Bank.

14 | 21 Juli 2004 Mencatat data Calon Jemaah Haji yang berangkat pada tahun

2005.
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15 |22Juli2004 | Meminta data dan formulir yang diperlukan dalam penulisan

laporan.

16 |23 Juli2004 | Mempelajari data dan formulir yang sudah ada.

17 | 26 Juli 2004 Mendapat penjelasan tentang data dan formulir ONH.

18 127 Juli2004 | Mencatat daftar Calon Jemaah Haji yang batal berangkat tahun
2005.

19 | 28 Juli 2004 Meminta penjelasan tentang setoran BPIH.

20 | 29 Juli 2004 Mengumpulkan semua data yang diperlukan dan melengkapi data

yang kurang.

21 30 Juli 2004 Perpisahan dan berpanitan dengan Xaryawan PT.Bank Rakyat

Indonesia (Persero) Tbk Cabang Mojokerto.

PT. Bank Rakyat Indonesia ( PERSERO ) Tbk Pembimbingo
5L CABANG MOJOKERTO

O LA Y

TR CAZANG

. Budi Harivanto ; Drs. Sriono. MM
Supervisor DJS
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DAFTARHADIR
PRAKTEK KERJA NYATA

hLhampiran 2

PADA PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO) Tbk

CABANG MOJOKERTO

(Tanggal 1 Juli - 30 Juli)

NAMA : ZAKIYAH MEI HIDAYATI
NIM : 010803102219
JURUSAN : MANAJEMEN
No Hari/ Tanggal Pukul Tanda Tangan
1. [Kamis, 01 Juli2004 07.30-1630 |1 9 ,
2. | Jum’at, 02 Juli 2004 07.30-16.30 M 2.@
3. | Selasa, 06 Juli2004 07.30 -16.30 3@@ :
4. |Rabu, 07 Juli 2004 07.30 -16.30 4. @V
5. | Kamis, 08 Juli 2004 07.30-1630 |5 /@yﬁ ,
6. | Jum’at, 09 Juli 2004 07.30 -16.30 6. @1’3‘*’
7. | Senin, 12 Juli 2004 07.30-1630 |7 ﬂ%&
8. |Selasa, 13 Juli2004 07.30-16.30 8. M
9. |Rabu, 14 Juli 2004 07.30-16.30 | 9. ,
10. | Kamis, 15 Juli 2004 07.30-16.30 10. %—
11. |Jum’at, 16 Juli 2004 07.30 -16.30 11.@@
12. | Senin, 19 Juli 2004 07.30-16.30 12. Izin
13. | Selasa, 20 Juli 2004 07.30 -16.30 1%
14. |Rabu, 21 Juli 2004 07.30-16.30 14. /',_
15. | Kamis, 22 Juli 2004 07.30 -16.30 15@ /B
16. | Jum’at, 23 Juli 2004 07.30-16.30 16. @ﬂ—
17. | Senin, 26 Juli 2004 07.30 -16.30 IW /
18. | Selasa, 27 Juli 2004 07.30 -16.30 18. (X2~
19. |Rabu, 28 Juli 2004 07.30-1630 |19, /v ,
20. | Kamis, 29 Juli 2004 07.30-16.30 L 20.7 T2
21. | Jum’at, 30 Juli 2004 07.30 -16.30 21/3107’

Mojokerto, tanggal 30 juli 2004
PT Bank Rakyat Indonesia (PERSERO) Tbk
o KANTQR CABANG MOJOKERTO

A A‘ i A.'\‘f"w

‘-" \\" < ,:,:‘ X,

/ KANTOR CABANG

Y g k' -.' T -,
ey b Murbambangsuwono

SpV Pelayan Intern
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Lampiran 3

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

JI. Jawa (Tegalboto) No. 17 Kotak Pos 125 - © Dekan (0331) 332150 (Fax.) - T.L1, 337900
Kampus Bumi Tegal Boto Jember 68121 - Jatim

mor ¢ /3 4 1125.14P 69 Jember, 15 April 2004 K
mpiran
rihal : Kesediaan Menjadi Tempat PKN

Mahasiswa Fak, Ekonomi UNEJ

pada : Yth. Kepala Pimpinan

BRI ( PERSERO ) Tbk Cabane o dokerto
di-

Jln. Mojopahit 378 MOJOKERTO

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melenplaapi persyaratan keluloe
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma BT
diwajibkan mclaksanakan Pruktck Kerja Nyata (PKN).

n
caton para mahasen

Sehubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara pimpin untuk

menjadi obyek atau tempat PKN. Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah : ’

No. [ - Nama NIM Bidang Studi
1 17zvivah Moj Hidayati 01-p219 . ATl Kevangan

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan :* 4 Juli 2004

Sampei dengan 1 Asustus 2004

Kami sangat mengharapkan Jawaban atas permohonan tersebut dan s

ckiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi.

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kami menyampaikan terim

a kasih,

‘Irs. Djoko Supatmolo -, AK"
- T 1311386654
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PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO) Tbk
KANTOR CABANG MOJOKERTO
JI. Mojopahit No.378 Mojokerto 61322

Telepon (0321) 322402, 322442, 322793, 321938
Facsimlle : (0321) 323642 Telex : 31949 BRIMR IA

- B.%?—L‘(-KCK[MJ!O:‘»/ZOM Mojokerto,1gl. 10-05-2004
2 00—
: Persctujuan jjin Praktck Kerja Kepada
Nyata Mahasiswa FE - UNEJ. Sdr. Pembantu Dekan I
‘ Fakultas Ekonomi
Universitas Jember
Di :
JEMBER
 Surat Sdr. Nomor 1366/125.L4/P 6/2004 Tangeal 15 April 2004

. Menindak lanjuti surat saudara tersebut diatas perilial permohonan ijin
Molaksanakan Magang/Praktek Kerja Nyata mahasiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Jember an. Zakiyah Mei Hidayati dan mempertimbangkan bahwa
PKN dimaksud merupakan salah satu persyaratan yang harus dipenuhi oleh
ybs dalam menempuh / menyelesalkan program pendidikan,

Schubungan dengan hal terscbut , maka bersama ini kami sampaikan
pemberitahuan bahwa BRI Kantor Cabang Mojokerto pada prinsipnya
memberikan ijin uniuk melakukan PKL selama 1 (satu) bulan terhitung mulai
tanggal 01 Jull 5.0 01 Agustus 2004 dengan catatan selama menjalani PKN
ybs tidak mengganggu operasional pelayanan dan kode etik perbankan
khususnya Rahasia Perbankan.

Demikian atas kerja samanya kami sampaikan terima kasih.

PT BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
KANTOR CABANG MOJOJ)ERTO

-

Maryono MS Tri Murbambangsuwono
Pemimpnin Cabang Spv Pelayan Intemn

1. Sdri.Zakiyah Mei Hidayati
2. Arsip.
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Lampiran 5

PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSEROQ) Thk
KANTOR CABANS MOJOKERTO
JI. Mojopahit No.378 Mojokerto 81322
Telepon (0321) 322402, 372442, 322793, 321938
Facsimile : (0321) 323642 Telex : 31949 BRIMR 1A

Nomor ; B. B4 ~IX-KC/UMU/08/2004 Mojokerto,igl. 03 Agustus 2004
Lamp : 2 (dus) lembar
Hal  : Keterangan melakukan PKN Kepada Yth :

Di BRI Kanca Mojokerto. . Sdr. Pembantu Delkan I

------------------------------------- FAKULTAS EKONOMI

- UNIVERSITAS JEMBER
Di
JEMBER

Yang bertatida tangan dibawak ini kami -

Nama : Tri Murbambang Suwono

NIP : BOG6145877

Jabatan : Supervisor Pelayanan Intern
Unit Kerja i BRI Kantor Cabang Mojokerto

Menerangkan dengan sebenarnya bahwa mahsiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Jember an. Zakiyah Mei Hidavati telah melaksanakan Prakiek Kerja
Nyata di Kantor Cabang BRI Mojokerto selama 1 (satu) bulan terhitung mulai
tangeal : 01 sd. 31 Juii 2004, Berikut kami lampirkan hasil penilaian bescrta
absensi ybs .

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagai persyaratan pendukung dalam rangka penyelesaian program studi vang
bersangkutan.

PT BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
e ANTOR CABANG MOJOKERTO

,.f"_ iy ) ,
»“{-‘4”" % ; £ ,'%""rg/ )
{5 RIAVYI "o g
.‘4; ‘-__‘*"‘ ‘\ te g :‘
DN R/ 5
M ... - i Murbambang Suwone

Jatdpervisor P. Intemn

B T
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¢
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIOMAL
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI
JI Kalimantan No.37 Kampue Bumii Tegal Boto Kotak Pog 125 - B (0331) 337990 - 332150 (Fax)
Kampus Bumi Tegalboto Jember 68121 — .llz}TIM

O e,

NILAI HASIL PRAKTEK KERJA NYATA (FKN) MAIASESSVA
FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER

No. | INDIKATOR NILAI
| PENILAIAN [Tincra .z e
1. | Kedisiplinan 15| Tujn puluh Lina
2. 1I«’_el‘ertib:m E) R, s aanie
___—j; Prestasi Kerja 4 _‘7‘76 Tujuh puluh enar;-:
4. | Kesopanan "__T;_—H—T‘uau;;ui;h_s;n;n;p T
: i ] %Tanggung Jawal 15 ) J__;‘;‘juh puluh lima

Idenzitas Mahasiswa yang di nilai *

Nama  Zakiyah Mei Hj dayati - B
NIM :+ 0I0803102219

liogram Studi DOWR/AK/ SET 1 Aperamom )

Yesg Menilai :

Nama : H. Budi Hariyanto
Jabatan . Supervisor Dana dan Jasa
Isnatansi BRI Kantor Cabang !Mojokerto

Tanda Tangan

Pedortan Pendaian -

[NO.] ANGKA KRITERIA
L | 80> Sangat Baik - T
2. 70 - 79 Baik | |
% 60 — 69 Cukup Baik R
4 50-59. .| . Kurang Baik ' LA

%) Coret yang tidak periu.-" BT e ot
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Lampiran 7

‘{‘ PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO) . __

KANTOR CABANG .ovvreooreoereoe LT

(Harap diisi dengan huruf cetak)

-~ .. APLIKASI.BRITAMA/KARTU. ATM BRI- .~ . = "

+.: i7" DATA PRIBADI UNTUK  TABUNGAN / KARTU ATM - =~ -3 =

N.I.N i 2 s e (diisi oleh petugas)

Nama EEEEEEEEEEEEEENENEEEEEEEEE
‘Gelar ak j kan di b

Jenis kelamin : D L D P (Gelar akademis agar dicantum elakang)

Tempattgl. lahir P — T EREaENERN

Alamat rumah

Telepon rumah - RERE. V. ZaEnnn
Pekerjaan s e
Alamat Kantor
: ‘ Kode pos : ED:D]
Telepon kantor- 3 I I O O O

No KTP/SIM/KIMS Ll ek I T T TT T e T TR

NPWP O 1] 11 O 114
No.Rekeningtabungan :[ [ T]-["T ] [T 1 CL 1T 11 D

Mohon dicafaf'sabagai nasabah tabungan dan dengan ini menyatakan bersedia mentaati ketentuan-ketentuan yang berlaku
atas tabungan sebagaimana tercantum pada halaman dibalik permohonan ini berikut tambahan dan perubahannya.

Ababila tidak mengajukan pembukaan/penggantian/penutupan kartu ATM/PIN, maka data di bawah ini tidak perlu diisi.

Nama gadis ibu kandung SO ' 27 s 50 o i 2

Status permohonan kartu / pin

[:] Penerbitén kartu baru

D Penggantian kartu, karena - : D Hilang E] Rusak
D Penuiupén kartu, karena = : I:] Rekening ditutup [:] Kartu ditutup
* D Penggantian PIN, karena : D PIN lupa D Kartu tertelan

Kantor Cabang asal rekening : Kantor Cabang BRI

Untuk penggantian/penutupan kartwpin,nomorkartu: [T T T T [ T [ [ T T T T T 1 1]

Menyetuijui,

PT BANK RAKYAT INDONESIA PERSERO) "™ SN SIS S
KANTOR CABANG ..........ccoeueee. Penabung
Materai

SN W : T comemmsmerrsssonscuneatsimrense et )
Lembar : 1. Kantor Cabang BRI |


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Lampiran 8

PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)

alidation

\ma D BritAma Dollar [:| Simpedes D Simaskot D Giro |:| Tabungan Haji - D Pinjaman D

ke / Deposit to .Jumlah/ Amount
Rekening / Acc. No. S N\, N L -
Name JE TR R RRRRE O 51 - 1100, TG S :

KCPBRIUNIGS Branch | & cuceisssssiciiioiimvimsmiotsniisisesiis oo

ang / Curcency D Rupiah D Valas/Forex wu.iisisesscisiases Kurs / Rate**

or / Depositor Biaya / Charges**

 Name S

| Address

................................................................................ T oo, | 1EIDIlANG / Amount in WOrdS : ..o
rDaNA/ SoUrce Of FUNG ™  : ivvivceeieieeeiiieiiiieesesisisisssssssssnsnsnsnnnsesesseannesennns A oo 553 T e s PR 8 45 e e o s e vt s b oy awesnne
\ngan / Remarks P inemetNhe s R e e e s s il i,

................. Teller TT. Penyetor / Depositor's Signature

eraturan Bank Indonesia yang berkailan dengan Prinsip Mengenal Nasabah ; : T e g . i
us diisi bagi nasabah yang tidak memiliki rekening di BRI dengan jumiah Transaksi dianggap sah apabila slip penyetoran ini divalidasi dan dibubuhi tanda tangan teller

etoran > Rp 100 juta tunai dan dilampiri fotocopy identitas Lembar 1 untuk bank
oleh Bank. Lembar 2 untuk nasabah
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. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)

ation ;

na [] sritAma Dollar

[] simpedes

[[] simaskot

[] Tabungan Haji

ekening / Account. No
1/ KCP / BRI Unit / Branch
! Name

it / Address

(1 Rupiah

e5

MATA UANG 7 Currentcy -

Lampiran 9

"= SLIP PENARIKAN
- WITHDRAWAL SLIP

e Jliinflah } Amoint »

(] Valas / Forex | Kurs / Rate *

ikan / Withdrawal

ai / Cash

nindahbukuan

Rek. / Transfer to Acc. No.
s Nama / Beneficiary Name
ica / KCP / BRI Unit/ Branch : ........

Biaya / Charges *-

Jumlah / Amount

Terbilang / Amount in Words :

Disahkan / Approved :

Teller

TT. Penarik { Customer's Signature

Bank / Bank use only OPS-01/2002

Transaksi dianggap sah apabiia slip penarikan ini divalidasi dan dibubuhi tanda tangan telier
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:{‘ BANK RAKYAT INDONESIA

Lampiran 10

Tabungan HAJI

No. Rekening Tanggal
Nama Th. Keberangkatan : '
Alamat
Tanda Pengenal : KTP/SIM :
Tanggal Sandi Debet Kredit Saldo Pengesahan
CATATAN :

B B skt s Wiades aimises o Bk Sladils Mo o b il 4l
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KTP

.éngkap :

yah Kandung- ~
dan :‘Ianggal Lahir
' e ',\‘

eJamin

anegaraan

elurahan
atan
iten/Kota
1K

’05_

iih CF 8
ijkan™ Y, "

aan

aji
Ma‘hr.am
gan Mahram
Pendaftaran Mahram
jan Darah
Jemaah‘ .
Keber.';ngka'tan

’

Diagnosis
ar Hijau Puskesmas)

Lampiran 11

KANTOR DEPARTEMEN AGAMA
KABUPATEN/KOTA "-fNro mor SPPH :
SURAT PENDAFTARAN PERGI HAJI (SPPH) 4

;.

Tu;lf deingan huruf balok
OT7T 1]

l e 2l O T O

G N N I D i I O O O I

(PT VYT X2P PT

sl el ) 3 R S0 BN

Gl IUI&Y A Gl |

1.Pria 2. Wanita ' Umur :

1. Indonesia

] e . .
PR Pl -0 11 ISt ] F [ [ 4
NC»! l I RTW HWEE

S AR AN
PEPFEISl || 14
(oY PIR[E]R[ 710 ]
AR I
T PET]

2. Asing

e e
ke b Lol
[ | 1%
[ 4 1)
FPEFIIF S

]
im
s
i
1%

L

. No. Telepon

£
(S E 1.8D 2.SLTP 3.SLTA 4.SM/D1/D2/D3 5.81 6.S2 7.S3 8. Lain-lain =

1. Pegawa! Negen SLpI 2. TNI/POLRI  3.Dagang 4. Tani/Nelayan 5. Swasta
6. lbu Humah Tangga 7 Pelajar/Mahasiswa 8. BUMN/BUMD

E '
El

1. Pernah 2. Belum

| 1 S i\ el el ] ]
E' 1.Orang Tua 2.Anak 3. Suami/lstri 4. Mertua 5. Saudara Kandung

LAY 1V RSl

E 1.A 2.B 3.AB 4.0

]
=]

1. Jemaah Biasa 2.Jemaah Khusus 3. Petugas 2. Lain-lain

1.2002 2.2003

7/ Pre
(3

o
¢ LRC 5. Hidung SEOANE

6.Mika (VAL 4

1. Rambut

2. Alis

5. Berat

//(Uﬁ&‘fﬂr/\/
bl

/~c, /m/ oy 8// ] }M‘v
O
?lj, UJ g ?AJA/(!

B P T PP T R

© Calon Jemaah Haji '

upertama  (putih) Uitk 8PS BPIH
urkedua (merah muda) untuk Kantor Dep Agama Kab./Kota

_____________
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Lampiran 12

N TABUNGAN HAJI BRI

MOR PORSI

5131009016 . . NOMORSPPH : 13165022
WNK - BRI : ‘ NOMOR REG. : 00039
\NTORCABANG .  : UNIT SOOKO (MOJOKERTO) - ~
AMAT - JL RAYA BRANGKAL NO.1 MOJOKERTO ‘ '
TANDA BUKTI ANGSURAN BPIH :
JMORREK'- - .+ 0055-01-001257-51-2
AMA CALON HAJI © MARFUATIN : :
L 4 BIN :  H.DARKASI' ; , 2
AMAT : : MOJOROTO RTO9/RWO3 ‘ ‘ :
=SA / KELURAHAN : MOJOTAMPING, BANGSAL  KEC . BANGSAL : .
\BUPATEN / KODYA © MOJOKERTO j PROP  : JAWATIMUR | y
JMLAH PEMBAYARAN ~ :  Rp. 20.000.000.00 :
“RBILANG ( DUA PULUH JUTA RUPIAH ) i
. MOJOKERTO, 01 JULI 2004 : — -
DISETOR DITERIMA OLEH . :

UNTUK PERHATIAN CALON HAJI é

v-i;{RMvgembayar Setoran Awal Tabungan HEFRLHAR i@ Tanda Bukti Setor Awal Tahun

atan yang dikehendaki, calon haji agar segera mela; i ji
{7a = | . Kabupaten/Kota sesuai dengan domisilinya. ki T g Fowal el

S : - Calon haji yang telah melakukan penyetoran Tabungan Haji BRI kemudian kare tu h
s mengundurkan diri maka pengembalian dana Tabungan aji yajng bersangkutan dilakuE:nsgisuKla;tora’Cabl:;:}g glallil

L pengelola Tabungan Haji dimaksud.

i : F : | Untuk Petugas PIH Kab. Kodya
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Lampiran 14

UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJA NYATA FAKULTAS EKONOM!
UHWERSITAS JEMBER

Nama S TAKIYAK MEI NIDATATI

No lnduk Mahasiswa. - .......019803102219

Program Perhdban - . DiEULBAY S0R0.L U W LT~3 J-ﬂ

Program S B emaieis .?.l?.l,-o}e-.*..E.?:f-_.,?_.’i.'.._.,. “;, AL be

Juckd Laporan - PRBAKSAUALY ABHILISCRULL MTIL
: .m‘.,n.th.k.M}LL'.’.’;;.HLLL;L;:\...-,._L,-:.—.

~

GLisiie BCIQEERTO . thossvisrvacsossvnirsanesos

Pesmbaiang o AER SO0 LY

| KONSULTASH | ,
%O. | oo s TANGGAL k AASALAH YANG MIBICARAKAN

1. (& 04 Jle,w.l-‘o-
fcy 7

10. e Chpfha G
1. profedre. e, 5

12 1 ,LA;,_, Pr. LRl CL I,/%g‘.

| BRI

15, | L Al LBl 2.

| hot 2% 3k 22 prede—
17. ‘ cx_,/ /,blc—! :

18. S ST : W
, - LM g Pl ks

1B

0. L "

2 I/ 04 &M r/ca 1/ e A
2 | /P

23

24

b
o
—

s
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