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MOTTO

% Waktu tidak akan pernah kembali maka manfaatkanlah dengan
sebaik-baiknya. .. ....

< Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan maka apabila
kamu selesai dari suatu urusan kerjakan urusan yang lain sengan

sungguh-sungguh... ..

«» Tuntutlah ilmu tapi tidak boleh melupakan ibadah, dan kerjakanlah
ibadah tapi tidaik boleh melupakan ilmu... ...

1



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

PERSEMBAHAN

Tulisan ini satu langkah awal.. . ..

Dari seribu langkah yang terbentang

Kupersembahkan pada :

*+ Kedua orangtuaku yang sangat berarti dalam hidupku dan terima kasih
atas kasih sayang yang telah diberikan padaku selama ini. .. ...

* AGUSTINUS WIBOWO yang sangat membantu dalam menyelesaikan
laporan ini, dan yang selama ini selalu menemaniku dalam suka dan
duka.

*+ Kakak-kakakku, Susiati Andriani dan Erdina Indrawati.

*+ Adik-adikku Dini, Ririt, Vinie, dan Vicie.

+ Teman-teman lamaku Jawa IV 7B

+» Almamaterku



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

KATA PENGANTAR

Tiada kata yang dapat disampaikan pada kesempatan ini selain puji syukur
kehadirat Allah swt, atas segala rahmat, taufik dan hidayahnya lah laporan hasil

Adapun penulisan laporan ni merupakan syarat untuk menyelesaikan
Program Studi Diploma IIl Fakultas Ekonomi Universitas Jember. Manfaat yang
dapat diambil dari penulisan laporan ini adalah untuk melatih mahasiswa dalam
menerapkan ilmu yang telah didapat selama dibangku kuliah kedalam praktek
dilapangan. .
Laporan Praktek Kerja Nyata ini saya beri judul * PELAKSANAAN
ADMINISTRASI PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN TABUNGAN PADA
PT. BANK JATIM CABANG JEMBER *.

Atas bantuan dari berbagai pihak dalam kesempatan ini saya ucupkan
terima kasih kepada :

I. Drs.I. Liakip, SU , selaku dekan Fakultas Ekonomi Unej.

2. Ds. Agus Priyono selaku ketua jurusan Administresi Keuangan

3. Drs. Sunardi selaku dosen pembimbing

4. Bapak Afan selaku pembimbing di lapangan.

5. Ibu Indri dan mbak Anita yang telah sabar membimbing kami dalam

melaksanakan Praktek Kerja Nyata

6. Bapak beseta Ibuku yang telah memberiku segalanya sehingga dapat
menyelesaikan studi ini dengan baik

7. “Agustinus Wibowo” yang sangat membantu dalam penyelesaian laporan
ini dan memberikan perhatian yang lebih sehingga semuanya dapat
berjalan dengan lancar.

8. Adik-adikku yang tercinta Vini, Vicie, Dini, Ririt, serta Karin yang lucu
yang selalu membuat hari-hariku tambah ceria.

9. Sahabat-sahabatku tersayang di jawa IV 7B Ica sahabatku yang sctia,

Gadis cerewet, Molto (Ririn) selembut sutra serta Lian, Unik, Pang-pang,

Deby, Didi, Yeni, Vica dan Devi yang selalu membuatku ceria.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

10. Teman-teman karibku Lia, Neneng, Yuli, Fni, vang selalu menemanikuy
kapan saja
Kami menyadari sepenuhnya bahwa laporan ini masih ada banyak
kekurangan maka dengan segala keterbukaan dari kekurangan vang ada dengan
senag hati akan menerima kritik dan saran yang sifatnya membangun demui
laporan im
Semoga laporan ini berguna bermantaat bagi pembaca dan diharapkan

dapat menambah bahan referensi bagi semua kalangan yang membutuhkan

Penulis,



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL.........ooooooi oo I
HALAMAN PERSETUJUAN ... i
HALAMANMOTTO..................cooooooomimio i
HALAMAN PERSEMBAHAN ... v

KATAPENGANTAR ... \
DAFTARISY ... Vil
DAFTARTABEL ... X
DAFTARGAMBAR ...........coooooooimmmmeeeoeeoeeeeoeeoeeeeeoe Xi
DAFTARLAMPIRAN ... Xl

BABIPENDAHULUAN ...~ |

I.T Alasan Pemilihan Judul ... I

1.2 Tujuan dan Kegunaan PKN. ... 2

V2T TRIBBRPEN.. . o5 eerencemrneod G ... 2

1.2.2 Kegunaan PKN................ccoomevrceiiniiiii, 3

1.3 Lokasi dan Jangka Waktu Kegiatan PKN ... 3

[.3.1 Lokasi Kegiatan..................................... 3

1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan PKN....... ... 3

1.33 Bidang llmu........._...................... 4

1.4 Pelaksanaan Kegiatan PKN ... 5

BAB Il LANDASANTEORL.................... B 6

2.1 ADMINISIBSi vrnuanserrverovsmvsirs i oot 0

2.1.1 Pengertian Administrasi 6

212 Twuan dan Pelaksanaan Admimstrast...... /

2.2 Tabungan ... Y

N N T R LT

2.2.2 Ketentuan Umum Tabungan.................. 9

2.2.3 Jenis-Jenis Tabungan....................... I

vii



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

2.2.4 Peranan Sumber Daya Tabungan ... 12

BAB Il GAMBARAN UMUM ... [3
3.1 Sejarah Singkat Bank Jatim_._......................._.._ ... ... 13
3.2 Kedudukan Bank Jatim ... .. 14

3.2.1 Kedudukan Bank Jatim Cabang Jember.............. 14
3.3 Vist Dan Misi Pembangunan Daerah Jatim ... ... .. 14
3.4 Perkembangan Bank Jatim ... 15
3.4.1 Perkembangan Bank Jatim Cabang Jember .......... 15
3.5 Struktur Organisasi Bank Jatim Cabang Jember........... 15
3.6 Personalia Bank Jatim Cabang Jember ... 24
3.6.1 Jumlah Karyawan Bank Jatim Cabang Jember ..... 25
3.6.2 Jam Dan Hari Kerja....................cocoooooooi 26
3.7 Kegiatan Dan Usaha Bank Jatim Cabang Jember..... ... 26
3.7 18Impanan ... 26
Eyjwgd A U ERRSe—— A T 30
KRR LT N SN eV . T 31

BAB IV KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA ..
4.1 Pelaksanaan PKN ... 32

4.2 Prosedur Administrasi Pembukaan Dan Penutupan Tabungan

T
........................................................................................ 2
4.2.1  Prosedur Administrasi Pembukaan Tabungan . 33
4.2.2 Prosedur Administrasi Penyetoran Tabungan ... 37

4.3 Administrasi Pengambilan Dan Penutupan Tabungan (Simpeda,

Stklus, Nasa).......... 39
4.3.1  Administrasi Pengambilan Tabungan ... 39
4.3.2  Administrasi Penutupan Tabungan ... . . 41
44 Perhitungan Bunga Simpeda, Siklus, Nasa ... 42
4.4.1  Perhitungan Bunga Simpeda ... .. 42

Viil



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

4.4.2  Perhitungan Bunga Siklus ...

443 Perhitungan Bunga Nasa ...

4.4.4 - Sistem Undian Simpeda ... ...

4.5 Slip Bukti Setoran Dan S

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN
DAFTAR PUSTAKA ...
LAMPIRAN-LAMPIRAN

lip Bukti Penarikan ..............

46
47



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DAFTAR TABEL

Tabel 1.5  Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata .................... 5
Tabel 3.6.1 Jumlah Karyawan Bank Jatim Cabang Jember................. 25



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Gambar 3.5
Gambar 4.1

Gambar 4.2
Gambar 4.3

Gambar 4 4

DAFTAR GAMBAR

Prosedur Penyetoran Rekening Tabungan Siklus,
Simpeda dan Nasa Pada PT. Bank Jatim..... ..................
Prosedur Penarikan Tabungan Siklus, Simpeda, dan
Nasa Pada PT. Bank Jatim ...
Prosedur Penutupan Tabungan Siklus, Simpeda dan
Nasa Pada PT.Bank Jatim ... . .

X1

34

36

38

40


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

SV

oo N WU R

DAFTAR LAMPIRAN

Lembar Kesediaan Menjadi Tempat Praktek Kerja Nyata (PKN).
Surat Keterangan Dari Bank Jatim Cabang Jember

Daftar Hadir

Aplikasi Pembukaan Rekening Tabungan

Bukti Setoran Tabungan

Bukti Penarikan Rekening Tabungan

Aplikasi Pembukaan ATM

Kartu Konsultasi

Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata.

X1l



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

e N 'ZU& W# Poapnavinizay

r ¥ 1
"
e

o TG S
._J_ e - J

I PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Tuntutan akan pemenuhan kebutuhan pokok semakin meningkat kompleks
dan sulit untuk dipenuhi secara individual. Keterbatasan sumber daya mewarnai
perkembangan kehidupan manusia sewasa ini sehingga mendorong manusia untuk
melakukan kerja sama baik secara individual maupun organisosial. Adanya
perkembangan ilmu sosial dan tehnologi, dan semakin luasnya spesialisasi
perusahaan serta banyaknya usaha yang menjadi besar, maka bidang administrasi
menjadi semakin penting dalam mengelola kegiatan perusahaan. Setiap transaksi
yang terjadi pada semua badan usaha tidak akan terlepas dari bidang administrasi.
Lebih-lebth dalam dunia perbankan yang mengelola masalah perputaran uang
sudah barang tentu akan membutuhkan penyaluran, pelaksanaan administrasi yang
efektif.

Aktivitas penghimpunan dana dari para nasabah atau penabung dan
meminjamkannya kepada pihak-pihak yang membutuhkan dana, bank tidak hanya
mempermudah kegiatan ekonomi tetapi mampu memotifasi dan menginovasi
dalam berbagai kegiatan cabang ekonomi. Tabungan adalah simpanan pihak
ketiga yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut Syarat-syarat tertentu
yang disepakati, tetapi tidak dapat diterik dengan cek atau alat-alat yang dapat
dipersamakan. Sejak adanya deregulasi perbankan kebutuhan masyarakat terhadap
tabungan sangat dipengaruhi oleh tingkat suku bunga yang ditawarkan sehingga
Jenis simpanan ini cenderung untuk spekulatif dalam memperoleh pendapatan
bunga. Dengan adanya tabungan ini, yang penarikannya tidak dapat dilakukan
dengan cek atau yang dipersamakan dengan cek, misalnya : sertifikat deposito,
bilyet dan lain-lain akan terdapat hubungan timbal balik antara pthak-pihak yang
berkepentingan, yaitu :

I Penabung yang mempunyai dana akan memperoleh pendapatan berupa bunga
2. Bank yang menyimpan dana akan menyalurkan dana ke masyarakat berupa
pinjaman atau kredit. Debitur akan mengambilkan dana beserta bunga tersebut

yang digunakan sebagian untuk membayar bunga para penabung.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Dalam pengaturan pelaksanaan administrasi penerimaan tabungan ini,
bank perlu suatu tatanan administrasi yam.g efektif dan efisien serta orang yang
mempunyal keahlian dalam bidang administrasi perbankan. Karena kondisi
perbankan Indonesia pada masa yang akan datang akan semakin kompetitif,
canggih dan dinamis yang ditandai ciri-ciri sebagai berikut :

I. Persaingan dalam pendapatan dana maupun nasabah.

2. Nasabah semakin menuntut keamanan, kenyamanan dan harga serta pelayanan
yang baik.

3. Otomatis akan meningkat terus searta berlangsung lebih cepat dengan adanya
kemajuan tehnologi.

4. Persaingan akan semakin meningkat baik dalam perkreditan  maupun
pendanaan, karena banyak berdirinya bank-bank baru baik komersil maupun
bank pembangunan.

Mengingat peranan bank sangat penting dan supaya fungsi manajemen
dalam organisasi perbankan dapat terlaksana dengan baik, khususnya mengenai
tabungan maka dibutuhkan suatu administrasi tabungan guna mengatur masalah

peredaran uang.

1.2 Tujuan dan kegunaan Praktek Kerja Nyata
12,1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
a. Untuk mengetahui dan memahami secara langsung pelaksanaan
administrasi penerimaan dan pembayaran tabungan pada PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember.

b. Untuk memperoleh pengalaman praktis, khususnya berkaitan dengan

administrasi tabungan.
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.22 Kegunaan Praktek Kerja Nyata

a. Untuk memenuhi persyaratan dalam menyelesatkan studi Administrasi
Keuangan Program D-3 Fakultas Ekonomi Universitas Jember,

b. Menambah wawasan dan pengetahuan tentang sarana latihan kerja dan
sekaligus mengetrampilkan ilmu pengetahuan vang telah diterima
khususnya mengenai pelaksanaan administrasi penerimaan  dan
pembayaran tabungan.

¢. Memberikan kesempatan untuk membuka peluang dalam rangka

memasuki dunia kerja sebelumnya.

1.3 Lokasi dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
[.3.1 Lokasi kegiatan

Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan di Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember yang berlokasi di JI. PB. Sudirman No4l — 43 Telp.

(0331) 484605-07 telex 31052 Jember.

1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Jangka waktu Praktek Kerja Nyata kurang lebih 144 jam efektif atau
selama satu bulan. Perhitungan jangla waktu tersebut didasarkan pada perhitungan
Jam kerja efektif yang dijadwalkan pada PT. Bank Jatim cabang Jember.

Adapun pelaksanaannya sebagai berikut:

Dimulai - 03 Agustus 2004

Berakhir - 31 Agustus 2004

Dengan waktu kerja

Senin — Kamis :08.00 - 16.00
[stirahat 2 12.00 - 13.00
Jumat :08.00 - 16.00
Istirahat 1130 - 13.00

Sabtu : Libur
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1.4 Bidang Ilmu
Berdasarkan permasalahan yang ada maka dalam penulisan ini
menggunakan literatur sebagai penunjang dalam penulisan Praktek Kerja Nyata

diantaranya Pengantar [Imu Administrasi, management Bank, Administrasi

Kantor, Praktek Management Bank.
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1.5 Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata

JADWAL KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA

MINGGU
NO KEGIATAN .
1 2 3 4
1 Persiapan sekaligtg Béngcnal&n pini;?ihan,
karyawan perusahaan.
2 Pengenalan obyek PKN dengan mengadakan
observasi keseluruh bagian perusahaan.
3 Pemantapan dan sekaligis pengeterapan teori
secara relevan pada perusahaan.
4 Menyusun data-data penting yang akan
digunakan sebagar bahan pembuatan
laporan.
5 Konsultasi secara pertodik dalam menyusun

laporan KKN.
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II. LANDASAN TEORI

Perkembangan usaha di bidang perbankan sebagai lembaga keuangan yang
berperan sebagai perantara keuangan (/inacial Intermediary) semakin penting
peranannya dalam lalu lintas peredaran uang dan pembayaran. Telah diketahui
bahwa pada setiap instansi pemerintah maupun instansi swasta terdapat adanya
administrasi, baik administrasi tersebut sempurna maupun belum sempurna
seperti halnya pada lembaga keuangan (perbankan) dalam menghimpun dana
melalui bentuk tabungan maka dibutuhkan suatu administrasi untuk membantu
kelancaranoperasionalnya khususnya mengenai administrasi penerimaan  dan

pembayaran tabungan.

2.1 Administrasi
2.1.1 Pengertian Administrasi

Kata administrasi pada awal mulanhya berasal dari bahasa latin yaitu dari
kata “Ad” yang berarti intensif dan “Ministrare” berarti *7oserve” atau melayant.
Jadi administrasi berti melayani secara intensif. Administrasi pada perusahaan
mencakup kegiatan antara lain : accounting, kalkulasi dan lain-lain, yang tidak
terbatas pada peristiwa finansial tetapi Juga pada peristiwa yang bukan finansial.
Adapun pengertian administrasi menurut Sondang P. Siagian ( dalam Sukarna
1990:100 ) adalah “Keseluruhan proses pelaksanaan kegiatan yang dilakukan olch
dua orang atau lebih yang terlibat dalam suatu buntuk usaha kerjasama demi
tercapainya tujuan yang ditentukan sebelumnya™  Beberapa pengertian
administrasi menurut Prajudi atmosudirjo (dalam Sukarna 1990:80) dibedakan
menjadi dua penertian :
I. Administrasi dalam pengertian sempit yang berarti tata usaha (Office Work)

yaitu segala kegiatan yang meliputi tilis menulis, mengetik, korespondensi,

kearsipan dan sebagainya.
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2.

Administrasi dalam pengertian luas dapat ditinjau dari beberapa sudut :
a. Dari sudut proses : Administrasi merupakan keseluruhan proses yang
dimulai dari proses pemikiran, perencanaan, pengaturan, penggerakan,

pengawasan atau pengendalian sampai pada proses pencapaian tujuan.

o

Dari sudut fungsi : Administrasi merupakan keseluruhan kegiatan yang
harus dilakukan oeh sescorang atau sckelompok orang-orang secara sadar
yang berkedudukan sebagai administrasi atau manajemen puncak suatu
organisasi usaha.

¢. Dari sudut kepranataan (/nstitution) : Administrasi merupakan kelompok
orang-orang yang secara tertentu melaksanakan aktivitas didalam suatu
perusahaan untuk mencapai tujuan tertentu.

Dari uraian diatas dapat ditarik kesimpulan bahwa administrasi sccara

umum adalah proses penyelenggaraan kerja untuk mencapai suatu tujuan yang

telah ditetapkan. Dengan kata lain dalam keadaan bagaimana dan dimana saja

asalkan ada kegiatan kerja dan penyclenggaraan kerja serta juga ada tujuan yang

hendak dicapai maka disitu ada administrasinya.

2.1.2 Tujuan dan Pelaksanaan Administrasi

Menurut Soemita Adikoesumo (dalam Ulbert Silalahi 1999:100) adapun

tujuan administrasi adalah :

t~

L

Memberikan ikhtisar-ikhtisarinformasi yang dianalisa mengenai  aktifitas-
aktifitas operasional yang terdapat dalam perusahaan.

Memberikan unformasi secara terperinci mengenai orang-orang, obyck-obyck,
operasi-operasi, persetujuan-persetujuan  untuk  melaksanakan keputusan-
keputusan, peraturan-peraturan dan perjanjian-perjanjian.

Mencatat pekerjaan-pekerjaan yang harus dilakukan,

Mengatur komunikasi antara perusahaan dan konsumen.

Menyampaikan  perhitungan,  pertanggungjawaban  dan pelaksanaan
pemeriksaan perusahaan.

Dalam mencapai tujuan administrasi tersebut sescorang perlu mengetahu

terlebih dahulu peranan administrasi di dalam kehidupan dan perkembangan

masvyarakat
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Adapun peranan administrasi adalah

Digunakan sebagai alat bantu ingatan manusia

2. Digunakan sebagai alat bukti

3. Sebagai alat perhitungan, pemeriksaan dan pertanggung jawaban.

4. Sarana dalam membantu pengambilan keputusan.

5. Sebagai alat untuk menentukan besarnya kekayaan, kondisi keuangan dan
hasil operasi perusahaan.

Sedangkan dalam pelaksanaannya administrasi terdiri atas delapan unsur,
yaitu :

I Pengorganisasian yaitu perbuatan menyusun suatu kerangka vang menjadi
wadah bagi setiap kegiatan dari kerjasama yang bersangkutan.

2. Manajemen yaitu suatu rangkaian menggerakkan karyawan dan mengerahkan
segenap fasilitas kerjasama agar tujuan benar-benar tecapai.

3. TTata Hubungan yaitu rangkaian perbuatan menyampaikan informasi dari satu
kepihak yang lain.

4. Kepegawaian yaitu rangkaian perbuatan kerjasama mengatur dan menurus
tenaga kerja yang diperlukan.

5. Keuangan = yaitu rangkaian  kerja  sama  dalam  perbuatan segl-seg
pembelanjaan.

6. Pembekalan yaitu perbuatan mengadakan mengatur pemakaian, mendaftar dan
memelihara segenap perlengkapan dan peralatan yang digunakan dalam usaha
kerjasama.

7. Tata Usaha vyaitu rangkaian perbuatan yang menghimpun, mencatat,
mengolah, mengadakan, mengirin dan menyimpan keterangan-keteranpan
yang diperlukan dalam kerjasama.

8. Perwakilan yaitu rangkaian perbuatan menciptakan hubungan baik dan

dukungan dari masyarakat sckelompoknya terhadap usaha herjasama ttu.
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2.2 Tabungan
2.2.1 Pengertian Tabungan

Pengertian Tabungan adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat
dilakukan menurut syarat-syarat tertentu vang disepakati tetapt tidak dapat
ditarikdengan cek atau alat yang dipersamakan dengan itu (UU No. 10 Tahun
1998)

Penabung adalah pihak bukan bank maupun pihak lain yang menyimpan
atau menabung uvangnya di bank yang bersangkutan dan memiliki buku tabungan
sebagai tanda bukti menabung. Buku tabungan tersebut merupakan buku yang
dikeluarkan oleh yang bank bersangkutan dan digunakan sebagai bukti pencatatan
untuk penabung tentang sejumlah uang tabungan pada bank yang bersangkutan
dimana penabung menyimpan uangnya.

Oleh karena itu setiap penabung diwajibkan untuk mempunyai buku
tabungan sebagai bukti pencatatan atas tabungannya, dengan maksud penabung
dapat mengetahui jumlah uang tabungannya yang telah disetorkan pada bank yang
bersangkutan. Disamping itu penabung harus mempunyai nomor rekening
tabungan yaitu suatu kartu tabungan yang berisikan nomor rekening vyang
diberikan oleh bank yang kemudian diinput dan disimpan oleh bank dan
digunakan sebagai bukti pencatatan atau pembuktian baik bank mengenai jumlah
simpanan uang masing-masing penabung,.

2.2.2 Ketentuan Umum Tabungan

Semua kegiatan Perbankan di Indonesia diatur oleh Bank Indonesia.
Demikian juga dalam melaksanakan kegiatan tabungan terdpat ketentuan-
- ketentuan yang diatur oleh Bank Indonesia, antara lain -

I. Persyaratan Umum
a. Tabungan hanya diperuntukkan bagi penabung perorangan
b. Sebagai bukti tabungan, Bank pelaksana menerbitkan buku
tabungan (BUTAB) dan memusnahkan kartu rekening atas nama
penabung.

¢. Apabila terdapat perbedaan saldo tabungan antara buku tabungan

dengan kartu rekening, maka sebagai patokan bagi  Bank
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dipergunakan saldo tabungan vyang tercantum dalam kartu
rekening. '
2. Penyetoran dan Pengambilan.
a. Setoran permulaan sekurang-kurangnya Rp 2500,-
b. Setoran selanjutnya sekurang-kurangnya Rp 500,-
c. Setoran dapat dilakukan setiap waktu selama jam kantor dibuka
untuk umum
d. Pengambilan dapat dilakukan sebanyak-banyaknya dua kali dalam
sebulan kecuali dalam keadaan memaksa.
¢. Saldo tabungan yang harus disiskan di Bank setiap kali dilakukan
pengambilan sekurang-kurangnnya Rp 2500 -
f. Pengambilan pertama kali hanya dapat dilakukan setelah setoran
pertama mengendap di Bang sekurang-kurangnya sebulan.
3. Bunga Tabuigan
a. Besarnya suku bunga tabungan ditetapkan 15 % setahun.
b. Bunga dihitung atas dasar saldo terendah yang terdapat dalam satu
tahun takwin dengan saldo tabungan sekurang-kurangnnya Rp
10.000,-

Bunga diperhitungkan atau dibayarkan setiap akhir tahun takwin

o

dengan cara ditambah bukukan pada rekening dan buku tabungan

d. Apabila terjadi perubahan suku bunga maka Bank tersebut segera
diberlakukan perubahan suku bunga

4. Perangsang Tabungan

a. Dijamin oleh Bank Indonesia

b. Bebas dari pajak kekayaan atas pokok tabungan
Bebas dari pajak pendapatan atas bunga

d. Bebas dari bea materai untuk warkat penyetoran

¢. Tabunga dapat dijadikan jaminan kredit

f- Dapat diikutsertakan dlam undian, syarat-syarat dan besarnya

hadiah undian diatur oleh Bank Indonesia
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3.

Ketentuan Penabung

a. Penabung yang memiliki sz]ldu tabungan kurang dari Rp 10.000 -
dan selama dua tahun berturut-turut tidak pernah ada mutasi baik
dalam penyetoran maupun pengambilan, digolongkan sebagai
penabung pasif

b. Penabung-penabung yang tergolong pasit’ diperlakukan sebagai
berikut :
e Tidak dikutsertakan undian
e Dikenakan biaya administrasi yang besarnya ditetapkan oleh

Bank penyelenggara masing-masing.

2.2.3 Jenis-jenis Tabungan

Ada beberapa jenis tabungan yang diproduksi oleh PT. Bank Jatim. Jenis

tabungan terdiri dari Tabungan Simpeda, Tabungan Siklus, Tabungan

Nasa, Tabungan Haji, Bukades (Tabungan Masyarakat Desa)

o

SIMPEDA (Simpanan Pembangunan Daerah)

Simpeda merupakan suatu produk PT Bank Jatim yang berfungsi
sebagal salah satu sarana untuk membentuk pertumbuhan ekonomi
daerah dan membantu membiayai usaha pembangunan.

Simpeda adalah tabungan harian yang sangat menguntungkan dan
sekaligus memberikan kesempatan untuk meraih hadiah besar yang
dapat dikuti (sebagai nasabah) oleh seluruh lapisan masyarakat
SIKLUS (Tradisi Keluarga Sejahtera)

Siklus merupakan salah satu produk tabungan PT Bank Jatim yang
pernah penarikannya hanya dapat melakukan syarat-syarat tertentu
sesuai ketentuan yang diterapkan PT. Bank Jatim dan tidak dapat
ditarik dengan cek atau alat yang dapat dipersdamakan dengan itu
TABUNGAN NASA (Tuns Bangsa)

Tabungan Nasa adalah salah satu jenis produk tabungan PT. Bank
Jatim yang diperuntukkan khusus menampung dana beasiswa bagi

pelajar atau siswa sckolah yang penarikannya hanya dapat dilakukan

menurul syrat-syarat teclentu sesumt hetSentuan yang ditctaphan Bank
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Jatim dan tidak dapat ditarik dengan cek atau alat yang dipersamakan
dengan itu. )

4, TARLUINGAN HAJI
Tabungan haji merupakan salah satu jenis produk PT. Bank Jatim yang
merupakan simpanan guna membantu meringankan masyarakat Jawa
Timur yang beragama Islam khususnya bagi mereka vyang
berkeinginan untuk menunaikan ibadah Haji ketanah suci Makkah
untuk menunaikan rukun Islam yang kelima

5. BUKADES (Tabungan Masyarakat Desa)
Bukades adalah salah satu jenis produk PT. Bank Jatim yang
diperuntukkan bagi semua masyrakat baik secara perorangan maupun
kelompok. Bukades penarikannya hanya dapat dilakukan menurut
syarat-syarat tertentu sesuai ketentuan yang diterapkan PT. Bank Jatim
dan tidak dapat ditarik dengan cek atau alat yang dipersamakan dengan

1u.

2.2.4 Peranan Sumber Daya Tabungan
Negara Indonesia adalah salah satu Negara berkembang dimana sebagian

penduduknya masih berpendapatan rendah, untuk itu sumber dana tabungan dapat
digunakan sebagai salah satu sumber dana yang besar untuk pembangunan. Untuk
menggali sumber dana tabungan memerlukan ketekunan dan kesabaran sebab
yang dihadapi adalah pemilik modal kecil yang pada umumnya Kkurang
mempunyai pengertian tentang Bank

Maka dari itu bank diharapkan dapat melakukan penggalian sumber dana
dengan cara yang sederhana, praktis dan efisien. Dunia perbankan diharapkan
dapat melayani calon nasabah secara insentif, baik dan dapat menciptakan rasa
kenyamanan keamanan dalam melakukan transaksi.

Sumber dana tabungan yang potensial berasal dari para pegawai, pelajar dan
mahasiswa. Pada pegawai atau karyawan umumnya masth berpendapat tetap dan

jumlah masih relative kecil, sechingga termasuk kelompok masyarakat yang

berpenghasilan rendah, dimana sebagai sumber pendapatan



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

BAB 111
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat Bank Jatim

Berdirinya bank Pembangunan Daerah Jawa Timur didorong adanya
kegiatan Pemerintah Daerali Propinsi Jawa Timur untuk meningkatkai
pertumbuhan ekonomi daerah. Sebagai langkah awal di Surabaya didirikan sebuah
bank milik Pemerintah Daerah Jawa Timur dengan nama PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur, berdasarkan akte notaris Anwar Mahajudin nomor 91 tanggal
17 Agustus 1961 vyang sekaligus merupakan tanggal berdirinya Bank
Pembangunan Daerah Bank Jawa Timur. Hal itu juga dilengkapi dengan landasan
operasional Surat Keputusan Mentri Keuangan No. BUM 9-4-5 tanggal 15
Agustus 1961,

Selanjutnya berdasarkan Undang-Undang No. 13 Tahun 1961 tentang
Ketentuan pokok Bank Pembangunan Daerah dan Undang-Undang No. 14 Tahun
1967 tentang Pokok-Pokok Perbankan. Tepatnya pada tahun 1976 dilakukan
penyempurnaan melalui Peraturan Daerah Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Timur
No.2 Tahun 1976 tanggal 10 Juli 1976 yang menyangkut status Bank
Pembangunan Daerah bentuk Perseroan Terbatas (PT) menjadi Badan Usaha
Milik Daerah (BUMD).

Secara operasional dan seiring dengan perkembangannya, maka pada
tahun 1990 Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur meningkatkan statusnya dari
Bank Umum menjadi Bank Umum Devisa. llal ini ditetapkan dengan Surat
Keputusan Bank Indonesia No. 23/28/KEP/DIR tanggal 2 Agustus 1990,

Dengan tujuan memperkuat sisi permodalan, maka pada tahun 1994
dilakukan perubahan. Perubahan ini dilakukan terhadap Peraturan Daerah No. 9
Tahun 1992 tanggal 28 Desember 1992 menjadi Perturan Daerah Propinsi Daerah
Tingkat I Jawa Timur No. 26 Tahun 1994. Antara lain merubah Struktur

Permodalan atau Kepemilikan dengan diijinkannya modal saham dari pihak ketiga

sebagai salah satu unsur Pemilik dengan Komposisi maksimal 30%.
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Dengan tujuan mempertahankan eksistensi dan mengimbangi tuntutan
perbankan saat ini maka sesuai dengan f{apat Umum Pemegang Saham Tahun
Buku 1997 telah disetujui bentuk Hukum Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur dari Perusahaan Daerah (PD) menjadi  Perseroan Terbatas (PT).
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri No.l Tahun 1998 Pasal 2 tentang
Bentuk Badan Hukum Bank Pembangunan Daerah, maka pada tanggal 20 Maret
1999 Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) Propinsi Daerah Tingkat | Jawa
Timur telah mensahkan Peraturan Daerah No. | Tahun 1999 tentang Perubahan
Bentuk Hukum Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dari Perusahaan Bacian
menjadi Perseroan Terbatas Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

Sesuai dengan Akte Notaris R. Sony Hidayat Yulistyo SH di Surabaya,
Keputusan Mentri Kehakiman No. C2-8227.HT.01.01.Th.tanggal 25 Mei 1999
No. 42, Tambahan Berita Negara Republik Indonesia No. 3008 secara resmi Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur dengan sebutan PT. Bank Jatim.

3.2 Kedudukan Bank Jatim

Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur berkedudukan dan berkantor
pusat di Ibu Kota Propinsi Jawa Timur yaitu di Surabaya. Tepatnya di Jalan
Basuki Rahmat No. 98-104 Surabaya 60271, Telepon (031) 5310090 (Hunting),
Fax (031) 5311056, 5470159, Telex 32376-79.

3.2.1 Kedudukan Bank Jatim Cabang Jember
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember berkedudukan
dan berkantor di Jalan PB. Sudirman 41-43 Jember Telp. (0331) 481772,

3 .3 Visi dan Misi Bank pembangunan Daerah Jawa Timur Jabang Jember
Visi Gan Misi seluruh Bank Jatim adalah mampu berkembang secara

wajar, menjadi perusahaan jasa perbankan terbaik di daerahnya, memiliki

manajemen yang profesional serta prudential dan self regulated banking. Untuk

mencapai misi tersebut, maka misi yang dicanangkan oleh Bank Jatim disamping

sebagai bank yang mengelola dana pemerintah daerah, adalah mendorong
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pengembangan potensi ekonomi daerah melalui pengembangan usaha kecil dan
menengah khususnya masyarakat Jawa Timur dan memperolach laba secara
wajar. Oleh karena itu visi dan misi Bank Pembanunan Daerah Jawa Timur

Cabang Jember juga mengikuti dari visi dan misi tersebut diatas.

3.4 Perkembangan Bank Jatim

Sejak berdiri di tahun 1961 hinga saat ini, Bank Jatim telah mengalami
perkembangan yang sangat pesat. Dengan memiliki 33 kantor cabang, 18 kantor
cabang pembantu, 107 Payment Point, 112 kas mobil dan 15 ATM.

Kendati masih dihadapkan pada kondisi perekonomian Indonesia yang
tidak menentu dan menurunnya keperyaan masyarakat umum terhadap dunia
perbankan. Bank Jatim masih mampu bertahan dan bahkan berhasil memperbaiki
kinerjanya diakhir tahun 2001.

Terdapat banyak kemajuan dan perkembangan yang dicapai oleh Bnak
Jatim selama 4 tahun terakhir ini. Hal ini nampak pada rata-rata pertumbuhan aset
yang dicapai selama kurun waktu tersebut sebesar 20,02% per-tahun, rata-rata
pertumbuhan dana masyarakat sebesar 15,57% per-tahun.

3.4.1 Perkembangan Bank Jatim Cabang Jember

Bank Jatim Cabang Jember berpusat di JI. Sudirman 41-43 Jember dengan
I' ATM. Pada tahun 2000 membuka kantor cabang pembantu di JI. Raya Tanggul
60 dengan 1 ATM. Pada tahun 2001 membuka 3 kantor kas masing-masing di
RSUD dr. Subandi, Universitas Jember Jl. Jawa 17 Jember dan pada Pemda
Jember. Dan perkembangan terakhir adalah Online System diseluruh kantor

cabang Bank Jatim se-Jawa Timur secara resmi mulai tanggal 15 Juli 2002.

3.5 Struktur Organisasi Bank Jatim Cabang Jember

Setiap perusahaan yang dididrikan pasti mempunyai tujuan tertentu yang
ingin dicapai. Untuk dapat menjamin pelaksanaan pencapaian tujuan perusahaan
secara efektif dan ekonomis, diperlukan adanya suatu organisasi yang baik serla

saling pengertian dan kerjasama yang harmonis antar sesama karyawan. Dengan

struktur organisasi yang baik dapat diketahui pembagian tugas, wewenang,
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tanggung jawab dan kekuasaan sehingga kesimpangsiuran hubungan antar satu

bagian dengan bagian lainnya akan dapat dihindari.

Bentuk organisasi yang dipakai oleh Bank Jatim Cabang Jember adalah

bentuk organisasi garis (lini). Dalam bentuk ini garis bersama dari kekuasaan dan

tanggung jawab berjabang pada setiap tingkat pimpinan dari yang teratas sampai

yang terbawah. Setiap atasan mempunyai sejumlah bawahan tertentu dan masing-

masing memberi pertanggung jawaban tugasnya kepada atasan tersebut. Disini

seorang hanya bertanggung jawab kepada satu orang atasan saja. Dalam bentuk

organisasi ini diperlukan dan dipergunakan tiga kelompok utama, yaitu :

b

Pimpinan dan Wakii Pimpinan

Bertugas mengendalikan dan bertanggung jawab atas kelancaran organisasi
dalam arti menentukan tujuan, menentukan kebijaksanaan dan mengambil
keputusan.

Staff.

Kalau pada kantor Bank Jatim Cabang Jember adalah Kepala Seksi yaitu yang
membantu pimpinan dalam melakukan perencanaan dan pimpinan
pengendalian.

Pelaksana.

Komponen organisasi yang melaksanakan tugas-tugas yang ditentukan dari
atasan,

(Secara skematis struktur organisasi garis Bank Jatim dapat dilihat pada
bagian lampiran pada laporan ini).

Adapun tugas dan tanggung jawab dari masing-masing bagian pada Bnak

Jatim Cabang Jember adalah sebagai berikut :

Pemimpin Cabang, mempunyai tugas :

a. Memimpin dan membawahi Pimpinan Bidang Operasional dan Scksi-
Scksi yang ada di bawah wewenangnya untuk mendapatkan sasaran dari
tugas pokoknya.

b. Memanfaatkan, mengatur dan membina baik personil maupun peralatan

yang ada dibawah wewenangnya untuk dapat mencapai produktivitas kerja

yang setinggi-tingginya.
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b. Memanfaatkan, mengatur dan membina baik personil maupun peralatan
yang ada dibawah wewenangnya untuk dapat mencapai produktivitas kerja
yang setinggi-tingginya.

¢. Memberikan petunjuk dan keterangan bagi pelaksana tugas bawahannya.

d. Sebagai staff dari direksi dalam hal usaha-usaha di daerah kerjanya,
memberikan saran baik diminta maupun tidak kepada direksi tentang
usaha perbaikan dan penyempurnaan serta peningkatan usaha operasional
dan non operasional baik mengenai sistem dan prosedur maupun tata

laksana.

o

Mengatur dan menjaga hubungan baik antar cabang yang dipimpinnya

dengan cabag lain dalam kesatuan unit organisasi bank.

f. Menjalin hubungan dengan instansi atau lembaga lain setelah mendapat
persctu;uan dari direksi.

g. Memberikan laporan berkala pada direksi mengenai  keadaan,

perkembangan dan hasil yang dicapai bank yang dipimpinnya, atas segala

tugas dan kewajiban yang dilaksanakan, pimpinan dan cabang

bertanggung jawab pada direksi.

[

Pemimpin Bidang Operasional, mempunyai tugas :

a. Membantu pemimpin cabang dalam melaksanakan tugas intern cabang.

b. Memimpin dan membawahi kegiatan seksi-seksi dalam bidangnya.

c. Mewakili pemimpin cabang dalam hal pemimpin cabang berhalangan
hadir sesuai penunjukkan direksi.

d. Mewakili atas segala tugas kewajiban pemimpin bidang operasional.

e. Bertanggung jawab kepada pemimpin cabang.

3. Kontrol Intern, mempunyai tugas :

a. Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di masing-

masing unit kerja (penyelia) agar sesuai dengan ketentuan.
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b. Melakukan pencegahan timbulnya kesalahan-kesalahan dalam pelaksanaan
tugas masing-masing penyelia .serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

¢. Melayani tugas pemeriksa atau pengawas baik dari pihak intern maupun
ekstern untuk kepentingan pemeriksaan. '

d. Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatan yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok tersebut diatas.

4. Penyelia Teller, mempunyai tugas :

a. Melayani pembayaran dan penyetoran uang masuk nasabah dan bukan
nasabah sesuai dengan wewenang yang diberikan.

b. Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai dengan
ketentuan.

¢. Mengambil dan menyetorkan uang ke kas Bank Indonesia atau Bank
lainnya untuk keperluan uang has.

d. Membuat laporan keadaan uang kas.

¢. Melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas
seksinya serta membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila

dipandang perlu.

5. Penyelia Perdagangan Luar Negeri, mempunyai tugas :
Secara umum tugas penyelia perdagangan luar negeri adalah dalam hal urusan
dengan luar negeri dan melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

direksi.

6. Penyelia Akuntansi, mempunyai tugas
a. Menyelanggarakan pembukan atas transaksi semua aktivitas yang terjadi.
b. Membuat bukti-bukti pembukuan.

Membuat neraca laba — rugi serta laporan-laporan ke Bank Indonesia.

e

Mengadakan analisa dan laporan keuangan cabang.
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Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan penelitian di
unit kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, membuat laporan atas hasil
pengamatan bila dipandang perlu.

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

7. Penyelia Umum / SDM, mempunyai tugas :

a.

Menyelenggarakan usaha-usaha kesekretariatan, personalia, umum dan
usaha-usaha lain yang sejenis sepanjang usaha tersebut menjadi chenang
kantor cabang.

Menyelenggarakan kegiatan perhitungan atau pembayaran gaji pegawai,
pajak dan asuransi serta hal-hal kepegawaian lainnya.

Menyelenggarakan pencatatan dan pendistribusian barang persediaan
kepada seluruh seksi yang membutuhkan serta membuat pertanggung
Jawaban setiap bulan.

Mengelola barang-barang persediaan.

Mengelola barang-barang investasi.

Menyusun laporan berkala atas kegiatannya,

Mengusahakan dan menyelenggarakan kas kecil yang jumlahnya sesual
dengan ketentuan yang berlaku.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dan pelaksanaan tugas di seksinya serta membuat laporan atas
hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

8. Penyelia Pemasaran, mempunyai tugas:

a.

Menghimpun dana dan mengelola dalam bentuk perkreditan dalam batas
wewenang cabang dan memantau daftar hitam dan daftar kredit macet
yang dikeluarkan oleh Bank Indonesia.

Mengadakan penelitian permohonan kredit.

Mengadakan supervisi dan penagihan kredit yang telah direalisasikan.
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d.

f.

Membina, membimbing dan mengawasi teknis pelaksanaan kredit
Lembaga Kredit Usaha Rakyat Keéil.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, elakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas seksinya serta membuat laporan atas
hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

9. Penyelia Pelayanan Nasabah, mempunyai tugas :

a.

a

E.

Menyelenggarakan permohonan nasabah dan calon nasabah dalam

hubungannya dengan penjualan produk dan jasa bank.

Mengusahakan secara efektif bertambahnya nasabah-nasabah yang baru.
emberikan pelayanan permohonan referensi bank, bank garansi dan lain-

lainnya yang sejenis.

Melaksanakan agenda administrasi operasi dibidang giro, deposito,

tabungan, kas daerah, transfer, inkaso, kliring tagihan lainnya, save

deposit, dan jasa perbankan lainnya.

Membuat laporan ke Bnak Indonesia.

Mengelola dan memantau perkembangan daftar hitam (black list) yang

dikeluarkan oleh Bank Indonesia dan menyelesaikan perjanjian

permohoiian rehabilitasinya.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit

kerjanya agar sesuai dengan ketentuan.

Melakukan pencegahan kesalahan dalam pelaksanaan tugas di seksinya

serta membuat laporan atas hasil yang dilakukan bila dipandang perlu.

Melakukan tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

10. Penyelia Kredit Kecil dan Program, mempunyai tugas :

a.

Menyelenggarakan administrasi debitur, untuk kredit yang telah macet dan

debitur yang telah dihapuskan tapi masih tersandung dalam rekening

administrasi serta pemantauan kredit macet.
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g.

Menangani penyelesain kredit macet serta mengupayakan langkah-langkah
penyelamatan. )

Mamantau aktivitas pemberian kredit dan laporan kredit bermasalah.
Melaksanakan administrasi kredit, laporan kredit dan mchgelo[a
perkembangan daftar hitam dan kredit macet yang dikeluarkan oleh Bank
Indonesia.

Membuat laporan kepada bank Indonesia.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan.

Melakukan pencegahan atas timbulnyakesalahan dalam pelaksanaan tugas
seksinya serta membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila
dipandang perlu.

Melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang,

. Cabang Pembantu

Mempunyai fungsi pokok membantu kantor cabang induknya dalam

malaksanakan kegiatan operasional bank di daerah wilayah kerjanya. Untuk

menyelenggarakan fungsinya di atas, Cabang Pembantu mempunyai tugas-

tugas pokok sebagai berikut:

a.

Mengelola penggunaan dana dalam bentuk perkreditan, penempatan dan
bentuk-bentuk lainnya dalam batas-batas yang ditentukan oleh direksi.
Mengupayakan langkah pengerahan dana masyarakat yang meliputi Giro,
Tabungan, Deposito serta dana-dana lain yang sejenis atas dasar ketentuan
yang berlaku.

Melaksanakan usaha jasa perbankan lainnya, yang meliputi :

I) Penerbitan Bank Referensi, Bank Garansi dan lainnya yang sejenis.

2) Inkaso, Transfer, Kliring, dan Penagihan lainnya.

3) Jasa-jasa valuta asing dan jasa-jasa parbankan lainnya.

Mengadministrasikan ~ segala  kegiatan  opersional  Kantor  Cabang

Pembantu.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

f. Menyusun laporan-laporan atas pelaksanaan tugas Kantor Cabang Utama
atau Kantor Cabang, baik ditujul;an kepada Divisi Pembinaan Cabang
maupun pihak lain yang berkepentingan.

g Mengelola dan mengadministrasikan pambayaran pensiun, bertanggung
Jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang terjadi dibawah
lingkungan wewenangnya.

h. Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fugsi
dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkannya dalam tugas-tugas

pokok diatas.

12. Kantor Kas
Mempunyai  fungsi pokok membantu Kantor Cabang Induknya dalam
melaksanakan kegiatan operasional bank di daerah wilayah wewenangnya.
Adapun tugas-tugas kantor kas antara lain :
a. Menerima transaksi secara tunai.
b. Memasarkan produk-produk serta jasa yang ada di Kantor ‘Cabang

Induknya.

¢. Melaksanakan tugas-tugas yang lain sesuai dengan keputusan dewan

direksi.

Adapun Bagan Struktur Organisasi pada Bank Jatim Cabang Jember adalah

sebagai berikut dalam halaman selanjutnya
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Gambar 3.5: Formasi Personil
STRUKTUR ORGANISASI
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember

Pimpinan Cabang

PBO
PN & Teller Pemasaran / Kredit Umum / SDM Akuntansi Luar Negen Kontrol Intern
Capem : Tanggul
PN & Teller Pmsr & Umum Akuntansi
K —Kas : UNEJ K -Kas : PEMKAB K - Kas : RSUD Soebandi K - Kas : Balung K - Kas : Ambulu

(Sumber Data : Bank Jatim Cabang Jember)
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3.6 Personalia Bank Jatim Cabang Jember
3.6.1 Jumlah Karyawan Bank Jatim C;ibang Jember
Jumlah karyawan bank Jatim Cabang Jember seperti yang termuat
dalam struktur organisasi Bank Jaetim Cabang Jember berdasarkan SK
Direksi No. 39/056/DIR tanggal 18 Mei 2001 berjumlah 52 orang yang
terdiri dari 42 orang karyawan tetap dan 10 orang karyawan kontrak.
Untuk lebih jelasnya, tabel berikut ini menguraikan tentang jumlah

karyawan Bank jatim Cabang Jember sesuai dengan jabatan dan

statusnya dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :
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Tabel 3.1

Jumlah Karyawan Bank Jatim Cabang Jember

No Keterangan Pegawai Tetap | Pegawai Kontrak | Total
I | Pemimpin cabang I -
2 | Pemimpin Bid. Ops 1 .
3 | Pim. Capem. Tanggul 1 =
4 | Kontrol Intern I _ -
5 | Pim. Kantor Kas 5 O
6 | Peny.Umum dan SDM 1
7 | Peny. PN dan Teller 2
8 I;eny‘ Akuntansi ] 1 _
9 | Peny. Luar Negeri 1 )
10 | Peny. Pemasaran 2 4 y -
11 | Staf Peny. Pemasaran 7 2 ]
12 | Staf Peny. Akuntansi A N7 1
13 | Staf Peny. PN& Teller 7 10
14 | Staf’ Peny.Umum&SDM I A
15 | Pramubakti 2 .
16 | Satpam 2 > 0
17 | Pengemudi 3 -,
39 19

58

Sumber data : Bank Jatim Cabang Jember 2004.
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3.6.2 Jam dan hari Kerja

26

Jam dan hari kerja karyawa}l yang telah ditetapkan oleh Bank Jatim

Cabang Jember dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 3.2

Jam Kerja Karyawan

Bank jatim Cabang jember

Sumber data : bank jatim Cabang Jember 2004,

3.7 Kegiatan Usaha Bank jatim Cabang jember

" No Hari ~ Jam Kerja Istirahat
I | Senin — Kamis 07.00 — 16.30 1130 - 13.00
2 | Jumat 1 0700-1630 | 11.00 1300
3 Sabtu - Miggu q Tlhaiii T NS

Persaingan antar bank yang semakin ketat menuntut pihak manajemen

untuk mampu menciptakan produk-produk perbankan uang menarik bagi

masyarakat. Produk Perbankan adalah instrument atau perangkat yang dimiliki

oleh bank yaitu berupa produk atau jasa yang ditawarkan kepada masyarakat.

Adapun jenis-jenis produk jasa yang ditawarkan oleh Bank jatim Cabang Jember

adalah :

3.7.1 Simpanan

Bentuk simpanan yang ditawarkan oleh Bank Jatim Cabang Jember

adalah:

a. Tabungan

Tabungan adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan

menurut syarat tertentu yang disepakati, tetapi tidak dapat dicairkan

dengan cek atau alat yang dipersamakan dengan itu.
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Kebebasan bank untuk mcn;:iplakan produk tabungan ini
tercermin dalam SK Dir. BI No. 22/63/KEP. DIR. Tanggal 01-12-1989
bahwa syarat penyelenggaraan tabungan oleh bank adalah :

1) Bank dapat menyelenggarakan tabungan hanya dalam rupiah.

2) Ketentuan mengenai penyelenggaraan tabungan ditetapkan oleh
masing-masing bank.

3) Penarikan tabungan tidak dapat dilakukan dengan menggunakan Cek,
Bilyet Giro, serta surat perintah lainnya yang sejenis.

4) Penarikan hanya dapat dilakukan dengan mendatangi bank atau alat
yang disediakan untuk keperluan tersebut, misalnya Automatic Teller
Machine (ATM).

5) Bank penyelenggara tabungan menetapkan sendiri :

a. Cara pelayanan, system administrasi, setoran, frekwensi I
pengambilan pasif da sebagainya.
b. Tingkat suku bunga, cara perhitungan dan pembayaran bunga serta

pemberian insensif termasuk undian.

Nama tabungan yang diselenggarakan.

d. Tabungan tidak dijamin oleh Bank Indonesia, oleh karena itu bank

harus menjaga kesehatannya agar dipercaya masyarakat.

Adapun tabungan yang ditawarkan oleh bank Jatim Cabang Jember
adalah sebagai berikut :
1. Tabungan Simpeda ( Simpanan Pembangunan Daerah)

Adalah suatu bentuk tabungan yang dikelola oleh bank Jatim Cabang
Jember sebagai salah satu sarana untkmengembangkan ekonomi daerah
guna membantu membiayai usaha pembangunan. Keunggulan dari
‘Tabungan Simpeda antara lain :

I) Aman dan menguntungkan.

2) Bunga bersaing dan dihitung harian.

3) Berhadiah uang tunai.
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4) Dapat dijamin kredit

5) Setiap penabung Simpeda t;isa memperoleh kartu ATM, yang
dapat digunakan setiap saat untuk pengambilan uang tunai disetiap
lokasi ATM Bank Jatim atau lokasi ATM bank lain yang berlogo
ATM BERSAMA, yang tersebar diseluruh Indonesia.

2. Tabungan Siklus (Tradisi Keluarga Sejahtera)

Merupakan salh satu jenis tabungan Bank Jatim Cabang Jember yang

diperuntukkan bagi penabung perorangan guna turut serta

menumbuhkembangkan tradisi menabung sebagai salah satu awal

menuju keluarga sejahtera, idaman semua orang. Keuntungan yang

akan diperoleh bagi penabung siklus adalah

1) Bunga relatif bersaing.

2) Penyetoran dan pengambilan dapat dilakukan disemua Kantor '
Cabang atau Kantor Cabang Pembantu.

3) Pengambilan dapat dilakukan melaui ATM Flash.

4) Dapat digiralisasikan atau dipindah bukukan untuk pembayaran
telepon, listrik, atau PDAM.

9) Keamanan lebih terjamin karena speciment tanda tangan penabung
terlindungi oleh Specto Line yang hanya terlihat dengan sinar w/tra
violet.

6) Dapat dijadikan jaminan kredit di Bank Jatim.

3. Deposito Berjangka
Yaitu salah satu diantara jenis simpanan yang ditawarkan oleh
Bank Jatim Cabang Jember khususnya untuk golongan menengah
keatas untuk kemudian dikelola dan ditempatkan dalam berbagai
pinjaman penempatan.
Deposito berjangka Bank Jatim Cabang Jember terdiri dari

Deposito Berjangka Rupiah dan deposito Valuta Asing. Deposito

Berjangka dikelompokkan menjadi 2 macam | yaitu :
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a. Deposan Perorangan
Yaitu setiap orang yang telah dewasa (memiliki tanda bukti diri
yang sah), yang dapat menyimpan uang dalam bentuk Ceposito
Berjangka.

b. Deposan Badan Usaha
Yaitu deposan yang berbentuk Badan Hukum seperti Perseroan
Terbatas (PT), CV, Firma, Koperasi, Yayasan baik milik
pemerintah maupun milik swasta.
Jangka waktu Deposito Berjangka yang ditetapkan oleh Bank Jatim
Cabang Jember :
a. Jangka waktu | bulan
b. Jangka waktu 3 bulan
¢. Jangka waktu 6 bulan
d. Jangka waktu 12 bulan
€. Atau ditetapkan lain sesuai dengan ketentuan Bank Jatim

(eq.Divisi dana/jasa dan luar negeri)

Fasilitas-fasilitas Deposito Berjangka Bank jatim yang lain yaitu :

a.  Deposito Berjangka dapat digunakan sebagai jaminan kredit di
Bank jatim sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. Suku bunga yang menarik, yaitu :
1) Jangka waktu 1 bulan, suku bunganya 12,50% per tahun.
2) Jangka waktu 2 bulan, suku bunganya 12,75% per tahun.
3) Jangka waktu 3 bulan, suku bunganya 12,75% per tahun.
4) Jangka waktu 12 bulan, suku bunganya 12,75% per tahun.

Perpanjangan Deposito Berjangka secara otomatis.

d. Keuntungan ganda jika bunga Deposito Berjangka yang

diterima setiap bulan dimasukkan ke Tabungan Siklus atau

Simpeda.
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4. Giro
Yaitu simpanan yang dapat digunakan sebagai alat pembayaran
dan penarikannya dapat dilakukan setiap saat dengan menggunakan
cek, sarana perintah pembayaran lainnya, atau atau dengan cara
pemindahbukuan. Manfaat penyimpanan uang dalam bentuk giro
adalah:
a. Pencatatan dana perusahaan menjadi lebih teratur, setiap uang yang
dikeluarkan cukup dengan cek.
b. Pengelolaan uang tunai menjadi lebih mudah, karena tidak perlu
lagi menghitung lembaran-lembaran uang tunai yang ada.
c. Keamanan uang bank akan lebih terjamin, karena terhindar dari
bahaya pencurian, perampokan, penyalahgunaan, kebakaran, dan

sebagainya.

3.7.2 Kredit
Berdasarkan Undang-Undang No. 7 Tahun 1992 tentang

Perbankan Bab1 Pasal 1, yang dimaksud kredit adalah penyediaan
uang atau tagihan yangdapat dipersamakan dengan itu, berdasarkan
persetujuan atau kesepakatan pinjam meminjam antara bank dengan
pihak lain yang mewajibkan pihak peminjam untuk melunasi
hutangnya setelah jangka waktu tertentu dengan jumlah bunga,
imbalan atau pembagian keuntungan. Adapun kredit yang
ditawarkan oleh Bank Jatim Cabang Jember antara lain :
a.  Kredit Investasi Umum

Adalah kredit yang diperuntukkan bagi perorangan atau lembaga

dalam rangka pembelian barang-barang, modal serta jasa yang

diperlukan demi rehabilitasi, modernisasi, ckspansi, relokasi

proyek dan atau pendirian proyek baru.
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b. Kredit modal Kerja Umum
Yaitu proyek modal kerja diluar kredit program pemerintah
yang dikeluarkan oleh bank yang tingkat bunganya ditetapkan
sendiri oleh bank Pembangunan Daerah tingkat | Jawa Timur.

¢. Kredit Pegawai Negeri
Kredit yang diberikan kepana Pegawai Negeri guna keperluan-
keperluan yang bersifat konsumtif maupun produktif dan
penerimaan gajinya melaui Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur.

d. Kredit Pensiunan
Yaitu kredit yang diberikan untuk membantu pensiunan para
Pegawai Pemerintah Daerah dan Pemerintah Propinsi.

e. Kredit Profesi
Yaitu merupakan kredit perorangan yang diberikan kepada

dokter, akuntan, konsultan, pengacara, notaris, dan lain-lain.

3.7.3 Jasa-Jasa
Pelayanan jasa perbankan yang diberikan oleh bank Jatim
Cabang Jember antara lain :
a. Transfer Dana
Yaitu suatu jasa Bank Jatim Cabang jember dalam pengiriman
uang yang dijamin keamanan, kecepatan dan ketepatan
pengirimannya baik dai dalam maupun di luar negeri.
b. Inkaso
[nkaso merupakan jasa Bank Jatim Cabang jember dalam
penagihan pembayaran atas surat dokumen berharga kepada
pthak ketiga di tempat atau di kota lain baik di dalam maupun

di luar negeri.

¢. Bank Garansi
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Bank Garansi merupakan jaminan yang diberikan oleh bank
kepada nasabah dalam memenuhi suatu kewajiban. Apabila
yang dijamin dikemudian hari ternyata lalai atau gagal
memenuht kewajiban kepada pihak sesuai dengan persetujuan.
Bank Jatim Cabang Jember juga menerima pembayaran-

pembayaran dalam bentuk Rekening PDAM, Listrik, Pajak

Bumi dan bangunan, serta Telepon.
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V. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil praktek kerja nyata yang telah di laksanakan pada Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember, maka dapat Kita ditarik suatu

kesimpulan sebagai berikut :

Adminitrsi Penerimaan atau Penyetoran Rekening Tabungan

Dalam pembukaan rekening tabungan maka nasabah diberikan bukt
sctoran dimana bentuk penyetoran administrasinya adalah nasabah mengisi
slip setoran rangkap dua dan mengist Aplikast Pembukaan  Rekening
Tabungan. Bukti sctoran pertama diberikan nasabah, kemudian buktr setoran
kedua diberikan pada bagian akuntansi kemudian diproses untuk dimasukkan
kedalam data komputer untuk kemudian dicocokkan dengan saldo yang ada
Administrasi Penarikan Rekening Tabungan

Dalam penarikan rekening tabunan administrasinya adalah nasabah
mengisi bukti penarikan rangkap satu berwarna putih dengan membubuhkan
tanda tangan dua kali di balik bukti penarikan untuk bagian tabungan yang
kemudian diserahkan kebagian akuntansi untuk dijurnal dan arsip
Manfaat Prosedur Administrasi

Dengan  adanya  daftar penabung maka akan memudahkan untuk
menjurnal seluruh transaksi harian di Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
Cabang Jember untuk menghindan schsih yang terjadi antara neraca dengan
Jumlah tabungan untuk ttu dibuatkan nominatif atau jurnal nominal.

Berbagar manfaat dengan adanya  prosedur admimistrast yang  baik
antara lam
a.  Untuk membantu daya ingat manusia.
b, Sebagar alat bukti terjadinya transaksi.
¢.  Secbagai alat perhitungan, pemeriksaan dan tanggung jawab
d. Sebagai alat pengambilan keputusan

¢ Schagar alat untuk menentukan besarnya kehayaan, hondist heuangan din

hasil operasi perusahaan.
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BANK PEMBANGUNAN DACRAN JAWA TWALIR

Nomor = 0:42/379/Um-Sdm( b Jember, 20 April 2004

Nepada

Yth. Sdr. Dekan Fakultas Elonomi
Universitas Jember

P~

JENB R

Perthal = Kesediaan Menjadi Tempat Praktek Kerja Nyata

Menunjuk surat saudara No | 345/1.25.1.4/P 6/2004, tanggal 13 April 2004
perthal tersebut diatas maka dengan ini kami sampaikan bersedia menjadi tempat
dilaksanakannya  Prakiek Kerja Nyata bagi Mahasiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Jember Periode 04 s/d 31 Mei 2004,

Adapun nama peserta Prak ok Keria Nyata tersebut adajal -
No. MNama NIM Tarusan
I Yuyun Kusumay. ol 01-2333 DI AK
2. Amaha Oktaviany 01-2264 DI AK

Demikian untul; menjachizan maklum.

Pl. BANK JATIM
LCABANG JEMBER
7 ‘

TS ( /ﬁ

s

MG AMANU SRI MiOERJAN]

Pemimpra Bid. Ops Penyelia Umum/Sdm

KANTORN PUSAT : J1 Doy Hachmadg 08104, Burabaya 6027, Ty (O31) LAV2E99, Tedon 22 VO-70DPD KR IA, Facs 5511066 'O Box 917
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(41'\0 BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah in; -

Nama : Moch. Amanu

Jabatan : Pemimpin Bidang Operasional
Bank Jatim Cabang Jember
Alamat : JI. PB.Sudirman 37 — 39 Jember

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini

Nama © Yuyun Kusuma Wati
NIM : 010803102335
Fakultas / PS . Ekonomi / Administrasi Keuangan

Universitas Jember.

Benar-benar telah melaksanakan Program Kuliah Kerja Usaha /
Magang pada Bank Jatim Cabang Jember mulai tanggal 03 Agustus s/d 30
Agustus 2004.

Demikian  surat keterangan ini  dibuat  untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Jember, 30 Agustus 2004
BANK JATIM

i CABAN%MBER
A dcsinniiii JJ,Q”

MOCH. AMANU

Pemimpin Bid.Ops

KANTOR PUSAT : JI. Basuki Rachmad 98-104, Surabaya 60271, Telp. (031) 5310090-99, Telex 32376-79 BPD KP IA, Facs. 531 1056, PO Box 917



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

P DAFTAR HADIR KULIAH KERJA \
M. .IASISWA FAKULTAS EKONOMI CZ?«MNMHD JEMBER
PERIODE 03 AGUSTUS S/D 31 AGUSTUS 2004

TANDATANGAN

NO | zr:» NIM :
Coorcd | DS | BAENY| Oxhets | popmot | Answg0s | seamor g o il 7 s it P
! |ABDIRIOLAKSONO  [01-2254 | ' 2" _MVNQ (XA ﬁr% E r\&uwh | \WAM\A MMJ\ [l R r\\,mw
) T e P e vl P P s B Py I A i e 7
3 |YUYUN kusUMOWAT! J01-2335 ()N (U Y [ &Mw /rg ot |V /F\Qﬁm». R A}U\ﬁ\
pnomaam otz i) (el [ Aok (A TR TAA ARG AL A8 el -
| & |HADY SUMARIYONO  [01-2453 %Wf % W %»r % %ﬁr Qx@r _ Aﬁwtr _,x,r w?ﬁ — KW
O [BUSTOMIALAYYUBI  o1-2241| . Jor | Bovs | Rioo [N | Ao [ Goest | Yo | e | B o oo
- et o | | | TANDA TANGAN = | \ | H
Wi ol U vl o 2| R | oYt | et | Dm0 | g
1 |ABDI RIO LAKSONO |01 - 2254 mwﬁ\r LVNY \“M.\w ﬁm&\, E pad N&w? x&% «Wﬂw_m{
2 ploKoadiPRaBowo  |01-228 | =7 TR |l [ |G I [T IS ASIE9E |
3 [YUYUN KusuMowaTl Jo1-2335 | L) [CTLg [ORA Uprde [~ DI | [T T ]
Y e A A N R ~
° [HADY SUMARIYONO Jo1-24s3| (P | Jph e | ¥ LIS RS _ .
6~ {BUSTOMI AL AYYUBI |01 - 2241 _zﬁl.a. m%,uﬁj \%?\\, Lﬁ?l % [ B, o "B IiJn
s
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impiran 4

‘
L

[

% BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

_ APLIKASIPEMBUKAAN REKENING fABUNGAN

Nomor Rekening :

Kepada BANK JATIM Kantor Caban@ ............cccecovvveiviiveeenei,

Yang bertanda tangan di bawah ini
Nzma
Alzmat

KT?/SIM/Lainnya No.

Dengan ini saya mohon untuk diterima membuka rekening :

O siMPEDA [J TABANAS AN & 54 BEEN
O TABUNGAN SIKLUS L - s B

Ser.bungan dengan hal tersebut saya menyatakan setuju dan bersedia mentaati ketentuan-ketentuan yang berkaitan dengan Pembukaan Rekening
diz:zs, yang berfaku di BANK JATIM.

Petugas Bank Tanda tangan pemohon

MA/Dd. w38
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r CIF
Number

2

Yental Address
at Email

h Penggunaan

NomorNSB | | | |

I Pafibin 1oLy 4o e
4 ‘-,,,':nvn‘\"w— !

R

ey

g

Tanggal
Date

Adrases
At Kantor BT T ST
b Addreses JRDEIE e s e e S R i nemmne Bidang Usaha ........ccccceceeriienenn.n,
rganegaraan WNI (1) WNA (2)  Jika WNA ; KIMS/KITAS KITAP
nality Indonesian Foreigners If Foreigners Visitor Temporary Card Visitor Permanent Card
...................................................................................................... Berlaku s/d
- Exp. Date
ra_Asal (2) b (om e e S RSN S Penduduk Indonesia Bukan Penduduk Indonesia
blepon Rumah s No. Telepon Kantor ...........ccocvvne. | 1= TR No, Faksimili .......... RS
p Phone No. Office Phone No, Selular Phone No Fax. No
Karny Identitas KTP SIM Passport Lainnya ....ooooeuveee.
rd Type Others
i Berlaku s/d
rd Number Exp. Date
S 1 . (T ey e, e .. Tanggal Lahir
of Birth Date of Birth
jaan Pelajar/Mahasiswa Ibu Rumah Tangga Pegawai Negeri Pegawai Swasta ...
pation Student House Wife Civil Servant Private Employee
a Islam (M) Kristen/Katolik (C) Budha (B) BindwidH) " s
fon Moslem Christian/Catholik Buddist Hindu
dikan SD (01) SMP (02) SMA (03) Akademi (Q4) Universitas(05)
htion Elementary Scholl Jr. High School Sr. High School Acadomy Univorsity
i_Perkawinan Belum Menikah(S) Menikah (M) Lainnya (x)
h/ Status . Single Married Others
hasilan dibawah (under) 500.000 / bulan (month) 1.500.000 - 5.000. 000 / bulan (month)
500.000 - 1.000. 000 / bulan (month) 5.000.000 - keatas (Upper) / bulan (month)
er Dana Dari tempat usaha (01) Waiican (03) Hadiah  (05)

Pihak ketiga (02) Hibah  (04)

Untuk Usaha / Wiraswasta

Untuk Kebutuhan Rumah Tangga

Lain-lain  (06)

Untuk Biaya Sekolah / Kuliah

Laley=lain avtcomanamnen

KIMS/KITAS

Visitor Temporary Card

Post Code

KITAP
Visitor Permanent Card

Karly Identitas
rd Type

iriu Identitas
yd Number

Pemohon Pribacdi Kuasa
Beneliciary Owner

pri Kuasa / Beneficiary Qwner
tRUmMEh 00 8 et i e e
ganegaraan whey T WNA{ZJ J!BQ_W_NA_

Indonesian Foreigners If Foreigners
P11 N SONSRIO,. . ), SES———————. 0 .
asilan dibawah (under) 500.000 / bulan (month)

500.000 - 1.000. 000 / bulan (month)
pr Dana Dari tempat usaha (01) Warisan (03)

Pihak ketiga (02) Hibah (04)
Penggunaan Untuk Usaha / Wiraswasta

Untuk Kebutuhan Rumah Tangga

KTP SIM

5.000.000 - keatas (Upper) ! bulan (month)

Hadiah (05)

Lain-1ain (06) ......o.oooovovieireee e
Untuk Biaya Sekolah / Kuliah

Lain-lain

Passport Lainnya
Others
Berlaku s/d

Exp. Date
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Lampiran 5

% BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JA'WA TIMUR

BUKTI SETORAN

0=1 £ ;7 - SO A Tanggal :
JENIS SETORAN BANK NO. CEK / BG NOMINAL
‘OTtunal OJkuRng [T..
’ JENIS REKENING

[0 siMPEDA  [] TABUNGAN SIKLUS [] GIRO

[0 TABANAS  [J TABUNGAN HAJI O

NOMOR REKENING :

ATAS NAMA :

TELLER PENYETOR TOTAL,

SETORAN WARKAT AKAN Dt KREDIT BILA DANA EFEKTIF SUDAH TERSEDIA

TERBILANG :

Form BS-MA/Dd.Mn.'98
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Lampiran 6

&@ BANK JATIM 'BUKTI PENARIKAN

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR ] _
Cabang: ..oommmnnnundm d, . 04 Tanggal : _
HARAP SAUDARA BAYAR TUNA| ATAS BEBAN -

(] sIMPEDA [ TABUNGAN SIKLUS S NOMOR REKENING -

*| O 1aBANAS ] TABUNGAN HAJI ,

ATAS NAMA : ¥

|

|

UANG SEJUMLAH : 7

) |

PENERIMA _

TERBILANG % i e e eesiiatt e i oomsesnsnen e _

Form BP-MA/Dd.Mn. 58
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Lampiran 7

@ BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

APLIKASI FASILITAS ATM
BANK JATIM

, Harap diisi dengan huruf cetak l

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Pemohon®) :

Alamat

Telepon

Tanda Pengenal : [T] KTP [] s [ ] pasPOR [[] LAINNYA
Nomor : Berlaku s/d
Penabung ! E] SIMPEDA D ............................

NomorRekening : [T T 1T T T T T T T 1T 1T I IIITTT]

Dengan ini kami mohon dapat diberikan Fasilitas ATM BANK JATIM. Kami menyatakan
telah membaca, mengerti dan menyetujui serta akan mentaati syarat-syaral dan
ketentuan umum ATM BANK JATIM serta ketentuan lain yang berkaitan, termasuk
segala perubahan yang akan diadakan dikemudian hari.

*) Nama yang dikehendaki pada Kartu (max 20 digit) Pemohon

I Diisi oleh Bank l

WemmorKamuarst < L] NS ] A i
Calatan ; Disetujui tanggal
Oleh :
T.u-(.t;uux_;i-u;;u;l;)a; ) -T‘;uhl.;;gan;;:; Banlg
ATM-FORM 1
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"PEMEGANG KARTU") yang men
PEMBANGUNAN DAERAH JAWA

SYARAT - SYARAT DAN KETENTUAN UMUM
BAG!I PEMEGANG KARTU ATM BANK JATIM

Pemohon yang bertanda tangan di bawah ini adalah PEMEGANG KARTU ATM BANK JATIM (selanjutnya disebut

ggunakan fasilitas Automated Teller Machine (ATM) yang disediakan oleh PT. BANK
TIMUR (selanjutnya disebut "BANK JATIM") dengan ini menyatakan telah membaca,

mengerti dan menyetujui serta mentaati Syarat-syarat dan Ketentuan Umum di bawah ini termasuk segala perubahan yang akan
diadakan di kemudian hari, sebagai berikut :

%

BANK JATIM akan mengeluarkan kartu "ATM BANK
JATIM” yang akan melengkapi PEMEGANG KARTU
untuk keperluan penggunaan fasilitas ATM dan kartu
ATM BANK JATIM ini tetap milik BANK JATIM.
Kartu ATM BANK JATIM hanya diberikan kepada
nasabah :
2.a Pemilik Rekening Tabungan SIMPEDA
2b Pemilik Rekening Tabungan SIKLUS
2.c  Memenuhi saldo minimal yang dipersyaratkan oleh
BANK JATIM
2.d Mengisi Aplikasi Fasilitas ATM BANK JATIM
PEMEGANG KARTU tunduk pada Ketentuan Umum
Tabungan SIKLUS dan/atau Syarat-Syarat Umum
Tabungan SIMPEDA sepanjang tidak bertentangan
dengan syarat-syarat dan Ketentuan Umum ini.
PEMEGANG KARTU akan diberi "Sandi Pengenal
Pribadi" atau Personal Identification Number (PIN) dalam
sampul tertutup (PIN Mailer) yang akan diserahkan
bersama Kartu ATM BANK JATIM langsung kepada
PEMEGANG KARTU.
PEMEGANG KARTU harus datang sendiri ke BANK
JATIM dan tidak dapat diwakilkan untuk mengambil
Kartu ATM dan PIN Mailer serta menandatangani Tanda
Terima Kartu dan PIN Mailer sebagai sahnya Kartu ATM
dan PIN.
PEMEGANG KARTU ATM tidak diperkenankan
memindah-tangankan/memberitahukan Kartu ATM dan
PIN kepada siapapun dan dengan cara apapun juaa.
Pelanggaran atas hal-hal tersebut, yang berakibat
merugikan terhadap Rekening Keuangan PEMEGANG
KARTU adalah tanggung jawab sepenuhnya
PEMEGANG KARTU itu sendiri.
PEMEGANG KARTU narus mengembalikan Kartu
tersebut kepada BANK JATIM atas pemuvatalan dalam
hal bila fasilitas tersebut tidak dibutuhkan lagi clch
PEMEGANG KARTU atau dalam hal Kartu tersebut
ditarik olah BANK karena alasan apapun juga.
PEMEGANG KARTU dalam keadaan apapurn
bertanggung jawab sepenuhnya atas senwua transaksi
yang diproses dongan menggunakan Kartu ATM BANK
JATIM atas nameanya, baik dilakukan dengan
sepengetahuan PEMEGANG KARTU atau tidak.
Dengan ini PEMEGANG KARTU memberi Kuasa
sepenuhnya kepada BANK JATIM untuk mendebel
Rekening PEMEGANG KARTU atas segala trarsaksi
sesuai dengan catatan transaks! yang ada pada BANK
JATIM,
Apabiia Rekening Tabungan merupakan sebuah
Rekening Berszma maka KARTU ATM yang dikeluarkan
hanya satu dan nasabah baik secara bersama-sama
maupun masing-masing bertanggung jawab atas semua
transaksi yang timbui dari PEMEGANG KARTU ini.

(N BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA | IMUR

10.

12.

18

PEMEGANG KARTU dapat dikenakan biaya
administarsi, transaksi pemakaian fasilitas dan/atau
denda atas saldo dibawah saldo minimal yang
ditetapkan BANK JATIM yang jumlah Biaya dan/atau
Dendanya ditentukan oleh BANK JATIM dan dengan ini
PEMEGANG KARTU memberikan kuasa kepada BANK
JATIM untuk Mendebet Rekeningnya atas pembayaran
Biaya dan/atau Denda yang dibebankan BANK,

Kartu ATM BANK berlaku sesuai dengan ketentuan yang
ditetapkan oleh BANK JATIM dan dapat diperpanjang
selama memenuhi persyaratan.

. PEMEGANG KARTU harus secepatnya melaporkan

kepada BANK JATIM atas hilangnya Kartu dan meminta
secara tertulis kepada BANK JATIM untuk mengambil
langkah-langkah yang semestinya untuk pengesahan
penggantian Kartu.

PEMEGANG KARTU tetap bertanggung jawab atas
segala kerugian yang timbul dari hal-hal tersebut diatas.
PEMEGANG KARTU hanya boleh menggunakan ATM
untuk fasilitas yang ditentukan oleh BANIK JATIM :
12.a Penarikan tunai.

12.b Informasi Saldo.

12.c Fasilitas lain yang akan ditentukan kemudian.

. Batas transaksi penarikan uang tunai sesuai dengan

ketentuan yang ditetapkan oleh BANK JATIM.

. Kartu ATM BANK JATIM hanya dipergunakan untuk

melakukan transaksi-transaksi yang ditentukan dan
BANK JATIM tidak bertanggung jawab apabila
dipergunakan untuk maksud-maksud lain dan/atau
memasukkan instruksi-instruksi pada ATM dengan
maksud jahat, oleh karenanya BANK JATIM tidak
bertanggung jawah atas segala tuntutan-tuntutan ganti
rugi apapun juga.

- PEMEGANG KARTU menerima catatan-catatan

transaksi dari BANK JATIM tanpa ragu dan menyetujui
sega'a yang dimaksudkan,

- BANK JATIM tidak bcrtanggung jawab atas segala

kehilangan, kerusakan atau tuntutan-tuntutan yang timbul
dari kegagalan pemakaian fasilitas dan/atau Kartu
maupun Sarana Komunikusi yaog diakibatkan hal-hal
diluar pengawasun yang selayaknya dari BANK,

. BANK JATIM berhak mengadakan perubahan-perubahan

pada Syarat-syarat dan Ketentuan Umum ini tanpa
pemberitahuan tardebih dahulu dan perubahan tersebut
rulai mengikat sejak saat berlakunya

Semua Wewenang dan Kuasa yang diberikan’
PEMEGANG KARTU kcpada BANK JATIM dalam
Svarat-syarat dan Ketentuan Umum ini tidak dapat
dicabut kembali dengan melepaskan Hak atas Pasal
1813, 1814 dan 1816 Kitab Undang-Undang Hukum
Perdata yang berlaku di Republik Indonesia.

Pemohon/Pemegang Kartu

Meterai

Nama Terand

ATM-FORM.2
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Lampiran §
TRSITAS JEMBER
l IA.S EKONOMI

KARTU KONSULTASI
BIMBINGAN PRAKTEK KERJA NYATA FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS JEMBER
Nama © YUYUN KUSUMAWATL i
No.lnduk Mahasiswa - 910803102335 .. ..o
Program Pendidikan Diploma Tiga Fakultas Ekomomi .. ...
Program Studi . D3 Administrasi Keuangan
Judul Laporan - PELAKSANAAN ADMINISTRASI PLNLRIHAAN DAN PbHBA'IARAN

....................................................................................
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8]

0.

()l

10,

JADWAL KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA
PROGRAM DIPLOMA 111 FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS — JEMBER

HARI |

Selasa

Rabu

Kamis

Jum’at

Senin

Selasa

Rabu

Kamis

Jum’at

Senin

Selasa

Rabu

Kamis

TANGGAL

3 Sﬁ)icnilicr?()t)-l

4 — September 2004
5 — September 2004
6 - September 2004
9 — September 2004
10 - September 2004
I'l - September 2004
12 — September 2004
13 - September 2004
16 September 2004
17 — September 2004

I8 — September 2004

19 — September 2004

KEGIATAN
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu — Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu - Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu  Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu — Menuhis
Pembukuan Rekening Baru
Membantu - Menulis
Pembukuan Rekening Baru
Acara Kas Dikantor

Acara Kas Dikantor

Membantu  Menulis
Pembukuan Rekenmg Baru

Membantu  Menulis R

Pembukuan Rekening Baru

Kegister

Repister

Register

Register

Register

Repister

Register

Register

Register

Register

Register

egister

Daltar
Daltar
Daftar |
Dallar
Daltar
Dhaliar
Daftar i
Dafiar
Daltar

Daltan

Dafiar

Daltar

Lampiran 9
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14 D lum™at | 200 September 2004 | Membantu - Menuhis Register Daltar

|
i 'i Pembukuan Rekening Baru

[5 i Senin 23 - September 2004 | Membantu - Menuhis  Register Daltar |
| | Pembukuan Rekening Baru

| 16 Selasa | 24 September 2004 | Membantu - Menuhis Regaster Dallar |

| Pembukuan Rekenmg Baru |

|
! 17 | Rabu

25 - September 2004 Membantu Menuhs  Register— Daliar |
| | . |
I Pembukuan Rekening Baru
| 18 Nanis | 26 September 2004 | Membantu Menulis — Register— Daltar |

Pembukuan Rekenmg Baru

O Pdumtat | 27 0 September 2004 | Membanta Menalis Register Daltar
: Pembukuan Rekening Baru
| 20 Senin 31 September 2004 ‘ Membantu - Menulis Register Daltan |
T ‘ | Pembukuan Rekening Baru
21 Selasa | 3 September 2004 Membantu - Menulis Register Dallar | '
| _ i Pembukuan Rekening Baru
. . ‘
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