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MOTTO :

"Orang yang sering meminjamkan kenikmatan-kenikmatan hari esok,

kemudian harus membayar hutang-hutangnya di hari kemarin"’
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RINGRASAN

Dalam era pembangunan sast ini lembaga perbankan merupakan salah satu
lembaga keuangan yang mempunyai peranan sangat strategis dalam kehidupan
perekonomian yang berasaskan demokrasi ekonomi, Seiring dengan perkembangan
sektor ckonomi kegiatan bank juga mengalami perkembangan vang pesat Salah satu
kegatan bank dalam memyalankan fungsinva adalah menghimpun dan menvalurkan
dana kepada seluruh lapisan masyarakat, salah satunya pembernian kredit konsumtif
bagt pegawal negen sipil. PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwany
dalam hal i memberikan kredi kepada pegawan negen sipil denpgan jaminan SK
Pegawai

Penulisan sknipsi yang berjudul “Pembenian Kredit Konsumtif Bagi Pegawii
Negen Sipil (PNS) di PT, Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi™ i
mempunyar maksud untuk lebih mengetahui tentang mekanisme dalam pembenan
kredit konsumtif bagi pegawar negen sipil serta motivasi atau alasan yang mendorong
pihak PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi dalam mengucurkan
dana kredit dan upava vang dilakukan unuk mengatasi segala hambatan vang ada.

Tujuan diberikannva kredit dalam penulisan sknipsi i adalah  untuk
membantu para pegawal negert sipil untuk meningkatkan taral hidupnya selain it
juga untuk keperluan konsumtif sesuai dengan kebutuhan nasabah

Metedologi yang digunakan adalah melalui pendekatan yuridis normatif
dengan disertar data-data empins. Sumber data yang digunakan adalah sumber data
primer dan sumber data sekunder. Analisis vang digunakan adalah deskriptf
normati.

Nilai yang terkandung dalam pembenan kredit bagi pegawai negen sipil
dengan menggunakan SK Pegawar sebagai jaminan, pihak PT. Bank Rakvar
Indonesta (Persero) Cabang Banvuwangi merupakan buku kepercavaan bahwa
pegawal negen sipll tersebut mempunyar kesanggupan untuk mengembalikan kredit

SK Pegawai membukukan bahwa pegawa negeri sipil yang  bersangkutan

xil
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mempunyal penghasilan tetap sedangkan motvast pihak bank dalam memberikan
kredit bagi pegawm negeri sipll adalah uniuk  membantu para pegawal vang
berpenghasilan reiatf rendah. Serta mengemban misi PT. Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Pusat Hambatan-hambatan  vang  dibadapi  dalam pemberian  kredit
konsumnf bagi pegawm negeri sipil adalah BAL pegawal  minus,  pepawal
diberhentikan dengan udak hormat. penyalahgunaan yang dilakukan oleh bendahara
instanst dan usia pegawai negeri sipil tu sendin. Oleh karena it untuk menghadaps
kerugian maka pihak PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwang

melakukan kerjasama dengan instansi serta mengasuransikan kredit tersebut.

xiii
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BAB 1 // i { U s ERSTAS JEBER
PENDAHULUAN S . -

1.1 Latar Belakang Masalah
Sepertt yang kita hhat  pada masa sckarang im negara Indonesia sedang
melaksanakan pembangunan disegala bidang, baik pembangunan dalam bidang fisik
maupun pon fistk. Tujuan pembangunan yang telah dilaksanakan ialah umtuk
meningkatkan taral mdup masyvarakar vang adil dan makmur berdasarkan Pancasila
Dalam rangka untuk mewujudkan cita-cita pembangunan tersebut banvak
usaha-usaha vang dilakukan oleh pemenmah kearah itu Usaha-usaha vang dilakukan

antara lan dengan adanya kebijoksanaan pemenntah dalam bidang keuangan,

moneter dan perbankan

Peranan bank dalam pembangunan sangatlah penting, mengingat fungsi bank
adalah menghimpun dana masyarakat dan menvalurkannyva kembali dalam bentuk
kredit. Hal 11 sesuai dengan pasal 2 UU No. 10 tahun 1998 tentang Pokok-pokok
Perbankan. Seperti halnya PT. Bank Rakvat Indonesia (Persero) Cabang Banvuwangi
yang merupakan salah satu bank milik pemerintah juga menyediakan kredit bagi para
nasabah, salah satunya bag Pegawai Negen Sipil (PNS) dengan tujuan untuk
membantu para Pegawat Negeni Sipil dalam meningkatkan taraf hidupnva, selain itu
juga untuk keperluan konsumtif sesuai dengan kebutuhan nasabah, sepanjang tidak
bertentangan dengan peraturan pemerintah atau undang-undang dan kaidah (norma)
vang berlaku pada masvarakat setempat. Keperluan konsumtif antara lain membeli
burang bergerak atau tidak bergerak atau keperiuan lainnya seperti biayi sekolah,
pengobatan, dan lain-lain,

Melihat PP No 11 Tahun 2003 rentang Peraturan Gaji Pegawal Negen Sipil
(PNS), dapat ki hhat bahwa gap pegawal negeri relatif kecil walaupun masih ada

tunjangan-tunjangan lainnya. tetapi mereka masth mendapal potongan-potongan yang

juga relant besar. Dan penenmaan gaji tersebut, lidak semua Pegawal Negen Sipil
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(FNS) dapat memenuhi kebutuhan hidupnva sehari-hari. terutama bagi Pegawai
Negen Sipil (PNS) golongan rendah.

Disamping itu banyak bank-bank berusaha memberikan pelayanan yang baik
guna menarik nasabah, Dalam menghadapi persaingan vang sedemikian ketat, PT.
Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi berusaha memberikan kredit
bagi para Pegawai Negeri Sipil (PNS) dengan menggunakan Jaminan SK Pegawai
sesual dengan golongannya masing-maing yang menuhikl peraturan vang berbeda-
beda antara satu dengan yang lamnva.

Pemberian kredit ini dimaksudkan untuk memberikan penghidupan yang
layak bagi Pegawai Negeri Sipil (PNS). sesuai dengan bunvi pasal 27 UUD 1945,
yaiu

“lap-tiap warga negara berhak atas pekerjaan dan penghidupan yang lavak

bag kemanusiaan™

Walaupun permbenian kredit tersebut dengan jaminan SK Pegawai, namun
PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi udak terlepas dari asas
dan prinsip kehati-hatian. Menurut pasal 8 UU No. 10 tahun 1998, bank harus
mempunyal keyakinan atas kemampuan dan kesanggupan debitur untuk melunasi
hutangnya, itu berarti bank harus yakin kredit terbayar kembali. Atas dasar tersebut
maka PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi mensyaratkan
adanya jaminan yang cukup baik berupa barang bergerak maupun tidak bergerak,
berwujud maupun tidak berwujud.

Adanyan jaminan bagi pihak bank bertujuan untuk menjamin dipenuhinya
piutang kreditur atau dengan kata lain untuk menjamin pembavaran hutang oleh
peminjam dengan cara mengikat benda milik debitur agar kredit vang diberikan oleh
bank dapat dilunasi atau dikembalikan tepat pada waktunva.

Berdasarkan uraian diatas maka dalam penulisan skripsi ini membahas tentang
pemberian kredit bagi pegawai negeri sipil dengan judul @~ Pembenan Kredit
Konsumuf Bagi Pegawai Negen Sipil (PNS) Di PT. Bank Rakvat Indonesia (Persera)

Cabang Banyuwangi”
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1.2 Ruang Lingkup

Berdasarkan latar belakang diatas. perlu diuratkan mengenai batasan ruang
lingkup permasalahan guna menghindari penulisan vang terlalu luas.

Adapun ruang lingkup permasalaban dalam skripsi ini adalah mengenai
bidang hukum perdata secara khusus membahas tentang pembenan kredit konsumtif

bagi Pegawai Negeri sipil (PNS) di PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang

Banvuwangi.

1.3 Rumusan Masalah

Dari uraian tersebut di atas maka terdapat beberapa permasalahan vang dapat
dirumuskan adalah sebagai berikut -
1. Bagaimana mekanisme dalam pengambilan kredit konsumtif bagi Pegawai ]
Negeri Sipil (PNS) pada PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang |

Banyvuwangi tersebut ?

!-J

Apa vang menjadi alasan pihak PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Cabang Banyuwangi dalam pemberian kredit bagi Pegawai Negeri Sipi)
(PNS) dengan jaminan SK Pegawai serta nilai apa vang terkandung dalam

SK Pegawai tersebut?

Fad

Hambatan-hambatan apa yang terjadi dalam pengambilan kredit pegawai
SCrla upaya-upava apa yang dilakukan pihak PT. Bank Rakyat Indonesia

(Persero) Cabang Banvuwangi untuk mengatas) kerugian vang diterima ?

1.4 Tujuan Penulisan

L4.1 Tujuan umum

Tujvan umum dalam penulisan skripsi im adalah untuk memenuhi dan
melengkapi dan svarat-syarat dalam menyelesaikan pendidikan llmu Hukum

(Program Strata 1) pada Fakultas Hukum Universitas Jember guna meraih

gelar sarjana
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Tujuan Khusus v

I Untuk mengetahui mekanisme didalam pemberian kredit dengan jaminan

di PT. BankRakyat Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi

[ud

Untuk mengetahui alasan pihak PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Cabang Banyuwangi dalam memberikan kredi bagi Pegawai Negeri Sipil
(PNS) dengan jaminan SK Pegawai serta untuk mengetahul nilai yang

terkanduny dalam SK Pegawan sebagal jaminan

};J

Untuk mengetahui hambatan-hambatan yang terdapat dalam pemberian
kredit tersebut serta upaya-upaya yang dilakukan PT  Bank Rakyut

Indonsesia (Persero) Cabang Banyuwangi untuk mengatasi Kerugian yanp
diterima

1.5 Metade Penulisan

Metode merupakan suatu cara bagaimana menemukan atau memperoleh

sesuatu atau menjalankan kegiatan untuk memperoleh data yang konkrit.

1.5.1

1.5.2

Pendekatan Masalah

Pendekatan masalah yang digunakan dalam penyusunan skripsi ini adalah
pendekatan yuridis normatif disertai data-data empins yang didapat di
lapangan. Pendekatan yuridis normatif adalah pendekatan yang menggunakan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku atau metode hukum doktrinal,
vaitu teori-teori hukum beda pendapat para sarjana hukum yang berhubungan
dengan permasalahan. (Soemitro, 1998:20).Sedangkan data empiris digunakan
untuk melihat bekerjanya hukum dalam mesyarakat,

Sumber Data

Sumber data yang diperoleh dan digunakan dalam penulisan skripsi ini ada 2
(dua) yaitu :
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1.5.2.1 Sumber Data Primer
sumber data primer vaitu data vang diperoleh secara langsung dan
keterangan-keterangan dan penjelasan dari pihak-pihak yang berkompeten di

PT. Bark Rakyat Indonesia ( Persero) Cabang Banyuwangi.

1.5.2.2 Sumber Data Sekunder

Sumber data sekunder vaitu data vang diperoleh dan membaca buku atau

literatur dan peraturan perundang-undangan vang berkaitan dengan Judul '
sknipsi i,

1.5.3 Prosedur Pengumpulan dan Pengolahan
Di dalam prosedur pengumpulan data ada 2 (dua) cara yang digunakan vaitu - |
I Studi literatur atau kepustakaan '

Studi literatur yaitu membaca literatur dan peraturan perundang-undangan

yang berkaitan dengan judul skripsi ini.

A%}

Interview atau wawancara

Pengumpulan data diperoleh secara interview dilakukan dengan pihak-
pthak vang terlibat dalam penelitian, dalam hal ini adalah Kepala Bagian
Kredit Kepegawaian di PT. Bank Rakyat Indonesai (Persero) Cabang

Banvuwangi vaitu Bapak H. Thamrin,

1.5.4 Analisa Data

Setelah data-data diterima kemudian disusun secara sistematis dan kronologs.
Akhimya data-data dianalisa dengan menggunakan metode deskriptif  kualitatif
Kemudian disimpulkan dengan menggunakan metode deduktif vaillu metode

pembahasan yang dimulai dari  permasalahan yang bersifat umum, menuju

permasalahan vang bersifat khusus
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FAKTA, DASAR HUKUM DAN LANDASAN TEORI

2.1 Fakta

Pada  kenyataannva pelaksanaan  pemerintah  dalam mewiyudkan
pembangunan disegala bidang tidak telepas dam peranan pegawal negen sipil. Oleh
karcna ity pemerintah membenkan perhatian khususnva kepada pegawai negen sipil
dengan memberikan gaji. tumangan-tunjangan maupun bantuan-bantuan lannya,
misalnya saja dalam pemberian kredit

Seperti vang kita lihat, terkadang Pepawai Negeri Sipil merasa bahwa paj
vang mereka dapatkan tidak mencukupi dalam pemenuhan kehidupan sehari-han.
Mereka yang tidak mempunyai penghasilan sampingan jelaslah akan terjadi lebih
banyaknya pengeluaran daripada pendapatan. Oleh karena itu adanya upavya dari
pemerintah dengan memberikan kredit schingga para pegawai negeri sipil bisa
mengajukan kredit dimana uang yang diterima nantinya akan bisa di gunakan untuk
memenuhr kebutuhan yvang belum bisa tercukupi,

Dengan melihat kenyataan tersebut, pemerintah menunjuk PT. Bank Rakyat
Indonesia (Persero) Cabang Banyuwangi untuk menvalurkan kredit konsumtif kepada
para pegawai yang berpenghasilan tetap di wilayah kabupaten Banyuwangi, Dimana
pembayaran angsuran pinjaman berasal dari penghasilan tetap (gaji bulanan) pegawai
vang bersangkutan, maka perlu diperhatikan

I kelayakan atau prospek usaha instansi atau perusahaan tempat debitur bekerja

=2

- status kepegawaian debitur

Lad

- tingkat pendapatan debitur setiap bulannva

Pada tabun-tahun terakhir ini. ternyata di PT. Bank Rakvat Indonesia
(Persero} Cabang Banvuwang: mencatat adanya kenaikan jumiah pegawai neger sipil
vang mengajukan kredit yang disebabkan oleh adanya beberapa hal yanu ;
I. banvaknva mmstansi pemerintah

2. semakin meningkatnya penerimaan calon pegawai negert sipil
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3. adanva kenatkan ga)i pegawai negen

Kenatkun angka kredit im setiap tahunnya mencapa 3% Maka phak PT
Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cavang Banyuwangi menyediakan dana vang besar
pula, karena permohonan pengajuan kredit tersebut selalu disetujui dan direalisasikan,
kecuali apabila calon nasabah tidak memenuhi persvaratan, misalnya gaji tdak
mencukupr untuk pembayaran angsuran

Oleh karena gay pegawai vang meningkat itulah vang membuat para pegawait
merasa bahwa sebagian gajinva masih mencukupr untuk mendapatkan polongan guna
pembayaran angsuran kredit yang mereka ajukan.

Sebagai salah satu contoh si A seorang pegawai negeri sipil yang mengajukan
kredit pada T Bank Rakvat Indonesia (Persero) Cabang Banvuwangi. la menerima
gajt sebesar Rp 1667 300, 00 per bulan dari pemenntah. Dengan besar gaji tersebut
pthak bank memberikan jangka waktu pimaman selama 60 bulan dengan besar
pinjaman sebesar Rp. 22.000.000,00. 1a harus mengangsur pinjaman dengan potongan
gaji tiap bulannya sebesar Rp, 685 700,00

2.2 Dasar Hukum
Mengenai dasar hukum vang dipakai dalam pemberan kredit dengan
mengggunakan jaminan SK Pegawai digunakan beberapa peraturan perundang-
undangan, vaitu schagar benikut
| Pasal 1320 K. U. H. Perdata
Bahwa sahnyva perjanjian kredit tunduk pada ketentuan mengenai sahnva suatu
perjanjian.

Untuk sahnya suatu perjanjian diperlukan empat syarat

1. sepakat mereka vang mengmkatkan din,

2. kecakapan untuk membuat suatu perikatan,

3. suatu hal teriento:

Aa

suatu sebab vang halal
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Pasal 1338 K.U. H. Perdata

Bahwa hukum penanpan menganut asas kebebasan berkontrak asal tidak
bertentangan dengan undang-undang, norma kesusilaan dan keteriban.

Semua perjanpian yang dibuat secara sah berlaku bagi mercka vang membuatnya
serta harus dilaksanakan dengan inkat baik

Pasal 1131-1154 K. U, 1. Perdata

Bahwa prhak bank dalam membenkan kredit kepada nasabah mengharuskan
adanya jaminan yang dapat berupa barang bergerak maupun barang  tidak
bergerak

Pasal 1754-1769 K. L), H Perdata

Pemberian kredit 1y diadakan pada dasarnva  adalah suatu perjanpan pinjam-
meminyam, oleh karena 1tu pihak bank membenkan kredit menggunakan pasal-
pasal ini sebagai pedoman.

UL No. 10 Tahun 1998 Tentang Perbankan

LU No. 43 Tahun 1999 Tentang Pokok-pokok Kepegawaian

PP No. 11 Tahun 2003 Tentang Peraturan Gaji Pegawm Negen Sipil.

SE KPP NOSE © 5 114-DIR/KPK/990 tanggal 10-09-1990 dan Srt. KP No. R 89-
DIR/KPR/10/1994  tanggal  11-10-1994  tentang  Kredit Bagi  Pegawal
Berpenghasilam Tetap, yang diperbaharui dengan SE BRI Pusat NOSE : S. 36-
DIR/RTL/KDR/ /2000,

2.3 Landasan Teori

2.3.1 Pengertian Pegawai Negeri Sipil (PNS)

Kata pegawal menurut kamus umum Bahasa Indonesia vang berarti orang

vang bekerja pada pemenintah (perusahaandan sebagainya). Sedangkan negeni berarty

orang vang bekenja pada pemerintah atau negara

Hingea pada saatr ditetapkannya ULl Pokok Kepegawaian vakm UL No, §

Fahun 1974 yang telah diubah menjadi UL No. 43 Tahun 1999 pengertian Pegawal

Negen sesuai dengan pasal 1 huruf | ditegaskan bahwa © “Pegawai Negen adalah
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mercka yang telah memenuhn syarat-syarat yang telah ditentukan dalam peraturan
perundang-undangan vang berlaku, diangkat oleh pejabat yang berwenang dan
diserahi tugas dalam  jabaan negeri atau diserahi tugas negara lainnva vang
ditetapkan berdasarkan suatu peraturan perundang-undangan yang berlaku”

Secara outentik dijelaskan di tambahan lembaran negara nomor 3890
ditegaskan bahwa terdapat 3 (tiga) hal yang menetapkan seseorang sebagai pegawil
negert sipil menurut undang-undang pokok kepegawatan vaitu |
I memenult  persyaratan  sebagaimana  dinnei dalam pasal | Ul Pokok

Kepegawman (UU No. 43 Tahun 1999)

)

drangkat dalam jabatan neperi dan digap menurut PP vang berlaku (PP No. 11
Tahun 2003)

=

diangkat oleh pejabat negara dan badan negara yang berwenang,

Menurut PP No. 96 Tahun 2000 tentang wewenang pengangkatan dan
pemberhentian Pegawar Negeri Sipil,  pasal | Pegawai Negeri Sipil dibedakan
menjadi 2 (dua), vaitu |
I pegawa negen sipil pusat

Pegawa negen sipil pusat adalah pegawa negeni sipil vang gajinya
dibebankan pada Anggaran Pendapatan Daerah dan Belanja pada Departemen,
vang mehputt Kejaksaan Agung, Sekretanat Negara, Seckretanat Kabinet,
Sekretanat Militer, Sekretariat Persiden, Sekretariat Wakil Presiden, Rantor
Mentert Koordinator, Kantor Menten Agama, Kepolisian Negara, Lembaga
Pemenntah Non Departemen, Kesekretanatan Lembaga Tertinggy/Tinggi, Instansi
Vernkal didacrahPropinsi/Kabupaten/Kota, Kepaniteraan Pengadilan, atau

dipekenakan untuk menjalankan tugas lain,

e

Pegawai negen Sipil Dacerah (PNSD)

Pegawai  Negen Sipil Daerah  adalah  Pegawai negeri  sipil  daerah
Propinsi/kabupaten/kota vang gajmya dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah dan bekerja pada pemenmtah daerah atau dipekerjakan diluar

imstanst induknya

B
\
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Menurut pasal 12 UL No. 43 tahun 1999 tentang Pokok-pokok Kepegawaian
bahwa manajemen Pegawai Negeri Sipil diarahkan untuk menjamin penyelenggaraan
tugas pemerintah dan pembangunan secara berdavaguna dan berhasilguna. Serta
dalam ayat 2 disebutkan bahwa dalam pelaksanaan tugasnya diperlukan pegawat
negerl yang profesional, bertanggung jawab. jujur dan adil melalui pembinaan vang
dilaksanakan berdasarkan sistem karier vang dititik beratkan pada sistem prestass
kena. Untuk mencapai keberhasilan tersebut. maka diselengearakannva pendidikan
dan pelatihan jabatan pegawai negeri sipil vang bertujuan untuk meningkatkan
pengabdian, mutu, keahlian, kemampuan dan keterampilan vang disesuaikan dengan.
Peraturan Pemerintah No. 101 tahun 2000 tentang Pendidikan dan Pelatihan pegawai
Negen Sipil.

2.3.2 Pengertian dan Macam-macam Kredit

Secara efymolog! kata kredit berasal dari bahasa Yunani yaitu “credere” yang
artinya kepercayaan akan suatu kebenaran.

Dilihat dart sudut ekonomi, kredit diartikan sebagai penundaan pembavaran.
Maksudnya pengembalian atas penerimaan uang dan/atau suatu barang tidak
dilakukan bersamaan pada saat menerimanya, akan tetapi pengembaliannva dilakukan
pada masa tertentu yang akan datang.

i Berikut ini terdapat beberapa definisi mengenai kredit yang didapat dari para

sarjana dan peraturan perundangan, yaitu antara lain °

I. Menurut R. Tiiptoadinugroho
Kredit adalah kepercayaan, suatu unsur yang harus dipegang sebagai benang
merah melintasi falsafah pengkreditan dalam arti sebenarnya, sebagaimanapun
bentuk macam dan ragamnya dan dari manapun asalnya serta kepada stapapun
diberikannva. (1983:5)

2. Menurut Savelberg dalam bukunya Mariam Darus Badrulzaman, menvebutkan

bahwa :
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a Kredit sebagai dasar dan setiap perikatan (verbemtenis) dimana sescorang
berhak untuk menuntut sesuatu dan orang lain
b. Sebagai jamman dimana sescorang menyerahkan sesuatu kepada orang lain
dengan tujuan untuk memperolch kembali apa vang diserahkan tersebut,
(1983:21)
3. Menurut Raymond P. Kent dalam buku Thomas Suyatno menyatakan
Kredit adalah hak untuk menenma pembayaran atau kewapban untuk melakukan
pembayaran pada waktu vang akan datang, karena menyerahkan barang-barang
sekarang. (1993:12)
4 Menurut Mr 1 A Levy dalam buku Edy Putra Tie'maan merumuskan arti kredit
sebagai benkui
Menyerahkan secara sukarela sejumlah vang untuk dipergunakan secara bebas
oleh s1  penenma kredit. Penenima kredit berhak mempergunakan pinjaman itu
untuk keuntungannya dengan kewajiban mengembalikan jumlah pinjaman itu
dibelakang hari (1991°1)
Menurut Mucharsvah Sinungan

L

Kredit adalah suatu pembenian prestast oleh suatu pihak kepada pihak lain dan
prestasi itu akan dikembalikan lagi pada suatu masa tertentu vang akan datang
dengan disertar suatu kontra prestasi berupa bunga (1997 3)

6. Menuvrut UU No. 10 Tahun 1998 tentang Perbankan

Kredit adalah penyediaan uang atau tagthan yang dapat dipersamakan dengan

iy, berdasarkan persetujuan atau kesepakatan pinjam-meminjam antara bank
dengan pihak lain vang mewanbkan pihak pemimam untuk melunasi hutangnya
setelah jangka waktu tertentu dengan pembenan bunga.

Berdasarkan uraian tersebut, pengertian kredit menurut Savelberg menjurus
pada pengertian kredit yang diberikan pada umumnya. Hal mana dapat dilihat pada
kata “setiap perikatan” Sebab dengan kata setiap perikatan berarti mengandung
pengertian bahwa perikatan tu dapat teadi atas uang, barang atau kedua-duanva

(uang dan barang) Lamn halnya dengan Levy, vang mana pengertian kredit vang
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diberikan sudah menjurus pada perjanjian pimjam uang. Pertu diketahul babwa dalam
pernanjian kredit, penenma kredi (debitur) ndak bebas untuk menentukan sendiri
tjuan  penggunaan  kredit, namun terikal pada program pemenmah  didalam
pembangunan.

Berdasarkan ketentuan vang terdapat dalam K. U H.. Perdata khususnva pasal
1754 menentukan bahwa | penanjian pinjam-meminjam uang talah persetujuan
dengan mana pthak yang satu membenkan kepada pihak vang lam suatu jumlah
terientu barang-barang vang habis pemakaian, dengan syarat bahwa pihak vang
belakangan 1m mengembalikan sejumlah yang sama dan macam dan keadaan yang
sama pula”

Ketentuan pasal 1754 ersebut oleh R Wirjono Prodjodikoro, S.H dalam
bukunya duafsirkan sebagai sebagai persetujuan vang bersifat “rul” Hal ini dapat
dimaklumi oleh karena pasal 1754 K. U H Perdata tidak menyebutkan bahwa pihak
ke 1 “mengikatkan din untuk memberikan * suatu jumlah tertentu barang-barang
vang menghabis, melamkan pihak ke | “membenkan” suatu jumlah tertentu barang-
barang yang menghabis karena pemakatan (1981:137),

Dalam UL Perbankan No. 10 Tahun 1998 secara eksphisit hanva memberikan
penggolongan kredit atas dasar jangka waktu pemakaannya saja. Akan tetapi bila
perhatian ketentuan UL Perbankan No, 10 Tahun 1998 sccara mendalam dan
dihubungkan dengan formulir atau blanko perjanjian kredit yang dipergunakan dalam
praktek perbankan, maka akan tampak bahwa kredit yang dibeda-bedakan atas dasar
penggolongan, vaitu
I Kredit menurut sifat penggunaannva

a  kredit konsumnif
kredit im dipergunakan oleh nasabah (debitur) untuk keperluan konsumsi,
keperluan memenuhi tuntutan atau kebutuhan hidup.

b kredit produknf

kredrt i ditujukan untuk keperluan produksi dalam arti luas. Melalu kredit

produkut, utihty uang dan alau barang akan bertambah meningkat. Lain halnya

i >
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dengan kredit konsumuf terebut di atas, vang dipergunakan untuk keperluan
konsumsi dan karenanya tidak menambah utihity uang melainkan akan dapat

menurunkan nilai uang, bila nilai barangnya menurun atau merosot,

2. Kredit menurut keperluannva

4,

kredii investas

kredit i dibenkan oleh bank kepada para nasabahnva untuk keperluan
penanaman modal.  Kredit tersebut tidak dimaksudkan untuk keperiuan
penanaman  modal  kenga, melainkan  untuk keperluan perbaikan atau
pertambahan barang modal beserta fasilitas-fasilitas lainnya yang berhubungan
erat dengan hal itu. Misalnya untuk membangun pabrik. gudang. membeli atau
menggunakan mesin-mesin dan lain sebagainya.

kredit eksploitasi

kredit eksploitasi adalah kredit yang diberikan kepada para nasabah untuk
keperluan menutup biaya-biaya eksploitas: perusahaan secara luas, baik berupa
pembelian bahan-bahan baku, bahan penolong maupun biaya produksi lainnya,
Kredit investasi dan eksploitasi ini pada dasarmnya dimaksudkan untuk
meningkatkan produktivitas, baik secara kuantitatif maupun kualitatif,

kredit perdagangan

kredit perdagargan ini dipergunakan untuk keperluan perdagangan pada
umumnya. Dengan kredit ini dapat dilakukan pemindahan barang dar suatu
tempat ke tempat yang lainnya. Sehingga dapat membawa utility of place dan
barang vang bersangkutan.

Setelah diuraikan satu persatu, teranglah kemudian hubungan kait mengkait

yang erat antara Kredit investasi, eksploitasi dan perdagangan.

3. Kredit menurut jangka wakiunva

Pemakaian kredit menurut jangka waktu kiranva sulit untuk ditentukan

pembatasan vang pasti, sebab pengertian lentang lamanya pemakaian suatu kredit

R
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ditentukan  oleh  kebutuhan dan kemampuan nasabah  untuk memakai  dan
mengembalikannya pada suatu waktu tertentu
Penggolongan kredit atas jangka waktu pemakaiannya, dibedakan menjadi 3
{(tiga), vaitu
a kredit jangka pendek (short term loan) adalah kredit yang berjangka waktu selama-
manya satu tahun. Dalam kredit jangka pendek juga termasuk untuk tanaman
musiman vang berjangka waktu lebih dan satu tahun
h Kredut jangka menengah (medivm term loan) adalah kredin vang bernjangka wakiu
satu tahun sampai dengan tiga tahun, kecuali kredit untuk tanaman musiman
tersebut diatas
¢ Kredit jangka panjang (fong term loan) adalah kredit vang berjangka waktu lebih
dan satu tahun

4. Kredit menurut cara pemakaiannya
Kredit yang diberikan oleh bank dapat dipergunakan atau dipakai oleh
nasabah sesum dengan kebutuhan dan usahanva Pada saat penarikan kredit (realisasi
kredit), mungkin vang dibutuhkan hanya scbagian dari maksimum kreditnya atau
dapat pula terjadi usahanya memerlukan seluruh kredit vang telah ditetapkan.
Sesuzi dengan kebutuhan dan pemakaian kredit, maka kredit ini digolongkan
menjadi .
a kredit dengan uang muka (persckot)
pada kredit uang muka ini, penankan kredit dilakukan sekaligus, dalam arti kata
maksimum kredit pada waktu penankan pertama, sepenuhnya dipergunakan oleh
untuk usahanva
b kredit rekening Koran
dalam system im debitur menenma seluruh kreditnva dalam bentuk rekening
Koran dan kepadanya dibenikan blanko cheque. Nasabah bebas melakukan

penarikan-penankan Kreditnya sesuar dengan vang dibutuhkan untuk usahanva

sampai batas maksimum kredit yang ditetapkan. Sedangkan rekening koran

o
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pimamannya dusi menurut besarnva  kredit yang ditank. Penarikan vang

melampaw batas maksimum vang telah ditetapkan tidak dizinkan

5. Kredit menurut jaminannva

a

kredil tanpa jaminan

Sesual dengan namanya, kredit imi diberikan kepada nasabah tanpa adanya
faminan. Kredit tanpa jamiman ini disebut juga dengan istilah krednt blanko
Dalam dunia perbankan di indonesia jemis kredit im tidak lazim digunakan,
sebab disampaing mengandung resiko besar bagi bank, juga tidak sesuai
dengan ketentuan yang ada dalam praktek perbankan

Jamman yang dimaksudkan dalam pembenan krdit ini adalah jaminan dalam
bentuk phisik. Akan tetap pembenian kredit tanpa jaminan tidak berart tidak
ada jaminan sama sekali, melainkan jaminan yang berbentuk bonafiditas dan
prospek usaha nasabah tetap diperhatikan dan ditekankan dengan sungguh-
sungguh dalam pertimbangan kreditnya.

kredit dengan jaminan

kredit 1m dibenkan pada nasabah yang sanggup menyediakan suatu barang
atau orang untuk dukatkan sebagai jaminan Disamping jaminan phisik.
bonafiditas dan prospek usaha nasabah tidak terlepas dan perhatian bank
dalam rangka pengamanan kredit

Jenis kredit ini lazim dipakai oleh seluruh bank di Indonesia, Kredit dengan
jaminan adalah kredit yang penilaiannva lengkap, dalam arti segala aspek
pentlaian turut dipertimbangkan termasuk collateral. Mengenai jaminan
kreditnya (phisik) dapat berupa tanah, rumah, pabrik dan/atau mesin-mesin

dan barang-barang bergerak laimnya.

2.3.3 Pengertian dan Macam-macam Jaminan

Kata jamman berasal dan bahasa Be'anda, vanu “qua rantie”, Dalam

kehidupan sosial ekonomi masyarakat telah mengenal akrab dengan istilah jaminan
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Menurut 5ri Soedewi Masjchun Sofvan, S H yang dimaksud dencan lembaga
Jaminan adalah yang berkaitan erat dengan perkembangan ekonomi dan perdaganpan,
vaitu kebutuhan jaminan demi keamanan pemberi kredit tersebut (198011

Sedangkan menurut ketentuan  vang terdapat dalam pasal 1131 K UH
Perdata ditentukan bahwa @ “sepala kebendaan i berutang baik yang berperak
maupun tdak bergerak, batk yang sudah ada maupun yang akan ada dikemudian
han, memadi tanggungan untuk segala macam perikatan”

Penianpan jaminan adalah bersifal acceconr karena merupakan perjanjian
pokok. Artinya t1anpa adanyva perjanjian pokok maka perjanjian jaminan im tidak
permah ada

Diunjau dan seg vundis menurut Tegubh Pudjo Mulyono, jaminan dapat
dibedakan menjadi jaminan kebendaan dan jaminan perorangan ( 1986:17).

Jaminan kebendaan (benda) adalah segala sesuatu vang dapat dihaki dan
dimiliki oleh seseorang. Jaminan im dapat berupa :
|. Benda bergerak

HBenda vang mempunya cin-cin karena sifatnya vang bergerak dan tergabung
dengan anah. Misalnya hak atas surat-surat berharga
Menurut hukum perdata, benda bergerak meliputs
a  benda bergerak yang berwujud
b. benda bergerak tidak berwujud
berupa berbagai hak untuk mendapatkan pembavaran sejumlah uang vane
berwujud vaitu .
|. piutang atas nama (op naam)

piutang atas tunjuk faan onder)

b

lad

prutang atas bawa (aan toonder)
Dalam  hukum  jaminan, benda-benda bergerak vang tdak  berwwud
(khususnya piutang-piutang) vang dipakai schagal jaminan tunduk pada peraturan

pada
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Menurut pasal 1152 bis - “untuk meletakkan hak padai atas surat-sural tunjuk
diperfukan selamnnya endosemennya, penverahan suratnya”™.

Menurut pasal 1152 alinea 1 “hak padai atas benda-benda bergerak dan
prutang-piutang  bawa diletakkan dengan membawa barang gadainya dibawah
kekuasaan si berpiutang atau seorang pihak ketiga, tentang siapa telah disetujui oleh
kedua belah prhak™

Oleh karena 1tu pembenan kredit bagr pegawar negen dengan menggunakan
jaminan SK Pegawar dapat dikatakan sebugat benda bergerak ndak berwujud yvang
pasti akan ada karena didalamnya melekat suatu hak umuk pembayaran sejumlah
uang (hak 1agihan)
2.Benda ndak bergerak

Benda ndak bergerak adalah benda yang mempunyai cim-ciri karena sifatnya
tidak bergerak. Misalnya tanah, bangunan yang karena tujuan pemakaiannya tidak
bergerak

laminan benda atas benda bergerak pembebanannya ada pada fidusia dan
padal, sedangkan atas benda tidak bergerak atau benda tetap dijaminkan pada hak
tanggungan

Agar lebth jelas apa vang dimaksud dengan macam-macam jaminan
kebendaan tersebut, dibawah im akan diuraikan secara singkat masing-masing
jaminan kebendaan, yaitu |

a) CGada
Diatur dalam pasal 1150 s/d 1160 K. U H Perdata. Gadai adalah suatu hak
vang diperoleh seseorang berpuutang atas suatu benda bergerak, yang
diserahkan kepadanya oleh scorang berutang atau oleh seorang lain atas
namanva, dan yang membenkan kekuasaan terhadap vang berpiatang itu
untuk mengambil pelunasan dan barang tersebut secara didahulukan danpada

orang-orang vang berpitang lainnva, dengan kekecualian biava untuk

melelang  barang tersebut dan biava vang telah dikeluarkan untuk
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menyelamatkannya setelah barang itu digadaikan biaya-biava mana harus
didahulukan.

Jika debitur melakukan wanprestasi (tidak melunasi hutang) kreditur
berhak melelang sendini barang gadai, dan mengambil pembavaran
piutangnya darn hasil pelelangan barang tersebut.

b} Fiducia

Frducia adalah suatu hak vang diperoleh kreditur atas suatu barang
bergerak sebagai jaminan atas dasar kepercavaan, sedangkan bendanva sendin
masth tetap berada dalam tangan debitur sehingga tetap dapat dipergunakan
untuk perusahaan.

Dalam fiducia barang jaminan tetap ditangan debitur, dan vang diserahkan
kepada kreditur adalah hak milik atas barang jaminan atau tanggungan

Penjanjian fiducia dikonstruksikan sebagai peganjian pemberian jaminan
dan bersifat accecoir serta mengandung sifat hak kebendaan Lembaga
jaminan fiducia dapat meliputi benda-benda bergerak dan benda-benda tidak
bergerak.

Obyek dari iducia itu sendin meliputi antara laimn -

l. Obyek fiducia meliputi benda-henda bergerak dan benda-benda tak
bergerak yang berupa bagian-bagian dan bangunan vang berdiri diatas
tanah hak pakai atau hak sewa, tanah hak pakai vang diberikan kepada
perseorangan atau badan hukum.

2, Jamnan yang berwujud benda bergerak untuk kredit vang berjumlah besar
hendaknya dituangkan dalam akta notans, sedangkan untuk kredit-kredit
kecil dapat dilakukan dalam bentuk akte di bawah tangan

3 Jamman yang berwujud benda bergerak hendaknva ada pernyataan
kewenangan untuk menguasar bendanya dan s1 debitur dengan ancaman

tindak mdana pemalsuan atau penipuan
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4. Jaminan vang berupa bangunan di atas tanah hak pakai atau hak sewa dan
Jaminan berupa tanah hak pakai harus dibuat dengan akte PPAT demi
kepastian hukum,

Dalam penanpian fidusia adanya pembatasan vang diberikan kepada debitur,

yaitu:

I Debitur tdak  dapat memjamin untuk  hutang  orang  lain,  menjual,
memperalihkan benda-benda vang telah dyaminkan lewat fiducia tanpa
persetujuan kreditur (dengan ancaman tindak pidana penggelapan)

d

Untuk menjamin berupa barang-barang untuk diyual, barang persediaan,
barang-barang dagangan, debitur wajib untuk secara berkala menverahkan
daftar barang-barang tersebut kepada kreditur

Selain hal tersebut perjanjian fiducia yuga dapal hapus karena -

1. Hapusnya perutangan pokok ,

2. Karena musnahnya benda jaminan;

3, Karena adanya pelepasan hak.

Dengan demikian jaminan fiducia sangatlah menguntungkan debitur, karena
debitur tetap menguasai barang jaminan untuk dipakai sehan-han Jika terjadi
wanprestasi, kreditur berhak melelang sendin barang fiducta, dan mengambil
pembayaran piutangnya dan hasil pelelangan barang fidusia

¢. Hak tanggungan

Hak tanggungan adalah hak jaminan yang dibebankan pada hak atas tanah
sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1960 tentang
Peraturan Dasar Pokok-pokok Agrana berikut atau ndak berikut benda-benda
lain yang merupakan satu kesatuan dengan tanah nu. untuk pelunasan utang
tertentu vang membenkan kedudukan vang diutamakan kepada kreditor tertentu
terhadap kreditor-kretor lam _

Hak tanggungan mempunyai sifat ndak dapat dibagi-bagi, kecuali jika
dipenanpikan  dalam aka utang yang dijamin pelunasanva dengan hak

tanggungan dapat berupa utang vang telah ada atau vang telah diperjanjikan
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dengan jumlah yang pada saat permohonan eksekusi, hak tanggungan diajukan
dapat ditemukan berdasarkan perjanjian ulang piutang atau perjanjian lainva

yang menimbulkan hubungan utang-piutang .
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BAB 1V —_—
KESIMPULAN DAN SARAN

4.1 kesimpulan

Setelah melthat urman dalam pembahasan tersebut diatas, maka penulis dapat

membenkan kesimpulan sebagar berikut

lad

tata cara pemberian kredit pegawai berpenghasilan tetap tm  harus melalu
beberapa proses. sejak pengajuan permohonan krednt sampal realisast kredit,
adalah sebagai benkut ;

a  permohonan

b. penilaian dan pemeriksaan

c. pelaksanaan
Bahwa PT. Bank Rakvat Indonesia (Persero) Cabang Banvuwangi, dalam
membenkan kredit bagi pegawai negeri sipil untuk menerapkan pasal 27
Undang-undang Dasar 1945 Selain 1itu juga alasan lainva adalah

a. berdasarkan alasan sosial, yaitu membantu meningkatkan kesejahteraan sosial

para pegawai negen sipil (PNS)

b. berdasarkan alasan yuridis, vaitu SE BR1 PUSAT
Hambatan vang dihadapi oleh PT Bank Rakvat Indonesia (persero) Cabang
Banyuwang adalah:

a. gajl pegawal minus

b. pegawal diberhentikan dengan ndak hormat

¢. penvalahgunaan vang dilakukan oleh bendahara instansi
d. usia

Upava yang dilakukan PT Bank Rakvat Indonesia (persero) Cabang Banyuwang
dalam mencegah tmbulnva kerugian adalah

a. mengahin kerja sama dengan instansi

b. mengasuransikan kredit pegawas
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Upava lam vang dilakukan setelah terjadinya kerugian adalah melakukan

tindakan tepas terhadap debitur vang melakukan penunggakan

4.2 Saran

Dengan melthat kesimpulan tersebut diatas, maka penyusun memberikan

saran, vaitu

|

Ied

Lid

Bagi para calon debitur (PNS) hendaknva dalam mengajukan permohonan kredit
harus mengikutl dan melengkap svarat-syarat vang ditentukan oleh phak kreditur
dalam proses pembenan kredit sehingga nantinya kredit vang diajukan segera bisa
direahsasikan

Bagi pihak kreditur (PT.BRI) dalam memberikan kredit selalu berpedoman pada
peraluran vang ada, vaitu sesuai dengan SE BRI PUSAT dan bertujuan
meningkatkan kesejahteraan Pegawai negeri Sipil (PNS) vang mengajukan kredit.
Serta SK Pegawai sebaiknva tidak diabaikan, karena pada dasarnva SK Pegawai
tersebut dapat dijadikan jaminan kredit, hal ini disebabkan bahwa SK Pegawai
mempunyai nilai hak tagih.

Bahwa pihak kreditur dalam memberikan kredit harus benar-benar selektl dalam

memilih calon detntur guna mencegah sedimi mungkin timbulnya kerugian .
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P1. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
KANTOR CABANG BANYUWANGI

T Achmed Yani Mo 12 Banvuwanei Telp, 412285, 471444, 412700, 412777, 424888 Facsimile, 174515

STURAT- KETER ANGAN
NOMOR : B. 1828 -INVKC/SDM/M62003,

Menunjuk Surat dari Fakullas Hukum Universitas

Tember Monor
ITITAZI0 . 0PP.9 2003 ranggal 19 April 2003 deéngan

il menerangkan bahwa
Mithasiswa ¢
N : Jattu Bellawat
NIM L 990710101108
Alamai :Jl Udang Windu No. 13 Banyuwanai

Telah selesai mengadakan survey / reseach untuk keperluan skripsi di Kantor PT.

Bank Rakyat Indonesia (Perscro) Cabang Banyuwangi mulai tgl. 23 April 2003 s/d
10 Mei 2003.

Demikian Surat keterangan int dibuat untuk dipersunakan semestinya,

"TBANK RAKYAT DH]DNES;
KANCA BANYUWANGI /

Mokhamad MNeisom
Pgs Pinca
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|
Lampiran ; 3

NOSE : S.114 -DIR | KPK | § I8t
Tanggal : 18 September 1990

BANK RAKYAT INDONESIA P e s e
CABANG : BANYUWANG ‘MODEL PTKP/KT 11

PUTUSAN KREDIT PENSIUN / GOLONGAN BERPENGHASILAN TETAP

MNasabah Baru
Nasabah Lama PEMRAKARSA
No. PTK :
I, INFORMAS! PEMINJAM
1. Nama Peminjam : | j
2. Alamat NIP
3. Pekerjaan Jabatan -
4. No. SK Pensiun/ SK. Pengangkatan : Tanggal :
5. Nama Istri / Suami : |'
6. No. KPPP /| KPPKT :
Il FASILITASKREDIT
[ SR S P Y PEREKOMENDASI
1. Untuk Keperluan :
2. Penghasilan bersih /bulan : Rp,
4. Jangka waktu kredit yang diambil :
4. Besarnya putusan : Rp. bbb i a )
5. Angsuran pokok bulanan : Rp. | )
Angsuran bunga bulanan : Rp. NIP
6. Bunga Pinjaman : % perbulan Flate rate Jabatan :
7. Jaminan : Jumlah Wewenang : p
Tanggal :
&. Penalty : PEMUTUS
Kode TPP [ Instansi
Nomor Rekening
Kode Pembayaran
___ﬂsuransi BT T LT L PRI ST . | - S {
NIP
KETERANGAN _ Jabatan 3
- Premi Ass. Beban BRI ....coeeeees % = Rp. ST WG
- Premi Ass. Beban Ymp ......cocoeee. %0 = Rp.
HEPONIE MUl s = Rp, Tanggal ;
= PRECOEAREN - o eiaerics s = Rp.

CAIDATA/CONS/PTKTAPEN. WK1
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BANK RAKYAT/INDONESIA (Eorin{ KPPKP1 7]
CABANG : BANYUWANGI
KETERANGAN PERMOHONAN PINJAM
KREDIT PENSIUN / GOLONGAN BERPENGHASILAN TETAP
| 1. Nama - Masabah Baru
| 2, Alamat 1 Masabah Lama ] |
3, Tempat/ Tgl. Lahir :
4. No.KTP i 5
6. Pekerjaan
B. MNama lIstri ! Suami :
7. Jumtah anak dalam tanggungan : arang
B. Jumlah Pinfaman yang diajukan : Rp,
Jangka Wakitu : Bulan
|i Untuk keperluan @ Pembefian Alat Rumah Tangga
Pembelian kendaraan bermotor *
Pondidikan
Pengobalan |
Lainnya
4
10. Parnah Pinjam di Jumlahnya Rp. I
Tgl. Pelunasan { maslh berjalan | |
11, Penghasllian Rp.
Potongan - potongan per bulan R |
Penghasilan barsih per bulan R
| 12. Penghasilan lalnma Rp. t
13. Total Panghasilan per bulan Ap. l
14. Blavya - biaya Rumah Tangga | Rp. |
Sekolah Anak Rp.
Laln - lain Rp.
Total Biaya Rp. Rp, |
[ 1E. Sisa Penghasilan per bulan | Rp. L
Diisi oleh Petugas BRI
16, Hetenghapan Dokumen yang dilampirkan : Pensiunan Pegawni Tetap

., SK.Pensiun No

[ b. Folocopy KTP & KK

¢, Fotocopy Dapem | Karip

d. Surat kuasa Potong Gaji { Model 88 ) untuk pegawal tetap disahkan

aleh pimpinan dan jury bayar instansi tempat saudara hekerja

2. Surat pernyataan atasan yang menyatakan calon perninjarn benar - benar
pegawai instansi | perusahaan ylis

I.  HKesanggupan juru bayar / bendaharavsan untuk memotong gaji
g. Perincian gaji yang disabhkan oleh atasan yhs.

. Foto copy surat keputusan yang dilegalisir paca jabastan { panghal
tetakhir pada Instansi tempat saudara bekerja

. Cassio | Khusus Pegawai Swasta | Cessle atas pusangon ybs,

Diisj olah petugas BR|

Pemohon
Nama Pemeriksa
Tannqnal
Nomaor ! Tgl, SKKP
Ma. Induk Nasabah
| | Seksi Kredit Konsomtif
Mama Jelas Narma

*] Beri Tanda [ \’/ ) sesual dengan kebufuhan
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Banyuwangi, .........

AEmsmrrEEessE s m

Kepada

Yth. Sdr. Pemimpin Cabang
Bank Rakyat Indonesia
: JI. Achmad Yani Na. 12
Hal: Rekamendasi L

BANYUWANG]I

L TTS—
-i.
|

Yang bertanda tangan dibawah ini Kepala ..............c.ccoouv....
menerangkan dengan sebenarnya bahwa :

WNama
NILP
Pangkat / Golongan : ........coeeen.

Jabatan

yang namanya tersebut diatas adalah benar pegawai di Lingkungan Kantor ...,

TR RS o8 T o aiieas oo SR U (R dan di ijinkan untuk mengajukan kredit pada
Bank Rakyat Indonesia Cabang Banyuwangi Sebesar BP. .oooieiieieieiaesinseressisnns
[raiseass PR s L e e g R Rt s e T E: T 7 |4 P S ————— bulan dengan

pertimbangan sebagai berikut. :

1. Gaji pegawai yang bersangkutan cukup untuk membayar angsuran pinjaman,
dan sampai saat ini tidak mempunyai pinjaman/ kewajiban angsuran kepada
bank / badan Usaha Keuangan lainnya.

2. Penerimaan gaji kotor yang bersangkutan sebesar Hp. .........oeee.
dan penerimaan gaji bersih RP. .. ovvviiiiniiiiinsiniiniinns

EA AR ISR RS AR BT AR B R RN R AR R

3. Kredit tersebut dipergunakan untuk keperluan :

e e g g pEmrir R RS R

4. Pegawai tersebut diatas pada saat ini sampai dengan minimal 6 ( enam ) bulan
mendatang tidak dalam proses mutasi perpindahan ke Instansi / daerah lain.

- Penyetoran angsuran setiap bulan lewat Benuaharawan gaji sesuai dengan
sural Kuasa yang telah dibuat dan ditanda tangani yang bersangkutan.

Demikian rekomendast  ini kami  buat, agar dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya

Kepala Kantor
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epada Yth.

‘emimpin Cabang
’T. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)

Jengan ini kami beritahukan bahwa sesuai dengan Surat Kuasa Memotong Gaji tanggal .........ccc..e

rrsrssnssannseransnreensnssnsnnnensenseannens SEHAGAIMana tersebul pada halaman belakang surat inl atas nama :

Mama T ey o e i e L i
Instansi B L e s TR PR o i M B4 S0 d # PO SR RAL A5 YA A A T S KN R A AR R R e
Pakerjaan [ JEDABIAT I ieiciccrenerarms s amnnsans sasmamsass bhasspasassnsasssnsstessnrinainrnssnsnnsnnosssbbptesenrninstosns

Alamat R R e B P e e L R e L L e L

e L L L L L L L L L e e R R TR R L AR R L R b

kan kami potong gajinya setiap bulan sesuai dengan jumlah yang Saudara tetapkan, dan akan
tami bayarkan langsung kepada Saudara sebagai angsuran pinjamannya.

Demikian agar Saudara maklum.

*
MEﬂgElﬂhui e T T e ]
Kepala Kantor / Dlinas

*) Diisi dengan Nama Instansl dan jabatan Pajabat yang melaksanakan pemotongan gajl
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SURAT KUASA UNTUK MEMOTONG GAJI

Yang bertanda tangan di bawah ini :

-Nama

- Pekerjaan/Jabatan I -\ iy e L
- Mama Instansi 5 . S po
- Alamat : on Srind

|
dengan ini memberi kuasa dengan hak substitusi, yang tidak dapat dicabut kemball baik oleh kal
Undang - Undang yang menghentikan kuasa sebagaimana tersebut dalam Pasal 1813 Kitab Un{
Undang Hukum Perdata maupun oleh sebab - sebab apapun juga, kepada :

R T T R T T T TR R

dan atau penggantinya,

KHUSUS

untuk memotong gaji Pemberi Kuasa dari Bulan ... innenieses T@AUN o oevverinennes

L T PP
|
|

seterusnya tiap - tiap bulan serta membavarkannya kepada PT. BANK RAKYAT INDQ

(PERSERD) di ........cooovnmiiinnmmmmnnisssnsssmcasismmsnmissasssenssesseesesss S€jUmiah yang ditetapkan ole
untuk memenuhi angsuran pinjaman baik yang tersebut dalam Surat ........

B T T e T e

NOMOF it i ARG Ll sseesonseess. MAUPUN Yang timbul di k
hari sampai dengan hutangnya/pinjamannya lunas.

Adapun besarnya pokok pinjaman adalah sebesar Bp. ....cocccoivimriiiiicecorisenissienns ([ seesesvsessessnsssssns

D e+ T Pt i N RSN [ » (- ¥; [+ 1 =13 [+ 161 o 1) (OO . o
AP, s sebulan, Besarnya potongan ; BP. c.ieeenisiesiasiecnsis

Pemberi Kuasa

Met, 65000,

I [isi nama dan jalvatan yang dilvord kuasa
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IANK RARKYAT INDONESIA
SABANG BANYUWANGI

SURAT PERNYATAAN
DAN
SURAT KUASA YANG TIDAK DAPAT DICABUT KEMBALI
DENGAN PENGLEPASAN DARI SEBAB - SEBAB MENURUT UNDANG - UNDANG
MENGHENTIKAN SURAT KUASA

Yang bertanda tangan dibawah ini saya

Nama
Alamat

Pekerjaan

Penerima kredit Kepada Golongan Berpenghasilan tetap (KRETAP | BRI Cabang
Banyuwangi.

1. Menyatakan bersedia untuk membuka rekening TABANASBRI dengan salde

minimum sebesar satu kali angsuran pinjaman setiap bulan sampai pinjaman
kami lunas,

2, Apabila terjadi keterlambatan pembayaran [ wanprestasi ) oleh sebab apapun.

Dengan ini memberi kuasa yvang tidak dapat dicabut kembali dengan penglepasan
dari sebab - sebab menurut Undang - Undang yang menghentikan Surat Kuasa,

KHUSUS

kepada Bank Rakyat Indonesia vang diwakili oleh Pemimpin Cabang Bank Rakyat

Indonesia di Banyuwangi dengan hak untuk mewakilkan diri kepada orang lain,

kuasa vwyang mena telah diterima baik oleh Baak Rakya t Indonesia, untuk
menarik secara otomatis simpanan TABANASBRI atas nama pemberi kuasa di

Kanca BRI untuk kepentingan angsuran Kredit Kepada Golongan Berpenghasilan
Tetap | KRETAP ) yang diterima oleh Pemberi Kuasa diatas.

Demikian Surat Pernvataan dan Surat Kuasa ini dibuat dengan penub kesadaran
dan tanpa paksaan / tekanan dari pibak manapun,

Banyuwanfi, BEl. cooviiiivesijisicsrssns

Yang menyatakan
Pember: Kuasa

Meterai
Rp. 6.000,-
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SURAT KUASA
PENGAMBILAN UANG TASPEN

Yang bertanda tangan dibawah ini saya :

Nama L i o Al N e IR B
Alamat IR e A T e P R Pt e
Pekerjaan BRRCEEYS T S LG

Penerima  Kredit Kepada Golongan Berpenghasilan tetap ( KRETAP ) BRI
Cabang Banyuwangi.
Selanjutnya disebut Pemberi Kuasa .

Dengan ini memberikan kuasa yang tidak dapat dicabut kembali baik oleh ke—
tentuan yang menghentikan Kuasa tersebut dalam pasal 1813 Kitab Undang—
Undang Hukum Perdata maupun oleh sebab apapun juga kepada PT. Bank
Rakyat Indonesia ( Persero ) yang diwakili oleh Pemimpin Cabang PT. Bank
Rakyat Indonesia ( Persero ) di Banyuwangi dengan hak untuk mewakilkan
pada orang lain , kuasa mana telah diterima baik oleh PT. Bank Rakyat -
Indonesia ( Persero ) .

KHUSUS

Untuk menghadap ., mengurusi kepada Pejabat yang berwenang serta menanda
tangani segala sesuatu yang berhubungan dengan pengambilan / pencairan uang
AR Ha i \NIP - & o o e o 7 R .

kepada PT. Tabungan Asuransi Pegawai Negeri ( Persero ) di Jember, serta
membayarkannya kepada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) di Banyuwangi
]inju.mlnh yang ditetapkan oleh Bank sampai dengan hutangnya / pinjamannya
unas .

Banyuwangi gl . .....0c0eieisneny
Mengetaliui Pemberi Kuasa
Kepala ..........
Met. 6,000;-

-------------------
-------------------
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SURAT PERNYATAAN BENDAIARAWAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :
NIP e Wi W W T Sty S

BRI 2 e e A R T A i e S R A

Menyatakan bersedia untuk memotong dan menyetor cicilan / ang—

suran kredit dari Saudara :

----------------------------------

Nawma .
NIF S W T Rl s S S
FTEDE LRI VT vir o O e e mn s

Sesuai dengan surat kuasa yang dibuat dan telah ditanda tangani yang
bersangkutan kepada Bank Rakyat Indonesia Cabang Banyuwangi dan
apabila saya pindah tempat / mutasi maka tanggung jawab pemotong
dan penyetoran ke BRI beralili kepada Bendaharawan yang baru,

Mengetahu

Kepala Kantor Yang menyatakan

Met. 5.000 -
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TANDA BUKTI PENYERAHAN 5K

Yang bertanda taugan dibawah ini ¢

N & s

Alamal

Instansi

Dengan ini menyerahkan Surat Keputusan ( SK ] Asli kepada
BANK RAKYAT INDONESTIA CABANG BANYUWANGI
sebagai jaminan Kredit dengan rincian sebagi berikut :

EETERANGAN SURAT KEPUTUSAN PANGEAT/
GOLONGAN

NO
URUT

NODMOR TANGGAL

1]

Banyuwangi,

yang mencrima / penyerahan
BANK RAKYAT INDONESLA Yang menyerahkan
CABANG BANYUWANGI

NI1P, NIP, : NIP.

CATATAN ! Dibuat raungkap 2

1. Asli untok vaung hersanghkutian

2. Duplikat votuh bedhas pinjuman
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