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1.1 Alasan Pemilihan Judul

Setiap perusuhaan baik ity perusahaan jasa maupun perusahaan dagang
memiliki pumn vy mempersleh lakn vang akan dipakon untuk kelangsungan
hidup dan perkembangun usahanya di masa van ¢ akun datang,

Lrengan adanya perkembangan jaman dan semakin kompleksnya persoatan
yang dihadapi oleh dunia ekonomi, sosiul dan politik spat ini, vang ditandai
dengan timbulnya krisis ekonomi membawn dompak buruk bag dunia usaha
Khususnya usahn kecil menengah dan masiamkat ekonomi lemah ke bawah
Dampak vang dirssakan lngsung oleh pengusaha kecil menengah dan masyarakat
ekonomi imi yaitu dalam hal keéuangan Bamak diantara mercka yang terpaksa
menutup usahanya karena kekurangan modal usaba

Oleh sebab duloh mereka membutubkan susiy lembaga yung mampu
memberikan kredit mudah, murah dan cepat. Dan ity hanya bisa dilakukan Perum
Pegadnian, karena salah saiu lasa loyanan pegadaian kepada musyvarakat luas
adalah memberikan kredit secara mudah, murah dan cepat denpan tingkat bunga
yang rendah Selun i pegadman memiliki tujusn utama yaitu berusaha untok
menghilangkan praktek ijon gelap, riba, dan pinjaman tidak wiajar lainnya yang
ik ot tengahe-tengah masyaraka

Untuk mendukung kegiatannya itu, maks pegadaian memerlukan susty
prosedur akuntans: yang teput dan efiknl’ guna memingkatkan pelavanon jasanya
kepadn mosyarakat vang membutubkan Jasa pegadman untuk memperoleh kredil
Prosedur akuntansi pemberian keedit diterapban sehagai upava pihak pegadaian
untuk menghindar  adanva penyimpangan atau kesalzhon vang berhubungan
dengan prosedur akuntansi pemberian kredit vang dapat mempengaruh aktifitas
ru:gﬁdumn

Dengan adanya suatu prosedur akuntansi vang efektif initah diharapkan
Pegadainn dapat memperoleh keuntungan yeng maksimal untub kelangsungan
usahanya dan sebagm salah sols upava untuk mentngkatken pelayanan kepada
nasabah dalam memperoleh kredit. Selain o dengan prosedur akuntans: yang

=i
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baik dan benar yang apabila dilakukan secara terus-menerus dan teratur skan
menghasilkan informasi akuntansi yang dibutuhkan oleh semus pihak baik
chsternal (masyarakat, pemenntah, konsultan keuangan, asosigsi dagang dan
federasi buruh) maupun pihak internal (pemilik dan calon pemilik kreditor dam
calon kreditor, karyawan dan calon karyawan), Informasi ini sangal membanty
sekali bagi prhak-pihak yang berkepentingan tersebut di dalam pengambilan suatu
keputusan ekonomi dan membantu  pengalokasian berbagmi  sumber dava
perusahaan, khususnya pengalokasian kredit secara efektif dan efisien
Berdasarkan urman di atas dapat diketahui bahwa prosedur akuntans
pembenian kredit merupakan salah satu aspek penting dalam kegiatan pegadaian
guna menciapal tguan yang telah ditetapkan. Untuk itulah penulis memilib Perum
Pepadaian schagai tempat pelaksanaan Praktek Kerja Myata dengan  judul
“Pelaksanaan  Posedur  Akuntansi  Pemberian Kredit Gadai  dan
Pelunasannya pada Perum Pegadaian Kantor Daerah X1 Jember™,

1.2 Tujuan dan Kepunaan PEN
2.1 Tujuan PKN
b Untuk mengetahui dan memahami secara langsung prosedur akuntansi
pemberian kredit gadai dan pelunasannya pada Perum Pegadaian
Kantor Daerah X1 Jember,
2. Sebagai bahan perbandingan antara teori yang diperoleh di bangku
kulizh dengan pengalaman yang diperaleh selama pelaksanaan PEN di
Perusahaan Umum Pegadaian Kantor Dagrah X1 Jember,

1.2.2  Kegunaan PKN
1. Mcnambah pengalaman dan wawasan kerja sekaligus menerapkan
ilmu  pengetahuan  yang  diterima  menpenai prosedur  akuntans
pemberian kredit gadai pada Perum Pegadiian Kantor Dacrh %1
Jember.
2. Mengenalkan din pada suasana kerja yang sesu ngguhnya

|r+
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1.3 Lokasi dan Jangka Wakitn Pelaksanaan PKN !
131 Lokasi PRN
Regiatan Prokiek Kenga Nyvam ami dilaksanakan pada  Perum
Pepgadwmn kands Xi Jember yang berulamatkan i Jalan  Kalimantan
Mo B Jember

L32  Waktu Pelaksanuan PKN
Pelaksamann PEKN berlungsung selama bulan M s psn denpan

duni 20002 (= 144 jam kenja efeknf |

L33 Peliksanaan PKN

Fabel 1. Rencana Pelaksanaan PRN

No, | Jadwal Kegiatan o ¢ T M '
! - ] £ 2038 | s
I, [Mengurus ijin PEN X !
2 |Pengenalan objek PEKN dengan X
-mengadokan observasi seluruh bagian
{ perusahaan. |
|3 |Penerapan disiplin ilmu vang diperoleh X | X Px e
| pada perusahann . |
i + Menvusun data-data bahan permbuatan X A X[ XX
Haparan PEKN I
| b IHithull'..iLHI dengan dosen pembimbing X | I XX
6. |Perbmkan penyusunan lnporan nkhic : l X
PEMN

I‘"i
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I LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian Prosedur Akuntansi
Palam suaty perwsabaan baik i perusabaan besar maupun persahain |

kecil sistem akuntansi mempunyi peranan yang sangat penting vaily sehagai alat |

bantu dalam mengambil keputusan  mengenai keguaton-kegistan yang akan

dilaksanakun oleh perusahaan pada masa yang akan datang, |
Dalam bukunya Al haryono Yusut mendefinisikan akuntansi sebagni seaty |

pencatatan, penggolongan, peringkasan pelaporan serta penganalissan data |

keuangan dart suntu orpamisasi (Al haryono Yusuf,1991°2) ‘
D1 dalam Kamus Istilah Akontansi disebutkan bahwa akuntansi adalah

suily sent dalam mencatat, menggolongkan, mengikhtisarkan serta menafsitkan

transaksi-transaks finansiil yang dijalankan oleh perusahaan Aluntunsi dapat

dikatakun memberikan suaty informasi yang berhubungan dengan milik dan hak

milik dan untuk menunjukkan bagaimana milik dan hak miliknva dipenguahi 3

oleh kegiotan perusahann (Cysso, 198910,

kata sistemn akentans) berasal dan Latn sistem danm akuntanst | Sistem

menurut W, Gerald Cole adalah sumy kerangka dan prosedur-prosedur Vikig
suling berhubungan yang disusun dengan suaty skema viny menyeluruh untuk -

melaksanakan  suatu  kepitan  atau fungsi wiama dan  perusahaan | Zaki
Barsdwan, 19933 |'

Sistem sdalsh suatu jaringan prosedur vang dibuat menurat pols yang
terpadu untuk melaksanskan kepigtan pokok perusahann (Mulyvadi, 19933

Sedangkun 8. Prayudi Atmo Swditio  (dalam Moekipat,  1992:2)
mengartikan sistem vaity sepala sesusty vang teedin atas objek-objek, unsyr-
unsur, atiu kemponen-komponen vang berkaitan dan berhubungan saty sama lain
sedemikian rupa sehingga  unsur-unsur tersebut merupakan suatu  kesatuan
pemrosesan aton pengolahan tertenty

Ban wrman tersebut dapat dikembangkon mengenm  definisi  <istem i
akuntansi yong menurt Howard F. Stertler, yartu sistem akuntans: wdalah
formulir-formulir,  calstan-cotatan,  prosedur-prosedur  dan  alat-alat yang
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digunakan untuk mengolah data mengenal suatu usaha sumtu kesaluan ckonomis
dengan tujean untuk menghasiikan umpan Ealik dalam bentuk laporan-laporan
vang diperlukan eleh manajemen untuk mengawasi usahanvs dan bagi prhak laim
yang berkepentingan seper pemegang sabam, kreditur dan lembaga pemerintah
untuk memilpi hasi] operasi

Frosedur adalah suatu urutan klerikal huasanya beberapa orang dalam saty
departemen atau lehih vang dibuat antuk METAITIN PERANZANAN SECaTa SErpam
transaksi perusahaan vang terjad) berulang-ulang ( Mulvadi, 19936}

Sedanghan prosedur akuntansi adalah uruan kegatan Klerikal {clerical

opetation) yang nkan dilakukan untuk mencatat informas: dafam formulir, buku

jurnal, dan buku besar (Zaki Baridwan, 19994

2.2 Fungsi Akuntansi
Secarn umum fungst akuntans dibedakon aas

I Pencatatan (Hecording) vang berkaitan dengan proses memilih, mengukur
dan mengumpulkan data transaksistransaksi usiha,

2. Evaluasi prestasi  (Performance Evoludon]  vang  mengarihkan
perhatian pihak-pihak vang berkepentingan terhadap gambarin organisasi
berdasarkin laporan-laporan yang mengklasifikasikan dun meringkas hasil
usaha perusahnan baik secarm Keseluruhan maupun hanya satu sermen

{bagian) dan organisasi pada periode tertentu

L)

Pengambilan keputusan (Decivion Meakmg) oleh pelbagn pihak vang harus
memilih antara nndakan-tindaksn allernatif yang herhubungan denpun
masa depan perusahaan

2.3 Unsur-Unsur A kuntansi

Suatu sistem yang dibuat untuk menangani sesuata yang berulangkah atau
Yang secara rutm feriach menurut uratan kegiatan dalam aktifiias perusahm
sehari-han. Sistem akuntuns adalah orgunisasi formulir, catatan laporan vang
dikoordings: sedemikian rupa untuk menyedinkan inlormasi  keuangan  any
dibutuhkan oleh manajer untuk memuodahkan pengelolasn  perusahaan. Dar

L

E ]

i,

|
|
.J

P
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defimisi sitem akuntansi tersebut unsur sistem akuntansi pokok adalah formulir,
catatan yang terdiri dan jumal, buku besar dan buku pembantu serta laporan, Jika
dighmbarkan unsur-unsur sistem akuntansi pokok dapat dilihat pada pambiar

dibawah toi

| Dokeumen
Pendukung

Dokumen
Sumber Jurnal Buku Laponii
/ Besar Keuanpan

/m

Pimbantu /

Gambar 1. Unsur-Unsur Sistem Akuntansi
Keterangan dari gambar sistem akuntansi dintas vailu:
I Formulir,
Formulir merupakan dokumen yang digunakan untuk merekam terjadinya
transakst. Formulir i1 sering disebut dengan istilah dokumen karena dengan
formulir  ini  peristiwa  yang terjach  dalam  organisasi  dirckam
[ didokumentasikan)

Ik

Jurrinl

Jurnal merupakan catatan akuntansi perama vang digunekan untuk mencatal,
mengklasifikasikan dan meringkas data keosnpan dan data ETLT T

3. Buku Besar
Buku Besar ((emoval Ledger) terdin dari rekening-rekening vang dapat
dipakai untuk meringkas data keusngan yung telah dicatot sebelumnva dajam
Jurnal

4. Buku Pembantu
Buku Pembantu (Swbsidiory Ledier) terdin dari rekening-rekemng pembantu
ng mennet duoin yang tercantum dalam rekening terténty dalum buky Besar

[ Mulyadi keuangan, 9934 5y,
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5. Laporan Keuangan
Laporan  keuangan merupakan ringkasan dari  suaty proses  pencatatan
merupakin suaty ringkasan dan transaksi-transaksi keuangan yang teradi

selama tahun buku yang bersangkutan

24 Tujuan Laporan Keuangan
Laporan kewangan merupakan nngkasan dan suaty proses pencatatan,

merupakan suatu ningkasan dani tansaksi-transeksi keusngan vang tefadi selama

tahun buku yang bersangkutan Laporan keuangan dibuat oleh manajemen dengan

tujuan unfuk mempertanggungiawabkan tugas-tugas yang dibebankon kepadanya

oleh pemilik perusahaan, selain ity laporan keuangan dapat jugn dipunakan untuk

memenuln tujuan-tujuan lain yaily sebagal laporan kepada pihok-pihak dilear

perusahann

Adapun wjuan lnporan keuangan ini dibedakun atis

I Twuan Khusus
Tujuan kKhusus dari Taporan kevangan adalah untuk menyajikan laporan posisi
keuangan hasil usaha dan porubahan posisi keuangan lainnya secara wajar dan
sesuml dengan GAAP (General Accepted A ranting Principle).

2. Tajvan Uimum

8. Memberikan informasi keuangan vang dapat dipereays mengenni sumbier-
sumber ckonomi dan kewajiban serty modal perusahaan

b, Memberikan informasi vang dapat dipercayas mengenai perubahan dalam
sumber-sumber ekonomi nelto suatu perusahaan vung timbul dars akeifitas-
aktifitas usaha dalam rangkn memperoleh laba

€. Memberkan informasi keunngan yang membantu para pemakai laporan
dalam mengestimasi potensi perusahaan dalam menghasilkan laba

d. Memberikan informasi lainnya  mengenai perubahan dalam  sumber-
sumber ekonomi dan kewaiiban, seperti informasi mengenai aknfitas

pembelanjaan dun penanman.
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Mengungkapkan segauh munghin informasi lain vang berhubungan denpan
laporan kevangan yang relevan untuk kebutuban pemakai laporan (Zaki

Bandwian, 19924}

3. Twpuan Kualatil

i

i

Relevan (Relevance)

Memilih metode-metode penpukuran dan pelaporan akuntans Keusangan
yang akan membantu sejnuh mungkin para pemeka dalam pengamiilan
Jems-jenis keputusan.

Dapat dimengerti { Ulnderstandbiling

Informasi harus daput dimengerti oleh pemakainva dan dinyatskan dalam
bentuk dan istilah vang disesusikan dengan batas pengertian para pemitki.
Daya Uji ( Verifiability)

Informasi harus dapat divii kebepamnnya oleh parn pengukur vang
independen dengan mengeunakan metode pengukuran yang sama

Netral (Mewrralioy)

Informasi harus diarahkan pads kebutuhan umum pemakal dan dak
bergantung pada kebutuhan dan keinginan pihak-pihak tertentu,

Tepat Waktu ( Time fines)

Informas: harus disampaikin sedini mungkin uniuk dapat  digunckan
sebugal dasar uniuk membamu datam pengambilan keputusan-keputusan
ckonomi untuk menghindan lertundanys péngambilan keputusan torsebut.

Daya Banding

Informasi akan lebih berpuna bila dapat dibandingkan dengan lapormn
keuangan periode schelumnya dari perusahaan vang sama, maupun dengan
laporan keusngan perusahaan-perusahaan lainnya pada periode vang sama
Leagkap (Completeness)

Informast harus melipunl Semua daty akuntansi kewdngan yang dapat
memenuhi enam tujuan kualitatif vaitu harus terdapat klasifikasi, susunan
serta 1stilah vang layak, serta semun fakts atau informasi tambahan yang
dapat mempengaruhl  perilaku  dalam  pengambilan keputusan  harus
diungkapkan secara jelas (Baridwan Zaki, 1992-5-6),
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2.5 Pengertian dan Unsur-Unsur Kredit
2.5.1 Pengertian Kredit

Kredit dalam arti ekonomi yaitu suaty penundaan pembayaran, artinya
uang otau burang ditcnima sekarang dan dikembalikan i masa vang datang,
Kredit berasal dari bahasa Yunam “Credere”, yang berarti kepercayann, Dengn
demikian orang vang memperoleh kredit pada dasarnya adaloh memperolich
Kepercavaan.

Di dalam pemberian kredit terdapar dua prhak vang berkepentingan
fangsung  vaitu vang kelebihan  unng  disebut pembert kredit dan  yang
membutuhkan wang disebut penerima krednt atau nasabah. Hilamara teadi
pemberian kredit, berarti pihak vang kelebihan uing akan memberikan wanpnva
(prestasi) kepada pihak yang memerlukan wang dan pihak yang memerlukan uang
berjanji akan mengembalikannya pada waktu tertentu di masa vang skan datang

Defimsi kredit menurat Rohman (1998:96), adalah pemberian prestasi
(misalnya uang. barang) dengan balas prestas: (kontra prestasi) akan terjadi pada
wiktu mendatang

Sedangkan dalam Undang-Undang No.7 Tahun 1992 Pasal | Batir 12,
pengertan kredit adalah penyediaan uang atau tagihan yang dapat dipersamakan
dengan 1tu berdasarkan persetujuan atay kesepakatan pinjam-meminjam antar
mhak loin vang mewajibkan pihak peminjam untuk melunas: atangnyva setelah
jangkn wakty tertenty dengan jumlsh bunga, imbalan aty pembaginn  basi
keuntungan {Gatot Supramono, 1997:44)

21.5.2 Unsur Kredii
Dart pengertian kredit diatas  terdapat beberapa  unsur dalum  susty
pembenan kredit vanu
I, Ada pthak  vang bersedin  dan mempunyal  kelebihan
uang/dona/barang/jusa  serts menawarkanmva kepada pihak  lain
demzan syarnt-syaral leenin  Pibak ini disebut “kreditur” ntau

“pemben kredit™

S
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|

Ady pthak yang membutuhkan duna dan mengajukan permohonan
untuk memperoleh vangdanw/issa tersebul scsuai dengan syarat-
svirnl - wvang  diunginkonnya,  PMhak e disebat  “debiur”  siau

“penerima kredi™

Pemberi kredit biasanya dalam posisi yang lebib kuat schingea lehih

memperhatikan unsur-unsur sehagai beriku

Kepercayaan, yaitu kevakinan pihak kreditur bahwa prestasi yang
diberikannyn baik dalam bentuk barang, uang atau Jusa gkan benar-
benar diterimanya kembali dalam jangka waktu terientu di masa yung
aknn datang

Waokrtu, yaitu suatu masa vang memisahkan amam pemberian kredit
dengan Kontra prestasi yang nkan diterima. Dalam wakiu i
terkandung pengertian nilal uang, ity uang vang ada sckarang lebih
tnggt mlainya dafipads wang vang diterima pads masa yang akan
dutong.

Depree of Risk, suatu tingliat restko vang akan dihadapi sehagas akibat
adanva jangka wakty vang memisahkan antara pemberiin prestas: dan
kontra  prestast yang akan diterima. Semakin lama  waktu vang
diberikan, maka semakin tingg pula resikonya, Dengan adanya unsur
degree of risk i, maka timbuliah jaminan dalam pemberian kredit,
Prestusi atau Objek Kredit, prestasi ini tidak saja diberkan dalam

bentuk uang, tetapi jugn dalam bemtuk barang atau jase

2.0 Jenis Kredit

Jenis kredit menurut Thomas Suyatno dapat dilibat dari berbapal sudu

{ Thormas

Suyatno, 1990,22),

| Kredit dilibat dan segi tujuannva:

i,

Kredit konsumtif, yaitu kredit yang diberikan dengun 1) Lien

mermperoleh atay membeli barang-barang yang bersifat kansumtif
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b Kredit produkiif, yaitu kredit yanp diberikan dengan tujuan untuk

membeli barang-barang unituk dyual kembali, Kredit perdagangan mm

terdir) digr,

el

I, kredit perdagangan dalam neger

2. kredit perdagangan luar negen

2. Kredit dilihat dan jangka woktunyva

u kredit jangka pendek, vaitu kredil vang berjangka waktu maksimum |

tahun. Kredit jangka pendek juga termasuk kredit untuk musiman yang

berjangka waku lebih dan 1 tahun, Dilthat dari seg) perusshaan kredit

Jangka pendek dapat berbentuk:

|l

I

iy

Kredit rekening koranvaitu kredit vang diberikan bank kepada
niesabahnya dengan batas plafond tertentu. Nasabah tidak sckaligus
tetapl sebagian demi sebogian sesuni dengan kebutuhan, Bungn
vang dibayar hanya untuk jumlah yang betul-betul digunakan
Kredit penjualan/feverenciere credi, vaitu kredit vang diberikan
perfual kepada pembeli  dengan menyerahkan barang atau jasa
terlebih - dahulu, baru kemudian menerima pembayarar  dari
pembeli pada wakiu vang akan datang

Kredit pembels Afmemere Credit, yuitu kredit yong diberikan
pembell kepada penjual dengan menverahkan uang terlehih dahulu
sebagu pembavaran terhadap barang stau jasa vang akan dibelinya,
baru kemudian (setelah beberapas waktu lerentu) menerima barang
alny jass

Kredit Wesel, vaitu kredit vang teqadi apabila perusahasn
menerhitkan surat pengakuan hutang (surmt wesel) vang bensikan
kesanggupan untuk membayar sejumlah uang,

Kredit Eksploitasi, vaimn kredit vang diberikan bank untuk
membiayal  currealt operation atan kepistan  operasional
perusahaan
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b Kredit jangka menengah, yaitu kredit yang berjangka wakiu antara sty
sampen tga twhun. Kredit yang becanpka wakiu menengah i dantamnya
adalah Kredit Modal Kerja Permancn yang diberikan bank kepada para
pengusaha ckonomi lemah  yang berangka wakiu tpastabun

€ Kredit jangka panjang, vaitu kredit viang benangka wikiu lehih dan tiga
ishun. Kredit ini umumnya adalah kredit invesasi yang bertujuan
menambeh modal perusahaan dalam rangka untuk melakukan rehabilitasi,
ekspansi dan pendirian provek-provek baru.

3. Kredit dilithat dart sudut jaminan

n Kredit dengan jomean/Secured Loy, yaite kredit vang penilaiannya
lengkap.dalam arti segala aspek penilaian dalam pembenan knedid
turyt  dipertimbangkan  termasuk  jaminen  atu  collateral  Jadi
cisamping keyakman tentang  prospek usaha nasabah VARG tErcermin
dalam keuangan sekarang dan proveksinya di masa mendatang juga
horus meyakinkan kreditar. Jamman yang mevakinkan diukur dari
tumlah dan nilarnya serta apakah kepentingan kreditur akan terpenuhi
seandainya teradi hal-hal vang diinginkan Jaminan kredit dapat
berupa tanah, rumah, pabrik, atav mesin-mesin, Jaminan kredit Jugsa
dapat berupa surst-surat berhorga seperti sertifibal bank. surat
depositi, saham-saham, obligasi

b Kredit tanpa jaminan (Kredit Blanko)Unsecired Loands vaitu kredil
vang diberikan kreditur dengan tidak menggunakan ‘aminan b rugm
fistk barang atau surat berhargn. Dalam duma perbankan Indonesia
bentuk kredit ini kurang lazim dig makan bahken dimyatakan dilarang
oleh Bank Sentral. Dalam kredit tanpa jaminan imi aspek-aspek analisa
kredit lebih ditekankan pada segl bonafiditas dan prospek usaha
debitur,

1.7 Prinsip-Prinsip Kredit

Prinsip-prinsip yang hurus dipegang oleh kreditur dalam memberikan
kredit kepoda debitur vaitu:
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. Prinsip kepercavaan i
2. Primsip kehati-hatian
Adalab salah saty konkretisasi dan prinsip kepercayaan dalam suaty
pembertan kredi
3. Prinsip lima C vaitu:
a. Kepribadian (¢ haracier)
Salah satu wnsur vang berhubungan dengan kamkier kepribadian,
watak dari calon debitur.
b. Kemampuan { Capacity)
Seorang calon debitur harus pula diketahui kemampuan bisnisnya,
sehingga  dapat  diprediksi  kemampuannys  untuk  melunasi |
hutangnya !
¢ Modal (Capitel)
Permodalan dari scorang debitur jugs merupakan hal yang penting
yang harus diketahui oleh kreditur.
d. Kondisi Ekonomi (Condition of Econami)
Kondisi perekonomizn secara mikro maupun makro merupakan
faktor penting untuk dianalisis sebelum sustu kredit diberikan
c. Agunan (Collareral)
Agunan merupakan The Last Resort bagi kreditur, dimana akan
dircalisasi/dieksekusi, jika suatu kredit benar-benar dalam keadaan
macet ( Fuady, 1996:21-24).

Il"-l'

1.8 Pengertian dan Macam-Macam Hak Gadai
1.8.1 Pengertian Gadai

Menurut ketentuan pasal 1150 KUHPerdata, Gadai adelah hak vyang
diperoleh kreditur atas suaty benda bergerak vang diserahkan kepadanya olch
debitur atau orang lain atss namanva untuk menjamin suatu hutong dan vang
membenikin kekunsaan kepads kreditur untuk mendapal pelunssan dari bends i
bersebut lebih dahulu daripada kreditur-kreditur lainnya, kecuali braya-buaya untuk
melelang benda tersebul dan braya yanp telsh dikelusrksn untuk pemelibarman
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setelah benda vtu digadaikan bayva-biaya mona harus. didabulukan (Prol Abdul

Kasdir Muhammad 5.1, 20000 171

2.8.2 Macam-Macam Hak Gadai
Hak gada vang bisa diperoleh debitur dari keeditur adalah
|, Taksah, yuitu hnk padai atas seenln benda vang dibiprkan telap dalam
kekumsaan si terhutang atau i pemberi gadai ataupun vang kembali
atas kemavan kreditur
<. Hak padm hapus, yaitu apabila bareng gadon keluar dan kekuasaan dari
st pencrima gadai Apabila bamng tersebut hilang dan fengannva,
penerima gada atau disisi donpadanva, maka berlaku fa menuniutnya

kembal

2.9 Hak dan Kewajiban Penerima Gadai dan Pemberi Gadui
2.9.1 Huk Penerima Gadai
I Berhak menuntut ganti rugi stas barang jaminan yanp rusak atau
hilang
1 Berhak menerima uang kelebiban atas hasil dan penjualan lelang

barnng jaminamn,

2.9.2 Kewajiban Penerima Gadai
I Membavar kembali jumlah sang pinjaman
Membayar semua braya yang welah dikelunrkan oleh Perum Pegadaian
puna keselamntan barang jaminan

3. Membayar onghos lefang atas barang vang diletang

293 Hak Pemberi Gadai

L. Menahan bamng gadat sampai wakiu hutang dilunasi rengenai hutang

pokok maupun bung:.

ud

Mengambil pelunssan dari penjualan gadai apabils debitur tidak

menepati janiinva
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3. Memama  gaiti bioya-blava  vang  telah dikeluarkan  untuk ! [}
menyelamatkan jaminan
5. Untuk menggadakan lag barang jaminan tangoungan iy apabila hal

i sudah menpd) kebipsaan

294 kewajiban Pemberi Gadai
I Bertanggung jawab tentang hilangaya atau kemunduran harga barang

tanggungan jika stu dhsebabkan kelalaian,

Fad

Memberitshukan kepada  orang vang berhutang apabila  hendak
menjunl barang jaminan
3. Mengembalikan barang Jamiman apatwla hutang pokok, bunga dan

biaya untuk menvelamathan barang jaminan telah dibavar lunss

&

T
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3.1 Sejarab Singkat Perum Pegadaian Kanda X1 Jember

Pegadaian pertama kall ada sekitor whun 1901 vty pada musa penpigahan
Belanda vang memiliki tujuan yoity schagai alat untuk mencegah  rentenic-
rentenir. Pegadatan yang ada pertama kali berada dh wiloyah Sukabumi deneun
nama Van House (rumah gadar)

Tohun 1942, Jepang datang ke Indonesin, eksistensi pegadaian diakyi
tetapt walaupun eksistensinyn dinkui pada tabun  tersebut pegadaian  tidak
mengalami perkembangzn usiha

seteloh kemerdekaan tahun 1945 samipad dengan tahun 2002 pepndaian
mengalami tiga kali perubahan status perusshoan Perubahan periam yau antam
whun 1943 — 1965 pegadamn masek ke dalen kategon perusahaan negara dan
berubah memadi jawatan pegadaian, i mana pada saal iu pegadsian masuk
ditlom lingkungan organisasi di Bl Perubahan kedua antars tahun 1966 — 1940
status pepadiian masih perusahaan jawamn, dan tahun 1990 - 2002 siaius
perusahman jawatan berubah menjadi perusahaan wmum

setelah beberapa kali mengalani perubshan status ind, pepadaion berhasi)
mengembangkan orgamsasingg. Sampat dengan tahun 2002 i, pegadaian
memihiks 14 kantor daerah dengan 800 cabang di seluruh Indonesia

Perum Pegadaian Kanda X1 Jember pertama kali didirikan pada Lahun
1976 dengan nama Kantor Daersh Inspeksi (KD Jatim Nusra 1] vang terdin dan
Jawe Timur bagian timur, Denpasar, Kupang dan Mataram veng membawnhi 58
kantor cabany dengan lokast kantor KD di Jalan Samanhudi 47 Jeraber (sekarang
kantor cabang Jember) dengan tujuan untuk memperluas daerah operasi dan
melayiin masyarkal sesual mist pegadaian, yaity mencegah prokeek iion,
pegadaian gelap, riba dan pinjaman tidak wajar lainnva.

Fahun 1981 KD Jatim Nusra 111 dipisah menjadi KD X1V Denpasar, K13
Al yang berlokasi di J1. Kalmmantan no. 24 Jember terdin darl 4 Kantor Daerah
Pemertksaan ( KDP) yang mehiputi

e ——— =
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|, KDP Jember membawahi 10 kantor cabang, ! L

2 KDF Bondowoso membawahi Y kantor cabang

3. KDP Probolingeo membawiahi 9 kantor cabang

4, KDP Pasuruan membawahi 8 kantor cabang

Tahun 1990 berdasarkun Peruturan Pemenntah Repubhik Indonesia Nomor
10 tahun 1990 tanggal 10 Maret 1990, vang dituangkan dalom Lembarin Negarn
Nomor 14 tabun 1990 ditetapkan bentuk Perusahaan Jawatan (Perjan) Pegadman
menjadi  Perusahaan Umum (Perum) Pegadaian Dengan  berubahnyva status
perusahann, KDI X[ Jember berubah memjadi Kantor Daerah X1 Jember dan

Kantor Daerah Pemerikisaan KOP ditindakan |

3.2 Strukitur Ovganisasi Perum Pegadainn Kanda X1 Jember
Untuk struktur organisasi dan deskripsi pekerjann masing — masing bBagian
vang ada pada Perum Pegadaon Kanda X1 Jember dapar dilihat pada gambar 2

berrikun 1ni

L‘
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SLUBSERSE HLUKLA
DA™ FILEN A

| - 1

—_—
SEKSI OPERASIONAL SERSE UMUM DAN SDM
SUBSEKST PEMBUKL AN SUBSEKS] SARANA DAN I
DAN VERIFIKASI PRASARANA |
SUBSERSI LAPORAN DAN ™= - il
*H STATISTIK v E SUBSEKSI
o ADMINISTRASI DAN
e — —_— —
SUBSERSI ANGGARAMN , |
| DAN PERBENDAHARAAN SUBSERSI GAJIDAN

KESEJAHTERAAN
SUBSERSI BINA USAHA .
DAN PEMASARAN

- CABANG KELAS |

CABANG KELASH ||
| CABANG KELAS 11 || \1

Gambar 2. Struktur Organisast Perum Pegndaian Kanda X1 Jember
Sumber Data: Perum Pegadaion Kantor Daerah XI fember i

Dari struktur orgamsast distas maka deskripsi pekerjaannya  sebagai
berikut,

|, Kepala Kantor Deerah X1
a. Menyusun rencana kerja dan angearan belanja dan penernimaan

b, Menyelengparakan pembinaan operasi cabang dan pemasaran usaha gadal
dan usaha lamnya

¢ Menyelenggarakon pengelolsan keuangan, administrasi dan pelaporan
Keuangan perusabaan sesual dengan peraturin dan ketentuan vang berlaku
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Menyelenggarakan pembinaan dan pengembangan sumber daya manusia
serta administras kepegawaian dalam rangka meningkatkan kualitas sdim
Menvelenggarakan pengawasan dan pengendalian operasional persobhaan
di wilayahnya agar operasioan| perusahaan berjalan lancar sesum dengan
tujuan perusahaan

Menyclenguarakan ketatausabaan dan  pembangunan serla perbaiken
gedung perkantoran di wilayahnya dalam rangka tertib admimstrasi
Mewakili dircksi dalam melaksanakan kepentingan perusabaan dalam
rangka memngkatkan citra perusahaan

Melaporkan pelaksamaan tugns operasional perusahann secarn berkala

kepada direkst sebagan bahan penyusunan program kerja tahun berikutnya

sekst Cperasi Pemasaran dan Keuangan

a2

Menyiapkan Rencana Kerjn dan Anggaran Kantor Daerah dan membua
RAKP Sekst Operasi dan Kevangan seswai dengan pedoman penyLsunan
anggaran perusahaan

Memaniay dan menpevaluasi pelaksanaan  operasional usaha  padi,
menetapkan target omsel pemjualan dan pendapatan serta membing
operasional wsaba gadai dan usaha lain sesuai dengan ketentuan yang
berlaku dalam rangks meningkatkan pendapatan perusahaan
Menvelengoarkan promosi dan pemasaran usaha padal dan usaha lain
sesuml dengan Ketentuan vang berlaku dalam rangka memngkatkan pangsa
peLsar

Menyelenggarakan perbendaharaan, verifikasi don pembukuan dokumen
keuangan perusahann sesumi demgan manual pedoman okuntanst ager
pengelolaan keuangan secar efekiif, efisien dan secountable
Merencanakan kebutuhan dan alokasi modal kenn, odmmisteasi dan
pelaporan keuangan sesuai dengan ketentuan yang berlaku dalam rangka
menjamim kelancaran pelayanan opemsioanal perusahaan
Menyelenguarakan sistem informasi kemputerisasi Kantor Daerah dalam

rangka menmgkatkan kualitas pelayvanan Kantor Daerah
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Menyelengparakan pembinasn  pegawai dalam rangks  meningkatkan
disiplin kena pegawar

Menyusun luporan pertanggungiawaban pelaksanaan tugas Scks) Operasi
dan Keuanpan sebagai bahan penvusunan program kerja bertkutnya serti

membenkan saran-saran dalam mngka kebijakan Kepala Kantor Dacrah

subseky) Bima Usahae dan Pemasisan

d

I

Menyiapkan rencana kerja dan anggaran Subscksi Bina Usaha dan
Pemasaran

Mengendalikan dan mengevaluasi pelaksanoan operasionn! usahna gadai
dan vsaha lain

Meroncanakan pembingan taksivan dan pagu kredit serta 1rengembangkan
sistem sern prosedur pelavanan wiaha gndal dan usaha lain sesugd
ketentian yang  berlaku dalam ranpka memingkatkan  pelayanan dan
Kepussan pelangean

Menyusun  laporan  perangpungjawain pelaksanann tupns pekerjaan

sehagal bahan penyusunan program kega tahun berikutnya

Subsckst Anggaran dan Perbendaharaan

it

b,

Menyiapkun bahan penyusunan RAKP Konior Dacrah sesuai dengan
P Y USUIEN AR Earan

Menglvmpun  dan mengusulkan  kebutuhan  alokasi angEnran - serta
membuat rekapitulasi realisasi angpwan Kantor Deemh dalam rangk
meminghkatkan pelavanan kepadn nasabah

Memyapkan kebutuhan arus ks dan bank serta melaksanakan pembayarin
kegiatan operasional, kesejahteraan dan  penghasilan pegewal  sesual
dengan ketentuan yang berlaku dalam rangka meningkatkan kesejahternan
[ Eawil

Membina dan mengarahkan pegawai agar tercipta harmonisasi dan digiplin
kerja pegnwai

Menyusun laporan  pentanggungjowaban  peluksanasn  (ugas pekerpan
sehagai bahan pertimbangan penyusunan program kerja berikutnva,

I
.’
f
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3. Subseks: Verifikasi dan Pembukuan «
4. Menyusun rtencana Kerjn don  anggaran  Svbsckst  Verifikasi  dun
Pembukuan sesuar dengan pedoman manual anggaran

b, Melaksanakan verifikasi terhadap kebenaran kode perkiraan dan atau mata

anggirun seeln keabsahan dan kewajurn trnsabsi Keoangan sesd dungsin
ketemtuan yang berlaku agar laporan Keuangan wajur unpa pengecuslian

€. Melaksanakan pembukuan dokumen kevangan dan membuat faporin
keusngun perusahoan sesuai degnan manusl akuntansi perusahaan agar
lnporan keuangan perusahaan tepot waktu

d. Melaksanokan administrasi  dan  pemeliharaan  dokumen keunngzan

perusahaan sesum dengan keientuan vang berlaku dalam rangka tertib

achmimstrasi dan pemelibhirman arsip perusahaan
¢ Membina dan mengaruhkan tugss pekerjaan bawakan dalam rangka
lereiptanya disiplin kena pegawm
[ Laporan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pekegaan sebapai hahan
perrtimbangan penyusunan program kerja berkutnva
6. Subseks: Statistik dan Laporan _
8, Menyiapkan rencamn kera dan anggaran Subseksi dan Laporan agar _ J \1

pelaksanaan tugas berjalan lancar dan terpadu

b, Mengolah data operasional perusahaan sesuar denpan ketentuan ying
berlaku sebagai bahan penyusunan laporan sutistik i

. Menganalisa datn operasional dan mengevaluasi serta menyajikan statistik
perusahaan sesum dengan  Ketentuan yang  berlaky sebapni  léporan
perkembangan perusahaan

d. Menyusun laporan pertanggungjawaban  pelaksanaan tugis  pekerjaan
sebagai bahan pertimbangan penyusunan program kerja tbum berkutnya

7. Subseks Umum dan SDM

d Menyusun rencana kerja dan anggaran Seksi Umum dan SDM ngaAr
pelaksanaan tugas berjalan dengan lancar dan torpadu sesumi dengin k
pedoman penyusuman unpgEEran .
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Mengahsis dan merencanakan kebutuhan sumber daya manusia baik
dalam  jumlah maupun  kualifikasi di  lingkungan  Kantor  [Daerah
mengusulkan pembinaan pegawin ke Kantor Pusit

Merencanakan mutasi, promosi, pendidikan dan pelatihan pegawar sery
kesejuhicraan peiEwin

Menyelenggarkan admmsiras perkantoran  dan penatidin - sural  alay
dokumen

Mengelola gedung kantor dun pembangunan, perbatkan, perawatin dan
pemeliharaan gedung’ bangunan ksntor serta melakukan pengawnsan
terhadap pelaksanann pembangunan

Mengkoordinasi pelaksanaan tugas pekenadan bawahan pada Seksi Umuam
ngar peloksanann tugas berjnlan lancar don werarah

Menyelenggarakan publikast perusahaan dan menyelesaikan masalah vang
berkastan dengan hukum

Membina dan mengarabkan bawahan pada Seksi Umuans dan SDM dan
pemimgkatan disiplin pegawmn

Menyustn laporan  pertonppungjawakan pelaksansan tugns pada Seksi

Limum sehagai bahan penyustnan program kerja tahun borikutnyu

Subseks Admimnistrasi dan Kepegawaian

il

b

Menyusun RAKP Subseksi Administrasi Kepegawnian dalam  rangka
menyiapkan lenaga operssional perusahaan

Memproses kebijakan Kepala Kantor Daerah dalam  hal rekruitmen,
pendidikan dan pelatihan, mutasi dan promosi pegawai seria penunjukan
jabatan

Melakukan evaluasi kinerja pegawai serta melakukan koordinasi dalam
rangka pentlaan prestasi kerjn pegawai dan kelompok

Menyelenggarakan sdministrasi, kepangkatan, kenaikan ga))  herkala
peawal’ peabal

Memproses hukuman disiplin, pemberhentian, pemensiunan pegawnl
Membimbing bawahan pada Subseksi Administrasi Kepepawman dalam
rangha peningkatan prestas kerja pegawal
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Memvusun laporan peranggungiawaban pelaksanaan ugas dan pekeraan

secarn berkala sebagar bahan penyusunan program kerja berikutnya

Y. Subsoksr Sarna dan Prasaom

h

L]

Menyusun RAKP Subscks Sarana dan Mrasarana

Melakssnakan dan mengevaluasi kebutuhan sarana din prassrana Kantor
Labang dan Kantor Dierah

Melaksanakan dan mengevaluas: pelaksanaan pemcliharmin, perawytan
dan pembangunin pedung seria perkanioran

Menyvusun dan mengmventarisir aset perusahaan

Menyelenggarakan administrasi perkantoran seria penatausshoan surat dan
dokumen perusahaan

Menvusun laporan pertanggungiawaben pelaksanaan tupas dan pekerfaan

secarn berkala sebagni balun penyusunan program kerja benkui

10 Subseksi Gagi dan Kesejahterman

il

Menyusun rencana kega dan anggaran Subseksi Gaji dan Keseahierasn
agir pelaksansan tegas berjulan lancar dan terpadu

Memproses gail, tumjangan, potangan penghasilan pegawai uniuk Kantor
Daerah dan Kantor Cabang

Memproses perjalanan dinas dan menpevaluasi pertangeungiawabannya
Mengurus eutt, lembur, JHT dan sanlunan pegawWl

Menyusun laporan perfanggungjswaban pelaksannan tugas dan pekerjaan

secary berkala sebugui bahan penyusunan program kerja berikut

L1, Subsekst Hukum dan Kehumasan

Menyusun rencana kerja dan anggarm Subseksi Hukum dan Kehumiszan
Meluksanakan, membina din mengendalikan informasi dan publikasi
kegiatan perusahaan

Menyelenggarakan kegiatan kehumasan, pameran, sarasehan. seminar den
konferensi

Memproses produk hukum dan peraturan atsu ketentuan vang menjudi
kewenangan Kantor Daerah
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Memproses tuntutan ganti rug dan penvelessian masalah hukum yan
berkaitan dengan kegiatan perusahaan baik dengan pibak imtern maupun
ekstern

Melakukan pembinaan dan pengarahan serta penilamn prestasi kerja
pegnwa bawahan dolam rangka meningkatkan kualitas pegawai bawahon
Membuat laporan pertangeungiawaban pelaksanaan tugas dan pekerjaan

secara berkala sebagai bahan penvusunan program kerja berikul

12, Pemeriksa

a.

d,

Menyiapkan rencana program perkunjungan atau pemeriksaann tahunan
sesual denpan pedoman pemeriksaan

Mengumpulkan, meneliti, mengkaii  dan men ganalisa  daty  vang
berhubungan dengan pelangearan atay penyimpangan dan ketentuan vang
Berlnku sebagai bahan pertimbangan pimpinan dalam pemeriksaan lebih
tamut dan pengambilan keputusan

Memeriksa dan ménguji taksiran barang jaminan, jumlah barang jasmnan,
vang  pigaman, sewd modal serta kegiatan lain vang menyangkil
pelavanan nasabah

Memeriksa dan menganalisis data statistik dan perkembdingun perusahann
di bidang kepemawaian, keunngan, surana dan prasarana, bangunan seris
peluksanann tugas lainnva di doerah sesuai dengan pedoman pemeriksa
Menyiapkan laporan hasil pemeriksaan atau temuan dan menyampaikan
hasil pemeriksaan sesuni dengan Yelentuan vang berlaku dun memberikan
saran  schapat  bahan  pertimbangan  pimpinan dalam  pengambilan
keputusan

Mengkoordinasi pelaksanaan lugas pemenksann dalam rangka kelancaran

pelaksanasn tugas pemeriksann

L Menyusun laporan pertanggungiawaban pelaksanaan pemeriksaan
|3, Pemeriksa Muda

Hi

Menviapkan bahan  penyusunan  rencana kega  perkunjungan  atau
pemeniksann sesu dengan pedoman pemearssuan
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Mengumpulkan dan meneliti data yang berhubungan dengon pelanggaran
flav  penyimpangan  dari Relentuan  vang  berlaka sebagay  bahan
pertimbangan pimpinan dalam pemeriksaan febsh lanjut dan pengambilan
keputusan

Memenksa dan mengup taksioan barang jaminan, jumiah harang jaminn,
uing pimaman, sewi modal sero keginton lmn yang menyangkul
pelavanan  nassbah  dalam rangkn memngkatkan  kualitas  pelavanan
perushhnan

Memenksa datn siatistik  dan perkembangan  perusahann di  bicang
Kepegawaian, kevarigan, sarann din prasarang. bangunan serta pelaksanaan
Menyiapkan bahan laporan hasil pemeriksann atay temuan sesuai dengan
kotentuan - vang  berlakd  don  memberikon  saran schagali  bahan
permmbisngan prmpiman dalam pengaminlan keputusan

Membuat laporan  hasil  pemeriksaan dan atm temuan  sebaga

pertanggungawaban pelaksianmnm tugas pemeriksann

3.2.1 Personalia

Jumbah dan Kiasifikasi Tenaga Kerja

Karyawan yang bekerja pada Perum Pegadaian Kanda X1 Jember sampal

suat i dapal dilthat pada (abel beriku

4
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Tabel 2. Kuntor Dacrah X1 Perum Pepadaian Jember [}
Komposisi Pegawai Tahun 2000

| Nomor | UNIT KERIA JUMLAI |
; ] KANDA X = T b o ool
2. [JEMBER 1) |
3. | BANYUWANG] 8
El TANGGUL WETAN ' 6
5. | PUGER = T
[~ & GENTENG 8 1
7 ROGOJAMP] : 7
[ YOSOWILANGUN 7
| 9 |[KALIBARU 7
10. | AMBULU ¥
11, [CLURING g
12 | BONDOWOSO i
3. | SITUBONDO 8
| 14. | BESUK 8 . J
| 15 | WONOSARI i : =
16 | PRAJEKAN 7 = p
17. | ASEMBAGLS 1
18. | SUKOWONGO - é !
i 19, KALISAT - 8
| 20, | PANARUKAN 7
|21 | PROBOLINGGO [ 7
22 | KADEMANGAN 7
3. | DRINGU FF
24. | KRAKSAAN N " Vd .
25, | PAITON
26, | JABUNG % K 6 :
= e - £ #
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 Nomor | UNIT KERJA [ JUMLAR |
[ 27 | LUMAJANG : i 7
28 | PASURUAN i ™ B
29, | NGOPAK : S : 7
| 30, | GONDANG WETAN : g
31 KRATON | f
32 WARUNG DOWC 50 iEhgmaa]
33 TONGAS ' —
3. | BANGIL 7
| 35, |GEMPOL : &
36, | PANDAAN ' 7
37, | SUKOREJO : | o
| 38 | PURWOSARI == S Wl
39, | ANCAB TEGAL BOTO | 3 |

Sumber Data: Perum Pegadaian Kanda X1 Jember

3.2.2 Peraturan Jam Kerja Perum Pegudaian Kanda X1 Jember
Dalam satu mingeu teedini mtas § hae kena dengan jam kerpa sebagai
berrku:
U730 - 16,30 WIRB, untuk hari Semin siumpail Jrma
12~ 12.43 WIB, istirahat untuk har Senia sampai Kamis
11.30 — 12,45 WIB, istirahat uniuk hari Jumat

4.2.3 Sistem Pemberian Gaji dan Fasilitas Fe rusahaan
Adapun gaji dan fasilitas yang diberikan oleh Perum Pegadaan Kanda X
Jember terbagi menjadi dua jenis Vit
I. Gayi Harian adalsh gaji vang diberikan kepada tensga kerja perwakilan atog
harian, khusus untuk tenaga kerjn perwailan ini merupakan kehijaksanaan
dun tanggung jawab Kamtor Daerah atoy Kantor Cabang delam hal perekrutan.
2. Gaji Bulanan adalah puji vang diberikan kepada setiap karvawan tetap atau
kontruk vang merupakan bentuk ikatan kerja antmra karvawan dengan pihak
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perusahasn. Sclam mendapatkan gji pokok setiap bulan, karvinwan tetap
dolam perusahnan juga mendapatkan tumangin st anak, bees, jubatan,
fungsiomal dan perumathian

Adapun fasilitas yang diberikan Perum Pegadmion Kanda X1 Jember

kepada karviowannya adalah sebagat berikun:

-

i

S B v

Punjangan Han Raya (THR)
Jasa Produksi

Asuransi Kesehatan
Asuransi Kecelakann
Tunjangan Cut

Cuti Harml

Cuti Besar

Tunjangan Peneobatan

4.3 Tujuan Perum Pegadainn Kanda XI Jember

[E¥]

Perum Pepadaian Kanda X1 Jember mempunyad tujuan yaitu
Turut mepumang dan meliksanakan kebijakeanasn dan program pemerintah di
idang ckonomi dan  pembangunan  nasional pada  wmumnva  melalui
peryaluran uang pinjaman atas dasar hukum gadai,
Mencegah adanya prokick yon, pegadaian gelap, nba dan pinjaman tidak

wiljar loimnya

3.4 Jenis Produksi Perum Pegadainn Kanda XI Jember

Produk yang dihasilkan Perum Pegndaian Kanda X1 Jember adulah sebig

berkut:

Jasa Gada

Merupakan kredit jangka pendek, memberikan pinjaman uang tunai dan
Rp S000.- sampu dengan Rp. 20,000,000,- dengin jaminan bendak berperak
(perhinsan emas, alwt elektronik, kendaraan) dengan prosedur vang mudah dan

lavaman cepat.
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Josa Teksiran
Merupakan suatu layanen kepada masvarakal yang peduli akan harga atau
nilai harty bendn miliknva. Dengan biaya yvang relatif mural masyarakal dapot
mengetahu dengan pasti lentang nils atau kualitas barang miliknva setela
lebih dahulu diperiksa dan ditaksir oleh juru uksir berpengaizman
3, Jasa Tiipan
Merupakan suatu jasa yang menvediakan Lermpat yang aman untuk menitipkan
barnng-barang berhargn,
4. Uit Toko Ermas
Merupstkinn suatu usahi toko emas dengan jaminan karatase it Dieput
3. Koin Emas Ohghos Naik Hagi/ ONH
Merupakan sustu produk berupa koin enos viang dapal dijedikan sarang
ongkos naik hiji atau investas) dengan kadar emas 99 99%,

3.5 Anggaran Dasar Perusahaan

Berdasarkan pada pasal 3 PP RI Ne. 10 maka anggaran dasar Perum
Pegadaian Kanda XI Jember sebagai badan usaha ungEal mempunyal wewenang
untuk menyalurkan uang pinjaman atas dasar hukum gaday, Sedang pelaksanoan
usahamya berdesarkan ketentuan dalam  Peraturan Pemermiah, Persturan

Perundangan yang berlaku di Indonesia,

3.6 Modal Perusahaan

terdasarkan pada pasal 7 PP RI No 10, maka modal Pei uin Pesadaan
kanda X1 Jember adalah kekavaan negara yang dipisahkan dari  Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negnra dan tidak terbagm atas saham-saham, Besninya
modal sama dengan nilei seluruh kekovaan negarn vang telah tedanam dalam
perusahaan. Menurut pasal 8, modal untuk investasi perusahaan berasal dari:
|, Data intern perusahann
2. Penveriman negarn melalu APBN
3. Punjaman dari dalam dan luar noger:

4. Sumber-sumber lainnya yang sah



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

vl HEHIM FI II.I...'.".H

Berdasarkan hasil PEN yang dilaksanakan di Perum Pegadaian Kanda X1
Jember pada tudang prosedur akuntans pembenian kredit padai dan pelunasannya
maka dapat disimpulkan sehagni berikut j

I. Prosedur Akuntansi Pemberian Kredit Gada

Pada dasarnya prosedus akuntansi pemberian kredit pada melibatkan
beberapa bagian vang saling terkait yaitu bagian penaksir, kasir, administrasi dan
bagian pudang, Adapun langkah-langkah yang dilskukan oleh MAsing-masing
bagan it

4 Kasir menerima SBK lembar | (ash) dan nasabah dan SBK duplikar dari
penaksic Selanjutnya kusir menyiupkan pembayarannya, mem bubuhkan paraf
dan tands terima pida SBK ashi. Kemudian SBK asli beserta uangnyi
diserahkan kepada nasabah

b. SBK lembar 2 (dua) didistribusikan sebagai berikug
|. Badan SBK diserahkan ke bagian administrasi untuk dicatat ke dalam

Buky Kredit dan Pelunasan
2. Kiur bagian dalam SR $ebagai dasar pencatatan ke Laporan Harian Kas
(LHK).

c. Bagian administrasi mencata semua transeksi pemberian  kredil ST
golongan berdasarkan badag SBK yang diterima kasir ke dalam formulir, yaity
Kas Kredit, Buky Kredit dan Pelunasan selanjuinya dicatnt ke dalam Buku
Kus, Rekapitulasi Kredit dan Tkhtisar Kredit dan Pelunasan,

d. Bagian gudang menerima barang jaminan yang telah ditempeli kitir SBK
bagian tengah dan luar dar; penaksir dan mencatatnya ke dalam Buky Gudang,
selanjutnys disimpan dalam pudang.

|

6.5 3 | U0 UPT Porpustafany
X UHVERSITAS Jrtorg

50

1

Ir+
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2 Prosedur Akuntansi Pelunasan Kredit Gadai
Pelunasan kredit gadai merupakan sejumilah uang vang diterima oleh
Pegadman  sehubungan dengan  pembayvaran  auy pelunasan  kredit oleh
nasabahnya. Dalam pelunasan ini nasabah membayar scjumlah uang pokok
pinaman ditambagh dengan sewn modaliva, Bagian yang berkepentingun dalam
prosedur pelunasan ini di antaranya adalah petugas penghitung bunga, kasir,
baginn administrasi dan bagian gudang
Sedangkan prosedur akuntans; pelunasannyn meliputi langkah-langkah
sehapai benkut:
A Masabah menverahkan SEK pada’ petugas penghitung bunga untuk dibitung
bunga dan besamya uang yung harus dibayar pada kasir
b. Kasir menerima SBK  dan pembayaran  unng pengembaliannyy  serta
membubuhkan andi lunas pada badan SBK dan krtir-kitirnya.
¢ Bagan administrasi mencatat lap transaks: pelunasan stas dasar badan SEK
vang diterima kasir sesua dengan golongan dan bulan kreditnva pada bulan
kredit dan pelunasan yang selanjutnya dibukukan ke dalam Buku Kontrol
Pelunasan dan Ikhtisar K redit Pelunasan
d. Bagian gudang menerima kitir SBK bagian tengah dari kasir dan kitir bagian
luar dari nasabah kemudian mencocokkan denpan barang jaminan, apabila
sudnh cocok, maka petugas memberikan barang jaminan kepada nasabah

_— . =

e

|-+
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X P, anhty I3t PRE
Lomp iren 1. surst Permohonbn' i’ P

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI :

il Jawa [Tegulbato] Mo 17 Koak Fox 125 - B Diekas (03503 332150 (Faw.} - T.U, 337900
Eampoy Buml Tagal Bots Jember bEI121 « Jodim

e 5. S, i

e —

f{ﬁiﬁ, 125 A& e Tl Jemhﬂ. ".l}"ﬁ] 2008

Kesediana Menjodi Tempar PR
Mubasiswa Fak, Ekonomi UNEJ

———r——
—_—

Y'th, Napelk ..l" 1 Knbag FPersonalin

Yards Pagulninn XE Jesber

di-  mampyt

Bersarma i dengan Honmat kami beritshukan, bahwa puna melengkap persyaratan kelulusan
dalam mengakhin stid pada pendidikan Program Diplema [}l Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melakssnakan Prakick Kerja Nyata (PEN).

Schubungan dengan ini. kam mengharap kesedisan lnstansi yang Savdaras pimpin untuk

menjadi obvek atau tempat PEN, Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kepiatan
tersebut adaiah :

| No, Nama | NIM ‘Bidang Studi
Be |3ri Mur 2 3 99.04.15¢ | B3 Meunturai

b
Adapun pelaksanaan Prajiek Kea Nyata 1:13-..;!:1;4 .

ik U Perpustakasg

PuRsmorrae Itnenrg

Mol 2002- Juni 2002

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan selirunya diperfukan
Persyarutan lainnya kami bersadia memenahi.

Atas perhitian dan pengerian Saudars, kam| menyampaikan terima kasih,
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EBamrliran & ouphe I9in7 B

A A PEGADAIAN |

|
Nomar 1128 15p.4-11.004/2002 lember, 25 Apnl 2002 4
Lampiran -
Perihal : Praktek Kerja Nyata { PN ) Yth, Dekan Fakultas Exonomi
& Universitas Jember
o |
Jember

Memperhatikan surat Saudara momeor - 1824/1.25.1.4/P 6/2002 dan
namar : 1849/1,25.1.4/P 6/2002 tanggal 17 April 2002, perihal Kesadiaan tempat
Pritek Kerja Nyata { PKN ), dengan ini kami sampaikan bahwa kami dapat
memberikan ijin PKN kepada Mahasiswa Saudara |

L. HEST DWL W NIM , 99 - 4159 |
2, -SRI NURHIDAYATI NIM , 99 - 4154

Adapun Pelaksanaan PKN sefama 1 ( satu ) bulan terhitung medal tanggal

B HEI 2002 s.d. tanggal 7 Juni 2002, di Kantor Daerah X1 Perum Pegadalan
Jember,

Selama menjalankan PKN, kepada Mahasiswa yang bersanozutan wajib
mematuhi ketentuan vang berizky & Perum Pegadatan, dan setclah selesal
menjalankan PKN wajib melapor dan menyerahkan laporan PKM sebaryak saty
Eksemplar ke Kanda X1 Perum Pegadaian Jember

Demikian untuk dimakluml, terima kasih atas kepercayaan dan kerja-
Samanya,

a.n. Kepata Kantor Daerahy X1

Tembuysan :

1. Mahasiswa yang bersangkutan.

e e i B

Perum Pegodaian - Kantor Daerah X! Jember
Ji, Kalimantan: Mo, 84 Jembai a1y Talp. (0331) DITA66, 335880, 331773 Fix, (033713834450
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Lompiron 4. surat YegeM@rsl FRREDEDI@NPE

A A\ PEGADAIAN

| ‘
SURAT KETERANGAN |
Nodzg { Sp4. 11004 1 2002
Yang bertanda Tangan dibawah ini, Kasubsi Hukum dan Humas Kantor Daerah X
Perum Pepadaian Jember menerangkan bahwa Makasiswa Program Diploma 111 Ekonom,
Fakultas Ekonomi Universitas Jember berikut in -
[ |
SRINURHIDAYAT] NIM. 99 . 454
Telah melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN) di Kantor Dacrah X1 Perum Pegadaian |
Jember mulai tangpal 8 Mei 2002 s/'d 7 Jumi 2000 |
Demikian Surat Keterangan ini it dengan sebennrmva untuk dipergunakan |'
seperlunya

Joember, 13 Juni 2002

AnKepala Kantor Daerah X7
Basubs } lukum & Kehumasian

i NIK. 060052144

A - -
e W= IJ.
e To il

|

Perum Pegadaian - Kantor Doerah Xl Jermnber
. Halimanian Mo, 84 Jembar BE121 Takp, (0331} 387350 J36890, 331773 Fax (0231 334480 ‘
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