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MOTTO

Janganlah fgmu berputus asa dan rafmar Afak Sesunggubnya Allah
mengampuni dosa-dosa semuanya sesungquiinya Dia-fofi Vamg Makia
Pengampun lagi Makia Peryayang,

(Az Zuwmar: 53)

Dan berbuat baikfoh kepado dua orang i — bapa, kanb — Kerabas,

anak-anak, yatim, orang-orang miskjn, tetangganya yamy defgt dan

letangga yang jauk, teman sejawat, ibmu sabil, dan Ramba safiayamu.
{An Nisaa'; 36)

Pelajarilah ofefim akgn ifmu sebab mempelajart ifma ity meberikan rasa
takut kepadn Allaf, menuntutnya merupakan Tasbif membafiasnya
merupakan  jiiad, menfgajarfgmnya menpakgn  sedekgh  dan
memyerafian Kgpada Allak merupakan Pendekgtan i,

(H. B, [bnu Abdilbar)
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% Bapak Sammin dan Ifu Kami tercinta yang selafu memberifan kasif
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semangat,

Adik-adikfu tersayang Cyndi dan Refta,

Kekasifikye tercirta MHartono.

Sakabat-sahabtky yang telafi banyak, membantu batk secara monl

manpin sprituil

“  Teman-temanky di kelas AP / GL angkatan 98.

o _Almamater tercinta.
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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT atas rahmat dan

hidayah-Nya, sehingga penulis dalapt menyelesaikan penulisan Prakiek Kera
MNyata dengan judul : PELAKSANAAN ADMINISTRAS] PERGUDANGAN
PADA PT. MANGLI DJAYA RAYA JEMBER TAHUN 2001,

Tujuan dari penulisan laporan ini adalah untuk memenuh salah satu

syarat akademik guna menyelesaikan pendidikan di Fakultas Ekonomi Program

Diploma Tiga Umiversitas Jember.

Penulis menyadari bahwa dalam penyclesaian penulisan laporan ini

banyak dibantu oleh berbagai pihak, untuk itu dalam kesempatan i tidaklah
berlebihan jika penulis menyampaikan rasa terima kasih vang sedaiam-dalamnya
kepada :

1.

Bapak Drs. H Liakip, SU. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Jember,

Bapak Drs. Sampeadi, MS. Dan [bu Dra. Istifadah, M. Si. Selaku ketua dan
sekretans jurusan Administrasi Perusahaan.

[bu Dra. Soemiatl R, selaku dosen pembimbing vang telah banyak miuangkan
waktu unfuk memberikan bimbingan dalam penvusunan laporan Praktek
kerja Nyata.

Bapak Jopie Jas, selaku Wakil Direktur PT. Mangh Djaya Raya Jember yvang
telah memben ijin untuk melaksanakan Prakick Kena Nyata

Bapak Drs. Karbono Kimpul, selaku Manajer Personahia PT. Mangli Dyava
Raya Jember.

Staf dan karyawan PT. Mangli Djaya Rava Jember yvang telah membantu
pelaksanaan tugas Prakiek Kerja Nyata.

Bapak dan Tbu Dosen yang telah membenkan bekal ilmu kepada penulis
selama ini,

Seluruh staf pengajaran dan karyawan di lingkungan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember.
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Semoga Allah SWT member] rahmat dan balasan yang setimpal atas
Jasa-jasanya. Penulis menvadari masith banyak kekurangan-kekurangan dalam
penulisan laporan ini, oleh karena penulis mengharapkan saran dan kritik untuk
kesempumaan laporan i, Akhir kata, semoga laporan ini dapat bermanfaat dan
berguna bagi semua pihak.

Jember, Februarn 2002 Penulis
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BABI . S 8
PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul Prakiek Kerja Nyata

Semua perusahaan vang didirikan batk ity perusahaan besar maupun
kecil dalam menjalankan usahanya tidak terlepas dari tujuan yaitu uniuk
mendapatkan keuntungan vang maksimal dengan bigya tertentu. Dimana
keantungan merupakan salah satu tolak ukur berhasil atau tidaknya suatu
perusahaan dalam menjalankan aktivitasnya dan dilain pihak berguna untuk
memperiahankan kelangsungan hidup serta dapat mengembangkan usaha vang
telah dilakukan oleh perusahaan.

Penyimpanan dan pengamanan persediaan barang merupakan yang harus
ada dalam perusahaan untuk menunjang kelangsungan hidup perusahaan itu.
Semua perusahaan itu baik besar maupun kecil, disengaja maupun tidak disengaja
akan selalu mempunyai persediaan barang, hanya dalam jumlah dan keadaan yang
berbeda. Untuk perusahaan menengah ataupun perusahaan besar barang ini
dipersiapkan dengan baik, akan tetapi untuk pcrusahaan kecil penyimpanan dan
pengamanan perusahaan ini kadang-kadang tidak dipersiapkan sama sekali,

Penyimpanan dan pengamanan persediaan barang merupakan hal vang
sangat penting untuk diperhatikan. Mengingal penyimpanan dan pengamanan
persediaan barang merupakan salah satw kebijaksansan perusahasn, seperi
memperlancar sirkulasi barang-barang vang akan digunakan dalam proses
produksi, mengatasi kelangkaan barang yang diperlukan dalam proses produksi
disaat barang tersebut jarang diperoleh. Dengan penanganan penvimpanan dan
pengamanan persediaan barang yang baik maka proses produksi akan berjalan
dengan baik dan akan menjamin kelangsungan hidup perusahaan,

Masalah penyimpanan dan pengamanan persediaan barang tersebut tidak
terlepas dari pergudangan. Gudang yang seperti kitz ketahui adalah tempat
penyimpanan dan pengamanan persedisan barang vang dimiliki oleh setiap
perusahaan. Sedangkan menurut definisinya, pergudangan adalah kegiatan
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perusahaan yang mengelola segi-segi penyimpanan dan pengamanan perscdiaan
barang pada suatu tempat tertentw.

Apgar masalah penyimpanan dan pengamanan persediaan barang vang ada
di gudang terlaksana dengan baik maka diperlukan suatu usaha guna mengaturnya
vaitu dalam bentuk administrasi, dengan adanya administrasi akan lebih baik
memudahkan pihak perusahaan merencanakan, mengatur dan mengawasi
pelaksanaan persediaan barang di gudang,

Masalah administrasi pergudangan menempati posisi yang sangat
penting Karena mengingat PT. MANGLI DIAYA RAYA adalah perusahaan
mgraris yang menghasilkan tembakau dengan bantuan alam dan tembakau ini
sangat peka sekali terhadap masalah kerusakan, dimana hal 1 bisa diatas: dengan
cara penvimpanannya &i gudang dan penyimpanan ini akan lebih baik apabila
ditkuii dengan pelaksanaan administras: pergudangan yvang efektif dan efisien

Mengingat begitu pentingnya administrasi pergudangan dalam suatu
organisasi perusahaan atau instansi, maka dalam penulisan laporan Praktek Kera
MNyata ini mengambil judul
“PELAKSANAAN ADMINISTRASI PERGUDANGAN PADA PT.
MANGLI DJAYA RAYA JEMBER TAHUN 2001™

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata

1.2.1 Tujoan Praktek Kerja Nyata

a Untuk mengetahui pelaksanaan administrasi pergudangan vang dilaksanakan
pada PT. Mangli Djaya Raya Jember.

b, Untuk memperoleh pengalaman prakick kerja di lapangan utamanya masalah
administrasi pergudangan perusahaan,

1.2.2 Kegunaan Prakiek Kerja Nyata

a2 Untuk menambah pengetahuan di bidang keadmimstrasian pergudangan pada
PT. Mangli Djaya Raya Jember,

b. Untuk memenuhi persyaratan dalam menyelesaikan studi pada Program
Diploma Tiga Administrasi Perusahaan Fakultas Ekonomi Universitas Jember,

—
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1.3 Objek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata
1.3.1 Objek Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Objek atau lokasi Prakiek Kerja MNyata ini penulis laksanakan di PT.
Mangli Djaya Raya Jember. Yang berada di J1. Hayam Wuruk 139, Sempusari
Jember.

1.3.2 Janghka Waktu Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata.

Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata im dilaksanakan pada 20 Agustus - 20
September 2001, sclama | bulan atau 144 jam yang dilaksanakan setiap hari kerja.

1.4 Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata
Adapun pelaksanaan Praktek Keria Nyata mulai dari perizinan sampai
penyusunan laporan dapart dilihat pada tabel berikut

Tabel 1. kegiatan Prakiek Kerja Nyata pada PT. Mangli Djaya Rava Jember.

No, Jenis Kegiatan Wlkm{hf.nggn]
| O W [V V]|V
| 1. | Penyerahan Surt ljin Prakick Kerja !
Nyata
2. | Perkenalan terhadap karvawan %K
perusahaan dan mengenal secara
umum lingkungan perusahaan
3. iMempeItjnri sejarah  berdinnya X
perusahaan dan struktur
[ organisasinya.
' 4. | Mempelajani secara umum proses II}!'{
produksi
Pelaksanaan Praktek Kerja Myata, X1 XX X[ X
6. | Membaca literatur-literatur  yang XX |'X [X|X
dapat menunjang kelancaran dalam

T
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penyusunan laporan.
7. | Konsultasi secara berkala dengan XX | XXX PR
dosen pembimbing
8. | Menyusun laporan akhir Prakick X | %
Kerja Nyata

1.5 Bidang llmu
Dalam pelaksanaan Prakiek Kerja Myata ini bidang ilmu yang menjadi
penulisan adalah sebagai beriikut
1. Anggaran Perusahaan | {Gunawan Adisaputro dan Marwan Asn).
2. Dasar-dasar Pembelanjaan Perusahaan (Riyanto Bambang).
3. Manajemen Produksi dan Operasi {Assauri Sofvan).
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BAB N
LANDASAN TEORI

1.1 Pengertian Administrasi
Administrasi berasal dari perkatean latin yaitu administrate yang dalam
bahasa Inggrisnya disebut administration yang berarti fo serve artinya melayani
atau mengabdi. Pengertian administras: adalah “segenap proses penyclanggaraan
dalam setiap usaha kerjasama sckelompok orang untuk mencapai fujuan tertentu
(The Liang Gie, 1983 :9 ).
Administrasi mempunyai 2 (dua) arti, yaitu
2 Adminisirasi dalam arti scmpit adalah tata usaha {office work) yaitu scgenap
kegiatan tulis menulis yang meliputi | menerima, mencatat  atau
mengagendakan, mengolah, menggandakan, menginmkan surat-surat,
menghimpun, menyelenggarakan kearsipan dan dokumentasi, menctapkan
sistem-sisiem kerja, mengadaken standarisasi bentuk-bentuk formulir dan
ukuran kertas, dan menjaga keharmonisan sistem kerjasama diantara anggota
OFEAnISas].
b, Administrasi dalam arti luas dapat ditinjau dari tiga sudut, yaito :

1) Dart sudut proses, administrasi merupakan keseluruhan proses yang
dimulai dan proses pemikiran, perencansan, pengaturan, pengperakan,
pengawasan, pengendalian sampai pada proses penilaian mencapai
tujuan,

2) Dari sudut fungsi, administrasi berarti segala kegaiatan vang vang
dijalankan dengan proses administrasi dan manajemen, untuk mencapai
tujuan yang ditetapkan secara fungsional.

i) Dan sudut institusi ataw kelembagaan, administrasi adalah keseluruhan
orang-orang baik sccara perorangan maupun sccara bersama-sama vang
mcnjalankan kegiatan-kegiatan usaha untuk mencapai tujuan vang telah
ditentukan.

&
T
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2.2 Pengertian dan Fungsi Perscediaam
22,1 Pengertian Persediazn

Persedizan merupakan suaty sumber daya perusahasn yang digunakan
untuk memuaskan kebutuhan pelayansn pada masa sekarang atau masa detang.
Oleh sebab itu sctiap perusshasn haruslah dapat mempertahankan jumleh
persedisan yang optimum yang dapat menjamin kebutuhan begi kelancaran
kepiatan perusahaan dalam jumlah dan mutu yang tepat.

Persediaan adalah barang-barang yang dimiliki oleh perusahaan pada
suaty saat ferientu, dengan maksud untuk dijual kembali baik secara langsung
maupun melalui proses produksi dalam siklus operasi normal perusahaan,

Perscdizan adalah aktiva yang meliputi barang-barang milik perusahaan
dengan maksud untuk dijual dalam suatu periode usaha yang normal atau
persediaan barang-barang yang masih dalam suatu pengerjaan/proses produksi
ataupun persediaan bahan baku yang menunggu penggunaannya dalam proscs
produks:,

Persediaan adalah stock bahan atau barang vang disimpan untuk tujuan
tertentu dan digunakan dalam proses produksi atau memusskan permuntaan
pelanggan. Persediaan yang dimiliki olch perusshaan/lembaga dapat berupa bahan
mentah, barang setengah jadi (WIP), barang jadi, maupun suku cadang lainnya.

2.2.1 Fungsi Persediaan
Persediaan memberikan beberapa fungsi yang dapal menambah
fleksibilitas dan operasi perusahaan. Adapun fungsi persedizan dalam memenuhi
kebutuhan perusahaan sebagai berikut
a. Fungsi persediaan untuk berlindung darni ketidakpastian (decaupel ).
Fungsi utama dari persediaan untuk berlindung dari ketidakpastian datangnya
bahan yang dari pemasok schingpa proscs produksi dan distribusi kepada
pelangpan dapat terpenuhi. Jika perusahaan mengalami fluktuasi dalam
pemasokan barang, maka tambahan bahan mentah schagai perscdiaan sangat
dibutubkan untuk kegistan proses produksi dan pemasok.
b. Untuk menghilangkan resiko terhadap kenaikan harga atau inflasi,

e e
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Untuk melindungi dari resiko keterlambaten penginiman bahan mentah atau
barang vang dibutuhkan oleh perusahaan

Mandapatken keuntungan dari pembelian dalam jumlah yang besar berupa
potongan kuantitas (Quantity Discount),

Menghilangkan resiko apabila bahan mentsh atau barang yang dipesan tidak
sesuai keinginan perusahaan, sehingga perlu adanya pengembalian
Memberikan pelayanan kepada pelanggan dengan tersedianya bahan atau
barang yang diperlukan.

2.3 Macam-Macam Persedinan

Kadang-kadang dipclihara perlengkapan yvang terpisah untuk bermacam-

macam barang vang berlainan, dalam hal ini dapat digolongkan scbhagai berikut :

1.

Bahan baku, meskipun hel ini dapat mencakup komponen-komponen sctengah
selesal atau bahkan sudah selesai (misalnya pesawat-pesawat listrik), vang
dibeli untuk melanjutkan produksi dalam pabrik.
Perlengkapan yang habis pakai, yang mencakup bahan-bahan yang tidak dapat
dikembalikan, seperti minyak, sabun, alat tulis.
Barang-barang yang tidak habis pakai, seperti alat-alat kecil, alat-alat mesin
dan perlengkapan-perlengkapan / peralatan-perlatan tetap.

Dalam hubungannya dengan hal terakhir, pabrik-pabnk besar senng

mempunyal toko peralatan khusus.

24 Kebijaksanaan Persediaan

Setizp perusahaan harus selalu berhati-hati dan mempertimbangkan

sccara masak tentang berapa besarmya persediaan barang vang harus ada, dengan
kata lain sctiap perusahaan harus mempunyai kebijaksanaan persediaan yang
jelas, yang punanya antara lain :

2 Untuk menempatkan porusahaan pada posisi yang sclalu siap untuk melayani

penjualan, baik pada saat-saat biasa maupun bilamana ada pesanan sccam
mendadak. Hubungan baik dengan para langganan perlu dijaga Karena itu
persediaan barang harus cukup agar tidak mengecewakan mercka,
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b, Lintuk membantu dicapainya kapasitgs produks: yang kontinyu dan seimbang.
Pada waktu permintpan tnggt, perusghasn tidak perlu memaksaken din
schingga bekerja dengan kapasitas penuh. Scbaliknya pada waktu permintaan
rendah, kelebihan-kelebthan produksi disimpan sebagni persediaan,

Untuk memungkinkan tercapainya sasaran-sasaran di atas, eda beberapa
faktor yang perlu dipertimbangkan sebelum diputusken berapa besamya
persediaan. '
Faktor-faktor tersebut adalah :

a. Daya tahan daripada barang yang akan disimpan D1 muka telah dikatakan
bahwa beberapa jenis barang mempunyai sifat khusps yang membutuhkan
cara penyimpanan yang khusus pula. Beberapa jenis barang yang mudah
rusak, tidak tahan disimpan lama, harus mendapat perhatian yang sungguh-
sungguh.

b. Sifat penaweran (bahan mentah), apabila bahan mentah sclalu tersedia di pasar
scpanjang tehun maeka besamys persediaan bahan mentah dapat ditekan.
Sebaliknya bila penawaran bshan mentah bersifat musiman maks besarnya
persediaan harus disesuaikan pula.

¢. Biaya-binya yang timbul seperti :

- Scwa gudang

-~ Biaya pemeliharaan

-~ DBiaya asuransi

~  Pajak atas barang di gudang

- Modal yang discrap

— Bunga pinjaman, den lain-lain.

d. Besarnys modal kerja yang tersedia.

e Resiko-resiko yang harus ditangpung, resike pada umumnya berasaal den 3
sumbser, vaitu

1) Manusia

Resiko yang beasala dari manusia pada umumnya timbul karena

kecerobohan manusia. Cara mengangkat, memindahkan dan meletakkan
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barang sering tidak mengindabkan pemturan vang sudah ada, akibatnya
barang menjad: rusak.

2) Alam
Resiko yang berassl dan alam, pada umumnya terjadi di luar kekuassan
manusis, seperti | bencana banjir, gempa bumi, longsor, dan lain-lain,

3}  Sifat barang itu sendin
Resiko yang berasal dar sifat barang pada umumnya terjadi karena
mudah rusaknmya barang terscbut, bentuk barang vang sukar untuk
disimpan secara baik di gudang, dan lain-lain.

2.5 Pengertian dan Fungsi Pengawasan Persediaan
2.5.1 Pengertian Pengawasan Persediaan

Pengawasan persedizan merupakan hal penting vang harus diperhatikan
olch perusahaan karena jumlah masing-masing persediaan bahanberang akan
meneniukan atao mempengaruhi kelancaran produksi serin efektifitas dan
efesiensi perusahasn,

Pengawnsan persediaan adalah suntu kegiatan untuk menentukan tingkat
dan komposisi dari persediaan parts, bahan baku dan barang hasil atau produk,
schingga perusahaan dapet emlindungl kelancaran dan penjualan serta kebutuhan
pembelajaran perusahaan dengan efektil dan efesien (Sofyan Assauri, 1993).

Agar dapat mengatur tersedianya sustu tingkat persediaan yang optimal
yang dapat memenuhi kebutuhan bahan-bghan dalam jumlak, mutu dan wakio
yang tepat serta dengan biaya rendah, maka diperlukan sistem pengawasan
persediaan yang memenuhi persyaratan sebagai berikut -

a. Terdapatnya gudang yang cukup luas dan teratur dengan pengaturan tempat
bahan/barang vang tepat dan identifikasi bahan/barang tertentu, '

b. Sentralisasi kckuasaan dan tanggungjawab pada satu orang yang dapat
dipercaya lerulama untuk menjaga gudang.

¢. Suaty sistem pencatatan dan pemerniksaan atas pencrimaan bahan-bahan atau
barang-barang,

d. Pengawasan vang mutlak atas pengeluaran baranghahan.

e e e
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g. Pencalaten yvang cukup teliti vang memumjukkan jumiah yang dipesan, yang
dibagikan atau dikelunrkan dan yang tersedia di godang.

f. Pemenksean fisik bahan-bshan/barang-barang yang ade da'am persediaan
SECArs lanpsung.

g Perencanaan untuk menggantiken barang-barang yang telah dikeluarkan,
barang-barang yang terlalu lama di dalem gudang, dan barang-barang yang
terlalu usang juga kadaluarsa (ketinggalan jaman).

h. Pengecekan untuk menjamin dapat efektifnya keglatan-kegiatan yang rutin,

1.52 Fungsi Pengawasan Persedinan
Adapun fungsi utama suatu pengawasan persediaan barang di gudang
adalah

a  Mendapatkan barang, yaitu menctapkan prosedur untuk memperoleh supplay
yang cukup dan barang yang dibutuhkan baik kuantitas maupun kuslitasnya.

b. Menyimpan dan memelihars barang-barang dalam gudang, yaity mengadakan
suatu penyimpanan untuk melindungi dan memelihars barang-barang yang
telah dimasukkan ke dalam gudang,

c. Mengeluarkan barang-barang, yaitu menetapkan suatu pengaturan pada seat
serta tempat dimana barang-barang tersebut dibutuhkan

d. Meminimalisasikan investasi dalam bentuk barang atau mempertahankan
persediaan barang dalam jumlah vang optimal setiap waktu, |

Sctiap perusahaan perlu melakukan pengawasan persedizan Hal ini
dilakukan untuk menghindari investasi persediaan dalam jumlab vang terlalu
besar dibanding dengan kebutuhan, karena persedizan yang terlalu besar akan
memperbesar bizya penyimpanan dan pemeliharaan barang di gudang serta dapat
memperbesar kemungkinan kerugian akibat kerusakan, keusangan dan turunnya
kualitas barang,

1.6 Pengecekan Stock
Rekaman stock memberikan saldo stok yang disimpulkan atau stok buku:
kuantitas yang harus tersedia apabila semua kuitansi dan pengeluaran telah
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dimasukkan secara B,ku:.at dan semus hitungan dibuat dengan benar. Untuk

melengkapi  siklus kendaliadalah perlu untuk menghitung stok fisik dan

membandingkan dengan stok buku Apebila ada perbedaan diantarr keduanya,

perbedasn 1tu harus segera dilaporkan kepada manager gudang den kepala kantor

sehingge rekaman dalam kas dapat disesvaikan.

Ada dua metode utama inventarisasi stok

1. Inventansas stok berkala
Semua stok dihitung pada satu waktu, Bergantung pada ukuran gedung,
inventarisasi stok mungkin menghabiskan waktu beberapa jam atau beberapa
hari, Bila pergerakan tidak dapat dihentikan, pengaturan rinci mungkin
diperlukan untuk merckam dan menyesuaikan hitungan fisik schingga
scmuanya benar pada waktu btk terientu

2. Inventarisasi terus menerus
Tujusn dari metode ini adalah untuk menghindari kerja lembur dan
kekacauan kerja yang dihubungkan dengan inventarisasi stok secara berkala.
Sejumlah item stok dihitung setiap hari. Setiap perbedasn dengan stok buku
dilaporkan dan rekamannya disesuaikan agar cocok dengan stok fisik yang
didapat. Beberapa item dapat dicek lebih sering danpada yang lain, teruiama
item yang mungkin dicun atau item yang bermilai khusus,

2.7 Persedizan Minimum (Stock Minimum)

Persediaan minimum merupakan batas jumlsh persediaan yang peling
rendalvkecil yang harus ada umtuk suatu jenis bahan/barang. Oleh karena itu
persediaan minimum dimaksudkan untuk menghindan kemungkinan kekurangan
persediaan, maka persediaan minimum ini merupakan persediaan cadangan untuk
menjamin keselamatan operasi atau proses produksi di dalam perusahaan.

Oleh karena itu persediaan ini sering discbut persediaan penyclamat atau
dengan kata lam safery stock. Jadi besarnya persediaan minimum dalam suatu
perusahaan hendaknya sama dengan persediagn penyelamat

e ——
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2.8 Pengertian Pergudangan

Berbicarn mengenai penre:dnm tidak akan terlepas dan gudang, dan
demikean juge sebaliknyn, scbab gudang merupakan tempat untuk menyimpan
persediaan barang yang dimiliki oleh sebush perusahasn den gudang sebagai
pusat kegiatan ussha perusahaan dimulai dan penerimean barang, penyimpanan
barang sampai pada pengeluaran barang,

Untuk dapat lebih memahami kaitan antara persediaan (seperti yang telah
dijelaskan diatas) dengan pergudangan maka akan lebih baik jika mengetahui
konsep dasar dani pergudangan.

1. Pengertian Gudang

Menurut RULU Pergudangan, gudang adalah : ruangan atau tempat untuk
menyimpan barang, baik terbuka atau tertutup, di darat atau di atas zir, tidak untuk
dikunjungi umum serta memenuhi syarat-syarat yang ditetapkan dalam undang-
undang.

Syarat-syarat yang ditetapkan

8} Tempat sesuar dengan perencanaan kota dan tidak mengganggu ilingkungan.

b) Tata bangunan sesuai dengan tujuan pemakeinyn

¢} Perlengkapan dan pemlatan sesusi dengon klasifikasi dan spesifikasi
pemakaian dan pengusaha gudeng.

Sedangkan definisi pergudangan, yaitu : “Sustu usahs mana sustu barang
dilindungi dan kerusakan dengan menyimpannya pads suatu tempat tertepty untuk
dijual atau dikensumsikan dimasa datang pada sast barang jerang diperoleh™
{Manullang, 1991:185),

2. Unsur dan Fungsi Gudang

Secara singkat unsur dan fungsi dapat dischutkan sehagai berikut ;
Unsur gudang, meliputi ;
= Tempat khusus/ruangan/bangunan
= Tenaga kerja
—  Peralatan manajemen dan administrasi
Fungsi gudang meliputi :
= Tempat untuk menyimpan barang

e T — T
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Sarana penunjang kegiatan produksi dan perdagangan
—  Sarana untuk melancarkan arus komoditi

Mempermudah cara pengalihan hak milik
. Perlunya Pergudangan

Semakin berkembangnya kegiatan perckonomian suatu negara berarti

akan meningkatkan kegiatan produksi, pemasaran dan perdagangan, Salah satu
penunjang bagi perkembangan terscbut adalah sarana pergudangan. Karena
dengan pergudangan dapat mensikkan kugunaan barang (utility of good) dan
disamping ifu jasa pergudangan dibutuhkan schaga tempat pemberhentian
sementara barang-barang dalam keseluruhan proses arus barang dari titik produksi
ketitk konsumsi.

Lancamys mekanisme kegiatan dalam perpudangan akan mendukung
lancarnya mekanisme kegiatan distribusi nasional, disamping itu pergudangan
Juga sangnt dibutuhkan dalam perdagangan, karena pergudangan dapat :

a} Mendorong berkembangnys sektor produksi dalam negen

b) Menunjang kelancaran arus bareng baik untuk perdegangan internasional
maupun perdagangan dalam neger. ;

¢) Mendekatkan barang pada konsumen dan inenjamin tersedianya barang-
barang dalam jumlah yang cukup.

d) Mendorong berkembangnya kegiatan pengangkutan dan perbankan dalam
NCPCTL.

¢} Membantu hkwditas perusahaan vang menyimpan barangnya digudang
melalui penerbitan warchouse receipt.

Dar uraian tentang persediaan dan pergudangsn kita dapat melibat
adenya keterkaitan antara satu dengan yang lainnya. Jika perusshaan mempunyai
investasi pada persedinan yang terlalu besar ataupun terfalu kecil maka akan dapat
merugikan perusashaan baik dalam proses penjualannyn karena tidak dapat
memenuhi permintaan konsumen maupun dalam pemelihamannys, karena akean
membutuhkan biayva yang besar Sedangkan kepiatan perusghasn berawal dari
gudang yang merupakan tempat penyimpanan persediaan.

bk
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Dari gudeng perusahaan dapat mengetahui jumlsh penerimaan dan
pengeluaran barang dengan cara melakukan pengawasan persediaan sehinggn
tujuan perusahasn dapat tercapai yaitu mendapat keuntungan dan yang tidak kalah
penting adalah kepusaan konsumen terpenuhi, karena Wasanya konsumen
menghendaki barang yang dibelinya dalam keadaan baik, ditinjau dan kusalitas
maupun harganys.

e
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I@ Kk UPT Pormustakaan
sanm | 7 | TRERSITAS seoen

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN &7

3.1 Sejarah Singkat Perusahaan

Bermula dan adanya kelebihan produksi tembakau, timbulah suatu
kemnginan untuk mendirikan pabrik pengolahan tembakau. Tembakau ini sendiri
diperoleh dan masyarakat petani yang banyak menanmam tembakau Dengan
melihat kesempatan baik ini, salah satu jalan untuk memanfaatkan yaitu dengan
mendinkan suatu perusahaan pengolahan tembakau, Dengan kesempatan yang
baik tersebut tidak disia-siakan olch :

1. Bapak Budi Laksmono.

2. Bapak Indra Santoso.

3. Bapak Hasantono Santoso.
4  Bapak Effendi Santoso.

Schinggga pada tahun 1963 berdirilah perusshaan swasta yang
membentuk firma dengan nama Firma Prawiro yang berlokasi di desa Jelbuk,
Kecamatan Arjasa, Kabupaten Jember, ;

Muodal yang dipergunakan untuk mendinkan firma berasal dari modal
sendin dan perolehan kredit dan bank, dengan kompensasi 40% modal dari bank
dan 60% modal sendin. Produk yang dihasilkan adalah bahan baku untuk
pembuatan rokok cerutu jenis tembakau Na-Oogst yang sudah mengalami proses
pengolahan atau pemasakan di pudang fermentasi.

Perkembangan perusahaan yang semakin cepat dan semakin cerahnya
usaha dibidang tembakau, maka pada tahun 1964 diadakan ekspansi atau
perluasan perusahaan dengan mendirikan perusahaan baru yang berbentuk CV.
Mangh Djaya Raya yang berlokasi di daerah Mangli, Kecamatan Mangl,
Kabupaten Jember, Firma Prawiro dan CV. Mangli Djaya Rava selalu
mengadakan kerjasama, karena pada dasarnya pemilik kedua perusahaan tersebut
adalah orang yang sama.

Pada tahun 1967 CV. Mangli Djaya Raya pernsh ditutup, dikarenakan
meletusnya pemberontakan G 30 S/PKI, hal ini dilakukan mengingat beberapa

i5
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pertimbangan dan faktor-faktor yang dihadam pada waktu tu. Setelah penstiwa
pemberontakan tersebut selesa, maka perusahaan tersebut memulal usahanya
kembah,

Dengan adanva perkembangan industn vang semakin maju, perusahaan
pengolah tembakau Mangh Djaya Raya tidak mau ketinggalan. Hal ini terbukn
pada tahun 1971, perusahaan int merubah dirinya dari bentuk CV menjadi
Perusahaan Terbatas (PT), yang kemudian diberi nama PT. Mangli Djava Raya.
Perusahaan ini diberikan dan disahkan berdasarkan SK. Menten Kehakiman No,
DIS4VIFHET2, yang kemudian diumumkan berita negara Republik Indonesia
pada tanggal 26 September 1972

Sampai saat ini perusahaan telah menambah jumlah gudang dan
memper]uas pemasaran serta pembelian, vaitu :

a.  CGudang
1) Gudang Mangli

Gudang tersebut berlokasi di desa Mangli vang termasuk kecamatan

Kaliwates mempunyai 3 gudang yang luasnya 4788 m”. Kapasitas yang

ditampungnya 450 ton tembakau, Di gudang Mangh merupakan pusat

dari semua kegiatan yang ada perusahaan, misalnya saja pada waktu

penginman tembakau ke luar negen semua tembakau vang ada di

gudang-pudang lainnya dikumpulkan di gudang Mangh setelah it

dimasukan di dalam peti kemas
2} Gudang Petung

Gudang tersebut berlokasi di desa Petung vang termasuk kecamatan

Bangsalsari mempunyai 2 gudang yang luasnya 3008 m’. Kapasitas yang

ditampungnya 20{) ton tembakau. Di gudang Petung terdapat mesin

pencampur tembakau uniuk meratakan tembakau yang saw dengan vang
lain, Di sana semua tembakau yang ada di pudang-gudang lainnya
dikinm ke Petung untuk dicampur dengan mesin pencampur tembakau,
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3) Gudang Bangsalsari
Gudang tersebut berlokasi di désa Bangsalsari vang termasuk kecamatan
Bangsalsari mempunyai | gudang vang luasnya 4800 m’. Kapasitas yang
dim}npungnj.fa 200 ton tembakau,
4) Gudang Sehanen
Gudang tersebut berlokasi di desa Schanen yang termasuk kecamatan
Kalisat mempunyai 2 gudang vang luasnya 4500 m”. Kapasitas vang
ditampungnya 200 ton tembakaw
5) Gudang Sempolan
Gudang tersebut berlokasi di desa Sempolan yang termasuk kecamatan
Silo mempunyai 2 gudang yang luasnya 2000 m® Kapasitas yang
ditampungnya 100 ton tembakau
b. Pemasaran
Jems tembakau dan daerah penjualannya antara lain :
1. Untuk jemis fitler (pengisi cerutu)
Daerah pemjualannya [Inggris, Prancis, Belanda, Swedia, Spanyol,
Denmark, Bremen (Jerman Barat), dan Amerika Serikat,
2. Untuk jenis dekblat (pembalut cerutu)
Deerah penjualannya Inggris, Prancis, Belanda, Swedia, Spanyol,
Drenmark, Bremen {Jerman Barat), Amerika Serikat, Afrika, dan Rusia
. Untuk jenis omblat ( pembungkus cerutu)
Daerah pemjualannya Inggris, Prancis, Belanda, Swedia, Spanyol,
Denmark, Bremen (Jenman Barat), Amerika Serikat, Afrika dan Rusia.
¢.  Pembelian

alk

Pembelian secara langsung dari petani yang meliputi daerah Bangsalsari,
Antirogo, Sempolan, Wuluhan dan dacrah lainnya di kabupaten Jember,
seperti Silir, Sidodadi dan Ambulu,

3.2 Struktur Organisasi

D1 dalam suatu perusahaan struktur organisasi sangat penting artinya,
karena dalam struktur organisasi digambarkan mengenai tugas dan tanggungjawab

R )
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sl wowenang hubungan antar bagiad. Supaya perusahaan dalam tujuan yang

diinginkan dapat tercapai maka perusahaan perlu divrganisir dengan baik.

Menirul pola hubungan kerja (Manullang, 1988), serta lalu linias

wewenang dan tlanggungjawab maka hnnmk-hmlui: organisasi itu dapat
dibedakan atas

L.

2
3
4

Bentuk organisasi Garis
Bentuk organisasi Fungsional
Beniuk organisasi Garis dan StalT
Bentuk organisasi Fungsional dan Staf
Bentuk organisasi PT, Mangli Djaya Raya adalah Line Organization atau

bentuk organisasi Gians, karena dalam perusahaan ini mengenal satu komando
yang dalam hal ini dipegang oleh Direktur Utama sebagai pimpinan tertinggi
dalam operasional perusahaan.

Adapun struktur organisasi pada PT. Mangli Djaya Raya adalah sebagai

berikut -

T e S o
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Gambar : |

STRUKTUR ORGANISASI
FT. MANGLI DJAYA RAYA JEMBER TAHUN 2001

KOMISARIS 1

19

KOMISARIS 1

]

DIREKTUR UTAMA

WAKIL DIREKTUR

DIREKTUR PRODUKSI

¥

MANAGER PRODURS!

Y

Ass, MLP.I

¥

AS5. MLP.TI

¥

BAGIAN PEMBELIAN

+

PENERIMAAN BARANG

L 4

GUDANG

¥

MANDOR

Y

FEMBANTL MANDOR

MREKTUR PEMASARAN

¥

KABAG. KANTOR

¥

Ass. Bag. Keunngan

Ass, Bag. Administrasi

¥

v

¥

Y

BURUH 50RTIR

BURLUH 5TAPEL

BURUH PELADEN

BURUH GILING

Sumber Data : PT. Mangli Djaya Raya Jember Tahun 2000
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Adapun tugas dan masing-masing bagian yang ada dalam struktur

organisasi adalah sebagai berikut |

Komisars [ dan Komisaris 11

Yaitu memberikan pengarahan dan pengendahan terhadap tugas direktur ulama.
Memberikan persetujuan khusus terhadap masalah khusus yang dihadapi
oleh direktur utama.

Dhirektur Utama

Yaitu bertugas merencanakan dan mengawasi segala aktivitas perusahaan dan
bertanggung jawab sepenuhnya pada kelancaran dan kelangsungan hidup
perusahaan secara keseluruhan.

Wakil Direktur

Yaitu scbagai pembantu dari direktur utama dalam hal pelaksanaan tugas
pimpinan dan sebagal pimpinan disaat pimpinan berhalangan.

Dhirektur Produksi

Yaitu bertugas mengawasi jalannys proses produksi serta mengawasi pembelian
dan bertanggungjawab atas jalannya proses produksi secara keseluruhan,

Direktur Pemasaran

Yaitu mengatur dan  melaksanakan fungsi pemasaran sehingga dapat
memasarkan hasil produksi perusahaan hingga sampai ke tangan
konsumen dengan cepat dan tepat.

Manager Produksi

Yaitu bertugas mengawasi kegiatan dalam gudang perusahaan  dan
bertangpunyjawab kepada direktur produksi atas hasil kerja bagian gudang
tersebut,

Bagian Pembelian

Yaitu melakukan pembelian bahan baku (tembakau) dari para petani,

Assisten Manager Produksi [ dan [1 |

Yaitu sebagai instruktur bagi para pekerja yang bekerja di pudang dan
bertangpungijawab kepada manager produksi.
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Penerimaan Barang

Yaitu bertugas menerima harang;’tcmh;kau i gudang vang sudah dibeli dari
petani.

Gudang

Yaitu bertugas menyimpan barang/tembakau di gudang yang sudah diterima dari
bagian penerimaan barang,

Kabag. Kantor

Yaitu berfungsi scperti halnya manager produksi, hanya tanggungjawabnya
terbatas pada administrasi kantor guna mendukung kerjasama antar bagian
dan bertanggungjawab kepada direkour pemasaran.

Asisten Bagian Administrasi

Yaitu berfungsi mencatat absensi karvawan, mencatat hasil produksi,
menyelesaikan surat perintah lembur, cuti, sakit, ijin dan juga menyimpan
surat-surat bagian produksi.

Asisten Bagian Keuangan

Yaitu bertanggungjawab atas kegiatan yang berhubungan dengan  masalah
admimsirasi dan keluar masuknya keusngan perusahaan,

Mandor

Yaitu berfungsi sebagai pengawas para pekerja harian gudang serta mencatat
siapa-siapa diantara para pekerja yang tidak masuk kerja.

Pembantu Mandor

Yaitu berfungsi membantu pekerjaan mandor, mengawasi para pekerja dimasing-
masing ; soriasi, fermentasi, stapelan, pengguniingan, penggosokan, dan
lain-lzin.

Buruh Sortir

Yaitu bagian yang memisah-misahkan lembar daun tembakau berdasarkan
WATTIANYA,

Buruh Stapel

Yaitu bagian yang tugasnya memisah-misahkan lembar-lembar daun tembakay
berdasarkan wama dan kualitasnya.
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Buruh Peladen

Yaitu bagian vang bekerja mengisi hﬁl::la}.. tembakau yang akan dipisah-pisahkan
berdasarkan warng, tebalnya serta pekerjaan lainnya yang berhubungan
dengan kontinuitas kerja para pekerja.

Buruh Giling

Yaitu bagian yang kejanya menggiling juga mengangkat atau memindahkan
tembakau dan bagian muiu ke bagian yanyg lain untuk proses selanjutnya,

3.3 Tenaga Kerja Perusahaan

Untuk menjalankan aktivitasnya, setiap perusahaan selalu melibatkan
manusia sebapai tenaga kerja baik secara langsung maupun tidak lanpsung,

Dalam melaksanakan aktivitasnya perusahaan memerlukan adanya
pembagian kerja yang mana hal tersebut mengandung hal senus, yaitu saling
tergantung antara satu dengan yvang lainnya

Dengan adanya pembagian kerja, perusahaan akan berjalan dengan lancar
sehingga diperoleh suatu keuntungan atau keberhasilan usaha. Adapun pembagian
kema di PT. Mangli Djaya Rava Jember sebagai berikut :

1. Tenaga kerja langsung
2. Tenaga kerja tidak langsung

3.3.1 Tenaga Kerja Langsung
Yaitu lenaga kerja yang langsung berhubungan dengan produk atau
dengan kata lain mengenakan produk dari awal hingga akhir produksi.
Tenaga kerja langsung meliputi ;
— Tenaga kerja buruh harian
= Tenaga kerja karyawan
Tenaga kerja buruh harian meliputi :
= Buruh sortasi 200 orang
—  Buruh stapel 325 orang
= Buruh pladen 175 orang
= Buruh pria 30 orang


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

23

Tenaga kerja karyawan meliputi
~  Asisten Manager Produksi 1 dan 11
= Penerimaan barang
- Mandor ;;udang 3 orang
- Pembantu mandor gudang 30 orang
Dengan demikian tenaga kerja langsung PT. Mangli Djava Raya Jember
kurang lebih sebanyak 769 orang

33.2 Tenaga Kerja Tidak Langsung
¥aitu yang tidak sccara langsung mengerjakan produk tersebut tetapi
saling menunjang tenaga lainnya.
Tenaga kerja tidak langsung i meliputi :
-~ Tenaga kerja harian
~  Tenaga kerja administrasi dan pimpinan
Tenaga kerja hanan meliputi :
- Bagian kendaraan
— 12 orang waker / penjaga
scdangkan tenaga kerja administrasi terdiri dari -
—  Direktur Produksi
—  Manager Produksi
— Bapian Pembelian
= Direktur Pemasaran
— Kepala Bagian Kantor
= Asisten bagian Administrasi dan Keuangan
Dengan demikian jumlah tenaga kerja selurubnya, baik tenaga kerja
langsung maupun tidak langsung kurang lebih sebanyak 792 Orang
Jam kerja pada PT. Manghi Djaya Raya cabang Jember dimulai pukul
{7.00 WIB — 15.00 WIB. Istirahat pertama 09.30 WIB — 10.00 WIB dan istirahat
kedua 12.30 WIB - 13.00 WIB,
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333 Sistem Pengupaban !

distem pengupahan untuk tenaga kena tidak langsung didasarkan pada
bulanan tetap dan harian tetap. Karyawan yang harian tetap, setiap 10 hari sekali
gajinya dibayar ditambah dengan uang makan.

Sistem pengupahan untuk tenaga kerja langsung berdasarkan harian lepas
dan borongan yang ditetapkan Upah Minimal Regional (UMR).

334 Kesejahteraan Karyawan
Sistem kebijaksanaan karyawan diupayakan meliputi ;
Bantuan biaya pengobatan bagi tenaga kerja yang sakit pada saat bekerja.
Santunan bila terjadi musibah atau salah satu tenaga kerja meninggal
Semua karyawan menjadi anggota koperasi,
Pendidikan, semua karyawan setingkat staf dijkutkan kursus ; bahasa Inggris,
komputer dan pelatihan manajemen.
e. Tunmjangan Han Raya (THR), biasanya diberikan dalam bentuk tambahan
upah selama satu periode / selama 10 hari kerja.
I. Setiap setahun sekali karyawan tetap rekreasi dan study tour.

e n g op

3.4 Aktivitas Perusahaan

PT. Mangli Djaya Raya adalah perusahaan yang berperak dibidang
penjualan tembakau. Perusahaan imi di dalam melakukan aktivitas penjualannya,
menggunakan sistem penjualan yang dilakukan secara langsung tanpa ada campur
tangan pihak peramtara, Bahan baku yang digunakan adalah tembakau Besuki Na-
Oogst yang diperoleh dari petani tembakau, Petani yang menjual tembakau ke
perusahaan, sebagian besar marupakan petani binsan PT. Mangli Djaya Raya
Jember. Tembakau yang dijual berupa daun tembakau yang sudah diopen atau
sudah diproses pengeringan dan biasanya masih berbentuk remposan. Jenis
tembakau ekspor ini dibagi menjadi 3 macam penggunaan yaitu :
a  Untuk pembalut cerutu (dekshlat)
b, Untuk pembungkus cerutu {(omblat)
¢ Untuk isi cerutu (filler)
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3.41 Pembelian Bahan Baku Tembakau

Bahan baku tembakau diperoleh dengan cara membeli dari petani dalam

bentuk daun kering. Tembakau yang akan dibeli disortir dan dikelompokkan
sesum dengan great/kualitas yang telah ditentukan kemudian baru dibayar dengan
harga yang telah disepakati.

Adapun sortasi pembelian tembakau tersebut adalah -

H.

Pembelian dalam bentuk bir-biran

Tembakau yang dibeli dalam benwk bir-biran dibedakan dalam ukuran
tembakau yang disebut lengle atau disingkat dengan huruf T,

L1 Ukuran satu (lebih dari 40 cm)

L2 Ukuran dua {35-3% cm)

L 3 Ukuran tiga panjang (32-35 cm)

L 3 Ukuran tiga pendek {30-32 cm)

L 4 Ukuran empat panjang (24-30 cm)

L 4  Ukuran empat pendek (17-24 ecm)

Tiap ukuran dipisahkan antara kasar, halus, terang, gelap, bersih, kotor, kepak
dan rambing atau lubang yang akan berpengaruh kepada nilai dan harga
tembakau. Tembakau yang akan di bir-bir pada umumnya adalah tembakay
vang halus yaitu untuk calon dekblat, omblat, HK 1, HK VA, HK IIVA.
Sedangkan tembakau yang bermutu kasar sebagai bahan filler atau isi cerutu
yang dibedakan atas :

Filler baik

Filler sedang

Filler jelek

Filler afkiran

Untuk filler tidak perlu dibir-bir dan dijual dalam bentuk loose leaf atau tidak
diunting

Pembelian dalam bentuk tidak dibir-biran atau tengled.

Untuk tembakau yang dibeli dalam bentuk tengled harganya lebih murah dari
pada tembakau yang sudah dibir-bir. Pada umumnya tembakau vang dijual
dalam bentuk tengled adalah tembakau untuk filler, tetapi jika ada tembakau

]
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vang halus vang tercampur diambil untuk isi filler cerutu, Untuk tembakau
filler afkiran yang agak baik dapat dijual lokal untuk campuran rokok kretek
dalam negen.

Pembelian dalam betuk bal

Pembelian daun tembakau yang sudah dibal, pada setiap balnya mempunyai
harga vang sama dan setu kualitas yaitu halus, kasar, bersih, kotor, terang,
gelap dan pecah, Dalam pembelian mi perlu dibongkar kembali guna
penyesuaian mutu témbakau sesuai dengan mute tembakau vang 1elah
dimiliki. Dalam pembongkaran biasanya ada perubahan komposisi yang
penvusutannya schesar 3%, Keadaan tembakau yang dibeli perbal ini sudah
dimasak perlu difermentasi lagi, hanya perlu disortasi untuk dwnting dan
dicabut lembar-lembar yang tidak cocok mutunya.

3.4.2 Pembelian Bahan Pembantu

Dalam proses fermentasi tembakau diperlukan bahan pembantu guna

menghindari terjadinya perubshan iklim atau cuaca serta untuk mencegah
terhadap hama lasroderma. Untuk menghindan dan kerusakan tembakau maka
kebutuhan bahan pembantu agar kualitas dan tembakau dapat terjaga. Adapun
bahan pembantu yang diperlukan antara lain ©

Tikar “Purun” dari Kalimantan sebagai pembungkus tembakau yang dibal
atau diafpak dan digunakan untuk penutup tembakau pada kegiatan stapelan.
Daun kedoyo sebagai pelembab tembakau jika cuaca atau subu terlalu panas,
Arang untuk pemanasan agar iembakau tidak terlalu lembab dimusim dingin
Pestisida untuk pencegahan hama lasroderma, dimana pestisida diberikan
setiap 1,5 bulan sekali.

Kertas Kraf untuk memisahkan tiap sap dan susunan tembakau dalam tiap
balnya guna menghindan kerusakan akibat lengkeinya untingan satu dengan
yang lainnya,
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3.43 Sarana Produksi Yang Digunakan

Untuk mendapatkan hasil produksi yang berkualitas dan selesai dengan

cepat, selain tenaga kerja vang terampil juga dibutuhkan sarana-sarana produksi
yang sesuai dengan kebutuhannya. Sarana produksi yang tersedia di PT. Mangli
Dyjaya Raya antara lain :

—

Bandang, untuk mengangkut tembakau dalam kegiatan proses produksi,

Bedal, untuk tempat penumpukan tembakau selama proses produksi.

Benang untuk mengunting tembakai,

Bendera untuk pembedaan tembakau,

Bumbung (dari bambu), untuk tempat pengukur suhu tembakay dalam proses

stapel.

Gledekan, untuk memindahkan atau mengangkut tembakau selama proses

produks:.

Kipas angin, untuk membersihkan tembakau dani debu atau kotoran.

Papan (sirap), yaitu alat yang dipergunakan untuk membuat tembakau supaya

menjadi padat atau alat untuk memadatkan tembakau yang distapel.

Fapan ukur, untuk menggukur panjang pendeknya tembakau,

Mesin Fress, untuk mengepres atau mengafpak tembakau yang siap dijual

Peti, untuk tempat daun tembakau yang akan masuk penggilingan sebelum di

bal.

Racak, untuk tempat memilih atau menyortir daun tembakau.

Sprayer, yaitu alat untuk menyvemprot tembakau.

Tangga, yaitu alat yang dipergunakan untuk memudahkan naik turunnya para

pekena dalam kegiatan penstapelan.

Termometer, untuk menggukur suhu tembakau bila distapel agar tidak terjadi

kelembaban pada tembakau.

Timbangan, untuk menimbang tembakau sebelum dan sesudah pengehalan.
Dengan adanya sarana-sarana tersebut tenaga kerja tidak akan

mendapatkan suatu masalah yang berarti dalam melaksanakan tugasnya.
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3.4.4 Proses Pengolahan Tembakau -

Yang dimaksud dengan proses pengolahan tembakau adalah pengolahan
vang berlangsung dalam gudang Dalam melaksanakan proses produksinya terbagi
beberapa tahapan, antara tahap satu dengan tahap lainnya harus berurutan dan
tidak bisa saling melompati. Tahap-tahap pengolahan tembakau sebagai berikut -
a. T'ahap sortasi awal

Tembakau petani yang memasuki tahap sortasi awal, terlebih dahulu

daun tembakau milik petani ditimbang ulang yang berguna untuk mengetahu
berapa banyak daun tembakau vang dijual ke perusahaan.

Pada proses sortas awal im mehput: kegatan yartu :

1. Memilih mutu tembakau
2. Mengeluarkan daun tembakau yaitu ;

— Daun tembakau hijau mati.

— Daun tembakau keropos.

— Daun tembakau yang ranting-ranting (tinggal gayang)

— Daun tembakau busuk
Daun tembakau yang ujung-ujungnya rusak hitam

~ Daun tembakau kening pohon
b, Tahap proses buka daun atau bir-biran

Proses buka daun atau bir-biran adalah membuka daun tembakau serta

memisahkan antara yang daun utuh dengan daun vang tidak uiuh Dalam
proses ini dibutuhkan tenaga kerja lebih kurang 200 orang, yang mana sehap
orang ditarget menghasilkan buka daun sebanyak 30 kg'har.

Pada proses ini dipisahkan mutu tembakau dengan pemberian kode

sumbu, yaitu sehagai benkut :
1) Kode sumbu untuk daun tembakau

a) Wamna kuning untuk daun utuh

b) Warna putih untuk daun rambing [, atau robek sebelah

¢) Wama kuning dan hitam untuk daun rambing 11
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2} Kode sumbu untuk daun omblat

a) Wamna hijau untuk daun utuh

b) Tanpa sumby, tetapi seutas tali ikut dimasukkan satu untuk rambing |

¢} Tanpa sumbu untuk daun rambing Il, sumbu pengikat dimasukkan

seluruhnya
3) Kode sumbu untuk daun kasar

a) Warna coklat untuk daun utuh

b) Tanpa sumbu untuk daun rambing, diikal dengan daun tembakau

¢) Untuk bahan kasar/mutu kasar kurang dan 1 jengkal atau 20 cm ditkat

pada tengah sumbu.

d) Untuk bahan kasar/mutu kasar lebih dan 1 jengkal atau 20 cm diikat

pada tengah pangkalnya.
Tahap fermentasi atau stapel

Definisi fermentasi adalah svatu proses pengolahan daun tembakau. Di
mana daun tembakau yang masih mentah berasal dan tahap proses buka daun,
diolah menjadi daun tembakau vang masak atau matang.

Pada proses fermentasi im ada 3 macam :

1) Fermentasi taraf A selama 7 hari dengan ukuran 3 x 3 m

2} Fermentasi taraf B selama 14 han dengan ukuran 3.5 x 3.5 m

3}) Fermentasi taraf C selama 21 han dengan ukuran 4 x 4 m

Jangka waktu fermentasi terpantung dari cepat atau lambatnya daun tembakau
masak {dipengaruhi oleh stabil suhu).

Proses fermentasi ini sangat berguna sekali untuk pembedaan warna dan
mutu tembakau yang perusahaan inginkan baik dan jenis dekblat, omblat, dan
filler. Pada mutu dekblat dan omblat terbag menjadi 1, 2, 3 dan omblat 1, 2,
3,

Adapun rumus untuk mengetahui tekanan pada proses fermentasi atau
stapel adalah sebagai berikut :

_Bx-2
L

P
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P = tekanan {pon)
B = berat (ton'kg)
L = Joas {ml}
Pada proses fermentasi imi sctiap satu stapel atay fermentasi dikerjakan
oleh 8 orang tenaga kerja dan diawasi oleh 2 orang controiling.
1) Proses fermentasi bahan dekblat dan omblat
Yang terdiri dan daun utuh dan Y (R/rambing)
TarafA : ukuwran = 3x3m
Berai = 2040 kg
Tekanan = 4.5 pon
Subu 42/43 °C (oper 1 dan IT)
Setelah mengalami oper A dua kali, maka fermentasi terscbut di gabungkan
menjadi taraf B.

Taraf B : ukuran = 35x35m
Berat = 4080 kg
Tekanan = 6 pon
Suhu = 47/48 °C (oper I dan IT)

Setelah taral’ B tersebut mengalami oper 2 kali, fermentasi digabung menjadi
siapel atau menjadi taraf C, yaitu 3 stapel menjadi 2 stapel.

TarafC : Ukuran = 4x4m
Berat = 6120kg
Tekanan = 7.5 pon

Suhu = 4%/50 °C (oper I dan IT)
Bila suhu tidak naik lagi (stabil) dengan demikian daun tembakau sudah
masak dan siap untuk disortasi terakhir.
2) FProses fermentas: bahan filler yang terdiri dari FS/CH
TarafA : Ukuran = 3x3m
Berat = 3475 kg
Tekanan = 5 pon
Suhu = 48 °C (oper I)
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Setelah mengalami A stapel langsung kita gabung menjadi taraf B atau

stapel B
Taraf B : Ukuran = 35x35m
Berat = 4950 kg
Tekanan = 6 pon
Suhu = 50 °C (oper I dan II)

Setelah taraf B tersebut mengalami oper dua kal, fermentasi digabung
menjadi taraf C, yaitu 3 stapel menjadi 2 stapel

TaafC : Ukuran = 4x4m
Berat = T425kg
Tekanan = 9 pon
Suhu = 50/52 “C (oper1dan1I)

Bila suhu sudah tidak naik lagi (stabil), dengan demikian daun
tembakau sudah masak dan siap untuk disortasi akhir.
d  Tahap sortasi menengah daun Kak-Teng

Pada tahap mi adalah memisahkan antara daun Kak dan daun Teng Daun
Kak adalah daun tembakau yang berbentuk lebar dan kembung, serta ujung
daun tembakau berbentuk oval atau tdak runcing, Daun Teng adalah daun
tembakau yang tidak lebar (sedangkecil), tidak kembung dan wungnya
TUMCING.

Fada proses ini yang dipisahkan adalah daun dekblat dan daun omblat
perlembarmya dengan jenis mutu Kak dan Teng Setelah dipisahkan maka
daun tersebut masing-masing siap untuk disortasi menengah

Cin-ciri daun Kak adalah !

1} Berasal dan daun dekblat
2) Ujung daun berbentuk oval
3) Badan daun kembung
Ciri-ciri daun Teng adalah :
1) Berasal dari daun omblat
2) Ujung daun berbentuk lancip
3} Badan daun ramping (lebar/biasa)
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Kniteria daun dekblat adalah .

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Petikan tua

Daun kembung

Daun tipis sampai sadmgkmm

rata sampai agak
Wama |
Halus dan elastis
Lebar membulat

bara baik |

Daya mem B A
Rasa dan aroma

itenia daun omblat adalah
Entena

1)
2)
3)
4)
3)
6}
7)
8)

—t ““mmmm atau mengkrucut
lebar
l:'liaﬂ'ﬂl.li:l.fm sedang sampai agak tebal
rata sampai agak kmf::r
Warmna w3
Daun setengah kasar kasar
Elastis .
Daya bakar baik | =
: ringan
Rasa dan aroma

Kriteria daun filler adalah :

1}
2
3)
4)
5)
6)
7)
8)
%)

10} Daya bakar baik

Petikan ta dan muda

cacat
= sampal keropos
Daun kesap sampai berminyak

ap

Warna ge ; "
Daun sedang sampai agak
Warna rata
Matang
Berbau segar
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Tahap soriasi menengah daun tipis-sedang-tebal

Pada tahap imi daun Kak dan daun Teng dipisah-pisahkan menurut tebal-
sedang-tipis tiap lembar daun Setelah dsun tembakau yvang telah melewati
tahap sortasi menengah ini maka siap untuk disortasi lagi pada tahap
benkutnya.
Tahap sortasi menengah kering/klimis

Pada proses ini daun tembakau yang sudah melalui proses sortasi
menengzh tipis-sedang-tebal, disortasi lagi menengah kering/klimis dalam
bentuk lembaran. Daun yang kenng berarti daun tersebut tidak terdapat
minyak, sedangkan daun kiimis adalah daun tembakau yang berminyak, Yang
dimaksud dengan tembekau minyak adalah daun tembakau vyang
memperlihatkan gars-gans ataw noda-noda kehitaman, mengesankan seperti
terkena minyak. Proses ini berlaku untuk daun Kak dan Teng
Tahap sortasi menengah rata-tak rata

Setelah melalui tahapan tersebut, maka daun tembakau disortasi warna
rata dan tak rata. Rata maksudnya bentuk dasar daun tembakau rata (wama
tidak belang), sedangkan ndak rata maksudnya bentuk dasar daun tembakau
tidak rata (belangl/belang 2, belang = warnanya lebih dari dua).
Tahap sortasi menengah warna dasar

Setelah deun tembakau disortasi menengah rata-tak rata, disortasi
kembal pada sortasi warna dasar meliputi :
Untuk daun kenng diwamai dasar K-MM-M-BB-B, begitu juga untuk daun
klimis atau berminyak. K untuk kuning, MM untuk merah muda, M untuk
merah, BB untuk hijau muda dan B untuk warna hijau.
Tahap sortasi menengah halus-sedang-kasar

Setelah dilakukan sortasi wama dasar, daun tembakau melalui proses
sortasi menengah halus-sedang-kasar, dipilah setiap lembamya. Kemudian
dilanjutkan dengan sortasi menengah warna jadi.
Tahap sortasi menengah warna jadi

Pada proses ini daun tembakau disoriasi warna jadi yaitu K-MM-M-BB-
B, setelah dipisahkan menurut warnanya, daun tembakau dipisah lagi menurut
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ukurannya berdasarkan wama jadi Kemudian daun tembakau tersebut
diunting sesuai dengan ukurannya (lengle), yang terdiri atas -

L1 = panjang 40 cm

L2+ = panjang 37 cm

L2- = pamjang 35 cm
L3+ = panjang 33 cm
L3- = panjang 30 cm
L4+ = panjang 28 cm

L4 - = panjang 17 cm

Bila pengukuran telah selesai dilakukan maka hasil pengukuran yang
berupa untingan ditimbang dan siap untuk diproses Na fermentasi atau
pemeraman,
Tahap Na fermentasi

Daun tembakau dalam bentuk untingan di na fermentasi selama 28 hari
dengan dua kali oper dan suhu tidak naik (stabil), maka aroma tembakau akan
lebih masam dari pada semula dan nampak lebih mengkilat dengan demikian
daun tembakau tersebut telah masak dan siap untuk disortasi terakhir,
Tahap sortasi terakhir tipis-sedang-iebal

Pada proses sortasi terakhir tipis-sedang-tebal ini, dapn tembakan Kak
dan Teng dipisah menurut tipis-sedang-tebal dalam bentuk untingan yang
berasal dan proses na fermentasi. Dalam proses ini mekanismenya sama
dengan proses sortasi menengah,
. Tahap sortasi terakhir warna jadi

Pada proses ini daun tembakau dipisah menurut wama kuning-merah-
hijau, dimana tiap warna menghasilkan warna tersendiri. Dari hasil sortasi
terakhir wama, masih dipisah-pisahkan antara vang rata dan tidak rata
(belang). Kemudian hasil pemisahan tersebut disortir lagi antara yang rata
klimis, rata kering, tak rata klimis dan tak rata kering.

Apabila daun tembakau sudah dipisahkan dalam bentuk untingan maka
dn_m tembakau tersebut siap dibal. Dalam proses sortasi ini mekanismenya
sama dengan sortasi menengah.
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n.  Pengepakan -

Pengepakan dilakukan sctelah tembakay diuntingi, mula-mula tembakau
yang telgh diuntingi dengan ukuran yang sama dan telah dipisah-pisahkan
berdasarkan kualitasnya, dipisahkan lagi berdssarkan masing-masing warna
misalnya

Partat HK | ukuran 2

Partai HK 11 yaitu :

- Merah muda LMM 2

- MerashwalM 2

- Biru muda LEB 2

- BiruwalB?2

Partai Filler | HK II1, yaitu

- Filler panjang LM /A

—  Filler pendek LM /B

= Filler pendek LO /B, dari muty minyak loose leaf

Selain untingan dan loose leaf juga gur-gur (peretanstripan) lepas gagang
yang berkode Z, misalnya .

— Tembakau gur-gur besar merah ZM

—  Tembakau gur-gur kecil biru ZB

= Tembakau gur-gur kecil dan biasanya campuran antara merah dan

biru ZZ.

Setelah terpisah kemudian ditata di atas sebuah peti vang telah dilapisi
dengan kertas kraf terlebih dahulu lalu di pres dengan mesin pres.
Fengepakan atau pengebalan tembakau antara gudang satu dengan fainnya
tidak terlalu sama beratnya, ada yang berisi 100 kg netto ada juga yang 101
kg netto per bal.

3.5 Kegintan Pemasaran
FT. Mangli Djaya Raya Jember merupakan perusshasan pengelolaan
tembakau yang sebagian besar hasilnya dijual ke luar negeri. Tembakau yang
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dikirim oleh PT. Mangli Djaya Raya Jember jenis tembakau Ma-Oogst yang
digunakan sebagai bahan pembuatan cerutu.

Sistem pemasaran yang dilakukan oleh PT. Mangli Djaya Raya Jember

dengan jalan :

1.

Pembeli datang sendini ke PT, Mangli Djaya Raya Jember untuk melihat
sccara langsung tembakau yang akan dibeli, kalay sudah cocok maka
konsumen langsung mengadakan transaksi.
Perusahaan terlebih dahulu mengirim contoh tembakau yang diproduksi pada
pembeli, kalau contoh tersecbut cocok pembeli langsung menunjuk
perwakilannya yang ada di Indonesia untuk melihat secara langsung
tembakau yang ditawarkan sesuai dengan contoh vang dikirimkan.
Perusahaan yang ada di luar negeri mencari tembakay yang baik di Indonesia
maka perusahaan tersebut memerintahkan perantaranya untuk mencari
tembakau yang baik. Perantara perusahaan terscbut datang ke PT. Mangh
Djaya Raya Jember untuk melihat apakah tembakau vang ada di PT. Mangli
Djaya Raya Jember berkualitas atau tidak Kalau tembakau tersebut sesuai
dengan yang diinginkan langsung mengadakan transaksi Jual beli. Perantara
tersebut mendapat bayaran sepenuhnva dari pembeli bukan dari penjual,
Broker yang ada di luar negen datang sendiri ke PT, Mangli Djaya Raya
Jember untuk membeli tembakau Tembakau yang dibelinya akan dijual lagi
ke perusahaan-perusahaan yang ada di luar negeri,
Khusus penjualan dalam negen hanya tinggal kirim facsimile ke PT. Mangli
Djaya Raya Jember untuk dikiim ke perusahaan pembeli, Kebanyakan
pembeli dalam negen sudah langganan, misalnya perusahaan Taruma Tani,
Penjualan dengan lelang tidak dilakukan oleh PT. Mangh Djaya Raya
Jember, karena penjualan dengan lelang sangat merugikan penjual. Ada
beberapa hal yang merugikan penjual antara lain -
&. Penjualan masih mengeluarkan biaya gudang di luar negeri.
b. Tembakau yang dikirim ke luar negeri tidak langsung terjual masih
menunggu lelang diadakan dan menunggy penawaran harga yang sesuai
dengan penjual.
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¢. Tembakau yang terlalu lama disimpan di gudang luar negeri akan
mengalami kerusakan.
d Kalau tembakau tidak terjual maka penjual akan mengalami kerugian
biaya perjalanan berangkat dan pulang.
e Penjual takut tembakau mengalami kerusakan sctelah disimpan terlalu
lama maka terpaksa harga tembakau menjadi turun,
Selama ini pemerintah ikut campur dalam pelelangan tembakau. Hal ini
penjual mengalami kerugian karena kalau terjadi complin dan pembeli
tentang tembakau yang dibelinya melalui lelang pemerintah tidak mau tahu
dan kalau penjual mengalami untung maka pemerintah menarik pajak yang
jumlahnya cukup tinggi. Sehingga sekarang pemerintah tidak ikut campur
dalam pelelangan tembakau.
Cara pembayaran dalam penjualan tembakau vang dilakukan oleh PT.
Mangh Djaya Raya Jember tidak menggunakan L/C (Letter of Credit) melainkan
menggunakan cara pembayaran tunai, maksudnya tembakau tiba di pelabuhan
negare tujuan dan setelah diperiksa apakah jenis tembakau dan Kualitasnya sesuai
dengan yang sudah disepakati. Dan juga sudah diperiksa berat setiap bal tembakau
apakah mengalami penvusutan atau tidak setelah itu oleh pembeli dibayar
semuanya. Pembayaran tembakau dihitung berdasarkan per setengah kilogram
tembakau yang dikirim. Cara pembayaran untuk penjualan  dalam negeri
khususnya penjualan tembakay pada perusahaan Taruma Tani akan dibayar 3
bulan setelah tembakau diterima oleh pembeli.
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Kegiatan yang dilakukan di PT. Mangli Djaya Raya Jember sclama lebih

satu bulan sebagai berikut ;

1. PT. Mangli Djaya Raya merupakan perusshaan pengolahan tembakau yang
dijual ke dalam negeri dan sebagian besar ke luar negeri. Bahan baku yang
digunakan adalsh jenis tembakau Na-Oogst yang diperoleh dari petani
tembakau di dacrah Besuki.

2. Pelaksanaan adminstrasi pergudangan yang dilakukan adalah sebagai berikut:

a

Mencatat dalam buku pembelian setelah tembakau ditimbang dan
membuat nota pembelian bahan baku yang ditandatangani oleh direktur
produksi setelah harga tembakan vang sesuai dengan kualitasnya
discpakati oleh pihak pembeli dan pihak penjual,

Menyimpan arsip nota timbangan yang berupa kwitansi pembayaran
pembelian bahan baku dan menyimpan nota pembelian tembakau vang
digunakan untuk mengetahu jumlah penerimaan bahan baku.

Membuat sural kinman bahan baku ke gudang cabang, apabila ada
tembakau yang tidak dapat dikerjakan oleh perusshaan karena terlalu
banyak. Demikian juga sebaliknya perusahaan yang meaerima kiriman
tembakau dari gudang lain

Membuat laporan stock, pengiriman, dan penerimaan untuk mengetahui
perubahan, persediann tembakau yang ada di gudang, Laporan ini dibuat
setiap 10 han sekali yang disetujui oleh Manager Produksi.
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LAMPIRAN 1.

DAFTAR KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA

PADA PT. MANGLI DJAYA RAYA JEMBER

l

Tanggal kegiatan

20-08-2001 | Perkenalan dengan pimpinan perusahaan,

21-08-2001 Perkenalan dengan karyawan PT. Mangli Djaya Raya Jember,
dilanjutkan dengan perkenalan lingkungan perusahaan

22-08-2001 Pengarahan dan penjelasan sejarah dan struktur organisasi PT.
Mangli Djava Raya Jember,

23-08-2001 Melanjutkan pengarahan dan penjelasan sejarah singkat dan
struktur organisasi PT. Mangli Daya Raya Jember.

2408-20:01 Pemberitahuan rencana kegiatan vang akan diselenggarakan.

25-08-2001 Mengenal lampiran-lampiran sehubungan dengan administrasi
perusahaan,

I| 27-08-2001 Mempelajan proses produksi secara umum.
28-08-2001 Membantu memmbang tembakau yang akan disortasi.
20-08-2001 Membantu menyortir tembakau berdasarkan polos, samar,
:I jablak, rambing dan berminyak.

S0-08-2001 4 Membaniu mengisi nota timbangan,

31-08-2001 Membantu menyortir tembakau berdasarkan rata tidaknya q
punggung tembakau.

01-09-2001 Membantu membuat laporan stock tembakau.

03-00-2001 Membantu mengisi surat Kiriman.

(4-09-2001 | Membantu menyortir tembakau berdasarkan warnanya, yaitu -
kuning, merah dan biru,

05-09-2001 | Membantu menimbang tembakau hasil sortasi berdasarkan
muty atau kualitas tembakau.

06-09-2001 | Membaniu membuka daun tembakau atau bir-biran.

07-09-2001 | Membantu menimbang tembakau untuk filler.

08-09-2001 Membantu membuat cerutu untuk tamu atau calon pembeli
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vang akan datang ke perusahaan,
| 10-09-20401 Membantu membuat laporan stock tembakau.
1-09-2001, | Memperoleh penjelasan proses fermentasi,
12-09-2001 | Membantu menumpuk tembakau dalam proses stapel’
13-09-2001 Membantu membuka daun dalam proses stapel.
| 14-09-2001 | Membantu mancatat suhu dalam proses stapel.
15-09-200] Membantu menumpuk tembakau yang akan dipress.
17-09-2001 Membantu membuat cerutu untuk tamu atau calon pembeli
vang datang ke perusahaan.
18-09-2001 Membantu mencatat subu tembakau dalam proses stapel,
19-09-2001 Mempersiapkan penutupan Praktek Kerja Nyata.
20-09-2001 Mohon diri kepada pimpinan perusahaan dan segenap
|_ karyawan PT. Mangli Djaya Raya Jember,

Jember, 20 September 2001
PT. MANGLI DJAYA RAYA JEMBER
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

I Juwn (Tegaibato) No. IT Kotak Pos 125 - W Dekan (0351) 332140 (Fas ) - TU. 337900

Kampus Bumi Tegal Boto Jembar 58131 - Jatim
Nomer  : / f{r 125.1.4/P &/ 201, ) Jember, Juni 2001
Perhal  : Kesediann Menjadi Tempat PKN

Mahasiswa Fak. Ekonomi UNEJ

Kepada : Yth. PP, Mangli Jaya Raya

4 N, Bayem Wiruk 178 Jember

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa gunas melengkapi persyaratan kelulusan
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma [l Ekonomi pars mahasisws
diwajibkan melaksanakan Pralek Kerjs Nyats (PKN),

smwdmﬁww@mwmmmmm
mumkuumm.ammmmmmmm

tersebut adalah :

No. ~ Nama NIM ; Bidang Studi
1. | Chandra Eabibi 98 - 1163 | A

2, | M, Taufigin Sysfrizal 98 - 1247 AF
3. | 8iti ALfish 38 = 1015 | AF

Adapun pelaksanaan Praitek Kege Nyats tersebut pads bulan :
Juli - AGUSTYS

Kami sangat menghasapkan jawaban atas permohonen tersebut dan sekiranya diperlukan
persyasatan lainnys kami bersedia memenuhi.
Ampuﬂmﬂmdmpm::l.ﬂﬁlnﬁutdaﬂ,hm menyampaikan terima kasih,

1

L|

Blangko PRN-Man 200/
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P.T. MANGLI DJAYA RAYA

Head Office  : JI. Hayam Wuruk 139, Sempusar, Jember 88101, Indonesia - P.O. Bax 118
Phane : (0331) 486558 - 4B5305 Fax : (D331) 481757 - 424951

(R AR &
BAklr ThOsA R HEQ AR

Jember, 11 Juni 2001

Kepada yth.

Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember

di-

JEMBER.

Dengan hormat,

Membalas surat Dekan Fakultas Ekonomi Nomor @ 1765/125.1 4/F 62001,
tentanggal 6 Juni 2001, perihal kesediaan menjadi tempat Prakiek Kerja Nyata,

kami atac nama Perusahaan tidak keberatan tentang rencana tersebut diatas,
yang akan dimulai tanggal 15 Juli 2001 hingga selesai Adapun mahasiswa
tersebut adalah sebagai berikut -

| Chandra Habibi MinT: 98-1163 1 AP
2. M. Taufigin Syafrizal MNim : 98-1247 | AP
1. Siu Alfiah Mim : 98-1015/ AP

Uemikian dan atas perhatiannya kami menguecapkan terima kasih,

7, ©y Fibrmat kami,
s 5P T, Mangli Djaya Raya
fab e

" Drs. Kartiono Kimpul.

Kepala Kantar
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J. MANGLI DJAYA RAYA

Head Office  : JL Hayam Wonsk 139, Sempusari, Jember 685101, Indonesia - P.0. Box 118
- Phooa ; (0331) 486656 - 425308 Faoe : (033 1) 481757 - 424851
BANKER | E-maul : |plmadrimtelioom net & iplndri@iember telkom net id

A SE WARTITE|

SURAT — KETERANGAN

Tang bertanda tangan dibawah ini kami

Nama - Drs. Kartiono Kimpul

Jabatan : Kepala Kantor

Perusahaan  : P.T. Mangli Djaya Raya, Jember
Dengan menerangkan dengan sebenarnya bahwa :

Nama - Siti Alfiah,
NIM 98- 1015/ AP

Telah menyelesaikan tugasnya menjalani Praktek Kerja Nvata (P.K.N.) dengan baik, di
Perusahaan P.T. Mangli Djaya Raya mulai tanggal 15 Juli 2001 sampai dengan 20
September 2001

Demikian Surat Keterangan ini kami buat dengan sebenarnya, Terima kasih.
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