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MOTTO

HIDUP INI PENUH DENGAN RISIKO, DAN IA TAK MUNGKIN
DITIADAKAN. KARENA ITU PERTIMBANGKAN SEGALA
RISIKO YANG ADA, KEMUDIAN AMBILLAH."

"D.S. PRASETYONO, Hidup Plus Prinsip Plus, Penerbit Think, Yogyakarta, 2008.
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RINGKASAN

Koperasi merupakan salah satu pilar perekonomian di Indonesia, yang
memegang peranan penting. Oleh karena itu diperlukan penyesuaian kebijakan
dalam bidang perkoperasian sehingga diharapkan dapat memperkokoh
perekonomian Nasional. Koperasi merupakan sarana yang ditujukan untuk
membantu tewujudnya masyarakat yang adil dan makmur berdasarkan Pancasila
dan Undang-Undang Dasar 1945. Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI)
“EKA KAPTI” Rambipuji banyak membantu anggotanya untuk bisa mewujudkan
masyarakat yang adil dan makmur berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang
Dasar 1945 dengan cara memberikan pinjaman kepada anggota tidak memerlukan
adanya suatu jaminan, hanya melakukan uji kelayakan saja, dengan syarat anggota
yang akan meminjam uang di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI)
“EKA KAPTI” Rambipuji harus lebih dulu melunasi simpanan pokok dan
simpanan wajib selama tiga (3) bulan berturut-turut.

Rumusan masalah yang akan dibahas dalam penulisan skripsi ini adalah
sebagai berikut : 1. Kapankah lahirnya perjanjian pinjaman antara koperasi
dengan anggota di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI”
Rambipuji, 2. Kapankah pemberian pinjaman di Koperasi Pegawai Republik
Indonesia  (KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuji dikategorikan sebagai perbuatan
wanprestasi, 3. Bagaimana cara penyelesaian wanprestasi atas pinjaman di
Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuji.

Penulisan skripsi ini memiliki tujuan yaitu tujuan umum dan tujuan
khusus. Tujuan khusus yang ingin dicapai dalam penulisan skripsi ini adalah:
untuk mengkaji lahirnya perjanjian pinjaman antara koperasi dengan anggota di
Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuji, dan
untuk mengkaji pemberian pinjaman di Koperasi Pegawai Republik Indonesia
(KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuji di kategorikan sebagai perbuatan wanprestasi,
serta untuk mengkaji cara penyelesaian wanprestasi atas pinjaman di Koperasi
Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuyji.
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Metode yang digunakan dalam penulisan skripsi ini adalah yuridis
normatif (Legal Research), sedangkan untuk pendekatan masalah yang digunakan
dalam penulisan skripsi ini adalah pendekatan undang-undang (statute approach)
dan pendekatan konseptual (conceptual approach), bahan hukum yang akan dikaji
dalam penulisan skripsi ini terdiri dari bahan hukum primer, bahan hukum
sekunder dan bahan non hukum.

Kesimpulan dari penulisan skripsi ini adalah: (1) Lahirnya perjanjian
pinjaman di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI”
Rambipuji dimulai sejak saat terjadinya sepakat antara koperasi dengan peminjam
dan saat terjadinya penyerahan uang oleh koperasi kepada peminjam. (2)
Pemberian pinjaman di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA
KAPTI” Rambipuji dikategorikan sebagai perbuatan wanprestasi, apabila
peminjam tidak, terlambat, atau keliru melakukan kewajibannya. (3) Penyelesaian
wanprestasi di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI”
Rambipuji diutamakan dengan cara kekeluargaan. Penyelesaian demikian
dilakukan dengan melalui jalur non litigasi. Meskipun demikian dimungkinkan
juga penyelesaiannya melalui jalur litigasi apabila penyelesaian wanprestasi
melalui jalur non litigasi tidak berhasil.

Perjanjian pinjaman di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI)
“EKA KAPTI” Rambipuji sebaiknya dibuat secara tertulis dengan akta dibawah
tangan atau secara notariil dengan mempertimbangkan nilai pinjaman. Saat
pinjaman di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI”
Rambipuji dikategorikan sebagai perbuatan wanprestasi sebaiknya dituangkan
dalam klausul yang tegas pada perjanjian pinjaman demi kepastian hukum serta
perlindungan hukum peminjam. Penyelesaian wanprestasi atas pinjaman anggota
di Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI” Rambipuji
sebaiknya diatur secara khusus dalam peraturan internal. Hal tersebut untuk
menghindari terjadinya penyimpangan yang dilakukan oleh anggota dan atau
pegawai Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KP-RI) “EKA KAPTI”

Rambipuji dalam penyelesaian wanprestasi.
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