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Ringkasan

{fsahn Kecil Menengah (UEM) sektor Industn dan Perdagangan mempumyal peranan
strafegie dalam ekonomi Indonesia karena kemampuanova dalem meoyediakan kesempatan
berusaha don lapangen kerja. secara Nasional meningkat setiap tahun

Hingga tahun 1993 jumlah unit usaha industn kecil dan menengsh telah mencapai 2,74
yuia umt, dengan pemingkalan ruta-rada sebesarl, 3 % pertalun Sedangken jumlsh tenaga kena
yang terserap disektor ini adalah 8,1 juta orung dengan peninghatan rata-rata 4 % setiap tahun
Sedang nilai prodiksi sebesar Bp, 27, 9 triliun dengan peningkaten rata-rata 12,1 % pertabun

Peranan mdustn kecil Propinsi Jawa Timar terhadap industn secara keseluruban pada

talum 1998 terdapal 212117 uumit ussha dengan penyerspan tenaga kerja 2.0321.118 orang dan
nilai produksi sebesar Rp. 4.644.022 juta

F.emudian peranan industn kecil dari Fabupaten Madiun terhadasp industri kecil dan
menengah Propinsi Jawa Timwr hinggs tahun 1999 adalah 121 unit usaha dengan penyerapan
tenaga kerja sebanyak 1275 orang dan nila produks: sebesar Rp. 57,894 Juta

Sumbangan sektor industni kecil dan menengah terhadap PDREB Fabupaten madium
adalah sebesar 17,50 % Salah satw komodit industri kecil vang turut memberikan kootribusi di

Eebupaten Madiun sdalsh Sentrs industri kecil brem di Desa Falisbu EKecumatan Mejayan
Fabwpaten Madiun, Hinggs tahun 1999 sentra imi telsh memilika 30 umit usablia denga penverapan
tenaga kerja sebenyak 200 orang dan ailei produksi sebegar Ep. 2..975.000.000 (6,6 %) dari total
nilm produksi industri Kecil.pada tahun vang sama

Uleh karena iw agar industi kecil Brem ini dapat lebih berkembang, perlu dilakukan
penalitian unfuk mengetabui factor-faktor apa saja yang mempengaruhi keberhasilanmya

Dari peoelitian i diharepken dapat diperoleh wdormas: factor dommnan vang
mempengaruhl  keberhasilannya Eemudian metode analisis yang digumakan adalsh adalah
regresi berganda dengan mengmmakan keberhasilan usaha sebagai variabel terikat (Y) dan enam
variabe| bebbas yaitn modal vsaha (X1), ketrampilen (X2), Mesin dan peralatan produksi (X3},
Femitrann (X4). tenaga kerja (35) dan pendidikan ( X6).

tumigh responden sebamysk 50 orang pengusshe yeng ada pada septra indust kecil
Brem di Desa Kaliabu Kecamatan Mejavan Febupaten Madiun,

Hasil penelitian memmjukkan bahwa factor modal, ketrampilen, mesin dan peralatan
produks, kemitrapn (enaga kerja dan pendidiksn secara bersama-ssma (u)i-F) berpengaruh
secara wignifiken terhadap keberhasilan ussha industri kecil Brem dengan nilai koefisien
determinasi B? = 0,86, Pengujian koefisien secars simultan (uji-F) diperoleh milai Fhineg
{46,828) lebih besar dari pada Fubel (2,315) pada tingiat signifiken 5 %. Dilihat dari koefisien
determinasi R yang besamya 0,86 memmjukkan balvwa veriasi perubahan kewnhmgan sebesar
86 % disebablkan olzh variabel-variabel modal usaha. ketrampilan, mesin dan peralatan produksi,

i
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pemmraan. tepaga kerja dan pendidikan,  Sedungan sisanya sebesar 14 %o disebabkan oleh
variabel lain vang tidak dimasukkan dalam persanain TEgreEi.

Socarn individu (uji-t) masing-masing faklor vaitu faktor ketrampilan, kemitraan dan
pendidikan berpengaruh positif. Faktor ketrampilan ditunjukkan oleh r = 0,3032 atau 30 %4,
vaitu faktor yang dominan diantars 6 variabel bebas, sedang faktor kemitraan r'= 0,1628 atau 16
n4 dan factor pendidikan = = 0,0894 atau 8,94 %. Sedangkan fakior modal, mesin dan peralatan
produksi meskr berpengaruh positif terhadap keberhasilan usaha namun masing masing  kedua
variabel ini hanya menyumbangkan, (modal) 4,71 % dan mesin din peralatan 2,73 % terhadup
beberhnsilan usabe  Eemudian unmk factor tensea kerja mempunyai tanda negetif yane
berlawanan dengan harapan. Dari penelusuran duta gebagian besar tenaga kerja (35%) pengusaha
brem kurang memiliki ketrampilan telmis. Sehingga apabila diadakan penambahan tenaga kerja
sebanyak satu satan akan berpenganh negatif terhadap keuntungan perusahaan.

(Oleh karena ity untuk mengembangkan industri kecil Brem di desa Kaliabu Fecamatan
Mejayan Fabupaten Madiun masih membutuhkan pembinaan dan bimbingan dari instansi terkail
agar sentra ini dapat lebih berhasil dan exiat.
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ABSTRACT

Small and Medium Entreprises { SME'S) industrial and trade sector has a part of
stralegy in Indonesian economic becouse of those ability when provided a chance to find
Job vacancy, that all of increased every year

Until 1999 Small and Medium Enweprises had been 2.74 million wmits. with
uverage increased 2,3 % a year. While the labour used in this secior was 8,1 millien
people with increased 4 % a year, the value of production was 27,9 billion rupiah with
mereased 12,1 % a vewr,

The role of small industry in East Java for general industry in 1998 were 212.117

umits with penetrated labour 2.032.228 people and the value of production was 4.644.022
million rupiahs.

‘Than the role of emall industry 1n Madim for small and Mediun industry in East
Java until 1999 was 121 onits with penetrated of labour about 1275 people und the value
ol production ubout 57.894 million rupiahs.

This contribution tor PDRB Madium is 17,50 %. One of small mndustry comodity
contributed 12 small industrial brem cluster w Kaliabu, Mejayen Madiun. Until 1999 this
cluster has 50 units with 200 labows end the production valus about 2.975.000.000
(6,6%) from the all in this year.

Therefore why the small wdustry of brem should be grown up, importance o
know what factors influenced.

From this cbservarion wish to get what the domain factor ebould be influenced
the gucces. Than analisvs method used by “multiple regression” with “frofits” as
dependent variable (%) and 6 independent variables are “capital® (X1), “shill™(X2),
“machine and production tolls (X3),"parmership( X4)," labour"( X5 ),"education”| X&)

The responden sbout 50 entrepreneurs in the brem cluster industrial in Kalibu,
Mejayvan Madiun

The results of this study indicates that simultsneously of the capital, skill,
machenes and produktion tools, partnership, and education had significant influsnce on
the success of the small scale Brem industries st Kaliabu Mejayan Madim with the
determination coefizient of R? = 0,86. Simultaneously coeficient tes (F-test) showed that
F-Count (46.828) was higher then F-table (2.315) with a significant level of § %. And
fron the determination coeficient (R?) which was 0,86, it is indicated that the variation aof
profit chnga was 86 % due to the variable of business capital, skill, machines and
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productin toels. partnership, lsbour and education whereas the remaining of 16 % was
due to other variable was not included in the regression equation.

Individual (1-test), each fakiors of skill. pamerstup, and education had positive
wfluence. The dominan facter is skill factor shown = = 0,3032 or 30 %, partnership
taktor shown r = 01628 or 16 %, and education factor shown = 00894 or 5,04 %,
While the other factor as, capital, machine and productin tools were positively influence
for work success. So thie varisble contributed onlv {capital 4,71 %) and maschine and
production teols 2,73 % for successtully. Then labour factory have negative sign with
wishes. From the labour about 55 % Brem entreprencur have not technics skill, that's

wiy needs to inerease the labour obout ones should be negative influenced for the
profitable company.

In addition to developt of Brem small industry st Kalisbu Mejayan madiun, stil]
needad to concelling with formal department that should be exis,

a4
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BAE |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah.

Janh sebelum ramm TOan keberadosn  Industry kerapman remah tangga afan
mdustry kerajnan rakvat  yang saal i serng  disebut sebagm industn Kecil dan
Monengah atau Usaha Kecil Menengah (UKM), t2lgh lama digeluti olehk sebahagian
nmsvarakat Indonesia bk vang tmggal & perkolmm maspun yang ada di pedesum dan
banyak vang berhasil. Keberhasilan dalam mencapm twjuan (Visl) perusahass yang
dipaplanksm vty meningkatnra pendapatan keluarga merupakan upaya yvang dilabkukan
dalam memanfaatkan sumber ssumber vang ada seperti Sumber Dava Alam dan Sumber
dava manusia eerta sarana vang dimiliki dalam menjelankan usahamya Disizi lein tidak
sedikit pengusaha Industni Kecil vang mengalami kegagalan karena udak mampu
mengatast kendala veng dihadapi seperti; masalah kekurangan modal, ketramgpilan teknis
yang kurang memadai, tenaga kerja, tebmologi yang sangat sederhana, kurangnva
informasi  bisniekemitraan, kurang profesinal dalam mengolola usshnya karema
keterbatasan pendidikan yang dimiliki. (Subanar Harimurt, 1998).

Pengusahs Industri Kecil yang sadar okan kelemahan yang dimililki kemudian
berbenah  diri  dan  menjalankan usahanya  kembali  melalui  pemanfaatan
program/kebijakan ~ Pemerintah  yang sejak FPJPI hingga sast i telah banyak
diciptalan. guna mengembangkan UFM yang keberadaannya sangat mempengaruhi
perekonomian [ndonesia secara nasional.

Wupud dam  beberapa kebijaksznasn vyang dicipiaken pemerintah dalam
mengembangkamn UKM antara lain adalah adanva keterlibatan Badan Usaha Milik
Megara (BUMN) dalam melakukan pembmaan terbadap UKM melalw  paket-pake
bantuan berupa penyaluran dans bergulir dengan bunga sangat lunak dan persyaratan
admumstratif vang lebith longgar, dikembangkannya sistim bapak anghkat atanpun
kemitraan usaha baik antar seldor maupun dengan usshe sejemis. Dizamping bantuan-
bantuan tersebut, melalui proyek Pengembangan Industri Kecil (PIEM) telah digulirkan
bantwan kerja sama dengan perguruan tinggs untuk meningkatkan desain produk, bantuan

1
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mesin dan peralatan produksi den dikdat-diklat teknis sesumi dengan kebutuben pars
pengusaha  Seluruh kebijaksanaan tersebut bermuara pada saty Wjusn  yai
pemberdaysan UKM gune dapat berkembang dan menjadi usaha kecil yang kuat dan

Usahn Kecil Menengsh (UKM) sekior indusiri dan perdagangan mempumyai
peranan strategis dalam ekonomi Indonsein Hal ini dapat dilihat dan kemampuanoya
dalam penyediaan kesempatan usaha, lapangan kerjz, dan peningkatzn ekspor. Lebih dari
e UEM  mampu bertahan terhadap lrisis ekonomi karena karskteristiknys yang
flekstbel dan memanfostkan sumber daye lokel, eehingga dapat diandalken untuk
mendiulamg ketahanen ekonom.

Sampai dengan talhun 1999 jumlah Unit Usaha Kecil Mensngsh seldor Industri
adalsh 2,74 juta Unit Ditjen (IKDK; 1999) dengan peaingkalan rata-rata sebesar 1.3 %
per talmn vyang penyebaranmya masih terkonsentrasi pada kawasan baret Indonesis,
torutama di Pulan Jawa meliputi lebih dari 75 % dari total unit usshse yeng ada
Sedangkan jumlah tenaga kerja yang terserap di sektor ini adalah 8,1 juta orang dengan
peningkatan rata-rata 4 % per tahun Nilai produksi sebesar Rp. 27.9 iniliun dengan
peningkatan rata-rata 12,5 % pertalum Ditjen (IKDE, 1999).

Jika dilthat dari nilei elmport pada talum veng sama UKM sekior Industri
mencapai US$ 13,9 % pertalum Bahkan pada talun 1999 mencapai USS 3,646 Milliar.
Peranan ekepor hasil produkesi UKM sektor Industri mencapai 30 % dari total ekepor
Industri Nasional. (Depperindag; 1999).

Peranan UKM sektor Industri pada tebun 1996 terhedap PDB nasional edalsh
11,5 % dan meningkat menjadi 13,3 % pada tahun 1998, Peningkatan imileh yang
menmjukkan ketshanan UKM sektor Industi dalam menghadapi krisis ekonomi. Hingga
talun 1998 data potensi UKM dapat dilihat pada table 1.1. berilut
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Tabel 1.1. Potensi Industri Kecll di Indonesls Tabun 1998

! |
{ \ [ |
| UnitUse | Tenaga |  Nilai Nilai | NilaiBa
No | Industri Kecil b Kerju | Investmsi | Produks | ban Bakn
] Mal) | (Oreng) | RpJuta) | (RPJuta) | (RP.Juta) |
| l: |
| \
1
|
1 Pangan o, 440 3.08L.129 2.530.767 12.0:53 550 6.574.6
7 | Kimia, Agro £67.739 1995475 1235943 | 16.783.793 | 9.497.682
non Pangan dan
Hasil Hutan
3 | Logam Mesin
dan Blektronik | 109543 | 35009% | 863.707 | 5.141207 | 3.458.682
|
4 | Sandang Kulit 268863 | 1073588 | 1196253 | 25496.78 | 11.849.501
an Aneka
1
Total : 1ABS.891 | 6652188 | 7.126.670 | 59.475.732 | 31.380.801

Sumber. haustri Keci dalam Angka, 2000

Di daeruh Propinsi Jawa Timur tahun 1998 terdapat 212.117 unit ussha dengan
2.032.228 orang tenaga kerja yang terserap, jumlah investasi sebesar 795,343 juta sedang
nilai produksi sebesar Rp. 4..644,022 juta dengan total nilai bahan baku sebesar Rp.

e
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24.374.069 Jua Adepun potensi industri kecil di Propinai Jawa Timur tahun 1998 dirinci

memmut kelompok industri dapat dilihat pada tabel 1.2. sebagai berikut.

Tubel 1.2. Potensl Industr] Kecll Propinsl Jawa Timuor Tahun 1998

T
I.

e e re———n e mwao g o o om

|
Unit | Tenaga | Nilai In- [ Nilai Nilai Ba- |
| Ne | Industri Kecil Usaha Kerja i Vestasi | Prooduksi | han Baku
! | {Unlt) (Orang) ! (RpJuta | (RpJuta) | (Rp.Juta)
Z. N | | |
1 Pangan i 64 588 1.608. 773 131,760 1091919 860,220
i | |
] | i |
1 | Kimda, Agro non 106298 289 969 47054 | 1914644 1,171,582
Pangan dan Hasil
Hutan l |
3 | Logam Mesin dan 11672 40,347 30,738 163,452 127,073
Elekitroniks I
4 | Sandamg Kulit 15.559 93,144 285,791 | 374,007 213,192
DunAncks | | | |
| I | :
| | | | |
ET‘“'“ | 12117 | 2032228 | TISIM3 | 464022 | BITATL

Perunun Usaha Kecil Menengsh seltor industri  di Propinsi Jawa Timr terhadap

Industri secara keseluruhen dapat tunjukdan seperti pada table 1.3. berilt ini.

M
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Tabel 1.3. Peranan Industri Kecll Menengah terhadap sektor Industri  secara
keseluruban di Propins Jawa Timur Tahun 1998,

No Industri Kecil Menengah (IKM) Prosentaze (%)
|
1 Jumlah Unit Usaha 97,96 |
|
|
1 Penyerapan Tenaga Kerja 3991
3 Nilai Produksi 16,12
4 Nilal Investas] %12
- PDRB 2729

Sumbsr. Data Fotenst Industrt Kecd Eanwdl Depperindag Prop jatim ; 1994,

Keberhasilan Usaha Kecil dan menengah (UKM) di Prpinsi Jawa Timur tidak
terlepes duri jumlsh dan ragem komoditi vang dihasilksn oleh tisp-tiap duersh Tingiat
dua yang berjumlah 37 deersh Kabuaten dan Kota termasuk Ksbupaton Madium. sebagai
penghasil utama komoditi Brem hingga saat ini.

Pertumbuhan  Industri Kecil dan menengah di Kabupaten Madiun menunjukkan
peningkatan setigp tahunnya seperti terlihat pada table 1.4. berikut:
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i1
[abel 14, Perkembangan Industri Kecil di Kabupaten Madiun
Tabun 1992 5/d 1999,
o | T — T ! ]
. | .
Uit | Temaga | Nilai Lnves- | MNilai | Nlai Balvan |
Ne | Tabun | Usaha | Kerja | Tasi | Produksi | baku |
| (V) | (Orang) | (Rp0OOI | (Rp0OO) | (RP.OO) |
: | ; ; -
_ | a i —1
! ; ' | ! :
Lo|o199s | o4 | pole | 4.082.000.5 | 45166700 | 14978.630 |
| i ! | | |
| | ;' | | |
2 1994 | 104 1.034 4.382.000,5 | 45.841.197 | 15470052
i | |
| i
3 1997 I 107 1.074 4.354.001.2 E 45 B00.600 | 20.658.650
i
3 1998 E 113 1.077 45310012 | 45941.800 | 25486.950
A |
5 | 1999 o | 1275 5.801.000,5 | 57.896.400 | 28.745.990
| [ |
| | i !
i | | : |

Sumber. Data Potenst IE Eandep perindag Eab. Madun, 2000.

Besamya sumbengan sektor  Usah Eecil Menengah (UKM) terhadap PDRB
Kabupsten Dati I Madiun adalah sebesar 17,50 % (Madiun dalam angks, 1998).. Salsh
safu industri kecil yang turut memberiken kontribusi terhadap perkembangan Usaha Kecil
menengah (UKM) di Kabupaten Dati I Madiun adaleh sentra industri kecil Brem di
Desa Kaliabu Kecamatan Mejayan Kabupaten Madiun
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Perkembangan industri kecil di sentra Industri Kecil Brem selama lima tahun
dapat dilihat pada tabel 1.5. berilut ini.

Tabel1.5. Perkembangan Sentra Industri Kecll Brem di Desa Kallsbu
Kecamatan Mejayan Kabupaten Madion selama tahom 1995 5/d 1999,

| Unit | Temaga | Nilai Nilai | Nilai Bahan
No ! Tubun | Usaha Kerja [nvestasl | Produksi Baku
{Unit) | (Orang) | (RP.000) | (Rp. 00D) (Rp. 000)
F
1 1995 | 42 168 154.000 | 1.770.000 B98.675
2 1996 41 180 172000 1360 850 1296343
3 1997 44 178 113450 1.680.000 B986T7
4 1998 47 189 133450 2.610 500 1.748 600
I - 1999 50 100 153430 1.975.000 1.937.540

Sumber, Data Sentra IX Brem Kandep Perindag .Kab, Madmn: 2000

Seperti terlihat pada tabel 1.5 diates, behwa Nilai produksi yang dihasilksn oleh '
industri kecil di sentra IK Brem di Desa Kalisbu Kecamatan Mejayan Easbupaten I
Madiun selama talun 1999 adalah sebesar Rp.2.975.000.000, Jika dibsndingkan dengan
total nilai produksi yang dihasilken Usaha Kecil Menengah secars keseluruhan sslama }
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periods tnhun yome sana vl sebesar Bpo 57 8%6 400,000 maka sumbangan sentra TE
Grem kKurang lebih sebesar 6.6 %,

Herdasarkan wala s#perti divtarakan diatas, peoulis ngin mengkaji lebih lanjut
ientang Faktor-falaor vane mempengaruhi , keberhasilan Sentra Indusiri Kecil Brem di
Desa Fahabu Kecamatan Meajayan Kabupaten madiun.

12 Rumusan Masalah,

Rerkatan dengan Latar Belakang Masalah diatas dan hasil penelitian vang pernah

dilekukan oleh peneliti sebelumoya, meka permasalshen depat diromoskan sebgai
herikut:

1. Apskah faktor modal, ketrampilan. mesin dan alat produksi, kemitrasn, jumish
tenaga kerja dan pendidiken berpengaruh  secara bersama-sama  terhadap
keberhasilan Sentra industri kecil Brem.

Fakdor apaksh vang dominan diantera Gldor-faktor modal, ketrampilan, mesin
dan peralatan produksi, kemitrsan, tenaga kerja dan pendidiksn terhadap
keberheeilan  Sentra induetri kecil Brem di Desa Kalisbu Kecamaton Mejayan
Kabupaten Madiun,

I
H

1.3 Tujuan Penelitian.

Mengacu pada permasalahan seperni diutaraken dimuka meka pepelitian imi
bertujuan untuk :

1. Mengetabui fakdor-takior vang berpengaruh terhadap keberhasilan Sentra Industri
tecil Brem

2, Uniuk mengetabni faktor mana yang dominan dart faktor modal, ketrampilan, mesin
dan peralatan prodoksi, kemitraan, jumlah temaga kerja dan pendidikan terhadap
keberhasilan sentra industri kecil Brem.

— e T


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1.4. Manfaat Penelitian.

Dengan dilakukannya penelitian ini, diherapkan skan dapat memberikan manfast

sebagai berilut:

1

Sebagai informasi bagi pare pengusaha industri kecil Brem di Desa Kaliabu
Kecamaetan Mejayan dalam mengembangkan usshanya

Sebagni behan masukan bagi instansi pembina dalam menentukan kebijaksunan
program pembinaan dan pengembangan industri kecil Brem.

Menambah referensi penmeliti lain yang ingin meneliti ussha industri kecil brem
ataupun komoediti lain vang memilild sifat yang sema dengan penelitian ini.
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BAE LI
[INJAUAN PUSTAKA

1.1 Landasan Teorl.

Untuk melakzanakan penelittan. tentunva haruz dilandasi dengan teor. Demikian
halnva dengan penelitizn i ada beberapa teor vime dapat digunaksn sebagai landasan
dalam pembahasan. Teori-teor tersebut meliputs ;

1.1.1 Pengertian Senira dan Karakteristik Usaha Kecil
a, Sentra (Cluster).

Menurut defenisi UNIDO: a sectoral and geographical concentration of enterprises
(Ricard: 1996). Sedang memurwt Tulus (1999) sentra ndalah sustu konsentrasi dan
sebumpulan perusshasn-perusghaan kecil sejemis (dalam arti sebidang usaha aten sub-
sektor yang sama) disustu lokesi yeng sama Ada sentra industni kecil yung tmbub
secara mlamiah dan berkembang atas prakarsa dan swadaya masyarskal seperti halnys
gentra industri kecil brem di Madivn Ada pula sentra vang khusus diciptakan oleh
Pemerintgh untuk tujuan dalam memudahkan untuk pembinasn industri kecil seperi
Perkampungan Industri Kecil (PIK) di Jakarta ada Lingkungan Industri Kecil (LIK)
seperti yang ada di Sidoarjo. Di Indonesia banyak eentra industri kecil yang berkembang
secars alamish dan unmunmnya kebanyskan bereda di pedesaan Sedangkan sentra-sentra .
vang dibentuk oleh pemerintash dengan didukung oleh berbagmi fas|ites-fasilitas wmum
kebanyakan berlokasi di daersh perkotaan. Sentra industry keeil menurut Tulus (1999,
134 memuliki 5 karakteristik vartu:

1) Sejumlah pengusaha dalam skala vang sama vang pads umumnya membual jenis-
jenis produk vang sams atau sejenis dan berlokasi saling berdekatan di satu
wilavah,

1) Terdapat (tetapi tidak selalu) fasilitas-fasilitas terutama dari Pemerintah yang
dapat digunakan bersama oleh semua pengusaha di lokas: tersebut.

10
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1) Sunty sentra mencernunkan keshlinn vano sermgwm dari pendudulc diwilayah
lersebut vang sudah dimilikn gejak lana secara fumm tenurin

1) Adanva kerja sama (kemitramn) antara sesama pengussha  misalnva pengadaan
lrahizan bados atau pemasaran.

%) Walaupun tidak selalu, didalam sentra terdapal juga pensaply bahan baku, alat-
alat produksi dan mesin, komponen-komponen sub-kontraktor.

Manfaat dari terbentuk‘adanva suat sentra adalah; Pertama: Di sentra it terdapa
juga  pensuplai bahan baku. alat-alar produksi dan mesin. komponen-komponen.
subkontralnor-subkontraktor dan produser-produser barang jadi Dengan demikian, jarak
antara persedian bahan baku dan iopt-input  lmunya,  sub kootrakfor dan produser
barang jadi dengan UEM menjadi dekat. Dan ini selain mengurangi ongkos produksi,
juga memperiancar keterkaitan bisnis antara sesama Pengussha Fedua, Adanya suaiu
kombinasi antara persainean vang ket disan pihak. Dan dilan pihak adanva kerja sama
gl Wil esmng pengisidis-pengecdoe vang adu b sentra tersebut. Melalw
suam kerja sama vang wfensit sepert ini vang didasarkan kepada spesialisansi masmng-
masing, rciptalal suan tingkat efisiensi yang tinggi (collecuf efficiency). Ketiga
terdapat pusat-pusat pelayanan terdtama yang disediakan oleh Pemerintah lokal (daerah)
vang depat digunskan secara kolektif’ oleh semua pengusaha yang ada di sentra senira
tersebut. Eeempat: Industri kecil vang ada di sentra-sentra tersebut terbuldti sangat
tleksibel dalam menghadapi perubahan perubahan di pasar, dan tingkat fleksibel vang
tnggi ini didukung terotama oleh kerja sama atau pembagian tugas yang baik sesuai
spesialisesi  maesng-masing antara sesama pengusehad den tekmologi  yang memadai
vang mereka gunakan Menurwt Klap Wihk (1997) kecenderungen UKM untuk
membentuk sentra dan keuntungannya yang dapat diharapkan bagi individu perusahaan
didalam sentra berbeds menurut subsektor vang berbeda Perbedasn mi tergantung pada
sejumlah faktor-faktor seperti orientasi pasar, organisesi pemasaran dan teknologh yang
rsgunakan
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b, Usaha Kecil Menengah (UKM).

Defenigi Usaha Fecil Menengah (UKM) di Indonesiz masib sangat beragam
Sebelum diterbitkannya UU RI No, 9 Tabun 1995, tidak kureng deri lima instansi yang
merumuskan Usaha Kecil Menengah dengan cara vang berbeda Kelima instanei tersebut
yaitn Departemen Perindustrian, Biro Pusal Statistik, Bank Indonesin, Departemen
Perdagangan eerta Kamar Dagang dan Industri (Kedin). Pada umumnys masing-masing
instansi tersebut, merumuskan URM dengan menggmmakan pendekatan finansial kecuali
Biro Pusat Stafistik  yang merummsbun usshs kecil dengan pendekatan jumlsh tenaga
kerja per unit usaha

Seperti  halnya Depertemen Perindustrian dan bank Indonesia misalnya
mendefenisikan Ussha Kecil berdasarkan nilai assetnya . Menurt kedua instensi ini
yang dimaksud dengan usaha kecil adalah usshe yang assetnya (tidak termasuk tansh
dan bangunannya), bernilai tidek lebih dari Rp. 600.000.000. Sedsng Departemen
Perdagangan membatasi ussha kecil berdasarkan modal kerjamya Menuret Departemen
Perdagangan, ussha kecil adaleh useha(dageng) yang modal kerjanya bernilai kurang dari
Rp. 25.000.000.

Sedang Keamar Dagang dan Industri (Kadin) terlebibh dahuly membedskan ussha
kecil menjadi dun kelompok Kelompok yang pertama adaleh yang bergerak dalam
bidang perdagangan, pertanian dan industri, Kelompok kedua adalsh bergerak dalam

bidang konstrukei. Monurut Kadin yang dimaksud dengan ussha kecil untuk
kelompok pertama adaloh yang memiliki modal kerja kurang dari Rp. 150,000,000 dan
memiliki nilai ussha kurmg dari Rp. 600.000.000. Adapun untuk kelompok kedua yang
dimaksud dengan usaha kecil adaleh yvang memiliki modal kerja kureng dari Rp.
250.000.000 dan memiliki nilai usaha kurang dari Bp. 1.000,000,000.

Kemudian memunut Biro Pusat Statistik (BPS) bahwa defenisi usaha keoil adalah
unit ussha dieektor industri pengolehan yang mengerjakan pekerje antara 1 &/d 19 orang
Selanjulnya usaha kecil digolongkan ke dalam 2 sub- katagori yaity; pertams, industri
rumah tangga yaitu unit ussha dengan jumlah pekerja antara 1a/d 4 orang Uit usaba
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mnpa pekerja (self-emplovment) juga termasuk dalam katagorn ini. Kedua. usahe kecil
vaitu unil usaha dengan jumiah tenaga kerja antara 3 &/d 1Y orang

Selanjulnva  uniuk tyjuan peningkatan peranan usaka kecil dalam membentk
produk nasional, perluasan kesempaten kerja dan berusaha, peningkatan ekspor, seia
peningkatan dan pemeratasn pendapatan unmk mewujudkan dirinya eebagal tulang
pungmung  serta  memperkukuh  swuktuor  perekonomian  nasional, Pemerintah
mengelvarkan UU no & Talum 1995 Dalam UU tersebut dirumuskan dengan jelas

tentang criteria usaha kecil sebagal beribmt:

1) Memiliki kekaysan bersih paling banysk Rp. 200.000.000 (dus rans juta rupish),tidak
termasuk tanah dan bangunan tempat usaha atas

7} Memiliki hasil penjualan tshunan paling banysk Rp.  1.000.000.000 {satu milliar
rupiah)

3y Milik Warga negara Indonesia

1) Berdiri sendiri, bukan merupskan anak perusshaan atou cabang perusahaan yang
dimliki, diawssi, atau beratiliasi baik lanesung maupun tidak langsung dengan usaha
menengah aiau ussha besar.

%) Berbentuk ussha orang perorangan. badan uesha vang tiduk berbadan hukum. atau
badan usaha yang berbadan huloem, termasuk koperasi.

¢. Karakteristik atau ciri-ciri Usaha Kecll.

Berdasakan studi-studi yang dilabukan oleh Mitzerg serta muselman dan Hughes
{Sutoyo dik, 1994), bahwa cirmi-ciri umum vesha kecil dalam garie beswmya sdalah
sebagni berilut

1) Eegiatan cenderung tidak formal dan jarang memiliki rencana usaha

2) Struktur organisasi bersifat sederhana

31 Jumlah tenaga kerja terbatas dengan pembagian kerja yang longgar

1) Kebanyalan tidak melakukan pemisahan antara kekayaan pribadi dengan kekayaan
perusahann

%) Sistim akuntans: kurang baik, bahkan kadang-kadang tidak memilikinya sama sekali.

o) Skala ekonomi terlalu kecil sehingga sukar menekan biava

7} Kemampuan pemasaran serta diversifikasi pasar cenderung lerbatas.

B Marjin keunmungan sangat tipis,



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Sedang karakter/ciri-ciri khusue ussha kecil di Indonesia menurut Sutoyo dik
i 1994 ) secara gans besar adalah sebagar beribut

1) Lebih dari setengah perusghsan kecil didinkan sebagai pengembangan darnt  usaha
kecil-kecilan vang dilakukan sebelumnya

¥} Selain maselgh permodalan, masalsh lain vang dihadapi oleh wssha kecil bervanas
sesum dengan tingkat perkembangan usaha

3) Sebahagian besar usaha kecil tidak mampu memenuln persyaralan-persyaratan
administratif euna memperoleh bantuan bank.

1) Humpir 60 % usaha kecil masih menggunaken teknologi radisonal

=) Hampir setengah perusshaan kecil hanva menggunakan kapasitae terpasang kurang
dari 60 %o

6) Pangss pasar ussha kecil cenderung menurun baik karena faktor kekurangan modal.
kelemahan teknologl, maupun karena kelemahan mangjerial.

7} Hampir 70 % usaha kecil melakukan pemasaran langsung kepada konsumen

%) Tingkat ketergantungan terhadap tasilitas-fasilitas pemerintah cenderung sangal
Desar.

Nari maesing-masing delapan poin karakter /curi-cirt usaha kecil secara umum dan
Ihweus seperti disebut  distas, dapat disimpulkan babwa kelemahan usaba kecil adalah
terletak dibidang manajerizl yaitu tidak memiliki perencanaan sistim jangka panjang ,
sistim akuniansi yang memadai, snggeren kebumhan modal. strukter orgenisas dan
pendelegasion wewenang serta alat-glat pendelegasinn wewenang dan alat-alat kegiatan
manaerial lainnya (perencanaan, perencanaan serta pengendalian usaha) vang umumnya
Jdiperlukan oleb suatu parusahaan bisnis vang profit onented.

1.1.2 Keberhasilan Usaha.

Suaty perusahaan dikatakan berhasil jika perusahaan tersebut dapat mencapal tujuan
vang telah ditetapkan sebelumnya Sebelum membahas lebih lanjut tentang keberhasilan,
usaha terlebih dulu akan ditinjan tentang arti dari mjuan perusahaan.

Pada umumnya setisp perusahamn yang didirikan akan melakukan aktivitasoye
dulam rangka ik mencapai tujuan baik jangka pendek maupun jangkn panjung. Tijuen
vang ingin dicapai oleh suatu perusahaan tentunva dapat berbeda dengan fujuan yang
hendak dirmih oleh perusshasn lmnnvae Dengan banvaknya tujuan yang akan dicapa,
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pada umumnva peruschasn menepiuken priorits pencapaian ams beberspa wijuan yang
dipertimbangkan lebih tinggi bobotnya dibandingkan dengan tujusn lainmya Dalam hal
mi, pare penyususn stratexn bertangmnmng jewab untuk menentukan bobot dam fujusn-
tujuan tersebut Penentuan bobot tersebut akan bersifit korusial jika sumber-sumber yang
dimilibi  bersifit terbetas. Seperti haloys  banyak usaha industri kecil  yeng
memberdavakan segala sumber-sumber vang dimililka melalui berbagai vsaba guna
mendapatkan keunfungan (profit) unmk memngkatican penghasilan kelumrga sebagm
tujuan yang utama.

Tujusn perusahasn yang dinyataken secara ekeplisit akan dapat digunaken sebagai
alat wituk penilaian prestasi. Selain ity tujusn dapet diguskan sebagai dasar bagi suam
tinjawan yeng terintegrasi pada proses manajemen yang kini dikenal sebagai Meanajemen
By Objectives. '

Menurut Ansoff (R.A.Suprivono: 1986. 24) * Tujusn adalah atursn keputusan vang

memungkinkan menajemen untuk mengarphican atan memberikan pedoman dan

mengukur prestasi kewrsh tujusn”. Tujuan dapat juga didefenisiken sebagai suatu
pengulor proses pengubshean sumber, yang lerdini dan liga elemen penting yaitu

1) miribut tertentu yeng dipilih sebagu suam pengulur effisiensi, 2) woran atay

akala dengen mama aribw tersebut divkur dan 1) sasarsn. yeim nilai tertentu pada

skala yang ingin dicari untuk dicapai perusahaan

Sukanto, (1986; 35) memberikan definisi sebagai berikut: tujuan merupakan hasil
wkhir yang ingin dicepai yang eken memberikan srah kegistan dari pada sekelompok
orang atau orgamisasi (perusshaan) dan menyediskan sarana dimana kepentingan pihak-
pihak disalurkan kedalam usaha bersama.

Dari beberapa pengertion  wjuan sepert disebuwt dimtas, dapatlah diembil
kesimpulen bahwa dengan ditetapkannya tujusn perusshasn aken dapal memberiken
mantasl sebagai berikut :



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

L&

1} memberikan suatu kepekaan akan arsh (sense of direction) sehungga orgamisasi dapat
bereaksi terhadep perubghan perubahen yang teqjadi. Dengan tujuan dapat mendorong
organieasi untuk memperoleh sumber  inspirasi yang dapat digunakan untuk
mengatasi hambatan-hembaten yang terjadi di perusahaan,

1) Membanty mengkoordinasi keputusan den mengmmbil keputusan sehingga perhatian
karvawan dapat terarsh pada norma perilaly yang dikeheudala organisas.

3) Membantu memfokuskan ussha-ussha orgamisasi uniuk mencapal  apa  yang
diinginkan sesuai dengan sumber days yang dimilili.

4) Tujuan yang dapst diukur dan ditetapken secara jelas dengan suatu batas wakiu.
tertentu, dapsat membanty organisasi unuk menilal prestasi yang telah dicapainya
Unsnwr keberhasilan dalam perusshaan sangatlah luas, dalam wrtian dapat dilihat dari

kaca mata berbaga bidang dan tolok ukur masing-mesing Ciri utama dari keberbasilan

sty perusahasn dalem jungks pendek, pads umummys produk sten jass yang dihasilkesn
tersebut dibeli oleh konsumen Oleh kerena itu indikator keberhasilan yng digunakan
pada sentra industri kecil brem di Madiun adalah peroleban laba

Menurt Budiono, 1989 (Muximimms didc 1999) yang dimaksud dengan
keuntngan pengussha yaitn pepjualen produk setelab dilurangi seloruh biaya yang
akan bisa berlangsung bila tersedia faldor-faktor pruduksi. Yang dimaloud faktor-fakior
produks: dalam pengertien umum adalah sumber-sumber alam, sumber daya manusia
geperti kemampuan fisik, ketrampilan, mesin den peralaten produksi, keahlien kemodian
modal st kapital

2.13 Faktor-faktor yang Mempengaruhi Keberhasilan Usaha

Keberhasilan usaha kecil dalam mencapai tujuanoya berupa keuntungsn, adalah
merupakan cermin prestasi usaha industri kecil. Faktor-faktor yeng mempengaruli
keberhasilan veaha tersebut adalah sebagai berilout
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1. Modal Usaha.

Untuk usaha kecil umummya seperti industri kecil Brem, fikior modal baik modal
kerja maupun modal tetap merupekan hal yang sangat diperlukan guna menunjang
kelangsungan kegiatan ussha tersebut.Dalam penggunasnmys kedua jenis modal ini,
mempunyai  perbedasn  Modal Kerja yang habis digunalan sekali pakai akan
dibelanjaken otk membiayai kegiatan sehari-hari dan bisys dalam bentuk uang kus
maupun unfuk membeli behan, membayur tenaga kerja dan keperlusn lain perusahaan
Sedangken modal tetap (modal/sktiva) yang tidak habis dalam sekali pakai digonakan
gecara berangsur-angsur habis turut serta dalam proges produksi. Colongan modal i
diadakan penyusutan sebagai prestasi yang digunaken dalam proses produksi selama
periode tertentu

Dalam perekonomian secara umum pemanfaatan modal yang tepat skan mendorong
peningkatan produksi, Meningkatnya jumlsh modal yeng digunakan akan memngkatkan
hasil pendapatan Oleh karena it modal merupakan alat pendorong yang kust untuk
meningkatkan hasil produksi yang akhirnys akan dapat menentulan keberhasilan usabn

. Ketrampilan

Menurat Silalahi. (1983; 33) ketrampilan adalah kecekatsn atau kemampuan untul
melakuksn sustu pekerjgan dengan baik dan cermat Memiliki ketrampilan yang baik
akan dapat membuat produk yang berkualitas. Produk yang berkwalitas skan mampu
bersaing di pasaran sehingga aken mendukung keberhasilan ussha

Dalem kegiatan ussha industri kecil ketrampilan manejenial adalah salah satu faldor
pendulung atas keberhasilan ussha Seperti dikataken Tambunan, (1999, 131) bahwa
rendalmya pengetahuan  dan managerial skill pengusaha kecil mengakibatkan pengusaha
kecil belum mampu memyususn strategi bismis yang tepal. Artinya, untuk mendukung
keberhasilan usaha industri kecil perlu memililki ketrampilan managerial.

Eemodien memumt Subenar, (1998; 25) Seormg wirsussha harus memilild
ketrampilan dan modal. Suats pelusng hanya dapat disnfisipasi beberapa kegiatan yeng
menumjang untuk mencapai wjuan deri wirsusaha Ketrampilan yang harus dimiliki oleh
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wirausahe meliputl ketrampilen mengjerial termasuk dalem hal ini adaleb leadership atan
kepemimpman Lebih lanjut Subanar, (1998, 30) menyatakan dalam deskripei tugas
wdustrs  keeil, ketrampilun manajerial lebih difokuskan dalam kemampuan unbk
mengelola aspek-aspek yang berkwitan dengan:

o Aspek pembelian meliputi memilih dan menenmkann jenis dan kwalitas bahan ba,

memilih dan menentukan pemasok, mengkoordinasiken dengan bagian produbsi dan
penjualan

©. Aspek produksi meliputi kegiatan merencanakan dan melaksanakan kegiatan
produks:, pemsakaian peralatan, tata tertib proees produksi, pemeliharaan dan
perbaikan peralatan, menentuksn perlengkspan pemmjeng dan merancang serta
meneliti hasi] produksi.

¢. Aspek keuangan meliputi perencanasn dan menentukan kebutuhon keuangsn sistim

administrasi kevangan, merancang pola kerja sama  keuangsn dengan pihak-pihak
lain

d Aspek pemasaren meliputi kegisten sirkulasi showroom, prosedur dan strategi
penjualan, merancang kerja sama bisnis dengan pihak ekstern.

Perpadusn yeng baik diantara beberepa aspek tersebut diatas serta pengelolaan yang
baik bermusra pada keberhasilan ussha indutri kecil wniuk memproduksi barang yang
berkwalitas, Oleh karena it fakior ketrampilan manajerial merupaken salsh satn faltor
vang turut mendorong keberhasilan usaha

3. Mesin/Alat Produksi
Tersedianyn sarana mesin den peralaten produksi yang memadai dalem kegintan
usghe kecil aken menunjeng kelancaran pelaksemasn proses produksi, Pads wmmmoys

somakin lengkap mesin dan peralatan yung dapat dimanfeatkun dalam sustu kegiatan

ndustri semakin tinggi pula produktivitas ussha tersebut Mengspa demikian, karena
kegiatan usaha kecil sektor industri merupakan kegiatan ekonomi yang mengolah bahan
mentah, bahan beku, barang setengah jadi dan atau barang jadi menjadi bareng yang lebih
ungg milai penggunasnnya  Berbagai mesin dan peralatsn baik yang bersifit telnologi
sederhana (teknologi tepat guna), teknologi maju, etawspun teknologi madya divpayakan
untuk membanty kelancaran produksi dalam rangka menjamin serta meningkatken muts

P ——
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hasil produks, untuk normalisesi penggunasn bahen balu dan bareng serta ummk
rasionalisas opumalisasi produksi dan cara kerja demu tercapainya daya guna yang
maksimal,
Seperti dikatakan Glueck dan Jauck, (1996; 97) bahwa:

Permahasn harus sensntinss tenggap dan menyesusiken dengan perubghan linglomgan
tekmologl, karena perubshan tekmologi dapat mempengaruhi bahan balm, operasi dan
produk serta juga perusshasn Perubahan teknologi dapst memberikan peluang besar
untuk meningkatkan hasil, tujuan sebaliknya dapat mengancam kedudukan perusahaan

Selenjutnya perubshan telmolog jugs merupaksn kekustan yeng paling dramstis
yang membentuk hidup manusia seperti yung dikataken Kotler, (1994; 162) The most
dramatic force shaping people live the technology.

4. Kemliraan.

Femitraan useha adalsh merupakan hubungan kerja smna bisnis yang setara antars
pelau bisnie dan mesing-masing sekior. Para pengusshs industri kecil melakukan
kemitraan baik anier sesama industri sejenis magpun sektor lain, wjusnoys adelsh untuk
mengatasi kendala kendala wvang dihadapi seperti masalah permodalan, mesin dan
peralaten produksi, pemasaran, sumber bashan balw dalam meningkstken usahanys
dengan prinsip saling menguntungkan masing-masing pihak yang bermitra.

Seperti dijelaskan dalam UU RI pomor 5 tahun 1984 tentang Perindustrian pasal
10 dim 11 dalam pembinssn dan pengembangan industri khususnys kelompok industri
kecil. perlu dijalin kerja sama yang erat, demgan wujud keterkaitan enters kelompok
industri kecil demgan kelompok industri lainmva dan atmu dengan kelompok sektor
skonomi lain seperti dengan seldor pertanian, perkebunan, kebutanen peternalkan
pertambangan, jesa distribugi serta perdagangan dan jesa konstruksi. Sistim kerja sama
keterkaitan berdasarkan hubungan saling membutohken, saling memperust, saling
menguntungkan dan  berlandasken porma-norma  ekonomi yang eehat  Selanjutnya
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dijelaskan dalm UU tersebwt wujud dari kemitrasn ini dspat diidentifiknsilmn
sebagai berikan:

i HKemitran dalam investasi yaitu dua orang atau lebih atay dua badsn holum atay
lebih menyediakan dana untuk mendirikan vsaba atay mensngani proyek, dengan
berbagai resike dan keuntungan.

b. Kemitraan dalam telmologi yaitu badan usaha yang menghasilkan produk dengan
menggunakan teknologi dan baden usaha/perorangan vang mempunyei  hak
monopolifpaten dari jenis teknologi tersebut,

¢. Kemitraan dalem bisnis yaitu badan usaha/perorangsn yang menjalin kemitraan
dengan badan usaha/perorangan baik unfuk keperlusn masulkmn (input) maupun
keperluan keluaran (output)

Dalam pelaksanaan kerjz sama keterkmitan antara perusshaan besar dengan
perusshasn industri dalam kelompok industri kecil depst terwujud subkontrak, baik
dengan memesan bagian-begian dari produk (komponoen) atsu memesan produk secara
uinh, atau pengadaan dalam rengka pemenuhan kebutuhan operwsional, atau kerja sama
dageng (vendor) yakmi pembelian untuk dijual kembali, yang secara social ekonomi
menguntingkan kedua belsh pihsk Dengan demikian adanva kemitraon usaha skan
berpengaruh positif terhadap keberhasilan usaha

5. Pendidikan.

Yung dimakeud dengan pendidikan dalam hal ini adaleh jenjang pendidikan formal
tertinggi yang pernah dijalani oleh seseormng Dalam dunia usshs yang semakin
mengglobal, ketrampilen dan sifit entrepreneur yang kreatif dituntut harus dimiliki oleh
para pelaku usaba disegala sektor agar perusahasn yang dikelola dapat dan mampu untuk
bersaing. Tanpa mengabaiken segala manfast pendidikan non-formal seperti kursus-
kursus/pelatihan jangka pendek maupun jangka panjang pade umwmnys semakin tinggi
peadidiken  yang dijalani oleh seseorang ekan semakin meningkat kemampuan,
pengetahuan serta ketrampilannys untuk bekerja. Seperti dikemuldan oleh Bejo, (1993;
181) twjuan penyelenggaraen pendidiken dan pelatihan adalah umtuk meningkutican
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keahlien kerjo, mengurangi keterlambatan kerja, mengurangi tingginya perpindahan
temaga kerja, mengurangi timbuloya kecelslman dalam bekerja, kerusakan, dan
meningkatkan pemelibarsan terhadap alat-wlal kerju, meuningkatkan kecakapan kerja dan
memngkatkan rusa tanggung jaweb, Sedang Thomas, (1997, 14-15) berpendapal bahwa
pendididean dan  pelatihan  bertujusn ik meningkatkan kemampuannya  unnk
keperluan diri sendin dan kepentingan organisasi. Pendapat ini diperiuat oleh Stewart,
(1997, 221) bahwa wjuan pelatihan adalgh unhik mengembangkan diri, meningkatican
peangetahuan, ketrampilan dan  kemampuan merekn melalui ussha-usahaa  yang
dilakukan  oleh din mereks sendiri. Eemudian menurut Hasibuan, (1991; 76) pendidiken
dan pelatihan adalsh uotuk meningkstkan keahlian teoritis, konseptual den moral
karyawan meningkatkan ketrampilan teknis pelaksanaan pekerjaan karyawan Sedang
meourt Amstrong, (1998; 59) pendidikan dan pelatihan sams dengan pengembangan
vaitu proses peningkatan ketrumpilen kerja baik secarn telmis maupun manajerial yang
berorientasi secars teori dan prakiek.

Dari beberapa pendapat sebagaimana divtarakan diatas terlepas dari mjuan umum
kemampuan seseorang dalam bekerja Mampu bekerja secara profesional sken dapat

1.1 Penelitian Terdahulu

Sejauh pengetshuan penulis, hinga sast ini belum terdapat penslitian yang secara
iwsus  bermjuen ik mengetahui  faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan
sentra industri kecil Brem Namum dembdan ada beberapa penelitian terdahuly yang ada
kaitannya dengan penelitian ini scbagai berikut -

l. Tulue Haryono (1989) meneliti tentang “Faktor-faktor yang  mempengarubi
hbmimi}mpﬁdagmghﬁtimlﬂm#hmmnﬁﬁmmm
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Kesimpulan dari pensiitian tersebut adalah, seluruh keempat varisble bebas yain:
modal usaha, tingkat pendidikan, pengalaman berussha, sikap ussha dagmng
brpengaruh secara bersama-sama terhadap keberbasilan usaha dagang kald lima. Dua
diantera veriable yeitu modal kerja dan sikep usaha dagang yang secars individual
berpengaruh paling dominan

Persamaan penelitian tersebut diatas dengan penelition ini adalsh sama-gama
menggunakan keberhasilan ussha sebagai variable terikat. Sedangkan jumlah varisble
bebas serta objek dan komoditi vang diteliti berbeda,

2. Sanusi (1996) dengan judul penelition * Paktor-faktor yang mempengaruhi Tingkat

Pertumbuhan Industri kecil di Kota Madya Banda Aceh Tabun 1980 — 1984,
Kesimpulan dari penelitian tersebut adalah, Variabel modal dan tenaga kerja
mempuyai pengaruh yang siknifiken dan ersh positif terhadap tingkal pertumbuban
mdustri kecil di Kota Madya Banda Aceh talum 1980 — 1984,
Persamaan penelitian tersebut dengan penelitisn ini adalsh sema-sama menggunakan
keberhasilan ussha sebagai varinble terikat sedangkan perbedasmnye adalah dari
Jjumlsh varisbel bebas (hanya dus) demgan model analisis menggunakan analisis
regressi. Sedang penslitian ini menggunsken 6 bush varisble dengan model analisis
menggunakan wnalisis regressi berganda

3 Wiyono (1999) dengan judul pemelitisn vaitu * Analisis varisble-variabel yang
mompengarubi Keberhasilan Industri Kecil Kerajianan Genteng di Kecamatan Jaten
Kabupaten Karanganyar.

Kesimpulan dari penelitian tersebut memumnjukden bahwa selurull variable bebas yaity,
pengalaman, pendidikan, curshan wakti, mental kewirsusahasn dan modal secara
bersama-sama berpengaruh positif terhadap keuntmgan usaha industri keeil genteng. '
Namnn m@mwmmmmmmw
positif sedang jumlah modal berpengaruh negatif tarhadap Rentabilitas Flonomie.

Persamaan penelitian tersebut dengan penelition ini adalah Sama-sana menggumakan
keberhasilan ussha sebagai variable torikat dan menggunakan mods! analisie regressi
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berganda sebagai alar analisis. Perbedannnya adalah jumlsh dan jenis variabel bebas
vang berbada

4 Maximianus Agus Prayudi (1999) deogan judul penelitian Faktor-taktor yang
Mempengaruhi FKeberhasilan Ussha Industri Kecil Kerajinan Bambu di Kecamatan
Minggir Kabupaten Sleman Daerah Istimewa Y ogyakaria
Fegimpulan dari penslitian terssbut memmjuldan behwa Fakior modal usaha. jumlah
tenaga kerja, pengalaman, curahan jam kerja dan jiwa kewirausahaan gecara bersama-
sama mempunvai pengaruh positf dan sikmifikan terhadap  keberhasilan
nesha industri kecil kerajinan bambu
Persemasn penelitian tersebut mdeleh samas-sems menggunakan keberhasilan uesha
sebagai variable terikat, menggmakan analisis regresi berganda sebagai alat analisas.
Sedang perbedaannya adalah jemis vanable bebas,
Beberapa kesimpulan seperti terlihat pada tabel 2.1  hasil penelitian terdatmliu
(lampiren 1) memmjukkan bahwea faktor kemitraan , ketrampilan, mesin/ peralaten
produksi tidek dimasulden sebagai faktor yang mempengaruhi keberhasilan ussha
ndustri kecil. Sedang dalam penelitian ini faktor-faldor tersebut dimasukkan sebaga
variable bebas.
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BAB IO
KERANGKA KONSEPTUAL DAN HIPOTESIS

3.1 Kerangha Konseptual

Berdusarkan later belakang dan perwnusan masalsh, tinjauan kepusiakasn vang
meliputi penelitian terdahuly, serta landasan teori veng dapai menunjang penelitian ini
sebagaimana diuterakan  sebelumnva, maks keberhasilen ussha industr keeil Brem
perlu diperhatikan. Menelami usaha kecil jenis ini dapat meningkatkan pendapatan bagi
pengusaha maupun karyewsnnya Feuntungan (profit) secara umum sebagai tujuan
perusahaan, diperoleh deri hesil penjualan Brem yang diproduksi. Besarnya jumlah
keuntungan yang didspatken lazimmye terganimng dan kwantitas dan kwalitas produk
yang dihasilkan Untuk menghasilken sejumiah brem vang berkowalitas dalam arti dapat
diterima dan dibeli oleh masyarakat, dibutuhkan hﬂ'lhigli factor seperti modal usaha,
ketrampilan, mesin dan peralatan procuksi, kemitrasn ussha, tenaga kerja dan
pendidikan yang dipsdukan dalam melakukan kegintan usaha Kemudian untuk tujuan
pemberdayasn wssha kecil Brem lebih lanjut eebagai sumber pendspatsn dari
masyarakat pelaku ussha ini, perlu diteliti Bactor-faldor apa saja yang berpengaruh
terhadap keberhasilemnya

Kemudian hagil penelitian tersebut akan diinformasiken kepada para pengusaba
agar dapal dimanfastkan sebagai bahan masukan bagi mereka dalam menjalanksn dan
mengembangkan usshanys yeng kebanyakan dilakukan secara tunm temunm

Berilat ini dikemukalkan kerangka konseptual yang berfingsi sebugai penuntun,
sekaligus mencerminkan alur pikir dan merupakan dasar untuk perumusan Hipotesia.

Adapun  kerengka konseptual dalam penelitian inj dapat dilihat seperti pada
gambar 3.1 berikut in.

24
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Gambar 3.1. Kerangha Konseptual Penelitian
32 Hipotesis.

Berdasarkan perumusan masalah dan kajisn teoritis sebagaimana diutarakan
terdahulu. maka hipotesis vang dikemukakan dalem penelitian ini adalah:

1. Factor modal useha, ketrampilan, mesin dan peralatan produksi, kemitrasn, tenaga
kerja serta pendidikan secara bersama-sama berpengaruh secara signifikan terhadap
keberhasilan Sentra lindustri Kecil Brem

I Factor ketempilon mempunyai pengaruh vang dominan terhadap keberhasilan
usaha industri kecil Brem di Desa Kaliabu Kecamatan Mejayan Kabupaten Madiun.

—

|
i
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BAB IV
METODE PENELITIAN

4.1 Objek dam Lokasi Penelitian.
Sebagai objek dari penelitian ini adalah psra pengusaha Brem pada sentra industri
kecil Brem di Desa Kaligbu Kecamatan Mejayan Kabupaten Madiun

4.2 Populasl dan Sampel.

Yang menjadi populasi dalam penslitian ini adalah semua pengusaha industri kecil
mmhqmmmmmmmmmlmmmmﬁm
peuelitian yang dilskukan ymitu penelitien populasi atay sensus yang artinya menurut
Suharsimi Arilounto (1998; 312), survey yang dilakukan kepada semua populasi,

43 ldentifikasi Variabel Penslitian.
Berdasarken perumusan masaleh dan hipotesis seperti diutaraken pada bab
terdabulu, maka variable yang akan diteliti adalah sebagai berikut :

1. Variabel Keberhasilan Usaha

Variebel Modal Usaha

Variabel Ketrampilen

Vanabel Mesin dan Peralatan Produlsi
Variabe| FKemitraan

Variabel Tenaga Kerja

Variabe| Pendidikan |

NOB M B W e

26
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4.4 Delenisi Operasional Variabel

L. Variabel Keberhasilan Usaba adalsh jumlah rata-rata keunhmgan perbulan  yang
dapat diperoleh pengussha industri kecil Brem di sentra industri kecil Brem di
dasrah penzlition vang dinverakan dalam jutasn ropiah

1. Varlabel Modal Usaha adalsh selwuh modal yang digunskan untuk kegiatan usaha
vang terdin dari modal kerja dan modal tetap dan dinyatakan dalam ribusn rupish

3. Varlabel Ketrampllan adalah kemampuan atay kecokapan vang dimiliki oleh
penguseha industri kecil Brem berkmitan dengsn pelaksanasn tugas pengelolaan usaha
{managerial ekill).
indikator vang digunakan adalah
i Kemampuan dalam mengelola Pembelian Bahan Baku,

b. Eemampuan dalam mengslola Produksi

¢. Eemampuan dalam mengeloia Keuangan

J Femampuan dalam mengelola Penjualan (Pemasaran).

(fntuwk  mengukur ketrampilan managerial digunaksn skala likert dan dinyataksn
dengan ekor total. Untuk dimensi aspek pengelolaan pembelisn bahan baku terdini
dari 3 bush pertanyaan yaitu pertamyaan nomor, 3, 4, 5. Aspek pengelolasn produksi
adn 6 bush pertanyaan yaitu pertanyasn nomor 6, 7, 8, 9, 10, 11. kemuodian untuk
mengukur kemampuan pengelolesn aspek keuangan ada 2 bush pertamyasn vaitu
pertanyasn nomor |2 dan 13. Sedang untuk mengular kemampuan pengelolam aspek
pemasaran ada 3 bush pertanysan yaitu pertanyuan nomor 14, 15 dan 16, Untuk
memberikan skor digunakan skals likert yaitu, sangat mampu diberi nilai 5, maEmpu
diberi nilai 4, antars mampu dan tidak diberi nilai 3, kurang mampu diberi nilai 2 dan
untuk jawsban tidak mampy diberi nilai 1.

4. Variabel Mesin dan peralatan produksi adalsh mesin dan peralaten yeang dimilild
untuk dipermmaken membuat produksi Brem. Indikator yang digmaken adalsh:
kelengkapan mesin dan peralatan yang dimiliki. Untuk mendapatkan jawaban atas
perlu tidakmya mesin dan peralatan dalam ussha tersebut dijuksn pertanyasn no 17
sedang wotuk meogetahui kemampuan dan sulit tidakoya untuk memperoleh mesin

—
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pertanysan nomor 1B, sedang pertamyasn nomor 19 mencerminkan keguneen mesin
dan peralatsn dan untuk mendspal jewsban atas kendala yang dihadapi dalam
menggumakan mesin dan alat, pertamyman momor 20, sedang wntuk mengetabu
apakih medin yang dimilild sudah memadai atay tidak digunaken pertanyasn nomor
21. Dari pertanysan indikator tersebut sken menghasilkan jawsban yaitu, sangat
memadal, memadai. antara memadai dan tdek. lureng memadai, tidak memadai
Untuk mendapatkan total score swna dengan pertanyaan pada poin ketrampilan
diatas

Varlabel Kemitraan adalah mitra ussha yang dimiliki oleh penguesha dalam
menjulenken usshanye Indikstor yeng digmekan adaleh jumlsh mitra ussha yeng
pernah dimiliki selama tabun 2000 dan dinyatasn dengan jumleh satuan pengusaha
Varizbel Tenaga Kerja adalah jumlsh tenaga kerja yang terlibat langsung dalam
proses kegintan pembuatan Brem, termesuk tensga kerjn yang tidak diberi upah (yang
berasal dari anggota keluargs) yeng dinyatakan dengan satuan orang

- Variabel Pendidikan adalah Jenjang pendidikan formal yeng pemnsh dilalui oleb

penguesha brem. Indikator yeng digunakan adalah {jazsh tertinggi vang dimiliki dan

dinyataken dengan jumlah tahun yaitu :
Tamat Sekolsh Daser ;6 tahun
Tumat SLTP : 9 talum
Tamat SLTA : 12 tabun
Tamat Akademi (D3)  : 16 tabun
Tamat $1 217, talm.

Selanjutnya untuk membentu dalam pembshasan hasil penelitian disajikan pertanywan

lain-lain sebanyak 10 pertanyaan seperti terlampir.

43 Sumber dan Prosedur Pengambilan Data.
4 5.1 Sumber Data.

Diata penelitian berasal dari dua sumber yaity :

et bl

g
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. Data primer, adalah data veng diperoleh langsung dari responden ymitu pengusaha
Industri Kecil Brem, dengan melalui wawancara dan observasi dilapangan. Adapun
data yang dibuiuhkan melipeti dais-data berhubungen dengan Laba usalm, modal
usaha, jumlah lenaga kerja, jenis kemitrasn usaha yang dilakukan, data mesin dan alat
produksi yang digunakan, ketrampilan, data pendidikan dan identitas pengusha

2. Data selunder. adalah dats yang diperoleh melalui studi pustaka dengan mempelajari
berbagai tulisan yang bertubungan dengan judul penelitian imi. Dwata-dats tersebut
diperoleh dar instansi terkait seperti kantor kelurshan kantor statistik, kantor dinoas
penindustrien dan perdagangan.

452 Prosedur Pengumpulan Data.
Proses pengumpulan data dilalukan dengan
1. Mengempolian data primer melalw
o Observasi, dimana penmeliti melakukan pengsmatan |angsung ke lapangan uniuk
melihat kegiatan yang dilslodan para pengusaha
b. Wawancara, yaufu mengadskan tsoya jawsb lsngmmg dengan responden dan
ataupun pihak- pihak yeng terkait
¢. Kuesioner, yaitu dengan mengirim naskah pertanyaan untuk diisi oleh responden,
responden diminta memberikan pendapat etau jawaban pertanyasn
1. Mengmpulkan data selamder dengan cara :
Mengadakan studi pustake, dengan mempelajari berbagai literatur . lsporan dari
berbagei mumber seperti kantor kelurshan, kecemetan, BPS dan instansi terkait lenoya
yang berkaitan dengan judul penelition

4.5 Pengujlan Data.

Untuk instrumen faktor ketrampilan (X2) dan faktor mesin/peralatan produoksi (X3)
barus divji validitas dan relisbilitasmya

iy i
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4.6.1 Uji Validitas.

Validitas adalah susty ukuran yang menunjukkan tingkst kevalidan atay kesahihan
suaty instrumen. Suaty instrumen yang valid atau sahib mempunyai validitas tinggi. Dan
sebaliknya jika susty instrumen larang valid berarti memiliki validitas rendah Instrumen
dalam penelitian ini yaity luesioner perlu dinji. Adspun pengujian validitas item
dilakuksn dengan memilih item-itern vang merupakan hal yang sama dengan apa yang
dilakukan oleh instrumen pengukur sebagni kese luruhan,

462 Ujl Rellabilitas.

Uji relisbilitas dimeksudken  untuk menguji eejeuh mena susty instrumen
pengukuran dapat  dipercaya atau diandalkan Suvatu informasi dikatakan realibel bila
dilakukan pengamatan ulang basiloys tetap konsisten seperti dimghkmpkan semula
Informas yang reliable skan menjadi informesi yang tahan uji kerena meakipun diuji
secarn beruleng ulang meka hasilnys tetap konsisten Tinggi rendahmya reliabilitas
ditmjukkan oleh koefisien reabilitas. Menurut teori bahwa besarnys kosfisien reliabilitas
berkisar antara 0 sampai dengan |. Namun kenyatasnnys koefisien sebesar | dan terkecil
0 belum pernsh dijumpeai (Azwar: 1992,5). Koefisien reliabilitas yang semakin mendekati
1 berarti semakin reliable. Uji reliabilitas dilalukan setelah uji validitas den hanys pads
item yung valid saja yvang diuji reliabilitasnys. Dalam penelitian ini uji reliabilitas
digunakan tekmik Hoyt dengan memanfaatkan bantuan komputer program  SP3S wersi
9.0. for Windows.

4.7 Analisis Data.

Adapun model  yang digunakan umtuk menganalisis  factor-faktor yang
memipengaruhi keberhasilan ussha industri kecil Brem adalsh model Regresi Linear
Berganda. Dalam penelitian ini yeng dimakeusd dengan regresi linear berganda, adalah
suaty model regresi yang mengandung tujuh varisble yang terdiri dari atas sam varigble
dependent Y dan enwn variable independen X, yaitu: X1, X2, X3, X4, X5, X6 yang
diformulasiken memung Cujarati {1997 sebagai berikut:
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L}

Y= bo+ b1X1 + bZX2Z + b3X3 + bd X4 + bSXS + b6XG6 T ¢

dimana ;

T
bo
bl, b2,

rUBE

X5

= keberhasilan usaha

= Konstanta

----- -—-B6 = koefisien regresi

= modal usaha

= ketrampilan

= Mesin/peralatan produks:

= kemutraan

= tenaga kerja

= Pendidikan

= factor pengganggy yang tidak dimasukan dalam model,
Eemudian agar model regresi tersebu! dapat digunsken untuk estimesi, maka

harus memenuhi ssswnsi klasik, seperti dikatekan Cujarati (1998:153), jika assumsi
klasik tidak dilenggar, maka estimator OLS (Ordinary Least Square) akan BLUE ( Best
Linier Unbinsed Estimator), srtimya estimator tersebut tidak bizs dan mempurysi varians

yang minimien.

Asumsi — psumei klasik vang dianggap perlu uniak diuji adalsh :

4.7.1 Tidak terjadi multi kolinearitas diantara variable bebas.

Pada persamasn regresi linear berganda distes disssumailen tdak terjadi

pengaruh anter varisbel bebas. Apabila ternyata ada pengarub linier antar variabel bebas,
maka asumsi terssbut tidak berlada lagi (terjadi bias).

Untuk mendeteksi adanya multikolilieritas dapat dilihat cirri-cirinya sebagai

berilout:

8 Koefisien determinasi berganda (R square ) tinggi.

b. Kosfisien korelasi sederhananya tingg.

c. Nilai {hitong tinggi (signifikan).

d Tapi tak satupun (sedikit sekali) diantara variabel bebas yang signifikan

#_ B - TITAR SE—
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Akibat adarva multi kolinier adalah:
1y Nilai standard eror (galat balw) tinggi sehinggn taraf kepercayaan {confidence
intervalnya) akan semakin melebar, Dengan demikian, pengujian terhadap koefisien
regresi secara individu menjadi tidak signifikan
1) Probebilitas untuk menerima hipotesa HO diterima (tidak ada pengarub antars
variabel bebas terhadap variabel terikat) akan semakin besar, (Awat, ], Napa 1995 .
367- 375).
Identifikasi secara statistik ada stau tidaknva gejala multikolinier dapat dilakukan
dengan menghitung Variance Inflation Fakior (VIF) dengan nunus se baga bertkut:

VIF menyatakan tingkat * Pembengkakan” varians. Apabila VIF lebih besar dari 10 , hal
ini berarti terdapat multikolinier pada persamasn regresi linier (Cryer, 1994 : 681).

472 Tidak terad] heteroskedastitas, yaitu komponsn penggenggu e MemPUnyai
varigns vang tidak sama stau tidak homogen Unfuk mengetahui ada tidakuya
heteroskedastitas digunakan metode Spearman Renk Korelation Jika nilai koefisien i
terasbut lebib keeil dari @ = 0,10, maka tidak terjadi heteroskedastitas seperti
dikataken Sudrajat, (1994;196) dengan rumus sebagai berikut :

r df
= l-6 -
N{N*- 1) i
dimans : 1
di = perbedaan dalam rank antera residual dengan veriabel bebas ke-L |
N = jumlah pengamatan {cuplikan). *
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4.8. Pengujian Hipotest.
45.1 UjiT.
Ui F dipergimakan wtuk menguji hipotesis pertama yait pengujian koefisien
regresi secars simultan dengan langkah-langkah sebagai berikut;
& Merumuskan hipotesis statistik :

Ho:bl=b2=hd = bd = b5 = bi = § berarti variable modal usaha ke trempilan,
mesin/peralatan produksi, kemitraan, tenaga kerja dan pendidikan secara
simultan tdak berpengaruh signifikan terhadap keberhasilan usaha

Hi: bl =b2=hbd=bd= bS= b8 = b6 0, berarti variabel-vriabel modal usaha
ketrampilan, mesin/peralatan produksi, kemitraan, tenaga kerja, pendidikan
secars simultan berpengaruh signifikan terhadap keberhasilan usaha

b. Menentukan tingkat signifiken (a ), yaitu 5 % dan degree of freedom (df) = (k- 1)

(0 - k) mma menetapkan nilai F table.

¢. Menenndean Fhunng dengan Frsve

B%ik-1)
il-R*{n-Kk)

d. Membandingkan nilai F hitung dengan kriteria sebagai berikut :
Apabila F hitung > F table berarti variabel modal usaha, ketrampilan, megin/alat
produksi, kemitraan, tenaga kerje dan pendidikan secara simultan berpengarub
signifiken terhadap keberhasilan usaha. kemudian apabila F hitung < F table berarti :
variabel modsal usaha. ketrampilan, mesin dan peralatan produksi, kemitraan, tenaga
kerja dan pendidiken secara simultan berpengaruh signifikan terhadap keberhasilan
unahn

33
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4.82 Ujit.
Ui t digunakan unnk menguji hipotesis kedua vaiu pengujian koefisien regres:
secara parsial dengan langkah-langkah sebagai berikut
a.  Merunmskan hipotesis statistik ©
He: bl. b1, b3, b4, bS, b6 = 0, berarti variabel modal ussha, ketrampilan, mesin dan
peralatan prodhei, kemitraan, tenaga kerja dan pendidikan secers parsial tidak
berpengaruh signifikan terhadap keberhasilan usaha
H1: bl, b2, b3, b4, b3, bé £ D, berarti vanabel modal ussha, ketrampilan, mesin dan
peralatan produksi, kemitrasn tenaga kerja dan pendidikan berpengarah
signifiken terhadap keberhasilan ussha
b. Menentukan tingkat signifikan (a ), yaitu 5 % dan degree of freedom (df) = (k- 1) -
{n - k) guna menetapkan nila table.
€. Menentukan nila t hitng dengan rumus

bi
T hitung = -eeemeeees
Se (bl
dimana :
bi = koefisien regresi variabel bebas ke i
Se = galat baku

d. Membandingkan nilai t hitmg dengan t tabel dengan kriteria sebagai berikut :
Jika t hitung > t table berarti : variabel modal usaha, ketrampilan, mesin dan peralatan
produksi, kemitraan, tenaga kerja dan pendidikan secars parsial berpengaruh :
signifikan terhadap keberhasilan uszha
Jika t hitmg < 1 table berarti : variabel modal usaha, ketrampilan, mesin dan peralatan
produksi, kemitraan, tenaga kerja dan pendidiksn secara parsial tidak berpengaruh #

s .

signifikan terhadap keberhasilan usaha
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Dalam melakuksn penghitingan snalisis regrest bergands  dan uji tersebu
distas  digunakan bantuan komputer dengan memanfaatian paket Program Statistical
Program Social Science (SPSS) versi 9.0 for Windows.
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B4B V1
SIMPULAN DAN SARAN

6.1 Simpulan.

Dari urian serta pembahasan sepern diutarakan pede bab-bab sebelumnye, depas
diambil simpulan sebaga berikut:

Balnwa faktor modal ussha ketrampilan, mesin dan peralatan produksi, kemitraan,
ienagn kerja dan pendidikan secarn serempak berpengaruh terhadap keberhesilan usaha
industri kecil Brem di Desa Kaliabu Kecamatan Mejayan Kabupaten Madiun, sehingga
mipolesis pertama terbukt kebenarannova

Secarn simultan dengan uji-F, factor-faktor tersebut berpengaruh secars pignifikan pada
lnghkat kepercayamn 95 %. Variasi perubshen keuntungan 86 % disebsbkan olsh keenam
factor tersebut secara bersama-sama. sedanckan 14 % disebabkan oleb faktor lain vang tidak
dimasukkan dalam mode| regresi..

Secars wdividu dengan wji t-tes, faktor ketrampilan, kemitraan dan pendidikan
berpengarub secara signifiken pada tingkat kepercayaan 95 %. Sedang factor modal usaha,
mesin dan peralatsn produksi dan tenaga kerja tidak berpengaruh secara signifiken. Kemudien
faktor ketrampilan adalah merupsksn Factor yeng dominan (30 %) dianteras emam wvariabel
bebas modal usaha, ketrempilen mesin dan peralatan produks:, kemitrean, tenaga kerja dan
pendidikan unfuk mempengaruhi keberhasilan ussha industri kecil Brem. sehingga dengan
demmikian hipotesis kedua terbukti kebenarannya

6.2 Saran
Dari beberapa kesumpulan diatas. maka depat dissmpmikan beberapa ssran untuk
pengembangan usaha indusri kecil Brem di Desa Kaligbu kecamatan Mejaven Fabupaten
madiun sebagai berikut
4 Faktor ketrampilan mempunye; pengaruh vang dominan dan posiil  terhadap
keberhasilan usahe industri kecil Brem di Desa Falinbu kecamaten Mejayan
Kebupaten madiun Lebth lanjut disaranken eger pemerintah dalam hal ini instansi

50
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S,

terkait  mengampnl  kebipakeanaan | denean  melanjutkan  program  peningkatan
ketrampilan manajenial pengusaba melalw diklat-diklat manajemen tngkat anmutan
maupugr  chklat  ketrampelan tekms. Hal o saneat bermanthal  untuk  lebab
memngkatkan  kemampuan  apalisis  dan mencinterpretusikan  informasi Vg
diterimanya. Disamping hal tersebut juga sangar mempengaruhi kemampuanmya wntu
menvesuakan  dut terhadap  perubaban  vane  lenads  dalam meningkatkan
kemampuannys dalwn memmfaatkan peluang paser vang ada

Faklor Femiraan mempunya pengaruh posint’ terhadap keberhasilan usaha industr)
wecil brem Unmuk membante pengosaha brem dalem mendaputkan bahan baku,
pEn@adaan mesin dan peralatan produkss, serta pemasaran agar lebih selektit’ dalam
melakukan  kemitraan.  Mibra usaba yang  dilakokan  benar  benar harus  saline
mEnguaniusgkan

Faltor 1enaga kerja berpengaruh secara negant terhadap keberhasilan usaha Brem
Dleb karenanya pibak pengusala hendaknva mempenimbangkun dengan teliti dalam
menamoah jumiah tenaga kerja Akibat dan penambahan jumlah tenaga kerja  vane
tidak sesum dengan kebumhan akan menjadi beban bag perusahaan sehinga akan
berpengarub terhadap keberhasilan usaha

Bagi pilek instansi terkail eeperti Dinas Permndustrian dan Perdagangan agar lebih
menmgkatkan  bantuan  permodalan  dengan bunga rendah melalui  kebijaksanaan
pemberian dana bergulw yang dilakukan selama w sangat keeil jumlahnya bag para
UEM. Akibamva para pengusaha banvak beralih meminjam modal dari kreditor vang
mengenakan jasa  bunga fnggy terhadap pengussha  Demikisn  juga  dengan
kebijakeanaon banman mesin dan peralatan supaye dalam  memberikan  bastuan
ferhadap sentra yang membutuhkan bevar-betar sesuai dengun yang diperlukan agar
bantuan tersebul dapal bermanfaat cune meningkatkan keberhasilan para pengussha
-ndustri kecil Brem di desa kaliabu Fecamatan mejavan Fabupaten Madiun
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Daftar Pertanyaan

Alamat N s e e Rt . ..RW. _...
Kabupaten : Ma.l:lluu

Tel ({0351)......
Mulai bekerja sebaga pengusaha Iﬂr.thi Kecil Brem Talum : .

Variabel Keuniungan

L. Berapa Jumlah keuntungan yang sendars peroleh rata-rata setiap bulan 7
Fountungan : (Jumish Penjualan — Jumlah Biaya).
i Berapa Hasil penjualan rata-ram setigp bulan : 1T RO

b. Berapa biava rata — rata vang dikeluarks setiap bulan untuk:

1} Bahan baku ketan P s e

2). .Baben Penolong (Ram, Coklat) Rp. ...

3) Biaya Tenaga FKerja 3 R L

4} Biaya Traneport {Pembelian/Jual) 3 | ee—

5) Biaya Lain - lain [ I
Jurnlah : B catiirnnnrnns
Feuntungan rata- rata setisp bulan: Rp

Varla odal Usaha.

Mndnl'ﬂnhn Mmlnll-..aijn+Mn¢ulTutﬂp |
2. Berapa modal kerja vang digunakan untuk Iumaun usgha munp bulan |
{hellbahm.tmgnkﬂna.dl!} i SR L -
b Biaya Penyusutan mnsmfpmhm {akhutetnp}
Mesin/Feralatan yang digunaken
1) Mesin blender: .. ... buah @F.p.
Bisa dipakai selama : .. ... tehun : Rp. ........./ tahun
2) AlatMasak: ... bush@Rp. ...............
Bisa dipakai selama : . _tam. Hp. ......../ tahun
3) Tungln pemznas ..... bush @ Rp. ..
B:sudlpalmsa!m . tahun Rp ...-....."talnm .
4) Alat Peregian .........bush @ Rp. . J
Eiﬁdipdl:ﬂ.iaallmn .. tahom Rp J'mhm _
5) Alat Pemotong ....... Bunh@. RP. cviemicinnens
Bisa dipakai selama . . ... . talwm Rp. ........../ tahun
&) Moeja cotakan ..... buah @. Rp... 1
Bisa dipakai selama .. ... . talum E‘,g ,.,....I"td:m *
JlmlthEu}'mﬂ.mpurtahm Ep. ..
Fm:.rlmlmpm‘hllm-l'm}mﬂm]mtdnn 12 : li.p. ...........
Jumleh modal wsaha setiap bulan ... WO, T, p—
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5.
_ampiran 2
Varlabel Ketrampllan: ’

3, Sebagai pemimpin eekaligus pengusaha, spakah anda mampu uwntuk memilih dan
menantukan jenis dan kwalitas bshan 7
A sangal mampu
b. mampu
o. antara mampu dan tidak
d lorang mampu
e. tidak mampu.

4. Apakeh anda mampu wituk memilih dan menentukan pemasok?
RN MEApU

mampu

antara mampu dan tidak

kurang mampu

tidak mampn

LR

3. Bagm mana menurut enda apakah anda mampu wituk melakuken koordinasi dengun
bagian-bagian produksi dan bagian penjualan?
1 angal mampu
b. mampu
¢. antara mampu dan tidak
d. kureng mampu
e. Hdak mampu

6. Sebagai pimpinan sekaligis pengusaha apaksh anda mampu merencanakan dun
melaksanakan kegiatan produksi?
L SENZEN mEmpu
b. mampu
¢. untars mampu dan tidak
d  larang mampu
¢. tidak mampu.

7. ﬂpﬂ:ﬂ:mdamunpuunmkmﬂuaﬁurjmkmjadmmmhmmtapmdmmi?
i sangat mampu
b. mamp
¢. antara mampu dan tidak
d. kwrang mampu
e. hdak mampu

B. Apaksh anda mampu mengatur pola pemakaian mesin dan peralatan produksi ussha
anda?
& EEngat mampy
b. mampuy
. antara mampy dan tidak
d. lureng mampu
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Lampirsn 2

e, tidak mampu .
9. Apakah anda mampu menentukan tata tertib proses produksi?
i  Bangal manpu
b. mampu
¢.  antarn mampu dan tidak
d  lwrung mampu
e. tidak mamp

10 Apakah anda mampumenangani pemeliharaan dan perbaikan mesin dan peralatan?
A sangal mampu
b, mampu
¢ antara mampy dan dak
i kurang mampu
= tidak mampu

1. Apakah anda mampu mengatur dan menentukan perlengkapan penunjang dalam wssha
anda?

sangal oyanmpu

mampu

antara mampu dan tdak

kurang marngpu

tdak mampu

e L

12. Sebagai pimpinen sekali gua pengusalia apakah snds mampu merencanaken dan
menentuban kebutuhan keusngen usaha anda?
i Eangst mampu
b, mampu
C. nteras mempy dan tidak
d kureng mampu
e. tdak mampuy

13. Apakah enda mampu mengatur pola dan sistim administrasi keuangan enda?
i sangal mampu
b. mampu
¢. antars mampu dan tidak

d lorang mampu
e. tidak mampu.

14. Sebagai pimpinan sekaligus pengusalia, apakeh anda mampu untuk mengelola prosedur
penjualen hasil produksi anda?
L  sangal mampy
b, mampu
¢. antars mamapu dan tidak
d  lurang mampu
e tidak mampo

[
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15, Apakah anda manpu merencanakan dan mengatur strateg) penjualan?

a  Sangal mampu
b. Mampu
¢. Antara mampu dan tdak

d  Kurang mampu
e. Tidak mampu

16. Apakah snda mampu merencanakan dan mengurus program penjualan?

Y

SHlgEl mEmps

AU

antars mampu den tdak
kurang mampu

tidak mampu

esin dan Peralat duksil

Fpn TR

17. Sebagai pengussha brem, bagaimans menurst pendspat ands apeksh =nda

18.

19,

20

membutuhkan mesin dan peralatan untuk usaha anda?
A sangal membuiuhkan

b. butuh

c. sntara butuhdan tidak

d. kurang membutihkan

&, tidak membutuhlan

Apakeh anda sulit untuk mendapatkan mesin maupun peralatan yeng enda butuhikan 7
& sangat sulit ) |
b.sulit

c.aotara sulit dan (i dak
dagak memadai

o tidak sulit

Apakah anda sering menggunakan mesin/alat produksi untuk usahs anda?
a Sangat sering

b.Sering

¢. Kadang-kadang

d.Jarang

&. Tidak pernak '

Bagmimena menunut anda  apekah anda  sering mengelami  hembaten dalam [
menggmakan mesin dan peralaten wesha anda?
& Sangat sering

b.Senng

¢. Kadang-kadang

d.Jarang

e. Tidak pernah

G —
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Lampiran 2.
21, Bagaiman menw! anda apakah mesing dan peralatan yang anda miliki sudah
memadal 7
A sangat memadu
b.memadai
¢.untara mermadai dan tidak
d.bkurang memadai tidak memadai

¥ ariabe iraan.

22. Sebagai Pimpinan sekali gus pengusaha brem apakah saudara pernah bermitra dengan
pengusaha lain 7.
17. Sangat sering
18. Sering
19. Kadang ~ kadang
20. Sangat jarang
21. Tidak pernah

2}.Bagaimana pendapat caudara tentang mitra usaha anda, apskah dapat merasukan
manfaatyva 7,

Sengat bermandfnat.

Bermanfaa

Antara bermanfaat dan tidak

Eurang bermanfaat

Tidak bermanfast

SRR op

24, Berapakah jumlsh mitra ussha anda hingga seat ini (2000)?
2 Labih denjmitra usaha

b. 4 mitra ysaha
€.
d
8.

e

3 mitra usaha
2 mitra usaha
1 mitra usaha

¥ erja.

25. Berapa jumlah tenaga kerja yang terlibat |angsung dalam usaha saudars setiap bulan ?
a Tenaga kerja dari keluarga: ;

1} Laki—laki : Orang. i

2) Wmita Qrang '
b. Tenaga Eerja bukan dari keluarga:

1) Laki - laki : Orang

2)  Wanita Orang ;
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Larmpirsn 3.
Variabel Pendidikan,

16. Apakah Jenjang pendidikan formal tertinggi yang pernah sandare jaloni (tidak termasuk
Kursus-kurgus),

a Tidak Julus SD : 5 tahun
b. Lulus SD * 6 tahun
€. Lulus SLTP : 9 Tahun
d.. Lulus SLTA + 12 tahun
e, Lulus Akademi : 16 tahun
f Lulus 51 : 17 tahum
Informasi Pendukung lainmya.

L. Bagmmaena cua memassarkan brem yang sandars hasilkan?
Dipasarkan dalam negeri dengan cara: pilih salah safu jawaban
a  menjual sendiri )
b. menjual dengen perentara ()
c. menitipkan di supermarket ()

2. Dalwn menjalanka ushe enda kendala apa yang sering saudera hadapi?
&  sulitmya untuk mendapatian tambahan modal { )
b, Persaingan yang semakain ketat, {)
¢ Sulit memperoleh bahan baky ketan. { )
d Sulit memperoleh tenagn trampil { )
e, ' ' { )
L {)

3. Berapa jenis brem yang anda produksi eetiap bulannya
o | macam { )
b. 2 macam {
¢. 3 macam {
d 4 macam {
e. 5 macam {

4. Bekerja cebagai peugusaha brem , apakah ini sebagai pekerjean :
& Pekerjaan Pokok dan pekerjaan sambilannya;
2. Pegawai negeri 4, Abri
3. Pedagang 5. Petani
4. pegawmi swasta 6, Lain-lain, ..., .
b. .5ambilan, pekerjaan pokokmya:
3) Pegawainegeri  4) Abri
4) Pedagang 5) Potani
3) Pegawui swasta 6. )Lainoya . .

B0
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Lempiran 2.

3. Dari manakah sumber moda! usaha anda?
1} Modal usaha sendiri
1) Pinjaman dari bank
3) Dari mitra usaha
4) Dari Famili
3) Dari koperasi
6) Lain-lam, ...

® Apabila berasal dari pinjaman berapa besar pinjaman setiap bulan? = B i

Dan berupa besar jumlal pinjemannya? Rp. ...
Berapa persen bungany setiap bulan? %4 setiap bulan

7. Kegiatan produiksi dilaksanakan -
a  Terus megerus
b. Berdasarkan pesuian gaja
¢ Lain-lain..... .

8. Dalam memasarkan produk apakah ande mengalami hambatan?
aYa
b. Tidak
Kalau ya kesulitan npa yang dirasakan.? ...................
. Bugsimana pemasaran produk yang enda lakukan?
2 Dari produsen langsung ke konsumen
b, Dari produsen ke pengecer lalu ke konsumen,

10, &Mﬁhﬂhk&ﬂtﬂmmjamﬂammﬂmmm&

11. Sebutkan jems produk yang endahasilksn ...

Madiun, ........cococeeeues.. 2000
Reeponden,
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fMesin dan Peralatan

Mo X #i2 X33 X534 X35 | Tedal | Mean
3] 5 ] 8 5 25 5,000
2 5 5 g 5 5 25 | 5,000
3 5 5 5 5 g 25 | 5,000
4 5 & = 5 g 25 5,000
5 3 & 3 3 & 17 3460
G 4 3 4 4 & 22 | 4400
T 2 3 2 B 3 15 3,000
g | 5 g | B 23 4 00
a 1 1 1 1 ! A 1.600
10 & 31 5 4 5 24 | 4,800
11 4 5 4 4 5 22 | 4400
12 4 £ 4 2 5 20 | 4,000
13 ? 3 2 2 3 12 | 2400
14 1 1 2 4 3 11 2,200
156 4 b 3 3 a 18 3 600
iB B 5 <] 3 3] 23 4 G0
17 3 2 2 1 3 11 | 2,280
18 4 i i 1 1 a 1,600
18 4 5 4 5 1 15 | 3.B00
20 5 5 5 5 B 25 | 5000
21 3 4 3 4 5 19 | 3,800
22 K| 4 3 2 5 17| 3,400
23 3 4 3 3 3 18 3,200
24 3 4 3 3 4 17 | 3,400
25 3 4 3 2 4 16 | 3.200
26 2 3 2 4 3 i4 | 2,800
27 4 b 4 5 g 23 o GO0
28 ] g & 5 5 23 | 5,000
29 1 g g 4 B 20 | 4,000
3o 4 1 1 1 1 A 1,600
3 4 & 4 2 g 20 | 4.000
| 32 P 3 rE 2 3 12 | 2,400
33 2 3 2 2 3 12 | 2,400
34 2 3 2 a 3 13 | 2,600
35 a 4 2 3 3 15 | 3,000
35 3 4 3 3 4 17 | 3.400
37 2 4 3 2 4 15 | 3,000
as ] | ¥ 3 3 14 2. 800
39 3 4 1 1 1 10 | 2,006
40 2 3 2 3 3 13 | 2,600
41 3 3 3 3 3 12 | 3,000
42 1 1 1 1 1 5 | 1,000
43 3 4 3 1 4 15 3000
44 1 2 1 2 2 i) 1,600
45 2 3 2 2 3 12 | 2.400
45 2 3 2 2 3 12 | 2,400
47 3 3 2 2 3 13 2,600
48 2 o 2 2 3 12 2400
45 2 3 2 2 3 12 | 2.400
50 2 3 2 2 3 12| 2.400

[Mean] 3.080 [ 3660 [ 2040 ] 2.520 | 3600] 890 | 324 |
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Na Kemitraan | Tenaga Kerja| Pendidikan
x4 x5 X8
1 8 5 16
2 g «3 15
3 G & 15
4 g 3 15
5 5 5 8
& 4] 1 11
T 4 1 Ei
B ] i 14
g 5 4 B
10 10 7 16
11 B 1 0
12 8 1 13
13 & K| G
14 3 - L
15 i 4 4
16 9 4 15
17 6 3 10
18 L a 11
19 2] 2 11
20 | g i 11
21 B 7 15
22 G 2 15
P 4 2 10
24 B 3 g
25 B 5 g
25 4 5 7
27 B x| 7
28 g 1 10
23 10 1 18
30 T 1 16
31 7 5 11
32 4 L i
33 4 3 &
34 4 3 g
35 1 4 g
3B 5 4 B
ar g 4 2]
38 4 3 g
28 1 3 7
41 - 3 &
41 3 3 B
42 1 3 B
43 & K B
a4 2 Z 5
45 1 2 9
45 2 z 5
47 1 3 T
48 1 2 B
449 3 2 5
50 4 3 T
IMmean | 5320 | 3140 | @520 |
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Lamnirin

i

Distribusi Frehuensi, Mean dan Standar Deviasi
Tanggopan Responden Tentang Mesin dan Peralatan

Skor
Pomyvataan . 3 4 A Tatal Plean =0
I 5 13 4 5 Y |54 30081 1,139
1 5 . L5 Il 17 |53 3,660 1.272
3 i 17 il i [ [47 2,840 1,351
4 7 |5 7 Y [4h 259210 1.322
3 3 | 2 7 |7 [xi 3,600 |, 262
Persentase
Tanpgapan Responden Tentang Mesin dan Peralatin
Skor
Pertyvataan | 2 3 4 3 Tatal
1 141,00 26,00 | 2800 R EECH [ L3 (H
. 10,60 i, [K] 300G 220 34,01 [ LD (H)
3 12,00 340 | 22,00 F3.00 BTN [ LH1_Ek0
4 4, ik ML | 2400 4.0 R TR
5 IRy 216 4000 14,111 id o FE_ a0

65
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mir n
Distribusi Frekuensi, Mean din Standar Deviasi
Fanggapan Responden Tentang Ketrampilan
shor
Permvataan I 1 3 R 5 Total Mean s
| T |4 I T ik [ 24 2. [k 4p
1 H 17 ] 7 i | 24 2. 4Kl (a3
1 b 15 I [l h [+ 2. B0 [.273
o 2 i 17 |4 4 |55 £ LA [.01135
3 3 i2 20 [ 3 |32 ERIETY [FHALE
ir 2 4 21 | 2 147 2L (L83
7 | 15 13 4 2 | XA 2 7 1,182
| 2 1 25 13 4 | ALl E AN TR LY
k| 3 |3 L 1] 3 143 2 Kl | L5t
3 |12 i 4 7 L3 AL [T
I 7 12 3 Y 7 |37 270 | 30
|2 7 23 1 i | I 25 Z.4nil FRCTL
3 7 23 12 5 3 [ 24 2 480 | 154
[4 [ B % ! 3 | 5K 3.1t (321
Persentase
Tanggapan Responden Tentang Ketrampilun
Skor
Pemyvataai | 2 3 4 5 Total
I 14,0 IR0 34.0 14,1 i LK),
2 6.0 | 34,0 36,0 1) 0.4 | (K1
3 160 [ 3000 | 220 | 200 | 120 | 000
4 4.0 64 | 34,0 W0 B U TN
3 i1 4.0 410 200t RN AR
h 4.0 280 | 420 220 J$ 0 | 10
7 18,0 | 30,0 | 2000 8.0 .0 | 1k
K it 4.0 Al 24,1 .0 Hbi )
g o | a0 | 380 200 | 60 | 100
10 6,0 240 | 480 LR 14.0 [ [HL0
1 14,0 | 44,0 .0 8.0 | 14.0 | (00,0
12 14,0 di () 2210 [ 3.8k 2.0 [0
13 144 | 46,0 | 24.0 1406 G | 1000
i 2.4 16,00 | 56,0 6.0 | 100 | 1000
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Tnopmiran 3

B 1 B3 -

B G B3

Feuniungan
612559.68
1448245, 50
2116540, 14
J850185,898

Modal Usaha
1170456 87
337823528
TTRETE2 12

1000557053

1440245,50
3116540, 14
3950186,06
4T83833,78

33TL235.28
TTEETax 12
10005570, 53
12214324805

33
I
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Lampiran ¢

Uji Validitas Variablel Hetrampilan

Tolal X2
Fearson Corelation | Was 1 ~ 6724
V2-2 84591
V2-3 BaTA
Ya-4 25
Wa-5 7412
W28 7285
V.7 o041
Va8 8831
W25 (B0B4
VZ10 TaT*
W2-11 B21071
Y21z 9338"1
V213 8379
VI-14 ATiE
Total X2 1,000
Sig. (2-taled) V-1 3 408E-17
Wa-2 3 408E-17
W2-3 3,40BE-17
Va2-4 3,40BE-17
W2-5 1 565E-10
Wa2- B,130E-10
V2.7 3,408E-17
V2-8 3 40BE-17
V2-8 1.456E-15
W2-10 1,8568E-12
V2-11 4 BATE-17
W2.12 3 408E-17
V2-13 3 408E17
VZ-14 3 408E-17
Total X2 ,
N V2-1 &(
Va2 50
VZ-3 50
Va4 50
V2-5 50
V26 50
V2-7 50
V2-B 50
W2-8 50
Wa-10 50
W2-11 50
W22 EaTi)
V2-13 50
V214 [T}
Total X2 50

**. Correlation is significant at the 0.04 level (2-talled)
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Lampiran 4

Uji Validitas Variabel Mesin ataw Peralatan

Talal X3

Pearson orrelaton Wi 557
V3.2 775"
W3-3 Tay
¥ ToE°
V-5 573
Total X3 {000

Sig. (2-tailed) EE 2 1BEE-07
Va2 1463E-12
V3-3 5,134E-10
v3-4 3,008E-14
V35 1,343E-05
Total X3 i

H V31 &0
Wa-2 &0
Va3 50
V-4 50
V3-5 0
Total X3 &0

=, Correlation s skgnificant at the 0.01 level {2-tailed).

63
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Cakas

50,0
50,09
80,0
500
50,0
S0, 0
50,0
50,0
g0, 0
50, ¢
al, o
50,0
S0, 0
50,0

Hean Squatea

10,7847
LALEE
3,5288
, 3521
1,1425

Lampiran 5
.
Ui Reliabilitas varisbel Ketrampilan
Mean Std Dev
1, Wl <,4800 , 305
2. W22 Z, 4800 i 331l
3 V21 22,8200 1,27E4
d | g 3, 1000 1, 01l53
B W25 3, 0400 1,0480
| Vig 2.,9400 91T
T wan a,7o00 1, Y824
B, Vad i, 1800 ;31490
1. Vg 2,8800 L,0504
1d. w210 3, 0000 I, 065d
11 Wwall £, 1400 1, 3063
1d. VialE i, 4600 P 3841
13, WILl 2, 3808 1,0544
14, Wild 1, 1500 . BEED
Analysils of Variance
Source of Variation Sum of Sq. oF
Batwean BPeople 528,4514 G
Within Pecple 270, 1429 EB50
Batwaan Messures 45, B743 13
Residual 224, 26848 637
ToCal TSH, 5943 BS99
Frand Mean 2, BL1T1

Reliakbility Coefficients

H of Cases = 50,0
ARlpha = H6TE

M of Items

14

TO
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Lampiran 5
Tjd Reliabilitas Variabel Mesln atau Peralatan
.
Maan Std Dew Cages
L. WAl 3, 0800 L;&5331 50,0
i via i,8600 L2 Tl5 0,0
X W33 2,8400 L, 3311 50,0
I V34 3.5600 4, T25@ 0.0
N vas 1, 6000 1,2817 50,0
hnalysifs of Variance
Source of Variatiocn Sam - of Seg. oF Mean Sguare
Betwasn People 1B, L4440 445 10,5744
Within FPeople o320, 0000 200 4,6000
Botween Measures 22,1040 4 5, 5260
Eezidual BA7 . 8560 1ag 34,5811
Total 1438, 1440 249 g,77573
Grand Mean 4,3680

Feliability Coefficienta
H of Cassg = 50,0 H of ITtems = 5

Alpha = , 5668
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Lampiran T
Uji Heteroskedasitas Menggunakan Rank Spearman
Uinstandardized Residual

Soearman's rd Correlation Coeflicient Unstandardized Residual 1,000
Madal Usaha (X 1) (26506

Ketrampilan (X2} o105

hesin (1) S

Eamitraan (X4} Joza1

Tenaga Kerja (#5) A0

Pendidikan (X8} L0306

Sig. (2-4ailed) Unstandardzed Residual .
Fodal Usaha (X1} JLETS

Fatrampilan (X2} a2

Kegin (X3 6320

Kemitraan (X4) Ed 10

Tenaga Kedja (X5) 2970

Fendidikan [XG) B33
N Unstandardized Residual 50
Modal Lisaha (X1) 50

Hetrampilan (¥2) &0

besin (43} al

Hamilraan (X4) &0

Tenaga Kera (£5) al

Pandidikan (%G

20

15
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Lampiran 7 .
Casewise Diagnostics?

iCase Mumber S1d. Residual Heuntungan ('} Fredicted Valus __Residual |
1 : 043 1570000,000 3556050,00014 13540 99986
. . D63 364 0000,000 3662440 45980 22449 45980
;) 320 3660000,000 1556090,83837 10390%,16163
4 -.388 3526000,000 3651947 ATBEZ | -125947 47882
& . 483 2100000,000 225000575719 | -150005,75714
f -228 3086000,000 313818592113 -T3185 82113
7 - 838 1700000,000 19715686,48313 | -2T1586.48313
8 1.378 3340000,000 285329232270 446707 67730
9 224 20:00006,000 | 1527309,85730 72630,10270
10 690 3840000000 35153487, 95579 223512,04421%
11 - 402 2800000 000 2ATEEA45 02016 158445 92016
12 1,325 3160000000 2730317, 75457 429662 ,24543
13 210 1580000,000 1511958, 69408 G604 1,30508
14 - 139 1240000,000 12685160 BA476 -4516% SB4TE
15 - 542 2600000,000 ZBT2966.33717 272986 33717
16 1.495 3644000,000 3159197, 18882 484002 81308
17 -2TH 2440000,000 2EITET2 4056081 -BT872 48551
18 AT 2640000,000 2484575 40804 155024,59106
19 - 431 2636666,000 2776271,750852 | -139605 79052
20 -, 041 3SEB0OD,000 3601249,26846 -13240 26B46
21 2,317 1240000,000 2551358,07360 | -751356,07360
22 -2,000 1240000,000 Z4BB534,34277 | 548534 34277
s - 678 1840000, 000 2059754 BAB40 | -210754 86840
24 - 220 1B840000,000 1811448,11158 -T1448, 11158
25 - 122 1840000000 16878401 01295 -32491,01295
o6 =107 1680000, 800 1714845 10592 34845 10512
27 401 2600000000 256721110575 32768,89425
28 B43 3766000,000 3557655,24957 208344, TE043
29 2,520 3848000,000 303080702376 B1T102 87624
30 1,262 2680000,000 I0B917I 45073 | 40017349073
e} | 129 2700000,000 2658084 68093 41915,31002
az -1,540 1520000,000 2019305, 76262 | 49930578252
33 - BOT 1560000.000 1756612,93622 | -19B812,93622
34 - 611 1560000,000 17579591,40862 | -197891,40062
35 1,945 2040000,000 1409483,31420 63051668580
36 J181 2040000000 1976196, 74304 B1803,25696
ar 2T 2060000, 000 1571381 82908 BBE3A 07042
38 - R8T 1E00000,000 1890906,0832 1 230906, 08321
39 1,008 1800000,000 1463580 44564 336410,65436
40 -620 1520000,000 1720947 60664 | -200947,58664
41 576 1960000.000 1773008,79042 185900, 20558
42 1.392 1920000,000 1468511 43389 451388 56611
43 - 057 1960000,000 197RE08, 74796 -1B608, 74796
4 -,095 1080000.000 1110651 B3426 -30651,83426
45 JB00 1320000,000 | 1060577 17934 259422 B20GE
46 1,402 1280000000 | 1734668, 73490 154868, T3400
47 1,015 1760000.000 | 1431033,31810 AZA566_ 58190
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Lampiran T -
Casewise Diagnostics?
Caze Number Std. Resldua!l Keuntungan (Y} Fredicted Value Residual
) ata 1200000,000 1046206, 35625 | 15371364375
44 =323 1240000,000 1344717, 10025 104717, 10025
8 - 202 1660000, 000 1745504 23533 -H5604 21533

2. Dependant Variable: Keunfungan (')

¥ fid
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Lapiran 7

enige Plot of Standandilsed Fenidiag

Selected

16

26
34
30
1t
33
43
14
k-
1]
a7
el
A9
40
41
42
43
a4
45
sE
47
4
Q%
50
a5 H

=30
0. ..

Mi Missing

d.d 3.0

et el e g el

U:.-.----.:...--.-.:é

=30

0.6 1.0

¥
3570000, 008
1640600, 000
1660000, 000
1526000, 000
2100000, 000
3066000, 000
1700000, 000
1340000, 000
2000000, 000
31840000, DOD
2600000, 000
ILEQROO, Q00
15BQ000, 000
1240000, 000
2500000, 000
1544000, 000
2440000, 000
2640000, D00
Z616666, 000
315B8000, 000
1840000, DOO
1840000, 00D
1840000, 000
1640000, 000
1840000, 000
1680000, D00
2600000, 0G0
1766000, 00D
IB4AO00, DOO
2680000, 00O
2740000, 000
1520000, 960
1560000, 000
1560000, 000
2040000, 000
2040000, 000
2060000, 000
1600000, 000
1800000, 000
1520000, 000
L960000, 000
1920000, 000
1960000, 000
LOBOGO0, 000
1320000, 000
1263000, 000
1760000, 000
1200000, 000
1340000, 000
1680000, 000

Y

*PRED
ISSEQED, 000
IGE2449, 460
ISCEDSD, 838
I651947,477
2250005, 757
1139195, 921
1971586, 483
ZE931292 323
1927309, 697
1616387, 956
ZTE5445, 920
27303117, 7558
1511555,534
1265169, 985
2873966,337
1154197, 187
25278732, 487
2484975, 409
2776271, 800
1601249, 268
2551356, 074
2400534, 343
2059754, BEE
1911448, 1132
1879491, 013
1714845,105
2567211, 106
1887655, 250
1030897, 024
1089173, 491
2658064, 661
2019305, TE3
1756812, 936
1757991 ,410
1409483, 314
1978196, 743
1971361, 529
16890906, 083
1463509, 446
1720947, 587
1773099, 750
1466611, 434
1978608, T48
1110651,.834
1060577, 179
1734668, 735
1431033, 318
1046286, 356
1344717, 100
1745604 ,235

*FRED

*RESID
13949, 5595
~£2449,4598
19330%,1616
=125847,477
-15a445, 757
=73195,9211
-271%86,483
446707,6773
T2690,1027
223612 ,0442
-159445, 520
4EF68Z , 2454
GE041, 3060
-45163 9848
-2729886, 337
dE4802 8131
-87873 , 4865
155024, 591311
=139&605, 800
-13345,2RE5
-T81186,.074
-64B534 ;343
«219764, BER
= T1l44B,1116
-18948]1 ., 0129
=34BE45,10E1
1Z2TER,E942
Z0B344, TEOS
B17i02,5Ted
405173 ,4591
418915, 31%0
=4 599305,783
=196B12, 936
=1975%51,410
810516, EBED
§1843,25740
BBEIR, 4709
=d50506 , 083
338410,5544
~200047,58%
1865900, 20986
451388,5661
-18508 7480
-3065], 8343
2594232, 8207
~4 54668, T35
328966, 56814
183913, 6437
=1047L7,L00
-E5E04,23151
THESID
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Lampiran B
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Lampiran B

Durbin-Watson o statistics Significance points of oy and dy a1 0.05 leved of significance
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Lampirag &
Tabel t
Degrees of Upger Tail Areas
Freedom 0,25 0.1 . 0,05 0,025 0,01 0,005
36 06814 1,3055 16883 2,028] 24345 2, 7195
a7 0GE]2 |, 3049 [&6ET] 20262 24314 2,7154
iz 0,68 1,3042 | SRED 2,044 2.4286 2,716
g L6R03 1, 3036 | G844 20T 2.4253 2,070
40 06807 1 3031 1,6839 20211 2,4113 2, 7054
-1 (L6805 13025 [ 6829 2,01095 24203 2.7012
42 0,6E04 1.3020 | 6820 20181 24185 26981
LK 06802 13016 |.6811 20167 24163 2,685]
443 0,6801] [, 3011 1,6802 2,0154 24141 26923
45 0,64 L, 3005 1.6794 20141 24121 2.6896
46 06799 1,3002 | 6787 20129 24102 26870
a7 0,6797 1,2993 1&779 2.0117 2,4083 26846
45 (6796 | 25 1,6772 20108 2,4066 26822
49 10,6795 [,299] 16766 20056 2,4049 2,6800
50 0,675 1,2987 I.675% 20085 24033 26773
3 0,6793 1.2984 1,6753 20076 24017 2.6757
52 06792 1, 2980 1.6747 2.0066 2,4002 267137
53 06721 12977 16741 20057 12,1988 26718
54 0,6751 1,2974 16736 12,0049 23974 26700
55 0,679 1,2971 1.6730 2,0040 2,3961 2,6682
56 0.6789 1, 2969 1,6725 2.0032 2,3948 2,6665
57 05788 1,2966 L6720 2,0025 I,3916 26649
58 0,5787 1.2963 | 6716 2,0017 23924 2,6633
59 0,6787 1,2961 | 671 2,0410 23912 2,6618
&0 06786 1,2058 1,6706 2,0000 23901 2 BA0G
6l 0,6785 1.2956 16702 1,99%6 2,3890 2,5589
62 06785 1,2954 | G698 | 9980 23880 2,6575
63 06784 1,2951 | G694 19983 2,3E70 2,6561
&4 0,6783 | 25945 16680 19977 2,3860 26549
65 0,6783 1.2947 | 6686 12971 2,3851 21,6516
Gt 06782 1,2945 | 6683 | 5%66 23842 12,6524
67 0,6782 2943 16679 1,9%60 2,3833 26512
68 0,6781 1,294] 1,6676 1,9955 2,3824 2,6501
69 06781 [, 2919 1.6672 [ S 23816 25450
70 0,678 1,2938 16660 1.9%44 2,3808 2,6479
7l 0,678 1,2936 I 6666 1.9939 2.3800 2,6469
[¥: 0,6779 [,2034 | 6663 1,9935 2,3793 25459
73 06779 1,2933 1,6660 1.9530 23,3785 2,644
74 0,6778 1.2931 16657 1,9925 2,378 2.6439
75 0.6778 1,2929 |.6654 1,992] 23771 2,6430
T 06777 12928 1,6652 19917 23764 26421
17 06777 1,2926 1,6649 1.9913 2,3758 2,6412
78 0.6776 1,2925 | 5646 [.9908 23751 2,6403
TH 0.6776 12924 | G&44 [,9905 23745 26305
80 D,6776 1,222 1,664] 1,.9901 23739 26387

Sumber : Naresh Malhotra,

| 996, Markering Research , Second Edition, Prentice Hall
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