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MOTTO

“Allah akan meninggikan orang-orang vang beriman diantaramy dan arang-ormng
yang diberi ilmu pengetahuan beberepa derat. Dun Allah maha mengetahui apa
vang kamu kerjakan, ™

(O, Almujadaliah : 11)

“lika sescorang tetap tabah menghadap) kepahwan hodup vang hanva dalam wakia
singhat, maka i akan memperoleh kebahagiaan di dalam wakiu vang pangang

{Farig Bin Said)

“langanlah kamu terlaly menyesah terhadap kegagalan vany felab bamw alwm dun
Janganluh terlalu gembira terbadap kesuksesan vang 1elah kamu capa, Allub tdaklah
memyvukan omng-orang yang sombong dan bersifin angkuh”

(OS5, Al Hadial £ 23)
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L PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Kegiatan keuangan merupakan suatu hal penting dalam kehidupan suatu
koperasi. Untuk itlah diperiukan adanva I pengelolasn admimistrasi vang  bak,
admimistrasi adalab sesustu yang terdapat dalam svatu koperast tersebut dalam
memben hdup pada koperasi. Setungen koperasi dalam berkembang dan tumbuh
seria bergerak mencapan twuan tertentu.

Dalam Undang-Undang Dasar 1945 pasal 33 merupakan pasal vang melandas
usaha pembangunan di bedang ekonom), Dalam pasal 33 avat ( 1) menvatakan bahwa
“perkonomian disusun schagar usaha berssma mas dasar kekeluarsaan, ™ Dalam pasal
33 dijelaskan babhwa kemakmuran rakvat atau masyarakatlah vang divtamakan bukan
semata-mata untuk  kemakmuran mdifidu stan golongan. Bentuk  koperast vano
seperti ini adalah koperasi sebagm perckonomian nasional

Setiap koperas: vang didirikan, baik koperasi besar maupun kopersi kecil
pada umumnya mempunyal twjuan vang berbeda-beda terpantunge pada jems usaha
vang akan didinkan, Namun untuk mencapai tuan yang dibarapkan memoerluhan
sarana dan prasarana serla sumber dava vang cukup Keberhusilan suatu koperasi
yang beronentasi pada keuntungan (profit) dapar diokur melalul keuntungan vang
dihasilkan, dimana koperasi dalam menjalankan aktivitasnva dan dipihak  lain
berguna  untuk  kelangsungan  hidup sera mengembangkan  wsahs  vanp  telah
dilekukan olch koperas

Pencapaman  keumtumngan  vang  dibaraphkan akan  dapat  diperoleh  dan
pemngkatan penjualan produk yang dibasdban atan mchila elchtivitas dan elisicns
suatt kegiatan operasional koperas: tersebut Keahlan pimpinan koperasi dalam
mengclola koperasi juga merspakan fakior penentu berhasil tidaknya pencapasan
tujuan tersebut. Dalam hal int keahbian vang ada dalam koperasi dan ketertiban dan

pelaksanaan sdmimstras: kevangan vang ada
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Usaha yang perlu dilakukan olch |:ﬂ|‘.|:r:|.‘~:-r dalam mewwudkan perananiy
meliputs usaha koordmasi dan semun kegmtan vang ada di dalamnva, Begitu juesy
untuk menunjang jalannya usaha dan aktvias koperasi ada beberapa langkah vang
perlu dilakukan, salah satunva adalah dengan pelaksanaan admimstrast kevangan
Pelaksanaan admimistras: keuangan sangal berpengaruh bagi  pembinaan dalam
menentukan kebiyjaksanaan dan pengambilan keputusan schab pelaksanaan kepmatan
administrasi kevangan bagi setiap koperasi dengan melakukan pencatatan terhadap
peristiwa-peristiwa yang berhubungan dengan keuangan merupakan suatu kegratan
yang sangst penting untuk mengetabw pomist Kevangan koperns: dapal diketahui
dengan jelas, baik mengenai sumber atau pemasukan maupun penpeluaran koperasi

Penvusunan administrasi vang ok dan benar akan diperoleh heberapa
keuntungan, antara lain |
|, koperasi dapat mengetahm bila tegadi  penvimpangan-peoviunpangan  dalam
bidang keuangan
dapat dipergunakan sebagai pertmbangan dalom menentuban kebapaksanaan
koperasi Khususnyva dalam bidang Kevangan d masa vang akan datang
3. dapat memingkatkan produkuvitas pada Koperasi tersebut.

Koperasi pegawar PT. Telkom Jember didinkan dengan  tuwjuan  untuk
meningkatkan kesejahteraan anggotanva Unluk mencapai twjusn tersebul koperasi
pegawal P1. Telkom melakukan berbagan jenss usaha vang ada katannyva dengan
kepentingan anggotanya, melaluw usaha periokéan, wariel, pengantaran 1elegram,
serla usaha simpan pingun. Schinggse dalom akivvibieawa koperea Pemovan 171
Felkom Jember perly mendata semus kegiatan alaonpun perkembangan virg el
dalam koperas untuk dibust sebaga laporan pertangpung jawaban

Mengingat pentingnva akan data-data transaksi yang berhubungan dengan
admimstrasi kevanpan dalam suatu koperasi dapat teratur teros menerus bak dan
benar sesuan dengan admimstras: yvang ditemukan oleh koperasi maka dalam laporan
Praktek Kerja Nyata diben judul “Pelaksanaan Administrasi Kewangan pada

kKoperasi Pegawai PT. Telkom Jember,”
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1.2 Tujuan dan Kegunaan Prakiek keja Nyata
1.2.1 Tujuan Prakick keja Myvata :
| Untuk mengetabui, memaham dan sckaligus prakick seria latihan kerja di
bicang administrasi keuangan vang ada pada koperas) pegawa PT. Telkom

Jember,

1.2.2 Kegunaan Prakiek keja Nvala
|. Menambah pengetabuan dan pengalaman kerja secar langsung lentany
pelaksanazn admimsiras) kevangan pada hoperis Pepawar T Telkom
Jember
3 !‘-._.-1.;-,-“F|;J'|._‘||; garana antuk melath, menzup dan menerapkan semiud thimu

vang diperoleh khususnya dalam bidang administras: kevangan

Umuk memperoleh ilmu dan menambah  wawasan  pengetahuan  dan

il

pengalaman kerja dalam  menerapkan hetrampilan dan kuslitas ke

mahasiswa

1.3 Lokasi dan Jangka Waktu Kegiatan Prakiek kerja Nyata
1.3.1 Lokasi Kegiatan Prakiek Kerja Nyata
Kegiatan Praktek Kerja Myata ini dilaksanakan pada koperass pegawal T

Telkom Jember yang berlokasi di Jalan PB. Sudirman No. 7 Jember

1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Prakick kerja Nyata
Dalam pelaksanaan Prakick Kena Nyvata dilak ukan | sampan 2 bukan aian scsii

dengan ketentuan vang telah diterapkan oleh Program Mploma I Fakultas

Ekonomi Universitas Jember, vaitu mimmmal 144 jam efektf 1epaima

dilaksanakan pada bulan Junuan sampa dengan Februan 2001
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1.4 Bidang Hmu
k%ld!lllé_ﬂ IITI'IIJ :l'.lrI:T' I11|.'I1|i]i|| u|;|'1.|r |'II.'IIlIiJ‘-\.:|I1 calarm '|'I|.'I1_'.-.I'*-.I_Irlii'|'| | .I|'|| Wran
Praktek Kerja Nyasta adalah
| dasar-dasar Akunians
analisa Laporan Kesangan
1 sistem Akuntanst keuangan

4. akuntansi Keuangan Menengah

L]

sdiminestinse Perkantommn
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1.5 Pelaksanaan Kegiatan Prakiek erja :"-:'. ala

Tabel 1.1 : Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerin Myvata

No KREGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA

I Penyerahan Surat ljin P aktek Kera Mvala

2 | Pembukaan Praktek Kena N yata sekaligus perkenalan
dengan pimpinan dan karvawan pertsabaon

3 | Menenma penjelasan tentang sejarnh pendinian

perusahaan atau gambaran umum perusahaan
+ | Meminta penjelasan yang by Bubwomgan dengan masalah
administrasi keuangan khususnya tentan £ pelaksanaan

admimstras: keuangan perusahaan

M

Meminta penjelasan vang berhubungan dengan masalah

admimistras: keuangan

6 Melaksanakan tugas-tugas vany berhubungan dengan
masalah administrasi kevangan

7| Melajutkan kegiatan vang diberikan pada minggu ke-2

B | Mencatat dan mengumpulkan semua data penting yang

ikan digunakan sebagai bahan laporan Praktek Kenja

MNvaln

o
T

Menyelesaikan tugas-tupas vang dibenikan oleh
perusahain

1| Penutupan Kegiatan Praktek Reerjam Nyata sekaligus
berpamitan dengan pimpinan sera semu karvawan
vang telah mambantu terselesaikannya kegiatan Prakick
Kerja Nyata

Il | Menyvusun Laporan Prakiek Kerja Nyata

VNG
n o mn
o
A

8

|
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1

1L LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian Umum Adminisirasi
Kata “Administrasi® bernsal dan bahasa Yunani vaite dam kota “ad -
mimstrate” yang berarti service atau pelayanan. Kegiatan administrasi merupakan
kegiatan yang sangat penting dan suatu  perusahaan yang  dapal  menjaga
kelangsungan hadup bagi perusahaan Berhasil tidaknyn suatu perusahaan di dalam
meéncapea lujuannya tergantung pada kegratan admimstrasinva.
Arli pentingnya administrasi dapat divea kan sehapa benkun
I admmstras) dalam ari sempi
Admimistras: adalah merupakan kepiatan admimsiras vamg mehiputt pekerjaan
tata usaha dan bersifat mencatar segala sesuatu vang menjadi beban keterangan
bagn prmpinan, { The Lang Gie, (991 - 12)
2 admamstras) dalam ari luas
Admimistras: dalam arti luas dapat ditinjau dan tga sudut
a.  admimistras: sebagar proses
Admimstrasi berarti keseluruhan proses vang terdin dan kegiatan-kegiatan.
pemikiran-pemikiran, pengaturan-pengaturan muola dan PEENILEDN  TUjuan.
penyelenggaraan hingga wercapainya tjuan
b admimstras) sebapin fungs:
Administrast berar) keseluruban tndakan dan sekelompek erang dalam satue

kena sama sesval dengan fungsi-fongsinya untuk mencapa lujum

LE

administras: sebagan instius
Adminstrasi berart keseluruhzn - Ay v melpkukan .I-,.;[|1| UL

berdasarkan struktunisas: dan fungsionansasi kena untuk mencapai tupuan
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Dari uraian diatas dapat ditank kesimpulan, bahwa administrasi sdalab proses

penvelenggaraan kena untuk mencapal wjuan vang telah ditetapkan  (Ulben Silalahi,
1992 ; 20}

Pengertian administras: dalam arti luas. menurut pam ahli dapat disampaikan

sebagai benkuot

il

g

menurut The Lang Gie

Administrasi adalah segenap rmngkaian penatsan terhadap pekerjaan pokok vang
dilakukan sekelompok orang dalam kerja sama mencapa tuyoannya

menurut Sondang P Sahaan

Admimstras adalah keseluruhan proses pelaksanagn kegiatan vang dilakukan
oleh 2 orang atau lebih vang terhibat dalam suatu bentuk usaha keno sama derm
tercapamiva tujuan yang ditentukan sebelumnya

menurut Stephen P, Robins

Administrasi keseluruhan proses dan aktivitas-aktivilas pencapaian tujuan secarn
ehsien dengan dan melalu orang

menurut John M. Phiffner

Admimstrasi adalah pengorganisasian dan penggerakan sumber dava manusia dan
maten uniuk mencapa tujuan yvang diingmkan

menurut Ordway Tead

Administrase adalah meliput kegistan-kegiatan, individu-individu (eksekutify
dalam suatu organisasi yang bertugas mengatur, memagukan dan menyvediakan
lasilitas usaha kena sama sekelompok mdividu-individu untuk mercalisasikan
fujian vang ditentukan

menurut | E Walter

Admimstrast  adalah  proscs  perencanaan,  pengorpamsasian,  pengelolian.

penaksiran dan pengawasan suatu perusahaan

Berdasarkan defimsi-defimsi dan beberapa abl tersehut ada beberapa cin

pokok untuk dapat disebut sebagas admimistrasi vaitu
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Rerja sama dilabukan oleh sekelompok orang

B

keerja sama dilakukan berdasarkan pembagian kera sama strukiur vang jelas

3. Kena sama dimaksudkan untuk mercapa tujuan dengan manfaat sumber dava

Sedangkan  keuvangan  adalah  sualu fungesi  dan perusahaan vy
memperhatikan pada aliwan vang di dalamnva (Indrive, 1984 4 lstiiah kewangan
selalu digunakan  dalam  setiap kegratan  operasional  perusahaan,  Istilabh  ini
menunjukkan adanva milai vang ditunjukkan dengan anpka-angka vang berari bahwa
semua kegiatan vang  berhubungan dengan wang  dimasukkan  dalam  kategon
keuangan perusahaan, baik it merupakan penenimaan maupun pengeluaran atau
pembavaran dengan uang twnai, cheque, bilvet siro dan lain-lain

Berdasarkan urman tentang  admimisitasi  dan keuangan dapal  ditank
kesimpulan bahwa vang dimaksud denpan administrasi kewsnpan adalah rangkaian
akinvitas kera sama atau proses penyelenggaraan kera vang berhubungan dengan
masalah-masalabh kewangan perusahaan dalam usahinya unfuk mencapal tjuan vang

telah ditentukan

2.2 Fungsi Administrasi Keuangan
Admimisirast keuangan schagan salah satu lungsi tnggung jawab seorang
pimpinan atau direksi (Administrator), Menurut F Stertler menganduny pengertun
vamge sama dengan sistem akuntanst adalah schagai berikut
“sistemn  akuntans:  adalah  formulie-fommulir, catatan-catatan,  prosediir-
prosedur, alat-alat vang digunakan untuk mengolah data mengenar usaha
suatie Kesatuan ckonomis dengan tujuan uniuk menghasilkan umpan balk
dalam bentuk laporan keuangan vang diperlukan oleh manajemen untik
mengawasi usshanya  dengan pihak  lain vamg  berkepentingan, seperts
pemegang saham, kreditur dan lembaga-lembaga pemerintah untuk menilyl

hasilnya (Zaki Baridwan, 1993 4
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Lari defimis tersebut dapat diketah bahwa fungs Admimsizasi Keuangan dalam

perusahaan adalah |

. membenkan informasi keuangan kepada prhak perusahaan maupun mhak-pihak
lain yang berkepentingan dengan perusahaan i

b memberikan infonnasi vang dibutuhkan dalam proses pengambilan kepuiusan
bagi pimpinan perusahaan dalam rangka mensoperasional kan perusahann

¢ untuk menentukan efisiens: masing-masing bagian dalam kantannya  dengan

pertangpung jawaban kepada perusahaan

2.3 Peranan Akuntansi Dalam Administrasi Keuangan
Pada dasarnya dalam pengelolaan administrasi keuangan (idik terepas dan
peranan  akuntansi.  Akuntansi  didefinisikan  sebagn)  suatu proses pencatatin,
penggolongan, penngkasan dan penganalisaan data Kevangan dari suaty [ THTTEHEY
atau perusahaan. (Al Horvono Yusuf', 1991 : 2)
kegatan pencatatan dan penggolongan merupakan proses vang dilfakukan
secara rutin dan berulang-ulang setiap kah terjadi trunsaksi kewangan Sedangkan
kegiatan pelaporan dan penganalisaan biasanya hanva dilakukan pada wakti-wakiu
tertentu.
Dran pengertian tersebut distas dapat disimpulkan bahwa
I obyek kegatan akuntansi adalah transaksi keuangan vaitu PETISTIWI-PETISIG
atau kejadian-kejadian yang menvangkut perubahan aktivi, hutang dan muodal
vang dinyaiakan dalam satean wang
2. kegatan akuntanss terdin dan pencaistan, penggolingan, peringkasan, pelaporn

penyajian dalam bentuk laporan dan penganalisaun data keuanesan

Mulm dan kegratan pencatatan sampin dengan pelaporan penvajian  dalam
bentuk laporan merupakan proses pembukuan st akuntans: vang terdiri dan
heberapa kegatan sebagai berikut !
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1o

a pencatatan dan penggolongan
Bukti-bukti transaksi dicatat dalam buku Jurnal, untuk fransaksi-transaks) yang
sama vang sering terjadi dicatat dalam jurnal khusue

b penngkasan
Transaksi-transaksi yang sudah dicatal dan digolongkan dalam buku jernal, sctiap
bulan dirngkas dan dibukukan dalem rekemng-rekemng buku besar seria
dibukukan dalam buku pembaniu setiap tenadi transaks

¢. penyajian / pelaporan
setiap akhir penode data akuntans: vang tercatat dalam rehening-rekening buku
besar akan disapkan dalam bentuk lapomn kevangan vang terdin dan neraca
laporan rugi kaba dan laporan perubahan modal

Untuk lebah jelasnya proses pembukuan/akuntans) i dapat digambarkan sehaga

berikut
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|
BUKTI-BUKTI LAPOHL AN
. P ! i oy - I
TRANSAKS] ARIRRLAL BUKU BESAR ‘ P LELIANGAN
NERALA

| - LAPORAN
LABARLGI

| - FPERLBAHAMN
MO A

| BUKI |
» PEMBANTL

Ciambear 2,1 Proses Akuntansi keuangan dalam Perusahaan
sumber @ Al Haryono Yusal |, 1991 5

Berikut 1 dibenikan pemelasan untuk schiap unsur vang terdapat dalam
proses akuntansi adalah sebagai benku
A Bukte-Bukty Troamsaks

Bukt transaksi atau disebut jupa bukt pembukuan, adalah tormulir-formulic
vang digunakan dalam perusahaan untuk melakoukan pencatatan pertama kali otas
transaksi-transaksi yang tenadi dan digunakan schagar dasar pencatatan dalom jurnal
i aki Bandwan, 1994 31

Jadi bukti-bukti transaks) i merupakan formulic-formulir vang digunekan
untuk mencatat iransaksi pada saat terjadinys (daw recording ) sehingea mengad buki
tertuhis dan transaks: vang tenadi sepert fakiue penjudan, bukie kas masok. aou kas
keluar dan lain-lun. Bukt transaksi sm meliputn formubie-formubir untuk mencata
transaksi vang dibuat oleh perusahsan bukti-bukti vang diterima dan prhak Lain vang
berhubungan denpan suatu transaks:

Bukti transakst wang ada dalam perusahaan lergantung dan jenis usaha
perusahaan, dimana dalam masing-masing prosedur digunakan bukti-bukn ransakss
yang berbeda-beda
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B Suwrnal
Jurnal berasal dan Bahasa Prancis ".-i'nurqu" vang berar buku havan. Jurnal
adalah permulaan catatan dan semua peristiwi finansial D dalam  jurnal dapat
ditemukan catatan ash dan semua penstiva vang menvangkut perusahaan-perusahaan
padi jurnal merupakan sumber pokok dan eatatan-catatan lan dan sumber wtama dan
keterangan-kelerangan. (Sochardi Sigit, 1980 20)
Bentuk jurnal vang digunakan dalam suatu perusahaan akan terganiung pada
besarnya perusshaan dan sifal operasinya [ dalaom perusahaan-perusahaan besar
dimana transaksi-transaksi kewvangan banyak sekali jumlahnya, maka pencatatan
dalam jurnal tidak mungkin lagi ditangani oleh satu orang. Selain i posting jurnal ke
buku besar tdak mungkin lagi dilakukan untuk tap-niap transaks:, karena hal il akan
banvak sekali memakan waktu dan tenaga. Oleh karena 1w, perlu adanva sistem
pencatatan vang dapat menghemat waktu dan memungkinkan wniuk membag
pekerpaan pembukuan schingga dapat dikegakan oleh beberapa omanp Apar
pencatatan kedalam jurnal lebih cepat dan agar postmg ke dalam rekening-rekening
buku besar tidak perlu dilakukan tiap kali tegadi transaksi, maka dipedukan adanva
jurnal-jurnal  Khusus untuk  mencatat lmnﬂnl_d]aTl'ﬂ|1ﬁ:1h:i| YANR SSjemss  dan sering
terjadi (Al Harvong Yusuf, 1991 205)
Jurnal-jurnal vang biasanya digunakan adalah sehagm benkut
a. jurnal Penjualan
Merupakan jurnal vang digunakan antuk mencatm transaksi-transaks prenjuakan
baik kredit maupun tunai

b jurnal Pembelian
Merupakan jumal vang digunakan untuk mencatat transaksi-iransaks: pembelsan
secara kredit, varu pembelian barang dapangan, alat-alat kantor dan lain-lan
Scbagar penggantt dan buku jernal i dapar digunakan voucher register yvang

merupakan jurnal wntuk mencatal semua hutang vang tmbul
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¢, jurnal Penenimaan Kas

Merupakan jurnal vang digunakan untuk mencatat transaksi-transaksi penenmaan
kas, yang biasanva berasal dard penjualan tumn dan dan pepenmaan g,
Pamun ada juga transaksi-transaksi penerimaan kas fainnva, SEpertl pencrmaan
penghasilan sewia, penenmaan bunga, dan sebaginya
d. jurnal Pengeluaran Kas

Merupakan jurnal vang digunakan untuk mencatal transaksi-trnsaksi penzelusran
kas, sepertt pembelian tunai, pembavaran upah dan g, pembayaran hutang dan
pembayaran biava operasional Sedangkan untuk mencatal transaksi-transaksi
lannva yvang tidak dapar dicatat dalam Jumal-jurnal khusus Jdiatas. makg

digunakan jurnal wmum atau jurnal memorial

(. Buku RBexsar daw Buku Pembantu

Huku besar adalah buku catatan akhir (books of final entry | vang merupakan
kumpalan-kumpulan rekening neraca (ricl) dan laba rugr (nomimall Buky besar
terdiri dan perkiraan-perkiman atau rekemng-rekening vang saling berhubungan
Ferkiman-perkiraan mengikhtisarkan akibat-akibal transaksi secars lengkap atas
aktiva, hetang - modal, biava dan penghasilan vang digunakan sehagar dasar untuk
menyusun laporan keuangan

Suaty rekening dalam buku besar perlu dibuatkan perincian vang jurmlahnya
cukup banyak sehingga perincian ity biasanva dilakukan dengan cara membuoal bukn
pembantu. Jadi buku pembanty merupakan penncian dan r1:F.1.-11|r15-r:,:I1L:|T|r1g iditliam
huku besar sebagai contoh beberapa dan buku permhantu antarn lain - buky pembantu
prutang. buku pembaniu persediaan bahan baku dan penolong, buku pembaniu mesin
dan peralatan, buku pembantu hutang. buku pembantu biava sdministenst dan wmam,

buku pembantu penjuatan dan lain-lain
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L3 Lapeoran Kuaangoarn

Laporan keuangan adalah hasil akhir don sustu proses pencatatan vang
merupakan rangkaian dan transaksi-transaks: keuangan vang terjadi selama tahun
buku vang bersangkutan (Zaki Bardwan, 1994 - |

Laporan keuvangan suatu perusahasn biasanya terdin atas neraca, laporan
laba/rug dan laporan perubahan modal Secara tehms laporan laba rug harus disusun
terlebih dahulu. Baru kemudian laporan perubahan modal dan vang paling terakhir
disusun adalah neraca

l. Laporan LabaRug

Laporan Laba/Rugi merupakan laporan vang sistematis temtang penghasilan
biaya dan laba'rug vang diperoleh suatu perusabaan selama penode erieniu

Laporan labarugs bag suatu perusahaan dapat digunakar sebagai alar uniuk
mengelahu kemajuan atau perkembangan perusahaan dalam memalankan tungsinya
sehubungan dengan sifal kegiatan perusahaan Bagr perusahean jasa, perhitungan laba
rugl digunakan sebaga alat pengukur vang dikeluarkan schubuongan dengan operass
perusahaan, Demikian juga halnya dengan jenis perusahaan lammnya

Pada umumnya prinsip-prinsip vang diterapkan dalam menyusun laporan
laba‘rugi sdalah sehagai berikut -

a. bapian yang pertama menunjukkan penghasilan vang diperoleh dan usaha pokok
perusahaan dukuti dengan harga pokok dan barang juga jasa vang dyual sehingea
taba kKotor

b. bagan keduwa menunjukkan biava-biava operasional vang terdine dari biaya
penjualan dan bigva umunm

¢ bagian ketiga menunjukkan hasil-hasil vang diperoleh dan luar operasi pokok
perusahaan, vang dikubl dengan biava-buava vang tenad diluar usaha pokok
perusahaan

d  pembagian menunjukkan laba atau rug vang msdenti] schimgga akhunva

diperoleh laba bersih sebelum pajak
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2. Laporan Perubahan Modal
Laporan  perubaban  modal adzalah laporan  vang menunjukkan ikhnsar
perubahan modal yvang terjadi selama sstu periode akuntansi Dengan kata lain,
laporan ini akan menjelaskan sebab-sebab tenadinva perbedaan antara modal pada
awal dan akhir periode akhir periode akuntans. Modal suatu perusahaan dapo
berubah karena slasan-alasan sebagm berikul
a modal benambah karena
1. tambahan investast vang dilakukan oleh pemilik perusalaan
2. memperoleh labe
b modal berkurang karena
I pengambilan kas ataw aktiva lmn vang dilakukan oleh pemilik perusahaan
Lorive

2. pembaman laba

el

penarikan modal dan dalam perusahaan

4. mendertn rug

3. Neraca
Neraca adalah laporan keuangan vung menumjukkan keadaan kesangan sceara
sistematis dan sustu perusahaan pada sasl tertentu denpan cara pemvapian daliar
akiiva, hutang dan modal pemulik perusahaan Meraca disusun pada tanggal tertentu.
masanya pada akhir bulan, kwartal, atau akhir tahun (Sugano, 1985 - 227).
Dan definesi tersebut dapat diketahu bahwa pada umumnya neraca disagikan
dalam tga bagian pokok, vaimu
A AKRTIVA, vang diklarhikasikan memadt dua bagian
L. aktiva lancar, vaitu kasbank dan aktiva Jain vane dibamapkan  dapat
dircalisasikan mempads vang kas atau dyual atau dipokan dalam persode siklus
kegiatan norma perusahaan atau dalam periode 1 tabun (Sugihario, 1985
ERL



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

L]

Yang dimaksud dalam akvva lancar antara lain kas dan bank, surat-sural

berharga, piutang usaha, piutang wésel, persedinan, persckol biava seperi

persekot gaji, persekot biava akuntansi, persekot biava bunga, persckot biava

sewn dan lan-lam.

aktiva tidak lancar atau aktiva tetap adalah aktiva vang mempunyai unsur

kegunaan relatif permanen atau jangka panjang, dalam arm bdak akan habs

pakan satu siklus operast perusahaan ataw satu ahun dan tdak seper menjads

kas. Yang termasuk dalam aktiva tetap antara lan

a. mvestas: jangka  pamang, seperf investas) dalam  saham,  investast
deposito, investas: obligasi Perumiel

b, aktiva tetap berwupud, vaitu aktiva vang dapat dipaka satu kal penode
dan tdak wnuk diperual belikon sepert tanah, bangunan, mesin-mesin
alat-alat perlengkapan’ perabotan, kendaraan dan lun-kan.

aktiva tetap tidak berwujud, vaiu aktiva yang berupa hak-hak jangka

i

panjang vang silatnya tdak berwupud vang dimiliki oleh perusahaan.
seperti copyvnght (hak cipta karangan), patent (hak cipta penemu) poid
will, leaschold (hak sewa), franschise dan lain-fain

d. akuva tetap lain-lain, vaitu aktiva vang tidak dapm dimasukan dalam

kelompok aktiva diatas, seperi bangunan dalam penvelesaan

B. HUTANG, yang dibedakan memadi dua macam yaitu

1

hutang lancar stau disebut dengan hutang  jancka pendek vaity semua
kewajiban keuangan perusahsan vang diperkirakan  akan dibavar atau
diselesarkan dalam pangha waktu pendek (satu tahun atan korang) dilihat dan
tanppal neraca dengan menggunakan sumber-sumber kevangan hkoid (aktiva
lancary vang termasuk hutang lancar antara lam

a. hutang dagang, yaiu hotang-hatang vang tmbul dan pembelan barng

';.higﬂﬂ QE ELEL pasa
b hutang wesel, yau hutang-hutang vang imemakai bukti-buktu tenulis

berupa kesanggupan untuk membayar pada tanggal tertentu
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€. laksran hwoang pmak, vaitu jumbiah pajok penghasilan vang diperkirakan
untuk laba penode yang I'r::r.ti.'l.ngi:ul;m

d. hutang biaya, yaitu biava-biava yvang sudah menjudi beban tetap belum
dibavar

e hutang jangka panjang vang segera jaiuh tempo

.  penghasilan vang diterima di muka

Hutang tidak lancar atau hutang jangka panjang adalah semua kewaynban vang

tdak dapat diselesmban delom satu peniode  akuntansi atan kewayiban

keuvangan yang jangka waktunya lebih dan satu tahun. Yang termasuk hutang

jangka panjang adalah hutang obligasi, hutang wescl jangka pamjang, hutang

bank (kredit investasi keail, modal kena permanen) dan lon-laim

C. MODAL

Muodal merupakan hak para pemilik perosabaan atas aktiva perusahaan,

dimana jumlahnya divkur sebesar aktiva dikurangi hutang atau sebesar aktiva

bersih perusahaan. Unsur modal suat perusahaan dapat terdin dan modal saham.

cadangan-cadangan dan laba vang ditahan. Jadi uniuk mengetabui peranan dan

arti penting akuntansi dalam  pelaksanaan  administrasi kevangan, haruslah

dipahami fungsi-Tung s akuntans: vany melipans

i

b,

sebagan aktivitas penvediaan jasa

Akuntansi sebapai akiivitas penvediaan jasa, dapat memberikan informas
kevangan vang kuantitatif kepada berbagar phak vang berkepentingan dengan
cksistensi perusshaan untuk membual kepulusan-keputusan ckonom vang
menyvangkut perusabaan tersebut

sebaga suatu sistem informas

Dalam hal im akuntansi melaksanakan pengumpulan dan pengelolaan data
kewangan perusahaan,  untuk kemodian menchomumbasikannva kepada
berbagal pihak agar dapat sebagai alat ganti dalam membuat keputuzan vange

menvangkut perusahaan
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¢. sebagal suata disiplin analisa diskeoipsi

Dalam akuntans: dimasukkan untuk mengident (ikasikan berhagai (mnsaksa
vang merupakan kKegiman chonomi  dalom pernesihaosn dengan ekl
pengukuran, pencatatan, penggolongan dan peringkasan sedemikan rupa
sehingga merupakan informas: vang relevan antara vange salu dengan yang
lammyva dan mampu membenkan sambaran secara lavak tentang  keadaan

keuangan perusahaan ( Socmarsono, 1992 37

2.4 Peneertian Prosedur

Dalam mencapar tujuannva, setiap perusahaan haros dapal melaksanakan
fungsi-fungsi manajemen dengan baik, fentama fungs) pengawasan (controlling)
untuk mempermuedah  pelaksanzan fungst i, delam suate perusahaan  terdapat
beberapa bagian vang masing-masing mempunyar lugas dan wewenang  vang
berbeda-beda. Agar kegatan perusahann dapat berjalan dengan teratur, antassg bawian
vang satu dengan baman yang lain harus saling berhubimgan dan diperlukan odamyva
prosedur yang bark

Secara umum yang dimaksud dengan prosedur adalah cara, metode maupun
tehmk, bagmimana suatu rangkawn dan pada e kera vang berkattan aniars satu
bagian dengan bagian yang lainnya, dikerakan dalam rangka menyelesarkan suatu
bidang pekenaan.

Sedangkan menurut Mulyadi, prosedur adalab suatu orutan kegiatan klekal,
brasanya melibatkan beberapa orang dalum swtu deparfemen atau lebih yeng dibuas
UNTUK MEmamin penanganan seoara seragam slau lransaks perusahaan vane Terjad
berulang-ulang (Mulyadi, 1993 &)

Suatu jarmgan prosedur vang dibust menord pola vang  (erpade uniuk
melaksanakan kegiatan pokok perusahaan vang disebut sistem. Jadi dapat diambil
kesimpulan bahwa suatu sistem terdhne dan paningan prosedur | sedangkan prosedi
merupakan urutan kepiatan kKlenkal Untuk mcscatatl mlvemas dakam formulic, buku

Jurnal, dan buku besar dilakukan kegatan vang meliput
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It

i, menulis )
b, menggandakan

€. menghitung

d  memben kode

€. mendaftar

I memilih { mensoriasi
mermndahkan

h. membandingkan,

2.5 Pengertian Koperasi
Istilah koperasi berasal dani baltas asing co-operation (o bersama, operation
usaha). koperasi berarti usaha berarti osaha bersmng (Amin Widiaja Tungpal,
1995 1), Pengertian koperast menurut Undang-Undang Nomor 25 tahun 1992 Bab |
pasal 1 avat 1 jalah badan ussha vang berangeotakan orang stau badsn hukum
koperasi dengan melandaskan kegatannya berdasarkan prinsip koperasi sehalipus
sebagai gerakan ckonomi rakyat vang berdasarkan atas asas kekeluargaan
Herdasarkan pemyataan di atas, maka koperasi Indonesia adaiah
I. harus berfungsi sebagai alat perjuangan rakvat untuk mewnpudkan demokrasi

ekonomi,

[

berfungst sebaga alat pemersatu bungsa Indonesia

Lad

berfungs: sebagai soko pury ekonomi nasionsl  Indonesia ViHNE  men
Kemajuan dan kemakmuran rakvat Indonesia,

4. sebagmi suatu gerakan masyvarakil

151 Prinsip Koperasi di Indonesia
Prinsip-prinsip dasar koperasi di Indonesin mcrupakan csensi dasar-disar

bekgria pada koperasi sosial, Dasar-dasar koperas) sostal merpakan cin-cin khusus

dalam koperasi vang membedakan denpan budan usaha RV
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Pfllﬁiip-priﬂmp dasar kur.u:r.uu i Indonesia sebaom berikut
koperasi melaksanakan prinsip koperosi sebagcm berihut

1. keanggotaan bersifat sukarela dan terbuka

P

pengelolaan dilakukan secara demokratis

pembapian SHU dilakukon secura ndil. sehandmg denmn besamyve usaha

[

IMERS RN -IVRESENE B0l
4. pembernian balas jasa vang terbeas terhadap modal koperis
5. kemandinan
dalam mengembangkan Koperas, mako hopers) melaksannhan prinsip koperis
sehagal berikur
| pendidikan perkoperasian

2. kerjasama antar koperasi.

2,51 Fungsidan Peranan Koperasi di Indonesia

Fungsi dan peraman koperasi UL Koperasi Noo 25 0 1992 Bab 11 Pasal 4

vau:

a

L)

membangun dan mengembangkan potensi dan kemampuan chonomi anggeda
pads  Khususnya dan  masvarakat pada umumnova  oniok  meminpkatkan
kesejahteraan ekonomi dan sosialnya

berperan secara aktif dalam upava mempentings: kualitas kelndupan manusia dan
masyarakat

memperkokoh  perekonomman rakyal seboenr kehuatan dan ketahanan
perckonomian nasional lII:'IIL'_;Ir1 Ruaperiast sebeiel sinkir guromnyii

berusaha uniuk mewujudkan serta mengembangkan perchenomian sosial yang

merupakan usaha bersama berdasarkan asas kekhelimrea dan demokrast ckonom
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L GAMBARAN UMIU M
KOPERASI PEGAWAIL ML TELKOM JEMBER

3.1 Latar Belakang Sejarah

Awal pendirian koperast pegawar P11 Telkom didasar karena adanva
kemnginan untuk memngkatkan el hidup dan memagukan kepentingan angpols pada
khususnya dan masyarakat pada emumya dalom rancka pemenuban kebutuham
dimana pendinan koperasi i diprakarsan oleh (1) Bapah Musnan, (23 Bapak Mol
Moer, (3) Bapak Warsito, (4) Bapak Amat {31 Bapak Aswad

Koperasi pegawai PT. Telkom resom didirikan pada tanggal 29 Agustus 1970
dan bernlamatkan dh J1. PR Sadicman MNa. 7 Jember Koperas pemnva P Telkom
merupakan koperasi pnmer yang selurub anggotanya adalah karvawan PT Telkom
Kandatel Jember, berbadan hukum Nomor - 36BH0 26770 Tanggal 340 Descmbic
1970. Pada tahun 1996 telah diadakan perubahan angeamm dasar vang disabkan oleh
Departemen Koperasi Nomor - 2036/BH/PATVKWE 13/5 1/X11/ 1996 Terfangysl 27
Desember 1996, Sebapaimana kva ketabhw kondisi koperasi pedda umuoimnyvi, saad
inipun koperasi pegawar PT, Telkom juga tidak lupu dan masalah vang biasa terjudi
pada koperasi, dikarenakan koperasi pegawan T Telkom masih bhanvak vang
merangkap sebagai karvawan PT. Telkom yvang lentunya mereka lebih mementinkan
tugas pokoknya sebagal karvawan PT Telkom dan pada scbagn penpuras koperas
pegawal PT. Telkom,

Kerangkapan tugas tersebul memmbullan dikeluarkamiva keputusan direksi
PT. Telkom No. KDO3&SGKPOIAWDTODDAYE vange sanva menjelaskan bahwa
pengurus koperasi secard penuh tanpa dibebam olell pekenaan pokoknva sebagai
karvawan PT. Telkom dan sejak 1t pula perkembenein osahs-usoha seperti asiahi
simpan pinjam dan usaha-usaha lain mengalam kemajuan vang sangat posal

Dengan teap mengacu kepada Undanp-undany Moo 25 Tabon 1997 jentang
perkoperasian, ]-;E.glﬂl:u‘l ]tﬁFl,".'I'i-J."il ihdasan oleh semangal koperast vinlu - kenasama
kekeluargaan dan gotong rovong, namun disis lom koperast dalam mengembangkan

21
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dan menjalankan roda usahanya harus mampu bersamg secara profesional dengan

koperasi-koperast vang lan pada  Khususnya dan instansi-mstanst vang houn pada

umumnya serm wiap berumpo pada potensi Kemampuan somber dava manusi dan

hasil kesepakatan Hapat Anggota

Berdasarkan hasil keputusan Rapat Angeot Tohomon fanggal 29 Margt 2001

susunan pembing, pengurus dan pengawas koperasi P10 Tolokom  mengalams:

perubahan yang disebabkan adanya pelaksanasn mutas) ke bagr para pembing

pengurus dan pengawas koperasi pegawas T Telkom. Adapun susunamya adalah

sehagral berkut

PEMBIMNA

PENGAWAS
Koardimator
Anggota
Angpota

PENGURLIS
L {TH
Roetua |
Rendahara

Sehretaris

EARKANDATEL JEMBER
WAKANDATEL JEMBER
KABAG SDM KANDATEL JEMBER

Mo Yaun Kasman

CWawl Wivon

LT L 1 ]

Sulaeman Rugandi
Ridwan Agus Milvanio
Youdh Abwvila

Fata Sambad

Dengan adanva perubahan-perubahan diatas maka dibarapkan adanva sunlu keos
X | P | |

sama yang baik sesama pembing, pengawas dan pengurus untok melamutkan usaha-

usaha vang dilakukan d keperas pegawa PT Telkom  Usaba-usaha iersehat antars

i

I usaha simpan pinjam

I

usaha jasn pengantaran telegram

5. usitha pengelolaan wartel
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4. usaha pemborongan dan perdaganan. alst tubs kantor (ATK ), peralntan kompalo

suku cadang elekomumkas:, foro copl dan barang titipan

M

pengadaan fenaga Kerja untuk pekeryan 1 Telkom

6. penambahan perangkat SOPP dan warrel

sewi kendarann roda empal
& pepgelodaan call cenfer
Y pks pengurusan STNEK  dan KR kendarsan bermotor Telkom
10 bekerpasama dengan perbankan daliom pemenuhan progaman

Koperasi pegawat PT Telkom Jemberdan P Telkom sebaga sty kesatean
organisasi dalam  wsaha  kerasama ckonom untuk kescpabteraan  bersama i
lingkurigan dinas PT. Telkom melalw karvawan maka kerja sama koperasi pegawa
PT. Telkom dengan T Telkom  senuntiasd selalu dipelihan dengan baik, terutama
dalam hal pembingan kerjasama terhadap hurvowan sebasa anppota koperas:. baik

pada kesempatan kerja maopun dalam rapat dinas

3.2 Visi, Misi dan Sasaran Koperasi Pegawai PT1. Telkom  Jember
Adapun visi, misi dan sasaran Koperasi pegawan PT. Telkom Jember adalih

Visi Meninghatkan kegiatan usaha vang sedang dan akan beralan denpan
lebih efekuf dan efisien

Misi © Membenkan dan meningkatkan koalitas pelayanan kepada angpom dan
masyvarakal  disamping  terus  mengadakan  pembenahan-pembenahan
secara. menvelurub meliputs SDIM dan reprograming  sera rapil-rapat
eval s

sasaran . lkut serta dalam penvelenggaraan penvediaan, pemenuhan  kebatuhan
barang dan jasa angpota serta Telkom kandaiel Jember Memngkatkan
komumikast imbal balk dan Tingkungan mtemal saitun manajemen 1
Telkom  dengan memupuk (kKlim vang lebih baik bagi perkembangan

tsghra koperasi dan perkembangan SDM vang ada sesuan denpan aturan
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321 Strukitur Organisasi

Dalam rangka melaksanakan J-.-'.'::'u:i.:lrl untuk mencapan ujuan  senaniinsg
dibutuhkan adanva kerpasama dengan prhak Fain, baik secar langsung maupun tdak
langsung Untuk mencapar tujuan terscbut perlu adanva unsur manusia sehagai unsur
pengeerak dalam suatu Kerjasama, sedangkan kera sama 1o akan terwuud apabila
terdapal wadah vang discbut organisasi.

Suatu organsasi akan berjalan dengdn bwk apabila didalam orgamsas 1
sendin terdapat fakior-faktor pendukung Faktor-faktor itu diantaranyvs vaiu adanva
suatu perumusan tujean vate tuuen dengan bak dan gelas, pembagian tugas
pekerjaan, delegasi, rentanpan kekoasaan dan pengaswasan, organisast tersebut diatas
adalah organsas: dalam arti statis

Crgamicas dalam art statis adalah oreanisasi vang berups kerangka, wadah
atau strukiurmva, Berhas:l Gidaknva st arganisos BEPRTH AN, [RRED OrOn2=onige il
dalamnya. Adapun pengernan dan strukiur orgamsast adalah “suatu kerangka vang
mewujudkan pola dan bubungan  antara bidang  kerja  maupun  orang-omang
menunjukkan kedudukan, wewenang dan tanggung jawab dan masing-masing dalam
suatu sistem kerja sama dapatlah dalam bahasa disebul taly raga organisasi™ (The
Luang Crie;, 1995 - 58)

Struktur organisasi pada koperasi pegawar Pl Telkom Jember berbentuk

paris scbagal berikut |
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Alat Perlengkapan orgamisasi kopernsi terdin dan - Rapat Anggota,  Pembina,

Pengurus dan Pengawas. Adapun tugas dan langeuny jawab masing-masing bagian

dapat diormkan sebagan berikui

L

rapat angeote, adalah rapat vang diadakan secara rutin dalam setiap tahun oleh
koperas: gunin mendapstkan suatu keputusan dalam pemecahan permasalaban dan
peneesahan tETh.‘ldap pendapatan angearn dan belanpa ataw vang lamnva seria
memilih badan pengurus
bircleen pembina, adalah salab satu badan dalam susunan orgamsas: koperas: yuny
merupakan kelengkapan koperasi yang anggotanya dipthih oleh angpota sty
strukiural vang mempuonyar egas dan angeung jawab terhadap pembinaan,
bimbingan, petumpuk  kebyaksanaan buwk terhadap badan  pengurus,  badan
pengawas, anggola koperasi maupun kepada badan pengelola secara langsung.
badan pengawas, adalah salah san badon dalam susunan oreamisasi koperas
vang merupakan kelengkapan koperasi vang angpotanva dipilib oleh anggola
k“]'l'ﬂri!-*i'l MAME  TICITT PN ||-i|5'#5 LR LS _IH'i'I-l'Ih atas  PenEasasdan L:L"llilr'l_uiﬂl
koperasi,
haelum pengurns, adalah salah satu badan dalam susunan organisasi koperasi vang
merupakan kelenghkapan koperasi vang angeotanyva dipihih aleh anggotn koperasi
vang mempunvar  tugas dan  lamgoung  jawab,  slas mapu,  tumbuh dan
berkembangnya usaha koperas
0 ket

Ketua sehagm pimpiman koperasi mempunya lugss dalam menjawab sebaga

berikut

1) penanggungiawab kebjaksanoan koperasi pegawn T Telkom Jember

dalam idang orgamisas dan usaha
2 memimpin, mengawasi dan mengkoordinasi pelaksanaan pengurus

3y memumpan rapat vang diadakan
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|

b, sekretans
Sekretans mempunyai lugas dan l.'lll-;_.':»__’.l;lrl:-__ pawab sebagai benikut
1) koordmator tehnis dalam bdang admanistrasi
2} bertanggung jawab dalam bidang admimstras: dan tata usaha perkantoran
31 mencatal, menvimpan, mengumumkan, serta mengamankan semiag hasi
keputusan
¢ bendaharn
Bendahara mempunya Lugas dan langgung jewah sebagar berikut
L) kewsrdimator badang pelaksanaan dan kewangan
1) merencanakan angearan pendapatan dan belanga
b menyusun neraca dan loporan ruerdaba
MANAjer ulims
Lugas-tugas pokok manaper utama adalah sebagan bernku
a  bertanguung jawab terhadap kinerja wmum/ kevangan dan usaha
b. bertangoung jawab terhadap pengendalian proses sistem kerpn hukum.
logistik, keuangan, keangpotaan, SDM/ sekretaniat dan usaha
¢, beranggung jawab kepada pengurus
ITRANTEL T LRI
Tugas-tupas pokok manajer umum adalah sebagai benikut
8. bertanggung jawab terhadap kinerja umum. keuangan
b bertanggung jawab terhadap pengembangan dan pembinagn SDM
¢ bertanggung pawab terhadap pengawasan idang umum
A berangpung awab lerhadap maneper utama
manajer usahs
[ugas-tugas pokok manajer usaha adalab sebapai berihul
i bemangpung jawab terhadap kinera
b bertangeung jawab terbadap pengembangan doan pembinaan SO

¢, benanguung jawab terhadap manajer utama
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L

1.

kepala bagmn SDMADM

Tugas-tugas pokok kepala Bagan S W/ ATIM sathignn benkut
& sebagal fasihiator dan analisalor Kepala Sub Bagan SDM

b. benanggung jawab terhadap kinerja bagian S0M|

¢ heranppung jawab kepada Manager Limum

kepila bagian keuangan

Fugas-tueas pokok kepala Bagman Kevangan schagm berkut

a. sebaga lasilitator dan analisator Kepala Sub Bagian Keuangan
b. bertanggung jawab terhadap kimera bagian keuangan

¢ berungeung jawab kepada Manmer @ I

kepala baman logistk

Tugas-tugas pokok Kepala Bagian Logistik sebapan benkut

i sebapm fasihitator dan analisator Repala Sub Bagian Logistik
b, berangeunye wab terhadap Kimerg baman logisnk

¢ bertanggung jawab kepoda Manager Limum

. kepala unit stmpan pinjam

Tugas-tugas pokok Kepala Unit Simpan Pinjam sebagan benku
a. sebagal fasilitator dan analisator Kepala Sub Umt Ssimpan Pingam
b. beranggung jawab terhadap kinerja Unit Sympan Pmjam

¢. bertangeung jawab kepada Manaer LUmum

kepala unmit umum

Tugas-tugas pokok Kepala Unit Limum sebaga berikui

a. schagm fasilitator dan amshsator Kepaly Sab Uit limom

b, bertanggung jawab terhadap kmena wmum

c. beranggung jawab kepada Mamager |Uisaha

kepala wt pohiklimk

Tugas-tugas pokok Kepala Unit Polikhnik sebaga berkut

a  schapar tasihtator dam analisator kepala Sub Uit Polikhmk
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H.'

b bertanggung jawab terhadap Kinerja | Jmt Polikhinik

¢ bertanggung jawab kepada Manmer '.-I-a.ulu:!

kepaka unit jasa telekomunikas

Tugas-tugas pokok Kepala Unit Poliklimk sebagai benkut

i sebapm fusilitalor dan analisstor Kepala Sub Usit Jasa Telekomunikas:
b bertanggung jawab terhadap kisera Uni Jasa Telekomunikasi

€. bertanggung jawab kepada Manajer |isaha

. kepala sub umt perdagangan umum dan percetakan

Tugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Perdagangan Umum dan Percetakan sebaga

berkut i

a. sebagai tasilitator dan analisator Kepala Sub Unit Perdapangan Umuom dan
Percetakan

b.  bertanggung jawab terhadap kinerja Unit Perdagangan Umum dan Percetakan

¢, beranggung jawaeb kepada Manaer Usaha

kepala sub bapran SDMADM

lugas-tugas pokek Kepala Sub Bagin SDMA DM schaga beriku

a  benanggung jawab terhadap proses pengga)ian

b, beranggung jawab terhadap proses mutasi

¢ bertangeung jawab terhadap perilian SDMATDM

d  bertanggung jawab kepada Kepala Bagian SD

kepala sub bagian sekretarial

Tugas-tugas pokok Kepila Sub Bapian Sckretanat sebaga berikul

A bertanggung jawab terhadap korespondensi atau persuratan

b. bertanggeung jawab terhadap humas

€. benangpung jawab kepada Kepalan Bagian SDOM

kepala sub bagian akunians

Tugas-igas pokok Kepala Sub Bagian Akunians sebaga berikut

a. membual dan melaksanakan rencana kerja anggarn dan beban
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b, bertanggung jawab terhadap proses akuntans:
¢ bermangeung jawab kepada Kepala Bagian Keuangan
19_ kepala sub bagian angparan
Tugas-tugas pokok kepala Sub Bagian Angearan sehagm berkut
a, membuoat dan melaksanakan reneana kerja anspamn din beban
b, berlanggung jawab terhadap perencanaan, penpawasm dan analisa RAPFR
€. bertanggung jawab kepada Kepala Bagian Keuangsim
1 kepala sub bagian bendahara
Nugas-tugas pokok kepalia Sub Bagian Beodahara sehaga benkot
& membuat dan melaksanakan réencana kena angearan dan beban
b bertanggung jawab terhadap keluar masuknyva wing
¢ bertanggung jawab terhadap pengawasan utang piutang
d. bertanggung jawab kepada Kepala Bagian R euanarn
21, kepala sub bagian perencannan
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Bagian Perencanaan sebagai berikul
4, membuat dan melaksanakan rencana kerpa anggaran dan bebar
b, bertanggung jawab terhadap perencanaan dan pengadaan
¢ bertanggung jawab terhadap barang pesanan
d  bertanggung jawab kepada Kepala Bagian Logistk
22 kepala sub bagman pengadaan
lugas-tugas pokok Kepala Sub Bagian Pengadian sebaga beriku
g, membuat dan melaksamakan rencana kerja angeamn dan beban
b bertanggung pawab terhadap pembelion dan penpuatan barang
¢ bertangpung jawab terhadap pelaksanaan / pembagian

d. berangoung jawab kepada Kepala Bagian Logistik

| 28]

3. kepala sub bagian gudang
Tugas-gas pokok kepala Sub Bagian Gudang sebagai benkut

a  bertanggung jawab terhadap pervimpanan barang

L Y R S S . .
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b. bertanggung jawab erhadap keluar masuknya barang
¢ bertangguny jawab kepada Kepala Bagian Logistik
24, kepala sub bagran admimstrasykug
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Bagian Adminisiras: schagan beriku
a  bertanggung jawab terhadap admimsirasi dan kevanpan Bagian Logistik
b, bertanggung jawab terhadap pengawasan pekeraan Bagan Logisuk
¢. bertangeung jawab kepada Kepala Bagian Logistk
25, kepala sub unit simpan pusjam
Tugas-tugas pokok kepala Sub Linit Simpan Puygam sebagal bertko
. bertanggung jawab terbadap keluar masuknya uang
b bertangeung pwab terhadap pengawasan sunpan progam
¢, bertanggung jawab kepada Kepala Unit Simpan Pisjam
26, kepala sub unil gasa umum
Fugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Jasa Unaim sehagai bank ol
a. sebagm fasiliator dan analisawe  koocdimator venl cor, temipi KEW
pengurusan suratl jasa lan dan bendel
b. bertanggung jawab terhadap pelaksanaan pekerjoan koordinator rent cas
tenaga KEWT, pengurusan surat’ jasa kun dan bendel
. bertanggung jawab Kepada Unit Umum
Kepala Sub Umit Jasa Umum membawah:
1 koordmalor rent car
1) koordinator tenaea kontrak kerja wakiu terenmtu (KKWT)
3} koordinator pengurusan surat dan jass lan
41 koordimator perbengkelan
27 kepala sub unit jasa konstruk s
Fugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Jass Konstrukst sebag berikul
i schagal fasilittor dan analisator koordinator sipil dan M
b bertanggung jawab terhadap pelaksanaan pekergaun koordinator sipil dan Mi

€. bertanggung jawal kepada Kepala Unit Lmum

L e S SR LNt R e e e
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28, kepala sub unit admimstras: dan kevangan
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Administras: dan Kesangan sebagm berkut
a melaksanakan administrasi kevangan Unit Unmum
b sebagm fasditator dan analisator pelaporan Umit Umum
¢ bertanggung jewab kepada Kepala Unit Umum
2 kepala sub umit apouk
T ugas-tugas pokok Kepala Sub Lnit h;u:!ii-.- sebapan berikuj
a. mengelola administras:
B bertanggung jawab terhadap proses penagihan kepada pibak konsumen
e bertanggung jawoeh kepada Kepala Unit Poliklinik
30, kepala sub unit khimk
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Khinik sebagai herik
a. mengelols adminisiras:
b. bertanggung jawab terhadap proses penagihan kepada pihak konsumen
<. beranggung jawab kepada Kepala Uit Poliklinik
A1 kepala sub unit laboratonium
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Laboratorium sehagni berikut -
a mengelola administrasi
b. benanggung jawab terhadap proses penagihan kepada prhak konsumen
¢ bernanggunyg jawab kepada Kepala Unit Poliklinik
42 kepala sub unit admimistras: dan kug apotik
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Umit Admmustrasi dan KUG Apotik sebapan
berikut
4, melaksanakan admimstras kevangan Unit Aponk
b, bertanggung jawab terhadap pelaporan Kinena vl apoik
¢ bertanggung jawab kepada Kepala Uit Poliklinik
33. kepala sub unit call coin

Tugas-tugas pokok Kepala Sub Unit Call Coin sehaem berkul
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a  beranggung jawab kepada Unit Kenja Jasa Telekommikas:
b, bertangpung jawab terhadap pelaksanaan koordingor
¢ bertanggung jawab terhadap pembinaan dan pengembangan SIM Unit Call
Conn
34 kepala sub umit SOPP
Tugas-tugas pokok Kepala Sub SOPP sebagin berikut
a  bertanggung jawab terhadap pelaksanaan koordinatir
b, schagai fasilitator dan analisator koordinator SOPP
€. beranggung jawab kepada Unit Kena Jasa Telekominikasi
35 kepala sub st wartel
Tugas-tugas pokok Kepala Sub Warte! schagai berikun
d. bertanggung jawah terhadap pelaksanaan peberjpan koordimator Wartel
b, sebhapar fasilitator dan analisaor koordinator Warel
¢, bertangpung jawab kepada UFmi Kerja Jasa Telckomintkas
. kepala sub umit istalatr
Iugis-tugas pokok Kepala Sub IKR/G sebagan benkut
a,  bertanggung jawab terhadap pelaksanaan pekerjsan koordinator IR
b, scbaga fasilitator dan analisator koordinator TRE /G
¢. bertanggung jawab kepada Unit Kera Jasa Telekominikas
AT kepala sub unit admimistrasi ‘kug jasiel
Tugas-tugas pokok Kepala Admimstrast JKUG Jasiel schagai bernikui
4. bertanggung jawab terhadap pelaporan Kinega Umit Jasatel
b. melaksanakan administras kug jastel
¢ bertanggung jawab kepada Unit Kena Jasa Telekominikasi
38 kepala sub unit perdagangan umum dan percetakan
Tugas-tugas pokok Kepala Admimstias /KUG Jasie] sebagai benkul
a. sebaga fasihtator dan
b. melaksanakan Adminstras (KUG Jastel

¢ bertanggung jawab kepada Unit Kerja Jasa Telekominikas

e ST e
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Kepala Sub Unnt Perdagangan Umum dan Percetakan membawa
1 keordinator Periokoan

21 koordinator percetakan

312 Keanggotaan

Anggota koperast i terdhn dan pegawan aknl atau dinas dan anggota satpam
Masing-masing anggota tersebul mempunya hak dan kewapban vang samn dalam
memalankan perkembangan koperasi Sebelum keluarnva SK Kepala Devis: Regional
Vo Jawa Timur No, K I30/HK 250/RES- 1530/ 1996 tanggal 7 Maret 1996, angeota
Roperasi Pegawar FT. Telkom. Dengan dikeluarkannya SK terrebut maka anppota
pensiunan mempunyal wadah organisasi sendin yaitu Persatuan  Telkom (P-Tel)
[alam P; Tel mereka mengelola organisast dan koperasi sendiri serta memiliki AD
dan ART sendin, Penisahan i dimular sejak tanggal 29 November 1996 berdasar
Rapat Anggota Pensiunan Telkom Jember tanggal 22 November 1996 Hal i
bertujuan agar para pensiunan dapat mengembangkan din melalue waah organisasi
milik mercka sendin. Jumlah angeota dan perkembangannva dalam bma taban
terakher seperti terlihat pada tabel 3.1

Tabel 3.1 Jumlah dan Perkembangan Angeota Koperast T Telkom Jember Tahun

1S5 2000
I
| Jumlah Angoota
Nk, Tahun koperasi PL. Telkom heterangan
| Jember _
| 1993 310 grang Perubahan akibat
Fa L . sty orang adanya mutss,
3, 1907 ' 24} prang pensiun, pondah dan
| a4y | 270 orang meningyal
5 BEIT - 288 orang
iy . 2000 - - ]?urun"._'_

Sumber Dawe - Koperast Pegawar PU. Telkom Jember, Pebroan, 2000
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"
Ry |

Berkurang atau bertambahnya jumlah anggots Koperasi Pegawai PT Telkom
Jember sangat ditentukan oleh karvawan itu sendini. Hal ini disebabkan oleh beberapa
hal, yartu © karvawan mutasi ke luar deemah, pensiun, pmdahnva karvawan dar Juar

kota ke Jember dan adanva karvawan vang meningeal dumia

J.2.3 Personalia Koperasi Pesawai T, Telkom
Masalah personalia merupakan saloh sotu Gakoor wtama don selolue ada dalam
perusahaan, bailk perusabaan dagang, industn, jasn sera badan usaha lan yang
berbeniuk koperasi. Begitu juen balnva dengan Koperasi Pegawai P10 Telkom
dember dimana tenaga kerja merupakan salah satu faktor vang urama
id e Aoy
Tenapga kerpa pada Koperasi Pegawa PT Telkom Jember sdalah fandgen kerpa
dan luar karvawan PT. Telkom sendin vang berstalus sebagal pegiwm hoperasi
sedangkan perusahaan enaga kerja dari koperasi karvawannya.
I. Tenaga Kera PT. Telkom
Tenaga kerja PT. Telkom  dalam ini pengurus hoperasi diatur  menoru
kebijaksanaan perusahaan denpan tetap memandang Rapal Angeotn sebasi
kekuasan untuk menganghat penulis dalam jangha wakly menunid Anggaran

Lasar Koperan.

Bed

l'enaga kernja Koperasi

Fenaga kerja koperasi sebagal Karyvawannyva dungkat oleh koperasi pegawan 1
Telkom  sendin depgan tetap memandang PT Telkom  sebagm  pembing
organsast dan thul imembenkan penpawasanma. Kopers pegavan PT Telkom

ITRCITI PILIEEERT WAV ST Y ik IThETT g kal. smemutas: din [ArcmsE karvawannvu.
b, tumlah Fenupa Kerpn

Jumlah tenaga kena koperast pegawin T Telkom  Jember sampa bulan

Dresember 2000 sehanyak 234 orang vang terdind dar
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1y pengurus Koperasi pepawin FTL Telkom, berjumlah 3 orane vang tenhin dar
ketua, sekretans dan bendahara
2) badan pengawas Koperasi Pegawam P11 Telkom Jember berjumlah 3 orang
3) karvawan Koperasi Pegawm PT Telkom berjumlah 228 orane dengan perincian
schogm berkun
a) bagan Admmstras: berjumlah 24 orang (L = 15 Chang, P = 9 orang)
by umt Wartel berjumlah 46 orang (L. = 37 Orang. I' - 9 arang |
¢} unit Pohkhinik berjumlab 8 orang (1.~ 3 Orang: P = 5 orang)
d) umit Cali Center berpumiah 47 orang (L = 11 Orang; PP = 36 orang)
e} umt TRM berjumlah 98 orang (1. = 86 Ogang: P = 12 orang)
) unil £ feammng Service dan waker berpumlph 4 orang (L~ 4 Orang)

21 jaum Net berjumlzh | orang (P = 1| orang)

3.3 Kegiatan Polok Kopersi Pegawai PT. Telkom Jember

koperasi Pegawm PT. Telkom  Jember adalabh Koperasi Primer yany
kegiatannya adalah bergerak di bidang usaba jasa Diantaranva dengan menpelala
unit usaha dan melayan kepentingan anggotaserta masyarakal
Beberapa umit usaha yang dikelola oleh Koperasi Pegawa T, Telkom Jember vaitu
sepertt dibawah im

3.3.1 Unit Usaba Pertokoan dan Percetakan

Dalam rangka melayani kebutuhan peralatan kanor, Kopernsi Pegawar I'1
Telkom Jember membuky umit usaha pertokoan vang menyediakan alat tuhs kantos
(ATK), kebutuhan komputer, kanu wlepon magnetik (K TM) vang dijual khosus di
Fabupaten Jember, alal tulis menushs dan kebutuhan sekolah, sery jasa folo copy
dan penjibtan. Unit usaha im selain melavani kebutuhan pepawal di lingkungan
kandatel Jember, juga melavan masvarakat umum. Harga barang ditetapkan denpan
harga vang berlaku di pasar sehingga harga bamng di woko it dak werlalu o jues

tdak terlaly rendah. Pembelian oleh masvarakar dilakukan dengan waan, berbeda
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dengan pegawm Kandatel Jember, mercka melakukan pembelan denpan ting
maupun kredit vang akan dicatat sebagal prutang barng

Pertokoan dalam melavam pembelian secara kredit ndsk hanva terbatas pada
barang di pertokoan saja Barang mewah seperti Ty, Motor, rado, peralatan rumah
langgs can sejemsnya juga tersedia. Sedangkan untuk usaba percotakannva, selain
melavani kebutuhan PT. Telkom sendin sepertt sampul telegrom, blangko telegram,
kartu nama, juga melayan umum seperti penjulidan buku-buko pembuatan Tormulir

dan lmin-lain

3.3.2 Umit Usaha Wartel

Unit usaha Wartel merupakan paker kega sama antarn Koperast Pegawan 71
Feltkom Jember dengan PT. Telkom. Scmuot saran adan prasamna disediakan i
Koperasi Pegawimr T Telkom Jember, misalnya kerias, komputer dan keperluan
lmnya lermasuk sumber dava manusianyva. Pada owaleve Wartel dikelola oleh
Koperas: Pegavwm T Telkom hanva ada i Wartel Jember, kermudian disusul oleh
dua Wartel di cabang. Masing-masing di Unit Pelavanan Tanggul dan Unit Pelayvanan
Kencong. Pada tanggal 20 Mer 1994 pengelolaannva diserabkan kepada Koperas:
Pegawan PT. Telkom Jember,

Dengan  semakin  meningkatnva  kebuluhan  masvarakat akan  pelavanan
imformasi dan komumkas terutama dacrah di luar Kota Jemt er, maka Koperasi
Pegawar PT. Telkom Jember menambah usaha Wartel baru. Sampru sekurng e
Wartel vang ada scbanvak 11 unnt i luaar Kot Jember

Adapun kegmatan perusahaan ( pelavanan ) gasa vang dilabukan oleh unil usaha
Wartel adalah sebagm benkut
i pelavanan percakapan telepon (5100, 501, Lokal )

b, pelavanan pelavanan pengiriman faxsimile
¢ pelavanan telegram

d. pelavanan pembavaran rekening tele pon
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3.3.3 Unit Usaha Pengantaran Telegram (Caraka)

Unit usaha Caraka merupakan Lls;thi!-_'o.jl.r:_u_a banyak di bidang jasa pengantaran
telegram dimana volume antar perhan rata-rata 30 kali Jumiah i1 dapat meningkat
apabila jumiah penggunaan jasa elegram menimgkal Ada waktu tertentu vang dapat
mengakibatkan memnghkatnya frekuens: atan sekaligus jumlah pendapoan vang
diperoleh, misalova saat memelang har rayva dan tahun bare Konsumen banvak

mengpunakan jasa lelesram

334 Unit Usaha Pemasaran dan Pasang Baru

Unit Usaha Pemasaran dan Pasang Baru adalah omt wsaby vang banvak
dibanding usaha memasarkan dan memasang sarana telekomunikasi. Sebagai contoh
vaitu telepon rumah tangga, Pesawal Telepon Umum Swalavan (PTUS), Wartel dan
Baospon pugs pemasaran Telepon Umum Tungeu Langsung (TUTL L Dalam hal i
hoperasi Pegawar Pl Telkom Jember bekerja sama dengan PT Telkomn, Dalam bl
i admimistrasi,  pelanggan  berurusan dengan PT. Telkom seddanithan
pembayarannya di kasir Koperasi Pegawai PT. Telkom Jember. Dalam pemasangan
[UTL pembagian hasil antara peslik. pesawal TUTL dengan PT Telkom  adalah

sebesar 70% untuk PT. Telkom dan 30%: untuk permilik,

3.3.5 Unit Usaha Simpan Pinjam

Ulmit usaha sumpan pinjam adalah unit usaha vang mengeelols simpanan dan
prjaman anggotanva. umt usaha stmpan pomam  mempiina prosedur Jalam hal
peminpaman wang vang harus dipenu oleh mngeotmva. Proseder peminaman mi
itk hanya untuk unit simpan pingam  saga vang mengurust, tetapn ada beberapa
bagian lain vang terkait vaitu, pengurus, kasr dan akuntans: Secara pans besan
kegratan pokok umit usaba simpan panjam adalah sebaga berkut
1. melayam anggota vang datang dengan maksud mengmukan  permohonan

peminjaman uang.
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b

membuat pencatatan mengenalpiutang angeolanya, bmik il berupa Jurnal ataupun
buku bantu

3, menghitung simpanan dan peminaman angeoti juea angsuran hutang-hotang
anggoti

4 membuat aporan-laporan mengena simpan pinam dan peminpaman an gyl

3.4 Bagian Kevangan

Bagian i vang beranggung jawab temang pengelolaan perbendaharaan,
anggaran dan akuntans,, memproses semug lansaks micm maupun csklenm seit
mendokumentasikunnya. Pada bagian i dikelola oleh vga omang karvawan vang
terdirs dary dary

| satu orang kepala Bagian Keuangan

Il

safu grang venfikas anggaran

Tad

satu orang kasi
Untuk  mempermudah  dan  memperlancar  pencatatan semua transaks

Rekening Kopegtel ada beberapa bank antara kun - BNI-46, BDN, BCA dan B3I

dengan masmp-masing penggunaan sebaga berikut

i BNI-46 ontuk transaks operasional lain juga scbagai bank penvangga kredi
modal kerja dan wmbahan saluran Wartel

b BI¥N dan BTN untuk transaksi lon, BON sebapgar bank unuk pemimam kredit
angaota wilzyah Jember, Bondowoso, Situbondo, Banyuwang, Lumagang dan
PFroboling o

¢ BUA untuk transaksi bavar pap

A B umtok tromesikss kredit Kemdsaeazin
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V. SIMPULAN

L

Hasil Praktek Kena nvata vang dilaksanakan pada Koperasi Pegawai

PT. Telkom Jember tentang pelaksanaan administrasi keuangan, dapat diamil

simpulan sebaga berikut

-

pelaksanaan admimstras) kevangan untuk bukn-bukti transaks: baik itu buku
penerimaan kas maupun bukt pengeluaran kos hanva bisa dibuat kasir dengan
persetujuan manejer / bendahara

setelah kasir memboat bukn penerimaan kas dan bukn pengeluaran kas oleh
bagman akuntansi maka formulir tersebut dicatat ke dalam buku jurnal harian
buku bezar dan ‘:-L'|i.1.|"|I|Ll|.I'I!.-H diprosecs |'|||:J'|_iudi l[aporan keuangon

berdasarkan kegiatan penmjurnalan dan posting langsung ke buku besar maka
dilanjutkan dengan kegiatan laporan keuangan vang terdiri dam = neraca vang
digunakan untuk mengetahul posisi kevangan pada akhir suatu penode akuntansi,
kemudian dilanyuikan dengan laporan rugi laba vang digunakan entuk mengetah
besarnva laba atau rugi vang dialam oleh koperasi untuk satu penode yang telah
tenadi atau dialama oleh koperasi

proses pelaporan keuangan Koperasi Pegawai PT Telkom Jember mengpgunakan
sistem komputer akuntansi sehingpa hasil keluaran / output vang diperoleh tngha
kesalahannva kectl dan keakuratan laporan atau datanva letah wepat

penyusunan laporan kewangan Koperasi Pegawar PT. Telkom Jember. terbukin
dengan adanva penilalan “Wajar Tanpa Svarat” dan koperasi audit “Soka

Haskara™ Surabayn

55
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Mahasiswa Fak. Exonomi UNEJ
Paida Yih _£2%. impinan
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wrscbul dan sekiranya diperlukan

Alas perbatian din pengertian Savdara, kann LS TSRS RN S
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LAMPTHAN B

[No | TANGGAL
I 20 Jancd 20H
2 | 30 Januart 200
3 31 Junuary 2001
b 1 Febaman 2001
£ | 2 Februan 2001
i} 5 Febricnn 203
T | b Februari 2001
8 7 Februarn 20071
9 | % Februari 200]
10| 9 Febroar 20(0]
11 | 12 Februan 20011
12 | 13 Februam 20001

B4

JADWAL KEGIATAN

PRAKTER RERIA MY ATA PADLA
KOPERASI PEGAWAILPT. TELROM

REGIATAN
Perkenalan dhenenn Kepalo B o seliurul karyawan
karvawiih koperast Pesgaw i T T elkom Jember
Mendapat penjelasan tentang gambaran wmam Bagan
Roeunngan dam kepala Bapian Keuangan vang
berhubumgan dengan (edal faporan
Membantu memimdahkan jumal hanan dan bukn transaks
premerirmn kas dan peneelusrim ks
Membantu mengecck kebenaran pemumlabom lapemn
Keuangsn per bielan, per woef wsaha
Menheraskan [oeas menegcock kebenigu peanumlalan laposan
Ketaninn
Meneruskan lugss mengecek kebenaran penumlahom lapomn
keuanzon
Mertthenitu Baian simpan pingam. menjumlbsh agpavan
pan i kepads e eoin
Menerima pemelasan mengenm pengisin bikin transk s
Membantn mencatal tnsakas pesenmaan kas don penge i n
ks dalmn fembaran jurnal
Membantu Bagian Akumansi menghitusy penghasilang yang
dhikenakan |\.L.j_.|.L
Sembantu mencatnl Fnnsekai A1 B imaan ks dan ||u:|u|_'!u:;|'_||=.
kas ke il Dol fernil
Membanio mengimput daita bagaon wnn keuvangan ke daliom
kompiter
Moobaniy menemlal _i|,|r||,|| lmrean

Membranty mencatat jurmal hanan
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LANIITAN LAMETRAN 8

No | TANGGAL | * KEGIATAN
£3 | 14 Februan 2000 | - Sembants mencatat jummal penermmman dan pengeluaran kas

14 | 15 Febmuon 2001 | = Sembanis nicocotat el hanan

i5 | IS Februasi 2000 | - Aembaniy mencatat jumal

|

—

p | 18 Febroan 20400 = MMambanmiu meoghitung HPP sost=umit uzalia Ropegiel

17| 20 Febroan 2000 | - Membani mengelompokkan daflar pengawasan putang dan
| .

kitir

Mencan data di Bagian Keuangan

|
| i .
| 18 | 1 Felwuan 2001
| - Membanty mescatat purmal
l 14 I | Fehmuary MO0 - Melammikam mencan dats Boarvasan das R = LA B |-.-,||_'|,_'|i|;.4
[ ) : :
Pepawa PT. Tolkim
My |1 Februar 2000 = ebmgkam datn yang kueesg i Bagian Sowhingim

Miembantu bagian kumean mienghitvng din mencocokan saldao

| akhir akoova tetap selasma tabinn buka 2000 Janwin-Desember
LR ET
21 | 1 Februan 2001 - Membaiu mencatal jumal pemerimaan din pengeluaran kus
| 22 | 1 Februm 2001 - Membamu memibunt bokion iransmc

= Meneruskan maican daia di Bagum Reuanomn
| ‘23 | | Febrwan 2000 | = Penutopan Prakiek kecia Nyata dengan berpasietan kepada

| selurnih karvawan Koperas Pegawa PT. Telkom Jembe
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A WA P J R

Nama

Fakultas

NOMOR : 418/PG.57/PENK/IR/ 2041

: Nunuh Irwanti
NINM : 98 - 2341

Bidang Studi

: Admiinistrasi Kewansan
{ Dipmma m ]
: Ekonorii UNE] Jermber

SEEAGA! MESERTA

Dalam kegiatan Prakeek Kerja Nwata  Abwinistrasi
Kerangan mulai [.crrJ;Jr;p!Ir 20 Januart s/ 28 [‘-:.'Ir'l'mﬂil'
2C01 1 KOPEGTEL CAMAR Jrn-r{wr, dengan baxil
BAIK .
]mnfm' 00 Maret 2001
Pengyris KOPEGTEL CAMAR Jember
g AN o) s

| ;-—-:-—.__‘_',r'
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LAMPIRAN 10

UNIVERSITAS JEMBER
(ULTAS - EKONOMI

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS JEMBER
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