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MOTTO

Berbahagialah atas apa yang engkau dapat hari ini
Dan berusahalah serta memohon kepada Allah SWT
untuk kebaikan hari esok.

(Nabi Muhammad SAW)

Hal yang paling sulit dalam hidup ini
adalah mengenal diri sendiri.

(Thales)

Menunggu bukan hanya harapan kosong,
Menunggu adalah kepastian batin
untuk mencapai tujuan.

(I Ching)
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