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MOTTO

“Prihatin adalah kunci syafaat dunia”
( Hadiyatullah SH.,MH.)

“Kemampuan kecerdasan seseorang adalah tergantung dari bagaimana cara untuk
menghikmahi segala yang dialami. Jarak menjadi jauh ketika hati tidak sabar.”
( EmhaAinun Nagjib)

“Jangan melihat kesuksesan seseorang, tapi lihatlah perjuangnnya untuk menjadi
seseorang yang sukses.”
( Andry Irmawan Dahriansah )
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BAB |
PENDAHULUAN
L atar Belakang

Otonomi daerah menuntut pemerintahan daerah untuk lebih memberikan
pelayanan publik yang didasarkan pada asas-asas pelayanan publik yang
meliputi transparansi dan akuntabilitas. Selama ini pelaporan keuangan
pemerintah, baik dipusat maupun di daerah terkesan belum memenuhi
kebutuhan informasi pemakainya, kurangnya informasi yang dihasilkan dan
kesdlahan daam penygian laporan mengakibatkan tidak terwujudnya
transparansi dan akuntabilitas yang sesuai dengan harapan masyarakat.

Hampir keseluruhan masyarakat menganggap bahwa pemerintah secara
keseluruhan belum memenuhi karakter good governance maupun belum
sepenuhnya memiliki ketiga elemen dari kepemerintahan yang baik yaitu
transparansi dalam pelaporan keuangan baik penerimaan maupun pengel uaran,
partisipasi, dan akuntabilitas. Serta masih banyak terjadi penyelewengan
dihampir setiap aspek lebih khususnya dalam hal pengelolaan keuangan atau
kas.

Pemerintah daerah diwgibkan menyusun laporan pertanggungjawaban
yang menggunakan sistem akuntansi yang bertujuan untuk meningkatkan
akuntabilitas dan keandalan pengelolaan keuangan pemerintah melaui
penyusunan dan pengembangan standar akuntansi pemerintahan sebagai
manfaat dari sistem akuntansi keuangan daerah berdasarkan standar akuntansi
pemerintahan.

Pengelolaan keuangan daerah, pemerintah daerah setiap awa tahun
anggaran menetapkan anggaran pendapatan belanja daerah (APBD) yang
merupakan gambaran tentang penerimaan dan pengeluaran daerah selama satu
tahun anggaran, selanjutanya selama anggaran berlangsung dibutuhkan
prosedur yang sesuai dengan dokumen-dokumen yang ditetukan

diakuntabilitaskan sebagai bentuk pertanggungjawaban pengelolaan keuangan
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1.2

daerah selama satu tahun periode. Belanja daerah atau yang dikenal dengan
pengeluaran pemerintah daerah dalam anggaran pendapatan belanja daerah
(APBD) merupakan salah satu faktor pendorong pertumbuhan ekonomi
daerah. Belanja dikategorikan dalam dua hal yaitu belanja langsung dan
belanja tidak langsung. Belanja Langsung (LS) adalah jenis belanja yang
dilakukan oleh satuan kerja yang dananya mengalir langsung dari rekening kas
daerah/negara kepada pihak ketiga atau pihak lain yang telah ditetapkan.

Pemerintah telah merancang sistem akuntans tentang prosedur
pembayaran atas beban Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara dengan
mengeluarkan Peraturan Menteri Keuangan No. 190/PMK.06/2005 tentang
tata cara pembayaran dalam rangka pelaksanaan anggaran pendapatan dan
belanja negara. Tujuan dari peraturan ini agar pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) dilaksanakan dengan efektif, efisien,
tertib, transparan, dan bertanggung jawab sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan. Namun, tak dapat dipastikan apakah pedoman dasar ini dijalankan
seperti yang seharusnya. Pengeluaran kas merupakan kegiatan yang paling
sering dilakukan untuk melakukan berbagai macam pembayaran, salah
satunya digunakan untuk belanja langsung dimana hal tersebut bisa dikatakan
banyak menelan dana dan rawan terjadi penyelewengan dan berada dalam
pengelolaan SKPD (Satuan Kerja Perangkat Daerah).

Mengingat begitu pentingnya prosedur pengeluaran kas belanja langsung
sesuai dengan uraian yang telah dikemukakan di atas, maka penulis laporan
praktek kerja nyata mengambil judul : “PROSEDUR PENGELUARAN
BELANJA LANGSUNG PADA DINAS PEKERJAAN UMUM CIPTA
KARYA DAN TATA RUANG KABUPATEN JEMBER”

Tujuan dan Manfaat Praktek Kerja Nyata

1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
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1. Mengetahui dan memahami secara langsung mengenal prosedur
pengeluaran belanja langsung pada Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya
dan Tata Ruang

2. Mengetahui beberapa dokumen-dokumen terkait dalam prosedur
pengeluaran belanja langsung pada Dinas Cipta Karya dan Tata Ruang
Kabupaten Jember

3. Mengetahui kessimpulan prosedur pengeluaran belanja langsung pada
Dinas Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember.

1.2.2 Manfaat
1.2.2.1 Bagi Mahasiswa

1. Dapat mengukur kemampuan pribadi atau pengetahuan yang dimiliki.

2. Mampu menerapkan dan membandingkan teori dengan praktek serta
mengetahui seberapa jauh teori-teori yang diperoleh selama mengikuiti
perkuliahan serta mampu dalam memecahkan suatu permasalahan.

3. Médatih diri agar tanggap dan peka dalam menghadapi situasi dan kondisi
yang berbeda antara teori dan praktek.

1.2.2.2 Bagi Universitas Jember

1. Merupakan saran guna menjembatani antara perusahaan atau instansi dan
lembaga pendidikan universitas jember untuk kerjasama lebih lanjut baik
yang bersifat akademis maupun non akademis.

2. Sebagai pengenalan antara mahasiswa dengan instans dalam
meningkatkan kreatifitas pribadi.

1.2.2.3 Bagi Instansi yang ber sangkutan
1. Merupakan saran guna menjembatani antara perusahaan atau instansi dan
lembaga pendidikan universitas jember untuk kerjasama lebih lanjut baik
yang bersifat akademis maupun non akademis.
2. Instans dapat dijadikan sarana pendidik calon tenaga kerja Indonesia,
sehingga nantinya mampu dijadikan sebuah barometer perkembangan
mutu calon tenaga kerja Indonesia.

3. Membantu dalam membentuk jiwa yang unggul.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1.3  Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

1.3.1 Obyek Praktek Kerja Nyata
Obyek pelaksanaan praktek kerja nyata ini dilaksanakan di Dinas
Pekerjaan Umum Cipta Karyadan Tata Ruang Jember yang terletak di Jl.
Srikoyo 1/I Patrang, jember.
1.3.2 JangkaWaktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan dalam jangka waktu + 152 jam
efektif yang akan dilaksanakan pada bulan Februari 2016, terhitung mulai
dari 01 Februari 2016 — 29 Februari 2016. Pada hari Senin-Jum’at memulai
kegiatan magang dari jam 07.00-15.00.

1.4  Bidanglimu

Bidang ilmu yang menjadi landasan Praktek Kerja Nyataini adal ah:
1.4.1 Akuntans Keuangan,
142 Sistem Akuntansi

15 Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Jadwal pelaksanaan kegiatan Praktek Kerja Nyata (magang) akan
menyesuaikan dengan jadwal lembaga atau instansi.

Table 1.1 Jadwal Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

No Kegiatan Minggu Ke-

I v

1 | Pekenadan dengan pembimbing Dinas PU Cipta| X
Karya dan Tata Ruang dan Karyawan yang

bersangkutan.

2 Memperoleh penjelasan cara kerja dari pihak yang | X
ditunjuk sehubungan dengan judul yang diambil.

3 | Meaksanakan tugas-tugas yang diberikan Dinas PU | X | X | X | X
CiptaKarya dan Tata Ruang

4 | Mengumpulkan data dan menyusun catatan penting X | X



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

untuk membuat konsep laporan PKN.

Perpisahan dengan segenap Dinas PU Cipta Karya
dan Tata Ruang

Konsultasi dan penyusunan laporan.
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21  Pengertian Akuntans

Menurut American Insitute of Certified Public Accountans (AICPA)
(dalam Kartikahadi, Uli, Syamsul & Veronica, 2012), “Akuntansi adalah seni
pencatatan, pengelompokan dan pengikhtisaran menurut cara yang berarti
dan dinyatakan dalam nilai uang.”

Aluntansi adalah suatu sistem informasi keuangan, yang bertujuan untuk
menghasilkan dan melaporkan informas yang relevan bagi berbagai pihak
yang berkepentingan. (Kartikahadi, Uli, Syamsul & Veronica, 2012)

Akuntansi adalah sebuah sistem informasi yang memberikan laporan
kepada para pengguna informasi akuntans atau kepada pihak-pihak yang
memiliki kepentingan terhadap hasil kinerja dan kondisi keuangan perusahaan
(Hery, 2012)

Akuntans dilihat dalam fungsinya untuk menganalisa data keungan yang
kemudian berguna dipaka ketika hendak melakukan sebuah pengambilan
keputusan.

2.2 Proses Akuntans

Iswanto (2012), Berdasarkan definisi akuntansi, maka proses akuntansi
akan terus berulang mulai dari transaksi keuangan sampai dengan penyusunan
laporan keuangan. Kegiatan tersebut dinamakan proses akuntansi. Proses

akuntansi meliputi tiga tahap yang dapat diuraikan sebagal berikut.

Baridwan (2011) Proses akuntansi dapat digambarkan sebagai berikut :

Bukti-Bukti ,/ Buku Buku Laporan
Pembukuan Jurnal Besar Keuangan
Buku
Pembantu

Gambar 2.1 Proses Akuntansi
Sumber : Baridwan (2011:48)
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K eterangan gambar :

1

2.3

Bukti-bukti transaksi yang merupakan catatan pertama dari setiap transaksi
dan digunakan sebagai dasar pencatatan dalam buku jurnal.

Buku-buku jurnal sering disebut dengan buku catatan pertama, merupakan
buku yang digunakan untuk mencatat transaksi-transaksi urut tanggal
terjadinya (kronologis), sumber pencatatan berasa dari bukti-bukti
pembukuan. Apabila suatu transaksi yang sama sering terjadi, biasanya
dibuatkan buku jurnal spesial yang khusus digunakan untuk mencatat
suatu transaks tertentu seperti, jurnal pembelian, penjualan, dan lain
sebagainya.

Rekening-rekening dan buku besar, catatan yang ada dalam buku jurnal
akan dipindahkan dalam rekening-rekening dan buku besar, catatan yang
ada dalam buku jurna akan dipindahkan dalam rekening-rekening yang
sesuai. Rekening-rekening ini disusun menurut suatu susunan yang akan
memudahkan penyusunan laporan keuangan, kumpulan rekening-rekening
itu disebut buku besar.

Pengertian Prosedur
Menurut  Mulyadi (2011), prosedur adalah suatu urutan kegiatan

(klerikal), biasanya melibatkan beberapa orang dalam satu departemen atau

lebih, yang dibuat untuk menjamin penanganan secara seragam transaksi

perusahaan yang terjadi berulang-ulang. Kegiatan klerikal dan kegiatan berikut

ini yang dilakukan untuk mencatat informasi dalam formulir, buku besar dan

jurnal yang mencakup hal-hal berikut :

1.

N o g A~ 0D

Menulis
Menghitung
Menggandakan
Memberi kode
Mendaftar

Memilih (mensortir)
Memindahkan
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8. Membandingkan

Dari data pengertian tersebut maka dapat diambil kesimpulan bahwa
prosedur pencatatan data akuntansi (sebagai kegiatan klerikal) adalah kegiatan
untuk mencatat data akuntansi yang saling berhubungan antara yang satu
dengan yang lain sehingga memudahkan dalam pencatatan suatu transaksi.

24  Pengertian Kas

Kas ( Cash) adalah aktiva lancar yang meliputi uang kertas, uang logam,
cek, giro, wesel, dan benda-benda lain yang dapat digunakan sebagai media
tukar/alat pembayaran yang sah dan dapat diambil setiap saat padda bank dan
lembaga lainnya (Reeve, Warren, Duchac, Wahyuni, Soepriyanto, Jusuf &
Djakman, 2013).

Ikatan Akuntansi Indonesia (IAl, 2011) mengungkapkan “Kas terdiri atas
saldo kas (Cash On Hand), rekening giro, atau setara kas (Cash Equivalent)
adalah sebuah investasi yang bersifat sangat likuid, berjangka pendek dan bisa
dengan cepat dijadikan kas dalam jumlah tertentu tanpa menghadapi resiko atas

perubahan nilai yang signifikan”.

Kas adalah uang tunai yang paling likuid sehingga pos ini biasanya
ditempatkan pada urutan teratas dari aset, yang termasuk dalam kas adalah
seluruh alat pembayaran yang dapat digunakan dengan segera seperti uang
kertas, uang logam, dan saldo rekening giro di bank. Menurut PSAK No 2,
setara kas adalah investas yang sifatnya likuid, berjangka pendek, dan yang
dengan cepat dapat dijadikan kas dalam jumlah tertentu tanpa menghadapi
risiko perubahan nilai yang signifikan. Pada umumnya, hanyainvestasi dengan
jatuh tempo adli tiga bulan atau kurang yang memenhi syarat sebagai setara
kas. Deposito yang jatuh temponya kurang atau sama dengan tiga bulan dan
tidak diperpanjang terus-menerus (rollover) dapat dikategorikan sebagai setara

kas.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

25 Kladfikas Kas

Iswanto (2012), Kas terklasifikasi menjadi 5 antara lain Kas tunai, Kas di
Bank

251 KasTunai

Kas tuna adalah kas keseluruhan yang berada di suatu bendahara. Kas
tunai atau Cash on Hand ini terbagimenjadi 2 macam, yaitu:
1. cash, kasdisini yang dimaksud dengan kas besar.
2. petty cash, yaitu kas kecil atau kas yang berada pada unit- unit
perusahaan.
15.2 Uang Simpanan di Bank

Uang Simpanan di Bank atau Kas di Bank (Cash at Bank) adalah kas suatu
perusahaan yang berada di bank.

153 Cek yangditerimadari Pihak Lain

Cek yang diterima dari Pihak Lain merupakan suatu nilai cek yang
diterima dari bank atau pihak lain dan dapat dikirimkan ketika perusahaan
mel akukan transaksi.

154 Cek Perjalanan

Cek perjalanan adalah surat berharga yang di keluarkan oleh bank, yang
mengandung nilai, dimana bank penerbit sanggup membayar sgjumlah uang
sebesar nila nominalnya kepada orang yang tanda tangannya tertera ada cek
perjalanan itu.

15,5 Wesdl Perusahaan

Wesel perusahaan adalah surat tagih janji tertulis dari satu pihak kepada
pihak lain untuk membayar sgjumlah uang tertentu pada tanggal tertentu di

masa yang akan datang.
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16 Pengeluaran Kas

Didalam SKPD, pengeluaran kas merupakan suatu transaksi yang sering
terjadi. Dana-dana yang dikeluarkan oleh SKPD misalnya digunakan untuk
pengadaan perlengkapan, pembayaran gaji / upah pegawa dan pengeluaran

lainnya.

Menurut Soemarso (2011), Pengeluaran kas adalah suatu transaksi yang
menimbulkan berkurangnya saldo kas dan bank milik perusahaan yang
diakibatkan adanya pembelian tunai, pembayaran utang maupun hasil transaksi

yang menyebabkan berkurangnya kas.

Prosedur akuntansi pengeluaran kas meliputi serangkaian proses, baik
manual maupun terkomputerisasi mula dari pencatatan, penggolongan dan
peringkasan transaks dasar atau kejadian keuangan, hingga pelaporan
keuangan dalam rangka pertanggungjawaban pelaksanaan APBD yang
berkaitan dengan pengeluaran kas pada SKPD dan SKPKD.

Dari pengertian di atas, dapat disimpulkan bahwa pengeluaran kas adalah
transaksi-transaksi yang mengakibatkan berkurangnya saldo-saldo kas tunai,
atau rekening bank milik perusahaan baik yang berasa dari pembelian tunai,
pembayaran utang, pengeluaran transfer maupun pengeluaran-pengeluaran
lainnya. Pengeluaran kas dapat berupa uang logam, cek atau wesel pos, uang
yang dikeluarkan melalui bank atau langsung dari piutang.

2.7  Pengertian Belanja

Berikut menurut PP No. 24 Tahun 2005 adalah “Belanja adalah semua
pengeluaran dari Rekening Kas Umum Negara/ Daerah  yang mengurangi
ekuitas dana lancar dalam periode tahun anggaran bersangkutan yang tidak akan

diperoleh pembayarannya kembali oleh pemerintah.”

Definisi lain dari belanja ini adalah seperti yang dijelaskan dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 “Belanja adalah kewajiban
pemerintah daerah yang diakui sebagai pengurang nilai kekayaan bersih.”
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2.8  Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)

Berdasarkan Peraturan Buupati Nomor 70 Tahun 2014 Anggaran
pendapatan dan belanja daerah, selanjutnya disingkat APBD adalah rencana
keuangan tahunan pemerintah daerah yang dibahas dan disetujui bersama oleh
pemerintah daerah dan DPRD, dan ditetapkan dengan peraturan daerah.
Penyusunan APBD adalah perencanaan jangka pendek yang merupakan
penjabaran perencanaan jangka menengah sebagal bagian dari perencanaan
jangka panjang, perencanaan jangka pendek merupakan kegiatan pemerintah
daerah untuk jangka waktu 1 tahun yang selanjutnya disebut rencana kerja
pemerintah daerah (RKPD). Penyusunan APBD merupakan proses
penganggaran daerah dimana secara konseptual terdiri atas formulasi kebijakan
anggaran (budget policy formulation) dan perencanaan operasional anggaran

(bdget operational planning).

Dwi Ratmono dan Mahfud Sholihin (2015) Belanja pada setiagp SKPD
diklasifikasikan berdasarkan kelompok belanja yaitu sebagai berikut :

2.8.1 Belanjatidak langsung

Kelompok belanja tidak langsung merupakan belanja yang dianggarkan
tidak terkait secara langsung dengan pelaksanaan program dan kegiatan.
Kelompok belanja tidak langsung dibagi menurut jenis belanja yang terdiri
dari :

28.1.1 bel anja pegawai

Belanja pegawa yang diantaranya untuk pembayaran hgji dan tunjangan
selama 1 (satu) Tahun dan tambahan penghasilan PNS.
28.1.2 belanja bunga

Belanja bunga digunakan untuk membayar bunga utang pinjaman kepada
pemerintah,
2.8.1.3 belanja hibah

Belanja hibah digunakan untuk diberikan kepada
Badan/L embaga/L.embaga Semi Pemerintah/Organisasi Swasta.
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28.14 belanja bantuan sosid
Belanja Bantuan Sosia direncanakan untuk organisasi kemasyarakatan,
kelompok masyarakat dan anggota masyarakat.
2.8.15 belanja bagi basil
Belanja Bagi Hasil kepada provinsi/ kabupaten/ Kota dan Pemerintah Desa
2.8.1.6 bantuan keuangan
Bantuan Keuangan kepada Provinsi/ Kabupaten/ Kota dan Pemerintah
desa. Belanja bantuan keuangan kepada Pemerintah Desa seperti :
penghasilan tetap perangkat desa
bantuan operasional pada pemerintah desa
bantuan operasional kepada RT/RW
Belanja bantuan keuagan juga biasa di berikan kepada partai politik.
28.1.7 belanjatidak terduga.
Belanja tidak terduga adalah belanja yang pengeluarannya tak terduga,
seperti :
K ebutuhan-kebutuhan yang mendesak yang tidak dianggarkan dalam
APBD
Penanggulangan bencana alam
2.8.2 BelanjaLangsung (LS)

Kelompok belanja langsung merupakan belanja yang dianggarkan terkait
secara langsung dengan pelaksanaan program dan kegiatan. Kelompok belanja
langsung dari suatu kegiatan dibagi menurut jenis belanja yang terdiri dari :
28.2.1 belanja pegawai

Digunakan untuk pengeluaran honorarium/ upah dalam melaksanakan
program dan kegiatan pemerintah daerah. Dengan seperti itu pegawai honorer /
pegawai tidak tetap adalah bagian dari kegiatan, sehingga termasuk dalam
kelompok langsung.
2.8.2.2 belanja barang dan jasa

Digunakan untuk menganggarkan pengadaan barang dan jasa yang nilai

manfaatnya kurang dari 12 (duabelas) bulan dalam melaksanakan program dan


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

13

kegiatan pemerintah daerah berupa belanja habis pakai, bahan material, jasa
kantor, premi asuransi, perawatan kendaraan bermotor, cetak / pengandaan,
sewa rumah / gedung / gudang / parkir, sewa sarana mobilitas, sewa alat berat,
sewa perlengkapan dan peralatan kantor, makanan dan minuman, pakaian dinas
dan atributnya, pakaian kerja, pakaian khusus dan hari-hari tertentu, perjalanan
dinas pindah tugas dan pemulangan pegawai, dan belanjalainnya yang sgenis.
28.2.3 belanjamodal .

Digunakan untuk pengeluaran dalam rangka pengadaan asset tetap
berwujud yang mempunyal niali manfaat lebih dari 12 (duabelas) bulan untuk
digunakan dalam kegiatan kegiatan pemerintahan. Nilai asset tetap berwujud
dianggarkan dalam belanja modal sebesar harga beli / bangunan asset ditambah
seluruh belanja yang terkait dengan pengadaan/ pembangunan asset tersebut
siap digunakan. Untuk memenuhi tujuan tersebut Kepala daerah menetapkan
batas minimal kapitalisasi sebagai dasar pembebanan belanja modal.

2.9  Sistem dan Prosedur Akuntans Pengeluaran kas

Berdasarkan Peraturan Buupati Nomor 70 Tahun 2014 Sistem akuntansi
pengeluaran kas merupakan sistem yang digunakan untuk mencatat seluruh
transaks pengeluaran kas. Penatausahaan pengeluaran kas merupakan
serangkaian proses kegiatan menerima, menyimpan, menyetor, membayar,
menyerahkan, dan mempertanggungjawabkan pengeluaran uang yang berada
dalam pengelolaan SKPKD (Satuan Kerja Pengelolaan Keuangan Daerah)
dan/atau SKPD (Satuan Kerja Perangkat Daerah). Sistem dan Prosedur

Akuntansi Pengeluaran kas terdiri atas 4 sub sistem yaitu:

1. Sub Sistem Akuntans Pengeluaran Kas Pembebanan Uang Persediaan
(UP)

UP merupakan uang kas yang ada di tangan bendahara
pengeluaran, dengan karakteristik sebagai berikut :
1. Hanyadiberikan sekali dalam satu tahun anggaran;
2. Diberikan pada awal tahun anggaran;
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3. Merupakan jumlah maksimal (pagu) uang yang dipegang oleh
bendahara pengel uaran;

4. Untuk digunakan dalam melaksanakan pembayaran kegiatan-kegiatan
yang bersifat swakelola;

5. Bersifat revolving (adanya pengisian kembali jikatelah terpakai); dan

6. Besarannya tergantung pada “kebijakan daerah” (biasanya dinyatakan
dalam Surat Keputusan Kepala Daerah).

. Sub Sistem Akuntans Pengeluaran Kas Pembebanan Ganti Uang
Persediaan (GU).

Pembebanan Kas Ganti Uang dipergunakan untuk mengganti uang
persediaan yang sudah terpakai dan digjukan setelah uang persediaan
habis. Bendahara Pengeluaran dapat mengajukan Pembebanan Ganti Uang
(GU) dengan besaran sgumlah SPJ penggunaan uang persediaan yang
telah disahkan pada periode waktu tertentu, paling sedikit realisas telah
mencapal 70% dari UP yang diterima.

. Sub Sistem Akuntansi Pengeluaran Kas Pembebanan Tambahan Uang
Persediaan (TU).

Dipergunakan hanya untuk memintakan tambahan uang, apabila
terjadi pengeluaran yang sedemikian rupa sehingga saldo UP tidak akan
cukup untuk membiayainya. Batas jumlah pengguan Tambahan Uang
untuk nilai sampai dengan Rp 200.000.000, harus mendapat persetujuan
dari PPKD, sedangkan nilai di atas Rp 200.000.000 harus mendapat
persetujuan Sekretaris Daerah

Penggjuan SPP UP, GU, dan TU dilampiri dengan daftar rincian
rencana penggunaan dana sampai dengan jenis belanja
. Sub Sistem Akuntansi Pengeluaran Kas Pembebanan Langsung (LS).

Sub Sistem Akuntansi pengeluaran kas pembebanan Langsung
(LS) digunakan untuk mencatat dana yang dipergunakan untuk:
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a. Pembayaran ggji dan tunjangan pegawai Pemda/PNS/Pegawai tetap
(mekanisme LS-ggji dan tunjangan)

b. Pembayaran pengadaan barang dan jasa dari pihak ketiga
(mekanisme L S-pengadaan barang dan jasa); dan

c. Bdanja bunga, hibah, bantuan, belanja tak terduga serta

pengeluaran pembiayaan.
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3.1 Sgarah DinasPU Cipta Karyadan Tata Ruang Kabupaten Jember

Pembubaran Kantor Walikota Jember pada tahun 1992 yang dilakukan
oleh Bupati beserta Pemda adalah awalmula berdirinya Dinas Kebersihan dan
Pertamanan Penerangan Jalan Umum (DKP PJU). Kemudian pada tahun 2003
dimerger menjadi Dinas Kebersthan Lingkungan Hidup (DKLH).Seiring
berjalanya waktu dan perubahan kepemimpinan, DKLH dirubah menjadi Dinas
PU Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember. Perombakan ini dilakukan
oleh Bupati beserta Pemda Jember pada tanggal 23 Desember 2008, dan mulai
direalisasikan pada awal bulan Januari 2009.

Kabupaten Jember seluas 3.293,34 km memiliki wilayah kota dengan luas
98,98 km. Secara administratis, Kabupaten terbagi menjadi 31 Kecamatan ( 28
Kecamatan dengan 225 desa dan 3 kecamatan dengan 22 kelurahan), 958
dusun/lingkungan, 4.032 RW, sertal4.100. Adapun Kkepadatan penduduk
Kabupaten Jember dengan jumlah penduduk 2.179.829 jiwa mencapa 661,89
jiwalkm.

Pemerintah Kabupaten Jember melalui Dinas PU Cipta Karya dan Tata
Ruang sebagai unsur pelaksanaan teknis, berkepentingan pada pemenuhan
pelayanan umum dan pelayanan dasar masyarakat antar sub wilayah antara
perkotaan dan pedesaan.Dalam mendukung pembangunan infrastuktur dan
pengembangan kawasan melalui pemberdayaan masyarakat serta penataan
perkotaan dan perdesaan untuk menuju Jember yang Tertib, Bersih, Indah dan

Aman.

3.2 Dasar Hukum

Penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) sebagai
implementasi realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pekerjaan Umum
Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember tahun anggaran 2015 berpedoman

pada landasan hukum :

16
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Undang — Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung
Undang — Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
Undang — Undang Nomor 34 Tahun 2004 tentang Perimbangan K euangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah

Undang — Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Pedoman Penataan
Ruang

Undang - Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pelaksanaan
Pemungutan Pgjak Daerah dan Retribusi harus di atur dengan Peraturan
Dagerah

Undang — Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementrian Negara

7. Undang — Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah dan

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Retribusi Daerah

Peraturan Pemerintah Nomor 36 Tahun 2005 tentang Peraturan Pelaksana
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian urusan
Pemerintahan antara Pemerintah Pusat, Pemerintahan Daerah Provins dan
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2010 tentang Pedoman
Pemberian 1zin Mendirikan Bangunan

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 29 Tahun 2006 tentang
Pedoman Persyaratan Tekhnis Bangunan Gedung

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 30 Tahun 2006 tentang
Pedoman Tekhnis Fasilitas dan Aksesibilitas pada Bangunan Gedung
Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 06 Tahun 2007 tentang
Pedoman Umum Rencana Tata Bangunan dan Lingkungan

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 24 Tahun 2007 tentang
Pedoman Tekhnis 1zin Mendirikan Bangunan Gedung

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Organisasi dan TataKerja Perangkat Kabupaten Jember

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 06 Tahun 2011 tentang
Retribusi Perizinan Tertent
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Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 15 Tahun 2008
tanggal 20 Nopember 2008 tentang Organisas dan Tata Kerja Perangkat
Kabupaten Jember, Dinas Pekerja Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten
Jember berkedudukan sebagai unsur pelaksana otonomi kabupaten yang bertugas
melaksanakan urusan pemerintahan kabupaten asas otonomi dan tugas
pembantuan. Dinas Pekerja Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten
Jember dalam melaksanakan tugasnya dipimpin oleh Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris
Kabupaten.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 06 Tahun 2011
tentang Retribusi Perizinan Tertentu, retribusi perizinan tertentu adalah kegiatan
tertentu Pemerintah Daerah disini tentunya Kabupaten Jember dalam rangka
pemberian izin kepada orang pribadi atau badan yang dimaksudkan untuk
pembinaan, pengaturan, pengendalian dan pengawasan atas kegiatan pemanfaatan
ruang, penggunaan sumber daya alam, barang prasarana, atau fasilitas tertentu

guna melindungi kepentingan umum dan menjaga kel estarian lingkungan.

3.3 Vis dan Mis Dinas PU Cipta Karyadan Tata Ruang

Sesual dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjan Umum Cipta Karya
dan Tata Ruang Kabupaten Jember serta melihat latar belakang dan mencermati
fenomena-fenomena yang ada, maka vis Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan
Tata Ruang Kabupaten Jember adalah ;

“Terwujudnya layanan pembangunan dan pengembangan kawasan yang
berorientas pada pemberdayaan masyarakat, kebersihan dan berwawasan

lingkungan™.

Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, maka misi Dinas Pekerjaan
Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember ditetapkan sebagai
berikut:

1. Meningkatkan sumber daya manusia, sarana prasarana, dan peran serta
masyarakat dalam bidang cipta karya.
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Melaksanakan  pembinaan, pembangunan, serta pengembangan
infrastruktur kawasan perkotaan dan pedesaan melalui pemberdayaan
masyarakat.

Meningkatkan kualitas layanan public.

Untuk mewujudkan visi dan misi Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan

Tata Ruang Kabupaten Jember, maka tujuan yang hendak dicapal adalah sebagai
berikut:

a

3.4

Meningkatkan kegiatan pelayanan terhadap masyarakat di  bidang
keciptakaryaan.

Terwujudnya fasilitas pembangunan infrastruktur di kawasan perkotaan
dan pedesaan, kawasan perumahan dan pemukiman.

Penataan kota dan pedesaan yang berwawasan lingkungan.

Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana prasarana aparatur negara.

Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan peraturan Bupati Nomor 57 Tahun 2008 tentang tugas pokok

dan fungs organisasi, Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang

Kabupaten Jember mempunyai tugas pokok :

“Melaksanakan sebagian urusan rumah tangga pemerintah kabupaten dan

perumusan kebijakan pengolaan di bidang cipta karya dan tata ruang, tugas

pembantuan, serta tugas lain yang diberikan Bupati”.

Untuk menjalankan tugas pokok tersebut, Dinas Pekerjaan Umum Cipta

Karya dan Tata Ruang mempunyai fungsi dalam :

1.

a b w N

Perumusan kebijakan dalam penyusunan program pembangunan dan
perijinan.

Perumusan kebijakan dalam penyusunan program penataan ruang.

Pel aksanaan penataan desa dan perkotaan.

Pel aksanaan pemeliharaan perumahan dan permukiman.

Pembinaan dan pengendalian terhadap pelaksanaan kebersihan maupun

penerangan jalan umum.
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Untuk melaksanakan fungsinya, Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata

Ruang mempunyai wewenang sebagal berikut :

1.

3.5

Melaksanakan pengaturan, pembinaan, perencanaan, dan pembangunan di
bidang perkotaan dan pedesaan, air minum, air limbah, persampahan,
drainase.

Melaksanakan pengawasan, pengendalian, dan evaluas pembangunan di
bidang cipta karya sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Melaksanakan pembinaan terhadap kegiatan jasa konstruksi di bidang
pekerjaan umum.

Memberikan perkembangan teknik dalam rangka penghapusan bangunan
gedung Negara, rumah dinas dan bangunan umum lainnya beserta
lingkungannya.

Mengelola dan menganalisa data dalam rangka penyusunan rencana dan
dokumentas perkembangan tata ruang serta pelaksanaan, pemantauan,

dan evaluas pekembangan tata ruang.

Struktur Organisasi

Sesual dengan peraturan daerah Nomor 15 tahun 2008 tentang Organisasi
dan tata kerja perangkat Kabupaten Jember, Dinas Pekerjaan Umum Cipta
Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember memiliki bagan Struktur
organisas sebagai berikut :

Kepala Dinas,membawahi :

1

2.

3.

Sekretariat,membawahi :

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

b. Sub Bagian Perencanaan.

c. Sub Bagian Keuangan.

Bidang Tata Bangunan dan Perijinan, membawahi :
a. Seks Tata Bangunan,

b. Seks Perijinan.

Bidang Tata Kota dan Pedesaan, membawahi :

a. Seks TataKota, Perdesaan,dan Pertamanan.
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b. Seks Penyehatan Lingkungan.
4. Bidang Perumahandan Permukiman, membawahi :
a. Seks Perumahan dan Pengembangan Kawasan,

b. Seks Permukiman dan Pemakaman.

5. Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan Umum, membawahi :

a  Seks Kebersihan,
b. Seks Penerangan Jalan Umum.
6. Disamping itu ada UPTD :
a. UPT PMK (Pemadam Kebakaran).

21
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3.6 Pelaksanaan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Kabupaten Tahun
2015
Dalam mel aksanakan tugas pokok dan fungsinya, Kepala Dinas Pekerjaan
Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember di bantu oleh jgjarannya,
yaitu : Sekretariat, Sub Bagian, Bidang, Seksi, dan Staf secara sinerghis sesuai
dengan tugas pokok dan fungss masing masing. Program dan kegiatan yang
dilaksanakan pada tahun anggaran 2015 adalah sebagai berikut :
3.6.1 KepalaDinas:
Adapun tugas yang dikerjakan oleh Kepala Dinas, meliputi ;
a. Merumuskan kebijakan dalam penyusunan program pembangunan
dan perijinan,
b. Merumuskan kebijakan dalam penyusunan program penataan
ruang,
c. Melaksanakan penataan desa dan kota,
d. Melaksanakan pemeliharaan perumahan dan permukiman, dan
e. Membina serta mengendalikan terhadap pel aksanaan kebersihan

maupun penerangan jaan umum.

3.6.2 Sekretariat:
Adapun beberapa program yang dikerjakan oleh Sekretariat, antara
lain :
a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dengan kegiatan :
- Penyediaan jasa surat menyurat
- Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
- Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor
- Penyediaan jasa administrasi keuangan
- Penyediaan aat tulis kantor
- Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
- Penyediaann makanan dan nminuman
- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke daerah luar

- Penyediaan tenaga pendukung kelancaran operasional kantor
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b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, dengan
kegiatan :
- Pengadaan kendaraan dinas/operasional;
- Pengadaan aat kantor, alat rumah tanggal, komputer, dil
- Pemdiharaan rutin/ berkala gedung kantor dan bangunan
lainnya pendukung gedung kantor
- Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur dengan kegiatan:
- Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya
d. Progam Peningkatan Pengembangan Sisitem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan, dengan kegiatan:
- Penyusunan Laporann Capaian Kinerja (Lakip) dan Ikhtisar
Redlisas Kinerja SKPD
e. Program Lingkungan Sehat Perumahan, dengan kegiatan :
- Penyuluhan dan pengawasan kualitas lingkungan nsehatb

perumahan

3.6.3 Bidang Tata Bangunan dan Perijinan
Beberapa progran yang dimiliki Bagian Tata Bangunan dan
Perijinan, antaralain :
a. Program Peningkatan Kuantitas dan Kualitas Pelayanan Publik,
dengan kegiatan :
- Evaluas dan peningkatan pelayanan publik

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga, dengan
kegiatan
- Peningkatan pembangunan sarana dan prasarana olahraga;
- Perencanaan teknis sport center

- Penyusunan site plan sport center
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3.6.4 Bidang Tata Kota dan Perdesaan

Ada beberapa program yang dikerjakan oleh bidang tersebut, antara

lain:

a. Program peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun
desa dengan kegiatan :
- Pelaksanaan pembangunan kecamatan.

b. Program Pengelolaan Ruang terbuka Hijau (RTH), dengan
kegiatan :
- Pemeliharaan RTH.

c. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Air Minum dan Air
Limbah, dengan kegiatan :
- Penyediaan sarana dan prasaran air bersih.

d. Program Pengembangan Wilayah Strategis dan Cepat Tumbuh,
dengan kegiatan :
- Pembangunan peningkatan infrastruktur.

e. Program Pembangunan Infrastruktur Perdesaan, dengan kegiatan :
- Pembangunan sarana dan prasarana air bersih perdesaan ;
- Monitoring, evaluas dan pelaporan.

3.6.5 Bidang Perumahan dan Permukiman

Program dari bagian ini antaralain :

a. Program Pembanguna Jalan dan Jembatan, dengan kegiatan :
- Pembangunan dan peningkatan jalan lingkungan.

b. Program Peningkatan Kesiagaan dan Pencegahan Bahaya
K ebakaran, dengan kegiatan :
- Pemdiharaan sarana dan prasarana pencegahan bahaya

kebakaran.

c. Program Pengelolaan Areal Pemakaman, dengan kegiatan :
- Peméeliharaan sarana dan prasaran pemakaman.

d. Progran Pengembangan Kinerja Pengelola Air Minum dan Air

Limbah, dengan kegiatan :
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- Penyediaan sarana dan prasaran air limbah
- Pembangunan MCK

3.6.6 Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan Umum
Beberapa program kegiatan dari Bidang Kebersihan dan
Penerangan Jalan Umum antaralain :
a. Progran Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan,
dengan kegiatan :
- Penyediaan prasarana dan sarana pengel olaan persampahan ;
- Peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana
persampahan.
b. Program Pembinaan dan Pengembangan Bidang
Ketenagalistrikan, dengan kegiatan :
- Pengembangan dan pemeliharan kelistrikan.
3.7 Profil Bidang Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang
Jember
3.7.1 Profil Sekretariat
Bidang Sekretariat mempunyai tugas melakukan perencanaan dan
administras keuangan, kepegawaian, perlengkapan dan peralatan surat
menyurat dan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. Ada beberapa
fungs sekretariat, antaralain :

1. Pengkoordinasian dan sikronisasi dengan bidang dalam penyusunan
program anggaran dan tugas administrasi secara terpadu;

2. Pengkoordinasian dengan instans di lingkup Pemerintah Kabupaten
dadam rangka pelaksanaan tugas ketatausahaan, kepegawaian,
keuangan, dan kemasyarakatan;

3. Pengawasan dan pengendalian dalam rangka evaluasi pelaksanaan
program dananggaran;

4. Pengkoordinasian pembinaan dan evaluasi secara berkala dalam

penyelenggaraan kegiatan di tingkat UPT,;
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Penyiapan bahan dalam rangka perencanaan dan penyusunan anggaran
serta pelaporan pertanggung jawaban keuangan;,

Pembinaan organisasi dan tata laksana;

Pengelolaan administrasi kepegawaian, keuangan dan perlengkapan;
Pengel olaan urusan rumah tangga, surat menyurat, dan kearsipan;
Penyigpan data informasi, kepustakaan, hubungan masyarakat, dan

inventarisasi.

Bagian secretariat terdiri dari :

a
b.

C.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Sub Bagian Perencanaan
Sub Bagian Keuangan

3.7.2 Profil Bidang Tata Bangunan dan Perijinan

Bidang Tata Bangunan dan Perijinan mempunya tugas

melaksanakan sebagiantugas dinas dibidang tata bangunan gedung dan

lingkungan, perijinan dan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Bidang Tata Bangunan dan Perijinan mempunyai fungsi meliputi :

a

Penetapan kebijakan dan strategi kabupaten mengena bangunan
gedung dan lingkungannya ;

Perencanaan, penyelenggaraan dan pengawasan pelaksanaan
pembangunan gedung dan lingkungan yang berbasis pemberdayaan
masyarakat ;

Pelaksanaan pembangunan dan pengelolaan bangunan gedung tanah
negara yang menjadi asset Pemerintah Kabupaten ;

Penyelenggaran Ijin Mendirikan Bangunan (IMB) Gedung ;

Penetapan persyaratan administrasi teknis untuk bangunan gedung ;
Pelaksanaan kebijakan pembinaan jasa kontruks yang telah
ditetapkan ;

Pengembangan sistim informasi, penelitian, pengembangan, dan
peningkatan kemampuan jasa konstruks ;

Penerbitan Perijinan Usaha Jasa Konstruksi ;
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i. Pelaksanaan pengawasan dan penerbitan terhadap pelaksanan

peraturan perundang-undangan, pedoman dan standar teknis dalam

penyelenggaraan bangunan gedung dan lingkungannya.

Bidang Tata Bangunan dan Perijinan terdiri dari :

a. Seks Pembangunan Gedung

b. Seks Perijinan

Masing-masing seksi dipimpin oleh kepala seksi yang berada dibawah dan

bertanggungjawab kepada K epala Bagian Tata BangunandanPerijinan.

a. Seks Pembangunan Gedung

Seksi pembangunan gedung mempunyal tugas melaksanakan tata

bangunan dan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. Seksi

Pembangunan Gedung mempunyai fungsi meliputi :

1.

Pelaksanaan survey, pengukuran, pemetaan dokumentasi dan
informasi lingkungannya ;

Pelaksanaan perencanaan, pembangunan, dan pengelolaan
bangunan gedung dan rumah negara yang menjadi asset
Pemerintah Kabupaten Jember ;

Pelaksanaan  pengawasan dan  pengendalian  terhadap
penyelenggaraan pembangunan, pemanfaatan dan pembongkaran
gedung dan lingkungannya ;

Pengawasan dan penertiban bangunan dan pengusutan serta usulan
pembongkaran gedung yang tidak memenuhi persyaratan teknis
atau bangunan liar ;

Penyusunan dan penetapan persyaratan administrasi dan teknis
untuk bangunan adat, semi permanen, darurat, dan bangunan
gedung dilokasi bencana serta menyusun dan menetapkan Rencana

Tata Bangunan dan Lingkungan (RTBL)
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b. Seks Perijinan
Seksi perijinan mempunyai tugas melaksanakan urusan ijin serta
penertiban bangunan dan tugas lain yang diberikan oleh Kepaa

Bagian Tata Bangunan dan Perijinan. Seksi perijinan mempunyai

fungsi meliputi :

1. Pelaksanaan survey, pemetaan dokumentass dan informasi
bangunan dalam rangka perijinan bangunan dan perkembangan
bangunan ;

2. Penyigpan bahan pedoman/peraturan perijinan dan melakukan
penyuluhan tentang tata cara, manfaat, dan pentingnya ljin
Mendirikan Bangunan serta program penertiban bangunan.

3. Penyusunan kebijakan pembinaan jasa kontruksi, pengembangan
system infomasi, penelitian, pengembangan, dan peningkatan
kemampuan teknologi jasa kontruksi ;

4. Pemrosesan dan penerbitan Ijin Mendirikan Bangunan (IMB) dan
Perijinan Usaha Jasa Konstruksi (IUJK), Ijin persampahan dan ljin
lokasi hasiba/lisiba.

3.7.3 Profil Bidang Perumahan Dan Pemukiman
Bidang Perumahan dan Pemukiman mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas Dinas PU. Cipta Karya dan Tata Ruang di

bidang perumahan, pemukiman, pemakaman dan pengembangan kawasan

dan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. Bidang ini mempunyai
fungsi antaralain:

1. Sebaga pelaksana survei, koordinasi dan konsultas serta pendaftaran
untuk penyusunan kebijakan perumahan, lembaga selaku pendukug
pembangunan  perumahan dan melaksanakan  perencanaan,
pengendalian, evaluasi penyelenggaraan dan pengelolaan sistem
kawasan skala besar, keserasian kawasan dan lingkungan hunian
berimbang serta Kasiba dan Lasiba serta pembangunan peningkatan
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sarana dan prasarana jalan lingkungan/kampung dan ari limbah
(MCK).

2. Sebagal pelaksana surver, dokumentasi pendataan pemukiman dan
peningkatan kapasitas sarana dan prasarana dan utilitas lingkungan
serta melakukan perencanaan, pendataan, inventarisasi, usulan
pengadaan, pengaturan, pengendalian, pemeliharaan dan pemantauan
pemakaman umum. Beberapa program kegiatan yang dilakukan oleh
bidang ini antaralain:

a. Program Pembangunan Jalan dan Jembatan, dengan Kegiatan:
- Pembangunan dan penigkatan jalan lingkungan

b. Program peningkatan kesiagaan dan pencegahan bahaya kebakaran,
dengan kegiatan :
- Pemdiharaan sarana dan prasarana pencegahan bahaya

kebakaran.

c. Program Pengelolaan Areal Pemakaman, dengan kegiatan:
- Pemeliharaan sarana dan prasarana pemakaman

d. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Air Minum dan Air
Limbah, dengan kegiatan:
- Penyediaan prasarana dan sarana air limbah
- Pembangunan MCK

3.7.4 Profil Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan Umum
Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan Umum mempunyai tugas
melaksanakan sebagian tugas Dinas PU Cipta Karya dan Tata Ruang di
Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan Umum dan tugas yang diberikan
oleh Kepala Dinas. Fungs pada Bidang Kebersihan dan Penerangan Jalan
Umum antaralain :
a. Sebaga pengelolaan persampahan mulai dari sumber sampai tempat
pembuangan akhir termasuk permusnahan, pengoahan dan
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pemanfaatan sampah untuk dapat berdaya guna. Hal ini dilakukan
dengan opsional kebersihan secara komunal.

Sebagai perencanaan, pengembangan, dan  pengendalian
penyelenggaraan serta pengadaan, pemeliharaan, dan perawatan lampu

PJU, taman kota, lapangan olah raga dan fasilitas umum lainya.

3.7.5 Profil Bidang Tata Kota dan Pedesaan

Bidang Tata Kota dan Pedesaan mempunyai tugas melaksanakan

sebagian tugas Dinas PU Cipta Karya dan Tata Ruang di bidang

perkotaan, perdesaan, pertamanan, dan penyehatan lingkungan dan tugas

lain yang diberikan Kepala Dinas. Fungsi pada bidang ini antaralain :

a

Sebagai pembinaan, pemantauan, pengendalian, koordinas dan
evaluas pelaksanaan/perkembangan tata ruang kota serta perencanaan,
pembangunan, dan pemeiharaan darinase dan trotoar, penghijauan dan
pertamanan kota termasuk lapangan olah raga, jalur hijau dan taman
serta peningkatan sarana dan prasarana lingkungan perkotaan dan
perdesaan.

Sebagal pelaksanaan survel, dokumentasi, pelaksanaan dan
pengawasan serta pemeliharaan sarana dan prasarana kebutuhan air
baku maupun air bersih termasuk dalam rangka penyusunan penetapan
peraturan daerah pengembangan/pengendalian sarana dan prasarana air
limbah.

Ada beberapa tugas pada bagian tata kota, perdesaan, dan pertamanan,

antaralain:

a
b.

C.

Pembangunan dan pengembangan pertamanan kota serta penghijauan.
Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan perkembangan tata ruang kota.
Pembangunan drainase sebagai upaya penigkatan sarana lingkungan

perdesaan.
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3.8 Prioritas

Pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya
dan Tata Ruang Kabupaten Jember tahun angkatan 2015 dititik beratkan pada
tingkat capaian kinerja dengan target sasaran sebagai berikut:

1. Target pendapatan bidang pelayanan public (retribusi kebersihan, retribusi
ijin mendirikan bangunan, dan retribus Alat Pemadam Api ringan dapat
dicapai.

2. Terwujudnya kebersihan lingkungan masyarakat kota dan desa.

3. Terwujudnya lingkungan kawasan kota dan pedesaan yang indah dan
tenang.

Terbangunnya infrastruktur kawasan perkotaan dan pedesaan untuk
pemenuhan kebutuhan masyarakat, seperti tersedianya fasilitas kebutuhan air
bersih di perkotaan dan pedesaan, tersedianya pembangunan MCK untuk menuju
pola hidup masyarakat bersih, sehat, dan nyaman, serta terbangunnya jalan
lingkungan terutama bagi masyarakat kumuh perkotaan dan masyarakat

berpenghasilan rendah.

3.9 Strategi dan Arah Kebijakan
Strategi adalah cara mencapal tujuan yang dijabarkan melalui kebijakan
dan program. Strategi berorientasi pada hasil yang didapat dalam kurun waktu 5
tahun dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala yang mungkin
akan timbul. Kebijakan dan program merupakan strategi Dinas Pekerjaan Umum
Cipta karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember yang mana kebijakan merupakan
pegangan, atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan program
guna tercapainya sasaran, tujuan, serta vis dan misi. Berkaitan dengan hal
tersebut, Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember
merumuskan kebijakan dalam melaksanakan pelayanan sebagai berikut:
1. Peningkatan ketertiban, kebersihan, dan keindahan melalui penataan ruang
perkotaan dan pedesaan serta fasilitas pembangunan infrastruktur.
2. Meningkatkan keamanan dan kenyamanan melalui Penerangan Jalan

Umum.
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BAB V
KESIMPULAN

Selama satu bulan terhitung tangga 1 februari 2016 - 29 februari 2016
penullis melaksanakan Praktek Kerja Nyata di Dinas Pekerjaan Umum Cipta
Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember, dan melakukan pencarian informasi
tentang prosedur akuntansi pengeluaran belanja langsung pada Dinas Pekerjaan
Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember, adapun beberapa
kesimpulan yang dapat penulis tarik dari laporan ini adalah :

1. Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember
adalah sebuah instans pemerintah dikabupaten Jember dibawah
pemerintah daerah kabupaten jember yang berkepentingan pada
pemenuhan pelayanan umum dan pelayanan dasar masyarakat antar sub
wilayah antara perkotaan dan pedesaan dalam mendukung pembangunan
infrastruktur dan pengembangan kawasan.

2. Pengeluaran kas merupakan kegiatan yang paling sering dilakukan untuk
melakukan berbagai macam pembayaran, salah satunya digunakan untuk
belanja langsung dimana hal tersebut bisa dikatakan banyak menelan dana
dan rawan terjadi penyelewengan dan berada dalam pengelolaan SKPD
(Satuan Kerja Perangkat Daerah).

3. Bagian yang terkait dalam Pengeluaran Kas Belanja Langsung Pada Dinas
Pekerjaan Umum Cipta Karya Dan Tata Ruang K abupaten Jember :

a. Pelaksana K egiatan/Bidang/Rekanan

b. Bendahara Pengeluaran

c. Pegjabat Pembuat Komitmen Satuan Kerja Perangkat Daerah (PPK -
SKPD)

d. Pengguna Anggaran (Kepala SKPD)

e. BendaharaUmum Daerah (BUD)

f. Bank

4. Dokumen yang terkait dalam Pengeluaran Kas Belanja Langsung Pada
Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya Dan Tata Ruang Kabupaten Jember :
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a Surat Permintaan Pembayaran (SPP) adalah dokumen yang
digukan olen bendahara pengeluaran untuk permintaan
pembayaran langsung kepada pihak ketiga atas dasar perjanjian
kontrak atau surat perintah kerjalainnya.

b. Surat Perintah Membayar (SPM) adalah surat perintah membayar
langsung yang dikeluarkan oleh pengguna anggaran/kuasa
pengguna anggaran kepada pihak ketiga (rekanan) atas perjanjian
kontrak kerja (Surat Perintah Kerja) atau yang sejenisnya.

c. Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D)

d. Surat Pertanggung Jawaban (SPJ)

5. Prosedur Pengeluaran Belanja Langsung Pada Dinas Pekerjaan Umum
CiptaKarya Dan Tata Ruang Kabupaten Jember :

Prosedur Belanja Langsung pada Dinas Pekerjaan Umum Cipta
Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember berjalan sesual prosedur pada
Peraturan Bupati Jember nomor 44 tahun 2015. Pelaksanaan kegiatan
dilakukan oleh bidang/rekanan sesuai DPA, kemudian disusun SPJ yang di
gukan ke bendahara pengeluaran untuk selanjutnya disusun Surat
Permintaan Pembayaran (SPP). SPP di gjukan kepada Pemjabat Pembuat
Komitmen (PPK), jika disetujui maka Bendahara Pengeluaran menyusun
Surat Perintah Membayar (SPM). Setelah SPM di setujui oleh PPK dan
Kepala SKPD, kemudian dikirim kepada BPKA untuk menerbitkan SP2D
dan mencairkan dana melaui Bank Tunjukan kepada pihak yang
dibebankan anggaran kegiatan (bendahara pengeluaran atau pihak ketiga)
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LAMPIRAN 1. Kartu Konsultasi

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI
Jalan Kalimantan No. 37 — Kampus Bumi Tegal Boto
Kotak Pos 125 - Telp. (0331) 337990 - Fax. (0331) 332150
Email : fe@unej.ac.idlember 68121 — Jawa Timur

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJA NYATA (PKN) PROGRAM STUDI DIPLOMA 3
FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER

Nama : ACHMAD <(uskl FILMAN SYAH
NIM : 13080304012
Program Studi : D3 - AKUNTANSI

Judul Laporan PKN' = 0Roceoun  PeNGELUAMN BELANTA LA6Suns  PADA [IVAS

Pu CRTA KARYA DAN TATA RuANE KA. JE&MBER

Dosen Pembimbing :
A0oV| WULAVMARL, SE., MBuss . Fin,, Ak
TMT_Persetujuan : 9 Mej 90lo s/d 2 Ottoker 200¢
Perpanjangan :
s/d

NO. | i MASALAH YANG DIKONSULTASIKAN Bl mbod
1 |3 Me 204 Judul (Reﬂ'sf)
2| 17 Mei 20 | Bim bingan ol 1L0.0.VY
3. | 27 Mu’ zo{; Rwﬂ'; B‘IL ] ij ! ﬁ,[ :ﬂ[ . v
16 'th‘ 2106 AC(, TA‘
5.
6. A}
£ T
8. g o
2. [
1 Wi
- TR
12, PR
= .+
14, e
I | 7. SRR
Laporan Praktek Kerja Nyata (PKN)ybs. disetujui untuk diujikan:

Jember, 6. 3un.... 206

Dosen imbing

Novi i, SE., M.Buss.Fin., Ak

NIP. 19801127 200501 2 003



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

LAMPIRAN 2. Lembar Persetujuan Penyusunan Laporan PKN

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI
Jalan Kalimantan No. 37 — Kampus Bumi Tegal Boto
Kotak Pos 125 — Telp. (0331) 337990 — Fax. (0331) 332150
Email : fe@unej.ac.idJember 68121 — Jawa Timur

PERSETUJUAN PENYUSUNAN L RAN K A NYATA (P
!
Menerangkan bahwa :
NIM 1120893104012
Fakultas : EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER
Jurusan : AKUNTANSI

! Program Studi  : D3 - AKUNTANSI

Disetujui untuk menyusun laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) dengan judul :

fg;;?i;gﬁﬂ}...EE.B!!E.!-H&MM...5.":.‘:‘.‘.‘%{14..‘.-.{‘!-:'.‘.?E‘.'E".‘:'.....E'e‘.'?ﬁ..J?!HAJ..EG%%&IM!!’...H!:‘.E{M....
CWOTa EARYA OAV  TAMA RUQNG EABUPATEN. JEMBER..............oooveeerere
DMMbelng

Nama NIP Tanda'ljangm
Novi Wulandari, SE., M.Buss.Fin., Ak 19801127 200501 2 003 W

Persetujuan menyusun laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini berlaku. 6. (M/mm mulai
tanggal :. %..Med.. 2046 s.d.. 2. Ok fabec26Apabila sampai batas waktu yang telah ditentukan
masih belum selesai, maka dapat mengajukan perpanjangan selama 2 bulan, dan apabila masih
juga belum bisa menyelesaikan, maka harus melakukan Praktek Kerja Nyata kembali.

Jember, 2...Mei. . 70(6...
Kaprodi. D3 -AKUNTANSI
F

UNEJ

Nining Ika Wahyuni,SE,M.Sc,Ak.
NIP. 19830624 200604 2 001

CATATAN :
1. Peserta PKN diharuskan segera menghadap Dosen Pembimbing yang telah ditunjuk;
2. Setelah disetujui (ditandatangani), di fotokopi sebanyak 3 (tiga) lembar untuk :
1) Ketua Program Studi;
2) Dosen Pembimbing;
Petugas administrasi program studi Diploma 111 (S0).
3 coret yang tidak sesuai
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LAMPIRAN 3. Permohonan Tempat PKN

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS JEMBER '

FAKULTAS EKONOMI
Jalan Kalimantan No, 37 — Kampus Bumi Tegal Boto
Kotak Pos 125 - Telp. (033 1) 337990 — Fax. (0331) 332150
Email : fe@unej.ac.id Jember 68121 —Jawa Timur

; 7707!UN.25.1.4)'PM;‘2015 29 Desember 2015
Lampiran  : Satu Bendel ;
Hal : Permohonan Tempat PKN

Yth. Kepala Dinas PU Cipta Karya Dan Tata Ruang
JI. Srikaya No. 01 Patrang
Jember

kegiatan tersebut adalah :
i NAMA NM PROG. STUDI
Andry Irmawan D 130803104035 | D3 - Akuntansi
Achmad Yusri F 130803104012 | D3 - Akuntansi
Idham Yusandy 130803104049 | D3 - Akuntansi

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan : 01 Februari - 11 Maret 2016
Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terimakasih,

oy Isti Fadah, M.Si
9661020 199002 2 001

MIP=:
Tembusan kepada Yth : 3
1. Yang bersangkutan;
2. Arsip
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LAMPIRAN 4. Surat Rekomendas diterimanya Magang

= __
~— _ PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
- DINAS PU. CIPTA KARYA DAN TATA RUANG

Surat dari - Faicultas Hi<croqi fures;  Diterime Tanggal  : T 480" 1t

Tanggal ‘29 Des'y Nomer Agenda O
Nomor  :7707 /OR 26 .1- 4 - /Pm Diteruskan Kepada :
! 208
Perihal Pu—mm Tw w ki
2.
3.

ISI DISPOSIST
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LAMPIRAN 5. Permohonan Nilai PKN
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LAMPIRAN 6. Nila PKN
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LAMPIRAN 7. ABSENSI MAHASISWA PKN

' DAFTAR HADIR MAHASISWA
UNIVERSITAS JEMBER
PRAKTEK KERJA NYATA
DINAS PEKERJAAN UMUM CIPTA KARYA DAN TATA RUANG
KABUPATEN JEMBER
: ACHMAD YUSRI FIRMANSYAH
NIM / PRODI : 130803104012 / D3 AKUNTANSI
BULAN : FEBRUARI
TAHUN : 2016
KET. MASUK : SENIN — JUMLAT / 07.00 — 15.00
NO | TANGGAL/ HARI JAM JAM TTD PARAF | KET
BULAN MASUK | PULANG | ,
1 01 Februari Senin 07.00 1500 < .
2 02 Februari Selasa 07.00 1500 | . <
3 03 Februari Rabu 07.00 1500 &F
| 4 04 F i Kamis 07.00 1500 [ <
5 05 Februari Jum'at 07.00 1430 G- ',
6 08 Februari Senin 07.00 1500 " . <
7 09 Februari Selasa 07.00 1500 e ' q
8 10 Februari Rabu 07.00 1500 |V _\#- g
9 11 Februari Kamis 07.00 1500 % n
10 12 Februari Jum’at 07.00 1430 |7 b
11 | 15 Februari Senin 07.00 15.00 B SART. |
12 16 Februari Selasa 07.00 15.00 <3
13 7 Februari Rabu 07.00 1500 < A
14 8 Februari Kamis 07.00 1500 | Sy
15 ) Februan Jum'at 07.00 14.30 \—l} = Fo
16 22 Februari Senin 07.00 15.00 =r
17 | 23 Februari Selasa 07.00 15.00 < "
18 | 24 Februari Rabu 07.00 1500 [% qr )
19 | 25 Februari Kamis )7.00 15.00
20 | 26 Februari Jum’at 17.00 1430 |\ <gb
21 29 Februari Senin 07.00 1500 5k "
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LAMPIRAN 8. Surat Pengantar SPP-LS

PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER

SURAT PERMINTAAN PEMBAYARAN LANGSUNG BARANG DAN JASA

(SPP-LS BARANG DAN JASA)
Nomer : 00015 /SPP-L5/1.03.02,01/2016 Tahun 2016

SURAT PENGANTAR

Kepada Yth.

Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Anggaran

SKPD DINAS PU CIPTA KARYA DAN TATA RUANG
Di Tempat:

Dengan memperhatikan PERATURAN BUPATI Nomor 48 Tahun 2015, tentang Penjabaran APBD, bersama ini kami mengajukan Surat
Permintaan Pembayaran Langsung Barang dan Jasa sebagai berflut:

2 Urusan Pemesintahan 210 Urusan Wajib PEKERIAAN UMUM
b. SKPD 1 LD3.02.01 DINAS PU CIFTA KARYA DAN TATA RUANG
c Tahun Anggaran T 06
d. Dasar Pengefuaran SPD Nomor : 00209/SPD-BL/1.03.02.01/2016
&, Jumizh Sisa Dana 5PD : Rp. o
(terbidang :
f. Nama Bendahara Pengeluaran 1 BUANG SETIYO BUDI
@ Jumish Pembayaran Yang Diminta : Rp.
(terbilang
“
Mengstahul, Jember, 1 Maret 2016
Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan BENDAHARA PENGELUARAN
PRIHAN JADID,S. 5TP BUANG SETIYD BUDI
NIP. 19830106 200112 1 D06 NIP. 19691217 200701 1 012

PP - SLBAT PENGANTAR
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LAMPIRAN 9. RINGKASAN KEGIATAN SPP-LS

PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER

SURAT PERMINTAAN PEMBAYARAN LANGSUNG BARANG DAN JASA
(SPP-LS BARANG DAN JASA)
Nomer : 00015 /SPP-LS/1.03.02.01/2016 Tahun 2016
RINGKASAN
1. Program H Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
2. Nama Kegiatan : 0127 Penunjang Admi dan O Rutin
3. Nomor dan Tanggal DPA-/DPPA-/
DPAL-SKPD : 1.03.1.03.02.01.27.5.2 dan 28 Desember 2015
4. Nama Perusahaan :
5. Bentuk Perusshaan
6, Alamat Perusahaan
7. Nama Pimpinan Perusahaan
B. Nama dan No. Rekening Bank
9. No. Kontrak .
10. Keglatan Lanjutan 1 ¥a/Bukan
11, Wektu Pelaksanasn Kegiatan H
12. Deskripsi Pekerjaan
DPA-/DPPA-/DPAL-SKPD
Jumiah dana DPA-SKPDYDPPA-SKPD/DPAL-SKPD |Ro.  13046047368400 (D)
RINGKASAN SPD
I::t Nomor SPD Tanggal SPD Jumlah Dana
1 | 00038/SPD-BTL/1.03.02.01/2016 81272015 Rp.
2 | 00151/SPD-BTL 1.03.02.01/2016 11/01/2016 Rp.
3 | 00181/5PD-BL/1.03.02.01/2016 11/01/2016 R,
4 | 00205/SPD-BLS1.03.02.01/2016 12/01/2006 | Rp.
JUMLAH | Rp. a
Sisa dana yang belum di SPD-kan (T-IT) | Rp.
BELANJA
Belanja UP/GU Rp. 0,00
Belanja TU Rp. 0,00
Belanja LS Pembayaran Gafi dan Tunjangan Rp. =
Belanjs LS Pengadean Barang dan Jesa Rp.
Belanja Nind Rp. 0,00
JUMLAH | Rp. ()
Sisa SPD yang telah diterbitkan, belum (21111 | Rp.
Mengetahu, Jember, 1 Maret 2016
Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan BENDAHARA PENGELUARAN
PRIHAN JADID,S. STP BUANG SETIYO BUDI
NIP. 19830106 200112 1 006 ¢ NIP. 19691217 200701 1 012
S - RENGHASAN Halaman 1 darl 1
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LAMPIRAN 10. Rincian SPP-LS

PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
SURAT PERMINTAAN PEMBAYARAN LANGSUNG BARANG DAN JASA

(SPP-LS BARANG DAN JASA)
Nomor : 00015/SPP-LS/1.03.02.01/2016 Tahun 2016

RINCIAN
RENCANA PENGGUNAAN
NO. HODE REKENING URAIAN JUMLAH (Rp.)
1 5.2.1.02.02
JUMLAH
Terbilang : | e
Mengetahui, Jember, 1 Maret 2016
Pajabat Pelaksana Teknis Kegiatan BENDAHARA PENGELUARAN
PRIHAN JADID,S. STP BUANG SETTYO BUDL
NIP, 19830106 200112 1 006 INIP. 19691217 200701 1 012
‘

5P = RINCLAN Halaman 1 dari 1
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LAMPIRAN 11. Formulir SPM-LS

1 1%p T uwwepey s o raead)
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LAMPIRAN 12. Surat Perintah Pencairan Dana

PEMERIN I‘M RABUPATEN JEMBER

SURAT PERINTAH PENCAIRAN DANA
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LAMPIRAN 13. Daftar Pembayaran Gagji
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LAMPIRAN 14. Daftar Hadir Pegawai

DAFTAR HADIR BULAN FEBRUARI 2016

MINGGU KE SATU
SEKRETARIAT
TANGGAL
PANGKAT
NO NAMA 1 2 3 4 5 KETERANGAN
GOL PIs|P[s|P[s[P] |
1 2 3 4 T £ 9
_q | M- MerwinLusianl, MM o mpina Utama Muda
19650415 199003 2 008 Ve
2 |Drs. Heri Widodo Pembina Tk|
19611224 198812 1 001 Vb
3 |Prihan Jadid, S.STP.M.Si Penata
19830106 200112 1 006 ¢
4 |Salis Sy M, ST Penata TK|
19610501 198603 1019 i d
5 |Sumami, Ssos. Penata Tk
19610920 198102 2 001 id
6 [Moch AdbC,SE | PenataMudaTKI |
19691025 201001 1 001 ilb
7 |Satriya Danardi, SH Penata Muda
19720113 200212 1 007 lla
_8 |Ansory, S.S0s Penata Muda |
19751210 200212 1 007 ia
9 [Nur Holik, SE Penata Muda
19690520 200701 1023 la
10 [Fatqurohman Pengatur
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