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MOTTO

% "Ilmu adalah senjataku, sabar adalah pakaianku, yakin adalah
kekuatanku, kejujuran adalah penolongku, taat adalah
kecintaanku dan shelat edelah kebahagiaanku”

(Teladan Rasulullah, SAW)

% “Katakanlah : Samakah orang-orang yang berpengetahiuan dengan orang-
orang yang tidak berpengetahuan ?
Sesungguhnya yang mendapati pelajaran hanyalah orang-orang yang
mempunyai pikiran.

(QS Az-Zumar : 9)”

© "Sesungquhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka
apabila kKamu telah selesai dari suatu urusan, maka kerjakaniah
dengan sungquh-sungquh urusan yang [ain.

(a.s A'l-InsyiraR s L

11
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Laporan ini Rupersembahkan untuk ;

r Bapak Sawen Suwsicne dan Jbufw Titin Supuibatin (alm.)
tewcinta, seda ibu Siti Uminah tevima kasif atas segala doa dan
curahan kasih sayang gang bidus seda devwongan semangat
yang telah dibievikan selama ini. Jevamat kfusws kawa ini
kupewembahban untuk ibubu gang tewinta Jitin Suprifatin
(alm.) meskipun b jauh disana tapi ibu selalu ada difiati
fami dan semega ibu bentistivahat dengan tenang.

(alm.), mbak Richrinawatic dan mas Dahwan seda
beponakan fhecilfiu Rivalde Dava Setiawan, mbak Lifife
Feanniatie dan mas Fews, mbaf Yuyun dan mas Hari yang
selalu membierifian febiahiagican dan memacw semangathu untuf;
maju sevta tempathu meminta pestelongan dan pedindungan
atas downgan dan bimbingan fafianfah Caperan  ini
s elesaifian.

» Mas Frisna Ugung Raharjo, hangya wcapan terima kasily Gaig
tulies yang dapat hubesiban atas kesabanan dan hesetiaaruii
menemanifu daflam menyelesaifian laperan ini sexta perhation

dan fasifi sagang dan pengorbananmu selama ind.
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KATA PENGANTAR

Bismillahirahmannirrahim,

Segala puji bagi Allah, hanya dengan ijin-Mya terlaksana segala macam
kebajikan dan diraih kesuksesan. Shalawat serta salam ccmoga tercurah kepada
Nabi Muhammad SAW, yang kepada behau diturunkan wahyu Illabi Al-Qur'an
dan ditugasi untuk menjelaskan serta memben contoh pelaksanaannya. Dan atas
berkah dan rahmat-Nya penulis dapat menyclesaikan laporan .

J.aporan  berjudul "[’R(’)Slilﬂ‘li ADMINISTRASI  DEPOSITO
BERJANGKA PADA PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR
CABANG BANYUWANGI” im diajukan scbaga: salah satu syarat dalam
menyelesaikan pendidikan Program Diploma [l1, Fakultas Ekonomi, Jurusan
Manajemen, Progrm Studi Adimimistrasi Keuangan, Universitas Jember.

Satu hal yang sangal membantu penyelesaian laporan ini adalah adanya
motivasi dan bantuan dari berbagai pihak vanz sangat besar artinya. Untuk itu
dengan penuh rasa hormat dan ikhlas penulis menyampaikan rasa terima kasih
kepada :

1. Bapak Drs. H. Liakip, SU selaku Dekan Fakuitas Ekonomi Universitas
Jember.

2. Bapak Ors. Hadi Wahyono, MM selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan bimbingan dan arahan di dalam penulisan laporan ini hingga
selesa.

3. Bapak Drs. R.S. Basthaman selaku dosen waii yang banyak memberikan
nasehat selama masa studi penulis.

4. Segenap dosen dan civitas akademika di lingkungan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember.

5. Bapak Bambang Dwi Agus Ismintono selaku Pimpinan PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi, yang telab
memberikan ijin untuk pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ini.

6. Bapak Agus Setyawan, selaku Pimpinan Bidang Operasional PT. Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi.
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7. Bapak Suhartono, selaku Kepala Penyeha Pelavanan Nasabah PT. Bank
pembangunan Naerah Jawa Timur

8. Segenap karyawan dan karyawati PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
Cabang Banyuwangi atas kesediaannya membenkan bantuan dan pengarahan
pada saat pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

9. Kawan-kawanku yang telah membenkan bantuen dan dorongan dalam
menyelesaikan laporan ini

10. Almamater yang kubangpakan.

I1. Seluruh pihak yang tidak dapat penuhs sebuthan satu persatu.

Semoga Allah SWT melimpahkan rahmat dan Hidayah-Nya kepada
hambanya dan penulis berharap semoga laporan ini bermanfaat bagi semua pihak.
Sebagai manusia penulis menyadari bahwa semua yang dikerjakan dalam akuivitas

tidak ada kesempurnaan. Untuk itu penulis terbuka menerima kritik dan saran.

Jember,  April 2003

Penulis
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I. PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Dengan adanya perkembangan perekonomian dewasa ini, dunia usaha dan
lembaga keuangan khususnya perbankan memegang peranan penting. Dalam
operasinya sektor perbankan mampu mendorong kegiatan usaha terutama dalam
pembangunan ekonomi. Di Indonesia perbankan semakin berkembang kearah
yang sehat dan lebih baik. Hal ini bisa dilihat dari banyaknya bank-bank yang
mendapat perhatian khusus dari pemerintah. Perhatian tersebut bertujuan untuk
menciptakan perbankan yang efisien dan efektif

Lembaga perbankan sebagai salah satu lembaga keuangan mempunyai
nilai strategis dalam kehidupan perekonomian suatu negara. Sebagai lembaga
keuangan yang kegiatan utamanya menerima simpanan berupa giro, tabungan, dan
deposito, lembaga tersebut juga dimaksudkan sebagai perantara pthak-pihak yang
mempunyai kelebihan dana (surplus of funds) dengan pithak-pihak yang
kekurangan atau membutuhkan dana (lack of funds).

Dalam menghimpun dana, bank harus mengenal sumber-sumber dana
yang terdapat dalam masyarakat dalam bentuk yang berbeda. Secara garis besar
sumber dana bagi sebuah bank ada 3 (Thomas Suyatno, 2001 : 32) yaitu:

a. Dana yang bersumber dari bank itu sendiri.
b. Dana yang berasal dari masyarakat luas.
¢. Dana yang berasal dari lembaga keuangan baik bank maupun non bank.

Dana yang berasal dari bank itu sendiri adalah dana yang berbentuk modal
setor yang berasal dari modal saham dan cadangan-cadangan serta keuntungan
bank yang belum dibagikan kepada para pemegang saham. Sedangkan dana yang
berasal dari masyarakat luas ini umumnya dalam bentuk simpanan yang biasanya
kita sebut sebagai giro, tabungan dan deposito. Dana yang berasal dari lembaga
keuangan pada umumnya diperoleh dari pinjaman atau bantuan dari Bank
Indonesia yang sering disebut sebagai likuiditas Bank Indonesia. Dana yang

berasal dari masyarakat ini merupakan tulang punggung dan kekuatan bagi bank
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I

dalam berusaha untuk memperoleh, keuntungan. salah satu dana tersebut adalah

deposito berjangka ( Time deposit). Dengan adanva deposito berjangka itu terdapat

hubungan timbal balik antara pihak-pihak vang bersangkutan antara lain:

a.  Deposan vang mempunvai dana akan memperoleh pendapatan berupa bunga.

b. Bank yang menyimpan dana akan menyalurkan dana itu ke masyarakat berupa
pinjaman atau kredit. Debitur atau yang meminjam dana dan bank akan
mengembalikan dana tersebut beserta bunganya, dimana bunga tersebut
nantinya akan digunakan sebagian untuk membayar bunga deposito para
deposan.

Kebutuhan  masyarakat dalam  mendepositokan dananva  sangat
dipengaruhi oleh tingkat suku bunga yang ditawarkan. sehingga jenis simpanan
ini cenderung digunakan untuk kepentingan spekulatif dalam memperoleh bunga.
Tujuan utama diterbitkannya deposito berjangka ini adalah untuk menghimpun
dana dari masyarakat luas khususnya golongan menengah ke atas untuk kemudian
dikelola dan di tempatkan dalam berbagai pinjaman. Dana yang berhasil dihimpun
atau diserap dari masyarakat tersebut kemudian disalurkan kembali pada pihak
vang membutuhkan. Mengingat administrasi sebagai suatu pelavanan vang
berhubungan langsung dengan nasabah maka diperlukan prosedur administrasi
yang baik, cepat, aman, dan penuh ketelitian.

Penyelenggaraan administrasi adalah untuk mengadakan pencatatan atas
transaksi vang terjadi dalam kegiatan sehari-hari mengenai keluar masuknya uang,
sehingga kondisi keuangan perusahaan dapat diketahui dari laporan keuangan
tersebut. Administrasi menjadi sangat penting dalam pengelolaan suatu bank
karena mengatur masalah kebutuhan uang.

Berdasarkan uraian tersebut. maka laporan Praktek Kerja Nyata ini diberi
Judul “PROSEDUR ADMINISTRASI DEPOSITO BERJANGKA PADA PT.
BANK  PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR CABANG
BANYUWANGI™.
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1.2 Tujuan dan Kegunaan Pra ktek Kerja Nyata

1.2.1

[

Tujuan Praktek Kerja Nyata

I Untuk mengetahur dan memahami secara Tangsung,— pelaksanaan
kegiatan administrasi deposito  derjangka mulai dari pembukaan
rekening deposito berjangka, pengisian bilyet deposito  berjangka,
pencairan dan perpanjangan deposito berjangka.

2o Untuk membantu pelaksanaan kepratan— adnistrasi deposito
berjangka pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang

Banyuwangi.

Kegunaan Praktek Kerja Nyata
Memperoleh  pengalaman  praktis lentang pelaksanaan kegiatan
administrasi- deposito berjangka pada PT. Bank Pembangunan Daerah

Jawa Timur Cabang Banyuwangi.

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nvata

b3

1.32

Obyek Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan pada PT. Bank Pembangunan
Dacrah Jawa Timur Cabang  Banvuwangi yang beralamatkan di J1

Diponegoro No. | Banyuwangi Telp. (0333) 421755,

Jangka Waktu Pelaksanaan Praktck Kerja Nyata

Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan selama satu bulan. akan tetapt jangka
waktu tersebut tidaklah mutlak melainkan dalam melaksanakan aktifitas
apabila sudah mencapai 144 jam kerja efektif, maka Prakt . Keria Nyvata
dapat diakhiri.

Pelaksanaan Praktek kerja Nvata

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata pada PT. Bank Pembangunan Daerah
dawa Timur Cabang Banyuwangi mehputi beberapa aktivitas -

(lihat tabel 1. 1)
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Tabel 1.1 Pelaksanaan Praktek Kerja Wvata

= |
No. Kegiatan | Minggu |
| | |
| ‘IJII;HI‘!V}V.
| | | | |
T ————— e e 3 : ) 1 N 1 1 1 | 1
.| Pembukaan  Praktek  Kerja Nvata dan X ! t 5 |
‘ ‘ : , \ .‘ \ : |
| | pengenalan  lingkungan  kerja  karyawan | | ! | | i
| | ) ) i | | |
| I perusahaan yang membantu kegiatan PKN. i | ; | I !
- y ! | | ]
| | . . - ] | | |
2. | Penjelasan dan pengenalan sejarah, stuktur | X | X | | | \
1 | ! ! | | |
f y B | | | | | |
| organisasi  beserta tanggung jawab dan | | i | |
| |
] I | {
- personalia PT. Bank Pembangunan Dacrah | ,‘ | ;‘ -‘ ;‘
| | ! \ f
Jawa Timur Cabang Banvuwangi. | i i i @ |
! | | | | I
B, - Penjelasan Prosedur Deposito Berjangka. : X : X " X J { :
- 4. | Membantu dan melayani realisasi Deposito. | X X | x[x)
B = ‘f’ R T e e e L W A F — _1— — L T l
3. | Konsultasi dengan dosen pembimbing. | | . | t X
= ; : ‘ - 7 + ‘ =
6. | Penulisan laporan praktek kerja nvata. ‘ : ' | P X |
=1 | R R T e . S|
}
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1. LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian Prosedur

Prosedur dalam suatu perusahaan etau organisasi merupakan alal bagi
manajemen untuk  mengadakan  pengawasan terhadap operasional  transakasi-
transakasi yang terjadi juga untuk mengklasifikasikan data-data yang, diperoleh
seeara cepal.

Menurut Zaki Baridwan (1990 : 3) pengertian prosedur adalah : urutan-
urutan pekerjaan yang biasanya melibatkan beberapa orang dalam satu kegiatar.
atau lebih disusun untuk enjamin adanya perlakuan yang seragam terhadap

transaksi dan pekerjaan yang sering terjadi™.

2.2 Administrasi
2.2.1 Pengertian Administrasi
Secara etimologis istifah administras: berasal dari bahasa Inggris dari Kata
“administrasi” yang  bentuk infinitifnya adalah 70 administer”. Kata to
administer  diartikan  sebagai  to manage  (mengefola) atau 0 direct
(menggerakkan), Kala‘admini\'traai Juga dapat berasal dari bahasa Belanda dari
Kata “admumistratie™ yang mempunyal pengertian stelselmatige (tata usaha).
bestuur (manajemen dari kegiatan-kegiatan organisasi), dan beheer (manajemen
dar sumber daya seperti finansial, personal).
Pengertian administrasi dapat di bedakan menjadi 2 (dua) macam:
I Administrasi dalam arti sempit.
Administrasi adalah kegiatan administrasi vang meliputi pekerjaan taja usaha
yang bersifat mencatat segala sesuatu vang menjadi bahan-bahan keterangan
bagi pemimpin (The Liang Gie, 1993 - 15).
2. Administrasi dalam arti luas.
Administrasi adalah  kegiatan yang dilakukan untuk mengendalikan swatu
usaha, kegiatan itu bersifat merencanakan. mengkoordinasi dan memimpin

(The Liang Gie, 1993 - 13).

. a—— - -
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2.2.2 Fungsi dan Tujuan :\dministfasi
S P Siagian (1981 - 76), menvatakan bahwa fungsi administrasi pada

dasarnya dapat dibagi menjadi Klasifikast utama yaitu fungst organik dan fungsi
pelengkap. Yang dimaksud fungsi organik adalah semua fungsi yang mutlak harus
dijalankan oleh admimstrasi. Ketudakmampuan  menjalankan fungsi-fungsr itu
akan mangakibatkan Tambat atan cepat matinya organisias Fonpse-Tungse orgaonk
meliputi fima macam. Kelima macam funusi organik tersebut adalah schagai
berikut:
[ Planning

Merupakan kegiatan pertama untuk mencapai tujuan vang harus dicapai dan

dimana planning diterapkan.

=]

2. Organmizing
Merupakan kegiatan yang meliputi merencanakan, memberi wewenang, dan
bertanggungjawab menyelenp parakan hubungan denpan orang-orang datam
maupun luar perusahaan.

S Actuating
Meliputi antara fain:  Memimpin karyawan, menyelenggarakan fungsi
komunikasi, membc‘ri pentunjuk yang perfu sehingga pekerjaan dapat berjalan
dengan baik.

4. Controlling

Merupakan tindakan mutlak diperlukan dalam organisasi dengan tujuan untuk

mengetahul apakah karyawan sudah melaksanakan tugasnya secara efektif dan

cfisien sesuat rencana.

sy

Coordinating
Pengorganisasian yang dilakukan oleh perusahaan atau organisasi.

Fungsi pelengkap adalah semua fungsi-fungsi yang meskipun tidak mutlak
dijalankan  oleh  organisasi, tetapt apabila - dilaksanakan  dengan baik  oan
meningkatkan  efisiensi  dalam pelaksanaan  kegiatan  dan memperlancar
pencapaian tujuan dengan efektif, efisien dan ekonomis. Adapun contoh fungsi

pelengkap adalah fungsi komunikasi. dan penyediaan tempat kerja vang menarik.
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Tujuan administrasi adalab untuk mewujudkannya efisiensi dalam setiap

usaha baik yang dilakukan oleh civil maupun militer serta dilakukan oleh negara

atau swasta dan untuk menjamin adanya kelancaran dan kelangutan usaha

sehingga tujuan yang tefah ditetapkan dapat tercapai.

2,

2.3 Unsur Administrasi

Menurut The Liang Gie (1993 @ 35) walaupun administrasi merupakan

suatu kebulatan proses penvelenpgaraan namun untuk tata tertib pelaks maan

dapat dibedakan dalam defapan unsur. Kedelapan unsur tersebut adalah sebagal

berikut:

1.

3

]

6.

Pengorganisasian
Pengorganisasian adalah perbuatan menyusun suatu kerangka yang menjadi

wadah bagi setiap kegiatan dari usaha yang bersangkutan.

. Manajemen

Manajeman adalah rangkaian kegiatan menggerakkan karyawan-karyawan dan

mengerahkan seganap fasilitas kerja agar tujuan kerjasama itu tercapai.

. Tata Hubungan

Fata hubungan berfungsi untuk menyampaikan warta dari satu pihak ke pihak

lain dalam usaha kerjasama.

. Kepegawaian

Kepegawaian berfungsi untuk mengatus dan mengurus tenaga Kerja yvang
diperlukan dalam usaha kerjasama.

Keuangan

Keuangan berfungsi untuk mengelola segi-segl pembelanjaan dalam usaha
Kerjasama.

Pembekalan

Pembekalan adalah rangkaian perbuatan mengadakan, mengatur pemakaran,
mendaftar, dan memelihara sampai menyingkirkan segenap perlengkapan

datam usaha kerjasama

. — -
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7. Tata Usaha
Tata Usaha adalah scrangkaian‘ perbratan  vang menghimpun, mencatat.
mengelolas mengadakan. menginm dan menyimpan keteranpan keteranpan
yang diperlukan dalam usaha kerjasama.
8. Perwakilan
Perwakilan - merupakan kegiatan  untuk  menciptakan hubungan  baik  dan
dukungan dari masyarakat sekeliling terhadap usaha kerjasama itu,
Masing-masing unsur administrasi tersebut mencakup - beberapa pola
perbuatan. Dan kedelapan unsur itu saling bertautan secara erat sehingga
merupakan  kesatuan  yang  tidak  terpisahkan yvang menunjang  scluruh
proses  pengerjakan vang dilakukan oleh setiap orang  dalam  usah

kerjasama untuk mencapai tujuan tertentu.

1.3 Bank
2.3.1 Pengertian Bank

Dalam ecra globalisasi perbankan memegang peranan yang amat penting
sehingga sumber permodalan dan peranan Keuangan sebagai lembaga kenangan
bank sangat dibutuhan'masyarakat. Bank merupakan suatu lembaga yang bergerak
dalam bidang kevangan. yang dipercaya masyarakal untuk menyimpan serta
menyalurkannya kembali uang tersebut dalam bentuk kredit pada masyarakat
vang membutuhkan. Dalam hal ini pengertian bank semakin berkembang dan
semakin - kompleks  dari waktu ke waktu, yang mulanya bank sebagi
usaha atau afat tukar menukar  wang  kemudian berkembang  menerima
simpanan, memberikan pinjaman, perantara dalam lalu lintas pembayaran samp-u
usaha menciptakan uang.

Pengertian bank menurut Thomas Suyatno (2001 : 53) adalah Icinbaga
keuangan yang usaha pokoknya memberikan kredit dan memberikan jasa-jasa
dalam lalu lintas pembayaran dan peredaran uang. Sedangkan menurut Perbankan
Indonesia mengartikan bank sesuai dengan Undang — Undang no. 7 Tahun 1992

tentang perbankan yaitu bank adalah Badan usaha yang menghimpun dana dari
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dalam masyarakat dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya kepada

masyarakat dalam rangka meningkatkan taraf hidup rakyat banyak.

2.
2

3.2 Fungsi dan Tugas Bank
3.2.1 Fungsi Bank

Bank scbagai lembaga keuangan mempunyai fungsi sehagar be fut

(Achmad Anwarl 1984 - &)

|

d

.

B

Pencipta uang baik uang kertas maupun uang giral.

Untuk uang kertas diciptakan hanya oleb bank sentral vaitu Bank Indonesia,
sedangkan uang giral diciptakan oleh bank sentral dan umum atau komersial.
Penampungan atau penghimpun dana masyarakat.

Dana yang dihimpun merupakan kelebihan uang yang tdak dikonsumsikan

oleh masyarakat.

. Penyalur dana.

Dana yang telah terhimpun disalurkan kembali dalam bentuk berbagai macam

kredit vang diperlukan oleh masyarakat.

. Menjaga dan memelihara kestabilan moneter.

¢
- Menjual jasa pelayanan dalam lalu lintas pembayaran, pengiriman  dan

penagihan uang.

.3.2.2 Tugas Bank

Tugas pokok bank (Achmad Anwari, 1984 - 9) yaitu:

- Memberikan  kredit  (pinjaman) kepada orang atau  badan usaha yang

membutuhkannya. Kredit ini untuk tujuan yang produktif dan dapat diberikan

dengan kredit jangka panjang. kredit jangka menengah serta kredit Jangka

pendek,

- Menarik uang dari masyarakat. Dalam hal ini masyarakat dapat menyimpan

uang yang tidak atau belum dipergunakan dalam bentuk rekening koran giro,

deposito berjangka. tabanas dan lain-lain.
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3. Memberikan jasa-jasa dalam bidang laiu lintas pembavaran dan peredaran

uang. Jasa ini dapat berupa pengeluaran cek. penerimaan cek. penerimaan

uang. membeli dan menjual wesel, penukaran valuta asing,

4. Kegiatan fain, misalnya memberikan jaminan bank. menyewakan tempat untuk

menyimpan barang-barang berharga.

2.3.3 Jenis Bank

Berdasarkan Undang-Undang no. 7 Tahun 1992 Jenis bank yang diakui

secara resmi hanya terdin dari dua jenis yaitu Bank umum dan Ban Perkreditan

Rakvat.

1. Bank umum

Adalah suatu badan usaha yang kegiatan utamanya menerima simpanan dari

masyarakat dan atau pihak lainnya, kemudian mengalokasikannyva kembali

untuk memperoleh keuntungan serta menyediakan jasa-jasa dalam lalu lintas

pembayaran.

Usaha-usaha yang dapat dilakukan oleh bank umum: (keputusan menteri keu.
No. 220 / KMK. 017/ 1993 ) yaitu:

d.

d.

€.

Menghimpun d‘ana dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa giro,
deposito berjangka, sertifikat deposito, tabungan dan atau bentuk luinya
yang dapat dipersamakan dengan itu.

Memberikan kredit.

Menerbitkan surat pengaluan hutang.

Melakukan penempatan dana dari nasabah pada nasabah lainya d~lam
bentuk surat berharga vang tidak tercatat dibursa efek .
Memindahkan uang baik untuk kepentingan  sendiri maupun  untuk

Kepentingan nasabah.

Scdangkan usaha-usaha yang tidak boleh dilakukan adalah:

d.

b.

C.

Melakukan penyertaan modal kecuali pada bank, perusahaan lain dibidang

keuangan.
Melakukan usaha perasuransian.

Melakukan usaha lain diluar kegiatan usaha sebagaimana diuraikan diatas.

— —
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2. Bank Perkreditan Rakyat

Adalah lembaga Keuangan bank vang menerima simpanan hanva dalam

bentuk  deposito  berjangka. tabungan dan  bentuk lamva vang dapat

dipersamakan dengan itu dan menyalurkan sebagai usaha Bank Perkreditan

Rakvat.

Usaha-usaha yang boleh dilakukan (keputusan menteri keuangan no. 221/

KMK.017/1993) vaitu:

a. Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan deposito
berjangka, tabungan dan atau bentuk lainya yang dapat dipersamakan
dengan 1tu.

b. Memberikan kredit.

¢. Menyediakan dananya dalam bentuk sertifikat Bank Indonesia (SBI),
deposito berjangka dan atau pada bank lainnya. SBI adalah sertifikat vang
ditawarkan oleh Bank Indonesia apabila Bank Perkreditan Rakyat
mengalami over likuiditas.

Sedangkan usaha-usaha yang tidak boleh dilakukan yaitu:

a. Menerima simpanan berupa giro dan ikut serta dalam lalu lintas
pembayaran.

b. Melakukan kegiatan usaha dalam valas.

¢. Melakukan penyertaan modal.

d. Melakukan usaha lamn diluar kegiatan usaha sebagaimana dimaksud di

atas.

2.4 Deposito Berjangka
2.4.1 Pengertian Deposito Berjangka

Ada beberapa pendapat tentang deposito yang berbeda-beda. namun vang
dimaksud dengan deposito berjangka secara umum adaiah simpanan dari pihak
ketiga kepada bank yang penarikannva hanva dapat dilakukan dalam jangka
waktu tertentu menurut perjanjian antara pihak ketiga dengan pihak bank yang
bersangkutan (Thomas Suyatno, 2001 : 39). Bila jangka waktu vang telah

ditentukan telah habis maka deposan dapat:
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I. Menarik deposito berjangka tersebut atau
2. Memperpanjang dengan suatu periode vang diinginkan.
Bunga atas deposito berjaagka ini dapat ditarik tunai settap jatuh tempo atau
ditransfer ke rekening deposan. Terjadinva simpanan deposito antara lain karena
pendapatan yang berlebihan dari masyarakat vang tidak dikonsumsikan.

Pada dasarnya nasabah menyimpan atau membuka rekening adalah untuk
salah satu atau lebih alasan berikut:
a. Pengamanan dana.
b. Membuka jalan untuk fasilitas kredit.

¢. Memperoleh bunga atas deposito tabungan atau deposito berjangka lainya.

2.4.2 Macam-Macam Deposito Berjangka
Macam-macam deposito menurut (OP. Simorangkir, 1991 - 95) adalah -
[. Time deposit
Yaitu deposito yang terikat dengan jangka waktu vang telah ditentukan oleh
kedua belah pihak. Apabila deposito telah jatuh tempo maka deposan tersebut
dapat menarik simpanannya.
Macam Time deposit vaitu:
A. Deposit Pius
lalah fasilitas deposito berjangka berupa keuntungan tambahan bagi
deposan. Svaratnya:
I). Nominal minimal 10 juta.
2). Jangka waktu minimal 12 bulan.
3). Dengan suku bunga sesuai ketentuan yang berlaku.
Fasilitas yang diberikan antara lain asuransi. kredit card. safe deposit box.
B. Deposit Depo 24
Fasilitas deposito berjangka dengan jangka waktu minimal dua bulan dan
tidak dapat dicairkan dengan keuntungan tambahan bagi deposan. Fasilitas

vang diberikan antara lain: fasilitas kredit card, bebas biaya deposit box.
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2. Sertifikat deposito

-

Sertifikat deposito merupakan surat berharga atas unjuk dalam rupiah.
surat pengakuan hutang bank dan Lembaga Keuangan Bukan Bank (I KBB)
vang dapat diperjualbelikan dalam pasar uang dan pasar modal. Keuntungan
dar  sertifikat deposito adalah nasabah dapat mendapatkan kepastian
pembayvaran dalam transaksi karena dalam warkat ini dijamin oleh bank untuk
memperoleh kepastian pembayaran atau penggunaanya.

Dari penjelasan tersebut di atas dapat diambil kesimpulan bahwa
sertifikat  deposito adalah deposito berjangka yang simpananya dapat

diperdagangkan dan penerbitan deposito pada semua bank adalah sama.

2.4.3 Manfaat Deposito Berjangka

Manfaat deposito berjangka dilihat dari segi bank (Acmad Anwari, 1984 -

10) adalah :

1.

(B

'S]

Deposito berjangka adalah sumber utama bagi bank yang paling mudah
diperoleh dari masvarakat.

Deposito  berjangka dapat digunakan oleh bank sebagal sarana untuk
mempromosikan produk-produk lain dari bank vang bersangkutan.

Sedangkan manfaat deposito berjangka dilihat dari segi nasabah vaitu:
Tingkat bunga deposito yang tinggi akan menjanjikan mutu perolehan
pendapatan bunga yang relatif baik.

Jumlah dana yang dimiliki  mempunyai tempat  vang aman dan
menguntungkan.

Dapat digunakan sebagai jaminan kredit.

2.4.4 Syarat-Syarat Deposito Berjangka

Svarat deposito berjangka yang harus diketahui oleh deposan (Achmad

Anwari, 1984 :25) adalah -

l.

Tabungan yang terikat jangka waktu .
Maksudnya adalah simpanan tersebut diberi waktu dengan tingkat bunga vang

sesual dengan lamanya dana yang disimpan.
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P

(%)

- Setoran tidak dapat diangsur.

Deposito berjangka fain dengan simpanan vang lainnya. di mana simpanan
masyarakat dapat menambah atau mengurangi simpanan Kapan saja. Lam
halnya dengan deposito berjangka dimana masvarakat tidak mengambil
sebelum jatuh tempo.

Simpanan yang telah jatuh tempo tidak segera diberi bunga, apabila terdapat
deposito yang telah jatuh tempo dan oleh deposan tidak segera diambil maka
pada tanggal berikutnya bunga tidak diperhitungkan kecuali deposito tersebut

diperpanjang secara otomatis.

. Tidak bunga berbunga.

Sebagaimana dengan simpanan yang telah jatuh tempo berlaku pula bunga
deposito yang belum diambil. Bunga deposito vang tidak diambil dapat

mempengaruhi perhitungan bunga pada bunga berikutnya.

2.4.5 Perbedaan Deposito Berjangka dengan Sertifikat Deposito

Adapun perbedaan antara deposito berjangka dengan sertifikat deposito

(OP. Simorangkir, 1991 : 94) adalah sebagai berikut:

A. Deposito Berjangka

1. Diberikan atas nama.

2. Tidak dapat diperjual belikan.
3. Tidak dapat dipindah tangankan.
4. Bunga dibayar akhir bulan.

5. Dapat dibuka dalam mata uang asing.
6. Dapat diperpanjang.
Sertifikat Deposito

1. Dapat dicairkan oleh siapa saja atau atas unjuk.

(£ ]

Dapat diperjual belikan.

fad

Dapat dipindah tangankan.

4. Bunga dibayar dimuka.

N

Hanva dapat dibuka dalam mata uang rupiah.

6. Tidak dapat diperpanjang.
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2.4.6 Syarat dan Ketentuan Umum, Deposito Berjangka
2.4.6.1 Pemegang atau Nasabah Umum Deposito Berjangka
Penilik deposito berjanpka dikelompokkan dalam 2 (dua) Kriteria yaitu -
I. Deposan Perorangan
Yaitu setiap orang yang telah dewasa (mennliki tanda bukt dini yang sah),
dapat menyimpan dalam bentuk deposito
2. Deposan Badan Usaha
Yaitu deposan Badan 1saha yang berbentuk badan hukum seperti P,
Koperasi, CV., Firma dan perusahaan atau lembaga-lembaga lainnya, baik milik

pemerintah maupun swasta.

2.4.6.2 Jangka Waktu Deposito Berjangka
Jangka waktu deposito berjangka (Thomas Suyatno, 2001 - 40)) adalah -
[. Jangka waktu 1 (satu) bulan.
2. Jangka waktu 3 (tiga) bulan.
3. Jangka waktu 6 (cnam) bulan.
4. Jangka waktu 12 (dua belas) bulan.

i
> Jangka waktu 24 (dua puluh empat) bulan

2.4.7 Syarat Pencairan Deposito Berjangha
| Saat Jatuh Tempo.

* Pada prinsipnya simpanan deposito berjangka hanya dapat dicairkan atau
ditarik kembali pada saat jatuh tempo dengan menunjukkan bilyet deposito
berjangka yang asli. -

* Pencaran  deposito  berjangka  dapat  dilakukan  secara tunal  atau
dipindahbukukan.

2. Sebelum Jatuh Tempo

° Simpanan deposito berjangka secara prinsip tudak dapat dicairkan sebelum

Jatuh tempo tetapi jika deposan memiliki alasan vang kuat yang disetujui

oleh pimpinan atau wakil pimpinan cabang atau pejabat lain yang ditunjuk.

— —— -
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Deposito tersebut dapat ditarik kembali oleh deposan deigan dikenakan
penyesuaian  tingkat suku bunga dan biaya administrasi sesuai denpan

ketentuan vang berlaku.

2.4.8 Penggantian Bilyet Deposito Berjangka

2.4.8.1 Jika Bilyet Deposito Berjangka Hilang

Deposan yang bilyet deposito berjangkanya hilang harus segera melapor

ke bank cabang penerbit dengan bukti laporan kehilangan  dari kepolisian

setempat. Setelah bank penerbit menerima laporan tentang  Kelnlangan bilvet

deposito dari deposan, maka sebelum memberikan bilyet deposito pengganti perlu

dipenuhi dulu hal-hal sebagai berikut:

a.

d.

Ada pernyataan tertulis dari deposan tentang hilangnya bilyet deposito tersebut
disertai denpan surat keterangan dari kepolisian setempat bahwa kejadian

kehilangan tersebut telah dilaporkan kepadanya.

. Bila di belakang formulir setiap bilyet deposito yang diterbitkan tercantum

clausule  “hanya dapat dijadikan jaminan kredit dengan persetujuan bank
penerbit”, maka bank penerbit dapat scgara menerbitkan bilyet pengganti.
Dalam bilyet harus f‘nemual catatan yang sebunyi dan sekata (con form) dengan
bilyet ashi yang dinyatakan hilang yang dapat dikutip dari fembar pertinggal
yang harus ada atau disimpan oleh bank penerbit,

Pada lembar pertinggal (tembusan dari bilyet asli yang dinyatakan hilang) dgar
dibubuhi catatan:

“Bilyet ashi tidak berlaku lagi dan telah diterbitkan bilvet pengganti™ dan
catatan tersebut harus dilegalisir oleh pejahat bank. 2
Penyerahan bilyet pengganti yang asli kepada deposan harus dibuatkan tanda
terima yang ditanda tangani depoan dan disimpan dalam berkas deposito yang

bersangkutan.

2.4.8.2 Jika Bilyet Deposito Berjangka Czcat Atau Rusak.

Apabila ternyata bilyet deposito berjangka cacat atau rusak karena suatu

sebab sehingga sukar untuk diketahui identitasnya maka deposan vang
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bersangkutan harus segera inemberitahukan ke bank penerbit dengan membuat

surat pernvataan vang bermaterai cul‘;up dan dilampiri:

I Bilyet deposito berjangka asli yang dinyatakan cacat atau rusak.

2. Foto copy Kkartu identitas (KTP/ SIM). Setelah dilakukan pemeriksaan atas
data-data yang diberikan oleh deposan dan bank tidak meragukan
kebenarannya maka bankakan menerbitkan bilyet pengganti deposito berjangka

yang dinyatakan caact atau rusak dengan dibubuhi setempel “duplikat™.

2.4.9 Pemblokiran
Pemblokiran dapat dilakukan oleh pihak bank dengan ketentuan sebagai
berikut:

I. Simpanan deposito berjangka atas rekening deposan dapat diblokir atas
permintaan instansi yang berwenang karena deposan melakukan atau terlibat
suatu hal perkara pidana atau perdata.

2. Pemblokiran dapat dilakukan dengan cara membekukan simpanan deposito
berjangka atas nama deposan dan tidak dapat dilakukan pencairan sampai ada

pemberitahuan atau 1jin dan pihak yang berwenang.
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ML GAMBAR:\‘N UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur didirikan pada tahun 1961,
Icpatnya pada tanggal 17 Agustus 1961 di Surabaya berdasarkan surat Keputusan
Menteri Keuangan No. Bum 9-4-5. Bertindak sebagai pendiri pada waktu itu
adalah Soewondo Ranuwidjojo (Gubernur Kepala Daerah tingkat 1 Jawa Timur)
dan Kolonel Surachman (Panglima Daerah Militer VIII Brawijaya). Berdirinya
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur didorong dengan adanya keinginan
pemerintah daerah Jawa Timur untuk meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah
dengan membantu membiayai Daerah tingkat I dan Il di Jawa Timur maupun
usaha-usaha swasta yang menunjang peningkatan taraf hidup rakyat.

Pada tahun 1990 status Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dari Bank
umum menjadi bank umum devisa sesuai keputusan Bank Indonesia No.
23/28/KEP/DIR tanggal 2 Agustus 1990. Dengan status Bank devisa ini Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur bisa melaksanakan semua kegiatan bidang luar
negerl dan usaha valuta asing.

Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur mengijinkan pihak ketiga untuk
memiliki modal sahamnya dengan komposisi maksimal 30 %, Artinya pihak bank
memberikan kesempatan pada masyarakat luas yang berminat untuk menanamkan
dananya dalam bentuk saham di Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur. Hal ini
berdasarkan Peraturan Daerah No. 26 tahun 1994. Pada tanggal 20 Maret 1999
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) tingkat 1T Jawa Timur telah
mengesahkan Peraturan Daerah No. 1 tentang perubahan bentuk hukum Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur dari Perusahaan Daerah menjadi Perseroan
Terbatas (PT) Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur atau yang sekarang lebih
dikenal dengan sebutan PT. Bank Jatim.

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur C abang Banyuwangi adalah
cabang yang pertama kali didirikan di Jawa Timur tepatnya pada tahun 1974
dengan ijin usaha No. Kep 268/DMJI/I11/3/5/1973. Karena Bank Pembangunan

Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi merupakan bank yang dikelola oleh
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Pemerintah  Daerah Tingkat 11 paka pada saat pendirian  kantor Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur untuk sementara bergabung dengan kantor
Pemerintah Daerah Tigkat 1T Banyuwangr sampai tahun 1990 dan pada tahun

1991 menempati kantor sendiri di JI. Diponegoro No. | Banyuwangi.

3.0 Kedoudukan Bank Jatim

Sejak 8 Agustus 1988 Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur
Berkedudukan dan berkantor pusat di JI. Basuki Rahmat No. 98 — 104 Surabaya.
Untuk meningkatkan pelayanan kepada pemeritah daerah dan masyarakat Jawa
Timur maka didirikanlah cabang-cabang Bank Jatim diantaranya di Banyuwangi,
Jember, Malang, Madiun, Kediri, Pamekasan, Bojonegoro, Lumajang, Ngawi,
Jombang, Mojokerto, Tuban. Sumenep, Nganjuk, Ponorogo, Pacitan, Trenggalek,

Jasuruan, - Sampang, Bangkalan. Sidoarjo, Gresik, Lamongan, Situbondo,

Magetan, Bondowoso.

3.1.2 Fungsi Bank Jatim

I. Sebagai pemegang saham Kas dacrah Jawa Timur - mempunyai fungsi
mengelola keuangan Pemerintah Dacrah Kabupaten Propinsi Jawa Timur.

2. Scbagai Bank Pembangunan . Bank Jatim mempunyai fungsi
a. Membiayai usaha-usaha pembangunan dengan jalan memberikan ! edit

jangka panjang dan menengah.

b. Menghimpun dana masyarakat dengan jalan menerima simpanan.

3. Sebagai bank umum Bank Jatim merpunyai fungsi menerima simpanan
dalam bentuk giro, deposito, dan tabungan untuk dipergunakan dalam

pemberian kredit jangka pendek.

3.2 Struktur Organisasi
Struktur organisasi adalah pola formal mengelompokkan orang dan
pekerjaan yang seringkali digambarkan melalui bagan organisasi dan struktur

organisasi yang menunjuk kepada cara dimana Kegiatan sebuah organisasi dibagi



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Setiap badan usaha yang dibenfuk Kerena ada tujuan tertentu yang iroin
dicapai. Tujuan ini menentukan macam dan luasnya pekerjaan yang  harus
difakukan. Dalam hal ini Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur terdapat dalam

beberapa kelas:

a. Cabang kelas utama

b. Cabang kelas I (Devisa/Non Devisa)

o

Cabang Kelas 1 (Devisa/NonDevisa)

~

{. Cabang pembantu

Untuk  Bank Pembangunan Daerah Jawa Timw Cabang  Banyuwangi
termasuk dalam cabang kelas satu devisa.
Struktur organisasi cabang kelas satu devisa PT. Bank Jatim Cabang

Banyuwangi dapat dilihat pada pambar 3.1 berikut ini:

—
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Susunan kerja Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Banyuwangi terdiri dari Pemimpin cabang, Pemimpin Bidang Operasional, Seksi
Penyelia Pemasaran, Seksi Penyelia Kredit Kecil dan Program, Seksi Penyelia
Teller, Seksi Penyelia Luar Negeri, Seksi Penyelia Pelayanan Nasabah, Sekesi
Penyelia Akuntansi, Penyelia Payment Point.

Tugas masing-masing bagian adalah -

1. Pemimpin cabang
Membawahi wakil pemimpin cabang, pemimpin cabang pembantu, kontrol
intern, penyelia pemasaran, dan penyelia payment point.

2. Pemimpin Bidang Operasional

Membawahi penyelia teller, penyelia akuntansi, penyelia umum/ SDM.

penyelia pelayanan nasabah, penyelia kredit kecil dan program dan penyelia

luar negeri (untuk cabang yang berstatus sebagai bank devisa).
3. Kontrol Intern

1). Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan dimasing-
masing unit kerja (penyelia) agar sesuai dengan ketentuan.

2). Melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas
dimasing-masing penyelia serta membuat laporan atas hasil pengamatan
yang dilakukan bila dipandang perlu.

3). Melayani petugas pemeriksa atau pengawas baik dari intern maupun
ckstern untuk kepentingan pemeriksaan.

4). Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok diatas.

5). Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi di bawah lingkungan wewenangnya.

6). Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit

kerjanya agar sesuai dengan ketentuan.
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4. Penyelia Umum / SDM .

1}

2).

3).

4).

5).

6).

7).

8).

Menyelenggarakan usaha-usaha kesekretaritan, personalia, umum dan
usaha-usaha lain yang sejenis sepanjang masa tersebut menjadi
wewenang kantor cabang.

Menyelenggarakan kegiatan perhitungan atau pembayaran gaji pegawai,
Pajak dan asuransi pegawai serta hak-hak pegawai lainnya.

Mengadakan pencatatan dan pendistribusian barang-barang persediaan
kepada seluruh penyelia yang membutuhkan serta membuat pertanggung
Jawaban setiap akhir bulan.

Mengelola barang-barang persediaan.

Mengelola barang-barang inventaris.

Menyusun laporan secara berkala atas kegiatannya.

Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadai di bawah lingkungan wewenangnya,

Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian Jabatannya yang belum di jabarkan dalam tugas-tugas

pokok di atas.

S. Penyelia Pemasaran

1\

2).

3).

4).

5).

Menghimpun dana dan mengelola dana dalam bentuk perkreditan dalam
batas wewenang cabang serta memantau daftar kredit macet yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia.

Menganalisa permohonan kredit atau bank garansi di luar penawaran dan
full cover dengan Jumlah atau plafond sesuai wewenangnya.

Melakukan koordinasi dengan kantor pusat berkaitan dengan jumlah
plafond tertentu yang pemrosesan permohonan kreditnya dilaksanakan
oleh kantor pusat.

Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit-kredit menengah yang
tergolong lancar dan dalam perhatian khusus yang telah direalisasi.
Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi di bawah lingkungan wewenangnya.
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6).

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan
timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta
membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang
perlu.

6. Penyelia Kredit kecil dan Program

1).

4).

3).

6).

7).

8).

9)

Melakukan penelitian penilaian dan analisa terhadap permohonan kredit
yang bersifat konsumtif

- Melakukan pengajuan pinjaman definitif
. Melaksanakan administrasi, laporan kredit kecil dan kredit program ke

kantor pusat,

Melakukan peninjauan ke lapangan, pengawasan dan pembinaan kepada
debitur kredit kecil dan kredit program.

Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit kecil dan kredit
program yang telah direalisasi.

Memantau aktivitas pemberian kredit kecil dan kredit program serta
melakukan penagihan kredit tersebut yang bermasalah.

Melaksanakan administrasi, laporan kredit dan mengelola serta
memantau perkembangan daftar hitam dan kredit macet yang dikeluarkan
oleh Bank Indonesia.

Menangani penyelesaian kredit kecil dan kredit program yang tergolong
kurang lancar,

Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi di bawah lingkungan wewenangnya.

7. Penyelia Teller

1).

2).

3).

4).

Melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah dan bukan nasabah
sesuai wewenang yang diberikan,

Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan.
Mengambil dan menyetorkan uang kas ke Bank Indonesia atau bank
lainnya untuk keperluan penyediaan uang kas.

Membuat laporan keadaan uang kas.
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5).

6).

7).

Menyelenggarakan kegiatan kantor kas, kas keliling atau kas mobil dan
penyimpanan uang kas.

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar  sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan
timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta
membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang
perlu.

8. Penyelia Luar Negeri

1).

2).
3).
4).
5).
6).

7).

Mengadakan pelayanan penyelesaian pembiayaan transaksi ekspor impor
dan usaha valas.

Mengadakan kerja sama dengan bank koresponden.

Melaksanakan semua kegiatan bidang luar negeri dan valas,

Membuat laporan-laporan ke Bank Indonesia.

Mengadakan pengamatan posisi valas bank dan mutasi rekening valas.
Bertanggung jawab untuk mengatasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Melaksanakan tugas dan pekejaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian Jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok di atas.

9. Penyelia Pelayanan Nasabah

).

2).
3).

4),

3).

Menyelesaikan  permohonan nasabah dan calon nasabah dalam
hubungannya dengan penjualan produk dan Jasa bank.

Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah baru.
Memberikan pelayanan permohonan referensi bank, bank garansi khusus
untuk penawaran dan full cover.

Melaksanakan agenda administrasi  operasi dibidang giro, deposito,
tabungan, kas daerah, transfer, inkaso, kliring, tagihan lainnya dan Jjasa
perbankan lainnya.

Membuat laporan ke Bank Indonesia dan bank lainnya.
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6).

f 3

8).

9).

Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Melaksanakan pelayanan kepada nasabah dominan atau prima agar
hubungan yang terjalin  dapat berkesinambungan  dan saling
menguntungkan melalui program layanan prima.

Melakukan pengadaan dan penelitian atas semua kegiatan di  unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan
timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta
membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang
perlu.

Mengelola dan memantay perkembangan daftar hitam (black list) yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia dan menyelesaikan  perjanjian
permohonan rehabilitasinya.

10. Penyelia Akuntansi

1).

2).
3).
4).
5).

6).

Menyelenggarakan pembukuan atas transaksi semua aktivitas yang
terjadi.

Membuat bukti-bukti pembukuan.

Membuat neraca,

Mengadakan analisa dan laporan keuangan cabang,

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan tugas di unit kerjanya serta
membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila di pandang
perlu.

I1. Penyelia Payment Point

1).
2).

3).

Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan
Melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah dan bukan nasabah
sesuai wewenang yang diberikan.

Mencatat semua transaksi yang terjadi dan mengumpulkan bukti-bukti
transaksinya.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

4). Membuat laporan keadaan wang kas dan loparan-laporan Jain yang
diperlukan.

5). Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah bary.

6). Meneruskan transaks;j nasabah dan calon nasabah ke cabang induk dalam
hubungannya dengan penjualan produk dan jasa bank.

7). Melakukan Pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat
laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

8). Bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi di bawah lingkungan wewenangnya.

Secara keseluruhan saat inj Sumber Daya Manusia yang bekerja di PT.
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi berjumlah 42
karyawan, yang terdiri dari 32 orang karyawan tetap dan 10 orang karyawan
kontrak.
Untuk lebih jelasnya, tabel 3.1 berikut ini menguraikan tentang jumiah
karyawan Bank Jatim sesuai dengan jabatan dan statusnya.
Tabel 3.1
Jumlah Karyawan Berdasarkan
Jabatan dan Status Pada Bank Jatim Cabang Banyuwangi
Status
Pegawai Tetap

Jabatan

Pejabat

a. Pemimpin Cabang.

b. Pemimpin Bidang Operasional.

¢. Kontrol Intemn.

d. Kasie | Pemasaran.
e Kasie Umum/ SDM.

f. Kasie Kredit.

¢ Kasie Teller.
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| h. Kasie Luar Negeri. { ! { : ]777 ;Jl
i | Kasic Pelayanan nasabah. ‘ ] B 1 ! '
) Kasie AKuntansi. l | ]1 | %
{'—[?’-L-:_inkxam]. r
| a. Karvawan Penyelia Nasabah | 3 3

b. Karyawan Kredit. | 2 2
¢ Karyawan_ Umum/ SDM. | 3 8 12

d_ Karyawan Telier. T NNy 3 3
. Karyawan Luar Negert, N - _% - .,
; . Karyawan Pemasaran. 2 E 2
% g. Karyawan Akuntansi. | 1 & f T
. h. Kakas Muncar, 2 ' t : 2
1. Kakas Pemda. ] 1 I RN\
i KaasmSUD. 1 | A
k. Capem Genteng, 3 | ‘5 3 ‘I
- Tumiih ) Z ) ; ST [ 43

t
Jam dan hari kerja karvawan yang telah di tetapkan oleh Bank Jatim dapal

dilihat pada tabel 3.2 berikut ini:

Tabel 3.2
Jam Kerja Karyawan
Bank Jatim Cabang Banyuwangi

3

T

No. Harti | Jam Kerja i Istirahat ]
| { Sentin - Kamis } 07.30 - 16.30 | {3.00 - 14.00 |
|2 lumat 7' 07.30-16.30 | 13.00 14 f(i{ﬂi
; 3 Sabtu - L\'l-i{i.;éll _t_ ~ Libur '771' Libur j
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Agar karyawan mempunyai kualitas vang tinggi terhadap perusahaan dan
menciptakan suasana kerja vang kondusif serta menumbuhkan rasa saling
memiliki maka Bank  Jatm Cabang Banyuwangr  melakukan perbamkan
kesejahteraan pegawal secara berkesinambungan, Kesejahteraan ni diberikan
dalam bentuk jaminan sosial tenaga kKenja  (Jamsostek). program dana pensiun,
tunjangan har wa, tunjangan pengobatan, tanjangan harn rayva, Fredit pegawai,
dan dana Kesejahteraan. Sclain itu telah dibentuk pula koperasi pegawai yang

menyediakan berbagai macam kebutuhan karyawan serta kredit simpan pinjaim.

3.3 Kegiatan Usaha
Kegiatan usaha pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur terdiri
dart dua jenis yaitu jenis produk dan jasa.
1. Produk Dana
Ada beberapa produk dana yang dilaksanakan antara lain:
a. Giro
Adalah simpaman uang yang ada pada bank yvang penarikannya dapat
dilakukan setiap saat dengan menggunakan cek atau surat perintah
pembayaran Iainl:_\,'a.
b. Deposito >
Adalah  simpanan masyarakat (deposan) pada bank vang penartkannya
hanya dapat dilakukan sesuai dengan Jangka waktu tertentu  sesuai
kesepakatan. Deposito terbagi menjadi 2 (dua) vaitu:
I. Deposito berjangka.
2. Sertifikat deposito
¢. Tabungan
Adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut syarat
tertentu yang disepakati, tetapi dapat ditarik dengan cck atau alat yang dapat
dipersamakan dengan itu. Berbagai macam bentuk tabungan yang ada di

Bank Jatim Cabang Banyuwangi.

B i —
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I. Tabungan Simpeda
Adalah suatu bentuk tabungan vang dikelola Bank Jatim Cabang

Banyvuwangi sebagai salah satu sarana untuk membantu mengembangkan
ekonomi daerah guna membantu membiayai usaha pembangunan.
2. Tabungan Hajp
Adalah bentuk tabungan - yang  diselengparakan Bank  Jatun untuk
membantu calon jamaah haji agar uang benar-benar disimpan dengan
aman sehingga pada saa! musim haji tiba uang tersebut tinggal disetor
sebagai Ongkos Naik Haji (ONH),
3. Tabungan Siklus
¢ Sctoran pertama mimimal Rp. 25.000- dan setoran selanjutnva
minimal Rp. 10.000.-
* Bunga bersaing dihitung harian,
e Dapat dijadikan jaminan kredit.
* Penarikan di seluruh cabang.
4. Tabungan Nasa
Merupakan b(}:nluk kepedulian Bank Jatim dalam memberikan bantuan
tabungan beasiswa bagi putra putri pelajar yang tidak mampu
melanjutkan sekolah.
Besarnya beasiswa dalam satu tahun persiswa adalah:
* SD/MI cRp. 120.000 .-
e SLTP/MTs :Rp.240.000.-
* SMU/MA  :Rp.300.000.-
2. Produk Kredit =
Jenis Produk Kredit yang ditawarkan antara lain adalah:
a. Kredit Investasi Umum
Adalah kredit yang diperuntukkan bagi perorangan, perusahaan, Pemerintah
Daerah, atau Perusahaan Daerah dafam rangka pembelian barang-barang
modal serta jasa yang diperuntukkan guna rchabilitasi, ckspansi. relokasi

proyek dan atau pendirian proyek baru.
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d.
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Kredit Modal Kerja Umum .

Adalah Kredit Modal Kerja di luar kredit prograry pemerintah yang
dikeluarkan oleh Bank Pembangunan Dacrah yang  tingkat bunganya
ditetapkan sendiri oleh Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur yang

diperuntukkan bagi:

I Perusahaan perorangan.

[~

. Perusahaan yang berbentuk PT, CV. Ia.

3. Perusahaan Daerah.

Kredit Tebu Rakyat Intensifikasi (TRI)

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur kepada para petani tebu khususnya petani tebu dengan syarat-syaratl
lunak dan cara-cara yang sederhana.

Kredit Pensiunan

Adalah kredit yang diberikan untuk membantu para pensiunan pegawei
Pemerintah Daerah Tingkat 1 dan Tingkat 1T Propinsi Jawa Timur yang
pensiunan pembayarannya melalui P Bank Pembangunan Dacrah Jawa
Timur Cabang Banyuwangi,

Kredit chemilik)an Rumah (KPR)

Fasilitas yang diberikan kepada masvarakat Jawa Timur vang berniat
mengambil Kredit kepemilikan rumah dari type 21 dengan dana bantuan dari
pemerintah.

Kredit Pegawai Negeri

Adalah kredit yang diberikan kepada pegawai negeri guna keperfuan-
keperluan yang konsumtif maupun produktif dan penerimaan _ gajinya
melalui Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur,

Kredit Modal Kerja kepada KUD Kredit Usaha Tani

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur dengan syarat-syarat lunak dan cara-cara yang disederhanakan
kepada KUD yang mempunyai kegiatan usaha pemberian pinjaman kepada

petani dalam kaitannya dengan usaha-usaha pertanian.

. e — —
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Kredit Modal Kerja kepada Petani KUD Penyalur PUPUK

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh P Bank Pembangunan Dacrah Jawa
Timur dengan syarat-syarat lunak dan cara-cara yang disederhanukan
kepada KUD yang mempunyai kegiatan usaha penyalur pupuk kepada
petant,

Kredit Deposito Kredit Legislatif

Yaitu kredit yang diberikan kepada nasabah yang mempunyal simpiidn
deposito berjangka yang membutubkan  dana  sebelum Jatuh - tempo

depositonya dan simpanan deposito nasabah tersebut dijadikan sebagai

jaminan atas pinjaman atau kredit yang diperoleh.

Kredit Talangan Haji Al-Mabrur
Yaitu kredit yang diberikan kepada nasabah yang ingin menunaikan ibadah

haji tetapi dananya belum cukup.

3. Produk Jasa

Adapun jasa perbankan yang diberikan oleh Bank Pembangunan

Daerah Jawa Timur antara lain:

d.

Transfer
Yaitu jasa bank *dalam pengiriman uang yang dapat menjamin keadaan,

kecepatan dan ketepatan pengirimannya.

. Bank Garansi

Yaitu kesanggupan tertulis yang diberikan bank kepada pihak penerima
Jaminan bahwa bank akan membayar sejumlah uang kepadanya pada wektu
tertentu jika pihak yang dijamin tidak memenihi kewajibannya.

Inkaso

-

Yaitu tagihan untuk membayar sejumiah uang tertentu atas nama nasabah

tertentu dari suatu cabang lain di luar kota.

. Referensi Bank

Hal ini dimaksudkan untuk memberikan Jaminan moral kepada yang telah
mempunyai hubungan baik dengan bank atas terlaksananya suatu pekerjaan

yang dijanjikan, namun tidak menjamin adanya resiko kerugian.
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Kliring .

Adalah sarana atau suatu cara perhitongan hutang pratang dalam bentuk
surat-surat berharga atau surat dagang <art suatu bank peserta lainnva yang
diselenggarakan oleh Bank Indonesia (BI), bank pemerintah yang ditun uk
oleh BI atau oleh bank itu sendin (Khiring antar kantor) vang dilakukan
diwilayah masing-masing dengan cepat, aman, efektf, dan efisien,

Money Changer

Guna memperlancar hubungan dengan lembaga keuangan non bank di
Indonesia, maka dirintis upaya peningkatan status PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur menjadi Bank Devisa.

Menerima pembayaran rekening telpon.

- Mengelola dan  Mengadministrasikan Pembayaran Gaji dan  Pensiun

Pepawai Negeri.

3.4 Kegiatan pada bagian Deposito Berjangka

Pembukaan rekening deposito berjangka.

- Pengisian Bilyet deposito berjangka.
¢

Pembayaran bunga deposito berjangka.

Pencairan deposito berjangka.

. Perpanjangan deposito berjangka.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

V. KESIMPULAN

Birdasarkan hasil Praktek Kerja Nyata vang telah dilaksanakan pada

tanggal 20 Pebruari 2003 sampai dengan tanggal 18 Pebruari 2003 pada PT. Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi maka dapat ditarik

kesimpulan sebagai berikut-

5.1 Prosedur Pembukaan Deposito Berjangka Oleh Calon Deposan sebagai
berikut:

a. Calon deposan datang ke Bank Jatim kemudian menuju ke bagian

o

pelayanan nasabah atau service assistant (petugas yang ditunjuk) dan

memberitahukan bahwa ia akan membuka simpanan deposito berjangka.

. Bagian pelayanan nasabah atau service assistant meminta deposan mengisi

dan menanda tangani formulir permohonan deposito berjangka.
Formulir permohonan deposito berjangka ini terdiri dari 3 (tiga) bagian
atau rangkap 3 (tiga) vaitu:

I. Lembar ke-1 (satu) untuk bagian akuntansi.

I

- Lembar ke-2 (dua) untuk bagian arsip back office.

(78]

. Lembar ke-3 (tiga) untuk deposan.

Deposan menuju ke bagian teller menyerahkan formulir permohonan
deposito berjangka dan sejumlah uang yang akan di depositokan sebagai
setoran.

Teller mendistribusikan formulir permohonan deposito berjangka lembar
ke-1 (satu) untuk bagian akuntansilembar ke-2 (dua) untuk pelayanan
nasabah dan lembar ke-3 (tiga) untuk deposan dan membuatkan slip
pembayaran atau bukti setoran deposito rangkap 3 (tiga).

Kemudian petugas membuatkan bilyet deposito rangkap3 (tiga). Bilyet
deposito ini terdini dari 3 (tiga) bagian yaitu:

I. Lembar | (pertama) untuk deposan.

2. Lembar 2 (kedua) untuk arsip.

3. Lembar 3 (tiga) untuk bagian akuntansi.

-
P / e —— o
Y 3 - -
/ 2T n
¥ 4 et}
VST
6~ /
e /
e [
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F Pembayaran bunga deposito berjangka dapat dilakukan baik secara tunai
(dengan kwitansi vang telah disediakan) maupun pemindah bukuan

{dengan nota kredit ).

Pencairan deposito berjangka hanva dapat dilakukan pada saat jatuh tempo

)

dengan jurmal

D Deposito berjangka

K Kas atau deposito berjangka vang telah jatuh tempo
Apabila deposan ingin mencaitkan depositonya sebelum tanggal jatuh
tempo karena alasan terientu yang bisa diterima oleh pihak bank, maka
pihak bank akan melakukan perhitungan penyelesaian suku bunga dan
biaya administrasi yang harus dibayar oleh deposan.

h. Perpanjangan deposito secara otomatis (Awlomaiic Roll Over ARO)
dinvatakan secara tegas dalam formulir permohonan deposiio berjangka
pada saat pembukaan  simpanan  deposito  berjangka.  Sedangkan
perpanjangan deposiio berjangka secara tidak otomatis (Non Awiomaric
Roll Overy, dilakukan atas dasar permohonan perpanjangan deposito oich

deposan szbefum depositonya jatuh tempo.

5.2 Pengalaman praktis yang diperoich selama Prakiek Kerja Nyata pada
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Banyuwangi
adalah:

1. Membantu menyiapkan formulir permohonan pembukaan deposito
berjangka.

2. Membantu mengecek helenghapan persvaratan permohonan pembukaan

deposito berjangka.

)

Membantu  mengisi buku regisier  permohonan  pembukaan  deposito
berjangka.

4. Membantu mengisi bukti pencairan bunga deposito berjangka secara tunai
dan melatui rekening.

5. Membantu mengisi bukti pencairan deposito berjangka.

Sg—
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- Lampiran 1 . TR
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL r
|
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Nomor 4;67637 /J25.1.4/P 6/c2 7_ Jember, 225 tovember 2002
Lampiran
Perihal i Kesediaan Menjadi Tempat PKN
Mahasiswa Fak. Ekonomni UNEJ
‘Kepada : Yth., 3apak Pimpinan Cabong

PT. Dank ;Eﬂnbamn Daersh JATIM
di-

EANYUWANGI

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melengkapi persyaratan kelulusan
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma [II Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN).

Sehubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan lastansi yang Saudara pimpin untuk
menjadi obyek atau tempat PKN, Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah :

No. Nama NIM ‘Bidang Studi

| Te LISA BMRRAWATIE 00=248 Adm, Xevangan |
2. |[ARYANINGSTH 00=%11 A
3+ |LUKY R 99-265 Adm, EKeuangan

L

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan :

. - bruari 2003

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi.

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kamu menyampaikan terima kasih.

2. Xen Darsawati,My
Blangko PKN/Man '2001 BIP. 130 531 975
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Lampiran 2

N BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

No Fi8 | i ol
Lamp. :
Perihal : Ijin Praktek Kerja Nyata

Kepada

Ibu Pembantu Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember

JI. Jawa 17

Jember

Menindak lanjuti surat saudara No. 4809/J25.1.4/P 6/02 tanggal 25
November 2002
perihal 1jin magang (PKN), bersama ini dapat disampaikan bahwa yang dimaksud

dapat disetujui dan dapat dimulai pada bulan Januari.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan terima
kasih.

PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR
CABANG BANYUWANGI

i ' 1 \
s ' ?/ '—'J_)—n,?-')//';z»;.;_,_
"\_ @ 720 k
SAWA  TawoE i ANy
" ~"AGUS SETYAWAN WALAHU
Pemimpin Bidang Operasional Penyelia Umum / SDM

= 5 ) “ac~. "?11056, PO Box 917
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Lampiran 3

@ BANK JATIM

ANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

SURAT KETERANGAN

-

Yang bertanda tangan dibawah ini Pimpinan Bidang Operasicnal PT Bank Jatim

Cabang Banyuwangi menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa
tersebut dibawah ini ;

Nama : LISA HERAWATIE

NIM : 0008031022 :¢

Fakultas/ Jurusan EKCINOnin MANAGEMEN
Progiam Gtudi : Dl ADMINISTRAS| KEUANGAN

Benar-benar telah melaksanakan Praktek Kerja Nyata pada PT Bank Jatim

Cabang Banyuwangi terhitung mulai tanggal, 20 Januari 2003 sampai dengan
18 Februari 2003. :

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

PT BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

/f;';j““?:«l\\ CABANG BANYUWANGI
_-\‘ .‘,b ,
oo jf;;;;z;\ Sy
SUHARTONO.
Pim. Bid. Ops Peny.PIn Nsb

TM7Y Tl Inat) BA10080-00 Telar 12376-79 BPD KP A, Facs. 5311056, PO Box 917
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ANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TMUR DAFTAR HADIR PRAKTEK KERJA NYATA

MAHASISWA DIPLOMA - Il FAKULTAS EKONOM
UNIVERSITAS JEMBER
PERIODE 20 JANUARI 2003 S/D 18 FEBRUARI 2003

|

‘ o 'ANDA TZNGAN
NO. NAMA T MINGon © [ MINGGU II
2001 [ 2101 | 22:01 | 23:01 [ 24 u'] 27-01 | 28-01 [ 2901 [ 30-01 | 31-01
01. | LISA HERAWATIE 9-;} l/j;“? TC)“'? 'é},\ e L | v el Q;«i
02. | ARYANINGSIH W;:Mﬂw ‘idﬁ"%T; L A ‘d‘ﬁ“ e
AT T T
03. | LUKI R. h ﬂ“ﬁvffq&rimfl e vy
TANDA TANGAN
NO. NAMA MINGGU III lr MINGGU IV
03-02 | 04-02 os-oﬁowﬂ 07-02 i 10-02 | 11-02 | 12-02 | 13-02 | 14-02
01. | LISA HERAWATIE %A} /A @Jq poal W @.»A i (P Qr}
02. | ARYANINGSIH YM“ (M“ dhﬁ‘b ‘fM”dM“ ‘4«“ YM"* (}54,_ (w’t
03. | LUKI R. s m;r QJ.J' O3 | g7 T G | oI
T T TANDA TANGAN
NO. NAMA MINGGU V | )
17-02 | 18-02 e
0l1. | LISA HERAWATIE % % o
02. | ARYANINGSIH <M“ M“
03. | LUKI R. % T T 4
.~ _‘—MPM—‘ 1 -—-\_‘-— I
{ ( “erpust
BANYUWANGI, 4 8"55"{ 2003
\ “""'"""'?r‘\% ui

uT ~~Agus Setyawan
= "Pemimpin Bidang Operasional

T Rox 917
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Lampiran 5

PERMOHONAN DEPOSITO BERJANGKA NO : DB. 00000

APPLICATION FOR TIME DEPOSI
KEPADA YTH./TO :

YN BANK JATIM

' P GUNAN DAERAH JAWA TIMU K
BANK PEMBAN FANEENL 5 .

DATE

YANG BERTANDA TANGAN DIBAWAH INI :

THE UNDERSIGNED PLACE

NAMA

NAME

ALAMAT

ADDRESS

KTP/SIM/LAINNYA NO. :

10 CARD/PASSPORT/OTHERS NO. \

MOHON DICATAT SEBAGAI DEPOSAN BANK SAUDARA : l T TUNAI F“ CEK RANK JATIM
PLEASE RECORD AS DEPOSITOR QF YOUR BANK — 4 CASH HOUSE CHECK

L 'CEK CLEARING (— DEBET REKENING
I CLCARING CHECK — ACCOUNT DEBIT.

SEBESAR RP. TERBILANG :

AMOUNT SAY

JANGKA WAKTU : BULAN

TENCR MONTH (S)

BUNGA DIBAYAR : TIAP BULAN |~ |JATUH TEMPO ] TUNAI MASUK REKENING
INTEREST PAYMENT MONTHLY L L ar maruniry DATE CASH CREDITED TO ACCOUNT
PERPANJANGAN : OTOMATIS [[]TIDAK OTOMATIS

ROLL OVER AUTOMATIC L) NON AUTOMATIC

UNTUK ITU KAMI SANGGUP DAN BERSEDIA MEMATUHI SEMUA KETENTUAN YANG TERTERA DIBALIK INI DAN PADA BILYET
DEPOSITO BANK JATIM.

FOR THAT PURPOSE, WE WILL PLEDGE AND OBEY TO THE TERMS AND CONDITIONS STATED ON THE REVERSE SIDE OF THIS APPLICATION
'ORM AND ON THE CERTIFICATE OF TIME DEPQOSIT OF BANK JATIM

DIISI OLEH BANK / FOR BANK USE ONLY :

BUNGA PER TAHUN
INTEREST RATE OF PER ANNUM
TANGGAL VALUTA

VALUE DATE

TANGGAL JATUH TEMPO
MATURITY DATE

NOMOR

NUMBER

NO. SERI

SERIAL NO. St
NO. REKENING TANDA TANGAN PEMOHON
ACCOUNT NO. APPLICANT SIGNATURE

LEMBAR ADMINISTRAS| AANR " -
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UNIVERSITAS JEM BE#*
FAKULTAS EKONOMI*‘:..

KARTU KONSULTASI
BIMBINGAN PRAKTEK KERJANTATA FAKULTAS EKONOWMI

UNIVERSITAS JEMBRER
Nam le)t “f« ‘r\flr\n-l.[_u
a N e “ean
No.Induk Mahasiswa - ..UUJJ) o o
Pfoggmpmdrikan . ".U lll nu.-r..l.',,.\..u. r ..... 7,.‘,?.
Prwamau(j ©L =i l Ak lald oa. tall Vet by an
Judul Laporan : PROSEDUR AUMIVISTﬂAbI LDEPCSITO DLRJANGK}'

FADA PT. BANK kLFrANGUNAN uALﬁAh JANA TIMUR h

"CABANG BANYUWANGI
Permbimbing > %fﬁo Sinul K alLisiiy g0

Tanggal Persetujuan  : Mulaitanggal ...

B et MASALAH YANG DIBICARAKAN PENBIMBING
1. I5_QAMUARL 2003 | KOMSULTAS) PROPOSAL. w

2.l FERRUAR 200%| KUNQUNGAR  PEMRIMBING

3. ' FE _PT. MARk PempAfEOnant |

4. DAERAK  RAWA  TiPWURk

5. |34 PEMRUARI 207 ] KONy ULTASI L APORAT

B. :

T

8. P

9.

10. JL;l_igE% )

11.

12. |/g~03 -

13,

14. i -

. [2503"0% [l |

16. g '

17. |<L~03 (2,

18.

19.

20. , 20. /
21, S LR i £,
22. %o { B e
23. | 23.

-y i
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Lampiran 10

-

JADWAL KEGIATAN
PRAKTEK KERJA NYATA

JATIM Cab

[ No. | Tanggal Jam Kerja Kegiatan Tempat |
| _i._k 20-01-2003 | 07.30-16.00 a.Menyerahkan surat ijin PKN | BANK
! : | : pada Pimpinan Bank Jatim | JATIM Cab.
E | | cabang Banyuwangi Banyuwangi
g |‘ ik)_Penjelasan secara  singkat
} I | tentang tata cara dan tata tertib
| } E yang berlaku selama
i | melaksanakan PKN. ! |
| c.Perkenalan dengan Pimpinan
dan karyawan sekaligus | |
pengarahan dan penjelasan
singkat tentang perusahaan dan |
| struktur organisasi serta tugas ll
| i 4 | karyawan dari masing-masing | 1
WO z
? : 21-01-2003 i 07.30-16.00 ‘EMencan' dan  mengumpulkan | IISAATI\IIIT; o “
| } | | data-data yang diperlukan dalam i%anyuwaniri- ‘
| | ‘ penyusunan laporan PKN ‘
}, | 22-01-2003 | 07.30-16.00 ;Me!anjutkan ~ mencari  dan | BANK |
| | mengumpulkan  data  yang | $ATI Cab_. |
| | ! Banyuwangi |
| | diperlukan dalam penyusunan L
E | i laporan PKN. 1‘
F 4. | 23-01-2003 | 07.30-16.00 | Melanjutkan ~ mencari  dan | BANK :
| ;

. mengumpulkan  data  yang

Banyuwangi
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[
i
|

!diperlukan dalam pcnyusunani

" *laporan PKN.

X
|
|
!
1

24-01-2003 | 07.30-16.00

] Melanjutkan

| mengumpulkan

data

[

mencari

dan

yang

:diper]ukan dalam penyusunan

 laporan PKN.

BANK

Banyuwangi

JATIM Cab.

i 30-01-2003

07.30-16.00

I
T 5
| Penjelasan

tentang  deposito

| berjangka oleh bagian deposan.

BANK

| Banyuwangi

JATIM Cab.

=

31-01-2003

|
|
|

|

|
. 07.30-16.00 |

| masing yang telah ditentukan |

l
i
| diambil.
|

scsuai  d

engan judul

Melakukan pada bagian masing-

yang

BANK

Banyuwangi

I

JATIM Cab.

03-02-2003

| 07.30-16.00

[ Praktek

mengisi

formulir

_‘ permohonan deposito berjangka.

| formulir
E formulir

| berjangka.

perpanjangan

pencairan

serta

deposito

BANK

Banyuwangi

|

JATIM Cab.

04-02-2003 | |

07.30-16.00

.i Membantu

nasabah

§ deposito berjangka.

dalam !

| pengisian formulir pembukaan |

BANK

JATIM Cab.

| Ranyuwangi
|

L 10

05-02-2003 | 07.30-16.00
|

06-02-2003

[
[
\
|
|
|
\
\

|
I

| 07.30-16.00

| Membantu

bagian

herjangka dalam menyelesaikan |

| kesibukan-

kesibukan

, melayani nasabah.

deposito \ BANK
JATIM Cab.

| Banyuwangi

dalam |

i

I Melanjutkan membantu nasabah | BANK

[
| dalam

pengisian

formulir

| JATIM Cab.

I Banyuwangi

‘ pembukaan deposito berjangka. |

1

07-02-2003 | | 07.30-16.00 , Mclanjutka_n membantu  dalam | ; BANK

‘ menyclescilkan kesibukan dalam | JATIM Cab.

' melayani nasabah.

. Banyuwangi
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-1 10-02-2003 [ 07.30-16.00 | Membantu memasukkan data- | BANK j
| . _ | JATIM Cab.
| data transaksi deposito ! Réfiyuwangi
11 berjangka.

141 11-02-2003 | 07.30-16.00 | Mempelajari secara mendalam | BANK |
| prosedur administrasi deposito | LTI (at?. |
I | Banyuwangi |
| berjangka.
T 13-02-2003 | 07.30-16.00 | Melanjutkan PKN pada bidang | BANK
‘ JATIM Cab.
l pelayanan nasabah. ! B .
: | Banyuwangi

.| 14-02-2003 | 07.30-16.00 | Melengkapi  data-data  yang | BANK
| diperlukan dalam penyusunan di L] Cab.
i Banyuwangi
| { laporan PKN.
| 17-02-2003 | 07.30-16.00 | Mempelajari kembali tentang | BANK

1 ! _ey . | JATIM Cab.
| | prosedur administrasi deposito B :
- . anyuwangi
l | | berjangka.
g 18-02-2003 | 07.30-16.00 | Mengakhiri PKN  sekaligus | BANK
menutupnya s
e Banyuwangi
L
£rin. h\‘_


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

