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MUOTTO:

Y Mengetahui kekurangan diri adalal tangea buat kesempatan diri , berusaha
terus mengisi kekurangan adalah keberanian yang luar biasa *.

( Hamka )

“ Dengan ilmu , kehidupan menjaddi mudal , dengan seni keliidupan menjadi
lebilt halus , dun dengan agama | kehidupan menjadi terarah dan bermakna *.

( Vot Mukti Ali )

“ Dan janganlal kamu memalingkan mukamu dari manusia ( karena sombong ),
dan janganlah kamu berjalan diatas muka bumi dengan anghkuh. Sesungguhnya

Ly

Allal tidak menyukai orang-orang yang sombong lagi tinggi hati *.

(OS Lagman (31) Ayar 18 )

il
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Dengan mengucapkan  rasa  syukur  kepada  Allah SWT. laporan i ku

persembahkan kepada

1

9]

(¥

Ayah dan Ibunda tercinta yang telah memberikan semangat, dorongan serta
do’a restu sampai terselesaikdnnya kuliahku,

Kakak - kakakku yang tiada bosan membantuku,scrta terimakasih atas
doanya.

Sahabat — sahabatku dan seseorang yang selalu banyak memberikan perhatian
dan banyak membantuku dalam menyelesaikan segala sesuatunya.

Rekan - rekan seperjuangan dan Almamaterku tercinta.
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BAB I _— —

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Pemilihan Judul

Dewasa ini perkembangan dalam bidang perekonomian begitu pesat
dengan ditandai adanya perkembangan dalam berbagai bidang usaha. Pencarian
sumber dana telah memicu sistem perbankan khususnya Bank umum untuk
memberikan pelayanan yang lebih efektif dalam kegiatan pengumpulan dana.
Selain itu bank umum juga melayani kebutuhan serta melancarkan mekanisme
sistem pembayaran bagi semua sektor perekonomian. Sehingga disini
menunjukkan bahwa bank-bank umum merupakan suatu lembaga keuangan yang
sangat penting keikutsertaanya dalam membangun ekonomi nasional.

Sebagai lembaga keuangan, bank memiliki usaha nokok menghimpun
dana, dimna dana tersebut dapat kembali kepada masyarakat dalam jangka waktu
tertentu. Untuk mencari dan menghimpun dana dalam bentuk simpanan (deposit),
sangat menentukan volume dana yang dapat dikembangkan oleh bank tersebut
dalam bentuk dana yang menghasilkan.

Dalam menghimpun dana tersebut, sudah barang tentu bank harus
mengenal sumber-sumber dana yang terdapat dalam masyarakat dalam bentuk
yang berbeda. Pada géris besarnya sumber dana bagi sebuah bank ada 3 yaitu :

a. Dana yang bersumber dari bank itu sendiri.

b. Dana yang berasal dari masyarakat luas.

c¢. Dana yang berasal dari lembaga keuangan Bank berupa bank maupun

non bank.

Dana yang berasal dari bank itu sendiri adalah dana yang berbentuk modal
setor Yang berasal dari modal saham dan cadangan-cadangan serta keuntungan
bank yang belum dibagikan kepada para pemegang saham. Sedangkan dana yang
berasal dari masyarakat luas ini umumnya dalam bentuk simpanan yang biasanya
kita sebut sebagai giro, deposito, dan tabungan. Dana yang berasal dari lembaga

keungan pada umumnya diperoleh dari pinjaman.
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Dana yang berasal dari masyara-kat ini merupakan tulang punggung dari
dana yang harus diolah atau dikelola bank untuk memperoleh keuntungan, salah
satu dana tersebut adalah simpanan deposito berjangka (TIME DEPOSIT).
deposito berjangka ini dikeluarkan hanya terdiri dari kategori jangka waktu.
Dengan demikian deposito berjangka terdapat hubungan timbal balik antara lain :

a. Deposan pemilik dana tersebut akan menerima pendapatan .

b. Bank penyimpan dana tersebut untuk menyalurkan dana misalnya dalam
bentuk pemberian kredit atau pinjaman.

¢. Debitur atau peminjam.

d. Debitur atau peminjam dana akan mengembalikan dana tersebut beserta
bunganya.

PT. Bank Pembangunan Daerah Jatim sebagai bank umum milik
pemerintah daerah yang cukup berpengalaman akan bersaing dengan bank lain
yaitu dalam mengembangkan pasar bank dan pemberian jasa-jasa dalam bidang
perbankan.

Mengenai penyelenggaraan deposito berjangka disini perlu adanya
prosedur administrasi. Selain itu juga harus melakukan kerja administrasi dan
pelayanan terhadap nasabah akan membuat jenuh dan memlosankan menunggu
proses administrasi deposito berjangka, dalam hal ini akan mengakibatkan
menurunya minat masyarakat dan nasabah akan pindah ke bank lain. _

Mengingat administrasi sebagai suatu pelayanan yang berhubungaﬁ
langsung dengan nasabah, maka diperlukan prosedur administrasi dan akuntansi
yang baik, cepat,aman dan penuh ketelitian.

Bertitik tolak dari permasalahan tersebut maka dalam laporan praktek
kerja nyata ini diberi judul: “PROSEDUR ADMINISTRASI DEPOSITO
BERJANGKA PADA PT. BANK JATIM CABANG JEMBER?”.
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1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
a. Untuk mendapat pengetahuan pelaksanaan administrasi deposito
berjangka pada PT. Bank Jatim Cabang Jember
b. Memperoleh ketrampilan dalam hal prosedur pelaksanaan administrasi

tabungan deposito berjangka

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata

a. Menambah wawasan dan pengetahuan tentang pelaksanaan
administrasi tabungan deposito berjangka.

b. Dengan adanya praktek kerja dapat kiranya menyumbangkan tenaga
bagi pelaksanaan kegiatan khususnya mengenai pelaksanaan tabungan
deposito berjangka.

¢. Hasil dari praktek kerja nyata ini kiranya digunakan untuk menambah
pengetahuan bagi yang berminat mempelajari tentang tabungan

deposito berjangka.

1.3 Objek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
1.3.1 Objek Praktek Kerja Nyata

Praktek Kerja Nyata dilaksanakan pada PT. Bank Pembangunan Daerah
Jawa Timur Cabang Jember yang berlokai di JI. PB. Sudirman no. 41 — 42 Telp.
(0331) 484605-07 telex 31052 Jember.

1.3.2 Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata

Praktek Kerja ini akan dilaksanakan mulai bulan Juli 2002 mulai tanggal 1
Juli 2002 sampai dengan 1 Agustus 2002 dengan jangka waktu mulai jam 08.00
sampai dengan 16.30 WIB, sesuai dengan ketentuan Fakultas Ekonomi

Universitas Jember.
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1.4 Bidang Ilmu

Berdasarkan permasalan yang ada maka dalam penulisan ini menggunakan
literatur sebagai penunjang dalam penulisan laporan Praktek Kerja Nyata diantara
Manajemen Perbankan, Dasar-Dasar Manajemen, Manajemen Perkantoran dan

Perbankan Masalah Déposito

L.5 Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata
Tabel 1 : Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

No. Kegiatan 0 Nﬁnggunl;e v

1. Persiapuan sekaligus Pengenalan pimpinan, X
karyawan perusahaan

F . Pengenalan Objek PKN dengan mengadakan X
observasi keseluruhan bagian perusahaan

k| Pemantapan secara relevan pada perusahaan X | X

4. Menyusun data-data penting yang kan digunakan X | X X
sebagai bahan pembuatan laporan

5. Konsultasi secara periodik dalam menyusun laporan | X | X | X | X
PKN
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2.1 Pengertian Prosedur

Prosedur adalah rangkaian daripada tata laksana kerja yang berkaitan
antara satu sama lain yang menunjukkan urut-urutan cara yang harus dierjakan
dalam rangka menyelesaikan satu bidang pekerjaan. Menurut Baridwan (1990 : 3)
pengertian prosedur adalah urut-urutan pekerjaan yang biasanya melibatkan
beberapa orang dalam suatu bagian atau lebih, disusun untuk menjamin adanya
perlakuan yang seragam terhadap transaksi-transaksi pekerjaan yang sering
terjadi. Jadi prosedur merupakan langkah-langkah yang diambil dalam
melaksanakan pekerjaan yang biasanya saling berhubungan dan mempengaruhi
sehingga jika salah satu prosedur dirubah maka biasanya prosedur lainnya akan

terpengaruh sehinga perlu diperhitungkan.

2.2 Pengertian Administrasi

Administrasi awal mulanya berasal dari bahasa latin yaitu dari kata “Ad”
yang berarti intensif dan “ministrate” berarti “roserve” atau melayani. Jadi
Administrasi berarti melayani intensif. Administrasi pada perusahaan mencakup
kegiatan antara lain: Accounting, kalkulasi, dan lain-lain. Yang tidak terbatas pada
peristiwa finansial tetapi juga peristiwa yang tidak finansial.

Menurut P. Siagian pengertian administrasi adalah “keseluruhan proses
pelaksanaan kegiatan yang dilakukan oleh dua orang atau lebih yang terlibat
dalam suatu bentuk usaha kerja sama demi tercapainya tujuan yang ditentukan
sebelumnya”. Beberapa pengertian administrasi menurut Atmosudirjo dibedakan
menjadi dua pengertian:

I. Administrasi dalam pengertian sempit yang berarti tata usaha (office work)
yaitu segala kegiatan yang meliputi tulis-menulis, mengetik, korespondensi,

kearsipan dan sebagainya.

8]

Administrasi dalam arti luas dapat ditinjau dari beberapa sudut :

I) Dari sudut proses : Administrasi adalah keseluruhan proses yang dimulai
dari  proses pemikiran, perencanaan, pengaturan, penggerakan,
pengawasan atau pengendalian sampai pada proses pencapaian tujuan.
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Dari sudut fungsi : Administrasi adalah merupakan keseluruhan kegiatan
yang dilakukan oleh seorang atau kelompok-kelompok orang secara sadar
yang berkedudukan sebagai administrasi atau manajemen puncak suatu
organisasi usaha.

Dari sudut kepranataan : Administrasi adalah merupakan kelompok orang-
orang yang secara tertentu melaksanakan aktivitas didalam suatu
perusahaan untuk mencapai tujuan tertentu.

Dari kesimpulan diatas dapat ditarik kesimpulan bahwa administrasi secara umum

adalah

proses penyelenggaraan kerja untuk mencapai suatu tujuan yang telah

ditetapkan. Dengan kata lain dalam keadaan bagaimana dan dimana saja asalkan

ada kegiatan kerja dan penyelenggaraan kerja serta juga ada tujuan yang hendak

dicapail maka disitu pasti ada administrasinya.

Tujuan dari administrasi

Menurut Adikusumo adapun tujuan administrasi adalah sebagai berikut:

a.

Memberikan ikhtisar-ikhtisar informasi yang dianalisa mengenai
aktifitas-aktifitas operasional yang terdapat dalam perusahaan.
Memberikan informasi secara terperinci mengenai orang-orang, objek-
objek, operasi-operasi, persctujuan-persetujuan untuk melaksanakan
keputusan-keputusan, peraturan-peraturan dan perjanjian-perjanjian.
Mencatat pekerjaan yang harus dilakukan.

Mengatur komunikasi antara perusahaan dengan konsumen.
Menyampaikan perhitungan, pertanggungjawaban dan pelaksanaan
pemeriksaan perusahaan.

Dalam  mencapai tujuan administrasi tersebut seseorang perlu

mengetahuiterlebith  dahulu  peranan administrasi didalam kehidupan dan

perkembangan masyarakat.adapun peranan administrasi antar:. lain :

a.
b.

C.

Digunakan sebagai alat bantu ingatan manusia.

Digunakan sebagai alat bantu.

Sebagai alat perhitungan ,pemeriksaan dan pertanggung jawaban.

Sarana dalam membantu pengmbilan keputusan.

Sebagai alat untuk menentukan besarnya kekayaan,kondisi keuangan dan

hasil operasi perusahaan.
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2.3 Pengetian Deposito

Kebutuhan masyarakat akan deposito sangat dipengaruhi oleh tingkat suku
bunga yang ditawarkan,sehingga jenis simpanan ini cenderung digunakan untuk
kepentingan spekulatif dan memperoleh pendapatan bunga. Arti deposito
sebenarnya adalah nama yang diberikan pada simpanan deposan pada bank yang
lazim diidentikan pada persyaratan jangka waktu penyimpanannya, simpanan
tersebut bisa dapat ditarik atau dicairkan pada saat jatuh temponya. Pengertiari
dari deposito itu sendiri adalah simpanan pihak ketiga pada bank yang
penarikannya hanya dapat dilakukan pada jangka waktu tertentu perjanjian antara
pihak ketiga dan bank yang bersangkutan.

Terjadinya simpanan deposito antara lain, karena adanya pendapatan yang
berlebihan dari masyarakat yang tidak dikonsumsikan. Pada dasarnya nasabah
meyimpanan atau membuka rekening adalah untuk salah satu atau lebih alasan —
alasan beriku antara lain :

a. Pengamanan dana,

b. Mambuka jalan untuk fasilitas kredit,

c. Jasa-jasa chek atau memperoleh bunga atas deposito tabungan atau

deposito berjangka lainnya.

Macam — Macam Deposito

Ada beberapa macam deposito yang kita ketahui yaitu

a. Time Deposito
Yaitu deposito yang terkait dengan jangka waktu yang telah ditentukan oleh
kedua belah pihak. Apabila deposito tersebut telah jatuh tempo maka deposan
tersebut dapat menarik simpanannya. Disamping itu deposan dapat
memperpanjang deposito berjangkanya yang telah jatuh tempo baik secara
otomatis maupun non otomatis. Hal ini tergantung perjanjian pertama kalinya
deposan menyimpan deposito.

b. Sertifikat Deposito
Adalah deposito berjangka yang bukti simpananya dapat diperdagangkan
secara teoritis sebagaimana digariskan dalam SEBI No. 21 /27 / UPG dan SK
Direksi BI No. 21 / 48 / KEP / DIR tanggal 27 Oktober 1988 tentang

penerbitan sertifikat deposito.
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2.4 Deposito Berjangka

D1 dalam pengertian deposito berjangka ini ada beberapa pendapat
dari para sarjana yang berbeda. Namun yang dimaksud dengan deposito
berjangka secara umum merupakan simpanan pihak ketiga kepada bank yang
telah ditentukan oleh jangka waktu dan mendapat jas: atau bunga sesuai
perjanjian. Pendapat dari beberapa pendapat dari beberapa sarjana antara lain
tentang pengertian depositi berjangka adalah :

a. Menurut Anwari (1979 : 15)
Deposito berjangka adalah merupakan salah atu alat bagi bank untuk
mengumpulkan dana dari masyarakat guna keperluan operasi kredit
perbankan dan menunjang pembangunan pada umumnya.

b. Menurut Tohir (1980 : 12)
Deposito berjangak adalah simpanan bang yang berhubungan dengan
persyaratan jangka waktu penyimpanannya. Pada prinsipnya deposito
berjangka diberikan bunga lebih tinggi dari simpanan yang lainnya.

Bank dalam hal ini akan memberikan bunga yang paling tinggi apabila
peran yang dilakukan oleh pihak deposan dengan jangka waktu yang lama.
Secara singkat pendapat tersebut bahwa deposito berjangka memberikan
bunga yang lebih tinggi daripada simpanan yang lainnya seperti simpanan

untuk tabungan rekening dan lainnya.

2.4.1 Manfaat Deposito Berjangka

Pada umumnya deposito berjangka mempunyai manfaat bagi nasabah

maupun bagi bank itu sendiri. Bila ditinjau dari segi bank maka manfaat dari

deposito alaha sebagai berikut :

a.

Dapat digunakan sebagai sumber dana dana yang peling efektif untuk
pemberian berbagai macam kredit yang dibutuhkan masyarakat.

Melalui deposito berjangka berarti bank menghimpun dana yang ada di
masyarakat, supaya bermanfaat. Dengan mengelola uang yang menganggur
vaitu dengan cara menyalurkan uang tersebut kepada pihak — pihak yang

lebth membutuhkan dalam bentuk pemberian kredit.
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¢. Dengan penyaluran dana dari dcbosito tersebut, berarti bank telah ikut
menunjang kegiatan pemerintah, meningkatkan dan meratakan pembangunan
serta kesejahteraan di bidang ekonomi.

d.  Dengan mengadakan penghimpunan dana dari deposito itu, maka bank telah
ikut membantu pemerintah dalam menunjang kestabilan uang yang beredar.

Sedang ditinjau dari sudut nasabah maka keuntungan yang didapat adalah :

a. Memberikan rasa aman karena uangnya tidak mungkin hilang

b. Memberikan penghasilan berupa bunga

¢. Dapat digunakan untuk jenis kredit.

2.4.2 Syarat - Syarat Deposito Berjangka

Ada beberapa syarat deposito berjangka yang harus diketahui oleh
deposan, hal ini perlu untuk menjaga kemungkinan kesalahpahaman atau
kekeliruan. Selain terdapat manfaat pada deposito berjangka juga terdapat
beberapa syarat — syarat deposito berjangka antara lain :

a. Tabungan yang terkait oleh jangka waktu, maksudnya yaitu simpanan tersebut
diberi batas jangka waktu dengan tingkat bunga sesuai dengan tingkat bunga
dan lamanya dana yang disimpan.

b. Setoran tidak dapat diangsur, deposito berjangka lai dengan simpanan lainnya,
dimana simpanan masyarakat dapat menambah dan mengurangi simpanan lain
dengan deposito berjangka dimana masyarakat menanamkan dananya dan dari
dana tersebut tidak dapat diambil sebelum jatuh tempo tersebut.

c. Simpanan yang telah jatuh tempo tidak diberikan bunga apalagi terdapat
deposito yang telah jatuh tempo dan oleh deposan tidak segera diambil maka
pada tanggal berikutnya bunga tidak diperhitungkan, kecuali deposito tersebut
diperpanjang.

d. Tidak bunga berbunga, sebagaimana dengan simpanan ya.ig telah jatuh tempo
berlaku pada bunga deposito yang belum diambil. Bunga deposito yang tidak

dapat mempengaruhi perhitungan bunga pada bunga berikutnya.

——
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2.5 Pengertian Bank

Perbankan memegang peranan yang amat penting sebagai sumber
permodalan dan perantara keuangan. Sebagai lembga keuangan bank sangat
dibutuhkan masyarakat karena, itu pengaturan gerak langkah perbankan erat
kaitannya dengan kebijaksanaan moneter sebagaimana kaitannya antara uang
dengan bank. Dalam hal ini pengertian bank semakin kompleks dari waktu ke
waktu yang mulanya bank sebagai usaha atau alat tukar menukar uang.

Sedangkan pengertian bank itu sendiri adalah suatu jenis lembaga
keuangan yang melaksanakan berbagai jenis jasa seperti pinjaman, mengedarkan
uang, pengawasan terhadap mata uang, sebagai tempat meyimpan barang-barang

berharga membiayai usaha-usaha perusahaan sebaginya.

2.5.1 Tugas Bank dan Fungsinya

a. Meciptakan Uang Giral
Bank dapat melangsungkan fungsinya menciptakan uang giral bila costumer
membuka rekening pada bank, khususnya rekening giro, sebab hanya dengan
membuka rekening giro maka costumer akan memperoleh tanda bukti yang
bisa digunakan sebagai sarana pembayaran. Tanda bukti disini dapat berupa
cak / bilyet giro.

b. Memberikan pelayanan penyimpanan
Pelayanan penyimpanan ini meliputi tabungan, deposito dan giro. Tabungan
biasanya untuk masyarakat yang konsumtif, sedangkan deposito disediakan
bagi masyarakat yang mempunyai tujuan spekulasi terhadap suku bunga dari
uang yang mereka simpan di bank. Adapun giro biasanya biasanya diberikan
kepada kostumer aktif atau golongan pengusaha yang mana mereka sewaktu-
waktu dapat mempergunakan atau menarik danaya guna keperluan usahanya.

c. Memberikan jasa — jasa pembayaran
Bank selain menciptakan alat pembayaran terpenting (uang giral — demand
deposit) dan melayani penyimpanan uang juga menyediakan alat yang mana
pembayaran-pembayaran dapat dilakukan dengan mudah dan cepat, ini

merupakan sistem penagiahn yang etrutama memakai cek
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Menghimpun tabungan dan menanamkan dana tersebut dalam bentuk efek-
efek atau investasi. Keadaan keuangan bank tersebut secara garis besarnya
dialokasikan pada tiga tempat.

Memberikan jasa — jasa lainnya.

2.5.2 Jenis Bank Berdasarkan Fungsinya

a.

Bank Central yaitu Bank Indonesia sebagaimana yang dimaksud dalam

undang — undang no. 13 tahun 1968. Yang dimaksud dengan bank ini adalah

bank miliki negara dan merupakan badan hukum yang tugas pokoknya antara
lain :

1) mengatur, menjaga dan memelihara kestabilan rupiah

2) mendorong kelancaran produksi dan pembangunan serta memperluas
kesempatan kerja, guna meningkatkan taraf hidup rakyat.

Bank Umum adalah bank yang dapat memberiakn jasa dalam lau lintas

pembayaran. Bank umum dapat mengkhususkan diri untuk melaksanakan

kegiatan tertentu atau memberikan perhatian lebih besar kepada kegiatan
tertentu. Usaha-usaha yang boleh dilakukan oleh bank umum yaitu :

1) Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa giro,
deposito berjangka, sertifikat deposito, tabungan dan bentuk lainya dapat
dipersamakan dengan itu.

2) Memberikan kredit.

3) Menerbitkan surat pengakuan hutang,

4) Melakukan penempatan dana dari nasabah lannya dalam bentuk surat
berharga yang tidak tercatat dalam bursa efek dan melakukan kegiatan lain
yang lazim dilakukan oleh bank sepanjang bertentangan dengan undang-

undang.

Sedangakn usaha-usaha yang tidak boleh dilakukan adalah :

1) Melakukan pennyertaan modal
2) Melakukan usaha peransuransian dan melakuakn usaha diluar kegiatan

usaha.

———
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Bank Perkreditan Rakyat adalah bank yang dapat meneriam simpanan hanya
dalam bentuk deposito berjangka, tabungan atau bentuk lainnya yang hanya
dapat disamakan dengan itu.

Bank Tabungan yaitu bank yang dalam pengumpulan dananya terutama
menerima simpanan dalam bentuk tabungan dan dalam usahanya terutama
memperbungakan dananya dalam kertas berharga.

Bank Pembangunan adalah bank yang dalam pengumpulan dananya terutama
meneriam  simpanandalam bentuk deposito dan atau mengeluarkan kertas
berharga berjangka menengah dan jangka panjang dan dalam usahanya
terutama memberikan kredit jangka menengah dan jangka panjang di bidang
pemabangunan.

Bank Umum yang mengkhususkan diri untuk melaksanakan kegiatan tertentu
atau memberikan perhatian yang lebih besar pada kegiatan tertentu.
Sedangkan yang dimaksud dengan mengkhususkan diri untuk melaksanakan
kegiatan tertentu adalah melaksanakan kegiatan pembiayaan jangka panjang,
pembiayaan untuk mengembangkan koperasi, mengembangkan pengusaha
ckonomi lemah atau pengusaa kecil, megembangkan ekspor non migas dan

pengembangan pembangunan perumahan.
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III. GAMBARAN UI’VIUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat Berdirinya PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur

Sejarah berdirinya PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur didorong
adanya keinginan pemerintah daerah Propensi Daerah Tingkat [ Jawa Timur untuk
meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah. Sebagai langkah awalnya, di
Surabaya didirikan suatu Bank milik Pemerintah Daerah dengan nama PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur berdasarkan Akte notaris Anwar Mahajudin no
19 tanggal 17 Agustus 1961 yang merupakan tanggal kelahiran Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur. Bertindak selaku pendiri pada waktu itu
adalah Soewondo Ranuwidjjo (Gubernur Daerah Tingkat I Jawa Timur) dan
Kolonel Suracman (Panglima Daerah Militer VIII Brawijaya)

Berdaarkan UU no 13 tahun 1962 tentang ketentuan-ketentuan Pokok
Pembangunan Daerah, maka diadakan penyempurnaan dasar hukum pendirian
Bank melalui peraturan Daerah Propensi Tingkat | Jawa Timur No. 2 tahun 1967
tanggal 10 Juli 1967 dengan memperhatikan pula UU no 14 tahun 1967 tentang
pokok perbankan. Setelah keluar daerah Propensi Tingkat I Jawa Timur no 2
tahun 1967 ini kemudian kedudukan hukum Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur dialihkan menjadi PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

Berdasarkan UU no.13 tahun 1962, peranan dan fungsi PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur adalah sebagai Bank Pembangunan. Dalam
perkembangannya melalui UU no. 14 tahun 1967 ruang gerak dan bidang usaha
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur diperluas dengan dikembangkannya
fungsi sebagai bank umum. Disamping fungsinya secbagai bank Pembangunan dan
Bank Umum, Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur sebagai aparat pengemban
misi pemerintah Daerah Jawa Timur juga memiliki sebagai pemegang kas Daerah.

Usaha membantu dan mendorong perekonomian dan pembangunan daerah
disegala bidang serta sebagai salah satu sumber pendapatan daerah dalam
meningkatkan taraf hidup masyarakat maka pada didirikan cabang-cabang Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur di beberapa kota.
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Berdasarkan hal tersebut diatas, I'nﬂk.':l pada tahun 1974 didirikan PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember, dengan ijin usaha No. Kep
268/DIM/IIL3/5/1973. karena PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
Cabang Jember merupakan bank yang dikeloloh oleh pemerintah daerah Tingkat
[l maka pada saat pendirian kantor PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
sementara bergabung dengan kantor pemerintah Daerah Tingkat II Jember sampai
tahun 1990 dan pada tahun 1991 sudah menempati kantor sendiri di JI. PB
Sudirman No. 41-43 Jember. Dengan pemindahan gedung ini, telah memberikan
nilai tambah tersendiri bagi PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang

Jember di dalam menghadapi persaingan perbankan.

3.2 Struktur Organisasi
Susunan organisasi atau tata kerja kantor PT. Bank Pembangunan Daerah

Jawa Timur Cabang Jember uang disebut sebagai kelas I (Devisa/non Devisa)

mempunyai fungsi pokok melaksanakan kegitan operasional bank di daerah

wilayah kerjanya.

Apabila dipandang perlu, Direksi dapat membetuk cabang pembantu / payment

point dalam rangka perluasan jaringan kerja bank.

Untuk mengelenggarakan fungsi tersebut diatas, cabang kelas I (Devisa/non

Devisa) mempungai tugas tugas pokok sebagai tersebut:

a. Mengelola penggunaan dana dalam bentuk perkreditan, penempatan dan
bentuk-betuk lainnya dalam batas-batas yang ditentukan oleh direksi.

b. Mengupayakan langkah pengerahandana masyarakat yang meliputi Giro,
Tabungan Deposito serta dana-dana lain yang sejenis atas dasar ketentuan
vang berlaku.

¢. Melaksanakan jasa/perbankan lainnya,yang meliputi:

I) Penerbita bank referensi, bank Garansi dan lainnya yang sejenis.
2) Pelayanan dan penata usahaan transaksi ekspor dan impor untuk nasabah.
3) Inkasso,tranfer, kliring, dan penagihan lainnya.

4) Jasa-jasa valuta asing dan jasa-jasa perbankan lainnya.
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Mengelola dan mengadiminstrasikan dana pemerintah propensi dan kabupaten
atau kotamadya.

Mengadministrasikan segala kegiatan operasional.

Menyelenggarakan pengawasan atas terselenggaranya kegiatan-kegiatan
operasional

Meyusun laporan-laporan atas pelaksanaan tugas kantor cabang, baik
ditujukan kepada defisi pembinaan cabang maupun pihak lain yang
berkepentingan.

Mengelola dan mengadministrasikan pembayaran pensiun.

Betanggungjawab untuk mengawasi dan menggendalikan biaya yang terjadi di
bawah lingungan wewenangnya.

Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fungsi
dasar urain jabatanyan yang belum dijabarkan dalam tugas- tugas pokok
diatas.

Struktur Organisasi PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang

Jember klas I ( Devisa / non Devisa ) terdiri dari ;

Pemimpin Cabang

a.
b. Pemimpin Bidang Operasional

(e

Pemimpin Cabang Pembantu
d. Kontrol Intern
e. Penyelia-penyelia ;
1) Penyelia Pemasaran
2) Penyelia Kredit Kecil dan Program
3) Penyelia Luar Negeri ( untuk Cabang yang sudah barstatus sebagai
Bank Devisa )
Penyelia Teller
Penyelia Akuntansi

Penyelia umum/sumber Daya Manusia

~N O =
S S p— S—

Penyelia pelayanan Nasabah

8) Penyelia Payment Point

Secara skematis struktur organisasi PT. Bank Jatim Cabang Jember dapat dilihat

pada gambar 1 berikut ini :
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Pemimpin Cabang (Devisa / Nosi)

Membawahi Pemimpin Bidang Operasional. Pemimpin Cabang Pembantu,

kontrol Intern, penyelia pemasaran, penyelia Umum dan SDM dan penyelia

Paymen Point.

Adapun tugas pemimpin Cabang adalah

1)

o
S

(5]
~—

4)

n
S

8)
9)

Memimpin dan membawahi pemimpin bidang operasional dan penyelia-
penyelia yang dibawah wewenangnya untuk mencapai sasaran dari tugas
pokoknya.

Mengatur dan membina baik personil maupun peralatan yang berada
dibawah wewengannya untuk dapat mencapai produktivitas kerja setinggi-
tingginya.

Memberikan petunjuk dan keterangan bagi pelaksanaan tugas dibawahnya.
Memberikan saran-saran baik diminta maupun tidak kepada direksi tentang
usaha-usaha perbaikan dan penyempurnaan serta peningkatan usaha-usaha
operaisonal dan non operasional baik mengenai sistem-sistem dan
prosedurnya maupun tata laksana pengelolaan bank.

Mengatur dan menjaga hubungan kerja sama sebaik-bi.iknya antara cabang
yvang dipimpinnya dengan cabang-cabang lain dalam kesatuan unit
organisasi bank

Memberikan laporan secara berkala kepada direksi mengenai keadaan
perkembangan dan atau hasil hasil-hasil yang dicapai oleh cabang yang
dipimpinnya.

Setiap laporan yang diterima dari bawahan diolah dan dipergunakan
sebagai bahan penyusunan laporan lebih lanjut atau untuk memberikan
petunjuk kepada bawahannya.

Mengadakan hubungan dengan instansi lain.

Atas segala tugas-tugas dan kewajiban yang dilaksanakan bertanggung

jawab kepada direksi.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

b.

17

Pemimpin Bidang Operasional (Devisa /non Devisa)

Membawahi Penyelia Teller, Penyelia Akuntansi, Penyelia Pelayanan

Nasabah, Penyelia Kredit Kecil dan Program, serta Penyelia luar Neger

(untuk cabang yang sudah bersetatus sebagai Bank Devisa)

Adapun tugas pemimpin Bidang Operasional

1)

2)

3)

4)

Membantu pimpinan cabang dalam pelaksanaan koordinasi tugas-tugas
intern.

Memimpin dan membawahi kegiatan seksi-seksi dalam bidangnya.
Mewakili pimpinan cabang apabila pimpinan cabang berhalangan sesuali
penunjuk seksi.

Atas tugas yang dilaksanakan bertanggung jawab kepada pimpinan

cabang.

Kontrol Intern

Mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut :

1)

Pe

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di masing-
masing unit kerja (penyelia) agar sesuai dengan ketentuan.

Melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dan pelaksanaan tugas
dimasing-masing penyelia serta membuat laporan atas hasil pengamatan
yang dilakukan bila dipandang perlu

Melayani petugas pemeriksa / pengawas baik dari pihak intern maupun
ckstern untuk kepentingan pemeriksaaan

Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok diatas

nyelia Pemasaran

Mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut :

D)

Menghimpun dana dan mengelola dana dalam bentuk perkreditan dalam
batas wewenang cabang serta memantau daftar kredit macet yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia .

Menganalisa permohonan kredit /Bank garansi diluar penawaran dan full

cover dengan jumlah / plafond sesuai wewenangnya
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Melakukan koordinasi dengan kantor pusat berkaitan dengan penyaluran

L8]
—

kredit dengan jumlah plafond tertentu yang pemrosesan permohonan
kreditnya dilakukan oleh kantor pusat

4) Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit-kredit menengah yang
tergolong lancar dan dalam perhatian khusus yang telah direalisasi

5) Menyelenggarakan administrasi debitur yang kreditnya tergolong kurang
lancar, diragukan, macet dan debitur yang telah dihapus bukukan tetapi
masth tercantum dalam rekening administratif

6) Menangani penyelesaian kredit yang tergolong kurang lancar, diragukan,
macet  dihapus bukukan serta mengupayakan langkah-langkah
penyelamatan.

7) Memantau aktivitas pemberian kredit dan penagihan kredit yang
bermasalah

8) Melaksanakan administrasi, laporan kredit dan mengelola serta memantau
perkembangan daftar hitam dan kredit macet yang dikeluarkan oleh Bank
Indonesia

9) Melakukan koordinasi dengan unit kerja terkait dalam melaksanakan
perhitungan dan pelaporan penyisihan penghapusan aktiva produktif sesuai
wewenangnya.

10) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

I'l) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya

[2) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok diatas.

Dalam melaksanakan tugas-tugas pokok tersebut diatas, penyelia pemasaran

membawahi beberapa Account Officer dan Asistan Administrasi
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Penyelia Kredit Kecil dan Program

Adapun tugas pokoknya adalah :

I) Melakukan penelitian, penilaian dan analisa terhadap permohonan kredit
program dan kredit yang bersifat konsumtif

2) Melaksanakan rencana definitif kebutuhan kelompok (RDKK)

3) Melakukan pengajuan penjaminan definitif

4) Melakukan pengajuan klaim

5) Melaksanakan administrasi, laporan kredit kecil dan kredit program ke
kantor pusat

6) Melakukan peninjauan ke lapangan, pengawasan dan pembinaan kepada
debitur kredit kecil dan kredit program

7) Melakukan koordinasi tenaga teknis administrasi (TTA)

8) Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit kecil dan kredit program
vang telah direalisasi.

9) Menyelenggarakan administrasi debitur kredit kecil dan kredit program

10) Menangani penyelesaian kredit kecil dan kredit program yang tergolong
kurang lancar, diragukan, macet dan dihapus bukukan serta mengupayakan
langkah-langkah penyelamatan

I'1) Memantau aktivitas pemberian kredit kecil dan kredit program serta
melakukan penagihan kredit tersebut yang bermasalah.

12) Melaksanakan administrasi, laporan kredit dan mengelola serta memantau
perkembangan daftar hitam dan kredit macet yang dikeluarkan Bank
Indonesia. :

13) Melakukan koordinasi dengan unit kerja terkait dalam melaksanakan
perhitungan dan pelaporan penyisihan aktiva produktif sesuai
wewenangnya.

14) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan

atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.
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15) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang

terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

16) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan

fungsi dasar uraian sabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok diatas.

Penyelia Luar Negeri, tugas pokoknya antara lain :

1)

7)

8)

Mengadakan pelayanan, penyelesaian pembiayaan transaksi-transaksi
ckspor impor dan usaha valuta asing.

Mengadakan kerjasama dengan bank-bank korenponden

Melaksanakan semua kegiatan bidang luar negeri dan veluta asing.
Mengadakan pengamatan posisi valuta asing bank dan mutasi rekening
valuta asing.

Membuat laporan-laporan ke Bank Indonesia.

Melakukan pengewasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakuan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat leporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila perlu.

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi di bawah lingkungan wewenangnya.

Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatan yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok diatas.

Penyelia Teller, tugas pokonya adalah

Melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah dan bukan bukan
nasabah sesuai wewenang yang diberikan.

Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan.
Mengambil dan menyertorkan uang kas ke Bank Indonesia atau bank
lainnya untuk” keperluan penyediaan uvang kas dan kerjasama dengan
cabang pembantu.

Membuat laporan keadaan uang kas.
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Menyelenggarakan kegiatan kan-tor kas, kas keliling atau kas mobil dan
penyimpanan uang kas.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatan yang belum dijabarkan dalam tugas pokok

diatas

Penyelia Akuntansi, tugas pokoknya adalah

I

7)

Menyelenggarakan pembukuan atas transaksi semua aktifitas yang terjadi.
Membuat bukti-bukti pembukuan.

Membuat neraca dan rugi/laba dan laporan-laporan ke Bank Indonesia.
Mengadakan analisa dan laporan keuangan cabang.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesual dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

Pelaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fungsi
dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas pokok

diatas.

Penyelia Umum

1)

2)

Menyelenggarakan usaha-usaha kesekretariatan, persolaia, umum dan
usaha lain yang sejenis sepanjang usaha tersebut menjadi wewenang
kantor cabang.

Menyelenggarakan kegiatan perhitungan/pembayaran gaji pegawai, pajak

dan asuransi pegawai serta hak-hak pegawai lainnya.
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9)

Mengadakan pencatatan dan p'endistribusian barang-barang persediaan
kepada seluruh  penyelia  yang membutuhkan serta membuat
pertanggungjawaban setiap akhir bulan.

Mengelola barang-barang persediaan

Mengelola barang-barang inventaris dan asset Bank dan pengamanannya
termasuk asuransi

Menyusun laporan secara berkala atas kegiatannya

Mengusahakan  dan  menyelenggarakan  kas kecil yang jumlahnya
disesuaikan dengan ketentuan yang berlaku

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam melaksanakan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan atas
hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang

terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

10) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan

fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok.

Penyelia Pelayanan Nasabah

)

Menyelesatkan  permohonan nasabah dan calon nasabah dalam
hubungannya dengan penjualan produk dan jasa Bank

Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah baru
Melaksanakan pelayanan kepada nasabah dominan/prima agar hubungan
yang terjalin dapat berkesinambungan dan saling menguntungkan melalui
program layanan prima

Memberikan pelayanan permohonan referensi bank, bank garansi khusus
untuk penawran dan full cover

Melaksanakan agenda administrasi operasi dibidang giro, deposito,
tabungan, kas daerah, transfer, inkaso, kliring, tagihan lainnya dan jasa

perbankan lainnya serta memelihara daftar hitam nasabah.
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6) Melaksanakan pelayanan penérimaan setoran deposito dan sertifikat
deposito untuk selanjutnya dilakukan penyetoran kepada petugas teller.

7) Berkoordinasi dengan pengelola Card Center kantor pusat dalam melayani
permohonan kartu ATM dari nasabah

8) Memantau persediaan uang di ATM dan berkoordinasi dengan penyelia
teller dalam mengisi uang di ATM jika persediaan telah mencapai batas
minimum

9) Membuaat laporan ke Bank Indonesia dan pihak lainnya

10) Mengelola dan memantau perkembangan daftar hitam (black list) yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia dan menyelsaikan  perjanjian
permohonan rehabilitasinya.

I'1) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

12) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya

I3) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain vang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok di atas

Penyelia Payment Point

I) Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan

2) Melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah dan bukan nasabah
sesual wewenang yang diberikan.

3) Mencatat semua transaksi yang terjadi dan mengumpulkan bukti-bukti
transaksinya.

4) Membuat laporan keadaan uang kas dan laporan-laporan lain yang
diperlukan 7

5) Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah baru

6) Meneruskan transaksi nasabah dan calon nasabah kecabang induk dalam

hubungannya dengan penjualan produk dan Jasa bank
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7) Melakukan pengawasan dan penéh'tian atas semua kegiatan diunit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas diunit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu

8) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya

9) Fungsi dasar uraian dan pekerjaan yang belum dijabarkan dalam tugas-
tugas pokok diatas.

3.2.1 Keadaan Pegawai dan Sistem Penggajian (Personalia)

Dalam rangka mencapai tujuan pembangunan nasional sebagaimana
disebutkan dalam alinea ke empat pembukaan UUD 1945 dan GBHN diperlukan
pegawai yang penuh kesetiaan dan ketaatan pada Pancasila dan Undang-Undang
Dasar 1945, bermental baik, berdaya guna bersih, berkwalitaas dan sadar akan
tanggung jawabnya sebagai mana dimaksud diatas yaitu pelaksana pembangunan.
Untuk mewujudkan pegawai sebagaimana diatas, maka PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Cabang Jember menganut dua sistem pembinaan pegawai
vaitu :

a.  Pistem Karier yaitu suatu sistem kepegawaian dimana pengangkatan pertama
didasarkan atas kecakapan pegawal yang bersangkutan, sedangkan dalam
pengembangaannya lebih lanjut didasarkan pada masa kerja, kesetiaan,
pengabdian dan syarat-syarat lain yang menentukan.

b. Parameter prestasi kerja yaitu suatu penilaian atau kualifikasi kepegawaian
dimana penganagkatan seseorang untuk menduduki suatu jabatan atau
kenaikan jabatan didasarkan atas kacakapan dan prestasi nyata yang dicapai
pegawal yang bersangkutan.

Pembinaan pegawai PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember diatur secara menyeluruh yaitu pengaturanpembinaan yang seragam
segenap pegawal untuk memudahkan menyelenggarakan keseragaman perlakuan
dan kepastian hukum bagi segenap pegawai/ karyawaan PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Cabang Jember. Dalam rangka memelihara kewibawaan

pegawai bank maka tindakan kepolisian terhadap pegawai/ karyawan PT. Bank


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

25

Pembangunan Daerah Jawa Timur " Cabang Jember dilukukan berdasarkan

peraturan perundang-undangan yang berlaku.

3.2.2  Jumlah Pegawai/ Karyawan

Jumlah pegawai/ karyawan pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember sebanyak 48 orang, rinciannya dapat dilihat pada tabel 2 di
bawah ini :

Tabel 2 : Jumlah Karyawan PT. Bank Jatim Cabang Jember

Jabatan Status Jumlah
Pegawai Tetap | Pegawai Kontrak

Pejabat :
Pimpinan Cabang 1 -
Pimpinan Bidang Operasional 1 -
Pimpinan Cabang Pembantu 1 -
Kontrol Intern - -
Penyelia Pemasaran ] -
Penyelia kredit kecil dan program
Penyelia Perdagangan Luar Negeri
Penyelia teller

Penyelia Akuntansi

Penyelia umum / SDM

Penyelia pelayanan nasabah
Penyelia payment point

]
—_— |
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Pelaksana :
a. Karyawan penyelia pemasaran
b. Karyawan penyelia kredit kecil dan program
| ¢. Karyawan penyelia akuntansi
' d. Karyawan penyelia teller
¢. Karyawan penyelia umum dan SDM
f. Karyawan penyelia pelayanan nasabah
g Karyawan penyelia perdagangan luar negeri
h.Karyawan cabang pembantu
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Jumlah 38 10
Sumber data : PT. Bank Pembabngunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
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3.2.3 Kesejahteraan Karyawan/ Pegawai

Dalam upaya memberikan kesejahteraan bagi para karyawan, selain
menerima gaji pokok karyawan/ pegawai Bank Jatim Cabang Jember menerima
beberapa macam tunjangan. Tunjangan tersebut diberikan dergan maksud untuk
meningkatkan kreatifitas kerja dan kesejahteraan karyawam/ | egawaai Bank Jatim
Cabang Jember. Tunjangan tersebut berupa : Tunjangan istri, tunjangan anak,
tunjangan keluarga lainnya, tunjangan kesehatan, tunjangan gaji, tunjangan jasa
produksi, tunjangan kas profesi, tunjangan scragam dinas dan olah raga,
tunjaangan pengangkutan, tunjangan fasilitas kredit pegawai khusus karyawan

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

3.3 Kegiatan Usaha Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Kegiatan operasional bank dalam kegiatan operasional kredit pasif dan
kegiatan operasional kredit aktif. Kegiatan operasional kredit aktif adalah kegiatan
bank dalam menyalurkan dananya kepada masyarakat terutama dalam bentuk
penyediaan berbagai jenis kredit ataupun pinjaman baik kredit jangka pendek,
menengah dan jangka panjang. Sedangkan kegiatan operasional kredit pasif
adalah kegiatan bank dalam rangka menghimpun dana masyarakat yang meliputi

berbagal macam jenis simpanan baik tabungan, giro atau deposito.

3.3.1 Penghimpunan Dana dan Penyaluran Dana

Kebijakan moneter merupakan tindakan yang dilakukan oleh penguasa
moneter untuk mempengaruhi jumlah uang yang beredar dan tingkat kredit, yang
nantinya akan mempengaruhi kegiatan ekonomi masyarakat.
Untuk mengantisipasi hal ini kebijakan dana Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur diarahkan pada upaya-upaya penggalian sumber dana tepat guna yang
mendukung opersional bank, baik jangka pendck, menengah dan jangka panjang.
Dana yang dihimpun PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember

meliputi :
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a.

b.

Dana kas daerah propinsi Daerah Tin gkat I Jawa Timur dan dana kas daerah

Tingkat II Kabupaten atau Kotamadya di Jawa Timur.

Dana Masyarakat yang terdin dar :

1) Giro

Adalah simpanan yang dapat digunakan sebagai alat pembayaran dan
penarikan yang dapat dilakukan setiap saat dengan menggunakan cek,
sarana perintah pembayaran lainnya atau cara pemindahbukuan.

Deposito

Yang dimaksud dengan deposito disini adalah deposito berjangka yaitu
suatu jenis simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan pada
waktu tertentu menurut perjanjian antara penyimpan dengan bank yang
bersangkutan.

Pelaksanaan penerimaan simpanan dalam bentuk deposito dapat dilayani
oleh Kantor Pusat maupun Kantor Cabang. Deposito diperuntukkan bagi
deposan perorangan Badan Hukum, Dinas-dinas dan sebagainya. Kepada
para deposan diberikan imbalan berupa bunga sesuai dengan ketentuan
yang berlaku di Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

Tabungan

Adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut
syarat tertentu yang disepakati, tetapi tidak dapat ditarik dengan cek, atau
alat yang dapat dipersamakan dengan itu.

Adapun jenis tabungan yang ada di bank Jatim adalah

. Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacrah)

12

Siklus (Tabungan Keluarga Sejahtera)

3. Nasa (Tabungan Tunas Bangsa)

Kepada para nasabah / masyarakat yang telah memterikan kepercayaan
untuk menyimpan uangnya di tabungan, maka disamping nasabah
mendapatkan bunga juga diberikan hadiah berupa barang atau uang sesuai
dengan ketentuan yang sudah diatur oleh Bank Pembangunan Daerah

seluruh Indonesia dan Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
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Penyaluran Dana

Fungsi dar1 Bank adalah memberikan pelayanan baik kepada Pemerintah,

dunia usaha maupun kepada perorangan. Salah satu kegiatan yang penting yaitu

penyaluran dana kepada masyarakat utamanya dalam bentuk penyediaan dana

atau pemberian kredit.

Adapun jenis kredit yang disalurkan oleh Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Cabang Jember, adalah sebagai berikut :

a.

b.

d.

Kredit Investasi Umum

Yaitu kredit investasi yang dikeluarkan diluar kredit diluar program
pemerintah oleh Bank Pembangunan Jawa Timur dengan suku bunga yang
ditetapkan oleh Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dan diperuntukkan
baik perorangan, perusahaan Pemerintah Daerah atau perusahaan daerah
dalam rangka untuk pembelian barang barang modal serta jasa yang
diperlukan guna rehabilitasi, expansi, realokasi proyek dan atau pendirian
proyek baru.

Kredit Modal Kerja Umum

Yaitu kredit non program pemerintah yang dikeluarkan oleh Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur dengan suku bunga yang ditetapkan
sendinn oleh Bank Pembangunan Jawa Timur dan diperuntukkan bagi
perusahaan perorangan, perusahaan yang berbentuk CV, PT, Perusahaan
Daerah

Kredit Program TRI

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
kepada para petani tebu khususnya petani tebu dengan syarat-syarat lunak dan
cara-cara yang disederhanakan.

Kredit Modal Kerja Kepada KUD Kredit Usaha Tani

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur dengan syarat lunak dan cara-cara vang disederhanakan kepada KUD
yang mempunyai kegiatan usaha memberikan pinjaman kepada para petani

dalam kaitannya dengan usaha-usaha pertanian.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Kredit Pensiunan

Yaitu kredit yang diberikan kepada para pensiunan pegawai pemerintah
daerah Tingkat | dan tingkat II propinsi Jawa Timur yang pembayaran
pensiunnya melalui PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

Kredit Deposito

Yaitu kredit yang diberikan kepada nasabah yang mempunyai simpanan
depisito  berjangka yang membutuhkan dana sebelum jatuh tempo
depositonya dan simpanan deposito nasabah tersebut dijadikan jaminan atas
pinjaman atau kredit yang diperoleh.

Kredir Legislatif

Yaitu kredit yang diberikan kepada anggota dewan Legislatif Pemerintah
Daerah Tingkat I dan Propinsi Jawa Timur.

Kredit KPR BPD

Yaitu kredit fasilitas yang diberikan kepada masyarakat yang berminat
mengambil Kredik Pemilikan Rumah mulai dari tipe 21 dengan bantuan
danan dari pememrintah.

Kredit Peggawai Negeri

Yaitu kredit yang diberikan kepada pegawai negeri sipil daerah otonom
adalah hal ini khususnya dilingkungan pemerintah daerah tingkat Il Jember
dan pegawai negeri pusat yang gajinya diberikan pada Anggaran Pendapatan
dan Belanja Negara dan instansi terkait dengan PT. Bank Pembangunan
Daerah, misalnya KPKN, PDAM, dan lain-lain.

Fasilitas kredit ini diberikan dengan tujuan digunakan untuk

I) Pembiayan sekolah kuliah baik diri sendiri maupun putra-putrinya.
2) Renovasi rumah dan pemeberian perabot rumah tangga.

3) Keperluan rumah tangga lainya.

3.3.2 Jenis tabungan pada Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Cabang Jember.

Sumber dana masyarakat yang dihimpun oleh PT. Bank Pembangunan

Daerah Jawa Timur Cabang Jember berupa :


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

30

a. Simpanan Pembangunan Daerah (SfMPED/\)
Simpeda adalah suatu bentuk tabungan vyang dikelola oleh Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur sebagai salah satu sarana untuk membantu
perkembangan pertumbuhan ckonomi daerah dengan membantu membiayai
usaha pembangunan.
b.  Simpanan keluarga sejahtera (SIKLUS)
Stklus adalah salah satu jenis tabungan PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur dengan bunga harian yang diperuntukkan bagi penabung perorangan.
¢. Tabungan Tunas Bangsa (NASA)
NASA adalah bentuk tabungan yang diperuntukkan bagi pelajar/ siswa yang
berupa dana beasiswa.
d.  Deposito adalah tabunagan dengan jumlah tertentu yang jangka waktu
pengambilannya berkala sedang bunganya dibayar setiap bulan.
¢.  Giro adalah simpanan yang penarikannya dapat dilakukan setiap saat dengan
menggunakan cek dan lainnya.
3.3.3 Kegiatan Pokok Bagian Deposito
Pertumbuhan bank tergantung pada pertumbuhan depositonya. Karena
deposito menyediakan sebagian besar dana yang dipakai manajer untuk
memperoleh penghasilan melalui media kredit dan investasi. Deposito berjangka
adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan pada waktu tetentu
menurut perjanjian antara penyimpan dengan bank yang bersangkutan. Jenis
deposito berjangka PT. Bank Jatim cabang Jember, dibedakan atas deposito
rupiah dan deposito berjangka valuta asing. Untuk sementara ini PT. Bank Jatim
cabang Jember, penerimaan depositonya masih dalam mata uang rupiah.
Jangka waktu penarikan deposito berjangka rupiah dapat diklasifikasikan sebagai
berikut:
a. Jangka waktu | bulan

b. jangka waktu 3 bulan

o

Jangka waktu 6 bulan

d. jangka waktu 12 bulan
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Deposan tidak dapat mencairkan depositonya sebelum masa jatuh

tempo. Jika deposan menggunakan uang tunai sesegera mungkin PT. Bank Jatim
cabang Jember memberikan alternatif lain pada deposan yaitu pemberian kredit
dengan jaminan deposito tersebut. Jangka waktunya tidak boleh melebihi jangka
waktu deposito yang dijaminkan. Kredit yang dijaminkan minimal 75%. Dari
deposito tersebut dibayar dimuka.
Jika dengan alternatif tersebut deposan tidak setuju dan bersih keras untuk
pencairan depositonya, maka dengan persetujuan pimpinan deposito tersebut
dicairkan dan perlu diadakan penyesuaian tingkat suku bunga yang sudah diterima
dan dikenai denda asdministrasi sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.

Pada dasarnya bagian deposito mempunyai berbagai macam kegiatan
dengan menerima berbagai bentuk deposito dengan berbagai macam manfaatnya
antara lain:

a. Melayani orang yang membuka deposito berjangka secara tunai:

Dalam hal ini bagian deposito memberikan formulir aplikasi pembukaan
deposito berjangka dimana dalam formulir atau slip tersebut terdapat berbagai
katentuan yang harus diisi adapun ketentuan-ketentuan tersebut antara lain:

1. Nomor rekening
Nomor rekening diberikan sebagai nomor bukti penabung yang diisi oleh pihak
bank untuk mempermudah pengecekan nasabah pada data komputer.

2. Nama bank yang dituju
Bank yang dituju diisikan oleh calon penabung yang ditujukan oleh pihak
Bank yang bersangkutan.

Nama

('S

Nama yang disikan sesuai dengan calon penabung atau nasabah .
4. Alamat
Alamat yang diisikan sesuai dengan tempat tinggal calon penabung atau
nasabah.
5. No. KTP/ SIM/ NIP
Dalam hal in1 calon pcnﬁg;mg mengisi sesuai dengan no K TP /SIM /
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6. Tanggal pengesahan
Merupakan tanggal disahkannya calon penabung sebagai nasabah sesuai
dengan tanggal pada waktu calon penabung mengisikan formulir.

b. Melayani penarikan deposito berjangka
Penarikan atau pengambilan uangnya sesuai pada saat jatuh temponya. Pihak
bank telah menyediakan formulir atau slip penarikan yang didalamnya terdapat
ketentuan untuk diisi sebagai tanda bukti penarikan. Adapun ketentuan-
ketentuan tersebut antara lain:

1) tanggal terjadinya penarikan atau pengambilan uang.
2) Nomor rekening yang sesuai dengan rekening nasabah.
3) Nama yang disesuaikan dengan nasabah.

4) Tanda tangan penerima yang sah.
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V. KESIMP U=AN :

Sesuai dengan praktek kerja nyata yang dilaksanakan di Bank Jatim

cabang Jember, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :

a. Sesuai dengan tujuan praktek kerja nyata setelah melakasanakan dan

mengetahui prosedur administrasi deposito berjangka di Bank Jatim Cabang

Jember, maka kegiatan praktek kerja nyata dialihkan ke bagian deposito,

karena pada bagian tersebut banyak pekerjaan yang membutuhkan bantuan

tenaga dari mahasiswa praktek, hal itu disebabkan kurangnya tenaga dibagian

deposito.dilain pihak banyak tugas yang harus diselesaikan oleh bagian

tersebut. Kegiatan praktek dibagian ini antara lain:

l.

.Iw.)

L2

N

mengelompokkan slip-slip yang masuk kebagian deposito sesuai dengan
golongannya, baik slip pembayaran maupun slip pengeluaran.

Menghitung jumlah uang yang tertera dalam  slip-slip yang telah
dikelompokkan dan hasilnya dicocokkan dengan hasil hitungan dibagian
teller.

Mengatur slip-slip yang telah dikelompokkan dan diberi tanda menurut
golongannya lalu hasinya dimasukkan kedalam kKomputer.

Memproses data-data yang telah dimasukkan kedalam komputer kemudian
memeriksa kebenarannya dan hasinya langsung dikirimkan ke kantor pusat
melalui modern yang telah disediakan di back office.

Mencetak hasil laporan keuangan ke dalam kertas sebagai arsip di bagian
akuntansi.

Mengatur slip dan arsip-arsip dibagian akuntansi yang ada sedemikian
rupa lalu dimasukkan ke sebuah map khusus, kemudian dituliskan tanggal
guna merapikan dan mempermudah dalam pencarian jika sewaktu-waktu

dibutuhkan.

46
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47

Prosedur administrasi deposito be‘rjangka di Bank Jatim Cabang Jember
adalah:

.[\J

calon deposan datang ke service assistant untuk mendapatkan penjelasan
sekaligus untuk mendpatkan penjelasan sekaligus untuk pengisian formulir
pembukaan deposito rangkap 3:

a) lembar ke-1 untuk bagian akuntansi.

b) Lembar ke-2 untuk arsip back office.

¢) Lembar ke-3 untuk deposan sambil menunggu dibuatkannya.

lembar ke-3 sebelum diberikan kepada deposan maka disampaikan dahulu
pada bagian teller untuk dicocokkan dengan uang yang disetor,

Lembar ke-2 diproses di back office untuk dibuatkan tanda bukti deposito
berjangaka.

Setelah nasabah membayarkan sejumlah uang , maka teller membuatkan
slip pembayaran rangkap 3.

Lembar ke-2 dibagian akuntansi akan dikelompokkan dengan slip-slip lain
yamg kemudian dihitung jumlah nominal uang vang tertera untuk

dibuatkan laporan keuangan.
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N
/ BANIC JATIN

AWWKPEMBANGUNANDACRARLIAY AT R I 19,

* Kepada Yih.

omor

STy S To

L””bcr ................................................................
erihal @ Penegasan

] Conlirmialion

PERPANJANGAH OTZNATIS DEPOSITO BERJANGKA ATAS NAMA SAUDARA
YANG TELAH JATUN TEMPO,

AUTOMATICATIY ROUL (VETR ON YOUR MATURED TIME DEPSSIT

Der

ini_kami beritahukan bahwa Deposilo Berjancl.a atas nama Saudara
We

uld like (0 express thal your Tine Deposil

No. Rekening / Bilyel Depcsilo
Account / Cerlificale No.

Nominal Deposito Barjaragia gl T R A NN SO
Al amount of (

Jatuh tempo tancaal

Malured at
telah kami perpanjong jongka waklunya dari Cigele QRN A L N

sampai dengan lanaq !

. o T coE e e - dengan bunga sebesar
witl interest rale of

up to

................... Y% per lahun

Apabila - Deposilo  Berjangka tersebul dicairkan sesudah jangka waktu
satu bulan sejak langgal perpanjangan lelapi sebelum tanggal jatuh tempo,
berlaku tingkal bunga sebesar ... . % per lahun.

Inihe event of the Tinie Deposilis cashed Wi oria mionin afteriencewal dale bul belore myalunily
date. the provail inlerest will be made at a rale (o) e Yo 1er annum.

'

Demikian harop Saudara maklum dan  alas kepercayaan Saudara kepada
Bank kami, lirk \up:!ml'..'-‘lrrui__t_l(:ﬂpkaﬂ lerima kasih.

Thankyau very much for your altention and faithfulness lo our Bank.

.

BANK PEMBANCUNAN DAERALI
JAWA TIMUR
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(o2}

O © N

tom A

ve e b ; k2] .
Dengan Inl kami manyetujui svarat-syarat Deposito sebagal berikut ; ‘
Bank Monerima vang dalam jumlah ribuan rupiah, atau kelipatannya dalam bentuk simpanan deposito
borJangka : 1 Bin, 3 UIn 6 Bin, 12 Bin dan 24 Bin, : '

Bunga depaosito sertahun @ . untuk doposito 1 Bin d. untuk deposito 12 Bln,
L. untuk deposito 3 Bin e, untuk deposito, .24 Bln,
. untuk deposito 6 Bin E

Slmpanan deposito dapet diambil tepat pada tanggel jatuh tempo atau sebelumnya dengan ketentuan

8. Tepat pada jatuh tempo, tanpa perubahan dane biaya yang telah ditetapkan pada angka 2 dl atas,
b. Sabelum jatuh tempo, dengan penyesualon dasar bunga yang berlaku, dikurangi kelebihan bunga
yang telsh diterima korena Jatuh tcmp'o yang dlajukan, ditambah pembebanan blaya adminlstrasl
sebesar Bp. 5000~ Ltlari bunga kurang dari 30 hari tidak dihitung,
Bunga dibayar secara Lulanan atau atas permintaan pemegang deposito dapat dibukukan sebagai simpanan
deposito baru apabils jumlah bunga minimum Rp. 500.000,00, ‘
Doposito yang talah Jatuh tomponya dapat diperpanjang dengan dasar bunga yang borlaku pade saat per
panjangan dan diharapkan 1 'bulan sebelumnya memberitahukan kepada Bank.

Deposito yang pada wakiy jatuh tempo belum dinyatakan diperpanjang tidek mendapat bunga atas kelebih-
an hari - hari bunga,

Deposito dapat digunakan so agal Jaminan plnfaman, .

Parubahan alamat nama, tanda tangan pemegang deposito harus diberitahukan kepada Bank,

Deposlto tidak dapat dipindah tangankan, ‘

Blla pemegang deposito mieninggal dunia, hak atas deposite akan beralih kepada shli'warls,

R T TR T T T T R R TR TR PP P ey

Meteral é/-
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Lampiran vl

il AL Pl I ” ]
| '

/WY BANK JATIN

NK PEMIANGUNAN DAFRIRATTLTAWA TIMLI

No.

Darhal 0 Doposilo Berjangka
e T'imao Doposil

ngan hormal,

yar Madam/Sir,

AOLEUL neinds

ngan Inl dibaritahukan knpada Saps
o hareby would like to inform you,
mn_Soudaro :
tho name ol

ymor

mbar

ymlinol . L Rp.

amount of

on Jaluh waklu pada langaal oy O AT .
Il be maltured on

; sLkpmi, Doposito Borjancko nlns
v admdnistration record, the Timoe Doposit

hubungan dengan dimaksud dan bila Saudara ingin moncaltkan Doposito Dorjangka tersebul, “aml monunggu kohadiran Soudara dikantor kaml

ithentlo certificalo,

imun demiklan kaml akan lobih gomblra sekall apabila hosll poncalran Doposilo Barjangka tertobut Saudara porcayakan komball kepada kaml
lam banluk simpanan produk jasa Bank Rami berupa @ - Tabungan - Denosilo Barjangka - Sarlifikal Deposilo - Ataupun lainnya,

Dwavar, we approclale il your cashad Tinve Coposil wil ba doposilod again ai our Bank in (ha fornt of « - Savings Account
"ime Deposil - Carlilicate of Doposits - Othors.

ymiklan harap Saudara maklum dan atas keparcayaan Saudara kopada Bank kami selama ini, «<aml ucapkan torima kasih.,
ank you vary much for your sllantion and laulitulnoss to our Bank,

rmal kaml,

ncarely yours,

ANK PEMBANGUNAN DAETIALL
JAWA TIMUR
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Lampiran 'x

(/N) BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TILLIR

LI TS SR T [ ' ¥ "lr‘ [ ] .\.I Ny Bl i & ™ol
bk h B A RN Y A L s A N
Yang bertonda tanean Jibavwaly i -
MNama o Keny dulia Permans
Fabatan NMahasiswa [kononi vECcuangan HINTY

Aflamatl: i Beliting | Mo, T8 Jember

Dengan ini menyatakan sanggup merahasiakan  segala
sesualu yang berhubungan dengan keuangan dan hal - hal lain
dart nasabah Banl Jatim Cabang Jember vang menurut kelaziman
dunia Perbankan w ajib dirahasialkan dan apabila pemyataan sava
tersebul diatas dikemudion har Gdak benar, muka suvo bersedia
dituntut sesuai hulaam vang berlalou,

Demilian pemvataan ini dibuat dengan benar - benar dan
\[JL}H‘ ]C\.‘”](.Ju 13 :-lnl i 8

Jember, 1 Juhi2002

i Ll!'l“ IHLH"‘[I I e II‘;\ ataan

WAMTAD DIICAY . o e~ o oo i
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sadwal Kegiatan
Praktek Kerja Nyata

lzlllll'][ldli Al

No. Tanggal " Kegiatan Tempat
l. | 1-07-2002 'a. Menyerahkan surat ijin praktek | Bank  Pembangu-
l kerja nyatd PKN) pada pimpinan | nan Daerah Jawa
Bank Jatim cabang Jember. | Timur
b. Penyerahan peserta Praktek Kerja |
1 Nyata (PKN) oleh Bapak Adenan.
| ¢. Penjelasan secara singkat tentang
: tata cara dan tata tertib yang |
| | berlaku  selama melaksanakan |
| praktek kerja nyata.

2. |2-07-2002 Perkenalan dengan pimpinan dan para | Bank  Pembangu-
keryawan sekaligus pengarahan din | nan Daerah Jawa
penjelasan secara singkat perusah:an | Timur
dan struktur organisasi serta tugas
karyawan dari masing - masing

| bagian.

;1 {\ 3-07-2002 Penjelasan tentang tabungan deposito | Bank  Pembangu-

| berjangka olch bagian deposito. nan Dacrah Jawa
Timur

4. |4-07-2002 Melakukan kegiatan  pada bagian
masing — masing yang telah ditentukan
sesual dengan judul yang dibuat.

5. |5-07-2002 Praktek mengisi formulir permohonan | Bank  Pembangu-
pembukaan  deposito  berjangka. | nan Daerah Jawa
tormulir perpanjangan serta formulir | Timur
pencairan deposito berjangka. ’

6. | 8-07-2002 Membantu nasabah dalam pengisian | Bank  Pembangu-
formulir pembukaan deposito | nan Daerah Jawa
berjangka. Timur

|
.

7. 19-07-2002 ' Membantu  bagian deposito  dalam | Bank Pembangu-
| menyelesatkan kesibukan - kesibukan | nan Daerah  Jawa
dalam melayani nasabah. Timur

|

8. [10-07-2002 Melanjutkan ~ membantu  nasabah | Bank  Pembangu-
| dalam pengisian formulir pembukaan [ nan Dacrah  Jawa
| deposito berjangka. Timur

9. | 11-07=2002 s/d Melanjutkan membantu dalam | Bank  Pembangu-

12 -07 -2002 | menyelesaikan kesibukan dalm | nan Daerah Jawa
| | pelayanan nasabah deposito. Timur
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— |

[ Membantu mengurutkan slip | l

10. | 15-07-2002 | penyetoran dan penarikan dana pada | Bank Pembangu- |
hart sebelumnya di bagian akuntansi. nan Daerah Jawa
‘ 2 o

: | Timur
\ Membanty* memasukkan data — data
|

|

| 16 =07 -2002 | transaksi deposito  di Bank Jatim Bank  Pembangu-
f I‘ cabang Jember. | nan  Dacrah Jawa
| Timur ‘
i Mempelajari sccara mendalam
17-07-2002 s/d prosedur  administrasi tabungan | Bank Pembangu-
19-07 - 2002 | deposito berjangka pada Bank Jatim | nan Daerah Jawa
| cabang Jember. Timur
Melanjutkan praktek kerja nyata pada f
22 -07-2002 bidang pelayanan nasabah deposito. | Bank Pembangu-
j nan  Daerah Jawa
Timur
Melengkapi  data data  dalam
23 -07-2002 s/d penyusunan - laporan  praktek Kerja | Bank Pembangu-
26 —07 - 2002 nyata nan Daerah Jawa
| g Timur |f
| Mempelajari kembali lentang prosedur
| 25— 07= 2002 s/d administrasi deposito. | Bank Pembangu-
26 -07-200> ‘ ‘ nan  Daerah Jawa |
|

, ‘ Timur I
' Membanty mencocokkan  jumlah i )
. i | - ;

29 - 07 - 2002 noiminal  yang tertera pada slip ’ Bank  Pembangu- f

pembayaran maupun slip penyetoran. | nan Daerah Jawa
\

i | Timur
Melengkapi kembali data — data yang

30 - 07 -2002 ’ belum lengkap. Bank Pembangu-
[‘ nan  Daecrah Jawa
‘ Timur
|

31-07-2002 | Mengakhiri  kegiatan praktek kerja | Bank Pembangu-
J nyata (PKN) sekaligus penutupan. nan Daecrah Jawa

| Limur

Jember, 31 Juli 2002

Mengetahui
&0 PT. Bank Jatim Praktikan
S faal
¥ o e i
pang nber XK V171
E _ i Y i A V.
), AN, .
dodo =i Reny Julia Permana

Nim. 990803102414

Sl
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASTONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

JEJawa Clegalbotor Noo 17 Kotk oy P23 g0 Dekan (0330 32050 (Fan.y - 12U, 337990
Rampus Bumi Tegal Boto Jember 0812] - Jatin

* Nomor AROG 1125 4P 6 200 Jember, 2 April 2002
Lampiran
Perihal o Kesediaan Menjadi Tempar PKN
Mahasiswa Fak. Ekonomi UNIJ

Kepada : Yih, Pimpinan Bank Jatim

Cabang Jember

di-
Jember

Bersama ini dengan hormar kami beritahukan, bahwa guny melengkapi persyaratan kelulusan -
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma 11l Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Prakiek Kerja Nyata (PKN).

Schubungan dengan i, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara piimpin untuk
menjadi obyek atau tempat PKN. Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah :

W} [ Nama T

NIM Bidang Studi

| | 99-2346 D3/ A.K
2ot Meny Juliak | 902414 | s/ sk |
3 Sasmitaningrun 99-203%0 b5/ ALK
| 2+ | Sasmitaningru

Adapun pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata tersebut pada bulan :

Juli-Apgustus

Kami sangat mengharapkan jawaban aras permohonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi.,

ALLS perhatian dan pengertian Saudara, kami menyampaikan terima kasih,

a.n Dekan
Posnbante Dekan 1,

ingko PKNIMan 20
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UNIVERSITAS JEMBER
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KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS JEMBER
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Nomor Mahasiswa
Program Pendidikan
Program Studi

Judul Laporan

Reny Julis Perm:na
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