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I. PENDAHULUAN 

1.1. Alasan Pemilihan Ju.dul. 

Dalam rangka pelaksanaan Pembangunan Nasional dewasa ini 

sangat penting bagi bangsa Indonesia untuk meningkatkan kesejahteraan 

bangsa secara merata bagi semua anggota masyarakat dengan salah satu 

progam pemerintah yaitu memberikan perlindungan kesejahteraan pekerja 

dan kelu.arganya. T enaga kerja mempunyai hubungan kerja dengan 

perusahaan mempunyai kegiatan usaha yang produktif, sehingga wajar 

apabila kepada mereka diberikan perlindungan, pemeliharaan dan 

peningkatan kesejahteraan. Kemampuan bekerja dan berkarya sangat 

menentukan bagi kelangsungan hidup Perusahaan sehingga kesejahteraan 

pekerja dan keluarga wajib diperhatikan sebab tanpa kesejahteraan tingkat 

produktifitas yang tinggi sulit terwujud. ( Sentanoe, 1993 : 23 ) 

Produktifitas yang tinggih akan sulit dicapai tanpa konsentrasi yang 

tinggi. Konsentrasi yang tinggi ini tidak akan dicapai apabila para pekerja 

dengan volume kerja yang padat, masih mengkhawatirkan kesehatan pribadi 

dan kesehatan keluarganya. Karena bagaimanapun kesehatan adalah 

sesuatu yang sangat penting. Dan akan memerlukan biaya relatif banyak 

apabila terjadi gangguan terhadapnya. Konsentrasi yang tinggi dan rasa 

pengabdian pekerja terhadap perusahaaan (tempatnya bekerja) akan mereka 

berikan apabila perusahaan memberikan perhatian yang tinggi terhadap 

pekerjanya. Diantaranya adalah dengan mengadakan perlindunga dan 

kesejahteraan bagi pekerja dan keluarganya. Hal inilah yang 

melatarbelakangi pemerintah untuk mendirikan suatu badan yang dapat 

memberikan perlindungan dan kesejahteraan bagi pekerja. PT. JAMSOSTEK 
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