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MOTTO

#® Sesunggubnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu
telah  selesar (dari suatu wrusan), kerjakanlab dengan sunggub-sunggub
(urusan) yang lain dan hanya kepada Tubanmulah hendaknya kamu
berharap ( OS. Alam Nasyrah:6-8)

% Hasrat dan kemauan adalab tenaga yang terbesar di dunmia ini, ia lebib
berharga daripada wuang, kekuasaan ataupun pengaruh ( Willam
Shakuphare)

¥ Semulia-mulia pekerjaan ialah usaba seseorang dengan tangannya sendiri
(AL~ Hadzst)

¥ Sesungoubnya sholatkn, ibadabku, bidupku dan matiku hanyalah untuk
Allab, Tuban semesta alam (OS. Al- An’aam: 162)
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BAB II e S5
LANDASAN TEORI Ry

2.1 Pengertian Prosedur

Menurut W. Gerald Cole prosedur adalah suatu urut-urutan pekerjaan
kerani (clerical), biasanya melibatkan beberapa orang dalam satu bagian atau
lebih disusun untuk menjamin adanya perlakuan yang seragam terhadap transaksi-
transaksi perusahaan yang sering terjadi (Zaki Baridwan, 1998: 1).

Sedangkan (Mulyadi, 1997: 6) mengemukakan bahwa prosedur adalah
suatu urutan kegiatan klerikal, biasanya melibatkan beberapa orang dalam satu
departemen atau lebih, yang dibuat untuk menjamin penanganan secara seragam
transaksi perusahaan yang terjadi berulang-ulang. Kegiatan klerikal tersebut, yang
dilakukan untuk mencatat informasi dalam formulir, buku jurnal dan buku besar
adalah sebagai berikut :

a. Menulis.

b. Menggandakan.
Menghitung,
Memberi kode.
Mendaftar.
Memilih.
Memindahkan.
Membandingkan.

= o)

P @ ™o

Prosedur pembukuan dalam suatu perusahaan merupakan alat bagi
manajemen untuk mengadakan pengawasan terhadap operasi dan transaksi-
transaksi yang terjadi dan juga untuk mengklasifikasikan data akuntansi dengan
tepat. Prosedur-prosedur mencakup perancangan dan penggunaan dokumen dan
pencatatan yang memadai untuk membantu meyakinkan adanya pencatatan
transaksi dan kejadian-kejadian secara mencukupi (George H. Bodnar, 2000:
185).

T ——
e, i
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2.6.2 Contoh Prosedur Penerimaan Kas oleh Kasir adalah sebagai berikut :

a.

b.

Langganan menyerahkan uang pada kasir.

Kasir menyiapkan bukti kas masuk bemomor urut, rangkap 3 dan
didistribusikan sebagai berikut :

- lembar asli untuk langganan

- lembar kedua untuk bagian akuntansi sesudah diverifikasi

- lembar ketiga untuk arsip kasir, urut nomor

Kasir membuat daftar penerimaan uang harian rangkap 3 dan didistribusikan
sebagai berikut :

- lembar asli untuk bagian akuntansi

- lembar kedua untuk kepala bagian keuangan sesudah diverifikasi

- lembar ketiga arsip untuk kasir, urut tanggal

Kasir menyiapkan bukti setor ke Bank rangkap 3 berdasarkan daftar
penerimaan uang harian dan didistribusikan sebagai berikut :

- lembar asli untuk kasir

- lembar kedua untuk bagian akuntansi (langsung dari Bank)

- lembar ketiga untuk Bank
Bagian piutang memposting bukti kas masuk dalam buku pembantu piutang
dan mengarsipkan bukti kas masuk.

Bagian buku besar mencatat daftar penerimaan uang harian ke dalam jurnal
dan setiap periode memposting jurnal penerimaan kas ke buku besar. Daftar

penerimaan uang harian disimpan dalam arsip urut tanggal.

Sumber : Zaki Baridwan, 1998: 166.

Prosedur diatas jika disusun dalam bentuk gambar akan nampak seperti gambar

2.1 berikut ini.

L
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a. Urut abjad nama kreditur. Arsip seperti ini dapat digunakan untuk
mengetahui barang-barang apa saja yang sudah dibeli dari masing-masing
kreditur dan dengan jumlah berapa. Apabila arsip faktur pembelian
disusun seperti ini, agar tangal jatuh tempo tidak terlewat maka dalam
Jurnal pembelian atau rekening buku pembantu dituliskan tanggal jatuh
temponya.

b. Urut tanggal jatuh tempo. Arsip seperti ini berguna untuk menjaga agar
pembayaran dapat dilakukan tepat pada waktunya. Sesudah faktur
dilunasi, dapat disimpan urut abjad nama kreditur.

Pada tanggal jatuh tempo, bagian utang mengambil faktur pembelian besarta

dokumen pendukungnya, menulis cek sebesar jumlah yang akan dibayar dan

membuat bukti kas keluar, kemudian menyerahkannya ke bagian pengeluaran
uang.

. Bagian pengeluaran uang menandatangi cek sesudah memeriksa faktur

pembelian dan dokumen-dokumen pendukungnya dan mengecap faktur

pembelian “Lunas”. Menyerahkan bukti kas keluar ke bagian akuntansi untuk
dicatat dalam jumnal pengeluaran uang. Menyerahkan cek kepada orang yang
dibayar.

Faktur pembelian dengan dokumen pendukung dan bukti kas keluar

dikembalikan ke bagian utang.

. Bagian utang mencatat bukti kas keluar ke dalam buku pembantu utang

sebelah debit.

Berikut ini (gambar 2.7) adalah gambar prosedur pencatatan utang dengan

metode tangan seperti yang diuraikan di atas.

25

. T
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o

rekening-rekening dalam buku besar. Gambar metode posting langsung

nampak pada gambar berikut ini.

-

Gambar 2.9 Metode Posting Langsung

Buku
pembantu

/ Jurnal

Sumber : Zaki Baridwan, 1998: 48

Bukti kas
keluar

Metode tanpa buku pembantu.

Metode tanpa buku pembantu dalam prosedur pengeluaran uang sering disebut
dengan sistem voucher. Dalam metode ini bukti transaksi tidak diposting ke
dalam buku pembantu, tetapi langsung dicatat ke dalam jurnal pengeluaran
kas, kemudian secara periodik diposting ke buku besar. Dan untuk menjaga
kumpulan bukti transaksi, setiap periode dilakukan penjumlahan bukti yang

ada dalam file.

Gambar 2.10 Metode tanpa buku pembantu

Bukti Harian . Buku
transaksi [ iy [ o

Sumber : Zaki Baridwan, 1998: 48

31
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d. Unit usaha jasa telekomunikasi

€. Unit usaha photo copy B
f. Unit usaha sewa kios

g Unit usaha sewa kursi lipat

h.  Unit usaha pencucian mobil dan motor

Unit usaha penerangan di kebun

J- Unit usaha kopi bubuk jatah karyawan.

3.1.5 Hasil Usaha dan Omset Usaha
Data untuk Koperasi Karyawan PTPN XII "AROMA" Jember didalam
perkembangan sisa hasil usaha dan omset usaha dalam 5 (lima) tahun terakhir

yaitu;

Tabel 3.2 : Perkembangan SHU dan Omzet Usaha

JUMLAH
Tahun SHU Omset Prosentase
(dalam Ribu) (dalam Ribu)
1996 20.730 774.638 2,68
1997 21.878 807.519 21
1998 6.977 753.211 0,09
1999 (72.911) 896.364 . 8,13
2000 (65.396) 821.731 7,96

Sumber: Kokar PTPN XII “Aroma” Jember

Sisa hasil usaha untuk tahun 2000 mengalami penurunan karena omset simpan

pinjam yang menurun dan adanya biaya operasional yang meningkat.

3.2 Struktur Organisasi

Bila perusahan semakin besar maka persoalan mengenai organisasi dan
managemen akan semakin bertambah ruwet. Kegagalan suatu perusahaan
sebenarnya merupakan gambaran kegagalan dalam mengorganisasi dan mengelola

perusahaan.
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Organisasi dan management merupakan dua hal yang tidak dapat
dipisahkan akan tetapi hanya akan dapat dibedakan saja. Organisasi merupakan
alat bagi manajemen untuk mencapai tujuan perusahaan. Organisasi dan
manajemen merupakan hal yang saling memenuhi dan saling melengkapi.

Mengingat pentingnya suatu organisasi didalam suatu perusahaan maka
tanggung jawab dan tugas dari masing-masing anggota harus tergambar dengan
jelas di dalam suatu struktur organisasi. Struktur organisasi pada Koperasi

Karyawan PTPN X1I "AROMA" Jember dapat dilihat pada gambar di bawah ini.
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B. Tanggung Jawab

Dalam menjalankan tugasnya pengawas bertanggung jawab kepada

Rapat Anggota Tahunan.

3.2.3 Manager
A. Tugas

1.

Mengkoordinir rencana usaha dan anggaran dari masing-masing bagian
yang ada dibawahnya dalam rangka menyusun rencana kerja dan
mengajukan rencana kerja tersebut kepada pengurus.

Bersama dengan pengurus membahas dan menyiapkan rencana kerja dan
anggaran untuk diajukan kepada RAT.

Memimpin dan mengkoordinir semua kegiatan usaha koperasi.
Mensahkan pengeluaran kas sampai batas yang diberikan oleh pengurus.
Memberikan pengarahan dan mengawasi pelaksanaan rencana kerja yang
telah digariskan.

Setiap saat melakukan pemeriksaan langsung jumlah uang, kualitas

barang, jumlah barang di toko untuk dibandingkan dengan catatan.

B. Tanggung Jawab

Manager bertanggung jawab langsung kepada pengurus.

3.2.4 Wakil Manager
A. Tugas

L.

Mewakili manager disaat manager tidak berada di tempat untuk hal-hal
prinsipal harus seijin pengurus.

Melaksanakan pekerjaan sebagai kepala bagian usaha atau jasa seperti
unit travel, wartel, sewa kios dan lain sebagainya.

Memberikan masukan atau input kepada pengurus dan manager dalam
memajukan koperasi.

Membantu manager melaksanakan tugas rutin dan dalam pengendalian

usaha dengan penuh disipin dan dedikasi.
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B. Tanggung jawab

Bertanggung jawab langsung kepada manager.

3.2.5 Kepala bagian usaha atau perdagangan

A. Tugas

1.

Mengkoordinir pelaksanaan tugas unit usaha pertokoan perdagangan dan
kopi bubuk.

Melaksanakan perbandingan harga dari barang yang akan dibeli dengan
penawaran kepada beberapa rekanan.

Membuat order atau pesanan barang dagangan sesuai dengan hasil
perbandingan harga sesuai spesifikasi tehnis.

Mengawasi, mengatur, dan memeriksa pelaksanaan tugas bawahan agar
senantiasa akurat dan tepat waktu.

Membuat rencana anggaran belanja unit usaha perdagangan.

B. Tanggung Jawab

Dalam melaksanakan tugasnya mempunyai tanggung Jjawab kepada

manager.

Kepala bagian usaha atau perdagangan membawahi unit-unit antara lain :
I Unit Kopi Bubuk

A. Tugas

1. Melakukan inventarisasi secara akurat dan tepat waktu terhadap anggota

koperasi yang mendapat fasilitas pembelian kopi berupa kopi bubuk
melalui koperasi Aroma.

Menerima kopi berasan dari PTPN XII dengan melaksanakan
penimbangan ulang dan membandingkan dengan jumlah pesanan yang
telah disetujui Direksi PTPN XII.

Melakukan pembungkusan kopi dengan plastik yang isinya sudah

disesuaikan dengan fasilitas pembelian anggota.
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4. Menyerahkan kopi berasan tersebut kepada unit pengolahan kopi bubuk
PTPN XII dengan memakai surat perintah atau berita acara.
B. Tanggung Jawab
Unit kopi bubuk dalam menjalankan tugasnya bertanggung jawab

kepada kepala bagian usaha atau perdagangan.

II. Unit Toko Atau Waserda
A. Tugas
1. Menerima barang pesanan, menyimpan barang di gudang dan menyusun
barang pertokoan sesuai kelompok dan jenisnya secara rapi dan artistik.
2. Melaporkan dan menyetorkan uang hasil penjualan tunai setiap hari
kepada kasir usaha.
3. Menerima pembayaran hasil penjualan tunai.
4. Mengadakan stock opname secara periodik dan rutin.
5. Melaksanaan pelayanan dan penjualan barang.
B. Tanggung Jawab
Unit pertokoan atau waserda secara operasional dalam menjalankan

tugas bertanggung jawab kepada kepala bagian usaha atau perdagangan.

[II. Unit Administrasi pergudangan
A. Tugas
I. Menerima nota atau faktur rekanan dan mencatat dalam buku
pembelian.
2. Mencatat barang masuk dan barang keluar ke dalam kartu persediaan

barang.

U8

Membuat rekap dan jurnal penjualan barang.

4. Melaporkan hasil usaha perdagangan dan pertokoan rutin dan periodik.

B. Tanggung Jawab
Bertanggung Jawab kepada kepala bagian usaha atau perdagangan.
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IV. Unit Perdagangan

A. Tugas .

1.

Menerima barang dagangan yang telah dipesan, memeriksa jumiah dan
mutu barang apakah sesuai dengan permintaan.

Menyerahkan barang kepada pemesan.

Mencatat semua jenis barang dagangan kepada pemesan.

Mencatat semua jenis barang pada buku pembelian dan buku

perdagangan.

B. Tanggung Jawab

Bertanggung jawab kepada kepala bagian usaha atau perdagangan.

3.2.6 Kepala Bagian simpan pinjam

A. Tugas

1.

3.
4

Membuat bukti kas masuk dan keluar simpan pinjam khusus, simpanan
pokok, dan simpanan wajib.

Mengadministrasikan simpanan dan pinjaman pada kartu para anggota
menurut jenisnya.

Membuat laporan mutasi atau sisa pinjaman uang setiap akhir bulan.

Membuat pembebanan jasa bunga pinjaman setiap akhir bulan.

B. Tanggung jawab

Kepala bagian simpan pinjam dalam menjalankan  tugasnya

bertanggung jawab kepada manajer.

Kepala bagian simpan pinjam membawahi unit-unit, antara lain:

I. Kasir

A. Tugas

1.

Menerima dan menyimpan uang kas atau uang kertas berharga milik
Kokar Aroma.
Membayar pengeluaran uang kas Koperasi sesuai dokumen yang sah

setelah disetujui oleh manajer.
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4,

Mengadakan kas opname setiap akhir bulan dengan dua orang saksi
oleh petugas lainnya yang terkait.

Melaporkan setiap akhir secara tertulis sisa uang kas kepada manajer.

B. Tanggung jawab

1.

Sesuai dengan bagian simpan pinjam sebagai induk kegiatan, kepala
bagian simpan pinjam bertugas sebagai kasir.
Kasir dalam melaksanakan tugasnya bertanggung jawab langsung

kepada manajer.

IL. Unit Simpan Pinjam atau Simpanan Khusus

A. Tugas

. 8

Membuat bukti kas masuk dan melaporkan simpanan wajib dan
simpanan khusus dari anggota.

Membuat perhitungan jasa bunga pinjaman setiap akhir bulan.
Menentukan batas maksimal kredit berdasarkan tolak ukur besarya
simpanan atau tabungan anggota.

Mengadministrasikan simpanan atau tabungan pada kartu per anggota

menurut jenisnya.

B. Tanggung jawab

Dalam menjalankan tugasnya bertanggung jawab langsung kepada

kepala bagian simpan pinjam.

1. Analisa Kredit

A. Tugas

3

Menganalisa permohonan kredit yang diajukan, apakah dapat memenuhi
syarat atau tidak.

Melakukan penelitian terhadap kelayakan kredit.

Merekap dan melaporkan kesimpulan hasil analisa kredit,

Memberikan pertimbangan, penangguhan kredit kepada kepala bagian

simpan pinjam.

e
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B. Tanggung jawab
Dalam menjalankan tugasnpya bertanggung jawab langsung kepada

kepala bagian simpan pinjam.

IV. Unit Pinjaman atau Juru Tagih
A. Tugas
1. Menenma, mencatat, dan merekap, permohonan kredit.
2. Memproyeksikan pinjaman, jumlah dan jangka waktunya.
3. Merekap piutang jatuh tempo, mengadakan penagihan kepada anggota
melalui Inwil, KTU, dan Direksi PTPN XII.
4. Melaporkan sisa pinjaman anggota setiap akhir bulan.
B. Tanggung jawab
Dalam menjalankan tugasnya bertanggung jawab kepada kepala bagian

simpan pinjam.

3.2.7 Kepala Bagian Tata Usaha atau Administrasi
A. Tugas
1. Mengkoordinir tugas-tugas di bidang administrasi keuangan,
perdagangan atau jasa, hutang piutang, perpajakan serta administrasi
umum atau personalia. '
2. Menyusun laporan keuangan secara periodik (bulanan, semesteran, dan
tahunan).
3. Membantu manajer dalam melakukan analisa data yang dapat digunakan
untuk mengambil keputusan.
4. Mengawasi, mengatur dan memeriksa pelaksanaan tugas bawahan agar
tepat waktu dan tepat guna.
B. Tanggung jawab

Kepala bagian tata usaha bertanggung jawab langsung kepada manajer.
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Kepala Bagian tata usaha membawahi bagian-bagian, antara lain:
I.  Unit Keuangan atau Seksi Admini§trasi Kas atau Bank.
A. Tugas
1. Mencatat penerimaan dan pengeluaran kas ke dalam buku kas.
Mencatat penerimaan dan pengeluaran bank.
Menutup buku kas setiap hari dan buku bank setiap saat diperlukan.

Mencocokkan saldo buku kas dengan buku kasir.

LA G

Mencocokkan saldo buku bank dengan rekening koran bank..
B. Tanggung jawab
Seksi administrasi kas atau bank dalam menjalankan tugasnya,

bertanggung jawab langsung kepada kepala bagian tata usaha dan

administrasi.

{I. Unit Pembukuan atau Akuntansi
A. Tugas
1. Membukukan mutasi kas, bank, dan memo pada rekening buku besar.
2. Meneliti keabsahan dan keakuratan data, apakah sudah sesuai dengan
sistem akuntansi yang dianut Kokar Aroma.
3. Mengkoordin.asikan semua pencatatan dan pengolahan data melalui
komputer secara tepat guna dan tepat waktu.
B. Tanggung jawab
Unit pembukuan dalam menjalankan tugasnya bertanggung jawab

langsung kepada kepala bagian tata usaha atau administrasi.

II. Unit Administrasi Umum atau Personalia
A. Tugas
1. Menyelenggarakan fapat, pertemuan pelatihan sesuai program yang telah
digariskan dan disetujui oleh pengurus.

2. Menyediakan dan merawat semua inventaris koperasi.
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3. Melaksanakan segala sesuatu yang berhubungan dengan surat menyurat,
antara lain: g
a) Mengagendakan surat masuk dan keluar.
b) Memberikan nomor surat keluar.
¢) Mengirimkan atau melaksanakan pengiriman surat keluar.
d) Menyimpan surat masuk maupun surat keluar.
4. Melaksanakan segala sesuatu yang berhubungan dengan urusan
karyawan antara lain :
a) Mengatur dan melaksanakan penerimaan, pengangkatan dan
pemberhentian karyawan.
b) Mengatur kesejahteraan karyawan, termasuk lembur, premi, dll.
B. Tanggung jawab
Unit administrasi umum atau personalia dalam menjalankan
tugasnya bertanggung jawab langsung kepada kepala bagian tata usaha

atau administrasi.

IV. Unit Administrasi Perpajakan
A. Tugas
1. Membuat faktur Pajak Pertambahan Nilai (PPN) atas penjualan kepada
pengusaha kena pajak.

2. Menghitung dan menyetor PPN 10 % ke kas negara atas penjualan kopi
bubuk jatah karyawan.
3. Membuat laporan pajak masa bulanan atas PPN, PPh pasal 21 dan PPh
pasal 25.
4. Menghitung dan menyetor pajak badan setiap bulan.
B. Tanggung jawab
Unit admim’stfasi perpajakan dalam menjalankan tugasnya

bertanggung jawab langsung kepada kepala bagian tata usaha atau

administrasi.
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3. Menyerahkan hasil tagihan sewa kepada kasir.
4. Mengwasi dan mengendalikan penggunaan kios, kebersihan dan
keindahan kios sesuai syarat perjanjian sewa menyewa.
B. Tanggung Jawab

Bertanggung jawab kepada kepala bagian usaha dan jasa.

I Unit Usaha Photo Copy
A. Tugas
1. Melayani pemakaian jasa photo copy dengan baik.
2. Menyetor hasil usaha photo copy kepada kasir setiap hari.
3. Membuat laporan usaha photo copy setiap akhir bulan.
4. Mengadministrasikan hasil usaha photo copy.
B. Tanggung Jawab

Bertanggung jawab kepada kepala bagian usaha atau jasa.

IV. Unit Pencucian Mobil atau Motor
A. Tugas
I. Menyelenggarakan managemen usaha pencucian mobil dan motor secara
profesional.
2. Melakukan promosi usaha dalam rangka menambah jumlah pelangan
terutama dari anggota koperasi lainnya.
B. Tanggung Jawab

Bertanggung jawab langsung kepada kepala bagian usaha atau jasa..

V. Unit Travel
A. Tugas

1. Mencatat pemakaian kendaraan penggantian onderdil pada buku

kendaraan.

2. Menyimpan kendaraan di garasi yang telah disediakan dalam keadaan

bersih dan terawat.
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3. Melayani pemakai jasa dengan sikap sopan.
B. Tanggung Jawab

Bertangggung jawab langsung pada kepala bagian usaha dan jasa.

VI. Agrobisnis
A. Tugas
1. Membuat studi kelayakan usaha tani yang menguntungkan untuk
dikelola dengan mengikutsertakan anggota yang mampu.
2. Membuat laporan perkembangan proyek kepada kepala bagian usaha
atau jasa setiap bulan untuk diteruskana kepada manager atau pengurus.
B. Tanggung Jawab

Bertanggung Jawab kepada kepala bagian usaha atau jasa.

3.3 Bidang usaha

Dalam rangka memenuhi kebutuhan para anggotanya, Koperasi Karyawan
PTPN XII “Aroma” Jember melaksanakan bermacam-macam bidang usaha untuk
dikelola, yang dapat diklasifikasikan dalam usaha jasa dan usaha perdagangan.
Bidang usaha ini dikelola dengan sungguh-sungguh agar dapat menghasilkan
keuntungan dan hasilnya bisa dirasakan oleh semua anggota.

Seiring dengan perkembangan usaha, Koperasi Aroma dituntut untuk
bersaing secara sehat agar tetap mandiri dan kokoh. Untuk itu Kokar Aroma terus
mencari peluang usaha yang diharapkan menguntungkan bagi kesejahteraan

anggotanya. Saat ini bidang usaha yang dikelola oleh koperasi Aroma antara lain :

1. Usaha Perdagangan
Penjualan barang dagangan tahun 2000 mencapai jumlah Rp.
580.169.338,- atau naik 9,4% dari omzet penjualan tahun 1999 sebesar Rp.

530.135.105,- omzet penjualan barang dagangan dalam 5 (lima) tahun terakhir
adalah :
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a. Omzet penjualan tahun 1996 Rp. 570.478.289 -
b. Omzet penjualan tahun 1997 Rp. 448.642.054 -
¢. Omzet penjualan tahun 1998 Rp. 597.544.900,-
d. Omzet penjualan tahun 1999 Rp. 530.135.105,-
e. Omazet penjualan tahun 2000 Rp. 580.169.338,-

2. Usaha Simpan Pinjam

Pada tahun 2000 usaha simpan pinjam mengalami kerugian sebesar
Rp. 54.339.081,- dibandingkan tahun lalu terdapat kenaikan kerugian sebesar
Rp. 53.691.381 .- atau 82895 % dari kerugian tahun 1999 sebesar Rp. 647.700,-
Kenaikan kerugian tersebut disebabkan adanya simpan pinjam yang tersalur ke
usaha KSB (Kaveling Siap Bangun), pembuatan sertifikat tanah KSB, pembuatan

jalan dan lain-lain.

3. Usaha Transportasi

Pada tahun 2000 perolehan laba sebesar Rp. 22.483.421.- diperoleh dari
hasil persewaan travel, Pendapatan usaha transportasi pada tahun 2000 secara
keseluruhan adalah sebesar Rp. 50.528.050,- Jika dibandingkan dengan
pendapatan tahun 1999 Rp. 51.657.250 - mengalami penurunan sebesar Rp.
1.129.200,- atau 2,18%. Penurunan ini dikarenakan pelanggan turun sebagai

akibat dari situasi politik.

4. Usaha Jasa Telekomunikasi
Sejak tanggal 21 Januari 1996 manajemen wartel Aroma sepenuhnya
dipegang oleh Kokar Aroma. Sebagai kontrak kerjasama yang baru, pembagian

laba dengan CV. Bramantyo menjadi 40:60 dari netto pendapatan wartel setiap

bulan.

Pendapatan tahun 2000 Rp. 25471.285 -
Biaya operasional tahun 2000 (Rp. 13.302.286.-)
Laba usaha jasa wartel Rp. 12.115.000.-
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dan pensiunan. Usaha kopi bubuk jatah karyawan tahun 2000 menghasilkan laba

sebagai berikut :

Pendapatan Rp. 29.842.450,-
Biaya operasional (Rp. 23.581.505.-)
Laba bersih usaha kopi bubuk Rp.  6.260.945 -

Bila dibandingkan dengan keuntungan 1999 sebesar Rp. 5.760.966 - usaha
kopi bubuk tahun 2000 mengalami kenaikan sebesar 8.68%.

8. Usaha Pencucian Mobil dan Motor

Sesuai perjanjian direksi PTPN XII (persero) dengan Kokar Aroma nomor
PKS/41/02/11/1998 tanggal 5 Februari 1998, Kokar Aroma pusat diberi
kewenangan untuk mengelola dan memanfaatkan bangunan bekas tempat
pencucian mobil dan bengkel milik PTPN XII.

Pembagian keuntungan dibagi 40 % untuk pihak ketiga, dan 60% untuk
Kokar Aroma sesuai surat perjanjian kerja sama pengelolaan unit usaha pencucian
dengan nomor : KA XI1/31/SP/04/1999 tanggal 31 April 1999.

Usaha pencucian mobil atau motor tahun 2000 menghasilkan laba sebagai

berikut :

Pendapatan Rp. 51.473.463 -
Biaya Operasional (Rp. 45.800.276.-)
Laba bersih usaha Rp. 5.673.187 -

Bila dibandingkan dengan tahun 1999, laba tahun 2000 mengalami
kenaikan 546% atau sebesar Rp. 4.634.142.- Kenaikan laba ini dikarenakan
usaha pencucian mobil dan motor ini sudah mulai dikenal oleh masyarakat dan

mempunyai pelanggan tetap.
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KOPERASI KARYAWAN PTPN. XIT"AROMA"

( KOKAR "AROMA" )

BADAN HUKUM NO.: 5186/BH /11/ 82, TANGGAL 10 MARET 1982
Jalan Gajah Mada 249 - Tromol Pos 10 - Telp. 482818
JEMBER (JAWA TIMUR)

KEPADA :

YTH. DEK AN
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS JEMBER
JALAN JAWA NO. 17

EMBER

Nomor : KA.XII/ 45. /EX/05/2001

Jember, 22 Mei 2001

Perihal : Kesediaan Menjadi Tempat Praktek Kerja Nyata (PKN).

Menunjuk Surat Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Jember Nomor
1629/]25.1.4/P.6/2001 tanggal 21 Mei 2001 tentang tersebut dipokok surat, dengan
ini diberitahukan bahwa pada prinsipnya Kokar PTPN. XII “Aroma” tidak keberatan

untuk menerima Mahasiswa Saudara guna melaksanakan praktek di Kokar
Aroma, -

Demikian untuk menjadikan periksa,

/
LPTPN.XII “ AROMA “,

7&

r. H. Rizal Rasyidin, MM

Ketua
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KOPERASI KARYAWAN PTPN. XII "AROMA"

( KOKAR "AROMA" )

BADAN HUKUM NO.: 5188/BH /11 /82, TANGGAL 10 MARET 1982
Jalan Gajah Mada 249 - Tromol Pos 10 - Telp. 482818
JEMBER (JAWA TIMUR)

SURAT KETERANGAN
Nomor : KA.XII/L3/Sket/08/2001

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  H. Moh. Sdepeno
Jabatan :  Manager Kokar PTPN.XII “ Aroma “
Alamat ¢ Jalan Gajah Mada No. 249 ' Jember

menerangkan dengan sebenarnya bahwa :

Nama :  Edyn Ferdiana Ariffianty

Pekerjaan + Mahasiswa Program Diploma Il Fakultas Ekonomi
UNE] Jember, Jurusan Akuntansi. ‘

N.I.M © 980803104242

Telah melaksanakan Praktck Kerja Nyata (PKN) di Koperasi Karyawan PTPN. XII
“"AROMA” Jember, mulai tanggal 16 Juli 2001 s/d. 16 Agustus 2001 dengan baik.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya dan bagi yang berkepentingan untuk menjadikan maklum.

Jember, 16 Agustus 2001

i. MOH. SOEPENO

Manager
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10 AGUSTUS 2001
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unful: bulan Iuli 2001
Menibantu melayani pengambilan jatah kopi dan teh
vattuk karvawan

L i s L Fae o R

.
Meouibuat bukti transalsi
Membantn mengarsip surat kelnar

Membantn weneatat |llr;lrdl_ |1=‘t|\‘;ttla|_|11 ki clli;‘m“
peneehiaran kas

Mombanin cash opname  dan membanin  membual
berita acara pemeriksaan uang dalam kas pada akhir

buban

Meneotak daftar pengambilan kopi dan teh jatah
laryvawan
Mencatal jurnal penerimaan dan pengeluaran kas

Membastn menchitung penjualan barang ke

Eammster

Metmbantu cash opname

Membanty mengisi formulir pinjaman wane  dan
persehiuan pinjaman

Mempelajart penghitungan SIHU
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3 AGUSTUS 200) |- Membantu unit wirlel

| g 2 : ?
- Membantn menyetor pendapatan waitel pada kasir |

tookar Avoiag

FPAGUSTUS 2001 | Membantu micmbaat surat perpaiian sews kios

e AGUSTUS 2001

Pemtupan PEN '
| ¥

Jenmber,  Agustus 2601

o VT2 Lt i
VAN

‘V—-‘ .m..
- 1:%’-1
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UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS - EKONOMI

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS JEMBER

Nama

Nomor Mahasiswa
Program Pendidikan
Program Studi

Judul Laporan

Pembimbing

Tgl. Persetujuan

No. Kr?:ds: Ittzls{ Masalah yang dibicarakan T;ggﬂb i::gﬁzn
)
L 40l [Aonsultscr Bab 1, 1.5 1 Ul e
2 | 19/ Revici  Rab 1 e }@_
I R Keuisi Bab 1.2, 3 Pl b
4 ¥ 4 %
5 |Bge Revisi kab 1 & w 5 %. 7
: ] SE
% sy T4 Longulfasi Bab 1v & y 7 KA.
8 /y() 8
D 1 Bevisi Rab LU & V s fb
10 ‘(f‘ 0
A Rewsi  dab t,n,m, 1u, v 1 (OF
12 T
13 1+ /;0° /ce 655 1.0 w 1) . v 13 @
14 y 7 14
15 15
18 =
17 17
18 18
i3 19
20 20
21 21
22 o
23 23
24
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FI¥. NUSANTARA X11 "AROMA" S e

el 02 BUKT' MASUK KAS‘NW | 5091

madari - Wiwik Andaynni

N at . Kokar * 3081 Jumlaf Rp. 15.250,-
Regk. Kas: 100 j L5 :
kening Lawan Nama Rekening dan Uraian = Jumlah
800,02, PENDAPATAN PERTOKQAN

Terima pelunasan pengembilan Palen Secuai

Nota No : 003889 Tgl 16-8-2001, e 15.250,-

o s TMA
\ YLLALI ]&,.*?
].5. EEBC)’-

Telah menerima jumlah tersebut diatas

/ | Kas KBB Tanggal : 3 Septembet’ 2001
Tandg {: m—K—a—s+q---.._’

NAMA TERANG

—— r—#"h;':%p
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"y i a0

KOKAR PTP. NUSANTARA X1l "AROMA" l

BURTI PENGELUARAN K4S

Namor

Dibayarkan Kepada : Ty, Tlko
Alamat : jmawn Junidal Rp. 150,000,
Kode Regk. Kas  : 1 l

NO. REKENING LAWAN NAMA REKENING dan URAIAN JUMLAH

ry SR 1 B o AT
?jﬁ 13 ‘l_‘..']- -'-\li-

Pembelian barang palen.secual
Nota No.O0oLS6 Tpepl. 13<8-2001

« 150,000

Jumiaf :

Dibuat oleh Disetujul Manager Kasir DIBIKUKAN | Teiadi menida fumlah tersebut diatas
Kas | KBB [Tanggal : 18 Aq75TUS 2001
r ATy 7 Yarcta tangan PENERIMA ™

Diperiksa oleh :



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

BANK 31101 R T BUKTI MASUK BANK No.
Oierimadai  : KOKAR AROMA JUMLAH o O
Alamat 4 .‘T"“Mﬁ?ﬁ F’at Tenma p L. r) . JO\_-'. ()’-'f'\ ;

Kode Rekg. Bank

s

No. Rekening Lawan

NAMA REKENING DAN URAIAN

JUMLAH

SIMPALNA

N THININN T I
| Py L ! (2
Ll L4 .

T 3/ ™ Gl als
inDe 20 . 000,000

JUMLAH J
Dibuat oleh Disetujui Manager Dibukukan Telah menerima jumiah tersebut diatas
Tanggal BANK KBB Tanggal :
Diperiksa Tanda Tangan Kasir
oleh ‘
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BANK :

BUKTI PENGELUARAN BANK

No. :
S JUMLAH o
Alamat Fiat Bayar j
Kode Rekg. Bank

No. Rekening Lawan

¥
NAMA REKENING DAN URAIAN ]
L]

JUMLAH

JUMLAH Rp.
Dibuat oleh Disetujui Manager Kasir Dibukukan Telah menerima jumtah tersebut diatas
Tanggal BANK KBB Tanggal :
Diperiksa Tanda Tangan Penerima
oleh L
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KOKAR PTPN. XIl “AROMA"

. JL. GAJAH
® 482818

- -

MADA 249 -

NOTA PENJUALAN BARANG

- JEMBER

N? 003889

KREDIT / TUNAI

ATAS BEBAN

ALAMAT

i YATYT AN Sy
Sttt R

NO. KODE BARANG JENIS BARANG JUMLAH UNIT HARGA SATTJTAQI JUML:A H
G4.004 | Caper cragers Ty TTTASD
g% | loneww s 3

0AM O

............
............

ekt
Andomy - solens

............

050 920
0aQ

e
........... 34&c0

...........

G 250
Jember, ........! tf6’ ..... E—OQ_OUT ......................
Penerima, ZAQBS.
(Wiwie 4 ) k
w-—-—-\-.

.‘E’L% —
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KOKAR FTP. NUSANTARA XIl "AROMA™
Jalan Gajah Mada 243 Jember
Telp. 482818

KARTU SIMPANAN KHUSUS
NOMOR : 200/ 8R/K/102/2000......

Model Kokar 1z &

..................................... ;

Jumlah Nominal :\Rp..1.0.,000..000., =. MR ULAL JHTA. 2T A0

Nama Tgl. Menyimpan

Alamat / Bagia~ Jatuh Tempo

Bunga / Bulan

; o ¢ |Jumlah Bunga| Paraf
Pe-rzfggg}:'a% yang dibayar | Seksi PERB A © Ketzrangan
y {Rp. ) Usaha Namasa Paraf
agOQ—OO 125.030’_ % J;uI.-..; // s

.
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. "AROMA" JEMEER

KOPERASI KARYAWAN PTPN XIi
/
;

SIMIPPANAN KINNUSUS

: No. : 200/5P/5/02/2000

4 ‘

Atas Nama RIBL-ANGRRE N b b T e e

Etamal. o 1. PR, SUDIBMEN 207 Jo8BER . o oo o
[erbilang RPULUH.JUCA. RUPTAL.. Jumlah Rp. 30855

LIGA BULAN . . .) bulan.
.20, ACUSTUS. 2000....
20 HOVEIBTR-- 2006

fanggal menyimpan

‘anggal jatuh tempo :

Manager,

( H, SOEPEND )

Jang sejumlah tersebut diatas (elah dibuku dalam rekening Simpanan Khusus Koperasi Karyawan PT.
Perkebunan Nusantara X1l "AROMA" untiik jangka waktu :

Runqa 15 % per tahun,

Bungd dibayar tiap bulan

) al=T a2 VT Gt e NN ST SR e Bl S
Jember, ... 20 NOVENDRER. ... 00 -
K()P[ZRAS] KARYAWAN PTP NUqANTARA Xl

"AROMA"
/ Scksi Simpan Pinjam

Y

( WIIIK ANDAYART )

. "'-w——'—-'!\.__ -
i i
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-
* RARTH RVKAPTPULAST

TRANEAXSI KAS HARIAN #

KOPERAST KARYAWAN PIPN, XiI ® AROMA ©
REKAPITULASI TRANSAKSI KAS HARIAN
HARI / TANGGAL : ../Q.AZUAN.. 235 d......

Sisa Uang Tanogal Ag%h&ﬁobi ‘Rp.

Jumiah Peneimaan Rp: 2..825 000
Jumiah Pengeluaran Bp, L 2S82000

Bp,
Sisa Uang Tanggal fQ4?UJMJm/

T e —

Jember, oo o o

{ SOEPADMO )

LAMBPTE

34N
el

2 i
ki
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LAXPIRAN 18
Halaman Ke :
Tanggal, ...... ZQ..{.? ............ hs. ge0, PENGELUAI
e [ KETERANGAN *KAS ’[“:‘I"" JUMLAI
Q0891 | Fembayaran Yongort dl)f 4 Cooo =
oR " jasa Simpanan rpo. 98/t /) 25T0 /2.0 00
63 i Jala dimpahan /fjo 200 /€8 £/01/ 2000 /zﬁ‘-ooO
6Y /7e/urzadcm sippanan o 200 Ar /& Jor S2an /.0oo ©op
ot | Pambelian Jarafnj fu/eo 500 Goo.
ol PO/ N adan f/mj)anao o (98 fip/k o/ fzenp X OCD . 0D
\
o \\
\'.
s Sra fo-09-0/| G 790. 000
R 7O oo
L Pengeluaran s/ d 9/19/ £09/ Xp /€00 oo
fs==aliisran Ty IO Anfdon) fo. i?r&‘ oorg)
e
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