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MOTTO

Bayarlah pajak sejak dini, agar anak cucu kelak tidak menuduh
bahwa Kita telah hidup tidak berguna.

Berita Pajak NO.1391/Tahun XXXV/15 Maret 1999


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

PERSEMBAHAN
Karya ini aku persembahkan kepada :
Orang tuzku Bapak Mng. Suherpribadi dan Ibu Lilik Ayati
Terima kasih atas kepercayaan, dukungan dan pengorbanannya

Kakakku Kelana Herdiawan

Yang selalu mewarnai hari-hariku
Rekan-rekan D llL Perpajakan *99

Almamater dan Tanah Air tercinta


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWTl yang senantiasa melimpahkan rahmat.
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sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan ini dengan sebaik-baiknya.
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1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

PT Perhutam (Persero) KPH Jem$er Unit 1l Jawa Timur sebagai Badan
Usaha Milik Negara (BUMN) mengembﬁln tugas mengelola hutan sesual dengan
kebijaksanaan Pemerintah dalam meningkatkan pendapatan Negara, khususnya
dari hasil hutan. Oleh karena itu disamping mengelola hutan, PT Perhutan
(Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timfpr yang berstatus secbagai Badan Usaha
Milik Negara (BUMN), juga bertindak sebagai pemben kerja yang diwajbkan
melakukan kegiatan perpajakan, khususnya Pajak Pertambahan Nilai (PPN) sesua:

dengan judul laporan yang disusun.

PT. Perhutani (Persero) KPH Jen*ber Unit 1l Jawa Timur selain sebagai
Wajib Pajak yang mempuny&i kewajiban menyetor pajak dari aktifitas usaha
sebagai PKP, antara lain Pajak Penghasiﬁan (PPh) , PPh Pasal 22, PPh Pasal 23,
PPh Pasal 26,PBB dan PPN. Di samping Ltu PT. Perhutam (Persero) KPH Jember
Unit 11 Jawa Timur mudah untuk memﬂerikan informasi dan data-data yang di
perlukan untuk menyusun laporan khus+snya mengenai Perpajakan. Hal inilah
salah satu yang mendasari penulis memilih tempat PKN di PT. Perhutam
(Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur untuk menyusun Laporan.

Undang-Undang No. 8 Tahun 1983 Tentang PPN dan PPnBM sebagai
mana telah diubah dengan undang-undang No. 11 Tahun 1994 dan perubahan
kedua dengan Undang-undang No. 18 Tahun 2000 Tentang Pajak Pertambahan
Nilai, bertujuan untuk menciptakan suatu sistem pajak vang sederhana. Dan
penyederhanaan sistem diharapkan akan‘ meningkatkan kepatuhan wajib pajak
Upaya memberikan pelayanan prima terhadap masyarakat wajib pajak dalam
rancangan undang-undang Pajak Pelambahan Nilai tahun 2000, akan
memberikan kepastian hukum, baik ﬁskuI maupun wajib pajak.

Perubahan Undang-Undang Pajak | Pertambahan Nilai dimaksud tetap
berpegang pada prinsip-prinsip perpajakan yang dianut secara universal vaitu
keadilan, kemudahan atau efesiensi administrasi dan produktifitas penerimaan
Negara dan tetap mempertahankan sistem self assessment. Olgh karena 1tu, arah

ik
I Na HNIWERS)
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dan tujuan penyempurnaan Undang-Undang Pajak Pertambahan Nilai adalah

sebagai berikut:

a)
b)
c)

Lebih meningkatkan Keadilan pengenaan pajak

Lebih memberikan kemudahan kepada

Menunjang kebijaksanaan pemerintah

wajib pajak;

dalam meningkatkan investasi langsung

di Indonesia baik penanaman modal a#ing maupun penanaman modal dalam

negeri di bidang-bidang uasaha terténtu dan daerah-daerah tertentu yang

mendapat prioritas.

Berlandaskan pada arah dan tuju'n penyempurnaan tersebut, Undang-

undang No. 18 Tahun 2000, mengatur pokok-pokok sebagai berikut:

1.

b2

(S ]

Dalam rangka meningkatkan keadilan pengenaan pajak maka dilakukan

perluasan subjek dan objek pajak dalam hal-hal tertentu dan pembatasan pajak

dalam hal lainnya. Struktur tarif Pajak yang berlaku juga perlu dirubah dan

dibedakan bagi Wajib Pajak orang
memberikan beban pajak yang leb
golongan Wajib Pajak.

Untuk lebih memberikan kemudah

ribadi dan Wajib Pajak Badan, guna

th Proporsional bagi masing-masing

an kepada Wajib Pajak, sistem self

assessment tetap di pertahankan namun dengan penerapan yang terus-menerus

diperbaiki. Perbaikan

terutama dilakukan pada sistem dan tata cara

pembayaran pajak dalam tahun berjalan agar tidak mengganggu likuiditas

Wajib Pajak yang menjalankan usaha.

Dalam Rangka mendorong investasi

langsung di Indonesia baik penanaman

modal asing maupun penanaman modal dalam neger .

Berdasarkan pada hal tersebut diatas

maka sasaran yang ingin diwujudkan

dalam pelaksanaan perubahan Undanh-undang PPN Tahun 2000 adalah

menciptakan sistem perpajakan yang

kepastian hukum bagi masyarakat serta

penerimaan Negara. ‘

()

Ijbih adil, sederhana dan memberikan

apat mengamankan dan meningkatkan
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1.2 Tujuan dan Kegunaan

1.2.1 Tujuan

Tujuan kegiatan Praktek Kerja Nyata ini a@lalah:

a. Untuk lebih mengetahui tentang prakick pelaksanaan perpajakan, khususnyva
Pajak Pertambahan Nilai yang ada di PT. Perhutani (Persero) KPH Jember
Unit 11 Jawa Timur . |

b. Dapat mengenal lingkungan kerja Perusahaan schingga mahasiswa
memperoleh wawasan yang lebih luas serta pemahaman terhadap sistem
perpajakan pada PT. Perhutani (Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur .

1.2.2 Kegunaan ' ‘

Kegunaan dalam kegiatan Praktek Kerja Nyata ini adalah:

a. Memperdalam dan meningkatkan | keterampilan dibidang administrasi
perpajakan.

b. Menambah wawasan pengetahuan ten#ang perpajakan didunia praktek .

1.3 Lokasi dan W: ktu Pelaksanaan Prallktek Kerja Nyata
1.3.1 Lokasi Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata dilaksanakan Pada PT Perhutani (Persero) KPH
Jember Unit 1T Jawa Timur J1 Letjen S. Parman No. 4 Jember.
1.3.2 Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata sebagaimana yang telah ditetapkan olch
PT. Perhutani (Persero) KPH Jember Unit II Jawa Timur yaitu mulai tanggal 4
Maret s/d 4 April 2002. |
Adapun jam kerja yang dilaksanakan:
a. Hari Senin s.d Kamis jam 07.00-1 s_ool WIB.
b. Hari Jum’at jam 07.00-14.30 WIB. |
c. Hari Sabtu dan Minggu libur (Pelaksa%aan lima han kerja)
Untuk Jam Istirahat bebas (Tidak ada kettl.ntuan).

Untuk hari Jum’at antara pukul 11.00 s.d 13.00 WIB di bgri waktu Sholat Jum’at.
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il. GAMBARAN UMUM LEMBAGA

2.1 Sejarah Berdirinva Perusahaan

PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur adalah Badan
Usaha Milik Negara (BUMN). dibawa:h Departemen Kehutanan Republik
Indonesia vang bergerak dalam bidang Pro')duksi hasil hutan dan diberi wewenang
untuk mengelola hutan di Jember secara ILeseluruhan. Keberadaan PT Perhutanm
(Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur diawali sebelum tahun 1942 sejak
zaman Belanda dengan nama Diest Bost Distnick Jember Kemudian pada jaman
penjajahan Jepang tahun 1942 namanya ‘jiubah menjad1 “* Lrinsvo” pada jaman
Kemerdekaan tahun 1945 namanya kembali diubah menjadi “Djawaran
Kehoetanan Daerah Hoetan Ljember”.

Pada Tahun 1961 yaitu berdasarkan Peraturan Pemerintah No. 18 Tahun
1961 Nama Jawatan Kehutanan Daerah Hutan Jember diganti menjadi Perusahaan
Negara Kesatuan Pemangkuan Hutan (KPH) Jember Pada Tahun 1972 vanwu

berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 15 Tahun 1972

(Lembaran Negara No 80 Tahun 1972) Perusahaan Negara Perhutam Jawa
Tengah dan Perusahaan Negara Perhutani‘ Jawa Timur masing-masing dijadikan
satu unit Produksi, dengan sebutan unit I untuk Perum Perhutani Jawa Tengah dan
unit 11 Untuk Perum Perhutani Jawa Timur. Kemudian Peraturan Pemerintah no 2
Tahun 1978 (Lemtaran Negara No 2 Tahun 1978). tentang penanganan satu unit
produksi lagi vaitu unit III untuk Perum Perhutani Jawa Barat. vang di pertegas
lagi dengan peraturan Pemerintah No 36 Tahun 1986. Selanjutnva dirubah
kembali menjadi Peraturan Pemerintah Hepublik Indonesia No 13 Tahun 1998
Tentang Perusahaan Umum (Perum). Kemudian Perum Perhutani di bentuk sesuai
Peraturan Pemerintah No 53 Tahun 1999 tentang Perusahaan Umum Kehutanan

Negara. Dan selanjutnya di perbaharii dengan Undang-undang Republik

Indonesia No 41 Tahun 1999 tentang Ke}Jutanan. Kemudian sejak tanggal 3 Juni
2001 terbit Peraturan Pemerintah No 14 tahun 2001 tentang pengalihan bentuk

Perusahan Umum Kehutanan Negara atau Perum Perhutani menjadi Perusahaan
e

e — L
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Perseroaan dan Pemberlakuan Peraturan Pemerintah No 14 tahun 2001 secara
aktif dilaksanakan sejak tanggal 2 juli 2001.

PT. Perhutani (Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur selain memilik)
Peraturan Pemerintah (PP) dalam pendiniannya, juga memiliki Akte Pendirian
Perseroan terbatas Perhutani (Persero) yang di sahkan oleh Menteri Kehakiman
dan Menteri Hak Azasi Manusia RL J$e1-{ar.'=mg segala atau persoalan yang
dihadapi PT. Perhutam (Persero) menggur'xakan dasar Akte Pendirian bukan lag
Peraturan Pemerintah. Hal ini disebabkan bila Perhutani berbentuk BUMN
dasarnya adalah Peraturan Pemerintah tetapi bila berbentuk Perseroan Terbatas
(PT) maka dasarnya adalah Akte Pendirian. Dengan Akte Pendirian tersebut PT
Perhutani (Persero) KPH Jember Unit II Jawa Timur diberi tugas pokok
mengelola kawasan hutan, Disamping mengambil manfaatnya juga
melestarikannya. |

PT Perhutani (Persero) KPH JemLer Umit 11 Jawa Timur dalam tujuan
usahanya yaitu untuk mencapai kentunganL sesuai dengan bentuk usahanya, tetapi
dalam mengelola Hutan PT Perhutani {Persero) KPH Jember tetap menjaga
Kelestarian Hutan. Dalam rangka usahaimelestarikan Hutan agar sumberdaya
Hutan khususnya Kayu tidak turun maka PT Perhutani dituntut untuk menggali
potensi lain yang dapat menghasilkan keuntungan misalnya dari sektor non kayu.
Beberapa contoh Produk Non Kayu misE]nya mendirikan pabrik pengelolaan

kayu, potensi wisata yang kesemuanya itu/digali dan dikembangkan agar menjadi

salah satu produk unggulan yang ditlfniliki Perhutani, dengan tidak lupa
melestarikan Hutan sebagai Komoditi Inti. Untuk menjaga kelestarian Hutan
Perhutani memiliki Biro Perencanaan yang bertempat di Malang, dimana Biro ini
memiliki wewenang untuk mcnentuka+ penebangan Hutan dengan RPKH
(Rencana Pengaturan Kelestarian Hutan), agar Hutan dapat diolah dan dilestarikan

untuk meningkatkan Penerimaan Perusahakm.

Kantor Administrasi PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit I Jawa
Timur berkedudukan di Jalan S, Parman No 04 Tlp. (0331) 336841. PT Perhutani
(Persero) KPH Jember Unit II Jawa Timur dibawah Wilayah PT Perhutani unit 11

Jawa Timur semuanya terdiri dari 26 KPH salah satunya PT Perhutani (Persero)
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KPH Jember Unit II Jawa Timur. PT Pelkrhutani (Persero) KPH Jember Unit 11
Jawa Timur membawahi 7 Bagian Kesatuan Pemangkuan Hutan (BKPH), 4
Tempat Penjualan Kayu (TPK), 2 Tempat Penimbunan Kayu (TPN), 1
persemaian permanen Garahan, 1 pabrik Gondorukem dan Terpentyn, Unit 1l
Jawa Timur berkedudukan di Jalan Genteng Kali Nomer 49 Surabaya.

PT Perhutani (Persero) KPH Jem‘t!’er Unit 1l Jawa Timur bergerak dalam
bidang Pengelolaan Sumber Daya Hutan mulai dari Persemaian, Penanaman,
Pemeliharaan, Pengamanan, dan Penebangan, selain itu dalam bidang Industri

yaitu berupa Pengelolaan Getah Pinus menjadi Gondorukem dan Terpentyn, serta

Pengelolaan obyek wisata Tanjung Papuma/Watu Ulo yang merupakan obyek

wisata andalan Kabupaten Jemgber.

2.2 Struktur Organisasi dan Uraian Tugas
2.2.1 Stuktur Organisasi

Tercapainya suatu tujuan Perusaﬂllaan adalah tergantung pada beberapa
masalah terutama bidang organisasi dan manajemen. Pengorganisasian dan
Koordinasi dari bagian kegiatan yang dijalankan oleh Perusahaan dapat dijalankan
dengan baik apabila didalam usaha tersebut terdapat pembagian tugas dan
tanggung jawab pada setiap perkerjaan yang ditunjukkan dengan struktur
organisasinya.

Struktur organisasi yang baik tergantung pada kondisi perusahaan dalam

mengatur mekanisme aktifitasnya yang‘pajing efektif guna mencapai tujuan
perusahaan. Struktur organisasi di PT.Perhutani (Persero) KPH Jember Unit Il
Jawa Timur adalah bentuk organisasi Garis Lurus atau Line Organitation karena
bentuk organisasi dikepalai oleh seorang ﬁemimpin_
2.2.2 Uraian Tugas

Adapun uraian Tugas dari masing—n‘iasing Bagian dalam Organisasi adalah
sebagai berikut:
a. Administratur .

Administratur adalah Pimpinan tertinggi di Wilayah PT Perhutani (Persero)

Kesatuan Pemangkuan Hutan Jember.
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Adapun tugasnya adalah sebagai berikut:

1) Menyusun Rencana Tekhnik Tahulpnan (RTT) dan Rencana Anggaran dan
Belanja Perusahaan (RABP);

2) Mengawasi, membimbing, membina, dan mengevaluasi petugas-petugas
dalam menjalankan tugas-tugas diﬁagiannya masing-masing.

3) Merencanakan dan mengatur pe]aklsanaan produksi

4) Menyusun atau mengawasi pelaksanaan kegiatan keamanan Hutan.

5) Melakukan Fungsi Bendaharawan dan memberi Petunjuk pelaksanaan tata
usaha kepada Kepala Tata Usaha.

b. Ajun Kepala Tata Usaha

Tugas dan tanggung jawabnya, adalah sebagai berikut:

1) Membantu  Administratur ~ dala) mengkoordinir  dan  memimpin
pelaksanaan pekerjaan Tata Usta, hal ini meliputi: Bidang Umum,
Kepegawaian, Keuangan, Pemasaran, dan sebagai pemegang kas Kesatuan
Pemangkuan Hutan Jember. |

2) Mengawasi atau menindaklanjuti slprat masuk atau keluar.

3) Mempertanggung jawabkan tugasnfya kepada Administratur.

a) Kepala Sub Seksi Keuangan atau Kepala Urusan Keuangan
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengawasi kegiatan keuangan.
2) Mengawasi bawahan didalam mengoreksi bon-bon Pembayaran
dalam kegiatan Perusahaan.
3) Membuat Laporan-laporan tiap satu bulan sakali ke unit 11 Jawa
Timur.
4) Bertanggung jawab Kepadal| Ajun Kepala Tata Uszha.
b) Kepala Sub seksi Sumber Daya Manusia atau Kaur Kepegawaian
Tugas dan tanggung jawabnya ahalah sebagai berikut:
1) Mengawasi kegiatan didalam Personalia.
2) Membuat daftar gaji bagi Pegawai dan Karyawan.
3) Membuat surat cuti, perjalanan dinas, dan lain-lain yang mengenai

tentang kegiatan Pegawai.
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4)

5)
6)
7
8)

Mengadakan pelatihan 4an pendidikan bagi Pegawai dan
Karyawan.

Memotivasi Pegawai dan Karyawan.

Membuat Surat Pensiun dan: Tunjangan Hari Tua.

Membuat usulan kenaikan pangkat, gaji, mutasi dan promosi.

Bertanggung Jawab kepada Ajun Kepala Tata Usaha.

c¢) Kepala Urusan Anggaran dan Peirbelajaan.

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)
2)

3)

Membuat rencana Operasi(jnal Perusahaan.
Mengawasi jalannya keuangan dalam memenuhi kebutuhan
Perusahaan.

Bertanggung Jawab kepada Kepala Sub Seksi Keuangan.

d) Kepala Urusan Akuntansi ‘

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)

2)

3)

Membuat Jurnal Perusahaan guna mengetahui laba/rugi
perusahaan. |

Membuat Laporan bulanan tentang kemajuan keuangan
perusahaan.

Bertanggung jawab kepada ‘Kepala Sub Seksi Keuangan.

¢) Kepala Sub Seksi Perpajakan \

1)

2)

3)
4)

Tugas dan tanggung jawabnya ia]ah sebagai berikut:

Melaksanakan urusan administrasi perpajakan PT Perhutani
(Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur sesuai dengan Peraturan
Perundangan yang berlaku.

Melaksanakan urusan PPh (j21,23)

Melaksanakan urusan pajaﬁ' (PBB)

Melaksanakan, menyiapkarT SPT Tahunan Pasal 21 perorangan.

f) Kepala Urusan Sumber Daya Manusia.

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

)

Mengelola Sumber Daya Manusia (SDM) bagaimana untuk

dapatnya kerja dengan baik, profesional.
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3)

4)

Membuat laporan tentang| kemajuan pegawai yang dilihat dari
berbagai aspek yaitu: pendidikan, pangkat, dedikasi, loyalitas dan
kemampuan.

Membuat perencanaan didalam menciptakan Pegawai/Karyawan

untuk dididik atau perencanaan karier.
Bertanggung jawab kepada Kepala Sub Seksi Sumber Daya

Manusia.

g) Kepala Urusan Umum atau Kaur Umum

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

¢. Ajun Perencanaan dan Evaluasi

Pengadaan barang-barang keperluan alat tulis menulis.

Pengadaan barang-barang keperluan kantor lain.

Melayani lamu:tamu intern maupun ekstern

Mengawasi perjalanan su.*rat—sural yang masuk maupun \vany
keluar. '

Merawat arsip-arsip surat yang berguna bagi Perusahaan.

Menjaga kebersihan kantor dan lingkungannya.

Bertanggung jawab kepada Kepala Sub Seksi Sumber Daya

Manusia.

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Merencanakan persemaian yang cocok mempunyai daya tumbuh yang

cepat dan berkualitas.

2) Merencanalkan lahan untuk tanamain didalam tahun berjalan maupun tahun

yang akan datang.

3) Merencanakan produksi didalam rr'nenghadapi pasar yang bagaimana yang

cocok dan berapa yang perlu diproduksi.

4) Melaporkan kemajuan-kemajuan! dalam bidang persemaian, tanaman

produksi, dan membuat laporan guna mengevaluasi tahun yang akan

datang.

5) Bertanggung jawab kepada Administratur.
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a) Kepala Sub Seksi Perencanaan Sumber Daya Hutan.

Tugas dan tanggung jawabnya adlialah sebagai berikut:

1) Merencanakan petak-petak mana yang perlu adanya penanaman,
penebangan atau produksi, dan reboisasi.

2) Merencanakan petak-petak mana yang perlu atau cocok ditanami
dengan pohon yang sesuai dL:ngan daerahnya.

3) Bertanggung jawab kepada Ajun Perencanaan dan Evalusi.

b) Kepala Sub Seksi Pembinaan H :tan

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Mengadakan pembinaan hultan terhadap masyarakat sekitar Hutan.

2) Mengadakan Koordinasi dengan instansi terkait untuk pengelolaan
Hutan bertanggung jawab képada Ajun Perencanaan dan Evaluasi.

¢) Kepala Sub seksi Pembinaan Masyarakat Daerah Hutan
Tugas dan Tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Mengadakan hubungan dengan masyarakat sekitar hutan dalam
pembihaan koperasi-koperlasi, pemberian modal dengan bunga
yang lunak.

2) Mengadakan kerjasama dalam pengelolan hutan dengan cara
tumpang sari, dimana masyarakat bisa mengolah hutan tetapi
tanaman pokok perusahaan tetap dirawat

3) Memberi santunan atau menggaduhkan sapi, kambing, kepada

masyarakat sekitar hutan. |
¢) Kepala Urusan Data Informasi
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Membuat Laporan—laporan keamanan

2) Mermbuat data-data dari segala informasi kegiatan perusahaan.

3) Membuat laoran-laporan Data Kemajuan Pekerjaan (DKP)
4) Bertanggung jawab kepada Ajun Perencanaan dan Evaluasi
f) Kepala Urusan Agraria dan Hubungan Masyarakat.
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Mengevaluasi batas-batas hutan dengan batas-batas Desa.
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2) Mengawasi tanah kawasa+ hutan dan pihak-pithak yang tidak
bertanggung jawab.
3) Menjaga kawasan hutan unI'Pk tidak dimanfaatkan olch pihak lain
4) Mengadakan hubungan de{ngan masyarahat terutama mengenai
tentang kehutanan.
5) Bertanggung jawab kepada J,\_iun Perencanaan dan Evaluasi.
¢) Kepala Urusan Pembinaan Hutan
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengadakan koordinasi dengan para Pesanggem/Petani sckitar
hutan tentang pentingnya hutan.
2) Mengadakan pembinaan ﬁesanggem/l’ctani didalam penanaman
lahan hutan dengan sistem tumpang sari.
3) Mengadakan koordinasi dengan instansi terkait guna kelestarian
hutan.
4) Bertanggung jawab kepada &ub Seksi Pembinaan Hutan.
h) Kepala Urusan Produksi
Tugas dan tanggung jawabnya a#alah sebagai berikut:
1) Mengawasi jalannya produk| untuk menjaga mutu.
2) Mengatur alur produksi yang baik.
3) Membuat data-data antara| persediaan produksi dan yang perlu

diproduksi.

4) Bertanggung jawab kepada chala Sub Seksi Pembinaan Hutan.
d. Ajun Tekhnik Bangunan dan Instalasi
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengawasi operasinya mesin-mesin baik itu kendaraan bermotor, mobil.
maupun mesin-mesin didalam pengelolaan Gondorukem dan Terpentyn.
2) Mengawasi proyek-proyek pembangunan jalan, jembatan dan gedung.
3) Mengadakan hubungan dengan rekanan-rekanan dalam pengadaan barang-
barang yang dibutuhkan Perusahaan.
4) Bertanggung jawab kepada Administratur.
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a) Kepala Tekhnik Bangunan dan Ins'falasi
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengawasi bangunan baik itu bangunan kantor, jembatan, jalan
dan lain-lain.
2) Mengawasi operasinya mesin-mesin Perusahaan, maupun mesin
kendaraan.
3) Bertanggung jawab kepada Ajun Tehnik.
b) Kepala Urusan Jalan
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengawasi jalan-jalan yang erlu diperbaiki
2) Menjalin hubungan dengan reﬁ(anan-rekanan guna pembuatan jalan.
3) Membuat perencanaan pembdlatan Jalan yang perlu diperbaiki.
4) Bertanggung jawab kepada Asisten Kepala Tekhnik Bangunan dan
Instalasi. T
¢) Kepala Urusan Instalasi dan Mesiq
Tugas dan tanggung jawabnya ada*ah sebagai benkut:
1) Mengawasi jalannya mcsin*mksin terutama kendaraan.
2) Mengawasi jalannya mesin—ltmesin di pabrik Gondorukem dan
Terpentyn.
3) Mengawasi instalasi baik | dikantor pusat maupun dipabnk
Gondorukem dan Terpentyn.

4) Bertanggung jawab kepada Asisten Kepala Tekhnik Bangunan dan
Instalasi. !
e. Ajun Administratur/Kepala Seksi Kesalﬁuan Pemangkuan Hutan
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Memeriksa atau meneliti surat-surat bukti pengeluaran dari asisten

Perhutani, Kepala TPK untuk dilanjutkan ke Admnistratur.

2) Membantu Admunistratur mengatur, memeriksa pekerjaan-pekenaan
teknik kehutanan yang meliputi: persemaian, tanaman, pemeliharaan,

pengamanan dan penebangan.

12
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3) Membuat laporan kemajuan pekerjaan sampai dimana kemajuan suatu

pekerjaan yang di buat secara peridldik, bulanan, dan tahunan.

4) Bertanggung jawab kepada Administratur.

a) Asisten Perhutani Kring

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)
2)
3)

4)

|
Mengawasi peredaran kayu-kayu dalam kota.

Mengadakan pengamanan kayu-kayu gelap dalam kota.
Membuat PAS angkutan kayu
Bertanggung jawab kepada Ajun Administratur atau Kepala Seksi

Pemangkuan Hutan.

b) Asisten Perhutani atagu Kepala Bagian Permangkuan Hutan

Tugas dan tanggung jawab adalah sebagai berikut:

1)

3)

Merencanakan persemaian, penanaman, pemeliharaan, penebangan,
dan pengamanan.

Mengkoordinir bawahan (*idalam pengamanan hutan terutama
produksi kayu Jati. |

Bertanggung jawab kepada | Ajun Administratur atau Kepala Seksi

Pemangkuan Hutan. ‘

¢) Kepala Resort Perhutani Kota

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)
2)
3)

4)

d) Kepala Urusan Tekhnik Kehutanan

Mengawasi jalannya kayu-kayu di dalam kota.
Membuat surat ijin PAS ang%man kayu

Menjalin koordinasi dengani pengusaha-pengusaha.
Bertanggung jawab kepada Asisten Perhutani Kota.

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1)
2)
3)
4)
5)

Mengawasi perencanaan tanaman.

Mengawasi penanaman jenis kayu-kayu yang cocok.
Merigawasi penjarangan atau pemeliharaan kayu-kayu.
Mengawasi kemajuan keamanan.

Bertanggung jawab kepada Asisten Perhutani.
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e) Kepala Resort Perhutani

Tugas dan tanggung jawabnya

1)
2)
3)
4)

5)

6)

f) Komandan Regu Polisi Hutan M

Tugas dan tanggung jawabnya a

1)

§9]

3)

4)

aLalah sebagai berikut:

Menkoordinasi mandor-mandor untuk menjaga keamanan hutan.

Mengawasi jalannya penanaman dalam petak-petak hutan.

Mengawasi jalannya pene

ngan didalam petak-petak hutan.

Mengawasi jalannya pemeliharaan terhadap tanaman-tanaman yang

sudah dewasa.

Mengawasi jalannya persemaian untuk mendapatkan bibit yang

baik.

Bertanggung jawab kepada Asisten Perhutani.

Bertanggung jawab kepada

obil
dalah sebagai berikut:

Ajun Administratur atau Kepala Seksi

Kesatuan Pemangkuan Hutan didalam memimpin operasi kayu-

kayu gelap hasil pencurian.

Mengadakan operasi-opcrafsi baik dijalan raya maupun disekitar

hutan. |

Mengadakan penggeledahaln terhadap kayu gelap di rumah-rumah

penduduk sekitar hutan.
Bertanggung jawab kepada

Ajun Administratur.

g) Kepala Urusan Tekhnik Kehutanan

Tugas dan tanggung jawabnya ac

3)

lalah sebagai berikut:

Mer.gawasi perencanaan tanaman.

Mengawasi penanaman jen
Mergawasi penjarangan ata

Mengawasi kemajuan kean

Bertanggung jawab kepada

s kayu-kayu vang cocok

iu pemeltharaan kayu-kayu

anan.

Asisten Perhutani.

h) Asisten Perhutani atau Kepala P(::rscmaian Permanen Garahan

Tugas dan tanggung jawabnya aéllah sebagai berikut:

1) Meneliti pembuatan Ianama:n yang bermutu dan berkualitas.

2) Menyediakan tanaman vang diperlukan oleh Perusahaan.
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3) Mengawasi pekerja-pekerja didalam membuat tanaman yang baik
4) Bertanggung jawab kepada Ajun Administratur/Kepala Seksi
Pemangkuan Hutan.
f. Ajun Penjualan dan Persediaan
Tugas dan tanggung jawabnva adalah sebagai berikut:
1) Mengatuf jalannya pemasaran hasil hutan, bagaimana memenuhi target
Perusahaan. |
2) Mengadakan hubungan dengan rekanan-rekanan pembeli kayu supaya
terjalin hubungan yang baik. J
3) Mengadakan promosi bagaimana produk Perusahaan dapat diketahui
khalayak umum.
4) Bertanggung jawab kepada Administratur.
a) Kepala tempat penjualan kayu q
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Mengatur kayu-kayu yang masuk dari hutan ke TPK.
2) Menerima, mengapling, dan menjual kayu-kayu tersebut.
3) Bertanggung jawab kepada IlA| un Persediaan dan Penjualan.
b) Kepala Sub Seksi Penjualan
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:
1) Menjual kayu-kayu yang beredar di TPK—TPK maupun TPN.

2) Mengawasi administrasi hasil hutan baik 1tu berupa kayu-kayu

maupun non kayu.

3) Bertanggung jawab kepada ‘Ajun Persediaan dan Penjualan.

c) Kepala Penguji .

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Menguji kayu-kayu masuk dalam mutu apa.

2) Mengusahakan dalam memproduksi suatu kayu diharapkan sesuai
dengan permintaan pasar.

3) Memben pengawasan kepada Mandor Tebang dengan memben
petunjuk bagaimana tebangan yang baik.

4) Bertanggung jawab kepada Administratur.
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|
g. Ajun Kepala Pabrik Gondorukem d*n Terpentyn

Tugas dan tanggung jawabnya adalah seblhgai berikut:

1) Mengawasi kegiatan dan administrasi didalam Pabrik Gondorukem dan

Terpentyn.

2) Mengadakan uji kwalitas mutu Gondorukem dan Terpentyn.

3) Memberi motivasi dan dorongan |

supava berkerja dengan baik.

terhadap bawahan serta pekerja-pekeria

4) Uji kualitas mutu dar sudah diakui oleh Pasar Dunia dengan dapatnya
mengantongi sertifikat ISO-9000 Alan ISO-19002.

5) Bertanggung jawab kepada Admin
a) Kepala Bagian Persediaan.

Tugas dan tanggung jawabnya 4

1) Mengatur atau mencatat px

)

3)

.

2) Menerima getah Pinus unt
Melaksakan tugas lain dar

b) Kepala Bagian Pengawasan Mu

istratur.

dalah sebagai berikut:
ersediaan bahan baku yang mau dikelola.
uk pemprosesan lebih lanjut

Pimpinan.

tu

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai benkut:

mutu yang dihasilkan dan pemrosesan

lerpentyn untuk dimasukkan

1) Meneliti sampai dimana
(Gondorukem dan ‘I erpentyn

2) Memibth mutu Gondoruklern dan
dalam kaleng sesuar dengan mutunva

3) Bertanggung jawab kepada

Ajun Kepala Pabrik.

¢) Kepala Bagian Proses.

Tugas dan tanggung jawabnva adalah sebagai berikut:

1) Mengawasi pemroscsan *;ctah pinus menjadi Gondorukem dan

ferpentyn

2) Mengawas) pegawai umu# bekena yang lebih optimal dan lebih

baik

3) Bertanggung jawab kepada Ajun Kepala Pabrik.
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h. Suplap (Supervisi Lapangan)

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut:

1) Pembinaan masyarakat sekitar daerah hutan dengan program Pembinan
Masyarakat Daerah Hutan (PMDH).

2) Pembinaan usaha kecil (mitra kerja) dengan masyarakat sekitar hutan
meliputi: sangkar burung, Penggadoan sapi atau kambing dan perhutanan
sosial. |

3) Bertanggung jawab kepada Administratur.

i. Kepala Koordinator Wana wisata Tanjung Papuma

1) Mengkoordinasi tugas bawahan.

2) Mengkoordinasi tamu baik lokal maupun non lokal.

3) Mengkoordinasi pedagang—pcdagabg yang ada di dalam Tanjung Papuma.

4) Mengkoordinasi seluruh kegiatan yang menyangkut Tanjung Papuma.

5) Bertanggung jawab langsung keuatia Administratur.

2.3 Kepegawaian

Kepegawaian yang terdapat pada PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit

11 Jawa Timur Menyangkut Pegawal, Non Pegawai, Sistem Pengupahan,

Hubungan kerja Karyawan dengan Perus:Ihaan, Sistem Pembinaan Pengembangan

Sumber Daya Manusia, Jam Kera, Jun‘hah Pegawai yang ada di PT Perhutani

(Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur.

2.3.1 Pegawai
Pada PT Perhutani (Persero) KPH Jémber Pegawai yang digunakan meliputi

jenis Pegawai antara lain: .

a. Pegawai Negeri yang diperbantukan )faitu Pegawai Negen yang diperbantukan
pada PT Perhutani (persero ) KPH| Jember Umit 1l Jawa Timur dimana
pangkat sesuai dengan pendidikannya, dan jika pensiun akan mendapat uang
pensiun dan Pemenintah sebagai Pegawai Negeni dan dari PT Perhutani
(Persero) akan mendapat pesangon.

b. Pegawai Perusahaan yaitu suatu Pegawai yang diangkat oleh Perusahaan yang

mana pangkat dari Direksi sesuai déngan pendidikannya, jika dari unit urut
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dari bawah dan Pegawai itu akan mendapat gaji dari Perusahaan dan bila
pensiun akan mendapat uang pensiun darn Perusahaan dan ada yang hanya
mendapat uang.

c. Pegawai Hanan lepas terdaftar yaitu Pegawai yang mendapat upah dan
Perusahaan berdasarkan banyaknya han pegawai tersebut bekerja yang
dibayarkan pada tiap periode. |

d. Pegawai Harian Lepas Musim yaitul Pegawai yang bekerja pada musim
tertentu jika dibutuhkan. *

2.3.2 Non Pegawai L
Non pegawai yang bekenja pada PT Perhutani (Persero) meliputi Tenaga Kenja

kontrak, Tenaga musiman atau Borongan dan Patroh Tunggal Mandiri (PTM).

a. Tenaga Kerja Kontrak
Suatu pegawar vang diangkat oleh PT Perhutani (Persero) Kesatuan

Pemangkuan Hutan dimana gan diha_varktln sesuar dengan hari kerja jika pensiun

akan mendapat pesangon.

b. Tenaga Musiman atau Borongan
Suatu pegawar dimana diperlukan oleh Perusahaan diwaktu-waktu tertentu

jika tenaganya dibutuhkan, gaji dibutuhkan sesuai hari masuk kerja dan tidak ada

pensiun.

¢. Patroh Tunggal Mandin (P 1M) ‘

Suatu tenaga pengamanan hutan vang dirckrut dan masyarakat sekitar hutan

guna menjaga kerawanan pencurian kavu. Gaji sesual dengan har masuk kerja
dan tidak ada pensiun. |

Sejak tanggal 1 Juni 1997, tunjanglan bagi anak dibatasi hanya dua orang
saja. PT. Perhutam: ( Perscro) KPH .Iembeli Unit 11 Jawa Timur menyusun rencana
tahunan untuk mweaentau hak-hak semua chaum disusun dalam suatu daftar urut
kepangkatan. |
2.3.4 Hubungan Kerja Karyawan Dengan Perusahaan

Pada PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur hubungan

kerja Karyawan dengan Perusahaan adalah timbal balik. Disini Perusahaan bisa
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diartikan sebagai Pimpinan Perusahaan/Manajer, dimana pada PT Perhutani
(Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur adalah Administratur.

Para Karyawan berusaha meningkatkan prestasi kerja dengan melaksanakan
tugas-tugas pekerjaan sesuai dengan bidangnya dibawah Administratur.
Sedangkan dalam hubungan dengan timbal-balik maka Administratur harus
mampu memberikan dorongan/mmnpen{gmhi karyawannya agar mau bekerja
dengan baik sehingga dengan diharapkan karyawan, mau menyadari akan tugas
dan tanggung jawabnya untuk memben'kan kemampuan semaksimal mungkin
dalam melaksanakan tugas pekerjaanny. |. Selain itu kerja sama Administratur
dengan Karyawan juga terjalin dengan baik sehingga pelaksanaan tugas tidak
menyimpang dari tujuan yang hendak dicapai.

2.3.5 Sistem Pembinaan dan Pengembaq;gan SDM

Di PT. Perhutani (Persero) upaya q!'neningkatkan kualitas SDM merupakan
tanggung jawab seluruh Strata Manajem#:n yang terencana dan selaras dengan
tujuan perusahaan. Upaya meningkatkan kualitas SDM merupakan proses yang
berkesinambungan dengan wawasan jauh kedepan sehingga tercipta tenaga kerja
yang siap pakai dilapangan produktif, serta memiliki loyalitas yang tinggi.

Pembinaan dan pengembangan |SDM di PT. Perhutani (Persero)
dilaksanakan melalu1 kegiatan pembercqayaan pegawai vaitu pendidikan dan
latthan bagi tenaga kerja sehingga memiliki keunggulan kompetitive dalam hal
profesionalisme, kemampuan berkomunrkasi dan bennovasi. Selain itu juga
dilakukan perencanaan rekruitmen tenaga kerja borong sesuai kebutuhan dan
melakuan mutasi karyawan di ruang Iingkllhp KPH.

2.4 Tata Letak PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur

PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit 1l Jawa Timur mempunya:
wilayah yang sangat strategis dan Luasnyg yaitu: 77.081,70 ha hutan. Dibanding
Luas daerah seluruh Kabupaten Jember mempunyai wilayah seluas 329.333.9 ha.
maka PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur mempunyai luas
wilayah 23,4% dari luas wilayah Kabupaten Jember.
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PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit 1I Jawa Timur secara
administratif, keseluruhannya berada diwilayah Kabupaten Daerah TINGKAT 11
Jember Propinsi Jawa Timur yang dibatasi oleh:

Bagian Utara - KPH Bondowoso
Bagian Selatan - Samudra Indonesia
Bagian Barat : KPH Probo?linggo
Bagian Timur : KPH Banyuwangi

Ketinggian wilayah hutan KPH Jember berkisar antara 4 meter sampal
dengan 501 MDPL di bagian selatan dan 50-600 MDPL dibagian utara. Secara
Geografis wilayah cukup strategis karena terletak diantara Ibu Kota Propinsi Jawa
Timur dan kawasan Indonesia Bagian Tengah (Bali dan Nusa Tenggara).

2.4.1 Geografis PT Perhutani (Persero) t'(,’ﬂ Jember Unit 1l Jawa Timur
l.uas Hutan PT Perhutani (Persero) K.jH Jember Unit 11 Jawa Timur memiliki

letak peografis vang sangat baik . dengan Batas wilayah hutan sebagai berikut:

I. Dari Barat Laut dimulai dititik pertemuan batas daerah Kabupaten
Jember/L.umajang/Probolinggo.

2. Ketimur mengikuti batas daerah Kabupaten Jember/Probolinggo dan terus
mengikuti batasan Jember/BondowEso sampai puncak Gunung Raung

rt

S B87/3332  scbagar  unk  pertemuan  batas daerah  Kabupaten

Jember Bondowoso Banyuwang. |

3 Kesclatan mengikuti batas dacrah Kabupaten Jember/Banyuwangi sampai
titik silang dengan jalan kereta api Banyuwangi-Jember mengikuti jalan
kereta ap1 sampai tititk dengan batasl daerah kabupaten Jember/Banyuwangi
diatas terowongan Mcrawan.

1 Keselatan mengikuti batas daerah kabupaten jember sampai pantai Samudra
Indonesia .

5 Kebarat menyusuri pantai tersebut sampai titik pertemuan batas daerah
Kabupaten Jember/Lumajang (termasuk Pulau Nusa Barong dan pulau kecil
disckelilingnya)

6. Kemudian keutara mengikuti batas Kabupaten Jember sampai titik silang

dengan jalan raya ke Bondowoso.
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2.5 Produksi
2.5.1 Tahap Kegiatan Produksi
PT Perhutani (Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur pada prinsipnya

berorientasi pada ‘masalah-masalah kehutanan baik itu mengenal persemaian,
penanaman. pemeliharaan. penebangan/tebangan kayu. pengujian kayu.
pengangkutan dan pengamanan kayu dan penjualan hasil hutan khususnya kayu.
Disamping itu memproduksi beberapa jen;ris kayu maupun non kayu diantaranya:
Kayu Jati, Pinus, Johar, Mahoni, Sengon, Gemlina, dan Kayu Rimba. Lainya, non
kayu diantaranya Gondorukem, Terpentyn, Madu dan Wana wisata.

Kegiatan produksi meliputi beberapa tahap, dimana setiap tahap memerlukan
jangka waktu yang lama, diantaranya sebagai berikut:

1. Persemaian

a. Pemilihan biji bibit yang baik

b. Pengisian tanah kedalam kantong plastik
c. Pengisian biji kedalam kantong plastik
d. Penyiangan persemaian

e. Perawatan persemaian

2. Penanaman

a. Pengelolaan tanah mehiputi, lahan blgaimana yang sesual dengan tanaman
vang akan ditanam. ‘

b. Menyediakan bibit yang telah dlsiapkin.

c. Penanaman dimulai pada musim penghujan

|
Pemeliharaan

_L)J

Babat mekania, rayutan. dan pencbangan ranting-ranting yang rusak.

b. Pemberantasan hama penvakit vang menyerang pada tanaman terutama hama
penyakit Inger-Inger

c. Pemeliharaan terhadap pohon-pohon yang tumbuh terlalu lebat perlu
dijarangkan atau penjarangan.

4. Penebangan Kayuw/Eksploitasi.
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Kegiatan penebangan dilaksanakan untuk tanaman yang sudah berumur dan
memenuhi syarat tebang. Selain itu juga ri:lemperhatikan dampak lingkungan yang
diakibatkan oleh penebangan hutan, hal ini meliputi:

a. Pembuatan Rencana Tekhnik Tahunan (RTT) penebangan yang sudah
disvahkan oleh kepala Biro Perencanaan.
b. Dilaksanakan penebangan denga:n mempersiapkan  alat-alat  tebang
sebelumnya.
c. Pengangkutan hasil penebingan keteﬁipat penjualan kayu.
d. Penyimpanan hasil hutan. ‘
5. Pengujian Kayu
Semua jems hasil hutan khususnyill kayu, yang akan diperdagangkan harus
diadakan pengujian dulu, dimana penguji;:in 1tu ditujukan untuk menentukan mutu
dan harga produk kavu tertentu. Prod: l kayu yang di uji diantaranya Kayu
Bundar Jau, Kavu Gergapan Jati, Kj:fu Bentukan (Moulding) Jati, Kayu
Bentukan (Moulding) Tusam, Kayu Bunpar Rimba, Kayu Bundar Gmelina dan
Akasia Mangium, Seratus Jenis Kayu Bm}ldar Rimba, Kayu Bundar Tusam, Kayu
Bundar Sonokeling dan Sono KembangL, Kayu Bundar Mahoni, Kayu Bundar
Rasamala, Kayu Bundar Agatis. Dalam pengujian kayu terlebih dahulu ditentukan
spesifikasi, klasitikasi, cara pembuatan, syarat bahan baku, syarat mutu,
klasifikast mutru. persvaratan ukuran, syarat pembuatan, cara uji, penandaan dan

pengemasan, serta persyaratan.

6. Penjualan Hasil Hutan
Adapun komoditas PT Perhutam (Perjlsero) KPH Jember Unit Il Jawa Timur
yang dijual kepada konsumen:
a. KayuJati
b. Kayu Pinus
Kayu Mahoni
d. Rimba Campuran
e. Kopi OSE atau Produk Kopi OSE
Kopi OSE adalah Komoditas melalui bagi hasil, 30% untuk Perhutani dan 70
% untuk Penggarap (Petani atau masyarakat).
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7. Wana Wisata Tanjung Papuma

PT. Perhutani(Persero) KPH Jember Unit 11 Jawa Timur memungut Retribusi
dengan ketentuan 30% diberikan kepada Pemda dan 70% untuk Perhutani sendiri.
Restribusi dibayar atau dipungut dari karcis masuk ke Tanjung Papuma. Tetapi

khusus Watu Ulo dikuasai sepenuhnya oleh Pemda (Pemerintah Daerah).

a. Gondorukem |
b. Terpentyn
c. Kelapa *

d. Kayu Bakar l
Kayu bakar ini diperoleh dari kayu yang tidak bisa di buat perkakas lagi,

kurang produktif diakibatkan pohon kelaphnya sudah tua.
2.5.2 Pola Produksi

Pola Produksi PT Perhutani (Persero) KPH Jember merupakan Pola
Produksi moderat, dimana kenaikan atad penurunan jumlah penjualan produk
tidak sepenuhnya diikuti kenaikan atau penurunan jumlah produksi. Selain itu
jumlah produk tidak sepenuhnya berakiibat kepada adanya penambahan dan
pengurangan persediaan produk..
2.5.3 Pengendalian Mutu

Pengendalian mutu merupakan koLsep, tekhnik, prosedur, maupun sikap
dan prosedur terhadap penjagaan mutu dari produk yang dihasilkan Pengendalian
mutu dilakukan untuk mencapai optimalisasi hasil produk yang salah satunya
meliputi pemeriksaan dan pengujian mutu.
2.5.4 Persediaan |

Tingkat persediaan akan mempcingaruhi tingkat kepuasan konsumen.
Dengan tingkat persediaan yang cukup banyak akan menjamin persediaan apabila
ada pemesanan barang. Akan tetapi d#ngan persediaan vang bamak akan
mempengaruhi biaya penyimpanan. Oleh karena itu persediaan dijaga agar tetap
tesedia apabila ada pemesanan barang. Untuk itu perlu dicatat kapan persediaan
barang akan berkurang dan kapan mengadakan pemesanan kembali sehingga
persediaan barang akan terisi lagi. Tingkat persediaan tersebut dikenal sebagai

titik pesan atau pemesanan kembali.
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Untuk mengendalikan persediaan kayu di PT Perhutani (Persero) KPH
Jember, maka perlu dilakukan:

1 Pengurangan penebangan kayu untuk mengurangi penumpukan persediaan
kayu di TPK/TPN.

2 Peningkatan penebangan kayu bila penjualan perusahaan mengalami
kenaikan. |

2.5.5 Pasar dan Pemasaran

Pasar merupakan usdha untuk membagi keseluruhan pasar yang
mempunyai perilaku hiterogen menjadi teberapa segmen pasar yang bersifat
homogen. Segmen pasar berusaha menembus ke dalam pasar yang terbatas yaitu
berusaha memenuhi satu atau beberapa ‘bagian pasar yang mempunyai selera
berbeda antara satu dengan yang lain.

Segmentasi pasar yang dilakukan ITI‘ Perhutani (Persero) misalnya dengan
memperiuas dacrah pemasaran vaiu Lcllmr negeri. Dengan daerah pemasaran
sampai keluar negeri (Ekspor), diharapkan pengembangan produk dapat lebih
baik. Cara lain untuk mengembangkan produk PT Perhutani (Persero), misalnya
dengan memproduksi jenis kayu berbeda selain kayu jati, mahoni, dan pinus
pemasaran pada PT Perhutani (Persero) dilakukan dengan cara penjualan langsung
yang mchputi penjualan tunai dan penjualan secara kredit.

2.5.6 Distribusi Produk |

Distribusi Produk vang baik merupakan kunci utama pada strategi pengenalan

barang Tujuan utamanya adalah memberikan kemudahan bagian konsumen untuk
memperoleh barang Sampai pada tingk|at permintaan yang dapat dipastikan,
perusahaan perlu megadakan pengamatan terhadap informasi umpan balik dari
konsumen Pengamatan tersebut dimulai Pan’ minat konsumen untuk mencoba,
honsisacr terhadap barang perusahaan. kdmudiaan tertarik pada barang pesaing
namun tctap konsisten pada barang pcruiahaan. Sistem produk yang dilakukan
oleh Pl Perhutani (Persero) misalnya:

I Mendorong hasil produksi melalui berbagai saluran.

2 Meningkatkan pelayanan dalam ketetapan sistem pendistribusian apabila

kesulitan dalam membedakan barang.
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3 Menekan biaya produksi seminimal mungkin.

2.6 Pelaksanaan Pemberian Motivasi

Motivasi kepada setiap pegawai dapat dilakukan dengan berbagai cara,
tergantung dari apa vang menjadi kebutuhan pegawai dalam organisasi. Tujuan
yang ingin dicapai perusahaan dengan adanya pemberian motivasi tersebut harus
pula disesuikan dengan kemampuan penitsahaan. Pimpinan menganggap bahwa
untuk menimbulkan motivasi’ kerja dal#m diri seseorang pegawai sedikitnya
dipengaruhi oleh tiga faktor diantaranyaLialah: pembinaan dan pengembangan
pegawai, pelayanan kesejahteraan dan disiplin kerja.
2.6.1 Pembinaan dan Pengembangan Pegawai

Didalam Perusahaan yang bertujuan mencari keuntungan, tujuan ini dapat
dicapai dengan baik jika pegawainya dilatf[h dan dididik secara sempurna. Latihan
dan pendidikan yang baik diperlukan sctslap pegawai baru maupun lama berada
dalam perusahaan guna memperlancar Hincrja bidang yang menjadi tugasnya.
Dalam pembinaan dan pengembangan pegawai ini tidak hanya dapat didekati
dengan cara yang formal, melainkan juga dengan menghitung faktor-faktor
motivasional melalui pendekatan yang bersifat psikologis sebagai faktor
motivasional,perusahaan telah mengambil ‘langkah—langkah dalam pembinaan dan
pengembangan pegawai melalui jalur yang sifatnya formal dan informal Informal
ialah meliputi beberapa hal yang ditempuh untuk meningkatkan kemampuan
pegawai seperti pemberian petunjuk kerja, kedisiplinan, kerapian, dedikasi,
loyalitas dan peneguran kesalahan ym}lg dibuat oleh pegawai. Selain itu
perusahaan juga menyelenggarakan pendi@iikan dan pelatihan (Pusdiklat) Madiun
yang meliputic Bidang persemaian |tanaman. Pemeliharaan,  Tebangan,
pengamanan, kepemimpinan, sadapan, kearsipan dan lain sebagaimva vang scsui
dengan bidang pekerjaan.
2.6.2 Pelayanan Kesejahteraan Pegawai

Pelayanan kesejahteraan pegawai dimaksudkagn agar pegawai merasa aman
dan tenang dalam melaksanakan pekerjaannya dengan adanya kompensasi berupa

gaji, tunjangan kesejahteraan, perumahan, serta fasilitas lain dan kemudahan yang
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diberikan perusahaan berupa asuransi, inlf;entif yang diberikan menjelang tahun
baru dan han raya Idul Fitri. Semuanya itu membuat pegawai merasa tenang
dalam bekerja tidak merasa khawatir liintang kebutuhan keluarga, pelayanan
kesejahteraan perusahaan ini meliputi antara lain:

a. Gaji dan Tunjangan.

Perusahaan memberikan gaji dan luinjangzin disesuaikan dengan pangkat,
Jabatan, masa dinas dan prestasi yang dicapai.

b. Fasilitas. '

Fasilitas dari perusahaan berupa perum%haan, kendaraan, cuti tahunan, pakaian
dinas, dan kesehatan.
c. Jaminan Har Tua.

Pensiun bagi pegawai perusahaan disesuikan dengan status kepegawaian
diantaranya pegawai ncgeri.
Pensiun 56 tahun bagn pekerja kontrak dan pekerja pensiun 50 tahun.
d. Asuransi sosial tcnaga kerja

Setiap pegawai otomatis menjadi peserta Astek dimana sesuai dengan PP
33/1977 dan PP 34/1977 yang meliputi: asuransi kecelakan, tabungan hari tua,
asuransi kematian.
¢ Penghargaan

Pegawar vang berprestast akan mendapat penghargaan baik itu tingkat direksi,

Unit, maupun tinghat KPH baik itu berupa kenaikan pangkat, uang tanda jasa
lainnya.

f. Hak Tambahan

Selain yang sudah tertera diatas masih 4da tambahan bagi pegawai diantaranya
ialah: jasa produks:, tunjangan hari raya, perjalanan dinas, kesempatan
pengembangan karier. biava pindah, dan bantuan kematian.

2.6.3 Disiplin Pegawai ‘

Kedisiplinan adalah fungsi operatif manajemen sumber daya manusia yang
terpenting karena semakin baik disiplin maka semakin tinggi prestasi kerja yang
dicapai. Disiplin kerja pegawai ini dimaksud oleh perusahaaan ialah untuk

menegakkan disiplin kerja yang baik dan mengembangkan perasaan saling
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menghormati serta penuh pengertian terha(iiap hak, kewajiban dan tanggung jawab
antara perusahaan dan pegawai. Selain itu juga untuk pengambilan tindakan
disiplin oleh perusahaan dilakukan déngan tujuan untuk mendidik, serta

memberikan kepada pegawai untuk memperbaiki sikap. dan kesalahannya.
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|
IIL. PELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA

3.1 Diskripsi Pelaksanaan Praktek kerja Nyata

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ini merupakan prasyarat bagi mahasiswa
D 1II Perpajakan yang harus dilaksanakan guna mendapatkan gelar Ahli Madya
(A.md) Perpajakan, dan syarat dari PraF:tek Kerja Nyata ini sendiri mahasiswa
diharuskan sudah menempuh mata kuliah sebanyak 100 sks.

Selain itu pelaksanaan Praktek 'Kerja Nyata digunakan sebagai dasar
penyusunan laporan Praklek.Kerja Nyata. Sehingga dapat mengikuti ujian akhir
laporan Praktek Kerja Nyata. Praktek Kerja Nyata yang dilakukan oleh penulis,
dilakukan di PT. Perhutani (Persero) KPH Jember, yang terletak di JI. Letjen S.
Parman No. 04 Jember. Tapi sebelum Ibclaksanam Praktek Kerja Nyata harus
melalui prosedur sebagai berikut .

a. Menyerahkan surat pengantar dari r) [1I' Perpajakan untuk PT. Perhutani
(Persero) KPH Jember .

b. Kemudian PT. Perhutani (Persero) I-I{PH Jember mengirimkan surat balasan
vang bensi diterimanya peserta P}aktek Kerja Nyata di PT. Perhutani
(Persero) KPH Jember tersebut. |

c. Setelah ditenmanya surat balasan dal:'i PT. Perhutani (Persero) KPH Jember,
DIl Perpajakan menverahkan surat r}ngas kepada peserta praktek kerja nyata
untuk diserahhan kepada "1, Perhutani (Persero) KPH Jember dan memulai
Praktek Kerpa Nyata sesuan tangpal vang telah dientukan.

Pelaksanaan Praktch Kenja Nyatal dilaksanakan selama satu bulan yang
dimulai tanggal 4 Maret — 4 April 2002, yang disesuaikan dengan jadwal kerja

efektif selama hma hari kerja yaitu hari senin sampai dengan hari Jum’at.

3.2 Kegiatan Penulis Sebagai Pemagang

Berhubune twikan penulis saja yang praktck disana tapi ada satu teman
penubis fanis wana PT. Perhutani (Persero) hPH Jember mengambil keputusan
bahwa Kami berdua dijadikan satu ruang kerja supaya masing — masing dari kami
bisa saling berdiskusi. Penulis akan menggambarkan bagaimana kegiatan penulis

di PT. Perhutam (Persero) KPH Jember selama praktek.
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Minggu I: Penulis dipcrkenalka}l kepada karyawan / karyawati bagian

Minggu II :

keuangan setelah ity
dan kegiatan yang te

yang diberikan -oleh

penulis diberi pengarahan tentang tugas

rjadi pada bagian keuangan. Pengarahan

pembimbing Praktek Kerja Nyata juga

menyangkut hal — hal spesifik tentang masalah perpajakan di

PT. Perhutani (Persero) KPH Jember. Setelah itu selama satu

minggu kami diberi kesempatan untuk bertanya tentang data —
data yang penulis inginkan dan penulis juga diberi kesempatan

untuk kembali mempelajari dasar — dasar hukum pajak, teori —

teori perpajakan yang aplikasinya khususnya bagi penulis
adalah Pajak Pertambahan Nilai. Dalam minggu ini penulis
Juga diberi bukti — bukti tentang kegiatan perpajakan yang
telah dilakukan di PT. Perhutani (Persero) KPH Jember,
sehingga penulis langsung dapat membandingkan antara teori
dan aplikasi nyata perpajakan di PT. Perhutani (Persero) KPH
Jember .

Penulis mulai membantu kegiatan — kegiatan admisnistratif
vang terjadi dibagian keuangan. Penulis diberi kesempatan
untuk membantu melakukan pengisian SPT dan penulis juga
diperkenalkan tentang bukti pembavaran kwitansi dan faktur
pembelian, in1 merupakan hasil transaksi antara PT. Perhutani

(Persero) KPH Jember dengan Pengusaha Kena Pajak (PKP)

rekanan atas pembelian barang yang berhubungan langsung
dengan kegiatan usallFla produksi. Selain melampirkan bukti
pembayaran, pihak Pengusaha Kena Pajak (PKP) rekanan
selaku penjual juga telah melampirkan faktur standart. Dari
taktur pajak standart| terscbut dapat diketahui berapa besar

us i

Juinlah pajak yang ha bavar vich 171 Perhutani (Persero)

KPH Jember. Setelah

transaksi, penulis diminta untuk membuatkan bukti kas / bank

penlbis dikenalkan dengan macam bukti

keluar yang ditandai dengan wama merah. Dalam kas / bank
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Minggu III :

Minggu 1V

keluar ini tercantum berapa besar jumlah transaksi dengan
rekanan, jumlah PPN masukan, disamping itu penulis juga
diminta untuk membuatkan bukti kas / bank masuk yang
ditandai dengan warna biru. Dalam kas / bank masuk ini
mencantumkan berapa persen PPN wajib pungut yang dipungut
oleh pengusaha kena pajak rekanan. Dalam hal ini penulis bisa
mengetahui Pajak Petambahan Nilai (PPN) yang harus dibayar
oleh pihak PT. Perhulni (Persero) KPH Jember.,

Penulis di{)en' pengarahan bagaimana cara menyetorkan pajak
dengan menggunakan Surat Setoran Pajak (SSP) vang mana
penulis mempraktekkan langsung ke Kantor Pelayanan Pajak
(KPP) yang didamp
perpajakan di PT. Perhutani (Persero) KPH Jember Surat

Setoran Pajak (SSP)t

ingi oleh karyawati yang menangani

ersebut terdirt 5 lembar vaiu

a. Lembar | untuk Pengusaha Kena Pajak (PKP) rekanan

b. Lembar 2 untuk Kantor Pelayanan Pajak (KPP) melalui
bank / pos.

¢. Lembar 3 untuk lampiran Surat Pemberitahuan (SPPT) masa
PPN.

d. Lembar 4 untuk bank persepsi / pos / piro

¢. Lembar 5 untwk arsip bendaharawan dalam hal aa 11

Perhutani (Persero) KPH Jember

Minggu i merupakan minggu teraknr bagr penulis untuk

melakukan Praktek K

data — data vang dipe

terakhir penulis berpa

Kerja Nyata sudah scl

erja Nyata. Yang mana penulis meminta
rlukan bagi penulis. kemudian pada hari
nitan karena waktu Pclaksanaan Praktek

Csal.
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3.3 Hasil Praktek Kerja Nyata |

Dalam kegiatan pei,aksa.ﬁaan Pr | tek Kerja Nyata ini penulis melakukan
pengamatan tentang penetapan Pajak PTrtambahan Nilai pada pengkreditan pajak
masukan atas penverahan Barang Kena‘ Pajak ( BKP ) di PT. Perhutani (Persero)
KPH Jember Unit II Jawa Timur.

PT. Perhutani (Persero) KPH Jember vang mempunyai Nomor Pokok
Wajib Pajak (NPWP) : 01 - 001 — 652!— 5 — 626 — 002 dan mempunyai Nomor
Pengukuhan Pengusaha Ken.a Pajak (NPPKP) : 01 — 001 — 652 — 5 - 626 — 002

3.3.1 Pengertian Pajak Masukan Menurut UU No 8 Tahun 1983 Tentang

PPN & PPn BM Scbagaimana Telah Diubah Dengan uu no 11 Tahun

1994 Dan Perubahan Ke Dua Dengan Uu No 18 Tahun 2000,

Pajak Masukan adalah pajak Pertambahan Nilai yang seharusnya sudah
dibayar oleh pengusaha kena pajak karf.na Perolehan Barang Kena Pajak (BKP)
dan / atau penenimaan Jasa Kena Pajak (JKP) dan / atau pemanfatan barang kena
pajak dari luar daerah pabean dan / atau pemanfaatan jasa kena pajak dari laur
dacrah pabean dan * atau import barang kena pajak.

3.3.2 Pengenaan tarif yang digunakan atas perolehan barang kena pajak
sesuai dengan pasal 7 uu no 8 tahun 1983 adalah :
I. Tarif Pajak Pertambahan Nilai adalah 10 %

2. Tanf Pajak PPN atas export barang kena pajak adalah 0 %
3. Dengan Peraturan Pemerintah, tarif pajak sebagaimana

dimaksud avat (1) dapIt diubah menjadi : Serendah - rendahnya

S %edan Sctinggr - tingginya 15 %
Dan hetentuan diatas P l’crllulani (Persero) KPH Jember menerapkan

tan{ tunggal (single rate . flat rate ) yaitu 10 %
Contoh penghitungan pajak masuka$ vang dapat dikreditkan
Misal :  PT. Perhutani (Persero) KPH Jember menjual kayu Gondorukem,
Terpentin terinci dalam form 1195A1 sebesar Rp. 247.889.821.- (PK). Dan PT.
Perhutani (Persero) KPH Jember membeli kebutuhan yang berkaitan dengan
hegiatan usaha terinci dalam form 1 1953'] sebesar Rp. 48.393.438 - (PM).
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PPN yang harus disetor adalah : Rp.247 889 821 - (PK)

Rp. 48.393 438 .- (PM)

Rp.199.496.383 -

Jadi pajak masukan yang dapat dlikredikan di PT. Perhutani (Persero) KPH

|
Jember sebesar Rp 48.393.483,00 bisa dilihat pada lampiran PM1 bulan Februari

2002 / formulir B1. Berhubung pada 'nul'fan Februan tidak ada pajak masukan yang
tidak dapat dikreditkan maka pajak masukannya adalah NIHIL.
3.3.3 Pengkreditan Pajak I\!Iasukan |
Pajak masukan dalam suatu masa pajak dapat dikreditkan dengan pajak
keluaran, untuk masa pajak yang sama (Pasal 9 ayat 2 UU PPN).
Namun demikian apabila ketentueln tersebut tidak dapat dilakukan, misal -
faktur pajak standart diterima dari pemasoknya maka pajak masukan vang dapat
dikreditkan tetapi belum dapat dikreditkan dengan pajak keluaran pada masa
pajak yang sama, dapat dikreditkan pada masa pajak berkutnva paling lambat 3
bulan setelah berakhirnya masa pajak vang bersangkutan, sepanjany
a. Pajak masukan tersebut belum dibebankan sebagai biava ataupun tdak
dikapitalisasikar. kedalam harga perclehan Barang Kena Pajak (BKP) atau Jasa
Kena Pajak (JKP) yang bersangkutan dan.

b. Belum dilakukan pemeriksaan (Pasal 9 ayat 9 dan Pasal 9 ayat 8 huruf 1 UU
PPN)

Meskipun jangka waktu 3 bulan setelah berakhimva tabun buku tersebut
telah terlampaut, pengkreditan pajak masukan tersebut  dapat dilab b an melalu
pembetulan surat masa PPN yang bersangkutan selambat lambatnya dalam
Jangka waktu 2 tahun. Sesudah berakhimya masa pajak (pasal 8 avat | UU. KUP).
Apabila dalam suatu masa pajak, pajak masukan yang dapat dikreditkan lebih
besar danpada pajak keluaran maka selisihnya merupakan kelebihan pajak yang
dapat diminta kembali atau dikompensasikan kemasa pajah beriutnya. Pajak
iasukan vang dapat dikreditkan adalah pajah masunan vao, Gibavar untuk
perolehan Barang Kena Pajak (BKP) atau Jasa Kema Pajah (JKP) yang

berhubungan langsung dengan kegiatan usaha yaitu

a. Pengeluaran untuk kegiatan — kegiatan usaha distribusi pemasaran

'y
— T


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

b.

Manajemen atas penyerahan bmnh kena pajak atau jasa kena pajak yang
|
bersangkutan ( pasal 9 ayat 8 UU PPiN 1984 ).
Pajak masukan tidak dapat dilcre(iiitkan dalam pasal 9 ayat 8 dan pasal 16B

ayat 3 UU. nomor 18 tahun 2000 J@ keputusan Menteri Keuangan nomor :
643/KMK_.04/1994 tanggal 29 Desember 1994 yaitu -

a.

h.

Pajak masukan atas perolehan baraan kena pajak atau jasa kena pajak sebelum
pengusaha dikukuhkan sebagai PKP,

Pajak masukan atas perolehan bar | g kena pajak atau jasa kena pajak yang
tidak mempunyai hubung.an langsung dengan kegiatan usaha.

Pajak masukan atas perolehan dan pemeliharaan kendaraan bermotor, sedan,
jeep, station wagon, van, dan combi, kecuali merupakan barang dagangan atau
disewakan.

Pajak masukan atas pemanfaatan Parang kena pajak tidak berwujud atau
pemanfaatan jasa kena pajak dari
dikukuhkan scbagai PKP.

luar daerah pabean sebelum pengusaha

Pajak masukan atas perolehan barang kena pajak atau Jasa kena pajak yang
bukti pungutan pajaknya berupa faknpr pajak sederhana.

Pajak masukan atas perolehan barang kena pajak atau jasa kena pajak yang
faktur pajaknya cacat (tidak memenuhi ketentuan sebagaimana dimaksud
dalam pasal 13 avat 5 UU PPN 1984).
Pajah masukan atas pemanfaatan barang kena pajak tidak berwujud atau

pemantaatan jasa Kena pajak dari luar daerah pabean yang faktur pajaknya

(dalam hal 1 SSP — nya) cacat atau tidak memenuhi ketentuan sebagaimana
dimaksud dalam pasal 13 ayat 6 UU frPN 1984,

Perolehan barang kena pajak atau jasa kena pajak yang pajak masukannya
ditagih dengan penerbitan ketetapan pajak.

Perolchan barang kena pajak atau jasa kena pajak yang pajak masukannya
tidak diiaporkan dalam surat pemberitahuan masa PPN, yang diketemukan
pada waktu dilakukan pemeriksaan, kecuali pada saat pemeriksaan diketahui
adanya perolehan barang kena pajak dan / atau jasa kena pajak tersebut telah
dibukukan atau dicatat dalam pembukuan Barang Kena Pajak ( BKP ).
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J. Pajak masukan yang dibayarkan untuk perolehan barang kena pajak dan / atau

jasa kena pajak yang atas penyerah
pasal 16B ayat 3 UU PPN ).

Dalam pasal 7 ayat 1 Peraturan Pemerintah nomor

|
ditetapkan bahwa penghapusan piutang t

a. Pajak keluaraan yang telah dilapork

annya dibebaskan dari pengenaan PPN (

143 tahun 2000
idak mengakibatkan koreksi terhadap :

oleh PKP penjual.

b. Pajak masukan yang telah dikreditkan atau dibebankan sebagai biaya oleh PKP

pembeli atau PKP penerima jasa.

Dalam pasal 7 ayat 2 Peraturat

ditetapkan bahwa atas BKP yang musn

n Pemerintah nomor 143 tahun 2000

h atau rusak tidak dapat digunakan lagi

baik karena bencana alam maupun karena sebab lain diluar kekuasaan PKP, tidak

mengakibatkan harus dilakukan penyes
yang telah dibebankan sebagai biaya u
rusak tersebut.

Dalam surat edaran Direktur Jend
Januari 1991 antara lain ditegaskan s
pemakaian sendiri BKP sebagai berikut :

a. Pemakaian sendiri oleh Pengusaha K¢

uaian pajak yang telah dikreditkan atau

ntuk perolehan BKP yang musnah atau

eral Pajak no. SE — 01/PJ/1991 tanggal 4

ehubungan dengan pajak masukan atas

:na Pajak ( PKP ) untuk tujuan konsumunf

Atas pemakaian sendiri oleh PKP untuk tujuan konsumtif yang berasal dari

produk sendin. terutang PPN PPN ters
merupakan pajak masukan vang tidak da
b. Pemakaian sendin untuk tujuan produ

Yang dimaksud pemakaian sendiri u

ebut merupakan pajak keluaran dan juga
pat dikreditkan
kuf.

ntuk tujuan produkut adalah pemahaian

hasil produksi sendint untuk keperluan yang berhubungan langsung dengan

kegiatan usaha.
Atas pemakaian sendin ini, terutang I
keluaran juga merupakan pajak masukan

3.3.4 Pengkreditan Pajak Masukan

Dikenakan Penghasilan Dengar

PPN yang disamping fungsi sebagai pajak
yang dapat dikreditkan.

Bagi Pengusaha Kena Pajak Yang
Menggunakan Norma Penghitungan

Penghasilan Netto Sebagaimana

Dimaksud Dalam Pasal 14 UU PPh.

Wajib pajak vang diperbolehkan menggunakan norma penghitungan

penghasilan netto dalam menghitung besamya penghasilan terutang adalah wajib

(9%}

+a
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|
pajak orang pribadi yang peredaran brutonya dalam 1 tahun kurang dari Rp
600.000.000.,00.

Wajib pajak tidak wajib menyq:alenggarakan pembukuan, tetapi cukup
melakukan pencatatan peredaran brutonya setiap bulan. Apabila wajib pajak
tersebut dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak ( PKP ), maka dari pencatatan
peredaran bruto tersebut hanya dapat diketahui besarnya pajak keluaran.

Oleh karena itu menentukan !besamya pajak masukan yang dapat
dikreditkan pelu dibuatkan pedoman fersendiri yang diatur dalam keputusan
Menteri Keuangan no. 59;/KMK.O4/I994 tanggal 29 Desember 1994 yang

merupakan pelaksanaan dari pasal 9 ayat| 7 UU. PPN sebagai berikut :

[13

Pengusaha yang memilih menggunakan pedoman pengkreditan pajak masukan
wajib memberitahukan secara tertuliy kepada Kantor Pelayanan Pajak dengan

cara membuat catatan kolom yang tersedia dalam SPT masa PPN ( formulir
119% ) &

3.4 Penilaian Terhadap Kegiatan PT. Perhutani ( Persero ) KPH Jember
Dalam Pelaksanaan Kewajiban Perpajakan.
PT. Perhutani (Persero) KPH Jember sebagai unit usaha yang bergerak

dibidang kehutanan merupakan wajib ipajak yang mempunyai Nomor Pokok
Wajib Pajak (NPWP) untuk memungut PPN adalah : 01-001-652-5-626-002 dan
termasuk dalam BUMN vang  ditunjuk sfbagai pemungut PPN dan PPnBM sesuai
denpan heputusan Presiden nomor 56 Tahun 1988, pelaksanaan kewajiban
perparakan vang dilahukan oleh PT Perhutani (Persero) KPH Jember telah
dilaksanakan dengan baik.. dimana PT.Perhutani (Persero) KPH Jember telah
memungut PPN atas perolehan kayu sesuai dengan peraturan yang berlaku dan
penanganannya tidak dikuasakan pada pihak lain (With Holding System) tetapi
dalam penghitungan, penyetoran dan pengisian SPT atau pelaporan pajaknya
dilahukan oleh staf khusus yang mengurusi aktifitas perpajakan baik itu PPN dan
1"1'nidM ataupun PPh 21 atas pegawai tetap.

Berdasarkan data dan keteran yang diperoleh, penulis sampaikan
beberapa kewajiban perpajakan yang dilakukan oleh PT Perhutani (Persero) KPH

Jember .
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34.1 Kewajiban PT. Perhutani ( P
Pelaksanaan kewajiban perpajaka
Jember atas perolehan Barang Kena Pa
adalah sebagai berikut :
I. PT Perhutani (Perserc) KPH Jembe

usahanya untuk mendaftarkan NPPK

Pajak) sehingga PT. Perhutani (Persen

(2

segala transaksi dan kejadian yang

Jember .

Kena Pajak (BKP).
PT.Perhutani (Persero) KPH Jember
fotokopy SSP lembar ke-5. pelapora

20 bulan berikutnya dan jika terlambat,

denda
3.4.2

sebesar Rp 50.000 tiap bulan
Kewajiban Pelaporan Pajak
Direksi
Langkah-langkah pelaporan PPN

. Kumpulan tindasan buku kas bank

faktur pajak lembar 1 dalam satu bular

a. Pajak Keluaran dan  penjuala
teracantum dalam Formulir 1195- Al
b.
berkenaan dengan kcgiatan usaha.

. Menvetor PPN pada Bank Persepsi v
SSP.

Melaporkan pajak

Lol

pajak baik pajak

PT.Perhutani (Persero) KPH Jembe

. PT.Perhutani (Persero) KPH Jember
untuk mengrtahui jumlah transaksi dej

Pajak Masukan dan pembelian vy

ersero ) KPH Jember.
in oleh PT. Perhutani ( persero ) KPH
jak (BKP) dan Jasa Kena Pajak (JKP)

er sebagai unit usaha telah melaporkan
P (Nomor Pengukuhan Pengusaha Kena
0) KPH Jember berstatus PKP.

r wajib melaksanakan pembukuan atas

terjadi di PT.Perhutani (Persero) KPH

wajib meminta bukti kas/bank keluar

ngan PKP rekanan atas perolehan Barang

wajib melaporkan pajak disertai dengan
n dilakukan selambat-lambatnva tanggal

maka dikenakan sanksi berupa

Pertambahan Nilai (PPN) Kekantor

ke KPP setempat :

keluar Perk 162.10 vang telah dilampini

. kemudian dipisahkan

n kayu Gondorukem dan  Terpennin

ang dilakukan Perhutani ke Pihak ke-3
ang telah ditunjuk dengan menggunakan

-
<

keluaran ataupun pajak masukan dengan

mengunakan formulir SPT Masa PPN

1195.

— P
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IV. PENUTUP
Dengan mengucap syukur kehalr]irat Allah SWT dengan segala limpahan
rahmat, taufik dan hidayahnya semata. Alhamduliliah penulis dapat
menyelesaikan laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) dengan judul “ Penetapan
Pajak Pertambahan Nilai Pada !Pcngkreditan Pajak Masukan Atas
Penyerahan Barang Kena Pajak (BI#P) Pada PT Perhutani (Persero) KPH
Jember Unit Il Jawa Timur 7.

Tidak lupa penulis*sampaikan fterima kasih kepada Dosen Pembimbing,
seluruh staf Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik dan pihak yang telah membantu
kelancaran dalam penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata ini.

Dengan terselesainya Laporan ini, penulis menyadari bahwa dalam
penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata masih banyak kekurangan, oleh karena
itu penulis mengharapkan saran dan krink yvang membangun dari pembaca demi
kesempumaan Laporan ini. Mudah—mu+ahan lLaporan ini dapat bermanfaat bagi

Demikian penulis ucapkan banylak terima kasih.

para pembaca.
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Digital Repository

DAFTAR

Universitas Jember

PUSTAKA

Anonim. 2000. Undang-undang No.18/2000 tentang Perubahan Kedua atas

Undang — undang No. 8/1983 tentan
Penjualan Atas Barang Mewah. Bandung
--------- . 2000. Undang-undang No.18§
Undang — undang No. 8/1983 tentan
Penjualan Atas Barang Mewah. Bandung

g Pajak Pertambahan Nilai dan Pajak

: Jakarta: Pustaka Mandiri.

/2000 tentang Perubahan Kedua atas
&

Pajak Pertambahan Nilai dan Pajak
. Surabaya: Pustaka Tinta Mas.

Badan Penerbit Universitas, Jember. 1998. Pedoman penulisan Karya llmiah.

Jember.

Ditjen Pajak. 2001. Berita Pajak NO.1428. Jakarta - Dirjen Pajak.

Mardiasmo.1995. Perpajakan. Yogyakart
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKOLTAS ILTAU SOSIAL DAN ILIAU POLITIK

JI- Kalimantan - Kampus Tegalboto, Telp. (0331) 335586 - 331342, Fax. 0331 - 335586 Jember 68121
Email : Fisipunej @ jember, wasantara.net.id Telp. (0331) 332736

SURAT - TUGAS

No.: %5 [125.1.2/PF.9/2002

= foess . . | o 3 o
Dvkan Fakultay Time  Sosial dan Iy Politik  Universitas  Tomber
ncuigaskan kepada makiasiswa yang namanya tercantun dibawsah ini -

-y S S e emmme o S S,
»

(No. |~ Nama- | CNIM
:_l_ . __p_\_b_i__biu_yg_ Ganesa 99- 1095

%L Fiska Suyandari HeraP.D|_| 99- 1071 |

untuk mengikuti  program kegiatan \magang pada PT. Perhutan (Persero)
ember, selama 30 hari terhitung sejak tanggal 4 Maret 2001 ¢/d 4 April
2002. Mahasiswa diwajibkan mengikuti kegiatan magang Lerdasarkan
tata tertib dan disiplin kerja yang berltaku.

Demikian swrat fugas ini dibuat untuk dilaksanaan dengan sehaik-baiknya.

Jember, 2] it 2002

Tembusan kepada Y. -
L. Ketua Program Studi D-II Perpajukan FISIP UNEJ,
2. Kasubag Pendidikan FISIP UNET

b kil ey coy . sies nord
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PTPERBHUTANL( PERSERO )

KESATUAN PEMANGKUAN HUTAN JEMBER
JL. LETJEN S. PARMAN NO. 04 JEMBER Tlp. (0331) 336841 Fax.(0331) 336421

DAFTAR KEGIATAN PKN PADA PT. PERHUTANI (PERSERO) KPH JEMBER

Nama : Fika Suryandari Hera PD

Nim : 990903101071

Jurusan : DI Perpajakan

No Tanggal Jam Tanda tangan_

1. 4Maret2002 | 07.00-15.00 1. L%D (’o;
2. 5 Maret 2002 07.00-15.00 2.
3. 6 Maret 2002 07.00-15.00 3. i o0
4. 7 Maret 2002 , 07.00-15.00 4.
s. 8 Maret 2002 07.00-1430 |5 /Q
6. 9 Maret 2002 Libur (Sabtu) 6. —
7 10 Maret 2002 Libur (Minggu) |7. — 0d
8. 11 Maret 2002 07.00-15.00 00 8.
9. 12 Maret 2002 07.00-15.00 | 9. /QO
10. 13 Maret 2002 07.00-15.00 oo 10.
11. 14 Maret 2002 07.00-15.00 11.
12. 15 Maret 2002 Libur (Jum’at) 12, O—
13. 16 Maret 2002 Libur (Sabjtu) 13: =
14. 17 Maret 2002 Libur (Minggu) 4, ==
15. 18 Maret 2002 07.00-15. 15. ¢ /@w
16. 19 Maret 2002 07.00-15.00 16.
17. 20 Maret 2002 07.00-15. 17. CXD o . o8
18. | 21 Maret 2002 07.00-15.00 S s, g
19. 22 Maret 2002 07.00-14.30 | 19. /L)
20. 23 Maret 2002 Libur (Sabtu) 20, —
21. 24 Maret 2002 Libur (Min;tgu) 3. — /@
3 25 Maret 2002 07.00-15. 2.
23. | 26Maret2002 | 07.00-15. 23. /%“ ‘ |
24. 27 Maret 2002 07.00-15.00 4 24. /Q‘
25. 28 Maret 2002 07.00-15. 25. &
26. 29 Maret 2002 Libur (Jum’at) 26. /
27, 30 Maret 2002 Libur (Sab(lu) 27. —
28. 31 Maret 2002 Libur (Minggu) 28. —
29. 1 April 2002 07.00-15.( 29. = o0
30. | 2 April 2002 07.00-15. b 30
31. | 3 April 2002 07.00-15. 31.

| 32, £ Apeit 2002 07.00-15. | 32 /Q)‘)

{

\'

1
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PT. PERHUTANI ( PERSERO )
KESATUAN PEMANGKUAN HUTAN JEMBER

JL. LETIEN S. PARMAN NO. 04 J’EWER Tlp. (0331) 3368 41 Fax.(0331) 336421

DAFTAR KEGIATAN PEN PADA PT. PERHUTANI (PERSERO) K’'H JEMBER

Nama . Fika Suryandari Hera P.D.
Nim : 990903101071 |
Jurusan : DT Perpajakan
| Minggu Ke
No Jenis Kegiatan
—a I | o | m ]|
|1 | Pengurusan ijin dan perkenalan déngan pimpinan serta | x
karyawan.
2 | Mengenal Objek PKN _ ' 4 _;_- T
3 | Menerima  penjclasan tcn.tang,i gambaran umum X X
Pcrusahaan
4 | Mengenal struktur organisasi perusahaan dan uraian X X
tugas masing-masing bagian. :
5 | Menerima penjelasan tentang pc*aksanazm perpajakan X X
secara umum,
6 | Meclaksanakan pengamatan tcm‘mL Pajak Pertambahan X X X
Nilai
7 | Konsultasi dengan Dosen Pembimbing X X X

8 | Penyusunan Laporan PKN X X X

SUIIARIYONO, S.Sos.
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL

UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

JURUSAN ILMU ADMINISTRASI

PROGRAN! STUDI D-ITI PERPAJAKAN

s

DAFTAR KEGIATAN KONSULTASI/ RIMBINGAN LAPORAN AKHIR

Nsres Fika Suryandari H%ara P.d
Nomor Induk Mahasiswa 990903401071/99~1071
Adansit . PR 'f&gggﬁ;ggobﬁlm J1. BRAWIJAYA 63
Jurusan : Ilmu Administrasi
Program Studi : D-TII Perpajakan
Judul Laporan : PENETAPAN PAJAK . PERTAMBAFAN NILAL PADA PENGKREDITAN.PA. ~
JAK MASUKAN ATAS. PENYERAHAN . BARANG~BARANG . KENA PAJAK .....
(BKP) . PADA, PT,PERHUTANI (PERSERO) KPH. JEMERR WNIR.XL......
JARA, TIMUR, 0., ... ooueihieniiniienennsanseenseasnenssssesessassnsnnsnnansessns
Dosen Pembimbing
No. Harl/Tgl Jam Uralan Kegiatan <TID Penbimbing
L 1 s40t/16 W om0 | Penoafuan Judu \/75*-
2 |Rabvu /a2 MO Zoa| 10.00 | Kovtlbast  BAR T 47
3. jum'mt/;u.\ Meideg 9-20 | Resici BAG {| {
4. |0enin /27 moiaoa| 1000 | kentoraci  BAB * --;
5. |Raov/ 29 melacod 10.00| Rosici Bap U e
6. |Jomat( 2l Mei20g 020 | koatcitacT A U dan W y 7;,_'/
1. |%abtv/q Juai 2002 [10-00 | Rogici BAag W don lV T
8. 1Raby/5 Juni dwa | 10.00| keuguluasi BAR 5, 0, 11, dan IV v
9. |Jumiat/ 7 Juni gooa| 930 |ReFIST B4R I'-ﬂ o i
10. | cabrv/B Jonaog oo | ATC 5
11 .
12.
13.
14.
k5.

A

Catatan - 1 Haran dihawa nada retiap konsultasi untuk ditandatangani oleh Dosen Pembimbing
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SURATFEMBERITAHUAN MASA RAJAK PERTAMBAHAN NILAI FORMULIR
(SPT MASA PPN)
‘ D e T e I e e P 1195
DEPARTEMEN KEUANGAN RI D Pembewlan Masa Pajak |........cooevvevvininnnnnnnnns Ke- .......
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK i
PERHATIAN : - BACALAH TERLEBIH DAHULU BUKU PETUNJUK PENGISIAN SPT MASA PPN
DISI DENGAN HURUF CETAK/DIKETIK - BERI TANDA X DALAM YANG SESUAI
- DIBUAT UNTUK SATU MASA PAJAK ANGKA DALAM RUPIAH PENUH
D Menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan PM Karend Memilih Menggunakan Norma Penghitungan Penghasilan Neto
A.| IDENTITAS PENGUSAHA KENA PAJAK
.| NPWP L ! L EI I l Kode Cabang :ED
2.| NPPKP [—_] [ D I_] Tanggal ED [[:I D:] Perubahan Identitas:
3. | Nama PKP Nama Baru
4. Alamat * Kode Pos DIDj Alamat Baru
5. | Nomor Telepon: No. Telepon Baru
6. | Merek Usaha D Jenis Usaha
7.| ljin Sentralisasi : No. Tanggal [ | [ [ [ ] :
8. | Jenis Usaha KU [ ] 11 ]
PENYERAHAN YANG TERU TANG PAJAK PERTAMBAHAN KODE PEMBE- DASAR PENGENAAN PAJAK (Rupiah)
B | NILAI(PPN), PENYERAHAN YANG TIDAK TERUTANG KOLOM TULAN
PAJAK PERTAMBAHAN NILAIL DANJUMLAH PENYERAHAN ® Bulan ini s.d. Bulan ini
1. | Penyerahan yang Terutang PPN :
1.1 Ekspor
T e ee——————————eeetee
1.1.1. Dengun L/C Bil.1.1
1.1.2, Tanpa L/C B{1.1.2
1.2, Penyerahan yang FPN-nya
1.2.1. Tidak dipungut/Ditunda/Ditangguhkan BJ1.2.1
|
1.2.20 Dibebaskan'Ditangpung Pemerintah (DTP) B{1.2.2
I3 Penyerahan yang Terutang PPN selain Ekspor dan
yang PPN-nya 1 idas dipungut/Duunda/Ditangguhkan/
Dibebaskan Dianggung Pemerintah (DTP) ;
1.3.1. Penycrahan hepada Pemungut PPN B.!l.3.]
1.3.2. Penycrahan kepada pihak lain yang bukan Bj1.3.2
Pemungut PPN
1.3.3. Pemakaian sendiri/ Pemberian cuma-cun B/1.3.3
L34 Jumlbabhiidl + 132+ 133) B.fl.3.4
1.3.5 Penyerahar dengan Tarif Efektir Bl 35
1.3.6. Dikurangi Retur Penjualan dari Penyerahan B.l.3.6
yang Terutang PPN
1.4, Jumlah Penyerahan yang Terutang PPN B.|l.4
(LLI+ 112+ 1200 + 1.22 4+ 1.34 + 1.3.5- 1.3.6)
2. | Penyerahan yang Tidak Terutang PPN :
2.1. Penyerahan seluruhny a B.2.1
2.2. Dikurangi Retur Penjualan atas Penyerahan yang B.2.2
Tidak Terutang PPN .
2.3. Penyerahan yauy Tilak Terutang PPN (2.1.-2.2.) B.2.3
3.1 Jumlah Penyerahan 1 4 = 2.3) B.3
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1. | Pajak Keluaran :

:» [PEMBE PAJAK PERTAMBAHAN NILAI i
C.| PAJAK KELUARAN KO Out [TULAN _ AN
. (D) Bulan ifi s.d. Bulan ini

1.1. Dengan Tarif 10% yaitu 10% x (Kode B.1.3.4) C.I.l.

1.2. Dengan Tarif Efcktif yaitw .... % x (Kode B.1.3.5) Cil:2
|

1.3. Jumlah (1.1. + 1.2.) clia

2. | Dikurangi PPN atas Retur Penjualan dari penyerahan

Yang terutang PPN C:
&

3.| Jumlah (1.3 -2)

4. | Dikurangi : |

4.1. Pajak Kcluaran yang dipungut olch Pemungut PPN -

4.1.1 SSP telah diterima (tcrlampir) CA.l.1

4.1.2 SSP belum diterima C4.1.2

4.2. PPN yang disctor dimuka dalam Masa Pajak yang, sama C4.2

5. | Pajak Keluaran yang harus dipungut sendiri C.5
(3-4.1.1-4.1.2-4.2) :

D.| PAJAK YANG DAPAT DIPERHITUNGKAN

1. | Pajak Masukan Yang Dapat Dikreditkan :

1.1. Pajak Masukan !mpar D.1}1

1.2. Pajak Masukan Dalam Negeri D.1j2

1.3, Pajak Masukan dari Masa pajak yang tidak sama :

1.3.1. PPN Impor D.1.3.1
1.3.2. PPN Dalam Negeri D.13.2
L.4. Dikurangi PPN atas Retur Pembelian D.l.4
1.5. Lain-lain D.1.p
L6, Jumlah (1.1 + 1.2 + 1.3.1 +1.3.2-1.4 + 1.5) D.1.6
2. | Pajak Masukan yang Menggunakan Pedoman Pengkre
ditan PM Karena Memilih Menggunakan Norma Peng- D2

hitungan Penghasilan Neto

L) Rompensasi Kelehihan PPN butan Ialn D3

4 Dikurangi :

4.1. Pembayaran Pendahuluan dari BAPEKSTA Keuangan D.4.1

4.2. Hasil Penghitungan Kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Tidak dipungut/ditangguhkan/Dibebaskan D.4.2

5. [ Jumlah pajak yang dapat diperhitungkan (1.6 + 3.4.1-4.2)
atau (2 + 3) Ds

E. | PAJAK YANG KURANG/LEBIH DIBAYAR

|.D Kurang dibayar (C.5 - D.5) F.1

2[ ] Lebin dibayar (D.5 - C.5) 1.2

Jumlah pada Kode E.1 telah dilunasi tanggal ........

F. | JUMLAH PAJAK MASUKAN YANG TIDAK DAPAT DIKREDITHAN

G.| PEMBETULAN (HANYA DIISI JIKA TERDAPAT PEMBETULAN)

Hasil Pembetulan

I.D Kurang dibayar G.1

Z.D Lebih dibayar G2 |

Jumlah pada Kode G. 1 telah dilunasi tanggal ........

AP PPN 1.1-95
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LAMFIRAN PtAK KELUARAN i FORMULIR
CAFTAR PAJAK KELUARAN DAN PPn BM
I:] MasalPalal. o i o smvareicus s seerae i 1195 Al
DEPARTEMEN KEUANGAN RI D Pembetulan Masa Pajak!............cooviniincinniains Ke= v
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK |
NAMA P.K.P.: N.P.W.P. ' L] ]DI EE AR
NP.PKP, I D Tgl. Pengukuhan PKP : I:D m D:]
Nama Pembeli BKP/ Faktur Pajuk PPN PPn BM #)
NOJ : N.P.W.P. ; ; Rupial
Penerima JKP No. Seri Tangeal (Rupiah) (Rupiah)
1 2 3 4 5 6 7
| Faktur Pajak Sederhana |
II' | Pemungut PPN (pindahan dari jumlah pada Formulir 1195 A3) |
HI| Faktur Pajak Standar kepada pihak lain yang bukan Pemungut BPN
b
2.
3
dst
|
|
JUML A H (tidak termasuk Pajak Keluaran pada Formulir 1/195 A2)
i
REKAPITULASI : PPN| PPo BM. oos T IO
1. Faktur Pajak Sederhana 5 I i
2. Faktur Pajak kepada Pemungut PPN I I WP, OV Ly S U N
3. Fakwr Pajak Standar kepada pihak lain yang
bukan Pemungut PPN R svscnaidivomans i . - SO
4. Jumlah PPN (pindahkan ke Formulir 1195 kode
(C1.3) dan PPn BM (pindahkan ke Formulir
1195 BM kode C.6) 2 - RN [ B Jems R S
5. Dikurangi PPN/PPn BM atas Retur Penjualan
dari Penyerahan yang Terutang PPN (PPN pin-
dahkan ke Formulir 1195 kode C.2 dan PPn BM
pindahan ke Formulir 1195 BM kode C.7) 221 1) AR I ) widl) Tanda tangan :
6. Jumlah (PPN pindahkan ke Formulir 0 T T R A e P S Nama Jelas

1195 Kode C.3)

CATATAN :

*) Diisi dalam hal PKP adalah Pengusaha yang menghasilkan BKP

Yang Tergolong Mewah.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

LAMPIRAN PAJAK KELUARAN - Il ;
! ~diu = d FORMULIR
DAETAR PAJAKCKELURRAN DAN PR BM-YANG TIDAKBIPUNGLT/
DITUNDA/DITANGGUHKAN/DIBEB ASKAN/DITANGGUNG PEMERINTAH (DTP)
D MRS PATHE ;17 4t odds S aat sadmiabivs Sdsies 1195 A2
DEPARTEMEN KEUANGAN RI T 2
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK D Pembetulan Masa Pnjak{ ................................ Ke-sun
NAMA P.K.P.: N.PW.P, LTI ] HEREREE
N.P.P.KP. :| [ T] D Tgl. Pengukuhan PKP : ED D:] [j]
|
o - Nama Pembeli BKP N Faktur Paj;tk PPN PPnBM ¥ Kete-
i Penerima JKP SeWiike No. Sesi l Tanggal (Rupiah) (Rupiah) rangan
1 2 3 4 ] 6 7 8
I'| Fakwr Pajak Sederhana atas penyerahan yang PPN/PPn BM-nya
Dibebaskan/DTP |
| Faktur Pajak Standar | ey .‘
1.
2. *
F 1
dst
|
|
JUMLAH
KEKAPITULASI : PPN J PPn BM: = e it e dd g e 20: -
Tidak dipungut/Ditunda/ EORTL. St kvt e maerys BY. diissimmsmevsasivians
Diwangguhkan '
<. Dibebaskar/DTP 2 (RN WR— Rp. Lo,
+ ' +
3. Jumlah PPN/PPn BM BB i R IR o es
4. Dikurangi PPN/PPn BM
atas Retur Penjualan dari
Penyerahan yang PPN/
PPn BM-nya Tidak dipungut/
Ditunda/Ditangguhkan/
Dibebaskan/DTP L BRI apseisisissrenssavoms: Tanda tangan :
e iom
5. Jumlah HRPL sosirmaisissansones Rp. focicavmasnaimiassess SAPER SCU
CATATAN :

*) Diisi dalam hal PKP adalah Pengusaha yang menghasilkan BKP Ydng Tergolong Mewah.
) Diisi dengan Tidak dipungut/Ditunda/Ditanggulikan/Dibebaskan/DTP sesuuai yang diperlukan.

AP PPN T ] 2.0%8
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DEPARTEMEN KEUANGAN RI

DAETAR PAUAK KELUARANDAN PP BM

LAMPIRAN PAPEAK KELUARAN - 11}
KEPADA

MUNGUT PPN

D Masa Pajak ....oovvvvneeidinniniinnmmriiinnnsiseiennis

DIREKTORAT JENDERAL PAJAK ‘ [_—_I Pembetulan Masa Pajak|..........ccccouvrmevnnnennnn, Ke-

FORMULIR

1195 A3

NAMA P.K.P.:

veexce. [T OO DD

NLP.W.P. (O DO 00O 0In

Tgl. Pengukuhan PKP : [j:] D:’ D:!

NO Pemungut PPN N.PW.P.

Faktur Pajak PPN
No. Seri ] Tanggal (Rupiah)

PuBM v [ SOP
ial
(Rupizh) Belum

4 3 6

7 8

Jumlah (pindahkan ke Formulir 1195 A! ronwr wrat ity -

REKAPITULASI :

1. Jumlah Pajak Keluaran yang SSP-nya telah
diterima (jumlah PPN pindahkan ke Formu-
lir 1195 kode C.4.1.1 dan jumlah PPn BM
pindahkan ke Formulir 1195 BM Kode C.8.1)

2. Jumlah Pajak Keluaran yang SSP-nya belum
diterima {(jumlah PPN pindahkan ke Formu-
lir 1165 kode C.4.1.2 dan jumlah PPn BM
pirdahkan ke Formulir 1195 BM kode C.8.2)

3.JUMLAH

*CATATAN :

PPN PPn BM

Rp. + Rp.

*) Diisi dalam hal PKP adalah Pengusaha yang menpnasowan B¥I Yang Tergolong Mewah,

N DDAt v o3 s

Tanda ungan

Narna Jelas
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LAMPIRAN PAJﬁK MASUKAN-| FORMULIR
DAFTAR PAJAK MASUKAN
YANG DAPAT DIKREDITKAN ]
D Masa Pajak .......ooeenenis Yo i s 1195 Bl
DEPARTEMEN KEUANGAN RI : oy )
O:REKTORAT JENDERAL PAJAK D Pembetulan Masa Pajak ...{i..oivivisniisinianiinnsaass Ke- i
NAMA PK.P.; NPW.P. (OO OO0 oOn
N.P.P.KP. [:I:H [T T |D| T[] Tgl. Pengukuhan PKP : D:] D:] [:]j
Nama PKP Penjual BKP/ N.P.W.P. © | Fakwr Pajak (PIUD + SSP)/SSP o
N0 Pemberi JKP/Bank Dcvi:fu dan Nommor Seri Fuldur Tgl. FP/ {(Rupiah) Keterangan *)
Dit. Jen. Bea dan Cukai N.P.P.K.F. Pajak/Nomor PIUD Tgl. SSP
2 3 i 5 6 7
1| Bagi BKP yang tidak menggunakan Pedoman Penghitungan Pcngerditan PM FER T N A e 8
- +
|
!
Lap-lain (Pindalikan ke Formulir 1195 kode D.1.5) | =
Jumizh (Pindahkan ke Formulir 1195 kode D.1.6) 1
71| Bagi PKP yang menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan| Pajak 7
| \asukan karena memilih menggunakan Norma Penghitungan Penghasilan
e - i g
New : |
znverahan Barang Kena Pajak = .......... % X RP: e sl et
2. Penverahan Jasa Kena Pajak TR e T R IR i et AR s 5 o
JUMLAH (Pindahkan ke Formaulir 1195 Kode D.2) |
REIRAPITULASI :
............... e O Nt
3 A-zgaldanll
. Pzzx Masukan Impor Masa Pajak yang sama
\oindahkan ke Formulir 1195 kode D.1.1.) i
> Paax Masukan Dalam Negeri Masa Pajak yang sama
nizhkan ke Formulir 1195 BM kode D.1,2.) Bpy et
3 Parak Masukan Impor Masa Pajak yang tidak sama
ndzhkan ke Formulir 1195 kode D.1.3.1) T ey
< Paiax Masukan Dalam Negeri Masa Pajak yang tidak sama
s=3zhxan ke Formulir 1195 kode D.1.3.2.) RE: nashe-seniirnsis st
$ .misn Pajak Masukan 21 L - i
-2 -gi PPN atas Retur Pembelian
2 Rp. ¢ .
= il P
$ [ _=zn Pajak Masukan yang dapat dikreditkan K= Tanda tangan
AT A TANT Nama Jelas
s T oal n "Masa Tidik Yo (MTS)” bagi Faktur Pajak
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DAFTAR-PAJAK MASUKAN DAN PPn BM
YANG MEMPEROLEH PEMBAYARAN PENDAKULUAN DARI BAPEKSTA KEUANGAN

T T R ——— 1195 B2

DEPARTEMEN KEUANGAN RI D -
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK Pembetulan Masa Pajak ..., K= casiane

LAMPIRAN P&JAK MASUKAR - Il FORMULIR

NAMA P.K.P.: N.P.W.P. ST OO0 DT
N.P. P.K.P. :m l , ] ]DI l | Hjj:] 'H!gl. Pengukuhan PKP:[D[:]:ID]

: ¢ kiur Pajak/(PIUD + SSP)/SSP
lzjam;e PKP Pf;n]ug! BJ}\‘PI N.PW.P. Faktur Pajak/(PIUD + SSP) PPN PPn BM %)
NOf Pemberi Devisa/Dit. Jen. dan Nomor Seri Fakwr Pajf| ~ Tgl. FP/ (Rupiah) (Rupial)
Bea dan Cukai N.P.P.K.P. Nomor PIUD Tgl. SSP
1 2 3 4 5 6 7

JUML A H (pindahkan kolom (6) ke Formulir 1195 kode D.4.1)

Tanda tangan

Nama Ielac
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PR

LAMPIRAN PAJAK MASUKAN-111
HASH PENGHITUNGAN KEMBALLPAJAK/MASUKAN

(PMpPYANGTELAH

DIKREDITKAN/TIDAK DIPUR GUT/DITANGGUHKAN/DIBEBASKAN

FORMULIR

Ed
Tahun Buku ......... flan ool innnn. sadibulan . e ) 1195 B3 )
DEPARTEMEN KEUANGAN RI [:] Pembetulan Ke- ........ S TS e A S a e emn P m e
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
NAMA P.K.P. : N.P.W.P. ] ICT 100 | |

NP PKP [T EENEEE D LTI Tel. Pengukuhan PKP: [ [T |[] ]

PENGHITUNGAN KEMBALI PM

.

I. | Penggunaan BKP/JKP secara bersama-sama untuk kegiatan usaha yang
alas penyerahan terutang PPN dan tidak terutang PPN, termasuk
penyerahan yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (OTP)

+*

2. Untuk bukan Barang Modal : |

1. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN, termasuk penyerahan
yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP)
(penjumlahan Kode B.1.2.2 + B.2.3 kolom “s.d Bulan ini™
Formulir 1195 Masa Pajak akhir Tahun Buku)

ND URAIAN KIXE UNSUR-UNSUR HASIL
RUMUS (Rupiah) (Rupiah)
1 2 3 .}

’ 4

2. Jumlah Penyerahim
(dari Kode B3 kolom "s d Bulan ini* Formulir 1195 Masa
Pajak akhir Tahun Buku)

3. Pajak Masukan yang telah dikreditkan/Tidak dipungut/
Ditangguhkan/Dibehaskan

4. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Tidak d:punguthilangguhkan/Dibebaslgan

X

b Untuk Barang Motal

I Jems Barang Modal : D Bangunan
.j Barang Modal Lainnya
3 Masa Muntaat Marang Ml ["] Bangunan : 10 Tahun |
— Barang Modal Lainnya
5 Tahun

3. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN, termasuk penyerahan
yang PPN-nya D:hch;ntk;uw’l)ilnnggung Pemerintah (DTP) X
(penjumlahan Kode B 1.2.2. + B.2.3 kolom “s.d. Bulan ini"
Formulir 1195 Masa Pajak akhir Tahun Buku),

4. Jumlah Penyeralias: [
(dari Kode B.3. kol “s.d. Bulan ini"Formulir 1195 Masa j 4
Pajak akhir Takur Huku)

5. Pajak Masukan yang telan tikreditkan/Tidak dipungut/ PM
Ditangguhkan/Dibebaskan

6. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Ditanggulikan/Dibebaskan

X PM

X
Y

Jetilnh (G 4 Lot

KP. PPN 1.1.6-55

e
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DEPARTEMEN KEUANGAN RI
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

LAMBIRAN PAJA K MASUK AN IV
CAFTARPAJAK MASUKAN

YANG TIDAK DAPAT DIKREDITKAN

D Masa Pajak

FORMULIR

1195 B4

NAMA P.K.P.:

(IO OO D00
NP (T T OO LT el pengukuban pice: CCIC

Nama PKP Penjual BKP/ NPW.P. D & Sopese -

NO.| Pemberi JKP/Bank Devisa/ dan - =k . Keterangan *)
: ; : Nomor Seri Fakiur Tgl. FP/ (Rupiah)

Dit. Jen. Bea dan Cukai N.P.PK.P. Pajak/Nowor PIUD Tgl. SSP
] 2 3 4 | 5 6 7
L] Faktur Pajak Secderhana |

i P T F fa_ﬂw P (o

I.] Faktur Pajak Standar e
1.
2. |
3.
dst

Jumilah (Pindahkan ke Formulir 1195 huruf F)

Dusi “Tiduk dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/Dibebaskan/DTP"
bila Pajak Masukan yang tidak dapat dikreditkan adalah Pajak
Masukan aws impor atau perolehan BKP/JKP yang PPN-nya Tidak
dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/DibebaskaVDTP.

*)

Bagi PKP yang menggunakan Pedoman Perhitunean Pengkreditan
M aarza memilih menggunakan Norma Penghinungan Penghasilan
~ tormulir 1195 B.4 ini diisi dengan suip

T89S

atau NTHIL.,

Tanda tangan
NamaJelas  :
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|
. DEPARTEMEN KEUANGAN R.L.
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK SURAT SETORAN PAJAK

KANTOR PELAYANAN PAJAK ( S S P ) LEMBAR 1

Unluk arsip WP

NPWP : D_[ BEGEE ]-—-D—E[I] diisi sesuai kartu NPWP

Nama WP -

................................................................................................................................

ARBMBLWP 1 ettt
.................................................................................... KodePos [ | [ T T
Kode Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uraian Pembayaran *)
et Y 7 N . ety B0 W oxvpaevisasos Vi Ton s e AP A R et e oot o e
011 OO O S e R, N
Siaf seenalibopar prdeihalomtitiaoni ki [ W -+ aaisass | S e, R b, SR seishens
soan ;[ ] Masa [ JTahunan [ JFinal [JstP [_|skpkB [ ] skpkar Tahun
tri tanda silang pada kolom yang berkenaanm . Diisi Tahun dedk .
Jan | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun [ Jul | Ags [ Sep | Okt | Nov|Des| setoran dimaksud
n landa nlang pada tolom bulam wmink ietoran masa, final dan pembayaran STP SKPKB, SKPKBT masa yang berkenaan DID
domor Ketetapan / L / / /
Visi yesuai Nomor Ketciapan - STP. SKPKB. SKPKBT
Jmlah Pembayaran Terbilang
- dcngau pembayaran rupiah Eenua Diisi dengan hurf frossisnrusssensrnsssnssasanssnsasnsanatasseis
- R PERRS R, ., P, S ST, 15
luang Teraan
ditera oleh Bank Persepti / Kanioe Poy dam Giro / KPKN

Diterima oleh Bank Persepsi / Kantor Pos dan Giro Waijib Pajak / Penyetor
Tanggal ... '

............................ RO cniciimmisinemassarsnisompress
Cap dan tanda tangan g

Nama Jelas : .................. Nama Jelas :

..............................................................

Diisi uraian pembayaran sesuui daflar pada halaman belukang lembar | :
Tumbahan Infonnusi ;

Khusus PPh final atas iransaksi pengalihan hak atus tanah dan bangunan diisi nama pembeli dun-lokasi obyek
Khusus PPh final atas persewaan tanah dan bangunan diisi nama penyewa dan lokasi obyek

' POIP. 5.1 - 98
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menerbilkan Fakiur Pajak Standar -
sebagai arsip

i VT N A A A AT AN T

Fakl s s o LT

Lembarke=3": Uk Kantor Peldyandn-Pajak dalam
hal penyerahan Barang Kena Pajak/
Jasa Kena Pajak dilakukan kepada
Pemungut Pajak Pertambahan Nilai _

oy P ot e T T e e e SR =T

Lembar ke-2 : Untuk Pengusaha Kena Pajak'yang
menerbitkan Fakiur Pajak Standar
sebagai Bukti Pajek Keluaran

Lembar ke-1 : Untuk Pembeli Barang Kena Pejak/
| Penerima Jasa Kena Pajak sebagai
Bukt Pajak Masukan

FAKTUR PAJAK STANDAR

Kode dan Nomor Seri Faktur Pajak :

Pengusaha Kena Pajak
Nama

Alamat
NPWP
Tangqal Pengukuhan PKP

Pembeli Barang Kena Pajak/Penerima Jasa Kena Pajak

Nama i

Alamat

NPWP
No. Nama Barang Kena Pajak / Harga Jual/Penggantian/Uang
Urut] Jasa Kena Pajak

Muka/Termijn (Rp.)

Harga Jual/Penggantian/Uang Muka/Termijn*)

Dikurangi Potongan Harga

Dikurangi Uang Muka yang telah diterima

Dasar Pengenaan Pajak

PPN = 10% x Dasar Pengenaan Pajak

Pajak Penjualan Atas Barang Mewah

Tarif DPP PPn BM
%|Rp. Rp.
% |Rp. Rp.
%|Rp. Rp.
%|Rp. Rp.
Jumlah Rp.

L

Jember,....c.ouccaniioa

*) Coret yang tidak perlu
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SURAT PEMBERITAHUAN MASA PAJAK PERTAMBAHAN NILAI FORMULIR
. (SPT MASP PPN)
E, Masa Pajak PmeaI‘iaQQa .................... 1195
DEPARTEMEN KEUANGAN RI D Pembetulan Masa Pajak ... .ccoiiviiniieninninnnnns K8 v
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
PERHATIAN : - BACALAH TERLEBIH DAHULU BUKU PETUNJUK PENGISIAN SPT MASA PPN
- DIISI DENGAN HURUF CETAK/DIKETIK - BERI TANDA X DALAM YANG SESUALI
- DIBUAT UNTUK SATU MASA PAJAK - ANGKA DALAM RUPIAH PENUH
D Menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan PM Karena Memilih Menggunakan Norma Penghitungan Penghasilun Neto
A.| IDENTITAS PENGUSAHA KENA PAJAK
.| NPWP : 1_'[0_]9__1_”_6 5 2”5]_6__2._6_]& ) Yode Cabang :ED
2| nprkP o llofof1]l6]s]2 } 6/2[6]p b B | Tangen [T ] [T ] Perubahan Identitas:
3. NamaPKP  :PT,Perhutani (Persero) KPH Jember Nama Baru
4, | Alamat J1, Letjen S, Parman No., O4 Jember Kode Pos D:D:l:‘ I_:l Alamat Baru
5.| Nomor Telepon:0331 336841 . I:, No. Telepon Baru
6. | Merek Usaha D Jenis Usaha
7. | ljinSentralisasi : No. Tanggad | | [ T [ [ ]
| Jenis Usaha  :Pengolahan Hasil Hutan | KLU
PENYERAHAN YANG TERUTANG PAJAKPERTAMBAHAN KODE PEMBE- DASAR PENGENAAN PAJAK (Rupiah)
B | NILAI(PPN), PENYERAHAN YANG TIDAK TERUTANG KOLOM TULAN
PAJAK, PERTAMBAHAN NILAI, DANJUMLAH PENYERAHAN ® Bulan ini s.d. Bulan ini
1. | Penyerahan _"(ang Terutang PPN : 7
1.1. Ekspor :
1.1.1. Dengan L/C B.1.11 = -
1.1.2. TanpaL/C B.1.1}2 = &
1.2. Penyerahan yang PPN-nya :
1.2.1. Tidak dipungut/Dirunda/Ditangguhkan B.1.2}1 - o
1.2.2. Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP) B.1.2{2 = - L
1.3. Penyerahan yang Terutang PPN selain Ekspor dan
yang PPN-nya Tidak dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/
C"l Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP) :
1.3.1. Penyerahan kepada Pemungut PPN B.1.3}1 = -
- |
1/3.2. Penyerahan kepada pihak lain yang bukan B.1.3{2 :
Pétyngut PPN , 2.478.898,210,~ 5¢797.927.780,=
1.3.3. Pemakaian sendiri/Pemberian cuma-cuma B.1.3{3 - =
1.3.4. Jumlah{1.3.1l +132 + 1:3:3) B'1'3.'4 3, 4?8.898.210,- 5.?’9?.92?.?80.-
1.3.5 Penyerahan dengan Tarif Efektif B.1.3/5 ! - "
1.3.6. Dikurangi Retur Penjualan dari Penverahan B.1.3/6 '
yang Terutang PPN ! - -
T
1.4, Jumlah Penyerahan yang Terutang PPN B.14
(L1 + 112+ 1.2.1 + 1.22 + 1.3.4 + 1.3.5-13.6) 2.478,898,210,- 54797.927.780,=
2. | Penyerahan yang Tidak Terutang PPN : AT 3 ;
2.1. Penyerahan seluruhnya i B.2:1 = -
i
2.}. Dikurangi Retur Penjualan atas Pcni'cruhnn yang ! B.2.2
Tidak Terutang PPN i L = -
- 2.3. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN (2.1. - 2.2.) B.2.3 \ - &
| [
] 3 |
3.| Jumlah Penyerahan (1.4 + 2.3) 1 B.3 | 2,478,848, 210,- 54797927 780, -

.KP. PPN L.1-95
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|KODE

PAJAK PERTAMBAHAN NILAI (Rupiah)

KFP. PPN 1.1-95

{ G SRS ERLAARAN kOLOM TU(II;:\}‘ Bulan ini 5.4, Bulan ini
1. | Pajak Keluaran : ‘
1.1. Dengan Tarif 10% yaitu 10% x (Kode B.1.3.4) TR 1 247,889, 821,= 579,792,778 14
1.2, Dengan Tarif Efektif yaitu .... % x (Kode B.1,3.5) c.1.2 - -
1.3. Jumlah (1.1. + 1.2.) ci4.3 247,'889,821'- 5794792, 778 =
2. | Dikurangi PPN atas Retur Penjualan dari penyerahan
yang terutang PPN 2 = =
3.| Jumlah (1.3-2) ) 247,889,821,~ 579.792.778 =
4. | Dikurangi: “
4.1. Pajak Keluaran yang dipungut oleh Pemungut PPN : ¥ : }
4.1.1 SSP telah diterima (terlampir) C.4.1.1 - i -
4.1.2 SSP belum diterima cat2 - =
4.2. PPN yang disetor dimuka dalam Masa Pajak yang sama C.4.2 3 111.901.826,~
5.| Pajak Keluaran yang harus dipungut sendiri ; CS
(3-4.1.1-4.1.2-4.2) ' 135.987.995,=
PAJAK YANG DAPAT DIPERHITUNGKAN i
1.| Pajak Masukan Yang Dapat Dikreditkan : '
1.1. Pajak Masukan Impor . D.1.1 -
1.2. Pajak Masukan Dalam Negeri D62 48,393, '-058,- 74,693, 56?.-
1.3. Pajak Masukan dari Masa pajak yang tidak sama : % TREAL o
1.3.1. PPN Impor D11 - -
1.3.2. PPN Dalam Negeri P.[.J.Z - -
1.4, Dikurangi PPN atas Retur Pembelian D.1.4 -
1.5: .L.ain-lnin D.1.5 -
1.6, Jumlah (i.1 + 1.2 + 1.3.1 + 1.3.2- 1.4 + 1.5) D.1.6 ~ 48,393,458‘-
2. | Pajak Masukan yang Menggunakan Pedoman Pengkre-
ditan PM Karcna Memilih Menggunakan Norma Peng- Ib.! -
| hitungan Penghasilan Neto 1=F
.{‘ " Kompensasi Kelebihan PPN bulan lalu D3
4. | Dikurangi : |
4.1. Pembayaran Pendahuluan dari BAPEKSTA Kcuangan hat =
. 4.2, H;sii Perighitungan Kembali Pajak Masukan yang telah |
» dikreditkan/Tidak dipungut/ditangguhkan/Dibebaskan D42 -
5. .:':::I?Zh ‘;:‘ag?k yang dapat diperhitungkan (1.6 + 3.4.1-4.2) Ds 48, 393, ‘0}8.-
E.| PAJAK YANG KURANG/LEBIH DIBAYAR , Vi
!.E Kurang dibayar (C.5 - D.5) lEl . 87.59%,557,=
2.[ ] Lebin dibayar (D.5 - C.5) E.2
Jumlah pada Kode E. ! telah dilunasi tanggal 8 Maret 2003
JUMLAH PAJAK MASUKAN YANG TIDAK DAPAT DIKREDITHAN
G.| PEMBETULAN (HANYA DIISI JIKA TERDAPAT PEMBETULAN)
Hasil Pembetulan .
1.} ] Kurang dibayar G.1
Z.D Lebih dibayar G2
Jumlah pada Kode G.| tclah dilunasi tanggal
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= VY ag N rR'f.l.\'{A‘!‘
TAEIPIRAN I"AJ\':'l%‘ DAN DD DA - |
]r CAFTAR PASAH KELUARAN DA i i {\: v
Liona a : 5 ke LIS
l— e PRASCUART 2002 - s 1z il3]18]2]8
LA |Misit Ear e | i B HEER T
’ | |Pembetntan Masa Pajak s ui‘ W |W§j i__zf_.i_\l
A el il j\‘_i';jj _.'1;_1\19:;1; Ef.l Penguluhan Ik l_ = T 1%
LB b i "".\L“i 0 i i '?[ 0] i .- 0 I | ooy | w “'hl
N : = - = | alt)
NP KL, o] pr[' “i Faktur P'”i { e II Rupiali
Nuina Pembelr K1Y } ' [ No S | el | : o T[
Paictitia JKD ! - J‘[ i [ 5 ] o]
.‘ 2 l 2 R l
Il‘ skturPajak Sederh ::lll;;qh nnrh Fonuulir { I%ﬂ"l'
Pmnllr‘l"“f pp\T ,nun'iﬂh’"‘ dzrl hak \amyamh.hi“ perungut PON O 619 9‘1“ }
- Daial Stande c;m.i‘lﬂ L..lal-‘L ““ .
ratl: g 8 : Lt N (| U(JU’HI (202 82302 |
T m-h-'f"” : 2732 12m2 614752 |
I_"J.Sllllllll.‘l M'dtlu “?.893.3?3.ﬂ_f,;ln.UUI:' ‘-‘J'T‘H = ,3_,;0:: 547 915 I
Svamepiy 06.S78.447.0.626.000 | * 2734 /2/02 615316
SeT0-Emeam ok aalis Ol ST 135 /2 | 597 A28 }
PT Hilvin fav 06 518467 0.626 000 . 4ialor | 21
oka Utama 6.000 | 2736 R AR
Un Kary Cenp 07.044.724.8.626.000 | 1737 | 4/2002 529,931 |
U, Suniba hiadu .Oj:ﬁ"va-i'1 (.0 20,000 i Araion : 553'000 |
U, Caaya Pt | 01.612.794.6.626.000 1730 2 604591 |
UD. Hylin Jaya | 06.520.817.6.626 000 | 2740 5/2/02 I 539 649 |
UD. Kieann Jnva | 07044724 8626 10 I g2002 840 |
: Aadi 000 1741 | | 116.84 |
(0 Sumber M : | 06 578 4670 616 | 242 | g | 519,483 |
11 Karya Compaka Uta }07-398-373”'5_2‘.5'0 o 24| & | 1,389,214 |
i>. Cahgya Puba | 01 612 794-5-6_1" o 4 | 3 | 829 600 |
“1 Flyin Jayi | u‘.?.sus.s?3-U-°3f-"ﬂuu} 745 | s | 2543 800 |
JL. Cahaya kt'l-llm | | 03 TRO.O43 66240001 ] " 6 | 1,/][01 'l5'3 400 |
T Sri Reiek Mf""“"' [ o1 gat d o Nl 2 | 4202 1642400 |
T Kigeds Karva Prin 0l 437 786 0603 00 12/02 o F
el 651
"' Rimba Prima Nusantara | 0112303506280 | "igﬁ ' E %hm :“;;'103 {
T, Usdhaloka _ C 4137 825625 0o | su | &/02 620,962 |
1) Sand saya ! f110.578.162.0.626.000 | él | gr2/02 541 546 |
ID. Kurya Canpaka Utania | GT JUR KT 0020 OG0 : ‘;752 | 2/02 Sﬂ'i‘ 630
. Caluwva Pulra tatma | 06 578467 0626 v 1-"[53 ! 301 | [ |3.34.4 !
'O KargaCempaka U | o1 612794 6 626 000 | 1y { Jor | 042,234 |
10 Hylin Java : 07044 1248.626 000 | 2155 | /o2 9,604,800 |
T upta | 970441245 6 s L 1756 | &0z | 13,800 000 |
P Siiber Madn | 01 2420800605 11 | 2757 | /02 | 3“400 |
V. Panca Lowun | 014387369 (fll (MK : ‘2;‘58 | e/202 | 54? 619 |
T ldpier Co | 04 (37 582 £613600 2759 | ilyafon | 445484 |
JO sama jaa o7 e oot o | s L,279571 |
JO Cghaya Putra I 0,.393,373,062911’0'! 61 | /22 i ,'339:076 |
J0. Cohaya Puta | 01 e|1794661""';‘| | 2762 | w2 [ 2269536 |
I ruym daya [ C1 612794.6.626 {l I 2763 | iw/2hr i 690099 |
I Hilyin Jayy | 01 612794 6626 o1t I 2764 | qiyer ! 169975t |
T Hiymn Java |070447343615000 - 2oz | SOOO
r Mado | 626.000 | 176 ol f 10,%
D Sumbe < 07644933 0. 0 | 1766 i 1i2/02 | 1 MU o
ID. Rimba Jag -~ | 01 207.728.5.526.00 £ o i L0270z | 816,403 |
V. SMI.HM = [ 07044 124 626 i | 217638 | 13/02/02 | 190647 |
ID. Surniter Mad | 07.198.703.6.620.0u0 | 69 i 1%02/02 | g 00 |
ID. Kamba Utania | 07 ks 730626000 | 27¢ ' i 2/02 | L1100 |
Y Pulin g o0 | 1770 {30 i 340,000 |
D Caliaya [ 07 198 70406160 | 21771 14{0]{01 I 170000 i
D Rimbia |t n1.398.815-°»‘>1"-°°‘c’,| P i 14/02/02 | i 464,000 |
1 * Yz
D Cahaya Putra |} 07.044.724.8,626.00 | 2773 | |8{021°7-| E 124,041,031 |
D. Sumber Madu | 06 519316616000 | LY ] - PR & AERTETE
P_E‘E‘yﬁE‘ = o lmui lll =Il[ﬂll€l ||IL-1|| =
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Ly En i (i Grod AGAY ll‘; AN
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FORMIUTIR

| I l

| | |

r L e T e lht‘L‘L o II Psi e I l

| l s Fagan FRBIUARL 2007 | e Tl Gl % |

| [ IPenbenilin Maga Papak ke | $R8YD Al

= I 7 Pt I TR {

LVLY Pl W L 5 IJ x,:‘u |‘|I 1. uu. | . ‘I o II.JL.(illJl_h' FTY B LTI B l---‘“ by fl,_l“__:_’ —wL-:—J {2 ]L_':l__[ J_:

) o R 12 SN ‘ O ] | 0 [ vlwle| 4 i Let [Penaubuliz P12 o]l VLo is) 2] |

B ] I ) i

M Pantieh HE P | MNP WP | Faktue Pagak | PR | Pt AL *) |

o W1 | | Mo Sern | Tapaeal I tHunali | (A TTATEIE |

— — ) S S i e — | ) . |

N T 1

e l P LSS | (S [ (S - T N l W W
al.ln.l’n.L ,ululmnn 7 B _ 7 P

Aot FPER |ru|'||| wr et dmilahy il Foenedic | 195 A | |I
|

Petay . fhaael €M,

I
il priidatian : : { 124,041 031 ;
T ‘Tunag Rimbi Ulama | 01468243.9624000 | 2774 | 18402402 | 1750000 |
I HylinJaya | 016127946626000| 42775 | Iﬂﬁlm | 1434 661 |
D Hasil Hotan lor049084 86260001 2776 | 18002 | 301 239 !
D Mahoni Lanarg : 07044983 0626000 | 1177 ; 1810202 ', 1,024,010 ;
D. Sumber Mado 07.044.724.6 626000 2718 | 18/02/02 63358 |
sp Riyadlu) Mubtyyamdin | 01947523 5626000 2779 | 18/d2/02 | 1,191,349 |
. Al Mubarak | 018379297 626000 2780 | (9/a2/02 | 123.758 |
D Rimba Ugma 107198 70366260001 2781 | 19r02/02 | 285,199 |
' S Reyoki Mebelindo 01 1999430624001 | 1182 | 9razso2 ! 4,941 600 |
Barllow Tyric ol 0694520506000 | 1793 |10/ ml' 3,235,100 |
Kodug Kanya Prima {01 6418153 500000 | 1784 , 19/02/02 1,873,000
W|r Assegal |04 16051 bbuooo. 2185 | «9n foz 440,000 |
. Sigma Lsali | 064624463 620000 | 2786 | 20/02/02 ; | 66.000 |
Nita S 07T 140054 4620000 1 2787 | 20/02/02 | 162000 |
Suko Asih lo7 198 71846260001 2788 | 20//07 | 2329114 |
Rimba i jo7042913 0626000 | 1739 j 2 /ozl' 64,350"
Rimba Utana | 0T.198 703. 6‘61(:000l 1790 | 25/0 /02, (,568,056 |
Sama Jaya | 04 1920190602000, 27191 | 25/ 120,742 |
Tunas Rimbo Utam: |01 4682439 624000 | 2792 | 254 oz| 1,451,000 |
Jati Rimba | 01 1373834627000 2793 | 2502/02 ! | 223 400 |
Sri Rajeki Mehelindo (o1 1899436624004 | 2794 [ 26/00/02 | 1939 300 |
Rimba PAma Musanteca Iof 43% 782 0 604 mc" 1195 | 26/ ol,’ 4,-196,06'0}
i B Tullb | C4 1091590614 00 | 1196 | 26/00/01 . 81 800
ar Assegal 108 o0 T8I LT R 1197 | ool 1,400,000 |
Sumar Jati Luhur Foima 101 128 318 B 621 o0 1I9% 1 J6oR/od | 470,300 |
Bacllow e "0l 069 462 9 L4 (00 1199 | 2600002 | 196,500 |
Sama Jays o4 (3rse26ei8000 1 2300 | 36/00/02 | 610810
Adimitca Grahia Pecada 10l 349 129 4 013 000 250l : 26/0p/02 | 22,632,000
Ansgeca b Karya Mandiri 0! 905 1628600 000, 2301 | 26/0p/02 ! 23,184,000 }
Cahaya Pule , o7 3988730016000, 2803 | 27/02/02 | 119,092
Sumber Madu 107044 1248626000 T804 | 27/02/02 | 119,468 |
1 Al Mubarak 10V $37020 14026 0001 2805 | 27/0p/02 | 603 137 |
Sumbar Alam 101207 1586526000 2806 | 27iop/oz | 5482 500 '
Sumbet Mady__ oToM 4% e 00! 207 } 18/0/02 390,082 |
» Rivadlyl Mubla)dwidia 1 01 Q47 L33 &2k 00 | 0% i 28/0plo1 838,803 I
Lumviu IS T SO Boy | 18002 1,246,804 |
Lestan 1 07048 117 0 e e QOO | 1810 | 28fol/02 | 1,155,80( |
Indoka Sejaftera Aliay: 101 644550606000 | 2541 | 28/p/02 | 478.519 |
K laseman lot1233442626000! 2312 | 28/00/02 | 530371 |
Ristba 9tpang Indgnesia : ot 418K 650000 W13 : 28/02/02 : 509,220 I!
Timur Selatan | 01 403130022000, 2§14 28/02/01 | 1 644,028 |
Sart Rukmg indah | 01 718 4420624 000 ! 2815 | 28/02/02 i 561,930 |
Gregik Java Semesta 1 01.122.507 5,612 000 | 2816 | 28/02/02 | 1,676,673 |

__Jumiah dipindahkan _

b kepok pihsk lainyaos bukao panmungt PPN

f

_Lﬂi__ *_ s g
b=l
[

.2_@16_6_5;2%_;
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dalaon halP K Pa(ulah Penguiata sing maeghas i o 8K P Y ang Tagolong Mewah

-

: T ORI RAR Y LI.IMR:\N i FORMUTIR }
Y * "7 L0 Iy T O YT FT AT LAY IVl P, DY T
I | \ WLl ala il S YL RRIN Y] vl l 4 a - " - '
Il IPetanitan Stasi gl e | AN AT
- - T “""‘“‘!"'TT" e ey
e g AL L W P e S SHALL R e e ) s ] A
Pt Jel2fejlnvleiuje| | Pl [Penaduing: PEP | LN T IR O |
Ftna Panbel 13K ; M i Pl gk ; -i (M ETRETY | i
Ve i1 | Foomin Sen | Bt | AT | ot |
,,,,,,,,,,, i v F S e Y2 =S ) e e e T o R e P e S e e o]
P | ' : 4 S - <z . 4 |
ak tar Pajak Sederhana | ] P [ T | |
rrvtpenat VR el e sl scn by Powennlie 1S a0y | ] l l
T e e R T D S = 205z = ieE]
. i et i ‘I 4 : . - [EEER o pi. __--...!‘.....:.'.- DR A '....{
| I - | | |
kb kit | ! | 218 565 7 f9§ | |
1 Mystika Bahana Jayq | Ot 509.791 8.625 000 l 817 28!>2102I 115.6% | [
I Jakim Wood Karya Joya I ot ©103021 6070001 42818 | 28/02/02 | 1119159 I
T Do lovisa90émo! 2819 | wiovon | 2995131 | ’
T chopindd:cggahens 1012328191 6qrood| 2820 | mioaror | 2132290 | {
'V abddlah Jatiindah | 0i 9361606626000, 2321 | 28/03f01 | 7393.102 | '
10 Gawong Semen | 04 i 99657025000, 2822 | 2B(on02 | 410695 | |
ID. Rachmad |o7Tt98 7358626000 2823 | 28/bw02 | 4154568 | |
T Pakabaya l ol 1089851 Gojo00! 1824 | 28403/02 | 2368 768 | |
D Mahons Lansny 'OT0449830626000° 2825 ! 28r0¥02 452235 [
arMoC Pl 8F9ANa BisporT |01 001 6636604000 3320 ' 28102/02 1 976329 }
naor.pLaFsana BkEporT . ;01 001 652 65604000 | 2827 | 2Blp2fol, 2,036,052 | ,
A7000ELA BN ERGPOCT | 1 00i 652 5604 000 R85 | 25{ok01 413642 | |
ytoc Pelokeana Ekspol .~ | 01 001 652 5 604 Ovo 229 | 28lokol| 450,085 | |
| ! | 0
! : | | | II
JUML A1 (lidak tecmagwk Dajak Keluacan pun fosmylic 119542) P
1TULAS) PPN PPn BM D
'« Pajak Bederhana s / M enilier, ‘ B Hz“h 2002
i« Pajak Kepada Pemungot PON e fin L~ Rendalimeawan Cabane K enandan
xPajak Steadarkepadapihik lafa yang T
ypemungut Pajak e I
3 PPN [pindahkan ko Formunir 1196 Rode
) dan PPN BM (pindabkan ke Focmwlin
5 BM rode € 6)
icangi PPNYPPN BM atay Ratwr PoquuXaa
Peryerahan yang terutang PP (PPN pin-
anke Formulir 1195 kode C. 2dan PPn Bm
Fam k8 Formulic i 195 BM kodo € 7) i ) iRu
I3h PP pirviahkan ke Formuder o s
ikodec 3)
AN
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DEPARTEMEN KEUANGAR)R.L
DIREKTORAT-JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

J ember

SURAY SENORANITAAK

S8 )

LEMBAR 1
Untuk arsip WP

|

:oh ]-[0 o] 11—[6l512|'|z] —[61216] ootiisi sesuai kartu wPWe

NPWP
Nama WP - : PT. Perhutani (Persero) KPH Jember
Alamat WP : J1. Letjen S. ...E.’a;:m.a.ln..i.‘!q,...@%t.:!.pmber

Keode Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uraian Pembayaran *)

e SR . 2SR S
0|13 1]0]0 Y AT bt tians b Mo O s R
Diisi sesuai daftar pada halaman belakang lembar | | *orssssssesssrampuatanururitietiiiir it tantattatiatinatiiaat st rsassanas &

Seloran  : [x] Masa [_Tahunan [_] Final DSTP [ ]sxpks [_] skpkaT Tahun
Beri tanda n!ml‘ pada tolom yang berkenaan Diisi Tahun Pd;rjak
Jan xm,{ Mar | Apr | Mei | Jun Jul Ags Sep | Okt | Nov | Des| setoran dimaksud
Ben tanda yilang pada kolom bulan uniuk setoran masa, final dan pembayaran STP. SKPKB. SKPEKBT masa yang berkenaan nn!

|1

*Nomor Ketetapan [ I ] I l

I

QN LY SN IRNT

Diisi sesuai Nomor Ketetapan : STP. SKPKB. SKPKBT

Terbilang
Diusi dengan Ilumf

Jumlah Pembayaran

Diisi dengan pembayaran rupiah penuh

Rp .111901.826,~ .

ribu delapanya .":’.“!f...'.j.‘.*..‘.a

“1“§..§E?}F3..F.?P‘E?Ehz.

Ruang Teraan
Ditera oleh Bank Persepri / Kantor Pos dan Giro / KPKN

Nama Jelas :

Diteri ‘oleh Bank P I-/ Kantor P i
i Zma O:E:nggz;? :eéseas antor Pos dan Giro Wapb Pajak / Penyetor2 7 Fe ?ng?
.................................... Jember &1t b
~  Cap dan tanda tangan P‘I‘.\ Peﬂ&u fan: (49 rs ?mfo'} KPH'J g'n'r&ler
g ...en = anga

@ Budhiantors. . ...

Nama Jela§/l ...... eni

*) Diisi uraian pembayaran sesuui daflar pada halaman beliakang le:

Tambahan Informnasi ;

Khusus PPh final atas transaksi pengalihan hak atas tanah dan
= Khusus PPh final atas persewaan tanah dan bangunan diisi naj

KP. POIF. 5.1 - 98

Whar | \/ X

bangunan dul"f ndsan peedels dua icdari nbyek

na penyewa dan lokar obyet
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DEPARTEMEN KEUANGAN &1
w DIREKTORAT JENDERAL PAJAK SURAT SETORJ\N PAJAK

' KANTOR PELAYANAN PAJAK ( S S iP ) LEMBAR 1

Unluk arsip WP
JEMBER ) :

Nl_siWP : _ LClol1-ETs 2] _E' - E OCdiisi sesuai kartu NPWP

Nama WP - : _PT, Perhutani (Persero) KPH Jemb

..................................................................

Alamat WP : .1, Letien S, Parman No. ok Jember

................

R s s . L o T T

<ode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran Uralan Pembayaran *)
(MAP) _ D, T
0[1]z 4 1lofe] (g —nl i S
el sernal deflr pade helaman belabang lembar | | _w+ereseverssnsssessess st 4
storan Masa [ ]Tahunan [ ] Final [Jste

SKPKB [_] skpkaT Tahun

Diisi Tahun Pjak
Ags SFD Okt | Nov | Des| seroran dimaksud

i tanda rilang pada tolom bulan uniuk teloran masa, final dan pembayaran STP SKPKA, SFPIBTMM yang berkemaan En

ri tanda yilang pada tolom yang berke

naan

lan Mar | Apr Mei | Jun Jul

omorKetetapan : [ ] | ] ] —,/L] ljll ] |I| I | I/I | I
Ui sesuai Nomor Ketetapan - STP SKPKB. SKPKBT '

miah Pembayaran Terbilang  : Delapanpuluh tujuhiu ta.limaratus sembilan
' dengan pembayaran rupiah penuh Drisi dengun hurwy - RUIUN, BPAtriby limaratus limapuluh tujuh

8209955005 Tuplah |==s=zzszmas/
Jjang Teraan

era oleh Bank Persepii / Karsor Pos dan Ciro/ KPKN

T

. B _

It ’J| ih ankip / P I i %

|-e;{g,g:.9,°3£;‘l‘¥ %wﬂ i;ﬁa\éor 0s dan Giro 0,Pajak / Penyetor Mg Hio 20
1T o o . R TR ..... A Bl 4 L
,K:.‘g- - --c_;"‘yp fq? ;i;?nda langan b 5 d&fﬁhﬁﬂ& Eygngan
\::;"\\'; _._.’ :

N Taeps YUDIAL
ama Jelas : e

iisi uraian pembayaran sesua
mbahan Infonnusi . % "

Khusus PPA final atas Iransaksi pengaihan Al aic: wenuh dun bangimn&'dﬂ.*i namna pembeli dun lolusi obyek
. Khusus PPh final gtz Persewaan tanah dan banpum

st nauna penyewa dan lokasi obyek
DIP. 5.1- 98

i daflar pada halaman we i ang lembaor o
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LAMPIRAN PAJAK KELUARAN - Ii

T DAFTAR PAJAK KELUARAN DAN PPr BM YANG TIDAK DIPUNGUT/ FORMULIR
DI UNDA/DITANGCUHKANMIBEBASKAN/DITANGGUNG PEMERINTAH (OTR) )
\ E Masa Pajak ... Rebxruari 2002....... i : 1195 A2
DEPARTEMEN KEUANGAN RI §
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK D Pembetulan Masa Pajak epe Ke-.......
NAMA P.K.P. PTy Pcrhut'a.ni(Peraero)Km Jember N.P.W.P. :[d 1[o[ o[ 1[6]5] 2 [5][d &][d] @ -
NE.PKP. [ [ TT][T] ]Dl [T [ ] Tel Pengukuhan PKP: - --
| Nama Pembeli BKP - Fakur Pajak PPN PPnBM *) Kete-
NO. Penerima JKP S No. Seri ] 'Ifanggal (Rupiah) (Rupiah) rangan
2 3 4 5 s 6 7 8
I Faktur Pajak Sederhana atas penyerahan yang PPN/PPn BM-nya
Dibebaskan/DTP
II| Faktur Pajak Standar
2. e
3.
dst ;' |
== == NIHIL nnxn
Lindx
L-’J
s |
P 3 |
== -~
JUMLAH f_ I
! | 1 8 MAR 2002
REKAPITULASI : PPN HPn BM % amhox. gl . . :
: endahar Kouangnn
! Tidak dipungut/Dirunda/ 5 R sz Rp avan abus
foai g el
i UibebaskarvDTP & ORD e simia A s Rp |
3. Jumlah PPN/PPn BM 2R it LTI e o L :
4. Dikurangi PPN/PPn BM
atas Retur Penjualan dari
Penyerahan yang PPN/
PPn BM-nya Tidak dipungut/
Ditunda/Ditangguhkan/ 4
Dibebaskan DTP L T PR (R Hesvas ; Tanda tungan :
’ Nama Jelas
5. Jumiah ¥ RP. veeversen vasamesmmsanans BR. onevepuroensssivinenizan
CATATAN -

Lisi caam na. FKP adalah Pengusaha yang menghasilkan BKP Yang (Tergolong Mewan
‘st gengan Twdak dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/Dibebaskan’DTP sesus: yang diperivkan.

AP PFN | i 3-94

.
.

r
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LAMPIRAN PAJAK KELUARAN.- 111
DAFTARPAJAK KELUAHAI:FAN PRA BN FYEULIR
KEFADA PEMUNGUT PPN
& [X] Masa Paja ... Pebruari 2002 1195 A3
'ARTEMEN KEUANGAN RI 3
ﬂof;.:fr JENDERAL PAJAK _ D Pembetulan Masa Pajak ..............., $F ks nnvanames Ke-

MA p.K.p. PTePerhutani(Persero)KPH Jember N p.w.p.

LPKP. mm_][_]—]_][l[m]:m Tgl. Pengukuhan PKP: [EE]

LIB P[[& 2] (5 ET2¢] [do[2]

1 I
e Fakur Pajak PPN PPa BM  * Tfrﬁw
e g No. Seri Tanggal | (Rupiah) (Rupiah) o
2 3 4 5 6 7 8
ma—ﬂ—ilm NIHILGEp ——— oo
)
[ |
|
¢
-
"
- | |
Jumlah (pindahkan ke Formulir 1195 Al nomer wre. 20, l:
r L ]
1 8 MAR 700C ki

’ITULASI : PEN eeagM Jember g 20..4

: Bendaharawsn Cabang Keuangan
lah Pajak Keluaran yang SSP-nya telah Rp. ... Rp. N P 1 &
ima (jumlah PPN pindahkan ke Formu- - e 9
195 kode C.4.1.1 dan jumiah PPa BM W, 4
ahkan ke Formulir 1195 BM Kode C.8.1) A N
lah Pajak Keluaran yang SSP-nya belum
ima (jumlah PPN pindahkan ke Formu-
195 kode C.4.1.2 dan jumlah PPn BM
ahkan ke Formulir 1195 BM kode C.8.2) R ovsiansunminius o + Rp..

z
MLAH Rp BP. it sriansnees Tanda tangan :
—_
Nama Jelas

‘AN :
dalam hal PKP adalab. Pengusatia vaig mienghiosins 10RE Y ang Tergolong Mewah.

V1.1.3-95
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LEMBARAN KE 1

o1} Y02 | “109;
(XXXXKXXXXKXXXX
Nota 'xf!\".'-@xxﬂm@x Wekex
‘ F;“::u, PE109972-2502
HARCA DIPERHITUNGKAN PADA WAKTU HARI / TANG\G'AL PENYERAHAN °
dan alamat Pembeli :PERUM PERHUTANI ; [ FAKTUR | PE109972-2502
JL.LJ.S.PARMAN -
JEMBER ' Dikiim dengan : [0 | ﬁ &7 3 / ﬁ-jb
diserahkan Kepada JL.LJ.S.PARMAN J¢ « Angkutan No. )
R e = S -}é £ 5A Noo !
- 1 SP2M N, ,
tat/  [115.511p32 ’ 01.001. 652 0.5% « B no
nan W = :
'002|F5110 107 | 11| 27-oR 1 + |529|KE0Y2435| 1[5E3| |KN001/1208/25-02-2002
0 |LTR [MINYAK SOLAR _ IR ) 8.000,00  1.045,45 8.363.600,00
. T“ . ‘_{_ R .
y i : -+ ~
B UIA
1,000] 836.400,00
T f.. " o
1,000 - ~-9.200.000,00
anda tangan yang ' Tanda tangan yang Tanda tangan, Kasir :
memberi order mensahkan penyerahan 2
£ i
SOEPARNO Nama : HARISASONO Y ‘Nama ;SUDIONVO‘..,‘
302934 No.Peg. : 237762 x’\.?', i e No. Peg.- 542905
25-02-2002 TGL. . 25-02-2002 :an\é{gg}&»{mmosmawﬂz 200_m .25-02-2002
WlB. LZTZ277U3
01 ] KONTAN KONTAN KONTAN KONTAN KONI'AN KONTAN KONTAN C No. 1373815
P « -
P

-
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; L%
( v

' LAMPIRAN PAJARK MASUKAN | : -
AT It ReEPOYTON N versitas Jembel
3¢ [Masa s WAL Yo
- Pewberiane vinea Uik ; it
A PKP, PERUM PERUIUTTANT KM TEMBIR o ' NI I RRIE 147318
K.P. l 6 I | 6 | ' 0 I 0 l 0 l 6 l 7 || T Pengukulian PRI ;| 0! llal4 ll 815 ) .
. - T — s - S ,1_%- = S e
Nauma Peaibeli BKD/ | N.D.W.P Faktur Pajak | PPN ][ Eeterangan *)
Pererima JKP | No. Seri Tanggal | (Rupath) |
| I I
: | 3 4 5 I
P vang tidak menggunakan Dedoman Penghitungan Penglreditan PM [z :
i | 01.001.664.0.051.000 PELOS72-2502 [ 2500202 | 836,400 |
uta | 01.001.664.0.051 D0 PELIOIS2- 26002 260200 | 073,720 |
] | UL.O0L.664.0.055 000 PEINEO -0 02 [} dsam2 ) ¥36.000 |
una | 01.0UL.664.0.U51.000 PE106073-0102 {| 202 | S36.400 |
i | ULOOL664.0.051.000 PEIOGUTS-0102 || 12002 | 672,730 |
iz | 01.001.664.0.051.000 | PEI6076-0102 || 10000 | 672,70 |
wima Fekutk | G1.B37.855.0.626.000 | EAOST-626/000622 ) 13m0 | Ll |
runkokir FH Joaber [ 02.016.022.2.626 000 | EESHY626/00006]0 || 1202 | $17.500 |
sta Cemnerling l 01.613.118.7.626.000 DNUHA-626:000025¢6 |[31212¢01 | 4.000,500 |
rinkskin KPH Janbes | 02.016.012.2.626.000 | EESIHI-626/000000% || 31202 | T
dera Tungwal | ULEI30724626.000 | DNUIC626/000096 ||33n102 | 196,00 |
rinkokar K1'H Jember | v2.016.022.2.626.000 ERSHI-626/0000009 || w2002 | 2.062.200 |
ryva | UB.634.524.0.626.000 | GNMEA-626/000103 [[26:02002 | 3572500 |
ke Saplinet | 06.634.375.1.626.000 XXN 000001 [l20m2002 | =T
wn | ULBLI2.7072.8.626.000 XXX 000001 | {2om2in2 | L3607 |
Iribandoka | D6.X¥81.871.5.626.000 XXX000004 | o2z | 3733
Itiluadoko | 06.8%1.871.5.626,000 NXNOO000 ] flRom2 | 165501 |
Trlusidoke | VG.BE1.871.5.626.000 XXX000002 | o | iS1aes |
| D6.934.599.5.626.000 |  DGSUR-626,00002 | BOrG202 | 2,410.045 |
| U6.934,599.5.626.000 |  DGRUB-626/00001 | posw2:0 | 5.325.256")
| 06.934.599.5.626.000 | [EGSUR-626:00007 | Boru2eoz | 695827 |
a gl | O1613.172.0.626.000 | DNUIC-626/0000108 | 18/02:02 | 30,000 |
utane K1 BWI Ut [ 0LO0LeS25.627.002 | CEZTC-627:0000099 || v2/02 | 158,001 |
utann BI'H BWI Foa [ ol oul.652.5627.001 | cEmre-c2r000032 | Bl | 190415 |
ulam KPH Kedir [ U1UBL652.5.622.000 | CRETC-622/0007002 | Lot | 440,703 |
utan KIPH BWI Selatan | DIU0L6525.627.003 | CTITC-627/0001634 | $1/01702 | 521,594 |
st KIH Kedin | 01 unles2s622.000 | e aonnng [ 1 u 156,794 |
dant EJH beedin [ I0UL6NLS 622000 | CLEIC-02 2000581 16 | Fruarr | B R I
l I l I
an(Emdahkan ke tormalir 119y kode D 15) | |
tPnedahkan ke tomaibn 1195 Gode 11 ) : 45,893,438 |
Py e cdomom Penghibigan Peadaredinm Pajnk | |
b ena e bl i cikean Mot Pemgutunzin Penahasilan | |
I I i
[T T L F T s S Lo, SA T U (| — | | i
e Jaso beana Py 2o XAty | |
LAkl bonnutn | 1My KadEtN) B D ... A el 38 AI3 3 | == |
ast 1 B HAR 2[)!]2
i Lapor Pajak vaog samia Jember,
‘e Vormlir 1198 Lode [2.1.1 ! MRt voaaale Bendahoruw L‘nl: toenmungan
aan Dalam Negeri Masa Majak Vang sanmg et 24 ‘\ [ {-
¢ Fovmulis 1195 BM kode 11,2 : LR e, v :'.'-_‘. ,35' { X \ 3
an linpor Mass Paak vaig idak i . W - d ,‘E' : /h E ‘,"'- 4 ': B \."\
s Forumly 1198 ¥ude D1 11 ) s : TN L I A
i D.I.I.lnrﬂ't'uu Mass agal vang tidak saaa 3 bqupno Budht OIO
¢ Formulu 1193 L?@:Ll 1.3.2.) : | (R \\- f \
Masukan R e etnn senienrava i b . &
N wtas Retiu pulllu.u-ul 5 ',\V—b-""" o ”'\ﬁ/
- Formmlu kode 131 4, B o st} / 3
Musubkay yaug dapat ki calitka np.....

Masa Tidak Samua (MTS5)% Ligi Fakt Pajak
¢ dikeedithan dalam Masa Pagak v tiddak vara
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Lembar ke-1: Untuk PKP yang menerbitkan
Faktur Pajak Standar sebagai
bukti Pajak Keluaran

No. Faktur Penjualan/ FAKTUR PAJAK Nomor Seri: CEZTC-627-000 0 32
Kontrak/Order*) STANDAR
PENGUSAHA KENA PAJAK . _ '
Nama : PT PERHUTANI (PERSERQ) KPH BANYUWANGI BARAT
Alamat : JI. Jaksa Agung Suprapto 34 Banyuwangi
N.P.W.P. :[o[1] [of o[ 1 |6.'|5I2l|6|2|7| o[c]1]
No. Pengukuhan PKP : No. 010016525212001 Tanggal ; 29-3-1989
Tanggal Penyerahan/Pembayaran *) : 31-01-2002
L]
PEMBELI BKP / PENERIMA JKP
Nama : PT PERHUTANI|(PERSERQ) KPH JEMBER
Alamat : JI. Letien S Pareran No. 4
Jember
N.P.W.P. :[o[ 1] [o[ o[ 1] (e[ 5] 2] [5] [6] 2] 6] [o] o] 2]
g |
'N/t;. Nama Barang Kena Pajak / Kuantum Harga Satuan | Harga Jual/Penggantian/
Urut Jasa Kena Pajak (Rp) Uang Muka/Terminjn/
. (Rp)
1|Pengoperan Hasil Hutan Tgl. 31-01-2002
Getah Pinus 246,605 kg 332 - 81,904,179 -
|
|
Jumlah Harga Jual / Penggantian / Uang Muka / Termija ") 81,904,179 -
¢=dikurangi potongan harga ! - =
S.adkurangi Uang Muka yang telah diterima ' e
Dasar Pengenaan Pajak : e 81,904,179 -
PPN = 10 % x desar Pengenaan Pajak , LI (PEN 8,190,418 -
'f,J /Q,“‘ u&:P
P ~ H. o
TARF | —~DPP PPn BM /‘ EE&% gl. 31-01-2002
...... % | Rp. . Rp. oo i
...... B o BECRONTSE S - | O ;
...... C T RO ) "
...... BIBE: e B o iinsiinsisin rs. Djaswadi
TOTAL o Band.Cab.Keuangan

*) Coret yang tidak periu
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Lcmbnr kT

FAKTUR PAJAK STANDART

Kode dan Nomnr Seri I‘uklur Pajoak :

DNUJC -4 626

PENGUSAHA KENA PAJAK

N ama }

Alamalt l
"NPWP ;
Tanggal Pengukuhan PKP

' CVe PUTRA TUNGGAL

* J1, Gajah Mada No. 154
Jember

01 613 172 4 626 000

‘ Bl 23 - 06 - 1998

PEMBELI BKP / PENERIMA JKP

Nama © PP, Perhuteni Xl Jeamber
Alamai * JlAe LeteJends e Parman 4 Jenber,
NPWP ‘ : 1001 652 5 GLG
|
No. Nama Barang Kena Pajak / Ha{ﬁ‘:‘ Juﬂulksﬂn%f:"':ﬁnl
Urut Jasa Kena Pajak 5 (Rp.)
Te | Poubelian 1 Tadt Adr Cloaags Type MG = LLHI
Hewic LANN0 o ( uUntuk kuang ADM ), 34000.000, ~
—
Harga Jual/Penggantian/ Uang Muka/Termijn *) 22000 ¢ 000 4 e
Dikurangi Potongun harga i ¥
'Dikuraugi Uang Muka yang telah Diterima |
Dasar Pengenaan Pajuk 3,000,000
] ] )
PPN = 10 % x Dasar Pengenaan Pajak 10" ~ Yo 24000.000 = 3004000 3 e

Pajak Penjualan Alds Barang Mewah
T Jomber
| TARIP | _DDp PPn BM — R Tel 18 Pebrvart 2002
w1 kp 7 SRTT N C{-)lef!- T
................... TR Rl I~ T -
% | Rp. .. Rp: coendinacicn i
% ! e (LI i
: I s Rp Nama
Jumlah L3 I (. Jabata

*) Coret yang tidak perlu.

/s
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LAMPIRAN PAJAK MASUKAN <Ji
DAFTAR PAJAK MASUKAN DAN PPn BM
YANG MEMPEROLEH PEMBAYARAN PENDAHULUAN DARI BAPEKSTA KEUANGAN

FORMULIR

EI Masa Pajak

,:] Pembetulan Masa Pajak

DEPARTEMEN KEUANGAN RI
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

....... 1195 B2
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DEPARTEMEN KEUANGAN RI I:I PembetulanKe- ......ccobevverinviinininniiiiinn,
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

LAMPIRAN PAJAK MASUKAN-1II
HASIL PENGHITUNGAN KEMBAL[! PAJAK MASUKAN (PM) YANG TELAH
DIKREDITKAN/TIDAK DIPUNGUT/DITANGGUHKAN/DIBEBASKAN | .

Tahun Buku 2002, (bulan . Pebruari

FORMULIR

1195 B3?

NAMA P.K.P. :PT,Perhutani(Persero) KPH Jember N.P.W.P.

NP.PKP. :[o[1][doT1][6 5 3[5][6]2]6]

el[do (& R][5E[E0 k]
Tgl. Pengukuhan PKP :

NO

URAIAN

PENGHITUNGAN KEMBALI PM

KIE
RUNLE

UNSUR-UNSUR
(Rupiah)

HASIL
(Rupiah)

)

Penggunaan BKP/JKP secara bersama-sama untuk kegiatan usaha yang
atas penyerahan terutang PPN dan tidak terutang PPN, termasuk
penyerahan yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP)

A

a. Untuk bukan Barang Modal :

1. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN, térmasuk penyerahan
yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP)
(penjumlahan Kode B.1.2.2 + B.2.3 kolom “s.d Bulan ini”
Formulir 1195 Masa Pajak akhir Tahun Buku) .

4

2. Jumlah Penyerahan :
(dari Kode B.3 kolom “s.d Bulan ini" Formulir 1195 Masa
Pajak akhir Tahun Buku) . ‘

Y

3. Pajak Masukan yang telah dikreditkan/Tidak dipungut/
Ditangguhkan/Dibebaskan

PM

4. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Tidak dipungut/Ditangguhkan/Dibebaskan

b.  Untuk Barang Modal :

1. Jenis Barang Modal ¢ D Bangunan
z [:[ Barang Modal Lainnya

2. Masa ManfaatiBarang Modal - ]:I Bangunan . 10 Taliun
. : Barang Modal Lainnya
2 D 5 Tahun

3. Pcnye;z;ﬁan yang Tidak Terutang PPN, termasuk penyerahan
yang PPN-nya’ ibcba.skanfDilanggung Pemerintah (DTP)
(penjumlahan Kode B.1.2.2. + B.2.3'kolom “s.d. Bulan inj"
Formulir 1195/Masa Pajak akhir Tahut Buku).

4. Jumlah Penyefahan
(dari Kode B.3. kolom “s.d. Bulan ini"Form.uIir 1195 Musa
Pajak akhir Tahun Buku).

5. Pajak Masukan yang telah dikreditkan/Tidak dipungut/
Ditangguhkan/Dibebaskan

PM

6. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Ditangguhkan/Dibebaskan

X PM
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Jumlah (a.4 + b.6)
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