PERHITUNGAN PAJAK PERTAMBAHAN NILAI PADA
PAJAK MASUKAN ATAS BERBAGAI MACAM PEMBELIAN
DI PERUM PERHUTANI KPH JEMBER

LAPORAN HASIL PRAKTEK KERJA

Diajukan sebagai salah satu syarat guna memperoleh
Gelar Ahli Madya (A.Md) Perpajakan
Program Studi Diploma lil Perpajakan

Jurusan limu Administrasi
Pada

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS JEMBER

) k e 2
Asa’: Haciah X
e £20 207
- ;s VAl R TR
Oleh { Mr. 1426 . +
KLASIR E«Ya l 3 ’.,‘___Lii_ i

TJaufikurahman
NIM : 980903101098

Dosen Pembimbing
Dra. INTI WASIATI, M.M
NIP. 130 676 289

UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

JURUSAN ILMU ADMINISTRASI
PROGRAM STUDI DIPLOMA 1il PERPAJAKAN

2002


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
- JURUSAN ILMU ADMINISTRASI
PROGRAM DIPLOMA I PERPAJAKAN

PENGESAHAN
Telah dipertahankan di hadapan sidang Panitia Laporan Hasil Praktek Kerja Nyata

Program Studi Diploma Il Perpajakan Jurusan limu Administrasi Fakultas Iimu
Sosial dan limu Politik Universitas Jember.

Nama : Taufikurahman

NIM : 980903101098

Jurusan - [lmu Administrasi
Program Studi - Diploma 111 Perpajakan

PERHITUNGAN PAJAK PERTAMBAHAN NILAI PADA
PAJAK MASUKAN ATAS BERBAGAI MACAM
PEMBELIAN DI PERUM PERHUTANI KPH JEMBER

Han : Rabu
Tanggal - 19 Juni 2002
Jam - 15.00 WIB
Bertempat - Di FISIP Universitas Jember
Dan telah dinyatakan lulus
Panitia Penguji
Anggota Ketua _
Lu\nfm/ L
Dra. Inti Wasiati, M..M _ Drs. AKholiq Azha, MSi

NIP. 130 676 289 NIP. 131 832 305

i1


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
JURUSAN ILMU ADMINISTRASI
PROGRAM DIPLOMA 11l PERPAJAKAN

PERSETUJUAN
Telah disetujui Laporan Hasil Praktek Kerja Nyata Program Studi Diploma III

Perpajakan Jurusan [lmu Adrainistrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik

Universitas Jember.

Nama - Taufikurahman

NIM 980903101098

Jurusan - Ilmu Administrasi

Program Studi - Diploma 111 Perpajakan

Judul - Perhitungan Pajak Pertambahan Nilai

Pada Pajak Masukan Atas Berbagai
Macam Pembelian di Perum Perhutani
KPH Jember.

Jember, 5 Juni 2002
Menyetujui
\\/ Dosen Pembimbing
Dra. INTI WASIATI, MM
NIP. 130 676 289

1l


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat ALLAH SWT, yang senantiasa melimpahkan rahmat,
taufik dan hidayahnya kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan
laporan dengan judul "PERHITUNGAN PAJAK PERTAMBAHAN NILAI
PADA PAJAK MASUKAN ATAS BERBAGAI MACAM PEMBELIAN DI
PERUM PERHUTANI KPH JEMBER “.
Adapun daru tujuan laporan ini disusun untuk memenuhi salah satu
persyaratan guna memperoleh gelar ahli madya (A. Md) Perpajakan pada Fakultas
[imu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember.
Sehubungan dengan selesainya laporan akhir tersebut, penulis menyadari
sepenuhnya bahwa laporan ini tidak akan terselesainya tanpa adanya bantuan
beberapa pihak, baik materiil maupun moril serta doa dan dorongan semangat,
sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan ini dengan sebaik-baiknya.
Selain dari pada itu penulis menyampaikan ucapan terima kasih yang
sebesar-besarnya kepada :
|. Bapak Drs. H. Moch. Toerki, selaku Dekan Fakultas [lmu Sosial dan Illmu
Politik Universitas Jember.

2. Bapak Drs. Akhmad Toha, MSi, selaku Ketua Program Studi Diploma III
Perpajakan Fakultas [Imu Sosial dan Politik Universitas Jember.

3. Bapak Drs. Rahmat Murjana MM, selaku dosen wali Program Studi Diploma
111 Perpajakan Fakultas Ilmu Sosial dan Politik Universitas Jember.

4 Tbu Dra. Inti Wasiati MM, selaku dosen pembimbing laporan tugas akhir
magang.

5. Bapak Ir. M. Imam Tawakal MBA, selaku Administratur di Perum Perhutani
KPH Jember.

6. Bapak Hartono, selaku kepala keuangan di Perum Perhutani KPH Jember.

7 Ibunda tercinta, saudara-saudaraku, dan noni’ yang selalu memberi semangat
hingga terselesainya laporan ini.

8 Teman-teman DIII Pajak *98 (B) yang selalu bersama dalam suka dan duka.

v


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

Semoga karya tulis dalam bentuk laporan ini dapat memberikan manfaat dan
selanjutnya dapat memenuhi harapan kita semua.

Jember,

Penulis


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

MOTTO

Orang Bijak Taat Pajak

( Majalah Pajak )

vi


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

PERSEMBAHAN

1. Ibunda tercinta yang selalu mendoakan akan keberhasilanku dan Saudara-

saudaraku.
2. Almamater Universitas Jember

vil


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ...ocooiiiiiiiinneioeiessasseesssssinssnssapss s s ss s s ssnasn s 1
HALAMAN PENGESAHAN ......ooiiiiiiiiiiisinsmnns et i
HALAMAN PERSETUJUAN ......ocoiiiiiiminisestimneisss st iii
KATA PENGANTAR .....oooiiiiiienicieiinrenesssssae s snsstss sttt st v
HALAMAN MOTTO ..ot sass st vi
HALAMAN PERSEMBAHAN .....c.cooiiiiiimnmiinsisss s vii
DIAFTAR 18] .. ol osinesomssco eabos xotilhe . uudilne -« Sapkina ok avaisss se3 s 4 Ngdg on s viii
DAFTAR BAGAN........cootocerisassissssesasssssssnenesssrsssarensetonsdtsnssssanagasis ssssssnsosions X
DAFTAR TABEL .10ttt cutueeisoiosssiiasesoninssssussenasaissbansasessannesnnsos rasssssssniiasssssessss: Xi
DAFTAR LAMPIRAN ....ciiieciiieeiivesiemseeosinsssnrsissssssunsnnpaans cossssssinegsassesasasis Xii
BAB 1 PENDAHULUAN .......cccccomiiimmmintimnnnnsirsranns ssanssssseasisnsas oo 1
1.1. Latar Belakang ...........ccccoovmrmnimmemiennnmessssis e 1

1.2. Ty uan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata (PKN ) ........... 2

1.2.1. TUJUBIL......cococncevinisinerinnmemnessnusiostusnsnsnsnanssssssassssssssss 2

1.2.2. Kegunaan PKIN ... 3

BAB II GAMBARAN UMUM LEMBAGA ... 4
2.1. Sejarah Berdirinya Perusahaan ... 4

2.1.1. Tempat Kedudukan Perusahaan ............oooeeee. 5

2.1.2. Letak Perusahaan...........cccocooomimnmernioinsnenssisseienns 5

2.1.3. Tujuan Didirikan Perusahaan ... 5

2.2. Wilayah Kerja Administrasi..........ocooooivmimnnninns. 6

2.3. Struktur Organisasi dan Uraian Tugas ... 7

2.3.1. Struktur Orgamisasi..........c.cccoomrmmmmmvissinrmmcassns. 7

232, TIraian TUGAS.........coisncsimvssissarassasansissessssnossennnonsaanes 8

2.4, KEPEEAWRAIAN ......ovooecuirersinisiseiibasssies s 13

24,1, Tenagakera ... 14

2.4.2. KOMPENSASI .....cecucururimrimareeenisinsnsisnnnssssssssansasnes 14

243, JAMKEMA. ..o 15

2.4.4. Hubungan Kerja...........ccoonimeininminimisse 15

viil


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

2.4.5. Sistem Pembinaan SDM.........ccociiiimniniinnnnnnnnn 15

2.5 Tata Letak Perusahaan .........c...cccooeomiirinnicsiniiiniimnneeees 16
6. PLOQUKSI ... oonneensnsssssirsissesstssibiinessanssuns sosssestsanns sampessansass 17
2.6. 1. PEMASAIANL. ... ..osvmeemsssiinmamsassnmisasasassvssossemmsmsasxvnar 18
2.6.2. Pengendalian Mutu...........ooviiiiniinininn 18
2.6.3. PErSCAIfRN ....ccoceenrrivinncesessionsissannsssnissssssssssssseassrnesans 19
2.6.4. Distribusi Produk............cocoooiiimins 19
BAB Il PELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA (PKN).......... 20
3.1. Diskripsi Pelaksanaan PKN ... 20
3.1.1. Menentukan Lokasi.........c.c.ccoorimnmrinenicnncncncinns 20
3.1.2. Metode PengumpulanData ... 20
3.2. Pengertian Pajak Masukan Atas Pembelian...................... 23
3.2.1. Dasar Pengenaan Pajak..............ccccoviniiiiiiininns 23
3.2.2. Pengukuhan Pengusaha Kena Pajak......................... 24
3.2.3. Tarif Pajak Pertambahan Nilai Pada Pajak Masukan atas
T ST | R | A Y— 25
3.2.4. Penyetoran dan Pelaporan ... 26
3.3. Penilaian Terhadap Kegiatan Lembaga dalam Pelaksanaan
Kewajiban Perpajakan ... 26
3.3.1. Perencanaan Pembelian............ccoomiemiiiinnninnnns 26
3.3.2. Penghitungan PPN Pada Pajak Masukan atas
Pembelian .......c.ccooovieieiecrnerrrenesiie e ssas s stensssa s 27
3.33. Sanksi —sanksi.. ... bt sesta e siios s 28
BAB TV PEMUTUP........ococcocic ot Sa sashiosse ailitese ssasmenrssaspsrsnsasarsesfosisperss 30
DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN-LAMPIRAN

X


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

DAFTAR BAGAN

1. Struktur Organisasi Perum Perhutani Kesatuan Pemangkuan Hutan

(KPH) JEMDET .......c..rrieriieisemsiissniisissis st s s s


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

DAFTAR TABEL

Tabel 1 : Daftar Kegiatan Praktek Kerja Nyata 15 4 ) —— i


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

LTI - - G

— e ek e
B W N -~ O

DAFTAR LAMPIRAN

Surat Tugas Magang

Surat Keterangan

Daftar Absensi

Faktur Pajak Standar

Daftar Pajak Masukan Lampiran [
Daftar Pajak Masukan Lampiran 11
Daftar Pajak Masukan Lampiran 111
Daftar Pajak Masukan Lampiran IV
Surat Setoran Pajak ( SSP ) Lembar ke 1

_ Surat Setoran Pajak ( SSP ) Lembar ke 2
_ Surat Setoran Pajak ( SSP ) Lembar ke 3
_ Surat Setoran Pajak ( SSP ) Lembar ke 4
_ Surat Setoran Pajak ( SSP ) Lembar ke 5
_ Surat Pemberitahuan Masa Pajak Pertambahan Nilai

Xii


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perum Perhutani sebagai Badan Usaha Milik Negara mengemban tugas
mengelolah hutan sesuai dengan kebijaksanaan pemerintah untuk meningkatkan
Pendapatan Negara. Negara adalah suatu rumah tangga besar setiap tahun rumah
tangga besar itu harus menyediakan dana yang besar pula untuk segala
kebutuhannya. Biaya itu berasal dari berbagai jenis penerimaan, termasuk Pajak.
Meningkatnya peran Pajak dalam penerimaan dalam negeri, menunjukkan
besarnya partisipasi masyarakat dalam pembangunan yang semakin besar pula.

Rerdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 1972 tujuan pokok
daripada pembentukan Perum Perhutani adalah meningkatkan Pendapatan
Nasional dengan cara melakukan kegiatan produksi di bidang pengusahaan hutan
berupa penanaman, pengolahan dan pemasaran hasil hutan.

Pada umumnya didirikannya suatu perusahaan umum seperti Perhutani
bertujuan untuk melayani kepentingan umum, mencapai fninan fertentn dan
mennniang pertumhuhan  pernsahaan  Suafn  perusahaan dalam menjalankan
operasinya mempunyai fujuan yang hampir sama. Walaupun tujuan tersebut
mempunyai prioritas yang berbeda namun pada dasarnya tujuan didinkannya
suatu perusahaan adalah mendapatkan keuntungan yang sebesar-besarnya yang
memperhatikan kesejahteraan karyawan.

Perum Perhutani selain sebagai Wajib Pajak juga sebagai pemberi kerja dan
banyak melaksanakan perpajakan di antaranya Pajak Pertambahan Nilai (PPN)
Pasal 4 UU No. 11 Tahun 1994. Disamping itu Perum Perhutani Kesatuan
Pemangkuan Hutan (KPH) Jember mudah untuk memberikan informasi dan data-
data yang diperlukan untuk menyusun laporan khususnya mengenai perpajakan.
Hal ini salah satu yang mendasari penulis memilih tempat Praktek Kerja Nyata
(PKN) di Perum Perhutani KPH Jember untuk menyusun laporan.

Banyak hal yang mempengaruhi tercapainya tujuan perusahaan salah
satunya adalah dengan memperhatikan dan meningkatkan penanganan dalam hal
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perpajakan dalam suatu perusahaan. Dalam laju pertumbuhan ekonomi di era
reformasi saat ini maka penulis ingin mengetahui secara langsung mengenai
pelaksanaan perhitungan perpajakan pada Perum Perhutani KPH Jember yang
dapat dipertanggung jawabkan kebenarannya. Karena Perum Perhutani sebagai
Wajib Pajak yang wajib melaksanakan perhitungan perpajakannya secara bertahap
berdasarkan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

Pajak Pertambahan Nilai di kenakan atas Penyerahan Barang Kena Pajak
atas jasa kena pajak yang dilakukan oleh pengusaha. Dan untuk menjadi
Pengusaha Kena Pajak (PKP) mereka harus mempunyai Nomor Pokok Wajib
Pajak (NPWP), dalam memperoleh Nomor Pokok Wajib Pajak mereka harus
datang dan mendaftarkan diri ke Kantor Pelayanan Pajak untuk diperlukan
sebagai Pengusaha Kena Pajak. Berdasarkan ketentuan yang berlaku, wajib pajak
diberikan sarana untuk menghitung, menyetor dan melaporkan sendiri pajak
terhutang,

Undang-undang Republik Indonesia No. 18 tahun 2000 tentang perubahan
kedua atas Undang-undang no. 8 tahun 1983 tentang Pajak Pertambahan Nilai dan
Pajak Penjualan atas Barang Mewah. Dar perubahan Undang-undang Pajak
Pertambahan Nilai dan Pajak atas Barang Mewah tahun 2000 bertujuan untuk
menciptakan suatu sistem pajak yang adil dan sederhana dan memberikan
kepastian hukum bagi masyarakat maupun wajib pajak.

Dengan berdasarkan hal tersebut maka yang ingin di wujudkan dalam
pelaksanaan perubahan Undang-undang Pajak Pertambahan Nilai dan Pajak
Penjualan atas Barang Mewah tahun 2000 adalah menciptakan sistem perpajakan
yang lebih adil, sederhana dan memberikan kepastian hukum bagi masyarakat

demi meningkatnya penerimaan negara.

1.2.Tujuan dan Kegunaan PKN
1.2.1.Tujuan
Tujuan dalam kegiatan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini adalah :


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

a. Untuk lebih mengetahui tentang praktek perpajakan khususnya Pajak
Pertambahan Nilai yang sebenarnya selain teori yang diberikan di bangku
kuliah dengan kenyataan yang ada di Perum Perhutani KPH (Kesatuan
Pemangkuan Hutan) Jember.

b. Mahasiswa dapat mengenal lingkungan kerja perusahaan dan lingkungan
kemasyarakatan sehingga mahasiswa memperoleh wawasan yang lebih
luas serta permohonan terhadap sistem kerja Perum Perhutani KPH
Jember.

1.2.2 Kegunaan PKN
a. Bagi Mahasiswa

1) Memberikan pengalaman yang lebih lengkap tentang teori-teori yang
telah diperoleh di bangku kuliah dengan Praktek Kerja Nyata
khususnya dalam bidang Perpajakan sehingga dapat lebih memahami
penyelesaian dengan prosedur dan metode yang telah ditetapkan.

2) Memperoleh gambaran yang jelas mengenai pelaksanaan perhitungan
Pajak Pertambahan Nilai pada pajak masukan atas beberapa
pembelian di Kantor Perum Perhutani KPH Jember.

b. Bagi Instansi

1) Dapat digunakan sebagai bahan masukan untuk melaksanakan
perhitungan PPN Pada Pajak Masukan atas beberapa pembelian di
Kantor Perum Perhutani KPH Jember.

2) Menjadikan suatu sarana penghubung antara instansi dan lembaga
pendidikan tinggi.

c. Bagi Universitas

1) Sebagai bahan masukan untuk menyempurnakan kurikulum di masa
yang akan datang,

2) Sebagai suatu sarana untuk melihat pengalaman mahasiswa terhadap
teori yang telah diberikan dalam menghadapi berbagai masalah yang
timbul dalam lingkungan kerja.
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1. GAMBARAN UMUM LEMBAGA

2.1. Sejarah Berdirinya Perusahaan

Perum Perhutani adalah Badan Usaha Milik Negara (BUMN) dibawah
Departemen Kehutanan Republik Indonesia yang bergerak dalam bidang produksi
hasil hutan. Keberadaan Perum Perhutani diawali sebelum tahun 1942 sejak jaman
Belanda dengan nama Diest Bost Districk Jember. Kemudian pada jaman
penjajahan Jepang tahun 1942 namanya diubah menjadi "Erinsyo" pada jaman
kemerdekaan tahun 1945 namanya kembali diubah menjadi Jawatan Kehutanan
Daerah Hutan Jember.

Pada tahun 1961 yauti berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun
1961 nama Jawatan Kehutanan Daerah Hutan Jember diganti menjadi Perusahaan
Negara Kesatuan Pemangkuan Hutan (KPH). Pada tahun 1972 yaitu berdasarkan
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 15 Perusahaan Negara Perhutani
Jawa Tengah dan Perusahaan Negara Perhutani Jawa Timur masing-masing
dijadikan unit produksi, dengan sebutan Unit I untuk Perum Perhutani Jawa
Tengah, dan Unit Il untuk Perum Perhutani Jawa Timur. Kemudian Peraturan
Pemerintah Nomor 2 tahun 1978 tentang penanganan satu Unit produksi lagi yaitu
Unit IIT untuk Perum Perhutani Jawa Barat. Selanjutnya dirubah kembali menjadi
Perauturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 tahun 1998 tentang
Perusahaan Umum ( Perum). Kemudian Perum Perhutani dibentuk sesuai
Peraturan Pemerintah Nomor 53 tahun 1999 tentang Perusahaan Umum
Kehutanan Negara. Dan selanjutnya diperbaharui dengan Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 41 tahun 1999 tentang Kehutanan.

Perum Perhutani KPH Jember berkedudukan di jalan S.Parman No. 4
Jember, merupakan Kesatuan Pemangkuan Hutan dari Perum Perhutani Unit 11
Jawa Timur vaitu terletak dijalan Genteng Kali No. 49 Surabaya. Perum Perhutani
KPH Jember bergerak dalam bidang produksi hasil hutan, merupakan bahan baku
bangunan dan khusus pengolahan getah pinus. Perhutani KPH Jember mengelolah
pabrik Gondo Rukem dan Terpentin yang berlokasi di Garahan.
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2.1.1 Tempat Kedudukan Perusahaan

Perum Perhutani KPH Jember berkedudukan di JI. S.Parman No. 4 Jember
merupakan Kesatuan Pemangkuan Hutan (KPH) dari Perum Perhutani Unit II
Jatim yaitu terletak di Jl. Genteng kali No. 49 Surabaya. Perum Perhutani KPH
Jember kini bergarak dalam bidang produksi hasil hutan berupa bahan baku
bangunan dan khusus pengolahan getah pinus, KPH Jember mengelolah pabrik
gondorukem dan terpentin yang berlokasi di Garahan Kabupaten Jember.

2.1.2 Letak Perusahaan

Letak perusahaan merupakan tempat dimana perusahaan menjalankan
aktifitasnya. Adapun letak Perum Perhutani KPH Jember berada dimasing-masing
daerah vaitu Bagian Kesatuan Pemangkuan Hutan (BKPH), Tempat
Penampungan Kayu (TPK) masing-masing serta Pabrik Gondorukem dan
Terpentin (PGT) di Garahan.

Alasan pendirian Perum Perhutani di Jember adalah karena keadaan
alamnya yang sangat memadai, disamping itu Perum Perhutani terikat dengan
keadaan alam. Perum Perhutani mempunyai wilayah yang sangat luas, yaitu
seluas 77.081.7 hektar hutan. Dibanding luas daerah seluruh Kabupaten Jember
yang mempunyai wilayah 23,4 % dari luas Kabupaten Jember.

2.1.3 Tujuan Didirikan Perusahaan

Tujuan didirikannya Perum Perhutani KPH Jember adalah untuk
pembangunan nasional khususnya dibidang kehutanan, yaitu :

a. mengadakan usaha-usaha produksi sesuai dengan kebijaksanaan pemerintah
dalam rangka meningkatkan pendapatan nasional dengan cara melakukan
kegiatan-kegiatan produksi dibidang kehutanan berupa penanaman,
pemeliharaan, pengolahan, dan pemasaran;

b. menyelenggarakan usaha-usaha sampingan atas persetujuan menteri hutan
dengan berpedoman pada dasar dan prinsip ekonomi;

c. membuka kesempatan kerja bagi warga Indonesia agar dapat memberikan

dharma baktinya bagi karirnya dalam lapangan kehutanan yang sesuai dengan

kecakapan dan kemampuannya.
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2.2 Wilayah Kerja Administrasi
Wilayah kerja Perhutani Jember seluruhnya berada dalam batas wilayah
administratif atau pemerintah Kabupaten Dati I Jember. Pembagian wilayah kerja
KPH Jember terbagi atas dua wilayah Sub Kesatuan Pemangkuan Hutan (SKPH)
antara lain sebagai berikut :
2.2.1 Jember Utara (SKPH) Utara
SKPH Jember Utara meliputi KPH, yaitu :
a. BKPH Lereng Yang Barat (LYB) terdiri dari :
1) RPH Karang Bayat
2) RPH Tanggul
3) RPH Sumber Kelopo
4) RPH Badean
b. BKPH Lereng Yang Timur (LYT) terdiri dar :
1) RPH Suci
2) RPH Arjasa
3) RPH Jelbuk
c. BKPH Sempolan terdiri dari :
1) RPH Sumber Salak
2) RPH Sumber Jau
3) RPH Garahan
d. BKPH Sumber Jambe terdiri dari :
1) RPH Slateng
2) RPH Cumedak
3) RPH Jambe Arum
2.2.2 Jember Selatan (SKPH Jember Selatan)
SKPH Jember Selatan meliputi 3 bagian KPH, yaitu :
a. BKPH Mayang terdiri dari :
1) RPH Silo
2) RPH Pace
3) RPH Seputih
4) RPH Umbulsari
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b. BKPH Ambulu terdiri dari :
1) RPH Mandiku
2) RPH Curah Takir
3) RPH Sabrang

¢. BKPH Wuluhan terdiri dari :
1) RPH Grintingan
2) RPH Glundengan
3) RPH Puger

2.3 Struktur Organisasi dan Uraian Tugas
2.3.1 Struktur Organisasi

Tercapainya suatu tujuan Perusahaan adalah tergantung pada beberapa
masalah terutama organisasi dan koordinasi dari berbagai fungsi.
Pengorganisasian dan koordinasi dari bagian kegiatan yang dijalankan oleh
perusahaan dapat dijalankan dengan baik apabila didalam usaha tersebut terdapat
pembagian tugas dan tanggung jawab setiap pekerjaan yang ditujukan dengan
struktur organisasinya.

Struktur organisasi atau instansi adalah suatu kerangka yang
menggambarkan tingkat, garis komando ataupun pertanggung jawaban yang ada
pada perusahaan atau instansi.

Fungsi struktur organisasi dalam perusahaan atau instansi sangatlah penting
guna mempertegas kedudukan, wewenang dan tanggung jawab masing-masing
bagian. Dengan demikian maka kelancaran tugas daripada proses pelaksanaan
administrasi dan operasionalnya tidak mengalami hambatan.

Di mana dalam suatu organisasi selalu terdapat rangkaian herarki, artinya
dalam organisasi tersebut selalu terdapat apa yang dinamakan atasan dan
bawahan, Struktur organisasi di Perum Perhutani KPH Jember adalah hentnk
organisasi bentuk lurus , karena bentuk organisasinya dikepalai oleh seorang
pemimpin. Berdasarkan pada tugas, wewenang dan tanggnng iawah certa

hubungan kerja dalam organisasi dapat dilihat pada gambar berikut :
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(3) Struktur organisasi KPH saat ini
STRUKTUR ORGANISASI PERUM PERHUTANI
KPH JEMBER
ADMINISTRATUR
KKPH JEMBER
AN AN AJUN ADM KSKPH AJUN ADM KSKPH AJUN
¥ry KTKU JEMBER SELATAN JEMBER UTARA KEPALA POT
[/ 3 | C _
KBl SUPLAP ASPER KBKPIE ASPER KBKPH ASPER KBKPH ASPER KDKPH ASPER KEKPH ASPER KBKPH ASPER KBKPH KEPALAPERS | | KTPK PENGUIL
WULUHAN AMBULU MAYANG LY. BARAT LY. TIMUR ﬂ::uhn SEMPOLAN PERMANEN GARAHAK KEPALA
KAURUMUM KAUR PENGAMAT KRPH KRPH SABRANG KRPH KRPH KRPH KRPH KRPH SUMBER DANRU KABAG KTU PERS. KTPK PENGUTI
PERENCANAAN BANGUNAN PUGER SILO nbﬂwﬂn suct JAMBE ARUM SALAK TETAP PERSEDIAAN PERMANEN i !m...rom_.ﬁ 1 xav
RAUR KAUR DATA DAN KRPH KRPH MANDIKU KRPH KRPH KRPH KRPH KRPH SUMBER DANRU PENGAWAS KTPK PENGUN
KEUANGAN PILAP GLUNDENGAN 7] SEPUTIH TANGGUL H  ARASA CUMEDAK ATt CADANGAN 1 MUTU 1 JUBUNG H  xawu
KAUR KAUR KRPH 1 KRPH KRPH KRPH SUMBER KRPH \_r! KRPH ﬁ KRPH KRP KABAG ﬁ KTPK. H pENGUN
HASILHUTAN HUGRA GRINTINGAN CURAH TAKIR PACE KELOPO JELBUK SLATING GARAHAN KRING H PROSES WULUHAN KAYU
KALR | KRPH KRPH ™
PEGAWAL MUMBUL SARI BADEAN SLATING
KRPH BABAN LU
O30 RAMBIPUN
1. Ajun KTU Formasi KSS bidang administrasi belum ada di struktur organisasi
2. Pengamat Teknik Instalasi Khusus menangani di pabrik PGT farmasi belum ada realisasinya pejabat yang ditunjuk
3. PPNS Tenaga sudah ada dan polisi yang diperbantukan di Perhutani khusus menangani keamanan
4. Baban Sile Wilayahnya sangat luas dan lokasinya sangat jauh serta rawan pencurian perlu dipecah menjadi 2 (dua) KRPH
5. Pengamat Persemaian Farmasi schagai pejabat belum ada realisasinya pejabat vang ditunjuk

Sumber : Perum Perhutanl KPH Jember
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2.3.2 Uraian Tugas
a. Administratur / Kepala Kesatuan Pemangkuan Hutan

Administratur merupakan pimpinan tertinggi di wilayah KPH Jember.
Administratur dalam menjalankan tugasnya dibantu oleh Ajun Administratur yaitu
Ajun Admnistratur Jember Utara, Jember Selatan, Ajun Administratur KTU dan
Ajun Administratur KTKU.

Tugas dan tanggung jawab Administratur antara lain :
1. Merencanakan dan mengawasi pelaksanaan dibidang tanaman, pemeliharaan
dan pesemaian ;
Merencanakan dan mengawasi pelaksanaan produksi, meliputi :

a. Menyusun rencana tehnis dan petunjuk tehnis ;

3]

b. Menyusun rencana belanja

L)

Melaksanakan pemasaran, meliputi :

Menjual kayu pertukangan dan produksi hasil hutan lainnya sesuai dengan

ketentuan yang berlaku ,

4. Memberi petunjuk pelaksanaan atau Tata Usaha pada Kepala Tata Usaha ;

5. Menyelenggarakan fungsi-fungsi bendaharawan material ;

6. Melaksanakan fungsi personal manajemen meliputi @ mengangkat,
memindahkan karyawan |

7. Membimbing dan mangawasi bawahan dalam pelaksanaan pekerjaan di

wilayah kerjanya.

b. Ajun Administratur / Kepala Sub Kesatuan Pemangkuan Hutan
Dalam menjalankan tugasnya Ajun Administratur KSKPH membawahi

Asper dan Kepala TPK / TPN. Tugas dan tanggung jawab KSKPH antara lain :

1) Mengetahui, menandatangani, memeriksa atau meneliti surat-surat bukti
pengeluaran dari Asper atau Kepala TPK untuk dilanjutkan kepada Kepala
Administratur ;

2) Membantu Administratur mengatur dan memeriksa pekerjaan teknis
kehutanan;

3) Membantu Administratur dalam mengkoordinir tugas keamanan ;
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4) Mengadakan hubungan kerja dengan instansi lain ;

5) Membuat lapora-laporan kemajuan pekerjaan secara periodik, bulanan dan

tahunan ;

6) Bertanggung jawab kepada Administratur .

¢. Ajun Administratur / Kepala Tehnik Kehutanan Umum

1.

Tugas dan tanggung jawabnya antara lain :

Bidang tehnik kehutanan, meliputi :

a. Membuat rencana tehnik tahunan penanaman, teresan, tebangan,
penjarangan, pemeliharaan serta tehnik-tehnik pelaksanaan ;

b. Membuat konsep-konsep surat perintah tanaman, teresan, tebangan,
penjarangan, pemeliharaan pada area-area yang sudah waktunya untuk
dikerjakan ;

¢. Mengadakan pengecekan ke lapangan apakah kegiatan tersebut diatas

sudah dilaksanakan sesuai dengan rencana atau tidak.

2. Bidang administrasi, meliputi :

Mengadakan pencatatan dan pembuatan statistik mengenai realisasi
tanaman, teresan, tebangan, penjarangan, produksi, keamanan, atau data-
data kepolisian seperti : berita acara ; putusan pengadilan ; kebakaran ;
jumlah kerugian dan lain-lain ;

Bidang agraria, meliputi :

Menyusun dan menyiapkan soal-soal agraris, misalnya soal-soal
penyerobotan tanah, tukar menukar tanah dan lain-lain untuk disajikan

kepada administratur ;

d. Ajun Administratur / Kepala Tata Usaha

1

Tugas — tugas dan tanggung jawabnya antara lain :
Menyelenggarakan ketatausahaan dibidang umum, meliputi :

a. Meneliti dan menghimpun surat-surat dinas yang masuk dan perlu

diajukan pada administratur ;
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4.

b. Menampung surat-surat konsep dari kepala urusan, meneliti redaksinya
kemudian menyerahkan kepada bagian umum untuk diketik ;

c. Mengatur cuti para pegawai / karyawan, mengusulkan kenaikan gaji
dan kenaikan pangkat para pegawai dalam lingkungan KPH.

Mengkoordinir penyusunan progres report laporan (bulanan, triwulan,

tahunan, khusus) meliputi bidang kepegawaian, keuangan, hasil hutan dan

umum ;

Sebagai bendaharawan cabang keuangan KPH Jember dan membuat

laporan pertanggung jawaban kepada Kepala Perum Perhutani Unit 1l Jawa

Timur ;

Bertanggung jawab kepada Administratur

e. Penguji Kepala

(¥S)

Tugas dan tanggung jawabnya antara lain :
Mengatur, mengawasi, membimbing, melaksanakan dan mempertanggung
jawabkan atas kerjanya mengenai penentuan kwalitas kayu, menilai catatan
kayu dan mengukur kayu ;
Membimbing para pembantunya dalam rangka mengembangkan karier ;
Membuat lapora-laporan tentang kemajuan pekerjaannya ;
Mengawasi dan mengendalikan hasil pengujian kayu dalam rangka
keseragaman dan kebenaran penentuan mutu ;
Memberi saran pada Ajun Administratur ;
Bertanggung jawab kepada Administratur.

f. Asisten Tehnik Bangunan

Tugas dan tanggung jaabnya antara lain :
Mengatur, mengurusi dan mengawasi pelaksanaan / pemeliharaan
bangunan, gedung-gedung dan jalan-jalan atau jembatan serta bangunan
tehnik sipil lainnya dalam wilayah KPH ;

Bertanggung jawab pada Administratur.

10
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g. Asisten Perhutani (Asper / KBKPH)
Tugas dan Tanggung jawabnya antara lain :
1. Bidang organisasi, meliputi :
a. Pembagian tugas dan penentuan tata kerja dalam wilayahnya ;
b. Memimpin, mengkoordinir dan mengendalikan pelaksanaan semua
jenis administrasi dan tehnis.
2. Bidang Tehnis, meliputi :
Keamanan mengenai tata batas dan tanda lain masa agraria.
3. Bidang tanaman, meliputi :
a. Pelaksanaan tanaman |
b. Menggunakan tenaga kerja dan sarana tanaman
4. Bidang pemeliharaan, meliputi :
a. Meneliti atau mencocokkan batas dan keadaan petak ;
b. Mengadakan eksploitasi kayu penjarangan.

h. Kepala Tempat Penimbunan Kayu / TPK
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :
. Memimpin dan pertanggung jawabkan atas tempat penimbunan kayu

beserta isinya dan kelancaran pekerjaannya ;

[

Mengatur tata usaha atau keuangan tempat penjualan kayu ;
Membuat laporan sejarah periodik ;

s oW

Mempertanggung jawabkan tugasnya kepada Administratur.

i. Kepala Pabrik Gondorukem dan Terpentin

Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :

P

Mengkoordinir dan mengawasi semua pekerjaan pabrik ;
2. Mengawasi tahap-tahap proses pembuatan gondorukem dan terpentin ;
Mempertanggung jawabkan tugas-tugasnya kepada Administratur.

L)

11
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j- Kepala Resort Polisi Hutan
Tugas dan tanggung jawab, antara lain :
1. Bidang organisasi, meliputi :
Mengatur pembagian tugas dalam wilayah sesuai dengan petunjuk dari
Asper / KBKPH ;
2. Bidang tehnis / keamanan, meliputi :
a. Pengatur pelaksanaan pembagian biji ;
b. Merencanakan jaringan jalannya angkutan ;
Meneliti / mencocokan batas dan keadaan petak tebangan ;

a o

Mengatur dan melaksanakan tugas kepolisian hutan / keamanan dan
perlindungan hutan ;

e. Membuat laporan dan berita acara tentang peristiwa pidana hutan.
3. Bertanggung jawab kepada Administratur melalui Asper.

k. Kepala Resort Polisi Kring / KRP Kring
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :
|. Membuat rencana-rencana pengamanan untuk wilayah kerjanya ;
Mengadakan operasi-operasi keamanan hasil hutan ;
Menertibkan surat pas angkutan hasil hutan ;

Mengadakan koordinasi dengan aparat keamanan setempat ,

(A gghei=ho b

Bertanggung jawa kepada Administratur melalui Ajun Administratur.

l. Kepala Urusan Umum
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :
1. Mengatur dan melaksanakan dokumen baik yang masuk maupun yang
keluar serta pemeliharaan kebersihan kantor serta perlengkapannya ;
2. Mengiventarisasi barang-barang milik kantor yang diperlukan ;
3. Bertanggung jawab kepada Administratur melalui Ajun KTU.

12
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m. Kepala Urusan Keuangan
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :
1. Membuat laporan-laporan keuangan yaitu laporan kilat keuangan dan
setoran lelang kecil ;
2. Mengkoordinir tugas-tugas bagian keuangan dan membagi uang kerja
kepada PPC ;
3. Bertanggung jawab kepada Administratur melalui Ajun KTU.

n. Kepala Urusan Hasil Hutan
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :

1. Menyelenggarakan administrasi bidang hasil hutan dan membuat
laporannya ;

2. Bertanggung jawab terhadap penyelenggaraan lelang kecil hingga selesai
dan mempersiapkan lelang besar ;

3. Mempertanggung jawabkan tugas-tugas kepada Administratur melalui
Ajun KTU.

o. Kepala Urusan Kepegawaian
Tugas dan tanggung jawabnya, antara lain :
1. Mengawasi, mengatur, dan melaksanakan administrasi dan kepegawaian ;
2. Membuat daftar gaji, perjalanan, pengobatan, asuransi ;
3. Mempertanggung jawabkan tugas-tugas kepada Administratur melalui
Ajun KTU.

2.4 Kepegawaian

Kepegawaian yang terdapat pada Perum Perhutani KPH Jember
menyangkut pegawai, sistem pengupahan, hubungan kerja karyawan dengan
perusahaan, sistem pembinaan pengembangan sumber daya manusia, jam kerja

dan tata letak Perum Perhutani KPH Jember.

13
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2.4.1 Tenaga Kerja

Sebagai suatu perusahaan maka Perum Perhutani KPH Jember tidak lepas
dari fungsi kepegawaian. Fungsi kepegawaian bagi suatu perusahaan salah
satunya adalah adanya tenaga kerja secara efektif dan efisien baik mengenai
kwalitas dan kwantitasnya. Jadi kepegawaian bertanggung jawab atas semua tugas
orang-orang yang bekerja dan bertugas meningkatkan kemampuan serta

kecakapan karyawan sesuai rencana semula.

2.4.2 Kompensasi
Besar kecilnya kompensasi dipengaruhi oleh prestasi pegawai, begitu pula
besar kecilnya kompensasi akan mempengaruhi prestasi kerja seoarang pegawai.

Pemberian kompensasi harus mampu menjamin kesejahteraan pegawai dan

keluarganya, disamping itu kompensasi harus memuat pemberian insentif yang

mendorong produktifitas kerja dan pendapatan nasional.
Kompensasi di Perum Perhutani KPH Jember ditetapkan melalui Peraturan

Pemerintah antara lain sbb :

a. Untuk pegawai negeri sipil besarnya gaji diturunkan berdasarkan Peraturan
Pemerintah No. 15 Tahun 1993 ke dalam Peraturan Pemerintah No. 6 Tahun
1997 ;

b. Untuk pegawai perusahaan besarnya gaji ditetapkan melalui Surat Keputusan
Direksi Perum Perhutani No. 660/SKPT/Dir/1997 tanggal 2 Mei 1997 ;

¢. Untuk kerja harian lepas besarnya upah ditentukan berdasarkan :

1. Oleh Perum Perhutani Unit 11 Surabaya; Upah ditetapkan Rp. 6.940.-
perhari
2. Bagi pekerja kontrak besarnya upah ditetapkan Rp. 6.862,- per hari

d. Gaji pegawai harian tetap diatur dalam Surat Keputusan No.
065/SKPT/Dir/1995 tanggal 6 Januari 1995 ;

e. Upah minimum yang diatur dalam Keputusan Menteri Tenaga Kerja No. Kep.
226/Menteri/2000 dan diperjelas melalui SK Gubenur Jatim No.
188/294/SK/014/2000 yaitu upah minimum 37 Kabupaten ataupun di Kodya

14
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di Jawa Timur tahun 2001 dimana Kabupaten Jember mempunyai upah

minimum baru sebesar Rp. 275.000,- per bulan.

2.4.3 Jam Kerja

Pelaksanaan jam kerja di Perum Perhutani KPH Jember, terdapat kurang
lebih 160 jam kerja efektif untuk 20 hari kerja (satu bulan). Hari kerja berikut jam
kerja diatur sebagai berikut :

No. Hari Jam Kerja
1. Senin s/d Kamis 07.00 s/d 15.00 WIB
2. Jumat 07.00 s/d 15.00 WIB
3, Sabtu Libur

Sumber : Perum Perhutani KPH Jember.

2.4.4 Hubungan Kerja Karyawan dengan Perusahaan

Pada Perum Perhutani KPH Jember hubungan kerja karyawan dengan
perusahaan adalah timbal balik. Disini perusahaan bisa diartikan sebagai
pemimpin perusahaan atau manajer, dimana pada Perum Perhutani KPH Jember
adalah administratur.

Para karyawan berusaha meningkatkan prestasi kerja dengan melaksanakan
tugas-tugas perkerjaan sesuai dengan bidangnya dibawah administratur.
Sedangkan dalam hubungan timbal balik, maka administratur harus mampu
memberikan dorongan atau mempengaruhi karyawannya agar mau bekerja dengan
baik sehingga dengan diharapkan karyawan mau menyadari akan tugas dan
tanggung jawabnya untuk memberikan kemampuan semaksimal mungkin dalam
melaksanakan pekerjaannya. Selain itu kerja sama administratur dengan karyawan
juga terjalin dengan baik, sehingga pelaksanaan tugas tidak menyimpang dari
tujuan yang hendak dicapai.

2.4.5 Sistem Pembinaan dan Pengembangan SDM
Di Perum Perhutani KPH Jember upaya peningkatan kualitas SDM
mendapat perhatian yang cukup besar. Pengembangan SDM merupakan tanggung

15


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

jawab seluruh strata manajemen yang terencana dan selaras dengan tujuan
perusahaan. Upaya peningkatan kualitas SDM merupakan proses yang
berkesenambungan dengan wawasan jauh ke depan, sehingga tercipta tenaga kerja
yang siap pakai di lapangan, produktif serta memiliki loyalitas yang tinggi.

Pembinaan dan pengembangan SDM di Perum Perhutani dilaksanakan
melalui kegiatan pemberdayaan pegawai yaitu pendidikan dan latihan bagi tenaga
kerja sehingga memilik keunggulan kompetitive dalam hal profesionalisme,
kemampuan berkomunikasi dan berinovasi. Selain itu juga dilakukan perencanaan
rekuitmen tenaga kerja borong sesuai kebutuhan dan melakukan mutasi karyawan
di ruang lingkup KPH.

2.5 Tata Letak Perum Perhutani KPH Jember

Perum Perhutani KPH Jember mempunyai wilayah yang sangat luas yaitu
77.081,7 ha hutan. Dibanding lus daerah seluruh Kabupaten Jember yang
mempunyai wilayah seluas 329.333,9 ha, maka Perum Perhutani mempunyai luas
wilayah 23,4 % dari luas wilayah Kabupaten Jember.

Perum Perhutani KPH Jember secara administratif, keseluruhannya berada
diwilayah Kabupaten Daerah Tingkat II Jember Propinsi Jawa Timur yang dibatsi
oleh:

Bagian Utara : KPH Bondowoso
Bagian Selatan - Samudera Indonesia
Bagian Barat : KPH Probolinggo
Bagian Timur : KPH Banyuwangi

Ketinggian wilayah hutan KPH Jember berkisar antara 4 meter sampai
dengan 501 DPL, di bagian selatan dan 50 - 600 meter di bagian utara. Secara
geografis KPH Jember cukup strategis karena terletak diantara Ibu Kota Propinst

Jawa Timur dan Kawasan Indonesia bagian tengah (Bali dan Nusa Tenggara).

16


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

2.6 Produksi
Pola produkasi Perum Perhutani KPH Jember merupakan pola produksi
moderat, dimana kenaikan atau penurunan jumlah penjualan produksi tidak
sepenuhnya diikuti kenaikan dan penurunan jumlah produksi. Selain itu jumlah
tidak sepenuhnya berakibat kepada adanya penambahan dan pengurangan
persediaan produksi.
1) Proses Produksi
Proses produksi dan pengolahan hasil hutan adalah sebagai berikut :
a) Penanaman, meliputi :
— Pengolahan tanah antara lain meliputi kegiatan pemilihan lahan yang
sesuai dengan tanaman yang akan ditanam ;
— Menyediakan biji yang akan ditanam ;
— Kegiatan pembuatan persemaian dan penanaman.
b) Pemeliharaan, meliputi :
Babat mekanis, membuang ranting, mengadakan penjarangan dan
memberantas hama penyakit ;
¢) Penebangan atau eksploitasi, meliputi :
— Pembunatan Rencana Tehnik Tahunan (RTT) penebangan
— Permintaan pengesahan RTT kepada Unit II Jatim untuk melaksanakan
penebangan |
— Pelaksanaan penebangan.
2) Hasil Produksi
Hasil produksi Perum Perhutani KPH Jember mempunyai ukuran dan jenis
yang berbeda, sehingga untuk memudahkan pemasaran dikelompokkan dalam

beberapa sortimen :

Sortimen kayu perkakas ;

|

Sortimen kayu bakar ;

Sortimen gondorukem ;

Sortimen kopi ;

Sortimen hara .

17
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2.6.1 Pemasaran

Kegiatan pemasaran yang dilakukan pada Perum Perhutani KPH Jember
meliputi lelang besar dan lelang kecil, penjualan dengan perjanjian dan penjualan
meliputi daerah Jawa dana Bali.

Sistem penjualan yang dilakukan di Perum Perhutani KPH Jember adalah
sistem penjualan tunai dan kredit. Penjualan tunai ditujukan pada konsumen yang
membeli barang sedikit dan penjualannya dilakukan dengan sistem penjualan
lelang. Penjualan kredir diberikan kepada konsumen yang sudah lama menjadi
pelanggan tetap. Penjualan secara kredir juga diberikan kepada perusahaan
pemerintah (BUMN) yang dilakukan dengan cara membayar uang muka 10 %
dari jumlah produk yang dibeli dan untuk perusahaan swasta uang muka sebesar
60 % dan sisanya diangsur bertahap selama 2 bulan.

Penentuan harga penjualan dilakukan oleh Direksi Perum Perhutani Pusat.
Penjualan kredit diberikan untuk penjualan secara kontan dan dibawah tangan
dengan persetujuan direksi Perum Perhutani Pusat Jakarta.

Segmentasi pasar yang dilakukan oleh Perum Perhutani misalnya dengan
memperluas daerah pemasaran yaitu ke luar negeri. Dengan daerah pemasaran
sampai ke luar negeri (Eksport), diharapkan pengefbangan produk dapat lebih
bdik. Cara lain untuk mengembangkan produk pada Perum Perhutani, misalnya
dengan memproduksi jenis kayu berbeda selain kayt jati, mahoni, dan pinus.
Pemasaran pada Perum Perhutani di lakukan dengan cara penjualan langsung
yang meliputi pehjualan tunai dan penjualan secara kredit.

2.6.2 Pengendalian Mutu

Pengendalian mutu merupakan konsep, tehnik, prosedur, maupun sikap dan
prosedur terhadap penjagaan mutu dari produk yang dihasilkan. Pengendalian
mutu dilakukan untuk mencapai optimalisasi hasil produk yang salah satunya

meliputi pemeriksaan dan pengujian mutu.
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2.6.3 Persediaan

Tingkat persediaan akan mempengaruhi tingkat kepuasan konsumen.
Dengan tingkat persediaan yang cukup banyak akan menjamin persediaan apabila
ada pemesanan barang. Akan tetapi dengan persediaan yang banyak akan
mempengaruhi biaya penyimpanan. Oleh karena itu persediaan dijaga agar tetap
tersedia apabila ada pemesanan barang. Untuk itu perlu dicatat kapan persediaan
barang akan berkurang dan kapan mengadakan pemesanan kembali sehingga
persediaan barang akan terisi kembali. Tingkat persediaan tersebut dikenal
sebagal titik pesan atau pemesanan kembali.

Untuk mengendalikan persediaan kayu di Perum Perhutani KPH Jember,
maka perlu dilakukan :
1. Pengurangan penebangan kayu untuk menghindari penumpukan persediaan

kayu di TPK / TPN karena penurunan penjualan.

2. Peningakatan penebangan kayu bila penjualan perusahaan mengalami

kenaikan.

2.6.4 Distribusi Produk

Distribusi yang baik merupakan kunci utama pada strategi pengenalan
barang. Tujuan utamanya adalah memberikan pemudahan bagi konsumen untuk
memperoleh barang. Sampai tingkat permintaan yang dapat dipastikan,
perusahaan perlu mengadakan pengamatan terhadap informasi umpan balik dari
konsumen. Pengamatan tersebut dimulai dari minat konsumen untuk mencoba,
konsisten terhadap barang perusahaan, kemudian tertarik pada barang pesaing
namun tetap konsisten pada barang perusahaan. Sistem distribusi produk yang
dilakukan oleh Perum Perhutani misalnya :
1. Mendorong hasil produksi melalui berbagai saluran
2. Meningkatkan pelayanan dalam ketetapan sistem pendistribusian apabila

kesulitan dalam membedakan barang.

3. Menekan biaya distribusi seminimal mungkin.
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III. PELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA (PKN)

3.1 Deskripsi Pelaksanaan PKN
Sebelum penulis menyusun laporan ini terlebih dahulu penulis melakukan
persiapan-persiapan yang diperlukan dalam rangka mencari dan mengumpulkan
data serta informasi yang digunakan untuk menyusun laporan ini . Adapun
persiapan — persiapan yang dilakukan adalah sebagai berikut :
3.1.1 Menentukan lokasi dan waktu
Lokasi yang digunakan tersebut adalah lokasi yang ditempati penulis selama
mengikuti program PKN yang sudah menjadi program dari jurusan Diploma III
Perpajakan Fakultas Ilmu Sosial dan Politik Universitas Jember. Lokasi yang
penulis gunakan a:dalah Perum Perhutani KPH Jember. Di tempat PKN penulis
melaksanakan tugas yang diberikan dan mencari data serta informasi yang
berhubungan dengan Perpajakan khususnya mengenai pelaksanaan penghitungan
tarif PPN pada Pajak Masukan atas Berbagai Macam Barang Pembelian di Perum
Perhutani KPH Jember.
3.1.2 Metode pengumpulan data
a. Metode Interview
Interview merupakan proses memperoleh keterangan dengan cara tanya
jawab langsung pada pihak-pihak yang bersangkutan, dalam hal ini
adalah bagian keuangan dan bagian personalia.
b. Metode Data Primer
Metode data primer adalah penggunaan data yang diperoleh langsung
dari tempat PKN, yang dalam hal ini adalah data dari Perum Perhutani
KPH Jember.
c. Metode Observasi
Observasi dilakukan dengan jalan mengamati dan melibatkan diri dalam
kegiatan kerja di setiap seksi yang ada untuk mengetahui keadaan yang

sebenarnya.
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d. Metode Studi Kepustakaan
Studi kepustaaan merupakan penggunaan berbagai literatur yang ada
berupa buku-buku atau sumber-sumber lainnya.

Selama pelaksanaan Praktek Kerja Nyata, penulis melaksanakan beberapa

kegiatan yang ada di Perum Perhutani KPH Jember antara lain :

a)

b)

d)

Pada minggu pertama, pada tanggal 22 Oktober 2001 dilakukan perkenalan
dengan Pimpinan serta para pegawai Perum Perhutani Jember. Kemudian
kami ditempatkan pada bagian keuangan serta mengenal obyek PKN dengan
dibantu oleh para karyawan setempat untuk memberikan keterangan mengenai
Perum Perhutani secara umum sebagai obyek PKN.

Pada minggu kedua, penulis mendapat penjelasan tentang gambaran umum
Perum Perhutani KPH Jember, mengenai sejarah singkatnya serta mengenai
struktur organisasi dan uraian tugas masing-masing bagian. Selain itu pada
minggu kedua ini, penulis juga membaca literatur tentang pajak yang
dikenakan di Perum Perhutani KPH Jember secara umum.

Pada minggu ketiga, penulis mulai mengumpulkan data dan informasi
mengenai pajak yang dikenakan pada Perum Perhutani KPH Jember,
khususnya data dan informasi perpajakan yang berhubungan dengan judul
yang penulis angkat yaitu menenai tarif Pajak Masukan atas Berbagai Macam
Pembelian di Perum Perhutani KPH Jember.

Pada minggu keempat, penulis mulai menyusun data dan informasi yang
diperoleh mengenai pengisian dan penghitungan tarif pajak masukan atas
berbagai macam pembelian yang digunakan dalam penyusunan konsep
laporan. Pada minggu keempat ini, penulis juga melaksanakan konsultasi
dengan dosen pembimbing atas data serta informasi yang diperoleh pada
Perum Perhutani KPH Jember.
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Tabel .1 Daftar Kegiatan PKN di Perum Perhutani KPH Jember

NO JENIS KEGIATAN MINGGU KE -
1 Im|m|Iv

1. Perkenalan dengan pimpinan serta para | X
pegawai Perum Perhutani KPH Jember

2. Penempatan dibagian keuangan X

3. Mengenal objek PKN secara umum X

1. Menerima penjelasan tentang gambaran umum X
Perum Perhutani KPH Jember

2. Mengenal struktur organisasi dan uraian tugas X
masing-masing bagian

8. Membaca literatur tentang pajak yang X
dikenakan di Perum Perhutani KPH Jember
secara umum.

3 Mengumpulkan data dan informasi mengenai X
tarif pajak masukan atas pembelian

| Melaksanakan pengamatan mengenai cara X

penghitungan tarif pajak masukan atas barang
pembelian.

1. Menyusun data dan informasi untuk digunakan X
dalam penyusunan konsep laporan.

& Konsultasi dengan pembimbing atas data dan X
informasi yang diperoleh dari Perum Perhutani
KPH Jember
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3.2 Pengertian Pajak Masukan atas Pembelign

Pajak Masukan (PM) adalah Pajak Pertambahan Nilai yang telah dibayar
oleh Pengusaha Kena Pajak (PKP) karena perolehan Barapg Kena Pajak (BKP)
dan atau penerimaan Jasa Kena Pajak (JKP) dan atau pemanfaatan Barang Kena
Pajak tidak berwujud dari luar daerah pabean dan atau ﬁg:manfaatan Jasa Kena
Pajak dari luar daerah pabean dan atau impor barang kena pajak (sesuai dengan
buku Perpajakan 2 bab 8, hal. 149, tahun 1999, penerbit Dr. Gunardi MSC, AK).

Pajak masukan yang penulis ambil sebagai bahan untuk membuat laporan
adalah Pajak Masukan (PM) atas pembelian pada Perum Perhutani KPH Jember
dimana pajak masukan ini yang akan dijadikan data dalam perhitungan Pajgk
Pertambahan Nilai (PPN) yang terutama atas pembelian di Perum Perhutani KPH
Jember. Yang dimaksud pembelian disini adalah pembelian yang dilakukan oleh
Perum Perhutani KPH Jember untuk semua kebutuhan atau perbaikan alat-alat
didalam pelaksanaan kegiatan di Perum Perhutani KPH Jember.

3.2.1 Dasar Pengenaan Pajak (DPP)

Dasar Pengenaan Pajak adalah jumlah harga jual atau penggantian atau
nilai impor atau nilai ekspor atau nilai lain yang ditetapkan oleh Menteri
Keuangan yang dipakai sebagai dasar untuk menghitung pajak terhutang (sesuai
dengan buku Perpajakan 2 bab. 5, hal. 125, edisi 1999, penerbit Dr. Gunardi
MSC, AK). Dari pengertian diatas ada 5 hal yang menjadi dasar dari pengenaan
pajak, yaitu: harga jual, penggantian, nilai ekspor, nilai impor dan nilai lain, yang
masing-masing pengertiannya adalah sebagai berikut :

a) Harga jual
Nilai berupa uang, termasuk semua biaya yang diminta atau seharusnya di
minta oleh penjual karena penyerahan Barang Kena Pajak (BKP), tidak
termasuk pajak yang di pungut menurut UU PPN dan PPn BM dan potongan
harga yang di cantumkan dalam faktur pajak.
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b) Penggantian
Nilai yang termasuk semua biaya yang diminta oleh pemberi jasa karena Jasa
kena Pajak (JKP), tidak termasuk pajak yang di pungut menurut UU PPN dan
PPn BM ini dan potongan harga yang di cantumkan dalam faktur pajak.

¢) Nilai Ekspor
Nilai berupa uang, termasuk semua biaya yang di minta oleh eksportir

d) Nilai Impor
Nilai berupa uang yang menjadi dasar perhitungan bea masuk di tengah
pungutan lainnya yang dikenakan berdasarkan ketentuan dalam Peraturan
Perundang-undangan Pabean untuk impor Barang Kena Pajak (BKP), tidak
termasuk pajak yang di pungut menurut UU PPN dan PPn BM.

e) Nilai lain
Nilai berupa uang yang digunakan sebagai dasar pengenaan pajak bagi
penyerahan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang memenuhi kriteria.

3.2.2 Pengukuhan Pengusaha Kena Pajak (PKP)

Setiap pengusaha yang berdasarkan Undang-undang Pajak Pertambahan
Nilai No.11 Tahun 1994 Bab.Il Pasal 3a Tentang Pengusaha Kena Pajak, wajib
melaporkan usahanya ke Kantor Direktural Jendral Pajak untuk di kukuhkan
menjadi Pengusaha Kena Pajak ( PKP ) dan kepadanya di berikan Nomor
Pengukuhan Pengusaha Kena Pajak (NPPKP). Terhadap pengusaha yang telah
memenuhi syarat sebagai PKP, apabila tidak melaporkan usahanya untuk di
kukuhkan sebagai PKP akan di kenakan sanksi atau denda menurut Undang-
undang Perpajakan.

Tempat melaporkan bagi pengusaha orang pribadi berkewajiban melaporkan
usahanya kepada Kantor Direktoral Jenderal Pajak (DRJP) yang wilayah kerjanya
meliputi tempat tinggal pengusaha dan tempat kegiatan usaha di lakukan.
Sedangkan bagi pengusaha badan atau Badan Usaha Milik Negara (BUMN) pada
DRJP yang wilayah kerjanya meliputi tempat kedudukan pengusaha dan tempat
kegiatan usaha dilakukan, jika pengusaha orang pribadi atau badan mempunyai
tempat kegiatan usaha diwilayah beberapa kantor DRJP, wajib melaporkan
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usahanya untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak (PKP) baik dikantor
DRJP yang wilayah kerjanya meliputi tempat tinggal atau tempat kedudukan
usaha pengusaha maupun di kantor DRJP yang wilayah kerjanya meliputi tempat
kegiatan usaha dilakukan.

Perum Perhutani KPH Jember merupakan Pengusaha Kena Pajak (PKP)
yang artinya pengusaha melakukan penyerahan Barang Kena Pajak (BKP) atau
Jasa Kena Pajak (JKP) yang di kenakan pajak berdasarkan Undang-undang
Perpajakan. Perum Perhutani KPH Jember sebagai Pengusaha Kena Pajak hanya
di haruskan membayar kepada negara selisih antara Pajak Pertambahan Nilai
(PPN) yang di pungut dari penjual Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak.

3.2.3 Tarif Pajak Pertambahan Nilai (PPN) pada Pajak Masukan atas
Pembelian

Dasar Hukum Pajak Pertambahan Nilai atas barang dan jasa dan Pajak
Penjualan atas Barang Mewah (PPN dan PPn BM) adalah UU no. 11 tahun 1994,
disahkan di Jakarta oleh Presiden Republik Indonesia tanggal 9 Nopember 1994
(ttd. Soeharto), Pasal 7 ayat 1 tentang Tarif Pajak Pertambahan Nilai (PPN) adala
10 % .

Tarif Pajak Pertambahan Nilai (PPN) adalah sebesar 10 % (sepuluh persen)
yang berlaku untuk penyerahan Barang Kena Pajak (BKP) dan atau penyerahan
(Jasa Kena Pajak) JKP, sehingga mudah dalam pelaksanaannya dan tidak
memerlukan daftar penggolongan barang atau penggolongan jasa dengan tarif
yang berbeda sebagaimana berlaku pada Pajak Petambahan Nilai atas Barang
Mewah (PPn BM).

Salah satu pajak yang di pungut oleh Perum Perhutani KPH Jember adalah
Paiak Pertamhahan Nilai pada Pajak Masukan atas berbagai macam pembelian.
Pada tahun 2001 Perum Perhutani KPH Jember menetapkan Paiak Pertambahan
Nilai (PPN) atas berbagai macam pembelian. Pembelian-pembelian yang
dilakukan oleh Perum Perhutani KPH Jember sudah termasuk PPN yang nantinya

pajak tersebut di setor ke kas negara.
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3.2.4 Penyetoran dan pelaporan Pajak Pertambahan Nilai (PPN) pada pajak

Masukan atas Pembelian.

Pajak Pertambahan Nilai (PPN) yang terutang harus di setorkan ke kas
negara selambat-lambatnya pada tanggal 15 bulan takwin berikutnya. Tempat
penyetoran Pajak Pertambahan Nilai yang tentang Perum Perhutani KPH Jember
adalah kantor pos dan giro, atau Bank-bank yang ditunjuk oleh Dirjen Anggaran
sebagai Bank Persepsi.

Dalam pelaporan paiak yang terntang Perum Perhutani KPH lemher
menggunakan Surat Pemberitahuan (SPT) masa. Faktur Pajak dan Surat Setoran
Pajak (SSP), di mana SPT masa dan di kerjakan oleh bagian keuangan dan faktur
paiak di kerjiakan oleh hagian hasil hutan. Perum Perhutani KPH Jember pada saat
sekarang ini, dalam mengisi menyampaikan dan melaporkan pajak yang tenitang

tidak ada kesulitan dan dilaksanakan dengan prosedur serta bukti-bukti yang ada.

3.3 Penilaian Terhadap Kegiatan Lembaga dalam Pelaksanaan Kewajiban
Perpajakan.

Perum Perhutani KPH Jember sebagai lembaga milik negara atau lebih di
kenal dengan nama Badan Usaha Milik Negara (BUMN), merupakan satu
perusahaan yang memberikan konstribusi terhadap penerimaan keuangan negara
khususnya dari sektor pajak. Dalam melaksanakan kegiatan perpajakannya Perum
Perhutani KPH Jember melakukan sendiri dengan menggunakan tenaga
karyawannya. Dan untuk penghitungan PPN (Pajak Pertambahan Nilai) di

kerjakan secara manual.

3.3.1 Perencanaan Pembelian

Perencanaan pembelian yang dilakukan oleh Perum Perhutani KPH Temher
adalah semua kebutuhan-kebutuhan atau perbaikan alat-alat didalam pelaksanaan
kegiatan di Perum Perhutani KPH Jember.

Pembelian barang atau jasa yang dilakukan pihak Perum Perhutani apabila
telah diterima oleh Perum Perhutani maka Perum Perhutani membayar kepada

nihak peninal pedagang atan pemhorong atas harang atan jasa yang dibeli dengan
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Pajak Pertambahan Nilai ditanggung penjual, pedagang maupun pemborong.
Berhubung pihak Perhutani sebagai pemungut pajak sehingga Pajak Pertambahan
Nilai (PPN) ditanggung oleh pihak Perhutani dan wajib menyetorkan PPN ke
instansi yang telah ditentukan yaitu Kantor Pos dan Giro atau Bank-bank yang
telah ditunjuk oleh Dirjen anggaran sebagai bank persepsi.

3.3.2 Pelaksanaan, Penghitunggan PPN pada Pajak Masukan atas Pembelian
Pajak Masukan atas Pembelian di Perum Perhutani KPH Jember dapat
dibedakan sebagai berikut :
1. Pajak Masukan yang tidak dapat di kreditkan.
Tidak semua pajak masukan dapat di kreditkan. Pajak masukan tidak dapat
di kreditkan bagi pengeluaran untuk :
a) Perolehan Barang Kena Pajak (BKP) atau Jasa Kena Pajak (JKP) sebelum
pengusaha di kukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak (PKP).
h) Perolehan Rarang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang tidak mempunyai
hubungan langsung dengan kegiatan usaha.
¢) Pemanfaatan Barang Kena Pajak tidak berwujud atau pemanfaatan Jasa
Kena Pajak dari luar daerah pabean sebelnm pengnsaha di knknhkan
sebagai Pengusaha Kena Pajak.
d) Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang bukti pungutan
pajaknya berupa faktur pajak sederhana.
e) Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang pajak
masukannya di tagih dengan penerbitan ketetapan pajak.
f) Perolchan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang pajak
mesukannva tidak di laporkan dalam Suarat Pemberitahuan (SPT) masa
Pajak Pertambahan Nilai (PPN) yang di temukan pada waktu di lakukan
pemeriksaan.
2. Pajak Masukan dapat dikreditkan.
Paiak Masukan dapat dikreditkan adalah pajak masukan yang telah di
bayar oleh Pengusaha Kena Pajak (pihak Perhutani) pada saat perolehan atau

impor Barang Kena Pajak atau penerimaan Jasa Kena Pajak dapat di
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kreditkan dengan pajak keluaran yang di pungut Pengusaha Kena Pajak pada
saat penyerahan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak. Pengkreditan pajak
masukan terhadap pajak keluaran di lakukan dalam masa pajak yang sama.
Selama bulan September 2001 terjadi kegiatan usaha sbb :
— Membeli barang atau jasa Rp. 680.742.122,- (dilampiran pajak masukan 1)
PM (Pajak masukan) yang di bayar melalui tersebut :
PPN = 10 % x Rp. 680.742.122,- = Rp. 68.742.122,-
— Penjualan hasil produksi Rp. 5.015.308.910,- (dilampiran SPT Masa)
PK (Pajak Keluaran ) yang harus dipungut :
PPN = 10% x Rp. 5.015.308.910,- = Rp. 501.530.891,-
PPN yang dibayar dimuka dalam masa pajak yang sama Rp. 326.943.270,-
Pajak Keluarannya Rp. 501.530.891- Rp. 326.943.270 = Rp. 174.587.621
PPN (Pajak Pertambahan Nilai ) yang masih harus dibayar di Kas Negara
adalah = PK (Pajak Keluaran ) — PM (Pajak Masukan )
=Rp. 174.587.621 — Rp. 68.742.122
= Rp. 105.845.499 ( dilampiran SPT Masa PPN)
Jadi pihak Perhutani KPH Jember harus membayar PPN yang harus dibayar
ke Kas Negara dalam masa pajak September 2001 sebesar Rp. 105.845.499,-
Apabila suatu masa pajak, Pajak Masukan (PM) lebih hesar dari Paiak
Keluaran (PK) maka selisihnya merupakan kelebihan pajak yang dapat
dikompensasikan pada masa pajak berikutnya.

3.3.3 Sanksi — sanksi

1.

Sanksi Administrasi

Menurut Pasal 7 UU KUP 1994 tentang Denda Administrasi sebesar
Rp. 25.000,- apabila surat pemberitahuan masa PPN tidak disampaikan atau
disampaikan tidak sesuai dengan batas waktu yang telah ditentukan dan
Denda Administrasi 2 % dari Dasar Pengenaan Pajak (DPP) dikenakan
terhadap Pengusaha Kena Pajak (PKP) yang tidak melaporkan kegiatan
usahanya untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak (PKP).

2. Sanksi Pidana
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[

Sanksi Pidana

Pengenaan sanksi pidana kurungan selama-lamanya 1 tahun dan denda
setinggi-tingginya 2 kali lipat jumlah pajak terhutang yang tidak atau kurang
bayar (pasal 38 UU KUP 1994).

Pengenaan sanksi-sanksi diatas yaitu penekanannya lebih banyak
mempunyai maksud untuk menjaga dan menumbuhkan disiplin Wajib Pajak (WP)
dalam menunaikan kewajibannya, serta untuk kepentingan tata tertib perpajakan

itu sendiri, dengan tidak mengabaikan tujuan menambah penerimaan negara.
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IV. PENUTUP

Dengan mengucap syukur Kehadiran Allah SWT dengan segala limpahan
rahmad, taufik dan hidayah-Nya serta “Alhamdulillah” penulis dapat
menyelesaikan laporan PKN dengan judul “Penetapan Tarif Pajak Pertamabhan
Nilai Pada Pajak Masukan Atas Berbagai Macam Pembelian di Perum Perhutani
KPH Jember” .

Tidak lupa penulis sampaikan terima kasih kepada Dosen Pembimping,
seluruh staf Fakultas [lmu Sosial dan Politik dan pihak-pithak yang membantu
kelancaran dalam penyusunan laporan PKN ini, khusuhya pada pihak Perum
Perhutani KPH Jember yang telah bersedia memberikan tempat untuk pelaksanaan
Praktek Kerja Nyata bagi penulis untuk mencar data dan informasi sebagai bahan
dan penyusunan konsep laporan PKN.

Dengan terselesainya laporan ini, penulis menyadari bahwa menyusun
laporan Praktek Kerja Nyata masih banyak kekurangan. Oleh karena itu penulis
mengharapkan saran dan krittk yang membangun dari pembaca demi
kesempurnaan laporan ini. |

Mudah-mudahan laporan ini dapat bermanfaat bagi para pembaca.
Demikian penulis ucapkan banyak terima kasih.
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menugaskan kepada mahasiswa yang namanya tercantum dibawah ini :

Ei—’:— N ama NIM
1 Wavan Denny K.S.E.W Y6- 1058
. Tautilawahman 98- 1098

unfuk mengikuti  program kegiatan magang pada PT. Pernutani (Persero)
Jember, selama 30 hari terhitung sejek tanygal ditetapkan. Mahasiswa
divwgjiblean mengikuti kegiatan magarg berdasarkan tata tertib dan disiplin
kerja yang berlaku.

Demikian suraf fugas ini dibuat unfuk dilslsanas dengan £ybaiic-bailmya.

lember, 20 O

ZTEN0 :.é', e |
A '-\TA'L? €Jka n
i :3% <! N &
2 A F

~130 524 832

Tembusan kepada Yth, :
1. Ketua Program Studs D-I0 Perpajakan FISIP UNE].
2. Kasubag. Pendidilan FISIP UNEJ.

b kud meg cay. siynword
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PT: PERHUTANY (PERSERO)

UNIT II JAWA TIMUR

KESATUAN PEMANGKUAN HUTAN JEMBER
Jl. Letjen. S. Parman No. 4 Phone (0331) 336841

Telepon :(0331) 336841, 336885 Bank : BNI 1846 C_ab. Jember
Kawat : Perumhut Kph Jember Bank Mandiri
Facsimile: (0331) 336421

-

SURAT KETERANGAN
No. : 734/016.5/JP/Ibr/11/2002

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan dengan sebenarmnya bahwa Mahasiswa yang
tercantum dibawah ini sebagai berikut :

= Nama : TAUFIKURAHMAN

— NIM 1 98-1098

= Fakultas : Ilmu Sosial dan Iimu Politik UNEJ
= Bidang Studi : D-IIT Perpajakan

Telah melaksanakan Praktek Ketja Nyata (PKN ) di Kantor PT.Perhutani (Persero ) KPH Jember
mulai tanggal 22 Oktober 2001 s/d 22 Nopember 2001.

Demikian untuk menjadikan maklum.

Jember, 6 Mei 2002
: dministratur

SN
\

PH0 BUDHIANTORO

'.
Q v I
o AN
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< el
€
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Telepon : (0331) 336885

PE. PERHUTANI (PERSERQO)

(PERUSAIAAN PERSEROAN PT. PERHUTANI) UNIT II JAWA TIMUR

KESATUAN PEMANGKUAN HUTAN JEMBER
JI. Letjen. S. Parman No. 4 Kotak Pos 60, Jember

Bank : BNI 1946 Cab. Jember,

Fax :(0331) 330421 Mandiri
DAFTAR ABSENSI PRAKTEK KERJA NYATA
PADA PERUM PERHUTANI KPH JEMBER
NO. TANGGAL JAM TANDA TANGAN

i| 22 Oktober 2001 07.00 - 15.00 “

2| 23 Oktaber 2001 07.00 - 15.00 T‘\:/\

3| 24 Oktober 2001 07.00 - 15.00 L) ¢

4| 25 Oktober 2001 07.00 - 15.00 1(&

s| 26 Oktober 2001 07.00 - 13.00 .

6 27 Oktober 2001 LIBUR "8

7| 28 Oktober 2001 MINGGU g

8| 29 Oktober 2001 07.00 - 15.00 8 |~

9| 30 Oktober 2001 07.00 - 15.00 9 . ‘k( |
10| 31 Oktober 2001 07.00 - 15.00 10 5
11| 01 Nopember 2001 07.00 - 15.00 1\ U
12| 02 Nopember 2001 07.00 - 15.00 12 ‘1{\
13| 03 Nopember 2001 LIBUR 13 T
14| 04 Nopember 2001 MINGGU 14 e
15| 05 Nopember 2001 07.00 - 15.00 15 [‘J[(\ T
16| 06 Nopember 2001 07.00 - 15.00 « 16 \(}’
17| 07 Nopember 2001 07.00 - 15.00 17 W\‘ Dr/\
18| 08 Nopember 2001 07.00 - 15.00 i 18
19| 09 Nopember 2001 07.00 - 15.00 19 1(\1
20 10 Nopember 2001 LIBUR 20 S
21| 11 Nopember 2001 MINGGU 21 "o
22| 12 Nopember 2001 07.00 - 15.00 T 22 ldf&
23| 13 Nopember 2001 07.00 - 15.00 23 k(\
24| 14 Nopember 2001 07.00 - 15.00 24 ‘v/\
25| 15 Nopember 2001 07.00 - 15.00 25
26| 16 Nopember 2001 07.00 - 15.00 26 \{\'
27| 17 Nopember 2001 LIBUR 2T =
28| 18 Nopember 2001 MINGGU . 28 ¥ [
29| 19 Nopember 2001 07.00 - 15.00 291w .
30| 20 Nopember 2001 07.00 - 15.00 - 30 e
31| 21 Nopember 2001 07.00 - 15.00 31 \"‘(k [\
32| 22 Nopember 2001 07.00 - 15.00 1z |9

N

NIP. 710 012 401
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No. Takim Penjualan/
Kontiak/Cleder )

. b s vamiEe Beuas SeTEE wrmye

Lgrlsan ke |7 otk IFembeli BISP Penerima 5P

Momaor Sedl @ DGPIED‘- 626-

FAKTUR PAJAIC STAMBATR

S e e e o e

Its
PENQUSAMA ICENA PAJAK

YN 0 mp
“Alamal
NPwD

Al 5 1 K:’\YASA USAFIA MAIDIFI
Sl Letjen, S Parman Mo, 202 derrbes

No Pengukuhan PIKP

[0 [Elsle) [elE0 [E] (EIEW

PEKP 626, 01201, 08.92

Tanggal : 1§ 08 1992

langpal Ponyernhan / Pambaynran %)

PEMRELI DKP /" PENERIMA JKP S -
. P, Perhuteni ( Persero ) KPE Jeuber

Nama
Alamel . J]-n' Let;‘t s. ?Crmﬂn NO' 6 Jembﬂr
NP w @) RO EsE Y (e

No, Nimn Diveng Kaou Pajak/ K Hurga Sataan Hargn JualPenggnniuee
Urut - Jann Konn Pajak npnlym e Unang (M;;knf)!mmii'\
e .. - e - S B AN W WY e R L E e I T - l'. l"
re —" »
"Pekerjann Perbaikan Kantor 3,900,000 ,~-
TPN 8lating KPH Jeuber
T TR ey NN M T T
Dikurangl. potoagrn hnrga ‘
Dikurangl uang muka yang tolah ditorimn B ¢
"Dasar Pengenonn Pajnk I »w 8,900,000
PPN = 10 % x Dnasnr Pongnnaan Pajnk ; Jili s | B8Y0 ,000
TANIF DRP PPn DM -
enedonasiv 98 T oo RO RSN SIS e seesvssians
e % EXe: conessavasmsmanroppassporanananes e aeass
"Ol'iil‘l' ./. RP LALARA LA AR A AL AALLAARRY ) " r‘P‘ R R R T T R TR TR ET ]
cesigiviEs % Np. B0 isscinssinssssssimmmrasaneys
TOTAL i R R " Nema Terang

| Cornl yang tidal parlu
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rf‘ j'l ak qr Penjua
o g j(qntrlk [Order. '}

B e
i i" 7

HAKENA‘PAJAK T i Al e
CV. SARMNA ‘nm:rx ' o i R e e

Jl. Gajah Mada Nos. 152 meor T I S AN

Ol 857,855 4626 00" | .j

3 83? 855 u 636 B

;'r.rmnnumtx R IBEER ¢ ¢ d
Jalan Lot Jm.ﬁ.l’amn lio. k Junbe:-_ w e e e
01 001 553 5 625 0021y i . Uit £ A R
NI Nama Barang Kena Pajak /- * . Kuantum cils Hargﬁ'saﬁuan i Harga Jualy Pqnggantlan[
SEEL D00 s Kenn Pajak : ( RP ) Uanz mukalTermlln (RP)

P :

.800.000

. '--w't—

‘ 3 wgl 'Pptongan hdrga i . ‘ o I . .‘ ‘. “ " * ks ' 5 ‘ i ,‘ f'

T :
1 v R s x o

;g;,.y;ng tldak perlu. s
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DANIR IR ANPAJA K MASTHIKAN ~1

BAFTARPAJAK MASTURKAN YA
SEIMTEMBER 2001

.’\!uuul':\jalr. P
| Penbetulan Masa'Paak

NG DAPAT DIKREBITICXN

FORMULIR

1195 B1

Ke-
WAMA PE.P. 0 PERUM PERIIUTANT KPH JEMISER NP, Laflo] o] 1fla]s]2]]s][e]2]s
NELRD, delzlefolololel] ] Tt renguanan prp c| o] L[ Jofal[8] =

0. Mama Pembeh BRP- NPAVE Faktur Pajak PPN K eterangan *)
Penerima JRP Mo, Seri Tungaal (Rupiah)
1 2 3 il 5 O i
I B_aai BKP yang tidak menzgunakan Pedoman Penghitungin Penghkreditan PM 552
1|CV. Sarana Teknik 1.837.855.4.020 EAOST-626-0000172 [14/9/01 47,500
2|CV. Sarana 'I'ekmk 1.837.855.4.6206 LAOST-626-0000177 [14/9/01 440,000
3|CV. Sarana Teknik 1.837.835:1.626 EAQST-626-0000176 ]1:1/9/01 3,080,000
4|CV. Suruna Tekauk 1.837.855.4.626 EAOST-626-0000175 [14/9/01 370.500
5|CV. Sarana Tekuik 1.837.855.1.626 EAOQST-626-0000173 [114/9/0] 735,000
6|CV. Pulera Tunggal LE613.172.0.6826 DIUIC-626-0000082 |13/9/01 39-1‘.1 50
TICV. Putera Tunggal Vil Nod 724636 PNUIC-626-0000083 [13/9/01 137,550
8|UD. Surya 6.034.524.0.626 ONMEA-6206-000075 [19/9/01 8,572,500
9|Primkokar 02.016.022.2.626.000( EKSHI-626-G00004  [18/9/01 160,800
10]CV. Dwi Putra 1.486.419.3.626 DGOVZ-626-000004 [24/9/01 65.121,900
L1|CV. Multi Sentosa T. 1.917.185.7.626 EGUNH-026-0000007 |24/9/01 902,500
| 2]CV.Tegal Raya 01.231.719.0.026.000 | CSHZR-626-000020 |24/9/01 8,971,500
13{CV. Biro Tekmk Star 1.425.255.5.607 DDC'J}'-'-E(!T—U(KIU—I()O 24/9/01 1,362,800
|4 |Rekayasa Usaha Mandiri 1.486.631.3.620 DGPED-626- 2409:01 890,000
I5]UD. Gunung Wilis 6.318.798.3.626 NVNIS-626-000121  [28/9/1) 8.572.500
| 6|KPH BWI Selatan woul oS82 56270038 | CEZTC-627-00m00822 [24/7/01 1,630,081
| 7{KPH BWI Barat 0.001.652.5.627.001 | CEZTC-627-0000999 (31/7/0] 10,419,742
§|KPI{ BWI Utara 0.0U1.652.5.627.002 | CEZTC-627-0000v50 |18/9/01 3,746,931
.9|Pertamina 01.001.664.0.627.001 4,843,840
10| KPH Kediri 01.001.652.5.622 CEZT(C-622-0002621 [31/8/0] 813,078
'1|KPH Malang 01.001.652.5.623 CEZTC-622-0000321 | 1/8/01 6,529,280

S

- O 0 00

Lain - lain (Pindahkan ke Formulir 1195 kode D.1.3)

Jumlah (Pmdahkan ke Formulir 1165 kode D.1.6)

Netto

1. Penyerahan Barag Kena Pajak =
2. Penyerahan Jaza Kena Pajak  =........
JUMLAH (Pindahkan ke Formulir 11')‘ kode D 3)

Bagi PKP vang menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan Pajak
Masukan karena memilih menggunakan Normna Penghitungan Penghasilan

................. SOIICIPL e el
i WP caonceasasssgdar oI i e

KAPITULASI
‘gjak Masukan lipor Pajak yaig saima

pindahkan ke Formubr 1195 kode D.1.1.) Rplssrsmuieiioszase
‘gjak Masukan Dalan Negen Masa Pajak Yang sana

sindahkan ke Formulir 1195 BM kode D.1.2 Rp.

"gjak Masukan lmpor Masa Pajak yang fidak sana

smdahkan ke Formulir 1195 kode D.1.3.1.) Rp..

'gjak Masukan Dalam Negeri Masa Pajak vang tidak sama

pindalikan ke Formulir 1195 koide D.1.3.2.) Rp...
umlah Pajak Masukan Rp........ ............
nkurangi PPN atas Reftur panbelian

pindahkan ke Formulir kode D.1.4.) R i)
ain - lam Rp.. oo
wnlah Pajak Masukan vang dapat dikseditkan - I T
TATAN

Jusi dengan “Masa Tidak Sama (M15)" bag Faktur Pajak
msui.m vang dikreditkan dalam Masa Pajak vane miak saina

¢
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LAMPIRAN PAJAK MASUKAN-- Il
DAFTAR 'PAJAK MASUKAN DAN PPnBM
YANG MEMPEROLEH PEMBAYARAN PENDAHULUAN DARI BAPEKSTA KEUANGAN

B ] Masa pujak . September 2001 1195 B2

FORMULIR

D?,f;&'gﬁ;‘f}ﬁﬁ%‘;’}{fﬁﬁm D Pembetulan Masa Pajak ........c.c.ccooiiiiiiiiiinnnn, K i
NAMA P.K.P. PT, PERHUTANI(PXRSERO) KPH JEMBER N.P.W.P. :[o[4[olol 1[6]5]2][5 ] (6] 2 [0[o[ 2
neeie. [T IO - Penpuanan s ]
Nama PKP Penjual BKP/ N.P.W.P. Faktur Pajak/(PIUD + SSP)/SSP PPN PPn BM %)
NOJ| Pemberi Devisa/Dit. Jen. dan - : k .
Bea dan Cukai N.P.PK.P. Numu;mfﬁ%mm $§: ggé (Rupiah) (Rupiah)
1 2 3 4 5 6 3
Ll == s NIHILS = ==

J UM L A H (pindahkan kolom (6) ke Formulir 1195 kode D.4.1) /ﬁm\\

KP. PPN 1.1.5-95
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LAMPIRAN PAJAK MASUKAN-HI

DEPARTEMEN KEUANGAN R D Pembetulan Ke-
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

HASIL PENGHITUNGAN-REMBALI PAJAK MASUKAN (PM) YANG TELAH
DIKREDITKAN/TIDAK DIPUNGUT/DITANGGUHKAN/DIBEBASKAN

Tahun Buku 2997, (bulan . September sdqbulan................. )

FORMULIR

1195 B3’

NAMA P.K.P. :PTo PERHUTANI (PERSERO) KPH JEMBER N.p.w.P.

:[0[1)pT 91][ €5[2][5)[6[2[€]foo]2]

NEPKP | [ [ [ ][] IDI [T 111 |Tgl.l’eugukuhaul’KP:@EE@

PENGHITUNGAN KEMBALI PM

N2 URAIAN KIE UNSUR-UNSUR HASIL
RUMLE (Rupiah) (Rupiah)
1 2 3 4 5
I. | Penggunaan BKP/JKP secara bersama-sama untuk kegiatan usaha yang
atas penyerahan terutang PPN dan tidak terutang PPN, termasuk
penyerahan yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP)
a. Untuk bukan Barang Modal :
1. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN, termasuk pcnycrai:an
yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP) X -
(penjumlahan Kode B.1.2.2 + B.2.3 kolom “s.d Bulan ini”
Formulir 1195 Masa Pajak akhir Tahun Buku)
2. Jumlah Penyerahan )
(dari Kode B.3 kolom “s.d Bulan ini” Formulir 1195 Masa Y w
Pajak akhir Tahun Buku)
3. Pajak Masukan yang (elah dikreditkan/Tidak dipungut/
Ditangguhkan/Dibebaskan PM o
4. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Tidak dipungut/Ditangguhkan/Dibebaskan
X
stk PML W iaeasins
¥
b. Untuk Barang Modal :
1. Jenis Barang Modal : [[] Bangunan
D Barang Modal Lainnya
; 2. Masa Manfuat Barang Modal : D Bangunan : 10 Tahun
c Barang Modal Lainnya T
» k 5 Tahun
3. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN, termasuk penyerahan
yang PPN-nya Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP) X -
(penjumlahan Kode B.1.2.2. + B.2.3 kolom “s.d. Bulan ini”
Formulir 1195 Masa Pajak akhir Tahun Buku).
4. Ju:]\luh Penyerahan
(dari Kode B.3. kolomn “s.‘d.‘Bﬁiau ini”Formulir 1195 Masa Y -
Pajak akhir Tahun Buku).
5. Pajak Masukan yang telah dikreditkan/Tidak dipungut/ PM -
Ditangguhkan/Dibebaskan
6. Hasil penghitungan kembali Pajak Masukan yang telah
dikreditkan/Ditangguhkan/Dibebaskan
X PM
o G R =
¥ %
¢. | Jumlah (a.4 + b.6) -

KP. PPN 1.1.6-95
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DEPARTEMEN KEUANGAN RI
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

D Pembetulan Masa Pajak

LAMPIRAN PAJAK MASUKAN =1V
DAFTAR PAJAK MASUKAN
YANG TIDAK DAPAT DIKREDITKAN

E] Masa Pajak S.Pt“b“mo1 ..................

FORMULIR

1195 B4

NAMA P.K.P. PT+ PERHUTANI(PERSERO) KPH JEMBER N.P.W.P.

CHCERGEERICEDOEE

neexcr. [T T O[T T[T Te- rengokoban exe: 011 [O[#] (85
Nama PKP Penjual BKP/ N.P.W.P. Faktur Pajak/
NO.| Pemberi JKP/Bank Devisa/ dan ng::l;z[:n: S P).{..SISPFP, (Ifupi?h) Keterangan *)
Dil. Jen. Bea dan Cukai N.P.P.K.P. PﬁjﬂUNWPIUD Tgl sSSP P
1 2 3 4 5 6 .
L] Faktur Pajak Sederhana

II.] Faktur Pajak Standar

|eenssssssssssssnsnnrsssssnssssscaneospesensscxsay N L H I L mmﬂn:-—n-_ﬁ

Jumlah (Pindahkan ke Formulir 1195 huruf F)

CATATAN :

*) Diisi “Tidak dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/Dibebaskan/DTP"
bila Pajak Masukan yang tidak dapat dikreditkan adalah Pajak
Masukan atas impor atau perolehan BKP/JKP yang PPN-nya Tidak
dipungut/Ditunda/Ditangguhkan/Dibebaskan/DTP.

Bagi PKP yang menggunakan Pedoman Perhitungan Pengkreditan

PM karena memilih menggunakan Norma Penghitungan Penghasilan
Neto. Formulir 1195 B.4 ini diisi dengan strip ( - ) atau NIHIL.

KP. PPN 1.1.7-95
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DEPARTEMEN KEUANGAN R | | |
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK SURAT SETORAN PAJAK

KANTOR PELAYANAN PAJAK (S S P_) LEMBAR 1

fi- 3% = _ i ‘Unluk arsip WP
JEMBER -~ ' ) __‘:J aedHoMa . 1R
\ i S Cie.d Mg
_NF’WP 0! I—[ 0[ 0| 1 ]—[6[ 5]2 ]—[ 5| —L6I2 [6 ] 0odiisi sesuai kartu NPWP ¥ :jf.{ |
Nama WP - : PT:. PEREUTANT KEH. JEHBER..
...i‘-_... - ’

;e : (B g ~
Alamat WP JJ.. Letafm ﬁ, Pamau Nga..Q’t..J.mer s J s St

.-u...-..n.....-..--.. A L T T Y

Sesegatans

...................................... Kode Pos [T T 1 1]

: { PR il o

Kede Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran - ! i Uralan Pambayaran ’) Bk wf hugs e

. v . ' | . vl CiRip A B, st 4

- (MAP) ; PPN, !,, T IOI .ComLhe .

. 0 113 |1 1]0 |0 s M i s i re e T 7 Y . A ,,_..',,.,’..f
: d i : ' i )

llu‘ "‘u' ‘dﬂ" ’d‘ hdhmﬂ b"“‘d”‘ "‘"kr l III ARE LR TR .. '..“QI'..'.III!II.. l'l'..‘vl'!ll.."-.'...ll'll'.lI.II'.-'-"-:I".'I..Ir

aloran  : [x] Masa [~ ]Tahunan [:] i ‘CJste--[Clskexs [] skpket Tahun
B T3 d

¢rl tanda rilang pada tolom yomg berkenaan . TN e quak
Jan | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun ["Jul | Ags: fdBepc| Okt [ Nov[Des| seworandimdksu

] - }:] |
¢n landa rilang pada kolom bulan uniuk setoran maza, final dan pembayaran STP. SKPKB, SKPKBT masa yang berkenaan EE 1 H

s s Tip
NomorKetetapan : [ | [ | |/ : / 1l i
Diisi sesuai Nomor Ketetapan : STP. SKPKB. SKPKBT 47 W o d

lumlah Pembayaran

diisi dengan pembayaran rupiah penuh

Terbilang . Beratus limajuta delapanratus em‘pat}gl.}luh
Diet s gusis Skl limaribu empatratus sembilanpuluh sembilan

ip .19.5...@&.5..-..{*2‘.9..- ............................. - rupiah ssespdiess == -"=F=F===—=1

i o ¥ [t ] ¢ (S A SO T (L I | i 1
Ruang Teraaﬂ : : . i 3 ] ' Vwlatent iRl eels Kata o BEIT '.. {
. . 0 1 oot b
Ditera oleh Bank Persepsi / Kardor Pos dan Giro / KPKN : ey B R S |

SRR P RUNTUTERE | (V7T T SR SRRITE S
nead 900 |
iR O I A A I S Sy T e | 5

VR fodia i D 2oty !

BT VLAY ¥ I T PIOOACEr P S
Diterima oleh Bank Pesepsl / Kanl r. Pos dan Giro st paiatk / Penvabhd N AT AAAR
Tangga!ﬁ ij 5 72N AL R : AT ‘% 0 OFT onm
Cap dan tanda :%gan o t NN b7 DEN DA '- AR i
i AL L £ B |
1-.‘, iU . .
«‘\f‘ % ‘f ."' S'A EP“ G W Ly o, F ¢ ¥ X (Bie e L
Nama Je[as t‘ 5 3 E Py Ao 74 & SQ : V.. BUDHIAN’IORO L > fa e
] "“""""I‘“ e O‘lrg ;l::‘ .n nluncluuun %\lﬂ . fl-..d’o‘ tﬂ?| niu-uo-".uu--u'-u"u-'-‘"-ocunuv.
\:;.;,\“_ '-l\ UK : WAt Lttt |
Diisi uraian pembayaran sesuai dafiar p a?a halam.'m belukang lenu’mrk el g A O L
Tumbahan Infonnasi ; “'-':;g:'-n;‘\.:f’ LN %

- Khusus PPh final atas iransaksi pengalihan hak atas ianuh dan bangunan diisi Aaina pembeli dan luhm nb)ck |
«  Khusus PPh final atas persewaan tanah dan bangunan th.ﬂ namna penyewa dan lokasi obyek Ak St Ak

P.POIF. 5.1 - 98
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DEPARTEMEN KEUANGAN R.I.
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK SURAT SETORAN PAJAK

KANTOR PELAYANAN PAJAK ( S S p )

PWP SRR

LEMBAR

Untuk KPP melalui KPKN

LD L-LL L

diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki

I T S
e . S
A\P/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran Uraian Pembayaran
£ S A
Masa Pajak Tahun
N
in Peb h'Ial' Apr NIE‘ Jun Jul Ags Sﬁp Okt N op Des Diisi tahun ferutangnya pajak
i tanda silang pada salah satu kolom bulan untuk masa yang berkenaan
omor Ketetapan L | | I l/ I 1 |IL | \!L | i/L I |
fisi sesuai Nomor Ketetapan : STP SKPKB, SKPKBT ’
Imlah Pembayaran L NN SRS S o
Widengonriptokipinll \ 0 |ENPEREESEEEEAN oot i e
et WU | R o L) S
Diterima oleh Kantor Penerima Pemba)aran Wajib Pajak / Penyctor
Tanggal .. SsiaresysbREAR Y tel
Cap d‘m mnda it it W X L O T

Cap dan :anda tangan

i L

Nama Jelas : .

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

i sesuai buku petunjuk pengisian

.0.32.01
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DEPARTEMEN KEUAMGAN R.I.
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

Y

SURAT SETORAN PAJAK

Lok dait

LEMBAR

Untuk dilaporkan
oleh WD ke KPP

L.

Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak vang Jimiliki
~NAMA WP
- ALAMAT

*NPWP

.0

NN EE

'MAP/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran

Lty L

-

Masa Pajak

Jan | Peb | Mar | Apr

Mei l Jun \ Jul lAgs ‘ Scp

Okt

Beri tanda silang pada salah satu kolom bulan untuk masa vang berkenaan

NomorKetetapan ¢ || | | | -]/

AERG

Diisi sesuai Nomor Ketetapan : STP, SKPKB, SKPKBT

L Jumlah Pembayaran

Diisi dengan rup:ah penuh

Terbilang

o Dlleruna oleh Kantor Penerima Pembayaran
Tanggal i

Cap dan tanda tangan

.Nama Julas :

............................................................

...............................................................

..............................................................

' Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

Diisi sesuai buku peiunjuk pengisian

~F2.0.32.01
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DEPARTEMEN REUANG 2 Rk
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

NPWP

' LEMBAR @

SURAT SETORAN PAJAK
Untuk Bank Persepsi/

( S S P ) Kantor Pos & Giro

LI L]

Diisi sesuai dengan Nomor Pokol: Iy ajib P

NAMA wp
ALAMAT

.................................

L]

arak vang dimiliki

...................................................................................

........................................................................

U U-T00 T T

‘an | Peb

Mar | Apr | Mei Jun | Jul Ags | Sep | Okt Nup ’ Des Loitst ahion teruangnya pojak
ri tandg silang pady sulal satu kolom b.lun unik masa yang berkenaun
{omor Ketetapan

liisi sesuai Nomor Ketetapun - s7p SKP

N8, SKPKBT

imlah Pembayaran

isi dengan rupiah Penuh

Diterimg oleh Kantor p
Tanggal ...

Cap dan-tandy tangan

Nama Jelas -

Ruang Validasj Kantor Pene

Sesual buku perunjyk pengisian

0.32,01.

Terbilang

fLL_JfL_J’L_L_LJfLJ‘J

enerima Pembayaran

rima Pembayarap

..................................

..............................................................
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DEPARTEMEN KEUANGAN R.|, !
DIREKTORAT MENDERAL BA) Ax $ URAT ‘SETORAN PA']AK

KANTOR PELAYANAN PAJAK ( S S P )

LEMBAR .

Untuk Arsip Wajib Pungut
atau pihak lain

NPWP :'III.LIIJ.LHI.L_ITLIII.LI'M

. Diisi sesuai dengan Nomor Pojo Wajib Pajak yang dimiliki -

T R T

Il e O S
MAP/Kode Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uraian Pemoayaran

————— A ER SN . ——
¢ Masa Pajak Tahun

Jan Peb Mar Apl‘ h’Iel JUI’I JUI Ag& S(.‘[) Okt NOD DC.'\' Diisi tahun Ierulrmgn_l'a pajak
B}n’ landa silang Pada salah say kolom bulan untuk masq Yang berkenaan

Nomor Ketetapan H | | I ' / [ I | l

SKPKB, SKPkpT

fDii.n‘ Sesuai Nomor Ketetapan - § TP

L L T

Jumlah Pembayaran

Disi dengan rupios AU . U e o/ TN e
Ro ‘ .............................
— e\ L e R
3 ‘ b PA qy\ .
Diterima oleh Kantor Penerima | ¢mbavaran Wajib Pajak / Penyetor
L T
Cap dan tanda tangan

..................................

Nama Jelas N snsiiisian

Nama Jelas 1 e,
‘—-—-______h———_______l-———____
Ruang Validasj Kantor Pererimy Pembayaran

e —_— ]
si sesuai buky Pelunjuk pengisian
2.0.32.01

1
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o s,

SURADPEMBERITAHUANMASA PAJAK PERTAMEAHAN NILAT FORMULIR
(SPT MASA PPN)
‘ S / E Masa Pajak ....September....2001............. 1195
\ =
DEPARTEMEN KEUANGAN RI D Pembetulan Masa Pajak ................cceeeeerennnnns Ke-
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK | |
PERHATIAN : - BACALAH TERLEBIH DAHULU BUKU PETUNJUK PENGISIAN SPT MASA PPN
- DUSI DENGAN HURUF CETAK/DIKETIK - BERI TANDA X DALAM YANG SESUAI
- DIBUAT UNTUK SATU MASA PAJAK - ANGKA DALAM RUPIAH PENUH
D Menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan PM Karena Memilih Menggunakan Norma Penghitungan Penghasilan Neto
’
A.| IDENTITAS PENGUSAHA KENA PAJAK
L| NPwP 1]lolo [1][6]52][5](6]=]6][o]o]z KodeCabang  :[_ | |
2| NPPKP :ph]lofol|[6]5 2 6/2[6|[o]of2] Tanggal EEEEPembahanldcmims:
3.| NemaPKP  :pr, PERHUTANI (PERSERO) KPH JEMBER Nama Bary
4| Alamat g1, Letjea S. Parman No. O4 Jember Kode Pos DIED Alamat Baru
3. | Nomor Telepon:gg3q 335841 No. Telepon Baru
6. | Merek Usaha : Jenis Usaha
7. | ljin Sentralisasi : No. Tanggal j l:]j D:]
8.| Jenis Usaha : Pengolahan Hasil Hutan KLU  [1]5 h T2]0]
PENYERAHAN YANG TERUTANG PAJAK PERTAMBAHAN KODE |PEMBE DASAR PENGENAAN PAJAK (Rupiah)
B | NILAI(PPN), PENYERAHAN YANG TIDAK TERUTANG KOLOM TULAN
PAJAKPERTAMBAHAN NILAJ, DAN JUMLAH PENYERAHAN ® Bulan ini s.d. Bulan ini
1. | Penyerahan yang Terutang PPN :
1.1. Ekspor :
1.1.1. Dengan L/C B.1.1.1 o -
1.1.2. Tanpa L/C B.1.1.2 - -
1.2. Penyerahan yang PPN-nya :
1.2.1. Tidak dipunguv/Ditunda/Ditangguhkan B.l.2.1 I -
1.2.2. Dib:baskanfDiLnnggung Pemerintah (DTP) B.1.2.2 - -
1.3. Penyerahan yang Terutang PPN selain Ekspor dan
yang PPN-nya Tidak dipungut/Diwnda/Ditangguhkan/
Dibebaskan/Ditanggung Pemerintah (DTP) :
1.3.1. Penyerahan kepada Pemungut PPN B.1.3.1 - ol
1.3.2. Penyerahan kepada pihak lain yang bukan B.1.3.2
Pemungut PPN 5¢015.308,910,~ | 37,548, 949.450,=
1.3.3. Pemakaian sendiri/Pemberian cuma-cuma B.1.3.3 . i =
134. Jumlah (130 + 1.3.2 + 1.3.3) B.1.3.4 5¢015,308,910 = 370548, 949, 450 ,=
1.3.5 Penyerahan dengan Tarif Efektif B.1.3.5 - -
1.3.6. Dikurangi Retur Penjualan dari Penyerahan B.1.3.6 -
yang Terutang PPN =
1.4. Jumlah Penyerahan yang Terutang PPN B.1.4
(LLI+ L124 1204 122 + 134 + 1.3.5- 1.3.6) 5001503084910y | 37,548, H94 450,
2. | Penyerahan yang Tidak Terutang PPN :
2.1. Penyerahan seluruhnya B.2.1 - -
2.2. Dikurangi Retur Penjualan atas Penyerahan yang B.2.2
Tidak Terutang PPN - a -
2.3. Penyerahan yang Tidak Terutang PPN (2.1.-2.2.) B.2.3
3.| Jumlah Penyerahan (1.4 + 2.3) B3 5015.303,910 3705484949, 450,=

KP. PPN 1.1-95
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| H.| KOMPENSASI/PENGEMBALIAN (RESTITUSI)

....|. Kelebihan PPN tersebut pada :
1} Okode E2
9 DKodc:bz guntul:_pcmbc;l‘.nlan) :
> Diminta untuk :

et D Dikompensasikan dengan PPN yang :crluwng dulam Masa Pajak berikumya : [ﬂ —I
4. | [ Dikembalikan (Restitusiy -~ - . [Re. ]
4, I.D Dokumen dilampirkan 4.2 D Dokumen disusulkan e R :
Pengérﬁba[ian (Restitusi) discbubkan 4.3, [:] 'Ekspor BKP 4.4, D Penycrahan kepada Pemungut PPN
iy . " Il $ 4.5. D Lain-lain

.| Pengembalian (restitusi) yang diterima PKP Eksportir atau PKP yang menycrahkan BKP/JKP kepada Pemungut PPN
.selama 6 (enam) bulan tcrakhir (dalam ribuan rupiah)

blE. Ny 1 . Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan
Wesssesnssnnsesnssosess | ssssssscennes stssenvenn | sesevescsssssansnanas se | easesccsninnsn sresnnens Sessasssnsnnsssasssenns | sseecenenns Sesnsnssanes
‘Rp. o Rp. . Rp. Rp. Rp. Rp.
I. | KEGIATAN MEMBANGUN, SENDIRI DAN PENYERAHAN AKTIVA YANG DASAR PENGENAAN
|- MENURUT TUJUAN SEMULA TIDAK UNTUK DIPERJUALBELIKAN PAJAK L
L. | Kegiatan Membangun Sendiri . " Rp. e
- -1.L. Dasar Pengenaan Pajak (DPP) = 40% x jumlah biaya yang dikeluarkan
&;‘# “1.2. PPN yang terutang : 10% x Dasar Pengenaan Pajak (DPP) ; Rp.
-’,:: " Jumlah pada kode 1.1.2 tclah dilunasi tanggal ..........
Y.
ST Ruyé'ﬁﬁah Aktiva Yang Menurut Tujuan semula Tidak untuk R R
Diperjualbelikan ; p- #
Jumlah pada Kode 1.2 tclah dilunasi tanggal ...... ‘
J.| LAMPIRAN >
7| [X] Formutir 1195 A1; %) 1195 A2: & 1195 A3.
b2 Formulir 191 BI; & | 195 B2; & | 1195 B3; ] 1195 B4
< Formulir 1195 BM (dilampirkan hanya bagi PKP yang menghasilkan BKP Yang Tergolong Mewah)
o Surat Keterangan PPN Tidak dipungu:lDitundu/DilangguhkaulDibcbaskunlDTP terscbut pada Kode B.1.2.
5. Faktur Pajak tentang PPN Tiduk dipungu(IDi:unda!DiluugguhkanlDibcbuskun!DT‘P tersebut pada Kode B. |2,
6 Dokumen tersebut pada Kode H.4. I sebunyak .......... lembar
7 Surat Kuasa Khusus tersebut pada Kode K.2.
8 Lembar ke-3 SSP terscbut, pada D Kyde C.4.1.1.; D Kode C.4.2; D Kode D.1.1; [:I Kode D.1.3.1; D Kode D.1.3.2

(] Kode E.1; [] Kode G.1; [] Kode 1.1.2 dan [ Koae 1.2
9. D Lembar Ke-3 SSP yang diterima dalam bulan in dari Kode C.4.1.2 SPT Masa PPN bulan-bulun yang lalu

Scbanyuk ....... lembar = [Rp; ]
10, Keputusan Pembayaran Pendahuluan dari BAPEKSTA Kcuangan pada Kode D.4.1
5 1 ST, T roae . R et T TP

K. | PERNYATAAN

Dengali'munynduri sepenuhnya akan scgala ukibainya wermasuk sunksi-sunksi scsuai dengan ketentuan perundang-undangan yuang berlaku,
Saya menyatukan bahwa apa yang telah saya beritahukan di atas beserta lampiran-lumpirannya adalah benar, lcuﬁ{kup. jelas dan tidak bersyarat.

PERHATIAN : ' e
Sesuai dengan ketentuan Pasal 3 ayat (7) UU Nomor 6 Tubun 1983 < ’
schagaimana telah diubah dengan UU Nomor 9 Tahun 1994, apubila
SPT Masa yang Saudara sampaikan tidak atu tidak sepenuhnya

divampiri keterungan dan dokumien yang ditetapkan, maka SPT Suudisra L/l
diunzgup tidak disampaikan.
° f . .
L | Oexe
% D Kuasa
L.| Dusi OLEH DINAS -
Diterima Dicatu Dicdit Dirckam Rik. Sederhana Rik. Lengkap Berkas (arsip)

1. D'n:pau wakiu
2.| [J Terlamba

KP. PPN 1.1-95
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