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MOTTO
“Janganlah membayar pajak karena takut sanksi tapi bayarlah pajak karena ingin
menjadi warga negara yang baik”
(Berita Pajak Nomor : 1427/ xxiii / September 2000)

“Orang bijak taat pajak™
(Direktorat Jenderal Pajak)

v
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Oleh karena itu penulis mengharapkan kritikan dan masukan yang bersifaat
membangun. Penulis berharap semua tulisan yang sederhana ini dapat membantu
penyusunan laporan pada peg?odé berikutnya. Akhir kata semoga Alloh SWT selalu

memberkati kita semua, Amin.

Jember 11 Maret 2002

Penulis

Vii


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

DAFTAR ISI
Ly L U S ‘ ....................... 1
Halaman Persetujuan......................ooi oo i
Halaman Pengesahan ..., 11
Halaman MOTO........c.oouoiiiiiioi e v
Halaman Persembahan..................o e v
Kata Pengantar....... .l cenclie S - betigoot a0 ccosicsonsons ol . vi
DRIar 156, ..o e B W W i A, . N\ Vil
Daftar Laniifna....... con ... 0 con wou g = & & ®
1. Pendahuluan
18 Latar Belakang ... M . L et rererosscor Bl nmresssssee 1
1.2. Tujuan Dan KegUnaan .................cocooovovomveeeeeoeseeseeeoeseee o, 5
121 Tojuan . S "W . 0 i O A 5
Bet2. Keopunagmntn ., ... 0 sl e 5
II. Gambaran Umum Rumah sakit perkebunan PT.Perkebunan Nusantara
X (PRESOL0) Jermber ... e I I, e . cisioessonns 6
2.1. Sejarah singkat Rumah Sakit Perkebunan PT Nusantara X (Persero)
1550000 W Y o SR o SR, SRR 4 6
22 Strulctur GRpanISast. ... B B e d 8
e W e ST e e 5
222, POIGYARATL ....cccicusinnyis e e st sntasens smssmaerres 10
2.3. Tempat magang merupakan Wajib Pajak ... 17
I1I. Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ........cooocooiiiiiiiiicceeees 20
3.1 Deskripsi Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata........cooooevvevveeeneienann, 20

viii


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

3.2 Penilaian terhadap kegiatan Rumah Sakit dalam melaksanakan kewajiban

perpajakan ... ... ..

3.2.1.Kewajiban Rumah Sakit sebagai pemotong pajak Keluaran ... .. . .
3.2.2. Kewajiban Pelaporan Pajak Keluaran ke Kantor Direksi .

Bab IV Penutup....................... .. .
DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN LAMPIRAN


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

s

© ® N L R W

DAFTAR LAMPIRAN DAN BAGAN

Surat Setoran Pajak

Surat Laporan Pajak... ... Kepada Kantor Direksi

Nota biaya perawatan atau pengobatan

Surat Pemberitahuan Masa Pajak Pertmbahan Nilai

Surat Tugas

Surat Pelasanaan kegiatan Magang

Surat Keterangan selesai Magang

Daftar Hadir

Daftar kegiatan Praktek Kerja Nyata di Rumah Sakit Perkebunan PT.Perkebunan

Nusantara X (Persero) Jember


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Tujuan negara Indonesia tercantum dalam pembukaan Undang-Undang
Dasar1945 pada alinea keempat adalah berbunyi : “Melindungi segenap bangsa
Indonesia dan seluruh tumpah darah Indonesia dan untuk memajukan kesejahteraan
umum,mencerdaskan kehidupan bangsa dan ikut melaksanakan ketertiban dunia yang
berdasarkan kemerdekaan,perdamaian abadi dan keadilan sosial” (Abdi Pertiwi,
halaman 5) .Dalam mencapai tujuan tersebut membutuhkan dana yang cukup besar.
Jika dana tersebut tidak dipenuhi,maka pembangunan yang dilaksanakan akan
terhambat Usaha untuk mengatasi hal itu pemerintah mencari sumber dana yang
dapat mendukung pembiayaan pembangunan tersebut.

Pemerintah berusaha menambah dana untuk mengisi APBN,yaitu dapat
melalui sumber dana dari luar negeri dan sumber dana dari dalam negeri.Sumber dana
dari luar negeri dapat berupa bantuan atau pinjaman luar negeri. Namun pemerintah
tidak dapat mengandalkan bantuan atau pinjaman luar negeri mengingat keadaan
ekonomi Indonesia yang tidak menentu.Sumber dana dari dalam negeri dapat
diperoleh dari sektor migas dan non migas.Sumber dari sektor migas tidak bisa
diharapkan lagikarena nilai kandungan migas semakin lama semakin
berkurang karena digali terus-menerus. Untuk sumber non migas bisa diperoleh
melalui pariwisata, pertanian,ekspor dan pajak. Sumber dana pajak mempunyai
peranan yang penting dalam membiayai pembangunan.

Salah satu jenis pajak vang diterapkan di Indonesia adalah Pajak Pertambahan
Nilai.Cara kerja Pajak Paertambahan Nilai adalah pajak yang dikenakan atas
pertambahan nilai (Value added) dari barang yang dihasilkan atau diserahkan olch
pengusaha kena pajak (PKP),apakah ia pabrikan,importir,agen utama,atau distributor
utama.(Drs. Mardiasmo, MBA, Akt, Tahun 1999, halaman 173)

Pajak Pertambahan Nilai menduduki tempat yang sangat penting,karena

meliputi seluruh lapisan masyarakat yang mengkonsumsi barang dan atau jasa. Dan
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hasilnya akan mempunyai peranan yang sangat besar dalam kontribusi Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara (APBN).

Sistem pemungutan pajak atas kebendaan merupakan Pajak Obyektif dengan
penetapan sendiri besarnya pajak yang terutang (Self Assesment System). Pengertian
Self Assesment System adalah suatu pemungutan pajak yang membert wewenang
kepada Wajib Pajak untuk menentukan sendirt besarnya pajak yang terutang
(Mardiasmo, MBA, Akt, Tahun 2001, halaman 8). Maka dengan demikian
pemsyarakatan sistem Self Assesment System akan memudahkan pemungutan Pajak
Pertambahan Nilai.

Apalagi dengan diberlakukannya Undang-Undang Pajak Petambahan Nilai
No. 18 Tahun 2000, hal ini dapat lebih memudahkan Wajib pajak untuk menentukan
jumlah pajak terutang, karena Undang-Undang tersebut lebih sederhana dan
memenuhi asas keadilan.

Adapun mekanisme pemungutan Pajak Pertambahan Nilai yang diatur dalam
Undang-Undang No. 18 tahun 2000 Pasal 9 adalah :

1. Pajak Pertambahan Nila1 yang terutan dihitung dengan cara mengalikan
tarif Dasar Pengenaan Pajak.

2.a. Pajak Masukan dalam suvatu Masa Pajak dikreditkan dengan Pajak
Keluaran untuk Masa Pajak yang sama.

b. Dalam belum ada Pajak keluaran dalam Masa Pajak maka Pajak
Masukan tetap dapat dikreditkan.

3. Apabila dalam suatu Masa Pajak, Pajak Keluaran lebih besar daipada
Pajak Masukan, maka selisihnya merupakan Pajak Pertambahan Nilai
yang harus dibayar oleh Pengusaha Kena Pajak (PKP).

4. Apabila dalam suatu Masa Pajak, Pajak Masukan yang dapat dikreditkan
lebih besar darpada Pajak Keluaran maka selisthnya merupakan
kelebihan pajak yang dapat dimintakan kembali atau dikompensasikan ke
Masa Pajak berikutnya.
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5. Apabila dalam suatu Masa Pajak Pengusaha Kena Pajak selain
melakukan penyerahan yang terutang pajak juga melakukan penyerahan
tidak terutang pajak, sepanjang bagian penyerahan yang terutan pajak
dapat diketahui dengan pasti dari pembukuannya, maka jumlah Pajak
Masukan yang berkenaan dengan penyerahan yang terutang pajak.

6. Apabila dalam suatu Masa Pajak, Pengusaha Kena Pajak selain
melakukan penyerahan yang térutang pajak, sedangkan Pajak Masukan
untuk penyerahan yang terutang pajak yang dapat dikreditkan untuk
penyerahan yang terutang pajak dihitung dengan menggunakan pedoman
yang diatur dengan Keputusan Mentert Keuangan.

7. Besarnya Pajak Masukan yang dapat\dikreditkan oleh pengusaha yang
dikenakan Pajak Penghasilan dengan menggunakan Norma Penghitungan
Penghasilan Netto sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang No. 8
Tahun 1983 tentang Pajak Penghasilan sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang No. 18 Tahun 2000, dapat dihitung dengan
menggunakan Pedoman Penghitungan Pengkreditan Pajak Masukan yang
ditetapkan oleh Menteri Keuangan Republik Indonesia.

8. Pajak Masukan tidak dapat dikreditkan menurut cara sebagaimana diatur
dalam ayat 2 bagi pengeluaran untuk :

a. Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak sebelum
pengusaha dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak.

b. Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang tidak
mempunyai hubungan langsung dengan usaha.

¢. Perolehan dan pemeliharaan kendaraan bermotor : sedan, jeep, station
wagon, van dan combi kecuali merupakan barang dagangan atau
disewakan.

d. Pemanfaatan Barang Kena Pajak tidak berwujud atau pemanfaatan
Barang Jasa Kena Pajak dari luar daerah Pabean sebelum pengusaha
dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak.
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. Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang bukti

pemungutannya berupa Faktur Paajak Sederhana.

Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang Faktur
Pajaknya tidak memenuhi ketentuan sebagaimana dimaksud dalam
pasal 13 ayat (5).

Pemanfaatan Barang Kena Pajak tidak berwujud atau pemanfaatan
Jasa Kena Pajak dari luar daerah Pabean yang Faktur Pajaknya tidak

memenhi ketentuan sebagaimana dimaksud dalam pasal 13 ayat (6).

. Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang Pajak

Masukannya ditagih dengan Penerbitan Ketetapan Pajak.

Perolehan Barang Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak yang Pajak
Masukannya tidak dilaporkan dalam Surat pemberitahuan Masa
Pajak Pertambahan Nilai, yang diketemukan pada waktu melakukan

pemeriksaan.

Pajak Masukan dapat dikreditkan tetapi belum dikreditkan dengan Pajak
Keluaran pada Masa Pajak yang sama, dapat dikreditkan pada Masa
Pajak berikutnya selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan setelah berakhirnya
Masa Pajak yang bersamgkutan sepanjang belum dibebankan sebagai
biaya dan belum dilakukan pemeriksaan.

13. Penghitungan dan tata cara pengembalian kelebihan Pajak Masukan

-

_diatur dengan Keputusan Direktorat jenderal Pajak.
Sesuai dengan pasal 9 dan 11 Undang-Undang Pajak Pertambahan Nilai

Nomor 18 Tahun 2000, Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusanta X

(Persero) Jember sebagai Badan Usaha Milik Negara (BUMN) dan setiap kali

melakukan transaksi penjualan Barang Kena Pajak berupa obat-obatan, juga

melakukan pemungutan dan pemotongan dari harga jual atau penggantian sebesar

10% sesuai tarif Pajak Pertambahan Nilai yang merupakan Pajak Keluaran bagi
Rumdh Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember dan juga
mempunyai Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) yaitu 01.061.130.9.605.001.
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1.2 . Tujuan dan Kegunaan
1.2.1.Tujuan
. Mendapatkan informasi dan memahami, bagaiman prosedur
pemungutan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran di Rumah
Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantar X (Persero) Jember.
2. Untuk memberikan pengalaman tentang tata cara pemotongan dan
pelaporan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak keluaran di Rumah Sakit
Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Pesero) Jember.
1.2.2.Kegunaan
1. Untuk Penulis khususnya :

- Untuk memberikan pengalaman bagaiman bekerja di instansi
perusahaan swasta terutama di rumah sakit khususnya didalam
bidang administrasi perpajakan.

- Untuk mendapatkan ketrampilan dan pengetahuan teknis yang
didapat selama mengikuti kegiatan Praktek Kerja Nyata (PKN).

2. Untuk Perusahaan :

- Digunakan untuk bahan informasi, masukan dan pertimbangan

bagi perusahaan didalam menentukan kebijakasanaan

perusahaan.
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IL. GAMBARAN UMUM RUMAH SAKIT PEREBUNAN
PT PERKEBUNAN NUSANTARA X ( PERSERO ) JEMBER

2.1. Sejarah Singkat Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember.

Untuk mengetahui secara menyeluruh tentang keberadaan Rumah Sakit
Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember, maka perlu untuk
diketahui sejarah berdirinya Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember sebagai berikut -

Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember
berdiri sejak jaman penjajahan Belanda. Pada mulanya Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara X Jember (Persero) bernama Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara XXVII Jember. Sejarahnya tidak terlepas dari berdirinya
Perusahaan Perkebunan Belanda LMOD (Land Boun Maatschappis Oud Djember)
sekitar tahun 1908, X

Bersamaan dengan direbutnya Irian Barat dari kekuasaan Belanda, maka
semua perusahaan milik Belanda juga diambil alih kekuasaannya oleh bangsa
Indonesia termasuk pelayanan kesehatan Land Baw Maatschappis Aud Djember pada
tahun 1957.

Pada tahun 1961 nama Land Baw Maatschappis Aud Djember berubah
menjadi Rumah Sakit Perusahaan Negara baru. Pada tahun 1964 diganti namanya
dengan Rumah Sakit Perusahaan Perkebunan Negara Besuki V dan Besuki VI.

Kemudian pada tahun selanjutnya yaitu pada tahun 1968 Rumah Sakit
Perkebunan Negara Besuki V dan Rumah Sakit Perkebunan Negara Besuki VI
dimerger menjadi satu dengan nama Rumah Sakit PN Perkebunan XXVI1I.

Kemudian pada tahun 1972 mengalami perubahan nama lagi yaitu menjadi Rumah
Sakit PT Petkebunan XXVII yaitu dengan pimpinan Oleh dr. R.T. Soehadi.

Pada tahun 1996 turun Peraturan Pemerintah R] Nomor 15 Tahun 1996

tentang peleburan perusahaan perseroan (persero) PT Perkebunan XIX, perusahaan
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perseroan (persero) PT Perkebunan XXVII menjadi perusahaan (persero) PT
Perkebunan Nusantara X.

Pada tanggal 11 Maret 1996, terdapat Akte Notaris Harun Kamil, SH No. 443
tanggal 11 Maret 1996 tentang pendirian perusahaan perseroan (persero) PT
Perkebunan Nusantara X dan disyahkan dengan Keputusan Menteri Kehakiman R1
tanggal 8 Agustus 1996 No. 28311 T. 01. 01 tahun 1996.

Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X melakukan beberapa
kegiatan, baik kegiatan medis maupun non medis dengan sumber daya yang dimiliki
baik yang dilakukan di lingkungan intern maupun kegiatan yang bersifat melayani
masyarakat umum sebagai fungsi sosial dalam bentuk sunatan massal, penyuluhan
kesehatan, Idul Adha dan lain-lain.

Sehubungan dengan Program Tranformasi Bisnis tersebut, maka Rumah Sakit
Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember diharapkan menjadi suatu
unit usaha yang mandiri dan digemari masyarakat umum. Untuk mencapai target
tersebut maka Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero)
Jember telah memiliki Visi, Misi, dan Motto sebagai support dalam membangun Visi
menjadi Unit Usaha Strategis layanan tauladan dan tempat berkarya yang
membanggakan.

Misi :
1. Memberikan layanan kesehatan yang bermutu tinggi dan manusiawi kepada
masyarakat.
2. Memberikan pelayanan kesehatan berlandaskan etika profesi, kepuasan
pelanggan dan mencerminkan unit sosio ekonomi yang mandiri.
Motto :

Layanan Prima adalah tujuan kami.
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2.2 Struktur Organisasi
Pengertian struktur organisasi menurut buku dasar-dasar manajemen karangan
Drs. M. Manulang; Ghalia Indonesia adalah gambaran secara sistematis tentang
hubungan kerja sama dari orang-orang yang terdapat didalamnya, dalam rangka
mencapai tujuan yang ditetapkan.
Struktur Organisasi dibagi menjadi :
1. Struktur Organisasi Garis
2. Struktur Organisasi Fungsional
3. Struktur Organisasi Garis dan Staf
4. Struktur Organisasi Fungsional dan Staf
Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara (Persero) Jember
merupakan Unit Usaha Strategis yang langsung bertanggung jawab kepada Direksi
yang berada di Surabaya. Kepala Rumah Sakit dibantu oleh staf dan apabila ditinjau
dari segi orang yang memegang pimpinan serta sistem komando yang ada, maka

Rumah Sakit ini mempunyai struktur organisasi (line), sebagai berikut :
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2.2.1. Kepegawaian

Menurut informasi yang kami peroleh, pegawai Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember terdiri dari beberapa jenis tingkat
pendidikan yang tertera di dalam tabel dibawah ini :

Tabel 1.1. Rincian Pegawai Rumah Sakit PTPN X (Persero) Jember

Nomor Jenis Full Time Part Time
1 Dokter Tetap - -
Dokter Umum 3 -

Dokter Tamu = -

Dokter Umum - 8
Dokter spesialis - 48
Jumlah 3 56

2 Dokter Gigi 1 -
3 Para Medis - )
Perawatan 42 -

Non Perawatan 12 -
Jumlah 54 -

4 Non Medis - -
Sarjana 4 -
Sarjana Muda 3 -
SLTA 27 -

SLTP 20 -

SD 18 -
Jumlah 72 -

Sumber : Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember.
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2.2.2. Pelayanan

Dalam memberikan pelayanan yang bisa dikatakan bermutu tinggi dan
manusiawi, maka Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero)
Jember dalam pemberian pelayanannya mempergunakan teknologi yang begitu
canggih serta didukung oleh banyaknya dokter spesialis dan dokter umum. Hal ini
sesuai dengan visi, misi dan motto Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan

Nusantara X (Persero) Jember.

Uraian Tugas :

a. Nama Jabatan : Kepala Rumah Sakit
Bertanggungjawab kepada : Direksi PTPN X (persero)
Koordinasi Lintas Unit Dengan : 1. Kepala Bidang Kantor Direksi

2. Administrasi PG dan Tembakau.

Tugas Pokok :

1. Membantu secara aktif melaksanakan kebijakan Direksi PTPN X (persero) dalam
pengelolaan Rumah Sakit

2. Membantu rencana kerja penyelenggaraan upaya medik yang bersifat preventif,
kuratif, promotif dan rehabilitatif bagi karyawan dan keluarga PT. Perkebunan
Nusantara X (persero) beserta masyarakat umum

3. Membuat Rencana Kerja Anggaran Perusahaan Tahunan

4. Melakukan pembinaan, pengawasan dan koordinasi tata usaha dan keuangan

dengan urusan medikal/perawatan.

Tugas Khusus :

1. Membina kegiatan rekola, darma wanita dan koperasi di lingkungan Rumah Sakit
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b. Nama Jabatan : Kepala Bagian AK & U
Bertanggungjawab kepada : Kepala Rumah Sakit
Koordinasi Lintas Unit dengan  : 1. Kepala Bagian Perawatan

2. kepala Bagian Penunjang Medik

Tugas Pokok :

1. Membantu secara aktif Kepala Rumah Sakit dalam menjalankan kebi jakan
Direksi dibidang Tata Usaha dan kevangan Rumah Sakit Perkebunan Nusantara X
(persero)

Membantu rencana Anggaran Belanja tahunan bagi Tata Usaha dan keuangan
Membantu RKAP Rumah Sakit

Melaksanan pembinaan, pengawasan dan koordinasi urusan AKU

Mengisi daftar kondite karyawan bagian AKU mengusulkan promosi dan mutasi

R B 4 W

Membuat laporan penggunaan keuangan kepada Kepala Rumah Sakit.

Tugas Khusus :
1. Melakukan tugas lain guna membantu Kepala Rumah Sakit dalam membina

‘kegiatan, Rekola, Koperasi Runah Sakit

2

Membantu Kepala Rumah Sakit dalam hal pendidikan dan upaya-upaya
peningkatan mutu Rumah Sakit.

¢. Nama Jabatan : Kepala Rekam Medis
Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian AK & U
Tugas Pokok

1. membantu secara aktif Kepala Rumah Sakit dan bagian serta seksi-seksi dalam
mengumpulkan data medis, analisa dan statistik Rumah Sakit
2 Mexﬁb.uat Rencana Belanja Tahunan kegiatan rekam medik

3. Membuat Statistik kegiatan medik Rumah Sakit

1
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Tugas Khusus :

—

. Memberikan umpan balik ke semua instalasi

2

Panitia pemasaran Rumah Sakit

d. Nama Jabatan : Kepala Seksi Keuangan

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian AK & U

Tugas Pokok :

1. Membantu secara aktif Kepala Bagian AK & U dalam kegiatan urusan
administrasi, perawatan administrasi gudang obat, administrasi instalasi Farmasi,
administrasi pelayanan medik, pajak, pembuatan RKAP / Laporan biaya dan tata
usaha penerimaan

2. Melakukan pembinaan, pengawasan dan koordinasi petugas administrasi

keuangan

Mengisi daftar kondite karyawan serta mengusulkan promosi dan mutasi

Membuat laporan akuntansi kepada Kepala AK & U

Merencanakan, melaksanakan serta mengevaluasi mutu pelayanan seksi

SN »n W

‘Meningkatkan kompetisi sumber daya di seksi.

Tugas Khusus :
1. Panitia pemasaran Rumah Sakit

e. Nama Jabatan : Kepala Seksi Personalia

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian AK & U

Tugas Pokok :

1. Membantu secara aktif Kepala Bagian AK & U dalam kegiatan urusan tata usaha

non keuangan
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2. Membuat Rencana Kerja kegiatan personalia, pengadaan, pemeliharaan,

kesekretariatan, kendaraan dan keuangan

[}

Membuat laporan pajak

4. Membuat anggaran khusus pendidikan, latihan dan pengembangan karyawan.

Tugas Khusus :
1. Panitia pendidikan

f. Nama Jabatan : Kepala Bagian Perawatan
Bertanggungjawab Kepada : Kepala Rumah Sakit
Koordinasi Lintas Unit Dengan  : 1. Kepala Bagian AK & U

2. Kepala Bagian Pen. Medik

Tugas Pokok

1. Membantu secara aktif Kepala Rumah Sakit*dalam menjalankan kebijaksanaan
Direksi di bidang dan perawatan Rumah Sakit PT. Perkebunan Nusantara X
(persero)

2. Membuat Rencana Kerja urusan perawatan

3. Melaksanakan pembinaan, pengawasan dan koordinasi urusan penunjang medik,

pelayanan dan perawatan.

Tugas Khusus :
1. Melakukan tugas lain membantu Kepala Rumah Sakit dalam membina kegiatan,

Rekola, Koperasi dan sanitasi Rumah Sakit dan lingkungan

g. Nama Jabatan : Kepala Instalasi Gawat Darurat

Bertanggungjawab Kepada : Kabag Perawatan


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Tugas Pokok :

1. Membuat rencana kerja urusan keperawatan IGD, kamar terima

2. Membuat laporan data-data medik kepada Kepala urusan M/P guna sarana
pembantu laporan manajemen dan perbaikannya

3. Mengawali dan menyiapkan kelancaran tugas di kamar terima dan kamar jenasah
serta mengusulkan promosi dan mutasi.

Tugas Khusus :

h. Nama Jabatan : Kepala bedah Sentral & Sterilisas

Bertanggungjawab Kepada : Kabag Perawatan

Tugas Pokok :

1. menjaga kebenaran alat-alat dan obat serta kebutuhannya agar dapat dipakai
dengan baik dan lancar

2. membuat laporan harian dan tanggungjawab administrasi pelaksanaan kegiatan

3. menjaga kebersihan sanitasi ruangan dan lingkungan

Tugas Khusus :

1. Nama Jabatan : Kepala Instalast Rawat Inap

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian Perawatan

Tugas Pokok :
1. Membuat Rencana Anggaran Belanja Tahunan kegiatan bangsal 1, 11, 111
2. Menjaga keselamatan, ketenangan dan kenyamanan penderita selama dirawat

serta keselamatan para karyawan terhadap infeksi nosokomial

Tugaas Khusus :

j. Nama Jabatan : Kepala Instalasi Rawat Jalan

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian Perawatan
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Tugas Pokok :

1. Membantu rencana kerja poli umum dan spesialis

)

Membantu Rencana Anggaran Belanja Tahunan kegiatan poli umum dan spesialis
3. Membuat laporan administrasi pertanggunganjawaban pelaksanaan kegiatan.

Tuigas Khusus :

k. Nama Jabatan : Kepala Penunjang Medis
Bertanggungjawab Kepada : Kepala Rumah Sakit
Koordinasi Lintas Unit Dengan  : 1. Kepala bagian AK & U

2. Kepala Bagian Perawatan

Tugas Pokok :

1. membantu secara aktif Kepala Rumah Sakit dalam menjalankan kebijakan Rumah
Sakit PT. Perkebunan Nusantara X (persero)

2. membuata rencana kerja kegiatan Penunjang Medis
meningkatkan kompetensi sumber daya di seksi

4. merencanakan, melaksanakan serta mengevaluasi pemasaran seksi

Tugas Khusus :
1. Manajer pemasaran

2. Ketua pendidikan, Latihan dan pengembangan

l. Nama Jabatan : Kepala Instalasi Gizi

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Seksi Penunjang Medis

Tugas Pokok :

1. Membuat laporan harian dan administrasi laporan pertanggungjawaban

pelaksanan kegiatan
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2 Memeriksa dan mengawasi kebenaran penyimpangan gizi, makanan dan cucian
untuk pasien

3. Membuat Rencana Anggaran Belanja Tahunan kegiatan dapur, cuci dan giz

Tugas Khusus :

m. Nama Jabatan - Kepala Instalasi Fisioterapi

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Penunjang Medik

Tugas Pokok :

1. Membuat rencana kerja kegiatan fisioterapi

> Membuat Rencana Kerja Anggaran perusahaan tahunan kegiatan fisioterapi

3. Membuat laporan administrasi pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan
fisioterapi secara rutin

Tugas Khusus:

n. Nama Jabatan : Kepala Instalasi Laboratorium

Bertanggungjawab Kepada : Kepala Penunjang Medik

Tugas Pokok :
1. Membuat rencana kerja kegiatan laboratorium
7 Membuat Rencana anggaran belanja tahunan kegiatan laboratorium
3. Melakukan pembinaan, pengawasan dan koordinasi antar karyawan laboratorium
4. Membuat laporan dan administrasi pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan
laboratorium secara rutin

Tugas Khusus :

0. Nama Jabatan - Kepala Instalasi Farmasi
Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian Penunjang Medik


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

7

Tugas Pokok :

1. Membuat Rencana Kerja kegiatan Instalasi Farmasi

)

Membuat Rencana Anggaran Belanja Tahunan kegiatan Instalasi Farmasi

L)

Membuat laporan harian dan administrasi pertanggungjawaban pelaksanaan
kegiatan

4. Mengerjakan, menyiapkan obat-obatan atau resep dokter kepada pasien atau

permintaan bidang lain
Tugas Khusus :
Nama Jabatan : Kepala Instalasi Radiologi
Bertanggungjawab Kepada : Kepala Bagian Penunjang Medis
Tugas Pokok :

1. membuat rencana kerja kegiatan Radiologi
2. membuat Rencana Anggaran Belanja Tahunan kegiatan Radiologi
3. membuat laporan dan administrasi pertangguntgjawaban pelaksanaan kegiatan
secara rutin.
Tugas Khusus :
2.3. Tempat Magang Merupakan Wajib Pajak.

Dalam peningkatan sistem Keschatan Nasional untuk meningkatkan
pembangunan, maka Rumah Sakit dulunya yang berada di lingkungan pertanian
sekarang dibawah pendayagunaan BUMN. Sehingga Rumah Sakit Perkebunan yang
semula sebagai Unit Penunjang, diubah fungsinya sebagai Unit Produksi di bidang
kesehatan dituntut untuk mendapatkan keuntungan (Profit Oriented).

Rumah Sakit sebagai Unit Usaha Produksi dibidang pelayanan kesehatan,
maka kegiatannya tidak terlepas dari kegiatan penjualan peralatan kedokteran dan
obat-obatan. Kegiatan ini tidak terlepas dari unsur Pajak Pertambahan Nilai atas
Pajak Keluaran barang-barang yang diserahkan itu berupa obat-obatan dan peralatan
medik merupakan Barang Kena Pajak. Menurut UU No. 18 Tahun 2000 Pasal 1
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ayat 2 pengertian Barang Kena Pajak adalah barang berwujud, yang menurut sifat
atau hukumnya dapat berupa barang bergerak atau barang tidak bergerak, dan barang
tidak berwujud yang dikenakan pajak berdasarkan Undang-Undang ini.

Menurut Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2000 Pasal 1 ayat 25 pengertian Pajak
Keluaran adalah Pajak Pertambahan Nilai yang dipungut oleh Pengusaha Kena Pajak
atau ckspor Barang Kena Pajak, jadi apabila Rumah Sakit melakukan penyerahan
Barang Kena Pajak, maka Rumah Sakit adalah Wajib Pajak Pertambahan Nilai atas
Pajak keluaran.

Menurut Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2000 Pasal 4 ayat (a), Pajak
Pertambahan Nilai dikenakan atas penyerahan Barang Kena Pajak didalam daerah
Pabean yang dilakukan oleh pengusaha Kena Pajak harus memenuhi syarat-syarat
sebagai berikut :

a. Penyerahan Barang Kena Pajak di dalam daerah Pabean yang dilakukan oleh
pengusaha.

b. Import Barang Kena Pajak.

c. Penyerahan Jasa Kena Pajak yang dilakukan di dalam daerah Pabean yang
dilakukan oleh pengusaha.

d. Pemanfaatan Barang Kena Pajak tidak berwujud dari luar daerah Pabean di
dalam daerah Pabean.

e. Pemanfaatan Jasa Kena Pajak dari luar daerah Pabean di dalam daerah
Pabean. ]

f.  Ekspor Barang Kena Pajak oleh Pengusaha Kena Pajak.

Menurut Undang-Undang Nomor 6 Tahun 1983 tentang Ketentuan Umum
dan Tata Cara Perpajakan sebagaimana telah dirubah dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 1994 Pasal 2 ayat 1 dan 2 yang berbunyi sebagai berikut :

a. Pasal 2 ayat (1) : Setiap Wajib Pajak mendaftarkan din pada Kantor
Direktorat Jendral Pajak yang wilayah kerjanya meliputi tempat tinggal atau
tempat kedudukan Wajib Pajak dan kepadanya diberikan Nomor Pokok Wajib
Pajak.
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b. Pasal 2 ayat (2) : Setiap pengusaha vang dikenakan pajak berdasarkan
Undang-Undang Pajak Pertambahan Nilai 1994, wajib melaporkan usahanya
pada Kantor Direktorat Jendral Pajak yang wilayah kerjanya meliputi tempat
tinggal atau tempat kedudukan pengusaha, dan tempat kegiatan usaha
dilakukan untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha Kena Pajak dan kepadanya
diberikan Nomor Pengukuhan Pengusaha Kena Pajak.

Sesuai dengan dasar hukum diatas, sebagai Unit Usaha wajib mendaftarkan diri untuk
dikukuhkan sebagai PKP (Pengusaha Kena Pajak).
Menurut Pasal 3 ayat (1) yang berbunyi : Setiap Wajib Pajak wajib mengisi
surat pemberitahuan,menandatangani dan menyampaikannya kekantor Direktorat
Jendral Pajak tempat Wajib Pajak terdafiar atau dikukuhkan atau tempat yang
ditentukan oleh Direktorat Jendral Pajak.
Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Surabaya
memiliki NPWP yang sama dengan Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan
Nusantara X (Persero) Jember sebagai cabang, schingga NPWPnya berkode area KPP
Surabaya.
Untuk pendaftaran Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember dalam melaporkan usahanya, menurut Undang-Undang Pajak
Pertambahan Nilai Tahun 2000 Pasal 3 A yang berbunyi sebagai berikut :
1. Pengusaha yang melakukan penyerahan Barang Kena Pajak di dalam
daerah Pabean yang dilakukan oleh pengusaha, penyerahan Jasa Kena
Pajak. Penyerahan ekspor Barang Kena Pajak olch Pengusaha Kena
Pajak wajib memungut, menyetor dan melaporkan Pajak Pertambahan
Nilai dan Pajak Penjualan atas Barang Mewah.

2. Pengusaha kecil yang memilih untuk dikukuhkan sebagai Pengusaha
Kena Pajak wajib melaksanakan ketentuan sebagaimana dimaksud pada
ayat . )

3. Orang pribadi atau badan yang memanfaatkan Barang kena Pajak tidak

berwujud dari luar daerah pabean sebagaimana dimaksud dalam pasal 4
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huruf d dan atau yang memanfaatkan Jasa Kena Pajak dari luar daerah
Pabean sebagaimana dimaksud dalam pasal 4 huruf e wajib memungut,
menyetor, dan melaporkan Pajak Pertambahan Nilai yang terutang yang
penghitungan dan tata caranya diatur dengan Keputusan Menteri
Keuangan
Rumah Sakit sebagai salah satu badan BUMN wajib melakukan pemungutan dan
pemotongan pajak pada saat terjadi transaksi jual beli obat-obatan.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

IIl. PELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA

3.1. Deskripsi Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata di Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan
Nusantara X (Persero) Jember dilaksanakan mulai tanggal 10 November 2001 sampai
dengan 10 Desember 2001. Disini penulis dalam Praktek Kerja Nyata mempunyai
dua rekan. Perusahaan tidak memberikan permbagian kerja. Maka dalam pelaksanaan
tugas dilaksanakan secara bersama-sama dan ditempatkan dalam suatu ruangan. Jadi
kami tidak mengerti secara menyeluruh seluk beluk Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember dan yang kami tahu adalah hanya ruangan
administrasi selama satu bulan penuh.

Dalam Laporan Praktek Kerja Nyata ini penulis akan menjabarkan bagaimana
kegiatan penulis di Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero)
Jember selama praktek. Untuk lebih menyesuaikan topik laporan dan kegiatan penulis
hanya menggambarkan kegiatan yang berhubungan Pajak Pertambahan Nilai atas
Pajak Keluaran . Pengertian Pajak Keluaran menurut Undang-undang Pajak
Pertambahan Nilai No.18 Tahun 2000 Pasal 1 ayat 2 huruf v adalah Pajak
Pertambahan Nilai terhutang yang wajib dipungut oleh Pengusaha Kena Pajak yang
melakukan penyerahan Barang Kena Pajak | penyerahan Jasa Kena Pajak atau ekspor
barang . Adapun kegiatan lainnya diluar pajak akan dilampirkan penulis.

Kegiatan perpajakan khususnya di bidang Pajak Pertambahan Nilai di Rumah
Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nuasantara X (Persero) Jember tidak dilaksanakan
oleh satu orang saja melainkan ada pembagian kerja antara lain ada yang bertugas
menghitung dan mengoreksi faktur pajak yang masuk, ada yang membukukan dan
ada pula yang melaporkan serta menyetorkan faktur pajak tersebut. Karena seseorang
harus mampu mengerjakan beberapa tugas lain selain perpajakan.

Selain itu kami secara bersama-sama mengarsip tanda bukti transaksi didalam

dan faktur pajak keluaran maupun Pajak Masukan yang terjadi di dalam Rumah Sakit
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Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember. Dan pada minggu
berikutnya kami memasuki ruangan komputer dan ditugaskan untuk memasukkan
Pajak Penghasilan Final atas jasa dokter ke dalam komputer dan dicetak lewat print.
Selain itu kami ditugaskan mendaftar pasien yang dirawat di Rumah Sakit
Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember beserta biaya yang
ditanggung pzisien kemudian dimasukkan dalam komputer pula.

Kami diperkenalkan tentang bukti-bukti pembayaran yang berupa kwitansi
dan terlampirkan faktur pembelian dengan pihak Pedagang Besar Farmasi (PBF) atas
pembelian obat-obatan maupun peralatan medis. Selain itu Juga melampirkan bukti
pembayaran pihak Pedagang Besar Farmasi (PBF) selaku penjual telah melampirkan
sekaligus Faktur Pajak Standar. Dari Faktur Pajak Standar tersebut dapat diketahui
berapa besar jumlah pajak yang harus dibayar oleh pihak Rumah Sakit Perkebunan
PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember tanpa harus menghitung lagi berapa
besar pajaknya.

Dalam kegiatan Praktek Kerja Nyata ini penulis menyempatkan diri di tengah-
tengah kesibukan melakukan kerja untuk menanyakan hal-hal yang berhubungan
dengan pajak dan meminta beberapa data yang diperilukan penulis untuk menyusun
laporan ini.

Setelah penulis dikenalkan berbagai macam bukti transaksi kemudian penulis
ditugaskan mengisi formulir 1195 A 1. Formulir ini dipergunakan untuk mengisi
berapa besar Pajak Keluaran yang harus dibayar oleh Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember terhadap pasien yang merherlukan jasa
perawatan.

Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember
melakukan penghitungan Pajak Pertambahan Nilai mengenai Pajak Keluaran atas
pendapatan obat atau penjualan peralatan medis tarifnya sebesar 10% yang dikenakan
kepada pasien yang menggunakan jasa rawat inap. Sedangkan untuk Rawat Jalan dan

Gawat Darurat dikenai Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran sebesar 2%.
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Dalam pelaporannya pihak Rumah Sakit Perkebunan Nusantara X (Persero)
Jember melaporkan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran dengan memakai
formulir 1195 A 1 lalu dikirimkan ke Kantor Direks; PT.Perkebunan Nusantara X
(Persero) Surabaya sebagai pusatnya. Kantor Direksi PT.Perkebunan Nusantara X
(Persero) di Surabaya melaporkan serta menyerahkan Pajak Pertambahan Nilai atas
Pajak Keluaran ke Kantor Pelayanan Pajak Sura};;aya. Dan melakukan pembayaran
ke Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara (KPKN), serta pelaporannya ke Kantor
Pelayanan Pajak (KPP) Surabaya.

3.2.  Penilaian Terhadap Kegiatan Rumah Sakit PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember Dalam Melaksanakan Kewajiban Perpajakan.
Berdasarkan data dan keterangan yang diperoleh, beberapa kewajiban vang
dilaksanakan oleh Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X (Persero)
Jember terhadap pelaksanaan kewajiban perpajakan yang telah dilaksanakan.

3.2.1. Kewajiban Rumah Sakit Sebagai Pemotong Pajak Keluaran.

a. Rumah Sakit sebagai unit usaha telah melaporkan usahanya untuk
mendapatkan NPWP. Schingga Rumah Sakit telah berstatus sebagai
Wajib Pajak. Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember memiliki NPWP 01.061.130.9.605.001, NPWP Rumah
Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantar X (Persero) Jember sama
dengan NPWP Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) lainnya. Karena pendaftaran dan pelaporannya dilakukan di
Kantor Pusat Direksi PT Perkebunan Nusantara X Surabaya.

b. Rumah Sakit menghitung Pajak Keluaran atas pendapatan rawat inap dan
rawat jalan. Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X

(Persero) wajib memotong besarnya pajak terhutang sebesar 10% untuk

rawat inap dan 2% untuk rawat jalan.
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a. Pelaporan yang dilakukan oleh pemotong atas Pajak Pertambahan Nilai
terhutang dilakukan selambat-lambatnya tangggal 20 (dua puluh) bulan
berikutnya ke Kantor Pusat Direksi PT Perkebunan Nusantara X Surabaya.

b. Pembayaran yang dilakukan oleh pemotong Pajak Pertambahan Nilai
terhutang  dilakukan selambat-lambatnya tanggal 15 (lima belas) bulan
berikutnya.

Berdasarakan uraian kewajiban Rumah Sakit sebagai pemotong yang
memerlukan penganalisaan secara normatif berdasarkan Undang-Undang Nomor 11
Tahun 1994 yang telah dirubah dengan Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2000
bahwa pelaksanaan pemungutan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran di
Rumah Sakit PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember serta pelaporan dan
penyetorannya selalu dilaksanakan tepat waktu Sehingga tidak pernah dikenakan

sanksi administrasi.

3.2.2. Kewajiban Pelaporan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran ke
Kantor Direksi.
Langkah-langkah pelaporan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran ke
Kantor Direksi :
1. Penghitungan Pajak Keluaran yang telah dibuat kemudian dimasukkan
dalam formulir 1195 A 1.
2. Bila cocok maka laporan di formulir 1195 A 1 benar
3. Kemudian membuat jurnal pemindah bukuan
- 163.10 PPN Keluaran Tahun ini (D) Rp.......
- 082 .01 Kantor Direksi (K)Rp......
Dibawah ini contoh penghitungan Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran :
1. Pendapatan Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X

(Persero) Jember atas penjualan obat dan alat kedokteran sebesar Rp.

200.000.000-. Barapakah Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran
yang dibayar oleh Rumah Sakit ?
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Jawab :
Pendapatan atas penjualan obat Rp. 200.000.000,-
PPN atas Pajak Keluaran
10 % X Rp. 200.000.000,- = Rp. 20.000.000,-

2 Pendapatan Rumah Sakit Perkebunan PT Perkebunan Nusantara X
(Persero) Jember atas rawat jalan sebesar Rp. 150.000.000 . Berapakah
Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran yang dibayar oleh Rumah

Sakit ?

Jawab :
Pendapatan atas rawat jalan Rp.150.000.000.-
PPN atas Pajak Keluaran
2% X Rp.150.000.000,-= Rp. 300.000,-

Rumah Sakit PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember menggunakan
NPWP dari Kantor Direksi PT. Perkebunan Nusantara X (Persero) Surabaya, maka
Rumah Sakit PT Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember sebagai unit atau Kantor
cabang tidak mengeluarkan faktur pajak melaiqkan yang berhak adalah Kantor
Direksi Surabaya untuk setiap terjadi transaksi penyerahan Barang Kena Pajak dari
Rumah Sakit kepada Wajib Pajak lainnya, karena tidak memiliki NPWP sendiri dan
tidak berhak membuat Faktur Pajak maka Rumah Sakit berhak menghitung Pajak
Keluaran, tetapi pelaporannya dilakukan oleh Kantor Direksi Surabaya. Pelaporan
pajak kepada Kantor Direksi menggunakan daftar pajak bulanan yang harus
dilaporkan sebelum tanggal 20 (dua puluh) bulan berikutnya. Sedangkan Kantor
Direksi memberikan rekening koran untuk tiap kantor unit.

Rumah Sakit Perkebunan PT. Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember
dalam melakukan pembayaran Pajak Pertambahan Nilai ata Pajak Keluaran tidak

selalu meningkat. Maka hal ini dapat dilihat sesuai dengan tabel dibawah ini :
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TABEL PERINCIAN PEMBAYARAN PAJAK PERTAMBAHAN NILAI ATAS
PAJAK KELUARAN TAHUN 2001 DI RUMAH SAKIT PERKEBUNAN
PT PERKEBUNAN NUSANTARA X (Persero) JEMBER

No. Nomor Bulan Jumlah PPN Keluaran yang dibayar
Perkiraan
L 163.10 \ Januari x 19.572.511
2. ( 163.10 Pebruari 23.613.850
3, 163.10 Maret 29.151.814
F 4. 163.10 April 21.819.650
( 5 163.10 Mei 23.442.494
6. \ 163.10 Juni 22.383.479
7. \ 163.10 Juli 30.112.574
g l 163.10 Agustus 37.876.335
9. \ 163.10 \ September \ 30.159.425
Po_ t 163.10 \ Oktober ﬂ 48.918.596
Fn. 163.10 l Nopember 35.747.764
Pz. 163.10 j Desember 256.714.134

Sumber © TABEL PEMBAYARAN PPN
KELUARAN TAHUN 2001 DI RUMAH SAKIT
PTPN X (Persero) JEMBER.
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Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat bahwa pembayaran Pajak Pertambahan
Nilai atas Pajak Keluaran Rumah Sakit selalu mengalami kenaikan. Hal ini dapat dilihat
pada bulan Januari tahun 2001 sampai bulan Maret tahun 2001 mengalami kenaikan
mencapai Rp. 29.151.814. Mulai bulan April mengalami penurunan sampai dengan Rp
21.819.650. seedangkan bulan Mei sampai dengan Agustus mulai mengalami kenaikan
yang bisa mencapai Rp. 37.876.335. Namun pada bulan September mengalami
penurunan mencapai Rp. 30.159.425. Sedangkan pada bulan Oktober mengalami
kenaikan yang cukup tajam yang kenaikannya dapat mencapai Rp. 48.918.596. Pada
bulan Nopember mengalami penurunan yang cukup drastis yang penurunannya mencapai
Rp. 35. 747.764. Sedangkan pada bulan Desember mengalami kenaikan yang cukup
tajam yang kenaikannya mencapai Rp. 256. 714.134.

Naik turunnya pembayaran Pajak Pertambahan Nilai atas Pajak Keluaran ini
disebabkan karena naik turunnya jumlah pasien yang melakukan rawat jalan maupun
rawat inap. Sehingga pendapatan yang didapat oleh Rumah Sakit Perkebunan PT
Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember juga mengalami naik turun sesuai dengan naik

turunnya pasien yang melakukan rawat inap maupun rawat jalan.
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IV. PENUTUP

Dalam penyusunan laporan ini yang berjudul Pelaksanaan Penghitungan dan
Pembayaran Pajak Pertambahan Nilai Atas Pajak Keluaran di Rumah Sakit
Perkebunan PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember ini penulis banyak
mendapat bantuan moril maupun materiil dari pthak-pihak yang banyak membantu
memberikan dukungan dan dorongan kepada penulis. Sehingga dalam menyelesaikan
laporan ini dapat terselesaikan dengan sebaik-baiknya sesuai dengan kemampuan
yang dimiliki oleh penulis.

Penulis mengucapkan terima kasih kepada Rumah Sakit Perkebunan
PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) Jember yang telah memberikan izin untuk
melaksanakan Praktek Kerja Nyata dan memberikan pengetahuan tentang perpajakan
khususnya Pajak Pertambahan Nilai Atas Pajak Keluaran.

Penulis menyadari bahwa laporan ini jauh dari sempurna maka dengan senang
hati akan menerima saran dan kritik yang diberikan demi sempurnanya laporan

ini.Akhirnya penulis berharap agar laporan ini berguna bagi pembaca.

f
?} ? '.;!T "'-W-uu aa
iid L L -ddﬂ}u&hﬂ

U i -
iuha W n... uLﬁluLa
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DEPARTEMEN KEUANGAN R.l.
@ DIREKTORAT JENDERAL PAJAK SURAT SETORAN PAJAK

KANTOR PELAYANAN PAJAK H ( S S P ) LEMBAR 1

Untuk Arsip WP

e : L1 L L) LI LT (1T

isi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki

T B O S S e
o R SR O ., - S ;
P/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran Uraian Pembayaran

Masa Pajak Tahun
n | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags | Sep | Okt Nop | Des Ditish sahun tersiangmya pajak
landa silang pada salah satu kolom bulan untuk masa yang berkenaan -

morxewspan < || 1 | | /L1 1 L1 L1 1 L]
i sesuai Nomor Ketetapan : STP, SKPKB, SKPKBT 7 7 '

nlah Pembayaran
{ dengan rupiah penuh

Terbilang

Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran Wajib Pajak / Penyetor
Tanggal

......... sesnasasssssssiniry 0N oo : - ” -
¢ J
Cap dan tanda tangan Cap dan tanda tangan

....................................

Nama Jelas :

............................................................ MDA JEIRE ¢ ocoinnnstT e ssiiaslissississisiossmsnsasosasansns
Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

esuai buku petunjuk pengisian

).32.01 gl
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DEPARTEMEN KEUANGANR.L.
% DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

.......................................................

SURAT SETORAN PAJAK

NTOR PELAYANAN PAJAK LEMBAR 2
KA
( S S P ) Untuk KPP melalui KPKN

AMAWP &

..............................................................................

P/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran

UEEn Lt 4 e}

Masa Pajak

n ( Peb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags

anda silang pada salah satu kolom bulan untuk masa yang berkenaan

mor Ketetapan | l | |f

i sesuai Nomor Ketetapan : STP, SKPKB, SKPKBT

nlah Pembayaran Terbilang
i dengan rupiah penuh

Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran
TARELAL 5 riisiakekesserassennronssnssnsaen

Cap dan tanda tangan

Iy £ 70 0 [ T . S e e U

...........................................................

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

sesuai buku petunjuk pengisian

0.32.01
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. DEPARTEMEN KEUANGAN R.I,
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

(SSP)

SURAT SETORAN PAJAK 3

LEMBAR

Untuk dilaporkan
oleh WP ke KPP

NPWP

L L L T i1

iisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki

JAMA WP
\LAMAT

LL L

Masa Pajak

n | Peb

Mar Mei Jul

Apr Jun Ags

tanda ::‘Iang ;;ada salah satu kolom bulan untuk musa yang berkenaan

: L1 | ISPYy] |

omor Ketetapan

si sesuai Nomor Ketetapan : STP. SKPKB, SKPKBT

mlah Pembayaran
i dengan rupiah penuh

Terbilang

Diterima.oleh Kantor Penerima Pembayaran
Tanggal ....... ateRasussresorypeasosnstss
Cap dan tanda tangan

Nama Jelas :

............................................................

Wajib Pajak / Penyetor

........... R (- R
Cap dan tanda tangan

Nama Jelas :

..............................................................

"Ru_an.g_ Validasi Kantor Penerima Pembayaran

sesuai buku petunjuk pengisian

0.32.01



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

.......................................................

SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR 4
( S S P ) Untuk Bank Persepsi/
Kantor Pos & Giro

PWP

SERRNENE NIRRT RENNEEE

isi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki

AMA WP
LAMAT

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

P/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran

LI

LI

Masa Pajak

n

Peb | Mar

Apr | Mei

Jun

Jul | Ags

landa silang pada salah satu kolom bulan untuk musa yang berkenaan

mor Ketetapan

si sesuai Nomor Ketetapan : STP. SKPKE. SKPKBT

/|

nlah Pembayaran

i dengan rupiah penuh

Terbilang

Nama Jelas : ....cccoivenisensassns

Diterima olch Kantor Pencrima Pembayaran

Tanggal

------------------------------------

Cap dan tanda tangan

L T T,

-----------

Nama Jelas :

Wajib Pajak / Penyetor

sesasesseressoasey 1] :

Cap dan tanda tangan

sesenane L T P e, srans

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

sesuai buku petunjuk pengisian

).32.01
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SURAT SETORAN PAJAK

(SSP)

LEMBAR 5

Untuk Arsip Wajib Pungut
atau pihak lain

NPWP

Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak vang dimiliki

NAMA WP
ALAMAT

.............................................................................

\P/Kode Jenis Pajak Kode Jenis Setoran

L L

Masa Pajak

in | Peb

Mar | Apr | Mei | Jun | Jul Ags

tanda silang pada salah satu kolom bulan untuk masa yang berkenaan

omor Ketetapan

L L /[

isi sesuai Nomor Ketetapan : STP SKPKB, SKPKBT

mlah Pembayaran
si dengan rupiah penuh

Terbilang

Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran
Tanggal ........ %
Cap dan tanda tangan

...........................

Nama Jelas :

--------------------------------------- Sssssssanstnnssnsannn

..............................................................

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

sesuai buku petunjuk pengisian

0.32.01
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| URUSAN KEUANGAN |

KEPADA :
DIREKSI
FD - 20210 PT PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
02.001 JI. Jembatan Merah No 3 - 9
SURABAYA
Jember,
Terlampir kami sampaikan faktur pajak ( PPN Masukan )bulan .................. sebagai berikut
I PPN KELUARAN (FORMULIR 1195 A1)
i Y SRS Y\ B 1 A Ye W 4 Lembar = Rp 0.00
b PPNKee &7 . QO @ 2 4. Lembar = Rp 0.00
c. PPN Gula Kontrak A (Gula, Karung + Inerbag, Mutuy) . Lembar = Rp 0.00
d. PPN Mutu (eks. DO KPB u/CV. Kencana Harapan) . Lembar = Rp 0.00
e. PPNeksGuaTR4% (PPNMutyy Lembar = Rp . 0.00
Jumlah Rp 0.00
I. PP EKS PENGA /JASA
a. PPN Masukan yang dapat dikreditkan (formulir 1195 B1) Lembar = Rp 0.00
b. PPN Masukan yang tidak dapat dikreditkan (formulir 1195 B4) Lembar Rp 0.00
Jumlah Rp 0.00
. PP ENEBUSAN
a. SSP PPh Pasal 22 eks penebusan BBM di Pertamina ... . ... Lembar = Rp 0.00
b. Bukti Pemotongan PPh Pasal 23 eks menyewakan harta
kepada Bendaharawen Lembar = Rp 0.00
¢. SSP PPh Pasal 25 eks penjualan harta (tanah/bangunan) ... . Lembar = Rp 0.00
Jumlah Rp 0.00

Demikian untuk menjadi makium.

PT PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
RUMAH SAKIT PERKEBUNAN
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Digital Repository Universitas Jember

PT. PERKEBUMAN NUSANTARA X {(PERSERO)
Famm O R B L e il
11 Bedadung 7 0331 - 487104 Jeaber

...................................................................................
...................................................................................

Hama Panderita : AR WICAKSOND TH Alamat  : JL LETIEN SUPRAPTO I
Grang Tus/Kel. : Bagian
s 2 ;192001120920 Tangeal  : 29/12/2001
i A T A N g Y& v a
; o TRLTHTE AN ! 13000
R : 97,080
: .........................................................................
; idaian'fn 110 000

fengan Korut:
$3SERATUS  SEPULUK RIBU RUPTAH

08:57:17 3
Jeaber, 29 Desesber 2001

PT. PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERD)


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

B

PR
{
SURAT PEMBERITAHUAN MASA PAJAK PERTAMBAHAN NILAI
(SPT MASA PPN) FORMULIR
[ Masa Pajak oo 19 ... 1195
DEPARTEMEN KEUANGAN Al D Pemvetulan Masa Pajak <.....ovimvinernisiesion 19 sei Ke= iiiin
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK H
PERHATIAN : = BACALAH TERLEBIH DAHULU BUKU PETUNJUK PENGISIAN SPT MASA PPN
DILSI DENGAN HURUF CETAK/DIKETIK ) - BERITANDA X DALAM YANG SESUAI
DIBUAT UNTVUK SATU MASA PAJAK . - ANGKA DALAM RUPIAH PENUH

D Menggunakan Pedoman Penghitungan Penglireditan PM Karena Memilih Menggunakan Norma Penghitungan Penghasilan Neto

A.| IDENTITAS PENGUSAIIA KENA PAJAK

l.] NPWP 3 D [—_I——m ’_r_]j D m Kode Cabang & ED

& [ INPPKP : [_ ]_} [__‘ ]_]J Tanggal | | | I Perubahan Identitas :
3. Nama PKP 3 Nama Baru
4.1 Alamat : Kode Pos D:ED:] Alamat Baru
S. Nomor Telepon ' No. Telepon Baru
6. | Merek Usaha D Jenis Usaha
7. ljin Sentralisasi  : No Tanggal [_l__l Ll_l L_L_]
8. | Jenis Usaha : KLU DE:D
PENYERAHAN YANG TERUTANG PAJAK PERTAMBAHAN KODE |PEMBE- DASAR PENGENAAN PAJAK (DPP)
B.[ NILAI (PPN), PENYERAHAN YANG TIDAK TERUTANG KOLOM | TULAN
PAJAK PERTAMBAHAN NILAI DAN JUMI.AH PENYERAHAN P Biilas ini s.d. Bulan ini
1. Penyerahan yang Terutang PPN :
1.1.Ekspor :
1.1.1. Dengan L/C B.1.1.1 &
1.1.2. Tanpa 1JC B:1:152
1.2. Penyerahan yang PPN-nyz :
1.2.1. Tidak dipungut/DitundwDitangguhkan B.l1.2.1
1.2.2. Dibhehaskan/Ditanpgung Pemerintak (DTP) B.1.2.2
1.3, Penyerahan yang Terutang I'PN selain Ekgpor dan
yang PPN-nya Tidak dipurguv/Ditunda/Ditangguhkan/
Dibebaskan/Ditangpunyg Pemerintah (DTP :
1.3.1. Penyecrahan kepada Pemungut PPN B.1.3.1
1.3.2. Penyerahan kepada prhak lain yang bukan B.1.3.2
Pemungut PPN
1.3.3. Pemakaian sendisi/T:zmberian cuma-cuma B.1.3.3
1.34, Jumliah(1.3.1 4 1.3.2.+ 1.3.3) B.1.3.4
1.3.5. Penyeruhan dengan Tarf Efektif B.1.3.5
1.3.6. Dikurangi Retur Penjualan dari Penyerahan yang B.1.3.6
Terutang PPN (e
1.4, Jumlah Penyerahan yang Tzrutang PPN B.1.4
(111 + 0124+ 121+ 122+ 134+ 13.5-1.3.6) 3
2. | Penyerahan yang Tidak Teruteng PPN :
2.1. Penyerahan scluruhnya B.2.1
2.2. Dikurangi Retur Penjualan atas Penyerahan yang Tidak B.2.2
Terutang PPN
2.3. Penyerahan yang Tidak Tesvtang PPN (2.1 - 2.2) B.2.3
1 Inwmiah Penverabhan 114 4 9 1) na
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? T : KOBE [EEWBE PAJAK PERTAMBAHAN NILAI
Z| + PAJAK KELUARAN - T0
R KOLOM | s.d. Bulan ini

Bulan ini

1. Pajak Keluaran :

1.1. Dengan Tarif 10% yaitu 1% x (Kode B.1.5.4) C.L.1
1.2. Dengan Tarif Efcktifl yaitu ...... % x (Kode 3.1.3.5) 12
1.3. Jumlah (1.1 + 1.2) C.1.3
A
2. Dikurangi PPN atas Retur Penjualan dari penyerahan yang ca
terutang PPN i
3. Jumlah (1.3-2) C3
4, Dikurangi :
4.1. Pajak Keluaran yang dipunzut oleh Pemungut PPN :
4.1.1_ SSP teluh diterima (terlampir) C4.l.1
4,1.2  SSP belum diterima C4.l.2
4.2. PPN yang disetor dimuka drlam Masa Fajiuk yang sama C4.2
3. Pajak Keluaran yang harus dipungut sendiri Cs :
(3-4.1.1-4.1.2-4.2) : : !
D. PAJAK YANG DAPAT DIPERHITUNGKAN
| L Pajak Masukan Yang Dapat Dikreditkan :
‘ 1.1. Pajak Masukan Impor s D.1.1
I 1.2 Pajuk Masukan Dalun Negeri D.1.2
1.3. Pajak Masukan dari Masa Fajak yang tidak sama :
1.3.1. PPN lmpor D.1.3.1
1.3.2. PPN Dalim Negzii D1.3:2 >
1.4, Dikurangi PPN tas Rewn Pembelian D.1.4
1.5, Lain-lain D.1.5
Lo, Jumbah (1.1 + 1.2+ LLX1 +F1.3.2- 1.4 + 1.5) D.1.6
i Pajak Masukan yang Menggunakan Pedoman Prngkreditan
PM Karena Memilib Mengzunelan Norma Fenghitungan D.2
Penghasilan Nelo
3 Kompensasi Kelebilun PPN bulan latu D3
Y
4. Dikurangi .
4.1. Pembayaran Pendahuluap aari BAPEKSTA Keuangan D.4.l
4.2. Hasil Penghitungan Kenvbali Pujak Masukan yang telah D.4.2
dikreditkan/ Tidak dipunpet/Ditngguhkan/Dibebaskan i
- Jumbah pajak yang dapat dipechitungkan (1.6 3 -4.1 - 4.2) D5
atin (2 + 3) =
E. PAJAK YANG KURANG/L.LLBiH DIBAYAR
i I:J Kurang dibayar (C.5 - 1.5) Ei )
2. E] Lebih dibayar (12.5 -  5) E2 x ;
Jumlah pada Kode E.| telah dilunagi tanggal . ...
F JUMLAH PAJAK MASUKAN YANU TIDAK DAPAT DIKREDITKAN R
G.| PEMBETULAN (HANYA DUS| JIKA TERDAPAT PEMBETULAN)
Hasil Pembetulan :
l. D Kurang dibayar G.1
i El Lebih dibayar - G2

1 lJumlnh pada Kode G. | telal, Jilunasi *aneeal . Fkd s
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LAMPIRAN PAJAK KELUARAN - |

FORMULIR
| DAFTAR PAJAK KELUARAN DAN PPn I3M
D MRS BRI < v s e e S 19000 1-195 Al

DEPARTEMEN KEUANGAN RI D Pembetulan iasa Pajak ... 1D iiess Ke i i

DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

NAMA PRI N.W.D, L LT T 10T [T 1]

N RIP NN i3 Tl Pengukulian l'[\'I’:ED D:] I

NO. Nama Pembeli BKIY N.PW. D g Vaktur Pk PPN Pln BM *)

i Penerima JXI? gL Mo, Seri Tangyal (Rupiah) {Rupial)

I 2 o 4 5 i 7

I Faktur Pajak Sederbana

] Pemungut PPN (pindahan dari jumlale pada Formulic 1198 A3)

I Faktor Pagak Stdar kepada pilak ain yang bukan Pemuagut PPN .

I

5

&

dsl

JUM LA (tidak termasuk Pajak Keluaran pada Formuli 1195 A2)
RERKAPITULASI @ PN PI'n BN oA e WL Uy o e s oaiem Kk s et S B....
I Faktr Pajak Scderhuny R iR —
2. Fakwr Pajak kepada Pemungut PPN SRDY e s
3. Fakwr Pajak Staudar kepadic pihak lain ying
bukan Pemungut PPN L T T T T Tt e S

4. Jumlah PPN (pindahkan ke Formulir 1195 kode

0.

(o)

(C1.3) dan PPn BM (pindahkon ke Formulir

Tanda tangim :

1195 BM kode C.6) B iR
Dikurangi PPN/PPn DM atas Rewur Ponjualan

dari Penyerahan yang Teruting PPN (PPN pin-

dahkan ke Formulir 1195 kode C.2 dan ' DM

pindahan ke Formulir 1195 BM kode C.7) L e e )
Jumlah (PPM pindahkan ke Formulir T LT T

1195 Kode C.3)

ATATAN :

Nama Jelas

*) Diisi dalam hal PRP adulah Pengusaliae yang nsenghasilkan BKP Yang Terpolong Mewah.,

K& PPN 1.1.1-95
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DEPARTEMEN KEUANG AN AI
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

DAFTAR PAJAK KELUARAN DAN
DITUND&/DITANGGUHKAN/DIBEBASK

D Musa Pajak ......... S ety RV 19

D Pembetulun Masa BIHOR i man

LAMPIRAN PAJAK KELUARAN - ||

19,

PPn BM YANG TIDAK DIPUNGUT/
AN/DITANGGUNG PEMERINTAH (DTP)

Ke-

FORMULIR

1195 A2

NAMA PK.P

N.P.W.P

N.P. PK.P - [ ] Dj ED Tal. Pcngukuh;\n PKP

OO

01

(OO

Nama Pembeli BKP/

NO. Penerima JKP

N.P.W.p

Faklur Pajak %

PPN

No. Seri Tanggal

(Rupiah)

PPn BM *

K N
(Rupiah) ETERANGAN

1 2

4 5

6

7 8

Dibebaskan/DTP

| Fakiur Pajak Sederhana atas peryerahan yang P

PN/PPn BM-nya

I Faktur Pajuk Standar

B W -
w

JUMLAII:

REKAPITULASI :

Si

. Tidak dipungut/Ditunda/

: Ry,
Ditangguhkan

Dibebaskan/DTP LRy

Jumlah PPN/PPn BM
Dikurangi PPN/PPn BM
atas Retur Penjualan
dari Penyerahan yang
PPN/PPn BM-nya Tidak
dipungut/Ditunda/Di-
tangguhkan/Dibebas-
kan/DTP

. Rp.

: Rp,

Jum]_ah . Rp.

CATATAN :

*) Diisi dalam hal PKP adalah Penguscha y
**) Diisi dengan Tid

sl

ang merghasilkan BKP Yang Tergolong Mewah.
ak dipungnl/Dilund;v’Dil.mgg-,uhk:m:’DibchnskanfDTP ceeuni vane Al

o gl .

Tanda tangan
—

Nama jelas
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DEPARTEMEN KEUANGAN Fit
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

LAMPIRAN PAJAK KELUARAN - [l

DAFTAR PAJAK KELUARAN DAN PPn BM

D T S S A o 19

L)

KEPADA PEMUNGUT PPN

Pembetulan Masa Pajak

FORMULIR

1195 A3

NAMA PK.P

N.P:W.P

N.P. PK.P. : LL: i ]_] Tel. Pengukuhan PKP

OO0 OO0 O

NO. Pemungut PPN

N.PAV.P

Faktur Pajak

Na. Seri Tanggal

PPN
(Rupiah)

PPn BM " SSP Diterima/
(Rupiah) Belum Diterima

4 5

6

T 8

Jumlah (pindahkan ke Formulir 1195 A1 nomor urut I1)

REKAPITULASI :

1. Jumlah Pajak Keluaran yang SSP-nva telah
diterima (jumlah PPN pindahkan ke Formu-
lir 1195 kode C.4.1.1 dun jumlah PPa BM
pindahkan ke Formulir 1195 BM koede C.8.1)

2. Jumlah Pajak Keluaran yang SSP-nya belum
diterima (jumlah PPN pindahkan ke Formu-
lir 1195 kode C.4.1.2 dan jumlali FPn BM
pindahkan ke Formulir 1195 BM kade C.8.2)

3. JUMLAH

CATATAN :

PPN . PPn BM

e N . R oismaismsinmises

+

3 o T e RP. i

*) Diisi dalam hal PKP adalah Pengusar yang menghusitkan BKP Yang Tergolong Mewah.

LIY DAL 1T 1 1 nme

Tanda tangan :

Nama jelas
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msmm'{ﬂ.;gg ;sglnf%lgm péggsnoum-
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN 1LY POLITIK

J. Kalimantan - Kampus Tegalbato, Telp. ((334) 33559 - 331342, Fax. 0331 - 336568 Jember £8121
Email : Fisipunej @ jember, yagaotars.netid Telp. (0331) 332738

Nomor $3969 /325.1.2/PP.9/2001 " Vi 2t Jember, 10 Nopember 2001
Lampiran : - 5
Perihal : Pelaksanaan Kegiatan Magang '/:*! (
Kepada Yth : Sdr. Kepala Rumahi Sakit PTPN X (Persero) i CTEUHREL by
JI. Bedadung NoO.2« - ¢ (=t y wta nagesgsen © poont, o g X
di -
Jember

TR i) &

Dengan hormat .

Menindal lanjuti Surat Saudara No. : Insip / 01.085 tanggal 12 Oktober
2001, perihal pelaksanaan kegiatan magang mahasiswa Program Studi D-
II Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Imu
Politik Universitag Jembef pada RIEARS &G PTPN. X (Pérsoro) Jember,
yang akan berlangsuig sefama "30%(figa Puluby hari, ‘devigate jumiah
mahasiswa 3 orang (surat tigas befFRMBIr). = Lot .
Selanjutnya pengaturan “Jadual dan pelaksanaan kegiatan magang
mahasiswa tersebut sepenuhnye kimyi- w#érahkan - kepada*kaudire’ sesuai
dengan tata tertib dan disiplin kerja berlgku. Harapan kami selama
melaksanakan kegiatan u%,u@wv diberi kesempatan untuk
praktek kerja. T ot "}"%‘ W,

bt TR,

Demikian atas bantuan dan kelj

B/H Moch. Toerki
\i# 130 524 832

Tembusan kepada Yth. :
1. Ketua Program Studi D-1I Perpajakan FISIP UNEJ.
2. Kasubag. Pendidikan FISIP UNEJ.

brrksec st sog ey peexrvord
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JENMBER

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

JI. Kalimantan - Kampus Tegalboto, Telp. (0331) 335586 - 331342, Fax, 0331 - 335566 Jember 68121
Email - Fisipunej @ jember, wasantara net id Telp. (0331) 332736

SURAT-TUGAS

No 3949 /125.1.2/PP.9/2001

Dekan Fakuitas Tlmu Sosial dan Timu Politik Universitas Jember
menugaskan kepada mahagigwa yang namsanya tercantum dibawah ini

.| Nama NIM

i Lukinan Heru Wizaksono 98 - 1041
- ! Mardi Siswoyo 98 - 1089
A Hendrik {9108 ]

UNK metigikuti - program kegiatan
(Persero) Jember, selama 30 hari terhitung sejak tanggal ditetapkan
Mahasiswa diwajivkan mengikuti kegiatan magang berdasarkan tata tertil,
dan disipiin kerja yung beriaku,

Deankion surat tugas ini dibuat untuk dilaksanaan de -‘_‘

magang pada Ruamwh Sakit PTPN X

n sebatk-baiknyn
opember 200}

Tembusan kepada Yth. :

1. Ketua Program Studi D-III Perpajakan FISIP UNELJ.
2. Kasubag. Pendidikan FISIP UNEJ.

b rkorel o oy cag . persveord
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PEPARTREEN) PuNDI TR | SAERGHALOET
e UNIVERSITAS JEMBER
: FAKULTAS IILMU SOATL DAN ILMU POLITIK

LEMBAR DISPOSISI

/ ~ £ 2
Bl Perima + LT ..l agenda Yo, LE8 A t-2 LTP.2 200y
/. /7 Peuting / Tegl.Surat ;;4:43; ~€?€§;g"——
/ Rahasia Ho. Burat XELZOL. 404,
/. 7/ Begera Hal buarat ———e—mms
4 Biasa
Tanggal Dari Kepada
—— R T P e
Disposis:
1. Mohon Pertimbengan ' 8. Siapkan Konsep
2. Mohon Pendepat 10. Siapken Laporan
3. Mohon Keputusan 11, Untuk Diproses
4. Mochon Petunjuk , 12. Selesaikan
5. Mohon saran 13. Edarkan
6. Bicarakan 14. Ketik Gandakan 2% -
7. Teliti/Tkuti Perkembangan 15, Foto Copy O
8. Untuk Perhatiken 69\ Arsip @) —
knd/dispo/yatik _we? - : /. -

-
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PT. ﬁERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
- RUMAH SAKIT PERKEBUNAN

JI. Bedadung No. 2 Jember 68118
Telepon (0331) 485912, 487226, 487104, 486614 Fax. (0331) 485912

|

Nomor : Insip / 01.102 Jember, 31 Desember 2001

Kepada Yth :

DEKAN

FAKULTAS SospoL
UNIVERSITAS JEMBER
JEMBER

PELAKSANAAN KEGIATAN MAGANG
e RO AEBIATAN MAGANG

Perihal pada pokok, dengan ini kami sampaikan bahwa Mahasiswa Saudara yang namanya
tercantum dibawah in : \

1. Lukman Heru Wicaksono ------ 98-1041
2. Mardi SEwoyo ~—------meeeeee 98-1089 .
3. Hendrik -- 98-1068

Telah melaksanakan keglatan Magang mulal tanggal 14 Nopember 2001 s/d 14 Desember
2001 di Rumah Sakit Perkebunan PTPN 10 Jember.

Demikian untuk menjadikan maklum,

PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
RUMAH SAKQT PERKEBUNAN

\.\_-MEPQ\ g, R uiw TAD)
SB/Insip1 KEF A A
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Telepon

PT.PERKEBUNAN/NUSANTARA X (PERSERO)
RUMAH SAKIT PERKEBUNAN

JI. Bedadung No. 2 Jember 68118
(0331) 485912, 487226, 487104, 486614 Fax. (0331) 485912

S
—— ———
= e

|

SURAT KETERANGAN
Nomor : 037/Surkt/2001

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Jabatan

Alamat

drg. Kuntadi, M. Kes

Kepala RS. Perkebunan

PT. Perkebunan Nusantara X (Persero)
JI. Bedadung 2 Jember

Menerangkan dengan sebenamya bahwa :

Nama
NIM
Mahasiswa

Mardi Siswoyo

98 - 1089

Program Studi D IIT Perpajakan
FISIP - UNEJ

Telah melaksanakan Praktek Kerja Lapangan ( PKL ) di Rumah Sakit Perkebunan

mulai tanggal 14 Nope

Demikian surat keteran
sebagaimana mestinya,

SB/SURKT

mber 2001 s/d 14 Desember 2001.

gan ini dibuat dengan sebenamya, untuk dapat dipergunakan

Jember, 31 Desember 2001

. PT PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
RUMAH SAKIT PERKEBUNAN

o M. Kes

KEPALA


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA NYATA
DI
RUMAH SAKIT PT. PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)
JEMBER

NAMA: MARDI SISWOYO
NIM 980903101089

Hari / Tanggal

Jam Masuk

Sabtu, 10 Nop 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Senin, 12 Nop 2001

07.00 sd 14.00 WIB

Selasa, 13 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Rabu, 14 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Kamis, 15 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Jum’at, 16 Nop 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Sabtu, 17 Nop 2001

07.00 s/d 12,00 WIB

Senin, 19 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Selasa, 20 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Rabu, 21 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Kamis, 22 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Jum’at, 23 Nop 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Sabtu, 24 Nop 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Senin, 26 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Selasa, 27 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Rabu, 28 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Kamis, 29 Nop 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Jum’at, 30 Nop 2001

07.00 s/d 11.00 WIB



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Sabtu, 01 Des 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Senin, 03 Des 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Selasa, 04 Des 2001 07.00 s/d 14.00 WIB
Rabu, 05 Des 2001 07.00 s/d 14.00 WIB
Kamis, 06 Des 2001 | 07.00 s/d 14.00 WIB

Jum’at, 07 Des 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Sabtu, 08 Des 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Senin, 10 Des 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Pembimbing,

DJATMIKO UTOMO, SE
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DAFTAR KEGIATAN

PRAKTEK KERJA NYATA
DI RUMAH SAKIT PERKEBUNAN PT. PERKEBUNAN NUSANTARA X
(PERSERO) JEMBER
Hari/Tanggal Jam Masuk Kegiatan PKN

Sabtu, 10 Nopember 2001 07.00 s/d 12.00 WIB | Pengenalan lingkungan

Senin, 12 Nopember 2001 07.00 s/d 14.00 WIB | Mengarsip bukti kas masuk

/ kas keluar

Selasa, 13 Nopember 2001 | 07.00 s/d 14.00 WIB Mengarsip bukti-bukti

pembayaran

Rabu, 14 Nopember 2001 07.00 s/d 14.00 WIB | Mengarsip bukti-bukti
pembayaran yang belum

selesai

L]

Kamis, 15 Nopember 2001 | 07.00 s/d 14.00 WIB | Mendata pasien yang
berobat

Jum’at, 16 Nopember 2001 | 07.00 s/d 11.00 WIB | Mendata pasien yang

berobat

Sabtu, 17 Nopember 2001 07.00 s/d 12.00 WIB | Membuat bukti-bukti kas

masuk / kas keluar

Senin, 19 Nopember 2001 07.00 s/d 14.00 WIB | Membuat bukti-bukti
pembayaran PPh pasal 21

masing-masing dokter

Selasa, 20 Nopember 2001 | 07.00 s/d 14.00 WIB | Membuat bukti-bukti
pembayaran PPh pasal 21

masing-masing dokter

Rabu, 21 Nopember 2001 07.00 s/d 14.00 WIB | Mendata pasien yang
berobat
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Kamis, 22 Nopember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Mendata pasien yang

berobat

Jum’at, 23 Nopember 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Membuat formulir pasien

rawat inap

Sabtu, 24 Nopember 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Membuat formulir pasien

rawat inap

Senin, 26 Nopember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Membuat formulir pasien

rawat jalan

Selasa, 27 Nopember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Mengarsip bukti-bukti
pembayaran kas masuk / kas

keluar

Rabu, 28 Nopember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Mengarsip bukti-bukti
pembayaran kas masuk / kas

keluar

Kamis, 29 Nopember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Membuat bukti-bukti
pembayaran kas masuk / kas

keluar

Jum’at, 30 Nopember 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Mengarsip bukti-bukti
pembayaran kas masuk / kas

keluar

Sabtu, 01 Desember 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Memasukkan data
pembayaran PPh pasal 21
masing-masing dokter ke

dalam komputer

Senin, 03 Desember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Mencetak data pembayaran
PPh pasal 21 masing-

masing dokter

Selasa, 04 Desember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Mendata pasien yang
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—

Rabu, 05 Desember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

berobat g

Mengarsip bukti-bukti
pembayaran masing-masing

pasien

Kamis, 06 Desember 2001

07.00 s/d 14.00 WIB

Jum’at, 07 Desember 2001

07.00 s/d 11.00 WIB

Mengarsip bukti-bukti
pembayaran masing-masing
pasien

Mengarsip bukti-bukti

pembayaran masing-masin g

pasien

Sabtu, 08 Desember 2001

07.00 s/d 12.00 WIB

Senin, 10 Desember 2001

]

Mengarsip bukti-bukti

pembayaran masing-masing

pasien

07.00 s/d 14.00 WIB

Berpamitan untuk pulang

kepada semua karyawan

_

cdig | ¥ UFT Perpustakaan
E:,@ UITCLRSIIAS JEOER

Pembimbing

L

DJATMIKO UTOMO, SE
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