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JJIO'ITO: ~ 

1.(ita 6iasanya meni{ai airi lij.ta aari apa yang kjta rasa aapat 

kjta Cal(u/(sin sementara orang Cain meni{ai kjta aari apa yang te{afi 

/ijta Cak,uk,an. 

(Henry Wadeworth Long Fellow) 

":Menofongfafi tanpa pamrifi, jangan sefa{u mementingk,an 

airi senairi. Jangun menuntut im6u.Can. Jangan mengfiarap/(an 

im6afan. <Bagaimanapun jug a I a rrang :Mafia 'fafzu, :Mengetafiui 

persis jerifi payafimu. I a akfi,n mem6erikfi,n im6a{an. rtaRjn(afi 

Xj6ijaftan-Wya ". 

Anand Krishna (1999:107} 

lntisari.Tim l 994. Kumpula11 Kata-kata Mutiara II. Jakarta; PT. Gramedia Pustaka 

Utama. 

Krishna, Anand. 1999. iHenyelami Samudra Kebijaksanaan Sufi. Jakarta; 

PT Gramedia Pustaka Utama 
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2. lbu Ora. Elly Suhart111i, MSi., sclaku doscn wali . 

3. Bapak Drs. Husni Abdul Garn, MS., selaku Ketua .lurusan llmu Kesejahteraan 
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4. Bapak Prof. Ors. H. Bariman, selaku Oekan pada Fakultas Ilmu Sosial dan llmu 
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segcnap Bagian Kemahasiswaan d1 lingkungan Fakultas Ilmu Sos1al dan llmu 

Polittk, Universitas Jcmber. 

v 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


6. Bapak Ors. Nurhad1 Musa,M Pd . ., selaku Direktur Yayasan Paramitra Jatim 

bescrta seluruh staf yang membantu selama dalam proses penclit1a11 ini . 

7. Saudara Honest Dody M,S.Sos. dun Tn Go1al 1, S.Sos. selaku pt:nanggung _1awab 

proyck pcmbcrdayaan pckc~ja anak damp111gan ya\asan Para1111 trn d1 kotallf 

jcmber yang telah banyak mcmbantu mcmberikan data dan 11110rmas1 yang 

bcrguna bagi penyusunan skripsi mi. 

8. Rekan-rekan sesama pen9amp111g pckerja anak, terima kasih atas 111fonnas1 dan 

kcrja sama kjta sclama mi . 

9. Sahabat-sahabatku tercinta, Arif, Enda, J\nas , Chef1> , terima kas1h banyak atas 

bantuan, dorongan dan dukungannya. 

10. Scmua tcman-teman KS ' 95 

11 Semua pihak yang tel ah mcmbantu kclancaran dalam pcnyusunan karya ini ) ang 

tidak bisa pcnulis scbutkan satu pcrsatu. 

Akhirnya penulis bcrharnp. sknpsi i111 Japat berguna dan bcrmanfaat bag1 

pcnults khususnya dan pcmbaca pada u111u111n)a 

Wassalam, 

Jembcr, Oktobcr 2000 Pcnul 1s 

VI 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


DAFTAR 1-,I 

I lalaman 

IIALAMAN JlJDllL ...... ......................... .... . .. . .......... I 

IJALAMAN MOTTO ....... ......... . ·· ·· ·· ..... : ... ··············· .......... .... . ........... I I 

llALAMAN PERSEMBAllAI\ .................................................... .... ........... 111 

IIALAMAN PENGESAHAN .. .......................... .......... .. ................. ... ..... ........ iv 

KATA PENGANTAR ...•.••..... Y 

DAFT AR ISL ............ .. ................. .. .................................... ................. ............. VII 

DAFTAR TABEL ......................... ..................... ............. . .......... .... ..... .............. x 

BABI PENDAII ULUAN ... ...................... ..... ............................. ...... .... .. ........ I 

1.1. Latar Belakang Masalah ..................... ....... ................. .. .... .......... 1 

1.2. Perumusan Masalah ....... .............. ... ..... ...... ..... .... . ..................... I 0 

1.3. Pokok Bahasan ... ....... ...... . .. ....... . ............... ... .............. 11 

1.4. Tujuan dan Kegunaan Penel1tian ......... ........... ......... ................ 14 

1.5. Tinjauan Pustaka ....... .. .................... . ............. ..... . ......... 14 

1.6. Definisi Opcrasional. .. .. . ... .. . . ............ ............. .. ...... .. . 26 

1.7. Metode Penelitian. .................... ................. .. . .. .. . .. . . . . ............. 29 

BAB II DESKRIPSl DAE RAil PENEUTIAN......... ................ . .. .. .. . 34 

2.1. Sejarah berdirinya. . . .. . . . ... ... . .. .. . . . . .. . .. . .. . . . . . . .... .. . ............. 34 

2.2. Letak Geografts . ······· .. 35 

2.3. Visi dan Misi Yayasan Paramitrn .lawa Timur ........... .. ............ 36 

2.4. Usaha-Usaha Yayasan Paramitrn .lawa Timur. ....... ......... ........ 36 

2.5. Divisi-divis1 di Yayasan Param11ra .lawa l 1mur ...... ..... .......... 37 

2.6. Instansi terkait. .. . . . . . . . . . . . . . .. . ................................... .42 

2.7. Fasilitas (ruangan) di Yayasan Paramita Jawa Timur . . .. ........ .42 

2.8. Struktur Organisas1 Yayasan Paramitra Jawa Timur. . ... ........... 43 

Yll 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


2.8. l Skema struktur orga111sas1 Yayasan Paramitra Jatim .. . ....... .44 

2.8.2 Daftar pengelola Ya)asan Pammitra Jawa Timur .. .. ..... ... .45 

2.9 Proyek pemberdayaan Pekerja Anak mela lu1 81mb1ngan dan 

Pcnd1dikan Alternatir di Kotati r .I ember .. ... . . ... .. . . . ... . ... ... .45 

2.9.1 Tujuan Program ... ... ...... . .. .... .. .... ........ .. .. . ... .. ..... . . .46 

2.9.2 Struktur Organ1sasi ..... . .. .... ... .. .. . ......... .... ... . ........ .46 

2.9.3 Pelak~anaan Kcgiatan .. . .. ......... . ... ... . ..... ... ...... ..... 49 

BAB 111 KARAKTERISTIK RESl>ONDE:\ .... .. ... ... .. .... ........ .... ...... . ... 55 

3. 1. Golongan Umur Respondcn... . .. ... .... ... .. .. . . . . .. ... .. .. .. .. ..... . .. 56 

3.2. Jen is Kc lam in Rcspodcn ....... . ... ...... ....... ........ ... ... . . ... . .... ..... 56 

3.3. Tingkat Pcndidikan Rcspondeo . . . . ... ..... ...... ..... ... . . ... ...... 57 

3.4. La tar Belakang Pend1d1kan Proksi Pekerjaan Sosial ..... .. . ..... 58 

3.5. Tujuan menjadi pcndamping... . ... . .. .. . . . . ... . . . . . . .. ... ..... ... .59 

BAB IV: PERANA~ PENDAl\IPING PEKERJA ANAK DALA:\1 PELAK

SANAAN PEMBERDA YAAN PEKERJA ANAK MF.I .A Llll BlM

BlNGAN DAN PE1'DIDIKA1\ 

4 .1. Peranan pendamprng dalam keg1atan pend1dikan .. . . ... ........ 62 

4.1.1 Peran penda111p1ng dalam pcndidikan membaca dan 

111enulis ... . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . ...... .. . 62 

a. Pcndamping scbaga1 pcmberi matcri .. ..... . 63 

b. Pendamping scbagai pendukung kegiatan .. .67 

4.1.2 Peranan pendamping dalam pendid1kan hak-hnk anak 

rncnurut Kl IA ... 68 

a Pcndamping scbaga1 pemberi materi . . .. .. ... . . .. 68 

b. Pcndamping scbagai pcndukung kcg1atan . . . . .. .. . .. . 71 

4. 1.3 Peranan pendamping dalnm pendid1kan ketrampllan dan 

kewirausahaan .. . . ....... .... ..... .... .. . .......... ... . . . .. . . . 71 

Vl ll 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


a Pcndamping scbaga1 pcmben matcn .... 

b Pcndamp1ng sebaga1 pendukung kegiatan 

4.2. Pera nan pcndamping dalam kcgiatan bimhingan ... .. 

. .. .... . .. 71 

..... .... ... .. 76 

. ...... ... 77 

4.2.1 Peranan pendamping dalam bimbingan melalu1 

pend am pingan ... .. . .. . . . .. .. . . . . . . . . .. . . . .. . .. . . . . .... .. ...... 77 

a Pendamping sebaga1 pembimbmg .. ........ ..... ............ 78 

b. Pcndamping scbaga1 penghubung ..... . .. ... . .. .. ...... . .. .. 83 

4.2.2 Peranan pendampmg dalnm kegiatan bimbing:111 melalui 

kclompok d1sk.us1 . . .. . . . . . .. . .. . . . .. .. . . . . . . . . . .. .. 84 

a. Pcndamping scbaga1 pembimbing..... .. . .. ... 85 

b Pcndamping scbaga1 penghubung dan pendul-.ung ... ... . .87 

BAB V: KESIMPULAN DAN SARAN...... .... ......... ..... ............ .. . . ..91 

5.1. Kcsimpulan.......... .. .. .. ...... .. ......... .. ..... ... .. ..... ............ .. . ...... ... .... 91 

5.2. Saran .. .... ....... ..... ...... ..... ............ .. . . ............ .. . .. . .. . .. . . .. .. . . . . .. . . .92 

5.2.1 Kepada pendamping... . .. .. ... ... ... ... ... ... .. .. . .. .. .. .. . .. . . ..92 

5.2.2 Kepada yayasan ............ . .. .......... .. ...... ....... .. ..... . ....... 92 

5.2.3 Kepada pcmenntah ................ . ...... ... ..... . .. . ... .. . .. ..... .. . 93 

DAFTAR PUSTAKA 

DAFTARPERTANYAAN 

LAMP1RAN-LAMP1RAN 

IX 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


DAFTAR TA BEL 

T ABEL I I ALA MAN 

I. Jen is pcndamping peker_ia anaJ.. . . .. ..... ... ... ............. . . .... .. ......... .48 

2. Perkcmbangan jumlah dan lokasi anak bekerja ........... ... ................ 52 

3. Perkcmbangan jumlah dan jenis pekerjaan anak ......... .. .................. 53 

4. Penggolongan umur responden ..... ..... .... ..... ........ .... ........... ......... 56 

5. Rasio Jen is kelamin responden ............. .. .................. ...... ...... ......... 57 

6. Tingkat pendidikan responden ......... ... ..... ...... .... .. ......... ............... 58 

7. Latar belakang pendidikan prof es pekerjaan sosial.. ... ... .............. 59 

8. Tujuan responden menjadi pendamping ............... .. .. ..... .. ........ 60 

9. Pcranan pendamping dalam pcndidikan membaca dan menulis ... 63 

I 0. Peranan pendamping dalam pcndidikan hak-hak anak-anak 

mcnurut Kl IA .. 68 

1 l. Peranan pendamp1ng dalam pendidikan ketrampilan dan kc-

wi rausahaan... .. . .. . . . . . . . . . .. 72 

12. Peranan pendamping dalam bimbingan mclalui pcndampingan. . 68 

13 Peranan pendamp111g dalam b1111b111gan mdalui kelompok 

diskus1 ............ ... ... .......... . . . . . . . . . . . . . .. .. . .. . . . . .. . . . . .. . . . . . . 84 

14. Pcranan pendamping dalam b1111b111gan dan pendid1kan ... ... .. ..... 89 

x 

Digital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


1.1 Latar belakang 

BABI 

PENDAHULllAN 

Anak adalah harapan, anak dari peradatnm manapun dia hidup , merupakan 

pcmilik masa depan dan pewans sejarah jamannya. Kerentingan mclindungi anak 

paralel dengan kepentingan me lindungi bangsa-bangsa Melindungi anak adalah 

bagian integral dari pemberdayaan bangsa dan bahkan telah merupakan bagian dari 

pembangunan masyarakat internasional (world wide development). 

Dewasa ini populasi pekerja anak cukup besar, wataupun jumtah sesungguh

nya diseluruh muka bumi belum diketahui pasti. Jumlah anak yang bekerja terus 

meningkat dari tahun ke tahun. Menurut data dari ILO, dalam IPEC program 

dokumen (1993), lebih 200 juta anak bekerja di:uar rumah atau ak:tif secara ekonomi 

karena kemiskinan dan urbanisasi . 

Pada umumnya pekerja anak ini berusia 10-14 tahun, berasal dari keluarga 

miskin, dan perbandingan antara jenis kelarnin laki-laki dan perempu.m tidak jauh 

berbeda. Berdasarkan data yang dibuat oleh Biro Pusat Statistik (1995) yang dikutip 

Sofian (1997:60) menyatakan jumlah pekcrja c:1nak di Indonesia (usia 10-14 tahun) 

pada tahun 1994 adalah dua ju ta orang. Jumlah ini merupakan 9% dan total jumlah 

anak usia 10-14 tahun yang pada saat di lakukan survey sejumlah 22,5 j uta orang. 

Menurut data Sensus Ekonomi Nasional (Susenas) 1996 yang diotah oleh 

Kantor Statistik Jawa Timur (1998) dalarn Mustain (1999:12) di Jawa Timur 

diperkirakan jumlah anak yang bekcrja atau pckerja anak sebanyah. 336.889 orang 

atau sekitar 8,89% dari total jumlah penduduk di kelompok usia 10-14 tahun. 

Sedangkan di kabupaten Jember d1perkirakan jurnlah pekerja anak sebanyak 16.911 

atau sekitar 7,20% dari keseluruhan pekerja anak di Jawa Timur. 

Bermacam-macam studi atau pengamatan menunjukkan bahwa pekerja anak 

umumnya sangat rentan terhadap umtutan pemenuhan kebutuhan ekonomi. 
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