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AZIYZATUR ROFIYQOH
Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember

Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana perlakuan akuntansi
terhadap biaya aktivitas corporate social responsibility (CSR) pada Rumah Sakit
Bina Sehat Jember. Penelitian ini termasuk penelitian deskriptif kualitatif dengan
pendekatan studi kasus. Metode pengolahan data menggunakan strategi
pengumpulan data triangulasi. Banyak sekali kegiatan CSR yang dilakukan oleh
Rumah Sakit Bina Sehat, dengan itu biaya yang dikeluarkan atas kegiatan tersebut
juga sangat banyak. Maka dari itu pentingnya mengetahui bagaimana biaya
tersebut dilaporkan, disajikan, dan diungkapkan dalam laporan keuangan. Setelah
dilakukan penelitian diketahui bawah biaya yang terkait dengan kegiatan CSR
masih belum memiliki akun khusus yang menyediakan tentang biaya CSR.
Pelaporannya hanya disajikan dalam pos-pos yang mewakili kegiatan tersebut.
Hal ini sudah sesuai dengan SAK-ETAP yang berlaku di Indonesia karena
memang dalam SAK-ETAP pelaporan biaya tidak perlu memiliki akun khusus
asalkan mampu memberikan informasi yang relevan kepada pengguna internal
dan ekternal perusahaan. Perusahan yang melakukan kegiatan CSR juga
disarankan membuat laporan keberlanjutan diluar laporan keuangan. Meskipun
RS. Bina Sehat belum membuat laporan keberlanjutan seperti yang disebutkan
tetapi untuk indikator yang diberikan oleh GRI-G4 untuk UKM sudah memenuhi

standar.

Kata Kunci : Corporate Social Responsibility, GRI-G4, SAK-ETAP.



Aziyzatur Rofiyqoh
Accounting Department, Economic Faculty, Jember University

Abstract

This study aims to determine how the accounting treatment of the cost of
the activity of corporate social responsibility (CSR) at the Hospital Healthy
Development of Jember. This study includes qualitative descriptive research with
case study approach. Data processing method using triangulation of data
collection strategies. Lots of CSR activities undertaken by Bina Sehat Hospital,
with the costs incurred on these activities is also very much. Hence the
importance of knowing how these costs are reported, presented and disclosed in
the financial statements. After doing research note down the costs associated with
CSR activities still do not have a special account that provides about the cost of
CSR. Reporting only served in the posts that represent these activities. This is in
accordance with GAAP-ETAP applicable in Indonesia because of SAK-ETAP cost
reporting does not need to have a special account as long as it is able to provide
relevant information to internal and external users of the company. A company's
CSR activities are also advised to make sustainability reporting beyond financial
statements. Although RS. Healthy Development has not made a sustainability
report as mentioned but for the indicators provided by the GRI-G4 for SMEs to

meet the standard.

Keyword :Corporate Social Responsiblity, GAAP-ETAP,GRI-G4.
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Corporate Social Responsibility merupakan komitmen perusahaan atau
dunia bisnis untuk berkonstribusi dalam pengembangan ekonomi Yyang
berkelanjutan dengan memperhatikan tanggung jawab sosial perusahaan dan
menitikberatkan pada keimbangan antara perhatian terhadap aspek ekonomi,
sosial dan lingkungan (Suhandri, 2007 dalam Untung, 2012: 1). Kepedulian
terhadap tanggung jawab sosial yang dilakukan oleh perusahaan ada yang bersifat
sukarela dan ada yang bersifat wajib. Seperti halnya dalam perusahaan berbentuk
Perseroan terbatas (PT) yang kegiatannya berhubungan langsung dengan sumber
daya alam wajib melakukan kegiatan tanggung jawab sosial atau CSR karena
adanya Undang-undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan. Sedangkan pada perusahaan berbentuk yayasan kegiatan CSR
bukanlah hal yang wajib dilakukan. Salah satu badan usaha berbentuk yayasan
adalah Rumah Sakit. Rumah sakit merupakan badan usaha yang bergerak di
bidang pelayanan kesehatan. Meskipun rumah sakit merupakan badan usaha yang
bergerak dibidang kesehatan, dalam kegiatan operasionalnya masih menimbulkan
dampak-dampak terhadap lingkungan, ekonomi, dan sosial yang ada di
lingkungan sekitar rumah sakit beroperasi. Dampak yang ditimbulkan bisa berupa
limbah rumah sakit baik limbah padat maupun limbabh cair,

Dipilihnya RS. BINA SEHAT Sebagai lokasi penelitian atas dasar
pertimbangan bahwa banyak sekali kegiatan CSR yang dilakukan oleh RS. Bina
sehat Jember. Semakin pesatnya pembangunan RS. Bina Sehat pasti banyak
dampak yang ditimbulkan seperti limbah dan polusi udara yang tercemar akibat
pembangunannya. Dengan banyaknya kegiatan yang dilakukan oleh RS. Bina
Sehat maka biaya yang dikeluarkan terhadap aktivitas CSR juga tidak sedikit.
Perlakuan akuntansi terhadap biaya yang ditimbulkan oleh aktivitas CSR ini akan

berpengaruh dalam laporan keuangan.



Penelitian ini  menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan
pendekatan studi kasus. Analisis data dilakukan dengan menggunakan Triangulasi
data dan sumber. Jenis data yang dibutuhkan meliputi data primer berupa
wawancara dan data sekunder meliputi analisis dokumen-dokumen. Sumber data
berupa Profil RS. Bina Sehat, Realisasi Program CSR, dan Laporan Keuangan.

Meskipun tidak adanya undang-undang yang mewajibkan dan mengatur
tentang yayasan melakukan kegiatan CSR, tetapi Rumah Sakit Bina Sehat tetap
menjalankan kegiatan CSR. Kegiatan CSR yang dilakukan oleh pihak Rumah
Sakit Bina Sehat dibagi menjadi tiga kategori sesuai indikator GRI-G4.0. Kategori
pertama yaitu tanggung jawab sosial terhadap perekonomian yang dilakukan
dengan cara mendukung program pemerintah yaitu BPJS Kesehatan yang
merupakan program asuransi kesehatan dan membantu masyarakat untuk
meringankan biaya kesehatan. Kategori kedua tanggung jawab terhadap
pemeliharaan lingkungan. Tanggung jawab ini dilakukan dengan memperhatikan
limbah cair dan padat yang dihasilkan oleh kegiatan operasional Rumah Sakit.
Limbah cair dikelola dengan menggunakan alat incinerator dan limbah padat
langsung ditampung oleh TPU Pakusari. Kategori ketiga tanggung jawab sosial
program untuk karyawan yang dilakukan dengan pemberian asuransi kesehatan
dan tunjangan hari tua. Selain itu Rumah Sakit juga memberi tanggung jawab
terhadap keselamatan kerja karyawan. Selanjutnya dengan mengadakan operasi
gratis untuk 5000 kaum dhuafa yang merupakan lanjutan dari kegiatan operasi
gratis untuk 1000 kaum dhafa. Kegiatan ini membantu kaum dhuafa untuk
meringankan biaya kesehatan melalui jalan operasi. Biaya sepenuhnya ditanggung
oleh pihak Rumah Sakit. Tanggung jawab terhadap sosial yang dilakukan dengan
kegiatan bakti sosial. Kegiatan bakti sosial sendiri dibagi menjadi dua yaitu
keluarnya tim medis dan pemberian edukasi kepada karyawan maupun
masyarakat tentang kesehatan.

Sumber dana yang didapat untuk kegiatan CSR sendiri berasal dari
berbagai pihak, seperti pemerintah, pihak yayasan, masyarakat umum, dan
rekanan yang bekerja sama dengan Rumah Sakit Bina Sehat. Rumah Sakit

membuat rekening yang memang dikhususkan bagi pihak yang ingin memberikan



bantuan. Kemudian dana langsung disalurkan dengan kegiatan yang CSR yang
membutuhkan. Apabila terdapat kekurangan dana akan langsung ditambahkan
oleh dana laba perusahaan. Sedangkan untuk kelebihan dana akan diakumulasikan
untuk kegiatan selanjutnya.

Perlakuan akuntansi terhadap biaya yang dikeluarkan akibat aktivitas CSR
dapat dilihat pada laporan laba rugi perusahan. Pada laporan laba rugi terlihat
bahwa adanya beban sosial yang menampung segala biaya terkait dengan biaya
tanggung jawab terhadap karyawan. Pada beban pemeliharaan lingkungan terkait
dengan kegiatan pemeliharaan lingkungan. Sedangkan pada kegiatan bakti sosial
dimasukkan kedalam beban iuran dan sumbangan. Kegiatan CSR sendiri masih
belum memiliki akun-akun khusus yang menjelaskan secara rinci tentang biaya
yang dikeluarkan. Rumah Sakit juga belum membuat laporan keberlanjutan terkait
kegiatan CSR. Tetapi, setelah dilakukan wawancara sebenarnya kegiatannya
sudah memnuhi syarat untuk membuat pelaporannya sesuai pedoman GRI-G4
untuk UKM
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