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ABSTRAK 

Di Indonesia jumlah angkatan kerja menunjukkan angka yang terus 

meningkat dalam kurun waktu 28 tahun yaitu dari tahun 1986 sampai 2013. 

Sayangnya, peningkatan jumlah angkatan kerja tersebut tidak dibarengi oleh 

perluasan lapangan kerja atau kapasitas produksi, akibatnya jumlah pengangguran 

pun meningkat seiring dengan peningkatan jumlah angkatan kerja. Jumlah 

Pengangguran merupakan masalah yang sangat serius dan sangat mempengaruhi 

kondisi negara, karena jumlah pengangguran merupakan indikator majunya 

perekonomian suatu negara yang dapat menunjukkan tingkat distribusi pendapatan 

yang merata atau tidak di negara tersebut. Oleh karena itu, diperlukan penelitian 

lebih lanjut mengenai faktor - faktor apa saja yang mempengaruhi jumlah 

pengangguran. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan pertumbuhan 

produk domestik bruto, laju inflasi dan jumlah angkatan kerja terhadap tingkat 

pengangguran terbuka di Indonesia. Berdasarkan data tahun 1986 sampai dengan 

2013 pengaruh tersebut diukur dengan menggunakan dua analisis yakni analisis 

deskriptif dan analisis kuantitatif yang terdiri dari analisis regresi linear berganda 

Ordinary Least Square (OLS). Hasil estimasi analisis deskriptif menunjukkan 

bahwa variabel produk domestik bruto dan angkatan kerja mengalami hasil yang 

signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Indonesia. Hal ini 

mengindikasikan bahwa kenaikan prdoduk domestik bruto dan jumlah angkatan 

kerja sejalan dengan kenaikan jumlah pengangguran. Sedangkan tingkat inflasi 

tidak memiliki pengaruh, hal ini mengindikasikan tingkat inflasi tidak memiliki 

hubungan terhadap jumlah pengangguran. Mengadaptasi dari kurva Phillips, 

menunjukkan bahwa analisis kurva Phillips yang menggambarkan hubungan 

tingkat inflasi dengan pengangguran tidak cocok diterapkan di Indonesia. Hal ini 

disebabkan inflasi di Indonesia disebabkan oleh kenaikan barang-brang, bukan 

kenaikan permintaan akibat kenaikan upah yang tinggi.   

Kata Kunci: tingkat pengangguran terbuka, produk domestik bruto, inflasi dan 

angkatan kerja. 
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ABSTRACT 

The amount of the labor force shows to continue to increase in the last 28 

years, from 1986 up to 2013. Unfortunetally, the increasion number of the labor 

force in not accompanied by extension of employment opportunity or product 

capacity. As a result the unemployment rate are also increase along with increasing 

in work place. The unemployment rate is a problem a very serious and deeply affect 

the condition of the state, because the unemployment rate is an indicator of upward 

couse of economy of a country that may indicate the level of the equitable 

distribution of income or not in the country. Because of it, needed further researce 

on factors that affect the unemployment rate. 

The pupose of the researce is to knows the relationship the growth of the GDP, 

the rate inflation, and the total of labor force on the level open unemployment rate 

in Indonesia. Base on data 1986 up to 2013 the influence of the measured by using 

the discribtion analysis and quatitative analysis which consist of Ordinary Least 

Square (OLS ).the result of estimation discribtion anlysis that  GDP and the labor 

force to have significant  level of open employment rate in Indonesia. This indicate 

that the GDP and total labor force  in line with the increase in the number of 

unemployment. The rate of  inflation the have no indicating, that is does not have 

anithyng against  inflation rate of unemployment. Adapting of a curve Philips shows 

that analisys philips curve that capture the level of inflation relation with 

unemployment not suitable to be applied in Indonesia. That is due to inflation in 

Indonesia caused by an increase in preice of goods, not rising demand in due to an 

increase of payment is high. 

Keyword: open unemployment rate, gross domestic product, inflation and labor 

force.   
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RINGKASAN 

 

Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Tingkat Pengangguran Terbuka 

Di Indonesia Tahun 1986 - 2013; Bimo Maravian, 090810101155; 2014; Jurusan 

Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

Ketenagakerjaan di Indonesia mempunyai beberapa masalah diantaranya 

masalah penawaran dan permintaan tenaga kerja dalam pasar tenaga kerja. 

Indonesia dihadapkan dengan Keseimbangan infrastuktur yang dilakukan oleh 

pemerintah untuk meningkatkan pembangunan ekonomi yang dapat dilihat dengan 

kenaikan upah dan pertumbuhan ekonomi, dalam setiap periode mengalami 

peningkatan akan tetapi tidak diimbangi dengan penyerapan tenaga kerja (angkatan 

kerja). Dari dua alur garis besar permasalahan penawaran – permintaan tenaga kerja 

di Indonesia untuk mengukur dan mengestimasi kebijakan dalam mengatasi 

pengangguran secara terbuka dan terselubung. 

Pengangguran merupakan isu penting dan pokok permasalahan dalam 

pembangunan ekonomi di negara-negara berkembang termasuk Indonesia. Berhasil 

atau tidaknya suatu usaha untuk menanggulangi masalah besar ini akan 

mempengaruhi kestabilan sosial politik dalam kehidupan masyarakat dan 

kontinuitas dalam pembangunan ekonomi jangka panjang. Faktor yang 

mempengaruhi besarnya tingkat pengangguran di Indonesia, diantaranya adalah 

tingkat pertumbuhan ekonomi, besaran upah yang berlaku, tingkat Inflasi yang 

terjadi, dan tingkat angkatan kerja. 

Pemerintah berupaya untuk menekan angka pengangguran dengan cara 

meningkatkan pertumbuhan ekonomi dengan laju upah dan meningkatkan 

penyerapan tenaga kerja dengan pengembangan sektor indutri dalam produktifitas 

sehingga meningkatkan kesejahteraan tenaga kerja. Kebijakan yang dipakai untuk 

menekan pengangguran yaitu peningkatan angkatan kerja selain itu angka 

pengangguran berpengaruh dengan peningkatan pertumbuhan ekonomi. 

Indikator yang mampu digunakan untuk mengukur tingkat pengangguran 

terbuka yaitu, dengan persentase membagi jumlah pengangguran dengan jumlah 
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angkatan kerja dan dinyatakan dalam persen. Pengangguran terbuka (open 

unemployment) didasarkan pada konsep seluruh angkatan kerja yang mencari 

pekerjaan, baik yang mencari pekerjaan pertama kali maupun yang sedang bekerja 

sebelumnya. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui peningkatan produk domestik 

bruto, laju inflasi dan jumlah angkatan kerja terhadap tingkat pengangguran terbuka 

di Indonesia. Berdasarkan data tahun 1986 sampai dengan 2013 pengaruh tersebut 

diukur dengan menggunakan dua analisis yakni analisis deskriptif dan analisis 

kuantitatif yang terdiri dari analisis regresi linear berganda Ordinary Least Square 

(OLS), Uji statistik, dan Uji Asumsi Klasik. Hasil estimasi analisis deskriptif 

menunjukkan bahwa variabel produk domestik bruto dan angkatan kerja mengalami 

hasil yang signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Indonesia. 

Sedangkan tingkat inflasi tidak memiliki pengaruh, hal ini mengindikasikan tingkat 

inflasi tidak memiliki hubungan terhadap jumlah pengangguran. 

Berdasarkan data tahun 1986 sampai dengan 2013 pengaruh tersebut diukur 

dengan menggunakan dua analisis yakni analisis deskriptif dan analisis kuantitatif 

yang terdiri dari analisis regresi linear berganda Ordinary Least Square (OLS). 

Hasil estimasi analisis deskriptif menunjukkan bahwa variabel produk domestik 

bruto dan angkatan kerja mengalami hasil yang signifikan terhadap tingkat 

pengangguran terbuka di Indonesia. Hal ini mengindikasikan bahwa kenaikan 

prdoduk domestik bruto dan jumlah angkatan kerja sejalan dengan kenaikan jumlah 

pengangguran. Sedangkan tingkat inflasi tidak memiliki pengaruh, hal ini 

mengindikasikan tingkat inflasi tidak memiliki hubungan terhadap jumlah 

pengangguran. Mengadaptasi dari kurva Phillips, menunjukkan bahwa analisis 

kurva Phillips yang menggambarkan hubungan tingkat inflasi dengan 

pengangguran tidak cocok diterapkan di Indonesia. Hal ini disebabkan inflasi di 

Indonesia disebabkan oleh kenaikan barang-brang, bukan kenaikan permintaan 

akibat kenaikan upah yang tinggi. 
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