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Orang-orang yang sukses telah belajar membuat diri mereka melakukan hal yang
harus dikerjakan ketika hal itu memang harus dikerjakan, entah mereka
menukainya atau tidak.

(Aldus Huxley)
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Analisis Faktor-faktor yang Berhubungan dengan Motivasi Wali Mahasiswa
Memilih Program Studi IImu Keperawatan Sebagai Pilihan Karir Mahasiswa
(Analysis career choice factors relationship to guardians of student’s motivation
picking up Program Studi llmu Keperawatan Universitas Jember as student’s

education)

Fadli
Nursing Science Study Program, Jember University

ABSTRACT

This study aims to determine the relationship of hope, functional need, non
functional need, reward, skill, information, social characteristics, and cultural
orientation as factors of career choice to guardians of student’s motivation in
case picking up Program Studi IImu Keperawatan as education towards a nursing
careers. In this study the sample were guardians of PSIK class 2013 student’s .
The sampling technique is determined using snowball sampling (purposive
sampling), whereas the method of analysis used chi square analysis.

This research result that hope’s factor had positive relationship on
guardians of student’s motivation. This shows that hope factor can affect the high
and low motivation rating of guardians of student. While the functional need, non
functional need, reward, skill, information, social characteristics, and cultural
orientation factor has no effect on guardians of student’s motivation. This means
high or low level of these variables did not affect high and low guardians of
student’s motivation, especially guardians of PSIK class 2013 student’s
motivation. The results of this study is expected to be a reference for PSIK
students to increase their motivation rating that is by see their guardian’s hope to
themselves. It’s all about make dream come true, when their hope realized in your
career it’ll mean a lot for your’s guardian.

Keywords: motivation, career, nurse
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RINGKASAN

Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Motivasi Wali Mahasiswa
Memilih Program Studi llmu Keperawatan Sebagai Pilihan Karir; Fadli,
092310101061; 2014: ...halaman; Program Studi llmu Keperawatan Universitas

Jember.

Pendidikan tinggi merupakan lanjutan dari pendidikan menegah akhir
dengan banyak pilihan jurusan spesifik ke bagian pekerjaan tertentu. Siswa yang
telah lulus dari Sekolah Menengah akhir akan menghadapi berbagai pilihan
jurusan yang ada di berbagai Universitas. Pemilihan jurusan cenderung
mengarah ke minat dan bakat dari siswa tersebut. Orang tua akan memberikan
peran dalam pemilihan jurusan ini, beliau akan memberikan saran dan dukungan
pada pilihan yang telah dipilih. Orang tua bahkan mempunyai pilihan sendiri,
keinginan beliau tentu tidak bisa langsung kita tolak sebagai seorang anak yang
dibiayai orang tua. Menurut data yang diperoleh dari hasil wawancara kepada
mahasiswa Program Studi llmu Keperawatan sebagian besar mahasiswa
memilih Program Studi IImu Keperawatan karena saran daro orang tua, bahkan
beberapa mahasiswa baru mengenal pekerjaan perawat ketika baru masuk di
Program Studi lImu Keperawatan.

Menurut hasil wawancara, 10 mahasiswa mengatakan mereka di dorong
oleh orang tua untuk memilih Program Studi llmu Keperawatan. Keperawatan
merupakan salah satu pilihan karir yang menurut sudut pandang orang tua
merupakan pilihan karir yang baik. Karir seorang perawat di orientasi masyarkat
merupakan sosok mantri suntik yang memberikan akses pelayanan yang lebih

dekat karena berada di lingkungan rumahnya.
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Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif menggunakan metode
deskriptif analitik dan pendekatan cross sectional. Populasi pada penelitian ini
sebanyak 60 responden dengan sampel yang terdiri dari 30 responden. Teknik
pemilihan sampel yang digunakan adalah snowball sampling. Penelitian
dilakukan di Program Studi Ilmu Keperawatan Universitas Jember,
menggunakan kuesioner sebagai alat pengumpul data, sehingga data yang
diperoleh adalah data primer. Uji validitas dan reliabilitas menggunakan
Pearson Product Moment dan uji Alpha Cronbach.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa motivasi sebagian besar responden
dikategorikan tinggi sebanyak 16 responden (53,3%) dan . sisanya sebanyak 14
responden dikategorikan rendah (46,7%). Hasil penelitian pada masing-masing
faktor yang mempengaruhi pilihan Karir: faktor harapan distribusi kategori
tinggi dan rendah sama sebanyak 15 responden (50%); faktor kebutuhan
fungsional sebagian besar responden dikategorikan tinggi sebanyak 18
responden (50%) dan . sisanya sebanyak 12 responden dikategorikan rendah
(40%); faktor kebutuhan non fungsional sebagian besar responden dikategorikan
tinggi sebanyak 17 responden (56,7 %), sisanya sebanyak 13 responden
dikategorikan rendah (43,3%); faktor ganjaran sebagian besar responden
dikategorikan tinggi sebanyak 16 responden (53,3 %), sisanya sebanyak 14
responden dikategorikan rendah (46,7%); faktor keterampilan sebagian besar
responden dikategorikan tinggi sebanyak 17 responden (56,7 %), sisanya
sebanyak 13 responden dikategorikan rendah (43,3%); faktor informasi sebagian
besar responden dikategorikan rendah sebanyak 17 responden (56,7 %), sisanya
sebanyak 13 responden dikategorikan tinggi (43,3%); faktor karakteristik sosial
sebagian besar responden dikategorikan tinggi sebanyak 17 responden (56,7 %),
sisanya sebanyak 13 responden dikategorikan rendah (43,3%); faktor orientasi
budaya sebagian besar responden dikategorikan tinggi sebanyak 16 responden

(53,3 %), dan sisanya sebanyak 14 responden dikategorikan rendah.
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Perhitungan uji statistik dengan Chi Square didapatkan nilai p faktor
harapan dengan tingkat motivasi = 0.000; a= 0.05 yang berarti Ho ditolak. Hal
ini menunjukkan bahwa ada hubungan yang signifikan antara faktor harapan
dengan tingkat motivasi wali mahasiswa memilih Program Studi IImu
Keperawatan Universitas Jember sebagai pilihan karir. Perhitungan uji statistik
dengan Chi Square didapatkan nilai p faktor kebutuhan fungsional; kebutuhan
non fungsional; faktor ganjaran; faktor keterampilan; faktor informasi; faktor
karakteristik sosial; dan orientasi budaya dengan tingkat motivasi melebihi nilai
a= 0.05 yang berarti Ho gagal ditolak. Hal ini menunjukkan bahwa tidak ada
hubungan yang signifikan antara faktor kebutuhan fungsional; kebutuhan non
fungsional; faktor ganjaran; faktor keterampilan; faktor informasi; faktor
karakteristik sosial; dan orientasi budaya dengan tingkat motivasi wali
mahasiswa memilih Program Studi IImu Keperawatan Universitas Jember
sebagai pilihan karir. Dengan demikian perlu kiranya untuk melakukan tindak
lanjut dari penelitian ini dengan lebih memfokuskan pada faktor harapan wali
mahasiswa dikaitkan dengan tingkat motivasi wali mahasiswa Program Studi

IImu Keperawatan Universitas Jember.
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