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MOTTO 

 

Jadilah pribadi muda yang diperebutkan oleh orang-orang tua yang 

powerful, yang akan mempercayakan tugas-tugas besar yang menghebatkan 

kehidupanmu dan kehidupan sesamamu. 

 

Hanya orang-orang pemalaslah yang berfikir  

kesuksesan itu semudah membalikkan telapak tangan.  

 

Kesalahan besar di masa depan itu 

tidak pernah dibuat karena satu langkah pertama yang salah 

tetapi sering karena langkah pertama yang benar, 

yang diikuti oleh banyak langkah salah. 

 

Kejujuran adalah perhiasan jiwa yang lebih bercahaya 

Dari pada berlian 
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