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RINGKASAN

“ Pengaruh Corporate Social Responsiblity Dalam Membentuk Citra PT.
Reliance Securities, Tbk” ; Siti Romla ; 100810201166 ; 2014 ; 68 halaman ;

Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Corporate Social Responsibility atau yang lebih dikenal dengan CSR
merupakan sebuah tanggung jawab sosial yang wajib dilakukan oleh setiap
perusahaan, karena sudah di atur dalam UU No 40 tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas. Pada saat ini banyak perusahaan yang melakukan sebuah tanggung
jawab sosial tersebut dengan tujuan untuk mendapatkan sebuah prestasi baik
dimata masyarakat yang berdampak sangat baik untuk perusahaan dalam jangka
panjang. PT. Reliance Securities, Tbk adalah salah satu perusahaan yang
melakukan kegiatan CSR di dunia pendidikan yang bekerjasama dengan kampus
dengan pendirian Galeri Investasi Bursa Efek Indonesia di Universitas Jember.

Tujuan penelitian ini  adalah  menguji dan menganalisis pengaruh
corporate social responsibility dalam membentuk citra PT. Reliance Securities.
Penelitian ini merupakan penelitian explanatory research. Populasinya yakni
civitas akademika Fakultas Ekonomi Universitas Jember. Sampel yang terpilih
sebanyak 98 responden dengan metode pengamblian sampel yakni metode
convenience sampling. Metode analisis data menggunakan regresi dengan
pendekatan confirmatory yaitu menganalisis data dengan melakukan perhitungan
— perhitungan menurut metode penelitian kuantitatif dengan menggunakan

program Amos.

Penelitian ini memperoleh hasil dan kesimpulan bahwa seluruh variabel
yaitu, profit dan people tidak berpengaruh signifikan terhadap citra perusahaan.
Oleh karena itu perusahaan perlu memberi sosialisasi yang lebih mengenai
perusahaan terutama pada civitas akademika Fakultas Ekonomi Universitas

Jember.
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SUMMARY

“ The Influence Of Corporate Social Responsibility In Forming An Image PT.
Reliance securities, Thk” ; Siti Romla ; 100810201166 ; 2014 ; 68 pages ;

Department of Management Faculty of Economics Jember University.

Corporate Social Responsibility or CSR better known as is a social
responsibility that must be undertaken by any company, because it was set in law
Number 40 year 2007 on limited liability company. At this time many companies
are doing a social responsibility with the aim to get a good achievement in the
eyes of the community impact is very good for the company in the long term..
Pt.Reliance of securities, tbk is one of a company that performs activities csr in
the world of education who collaborated with campus by the establishment of a
Indonesia stock exchange Investment Gallery at the University of Jember.

The purpose of this research is tested and analyzing the influence of
corporate social responsibility in form an image of pt.Reliance of securities. This
research is explanatory research. Namely of populations Civitas Academica
Faculty of Economics Jember University. The selected sample 98 respondents
with a method of the sample is a method of convenience of sampling. Methods of
data analysis using regression with confirmatory approach that analyzes the data
and perform calculations according to the method of calculation quantitative

research using Amos program.

This research lead to results and the conclusion that the whole variable that
is, profit and people did not influence significantly to the image of the
company.Hence the company need to give socialization more about the company

especially on Civitas Academica Economic Faculty Of Jember University.
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