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Peran Sektor Pariwisata Terhadap Penyerapan tenaga Kerja dan Pendapatan Asli 

Daerah di Kabupaten Malang Tahun 2008-2013 

 

Nur Anwar 

 

Jurusan Ilmu Ekonomi Studi Pembangunan, Fakultas Ekonomi,  

Universitas Jember 

 

ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui besarnya tingkat penyerapan 

tenaga kerja pada sektor pariwisata di Kabupaten Malang selama periode tahun 2008-

2013 dan juga besarnya kontribusi sektor pariwisata terhadap Pendapatan Asli Daerah 

Kabupaten Malang selama periode 2008-2013 . Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini termasuk jenis penelitian descriptive yaitu jenis penelitian yang mampu 

menggambarkan kontribusi sektor pariwisata terhadap penyerapan tenaga kerja di 

Kabupaten Malang. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kemampuan sektor pariwisata tidak banyak 

di dalam penyerapan tenaga kerja yaitu sebesar 0,65 persen dari jumlah tenaga kerja 

yang sudah bekerja atau dikategorikan sebagai inelastis. Selain itu sektor pariwisata 

juga tidak memberikan kontribusi yang cukup besar selama kurun waktu 2008-2013 

terhadap Pendapatan Asli Daerah Kabupaten Malang yaitu rata-rata hanya sebesar 

3,39 persen. Keseluruhan kontribusi atau sumbangan yang diberikan sektor 

pariwisata dari tahun ke tahun selama kurun waktu 2008-2013 cenderung mengalami 

penurunan. 

  

Kata kunci: sektor pariwisata, penyerapan tenaga kerja, dan Pendapatan Asli Daerah 

(PAD) 
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The Roles of Tourism Sector To The Labour Absrobtion And Regional income 

(PAD) In Malang From 2008-2013 

 

Nur Anwar 

Economics Development Departement, Fakulty of Economy, Jember University 

 

 

ABSTRACT 

The purpose of the research is to analyze level of labour absorbtion in tourism and to 

know the contribution of tourism to region income (PAD) in Malang regency from 

2008-2013. The type of the research is descriptive, it is to describe the contribution of 

tourism to labor absortion and regional income (PAD) in Malang regency. This 

analysis result has showed that tourism have and effect to the labour absorbtion. That 

tourism can not absorb labour force, is about 0,65 percents from labour force that 

having job, or as inelastis category. While, tourism is not contribute to regional 

income (PAD) in Malang regency, is about 3,39 percents. All over the contribution 

that given by tourism sector every year since 2008-2013 in degredation. 

 

Keywords: tourism soctor, labour absorption, and Regional Income (PAD) 
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RINGKASAN 

 

Peran Sektor pariwisata terhadap Penyerapan tenaga Kerja dan Pendapatan 

Asli Daerah Di kabupaten Malang Tahun 2008-2013; Nur Anwar, 100810101028; 

2014; Jurusan Ilmu Ekonomi Studi Pembangunan Fakultas Ekonomi Universitas 

Jember. 

 

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis terhadap sektor pariwisata, 

selanjutnya dapat disimpulkan Secara keseluruhan dari tahun 2008-2013 elastisitas 

penyerapan tenaga kerja pada sektor pariwisata adalah sebesar 0,65 persen (e<1). 

Angka tersebut mempunyai arti dimana apabila terjadi kenaikan sebesar 1 persen 

terhadap nilai pendapatan sektor pariwisata Kabupaten Malang selama kurun waktu 

2008-2013 maka akan di ikuti dengan penyerapan tenaga kerja kerja di sektor 

pariwisata sebesar kurang dari 1 persen yaitu sebesar 0,65 persen. 

Berdasarkan perhitungan kemampuan sektor pariwisata dalam menyumbang 

Pendapatan Asli Daerah Kabupaten Malang, dapat diketahui bahwa kontribusi sektor 

pariwisata Kabupaten Malang terhadap Pendapatan Asli Daerah cukup berpengaruh, 

meski tidak terlalu besar. Hal ini di tunjukkan dengan rata-rata proporsi sumbangan 

selama 2008-2013 dengan sebesar 3,39 persen yang artinya apabila terjadi kenaikan 1 

persen terhadap pendapatan sektor pariwisata Kabupaten Malang selama kurun waktu 

2008-2013 maka akan di ikuti dengan proporsi sumbangan terhadap Pendapatan Asli 

Daerah sebesar 3,39 persen. Dan setiap tahunya baik pendapatan dari sektor 

pariwisata maupun Pendapatan Asli Daerah Kabupaten Malang selalu mengalami 

kenaikan. Sehingga sektor pariwisata tetap berperan terhadap roda pembangunan 

daerah; 
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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Pembangunan kepariwasataan terus ditingkatkan dan dikembangkan untuk 

memperbesar penerimaan devisa, untuk memeratakan kesempatan usaha dan 

lapangan kerja, mendorong pembangunan daerah, meningkatkan kesejahteraan dan 

kemakmuran rakyat, memperkaya kebudayaan nasional dan tetap mempertahankan 

kepribadian bangsa serta tetap terpelihara nilai agama, mempererat persahabatan 

antar bangsa, cinta tanah air serta memperhatikan kelestarian fungsi dan mutu 

lingkungan hidup untuk pengembangan produk nasional (Soekadijo, 1997;26). Sektor 

pariwisata diIndonesia merupakan sektor industri yang sedang tumbuh dan 

berkembang. Segi kehidupan ekonomi nasional berkembangnya pariwisata akan 

menimbulkan banyak segi positif kemungkinan timbulnya industri kecil yang 

kesemuanya akan membawa kemakmuran bagi rakyat, sehinga dapat mengangkat 

bangsa Indonesia dalam kehidupan politik, sosial, ekonomi, dan kebudayaan yang 

lebih tinggi (Yoeti, 1990:115). 

Pariwisata merupakan bagian integral dari pembangunan ekonomi karena 

pariwisata terkait dengan hampir semua sub sektor ekonomi, sehingga memiliki 

peranan penting dalam memberikan kontribusi perekonomian makro jawa timur dan 

perekonomian indonesia pada umumnya. Pariwisata mampu memberikan dmpak 

positif dalam upaya memberikan sumbangan terhadap penerimaan devisa, 

meningkatkan kesempatan berusaha dan lapangan kerja, meningkatkan pendapatan 

pemerintah pusat, daerah dan masyarakat serta sebagai wahana bagi masyarakat 

untuk memupuk rasa cinta tanah air, memperkokoh persatuan dan kesatuan sekaligus 

pengenalan budaya. 

Indonesia merupakan Negara yang mempunyai kekayaan alam yang melimpah, 

hal itu didukung oleh kondisi-kondisi alamiah seperti: letak dan keadaan geografis 

(lautan dan daratan sekitar Khatulistiwa), lapisan tanah yang subur dan panoramis,


