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Universitas Jember 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini akan menjelaskan hubungan antara variabel investasi, inflasi, PDRB, 

dan jumlah unit usaha terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor perdagangan di 

Kabupaten Jember. Jenis data yang digunakan dalam penelitan ini adalah data 

sekunder yang berupa data time series dengan objek penelitian pada sektor 

perdagangan di Kabupaten Jember dan data diperoleh dari Dinas Perindustrian, 

Perdagangan dan ESDM dan Badan Pusat Statistik Kabupaten Jember tahun 2001-

2012. Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis 

regresi linear berganda. Uji hipotesis menggunakan pengujian parsial (uji t), simultan 

(uji F), dan koefisien determinasi (R
2
). Uji asumsi klasik menggunakan uji 

normalitas, multikolinearitas, heteroskedastisitas, dan autokorelasi. Dari hasil analisis 

data menggunakan first difference secara parsial menunjukkan pengaruh investasi, 

PDRB dan jumlah unit usaha  berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja pada tingkat kepercayaan 90%. Varibel inflasi berpengaruh 

negatif dan tidak signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada tingkat 

kepercayaan 90%. Secara simultan hasil analisis data menunjukkan variabel investasi, 

inflasi, PDRB, dan jumlah unit usaha secara bersama-sama berpengaruh signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor perdagangan di Kabupaten Jember. 

Dan pada uji asumsi klasik dinyatakan bahwa dalam model empiris terdapat 

permasalahan pada uji multikolinearitas meskipun pada tingkat first difference, 

sedangkan tidak terdapat permasalahan pada uji asumsi klasik yang lain seperti uji 

heteroskedastisitas, autokorelasi dan model empiris berdistribusi normal. 

 

Kata Kunci : Investasi, Inflasi, PDRB, Jumlah Unit Usaha, dan Penyerapan Tenaga 

Kerja. 
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Analysis of the Effect of Investment, Inflation, GRDP, and Total Business Units on 

Labor Absorption in Trade Sector in Jember Regency  
 

 

Dashita Tia Endarwanti 

 

Department of Development Economics, Faculty of Economics,  

University of Jember 

 

ABSTRACT 

This research will describe the relationship between the variable investment, 

inflation, GRDP, and total business units on labor absorption in trade sector in 

Jember Regency. The data used in this research is secondary data in the form of time 

series data with the object of research in terms of trade in Jember and the data 

obtained from the Department of Industry, Trade and Energy and Mineral Resources 

and Central Agency of Statistics Jember Regency years 2001-2012. The method of 

data analysis used in this research was multiple linear regression analysis. 

Hypothesis testing used partial (t test), simultaneous (F test), and coefficient of 

determination (R
2
) tests. The classical assumption test applied normality, 

multicollinearity, heteroscedasticity, and autocorrelation tests. From the analysis of 

the data using the first difference is partially shows the influence of investment, 

GRDP and total business units and a significant positive effect on employment at the 

90% confidence level. Variable inflation and no significant negative effect on 

employment at the 90% confidence level. Simultaneously, the results of data analysis 

showed variable investment, inflation, GRDP, and total business units jointly 

significant effect on employment in the trade sector in Jember. And on the classical 

assumption is stated that there are problems in the empirical model to test 

multicollinearity though at first difference, while there is no problem on the classical 

assumption that another such test heteroscedasticity, autocorrelation and empirical 

models of normal distribution. 

 

Keywords: Investment, Inflation, GRDP, Total Business Units, and Labor Absorption 
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RINGKASAN 

 

Analisis Pengaruh Investasi, Inflasi, PDRB, dan Jumlah Unit Usaha terhadap 

Penyerapan Tenaga Kerja pada Sektor Perdagangan di Kabupaten Jember; 

Dashita Tia Endarwanti; 100810101051; 2014; Program Studi Ekonomi 

Pembangunan Jurusan Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember.  

 

Investasi adalah mobilisasi sumber daya untuk menciptakan atau menambah 

kapasitas produksi/ pendapatan di masa yang akan datang. Peningkatan investasi akan 

meningkatkan kesempatan kerja sehingga tingkat pengangguran akan menurun, serta 

meningkatkan pendapatan nasional dan meningkatkan taraf kemakmuran masyarakat. 

Dari peningkatan investasi tersebut, perlunya diiringi dengan menurunnya tingkat 

inflasi untuk penyerapan tenaga kerja. Inflasi adalah kecenderungan dari harga-harga 

untuk meningkat secara umum dan terus menerus. Kenaikan harga dari satu atau dua 

barang saja tidak dapat disebut inflasi kecuali bila kenaikan itu meluas (atau 

mengakibatkan kenaikan) kepada barang lainnya.  

Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) merupakan salah satu cermin dari 

tingkat kesejateraan masyarakat suatu wilayah. Semakin besar PDRB suatu wilayah 

maka semakin tinggi tingkat kemajuan pembangunan suatu wilayah tersebut. 

Peningkatan jumlah perusahaan maka akan meningkatkan jumlah output yang akan 

dihasilkan sehingga lapangan pekerjaan meningkat dan akan mengurangi 

pengangguran atau dengan kata lain akan meningkatkan penyerapan tenaga kerja. 

Penyerapan tenaga kerja merupakan jumlah tertentu dari tenaga kerja yang digunakan 

dalam suatu unit usaha tertentu atau dengan kata lain penyerapan tenaga kerja adalah 

jumlah tenaga kerja yang bekerja dalam suatu unit usaha.  

Gabungan pengertian diatas menggambarkan tujuan dari penelitian ini yaitu 

untuk mengetahui pengaruh investasi, inflasi, PDRB, dan jumlah unit usaha terhadap 

penyerapan tenaga pada Sektor Perdagangan di Kabupaten Jember. Metode analisis 

yang digunakan antara lain analisis regresi linier berganda yang terdiri dari uji 

statistik (koefisien determinasi berganda (R
2
), uji serentak (uji F) dan uji parsial (uji 
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t)) dan uji asumsi klasik (uji normalitas, uji multikolinearitas, uji heteroskedastisitas, 

uji autokorelasi).  

Hasil analisis dari uji statistik, berdasarkan hasil perhitungan menggunakan first 

difference diperoleh nilai koefisien determinasi berganda (R
2
) sebesar 0.862651, 

artinya total variasi penyerapan tenaga kerja mampu dijelaskan oleh variabel 

independent Investasi, Inflasi, PDRB, dan Jumlah Unit Usaha hanya sebesar 86.26% 

sedangkan 13.74% dijelaskan oleh variabel lain diluar model. Hasil uji F diperoleh 

nilai probabilitas Fhitung sebesar 0.002100 < α (10%) yang dapat disimpulkan bahwa 

variabel Investasi, Inflasi, PDRB, dan Jumlah Unit Usaha secara bersama-sama 

berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada Sektor Perdagangan 

di Kabupaten Jember. Sedangkan dari hasil uji t menyatakan bahwa variabel 

Investasi (INV), Produk Domestik regional Bruto (PDRB) dan Jumlah Unit Usaha 

(UNIT) secara parsial berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada 

Sektor perdagangan di Kabupaten Jember sedangkan variabel Inflasi (INF) sendiri 

secara parsial tidak berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja 

pada Sektor perdagangan di Kabupaten Jember. 

Berdasarkan uji normalitas model empiris telah berdistribusi normal. Uji 

multikolinearitas diketahui korelasi bebas antar variabel yang lain lebih besar dari 

0.80, dengan demikian model regresi linier berganda tersebut masih terdapat 

permasalahan multikoliniearitas dalam model empiris meskipun pada tingkat first 

difference. Selanjutnya dalam uji heteroskedastisitas nilai probabilitas X
2

hitung 

(Obs*R-squared) sebesar 21.87% > nilai probabilitas α (5%). Hal ini menunjukkan 

bahwa dalam model empiris tidak terdapat permasalahan heteroskedastisitas. Sama 

halnya dengan hasil uji autokorelasi bahwa nilai probabilitas X
2

hitung (Obs*R-squared) 

sebesar 84.44% > nilai probabilitas α (5%). Hal ini menunjukkan bahwa dalam model 

empiris tidak terdapat permasalahan autokorelasi. 

 

 

 



 
 

xiii 
 

PRAKATA 

 

Puji Syukur ke hadirat Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya, 

sholawat serta salam semoga tetap tercurah kepada baginda Rasulullah Muhammad 

SAW, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Analisis Pengaruh 

Investasi, Inflasi, PDRB, dan Jumlah Unit Usaha terhadap Penyerapan Tenaga Kerja 

pada Sektor Perdagangan di Kabupaten Jember”. Skripsi ini disusun guna memenuhi 

salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi Jurusan Ilmu Ekonomi 

dan Studi Pembangunan di Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bantuan berbagai pihak baik itu berupa 

motivasi, nasehat, saran maupun kritik yang membangun. Oleh karena itu, dengan 

segala kerendahan hati, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Bapak Moehammad Fathorrazi, SE, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember; 

2. Bapak Dr. I Wayan Subagiarta, SE., M.Si  selaku Ketua Jurusan Ilmu Ekonomi 

dan Studi Pembangunan Universitas Jember; 

3. Bapak Drs. Achmad Qosjim, MP selaku Dosen Pembimbing I dan Bapak Drs. P. 

Edi Suswandi, MP., selaku Dosen Pembimbing II yang bersedia meluangkan 

waktu untuk memberikan bimbingan, saran, kritik dan pengarahan dengan penuh 

keikhlasan, ketulusan dan kesabaran dalam membantu menyelesaikan skripsi ini; 

4. Bapak Drs. Soeyono, M.M., selaku Dosen Pembimbing Akademik terimakasih 

atas bantuan selama ini telah membimbing penulis dalam menentukan mata 

kuliah; 

5. Seluruh Bapak dan Ibu dosen beserta staf karyawan di lingkungan Fakultas 

Ekonomi Universitas Jember serta Perpustakaan Fakultas Ekonomi dan 

Perpustakaan Pusat; 



 
 

xiv 
 

6. Ibunda Yuli Kusnaning Tyas dan Almarhum Ayahanda Sukandar, terima kasih 

yang tak terhingga ananda ucapkan atas doa, dukungan, kasih sayang, kerja keras, 

kesabaran dan pengorbanan selama ini; 

7. Adik Fenda, Ayah Budiono, dan Fatkhur R., beserta seluruh keluarga besarku, 

terimakasih atas doa, dan kasih sayang, serta dukungan yang tanpa henti; 

8. Seluruh sahabatku Dian Dewi Rahma, Isrotin, Lathifa, Mila, Nova, Denik, Wirda, 

Icha, Chintya dan semua temen seperjuangan di konsentrasi ESDM terima kasih 

atas segala motivasi, diskusi, sharing bareng dan bersama-sama berjuang dalam 

suka duka mengerjakan skripsi selama ini; 

9. Seluruh staff karyawan di Fakultas Ekonomi yang telah mempermudah saya 

dalam melakukan administrasi dalam penyelesaian skripsi ini; 

10. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini yang tidak 

dapat disebutkan satu-persatu. 

Akhir kata tidak ada sesuatu yang sempurna didunia ini, penulis menyadari 

atas kekurangan dalam penyusunan skripsi. Oleh karena itu, kritik dan saran yang 

membangun penulis harapkan bagi penyempurnaan tugas akhir ini. Akhirnya, penulis 

berharap semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat dan tambahan pengetahuan 

bagi penulisan karya tulis selanjutnya. Amiin. 

 

Jember,  Juni  2014 

 

 

Penulis 

 

 

 

 

 



 
 

xv 
 

DAFTAR ISI 

 

 Halaman 

HALAMAN JUDUL ......................................................................................... ii 

HALAMAN PERSEMBAHAN ....................................................................... iii 

HALAMAN MOTTO ....................................................................................... iv 

HALAMAN PERNYATAAN ........................................................................... v 

HALAMAN DOSEN PEMBIMBING ............................................................. vi 

HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI ........................................................ vii 

HALAMAN PENGESAHAN ........................................................................... viii 

ABSTRAK ......................................................................................................... ix 

ABSTRACT ........................................................................................................ x 

RINGKASAN .................................................................................................... xi 

PRAKATA ......................................................................................................... xiii 

DAFTAR ISI ...................................................................................................... xv 

DAFTAR TABEL ............................................................................................. xviii 

DAFTAR GAMBAR ......................................................................................... xix 

DAFTAR LAMPIRAN ..................................................................................... xx 

BAB I. PENDAHULUAN ................................................................................. 1 

1.1 Latar Belakang ............................................................................... 1 

1.2 Rumusan Masalah .......................................................................... 5 

1.3 Tujuan Penulisan ........................................................................... 5 

1.4 Manfaat Penulisan.......................................................................... 6 

BAB II. TINJAUAN PUSTAKA ...................................................................... 7 

2.1 Landasan Teori ............................................................................... 7 

2.1.1  Teori Investasi ....................................................................... 7 

2.1.2  Teori Inflasi ........................................................................... 11 

2.1.3  Teori Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) .................. 19 

2.1.4  Hubungan Jumlah Unit Usaha dengan Penyerapan  .............. 



 
 

xvi 
 

Tenaga Kerja ........................................................................... 22 

                  2.1.5 Teori Ketenagakerjaan ............................................................. 23 

2.2 Penelitian Sebelumnya ................................................................... 27 

2.3 Kerangka Konseptual .................................................................... 30 

2.4 Hipotesis .......................................................................................... 30 

BAB III. METODE PENELITIAN ................................................................. 31 

3.1 Jenis Penelitian ............................................................................. 31 

3.2 Unit Analisis ................................................................................. 31 

3.3 Jenis dan Sumber Data ................................................................ 31 

3.4 Metode Analisis Data ................................................................... 32 

3.3.1. Teknik Analisis Data .............................................................. 32 

3.3.2. Analisis Regresi Linear Berganda .......................................... 32 

3.3.3. Uji Statistik .............................................................................      33 

3.3.3.1 Koefisien Determinasi Berganda (R
2
) ........................ 32 

3.3.3.2 Uji Statistik Secara Serentak (Uji F) .......................... 34 

3.3.3.3 Uji Statistik Secara Parsial (Uji t) ............................... 35 

3.3.4. Uji Asumsi Klasik ...................................................................      36 

3.3.4.1 Uji Normalitas ............................................................ 36 

3.3.4.2 Uji Multikolinearitas ................................................... 37 

3.3.4.3 Uji Heteroskedastisitas ............................................... 37 

3.3.4.4 Uji Autokorelasi .......................................................... 38 

3.5 Definisi Operasional .................................................................... 38 

BAB IV. PEMBAHASAN ................................................................................. 40 

4.1 Gambaran Umum Kabupaten Jember ...................................... 40 

4.1.1 Kondisi Geografis dan Luas Wilayah .................................. 40 

4.1.2 Keadaan Penduduk dan Ketenagakerjaan di Kabupaten 

Jember  .................................................................................. 42 

4.2 Gambaran Umum Objek Penelitian .......................................... 45 

4.2.1 Perkembangan Investasi pada Sektor Perdagangan  



 
 

xvii 
 

Di Kabupaten Jember ...........................................................      45 

4.2.2 Perkembangan Tingkat Inflasi Umum di Kabupaten  

Jember ..................................................................................      46 

4.2.3 Perkembangan PDRB pada Sektor Perdagangan di 

Kabupaten Jember. ...............................................................     47 

4.2.4 Perkembangan Jumlah Unit Usaha pada Sektor 

Perdagangan di Kabupaten Jember ......................................  48 

4.3 Hasil Analisis Data ..................................................................... 49 

4.4 Pembahasan ................................................................................ 57 

BAB V. PENUTUP ............................................................................................ 61 

5.1 Kesimpulan ...................................................................................      61 

5.2 Saran .............................................................................................      62 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................ 63 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xviii 
 

DAFTAR TABEL 

 

Halaman 

Tabel 1.1 Perkembangan Produk Domestik Regional Bruto Atas Dasar .........  

 Harga Konstan ’00 di Kabupaten Jember ........................................ 4 

Tabel 2.2 Tinjauan Penelitian Terdahulu ......................................................... 27 

Tabel 4.1 Laju Pertumbuhan Penduduk Menurut Jenis Kelamin di................. 

 Di Kabupaten Jember Tahun 2008-2012 ......................................... 42 

Tabel 4.2 Jumlah Penduduk Kabupaten Jember Berdasarkan Usia dalam 

Kurun Waktu Tahun 2008-2012 ...................................................... 43 

Tabel 4.3 Jumlah Penduduk yang Bekerja, Jumlah Pengangguran, dan 

Kesempatan Kerja di Kabupaten Jember Tahun 2004-2012 ............ 44 

Tabel 4.4 Perkembangan Investasi Sektor Perdagangan di Kabupaten 

Jember .............................................................................................. 45 

Tabel 4.5 Perkembangan PDRB Sektor Perdagangan Atas Dasar Harga 

Konstan ’00 di Kabupaten Jember ................................................... 47 

Tabel 4.6 Perkembangan Jumlah Unit Usaha Sektor Perdagangan di 

Kabupaten Jember ............................................................................ 48 

Tabel 4.7 Hasil Analsis Regresi Linier Berganda ............................................ 50 

Tabel 4.8 Uji t ..  ................................................................................................ 53 

Tabel 4.9 Hasil Uji Multikolinearitas (Correlation Matrix)  ........................... 55 

Tabel 4.10 Hasil Uji Heteroskedastisitas ........................................................... 56 

Tabel 4.11  Hasil Uji Autokorelasi BG-LM Test ................................................ 56 

 

 

 

 

 

 



 
 

xix 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Halaman 

Gambar 2.1 Kurva Marginal Efficiency Of Investment .................................  10 

Gambar 2.2 Inflationary Gap ..........................................................................  13 

Gambar 2.3 Demand Pull Inflation .................................................................  14 

Gambar 2.4 Cosh Push Inflation .....................................................................  15 

Gambar 2.5 Ketidakseimbangan Permintaan dan Penawaran Tenaga Kerja 25 

Gambar 2.6 Kerangka Konseptual ..................................................................  30 

Gambar 4.1 Luas Wilayah Kabupaten Jember Menurut Kecamatan .............  41 

Gambar 4.2 Perkembangan Inflasi Umum di Kabupaten Jember Tahun 2001-

2012 ............................................................................................  46 

Gambar 4.3  Hasil Uji Normalitas....................................................................  54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xx 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Halaman 

Lampiran A    Data Analisis ...............................................................................  66 

Lampiran B    Hasil Analisis Regresi Linier Berganda ...................................  68 

 B.1 Hasil Analisis Regresi Linear Berganda (Estimasi 1) .................  68 

 B.2 Uji Normalitas .............................................................................  69 

 B.3 Uji Multikoliniearitas ..................................................................  69 

 B.4 Uji Heteroskedastisitas ................................................................  70 

 B.5 Uji Autokorelasi ..........................................................................  71 

Lampiran C    Hasil Analisis Regresi Linier Berganda ...................................  72 

 C.1 Hasil Analisis Regresi Linear Berganda (Estimasi 2) .................  72 

 C.2 Uji Normalitas .............................................................................  73 

 C.3 Uji Multikoliniearitas ..................................................................  73 

 C.4 Uji Heteroskedastisitas ................................................................  74 

 C.5 Uji Autokorelasi ..........................................................................  75 

Lampiran D      Produk Domestik Regional Bruto ..........................................  76 

 D.1  Produk Domestik Regional Bruto di Kabupaten Jember 

Atas Dasar Harga Konstan ’00 (Jutaan Rupiah) Tahun 2001-

2004 .  ..................................................................................................  76 

 D.2 Produk Domestik Regional Bruto di Kabupaten Jember Atas 

Dasar Harga Konstan ’00 (Jutaan Rupiah) Tahun 2005-2008 ...........  77 

 D.3 Produk Domestik Regional Bruto di Kabupaten Jember Atas 

Dasar Harga Konstan ’00 (Jutaan Rupiah) Tahun 2009-2012 ...........  78 

 

 

 

 


