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MOTTO 

 

Berilah aku seratus orang tua, dengan seratus orang tua itu aku akan memindahkan 

gunung semeru. Tapi beri aku sepuluh pemuda, dengan mereka aku akan 

menggoncangkan dunia. 

-Soekarno *) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*) Kurniadi, Eddy.1987.Peranan Pemuda dalam Pembangunan Politik di 

Indonesia.Angkasa:Bandung. 
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RINGKASAN 

 

Kontribusi Peran Pengurus Dalam Organisasi Terhadap Pengembangan 

Karakter Anggota Organisasi Remaja Masyarakat Dusun Sumber Dandang 

RW 09 Kertosari Pakusari Kabupaten Jember tahun 2014; Ema Sih Zifiani, 

100210201019; 2014: 62 halaman; Program Studi Pendidikan Luar Sekolah Jurusan 

Ilmu Pendidikan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Jember. 

 

Remaja sebagai generasi penerus sekaligus ujung tombak bangsa haruslah 

memiliki moral dan gaya hidup yang baik agar dapat dikatakan sebagai bangsa yang 

beradap. Namun, moral atau karakter anak bangsa semakin lama semakin 

memprihatinkan. Misal meningkatnya tingkat kriminalitas dan kenakalan remaja yang 

terjadi saat ini. Oleh karena itu, pengembangan karakter sangat dibutuhkan. Salah 

satu cara untuk mengembangkan karakter yaitu dengan mengikuti sebuah organisasi. 

Ironisnya saat ini kesadaran pemuda untuk bergelut dalam bidang organisasi sangat 

rendah. Hal ini dapat dibuktikan dengan banyaknya pemuda yang menganggap remeh 

saat pertama berdirinya organisasi pemuda di Dusun Sumber Dandang RW 09 Desa 

Kertosari dengan nama Organisasi Remaja Masyarakat (REMAS). 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka peneliti menemukan rumusan  

permasalahan yang akan diteliti yaitu: “bagaimanakah kontribusi peran pengurus 

dalam organisasi terhadap pengembangan karakter anggota organisasi remaja 

masyarakat?”. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui kontribusi peran 

pengurus dalam organisasi terhadap pengembangan karakter anggota organisasi 

remaja masyarakat dusun sumber dandang RW 09 Kertosari Pakusari Kabupaten 

Jember. Sedangkan penelitian ini bermanfaat sebagai masukan secara toritis dan 

wawasan yang lebih luas. Bahwasannya dunia PLS tidak hanya berkecimpung dalam 

dunia KF dan PAUD melainkan pemberdayaan pemuda melalui organisasi.  
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Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan pendekatan 

kualitatif. Dengan waktu penelitian 4 bulan, 3 bulan penelitian dan 1 bulan 

pembuatan laporan. Ada 3 informan kunci menggunakan teknik purposive dan 7 

informan pendukung. Lokasi tempat penelitian ini yakni di Dusun Sumber Dandang 

RW 09 Kertosari Pakusari Kabupaten Jember. Data primer diperoleh dari wawancara 

dan observasi. Analisis data dalam penelitian ini menggunakan pengumplan data, 

reduksi data, pemaparan data serta penarikan kesimpulan. Sedangkan pengolahan 

data yang dgunakan yakni triangulasi sumber dan teknik yakni membandingkan dan 

mengecek balik kepercayaan atas informasi yang telah diperoleh melalui sumber dan 

teknik yang berbeda untuk mencapai tujuan penelitian. 

Berdasarkan hasil analisis terhadap data hasil penelitian yang telah diuraikan 

pada temuan penelitian yaitu kontribusi peran pengurus dalam organisasi terhadap 

pengembangan karakter. Dimana pengurus disini sebagai contoh, pemberi motivasi, 

dan pemberi informasi bagi anggotanya. Terutama bagi anggota yang pernah 

bermasalah dengan hukum dan menggunakan obat terlarang, demi pengembangan 

karakternya.. Karakter yang dikembangkan dalam penelitian ini adalah disiplin, 

misalnya anggota datang tepat waktu saat kegiatan rutin serta menjaga ucapan yang 

keluar dari lisannya. Karakter lainnya yaitu tangung jawab dimana dalam hal ini 

anggota medapatkan kesempatan secara merata setiap minggunya untuk menjadi 

imam tahlil. 

Saran yang dapat peneliti berikan adalah bagi Organisasi REMAS yaitu: 

setiap anggota dan pengurus hendaknya lebih meningkatkan tingkat kedisiplinan 

disesuaikan dengan waktu yang telah ditentukan. Sedangkan bagi Peneliti Selanjutnya 

penelitian ini hanya mencakup sejumlah indikator dari peran pengurus dalam 

organisasi dan pengembangan karakter, tentunya masih banyak terdapat indikator dari 

peran dalam organisasi serta pengembangan karakter yang lain dan belum diteliti dan 

bagi peneliti lain khususnya pendidikan luar sekolah untuk dapat memperluas garapan 

PLS, tidak hanya mengacu pada PAUD, KF, dan Pelatihan. 

ix 
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