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PERSEMBAHAN

Dengan segaa kerendahan hati laporan ini penulis persembahkan untuk:

1

Kedua orangtuaku, Bapak Suparno dan Ibu Siti Rohana yang tercinta, yang
senantiasa mendoakan setiap langkah dalam hidupku, serta telah mendidikku
menjadi orang yang hebat dan mandiri dalam kehidupan;

Keluarga besar dari Bapakku Suparno dan dari Ibuku Siti Rohana yang
kusayangi;

Saudara-saudara serta keponakan-keponakanku yang kurindukan;
Guru-guruku sgiak taman kanak-kanak sampai dengan perguruan tinggi yang
mendidik sehingga aku bisa seperti saat ini;

Teman-teman Praktek Kerja Nyata di PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Tbk. Unit Campus Centre Cabang jember;

Semuastaf di PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Unit Campus Centre
Cabang Jember;

Semua teman-temanku yang telah memberiku semangat serta dukungan sejak
awal;

Almamater Fakultas Ekonomi Universitas Jember yang kubanggakan.



MOTO

Ketika kumohon kepada Allah, Allah memberiku
kesulitan agar aku menjadi kuat.
Ketika kumohon kepada Allah kebijaksanaan, Allah memberiku
masal ah untuk ku pecahkan.
Ketika kumohon kepada Allah kesgjahteraan, Allah memberiku
akal untuk berfikir.
Ketika kumohon kepada Allah sebuah cinta, Allah memberiku
orang-orang bermasal ah untuk ku tolong.

Ketika kumohon kepada Allah bantuan, Allah memberiku kesempatan.
Aku tidak pernah menerima apa yang aku pinta, tapi aku menerima
segala yang aku butuhkan.

(Terjemahan bebasdari History of Prayer)

Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang tidak menyadari
betapa dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka menyerah.

(Thomas Alva Edison)

Tak ada yang sulit bila kita mau berusaha.
Dibalik kesulitan itu pasti ada kemudahan.
(Neyziber)



PRAKATA

Dengan mengucap puji syukur kehadirat Allah SWT, atas segala rahmat dan

karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan Praktek Kerja Nyata

yang berjudul “Sistem Penentuan Pemberian Kredit Pensiun Pada PT. Bank

Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Unit Campus Centre Cabang Jember”.

Laporan Praktek Kerja Nyata ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat

kelulusan untuk memperoleh gelar Ahli Madya Program Studi Diploma Il

M anajemen Perusahaan Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata ini tidak lepas dari bantuan

berbagai pihak. Untuk itu dengan segala kerendahan hati perkenankanlah penulis

menyampaikan terima kasih kepada yang terhormat :

1

Dr. M. Fathorrozi, SE, M.S.., selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Jember;

Drs. Didik Pudjo Musmedi, MS., selaku Ketua Program Studi Manaemen
Perusahaan Fakultas Ekonomi Universitas Jember;

Hadi Paramu, S.E., MBA., Ph.D. selaku Dosen Pembimbing yang telah
memberikan bimbingan dan pengarahan kepada penulis sehingga Laporan
Praktek Kerja Nyataini dapat tersel esaikan;

Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Manajemen Perusahaan yang telah
memberikan ilmu sampai saat ini;

Bapak Eko Wahyudi selaku Ka. Unit pada PT. Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Thk. Unit Campus Centre Cabang Jember, yang telah memberikan
tempat dan bimbingannya untuk terlaksananya Praktek Kerja Nyata (PKN);
Seluruh karyawan pada PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Unit
Campus Centre Cabang Jember yang telah yang telah memberikan
pengarahan selama pelaksanaan Praktek Kerja Nyata (PKN);

Kakakku Edo dan Adikku Wiga yang tersayang, tumbuh bersama kalian
merupakan suatu pengalaman yang sangat berarti bagiku;
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8. Seuruh temanku Mangemen Perusahaan yang telah memberikan dorongan
dan semangat;
9. Semuapihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa penulisan laporan ini sangat jauh dari
kesempurnaan dan banyak kekurangan, mengingat keterbatasan pengetahuan dan
kemampuan penulis. Oleh karena itu penulis menerima adanya saran dan kritik
yang membangun dari semua pihak demi kesempurnaan laporanini.

Akhir kata penulis berharap semoga laporan ini dapat memberikan manfaat
bagi semua pihak. Amin.

Jember, Mei 2014 Penulis
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