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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Di era globalisasi ini, kredit sangat dibutuhkan dalam usaha perdagangan

khususnya usaha mikro kecil menengah dan koperasi di bidang usaha produktif

yang usahanya layak (feasible) namun mempunyai keterbatasan dalam

pemenuhan persyaratan yang ditetapkan perbankan (belum bankable). Kredit

Usaha Rakyat (KUR) adalah program pemberian kredit/pembiayaan dengan nilai

Max 20 (dua puluh) juta rupiah.  Kredit ini umumnya digunakan oleh nasabah

yang penghasilannya kecil menengah. Kredit usaha ini juga bisa digunakan untuk

berbagai usaha seperti usaha kecil dan menengah misalnya usaha pertokoan, usaha

dagang dan lain-lain. Kredit Usaha Rakyat bertujuan untuk mengakselerasi

pengembangan kegiatan perekonomian di sektor riil dalam rangka

penanggulangan dan pengentasan kemiskinan serta perluasan kesempatan kerja.

Sasaran program KUR adalah kelompok masyarakat yang telah dilatih dan

ditingkatkan keberdayaan serta kemandiriannya pada program sebelumnya.

Harapannya agar kelompok masyarakat tersebut mampu untuk memanfaatkan

skema pendanaan yang berasal dari lembaga keuangan formal seperti Bank.

Dilihat dari sisi kelembagaan, maka sasaran KUR adalah UMKMK (Usaha Mikro

Kecil Menengah dan Koperasi). Sektor usaha yang diperbolehkan untuk

memperoleh KUR adalah semua sektor usaha produktif.

Suku bunga Kredit Usaha Rakyat (KUR) yang saat ini ditetapkan dengan

perhitungan flat rate system yaitu bahwa bunga pinjaman ini dihitung dari

besarnya pinjaman kredit mula-mula dan dibebankan sepanjang jangka waktu

kredit yang diminta oleh nasabah. Bunga dalam Kredit Usaha Rakyat (KUR)

adalah dibawah 1,5 %/bulan.

Kredit Usaha Rakyat mempunyai manfaat dalam usahanya yaitu

membantu pembiayaan yang dibutuhkan untuk mengembangkan usahanya.

Sementara bagi pemerintah, manfaat KUR adalah
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tercapainya percepatan pengembangan sektor riil dan pemberdayaan UMKMK

dalam rangka penanggulangan/pengentasan kemiskinan dan perluasan kesempatan

kerja serta pertumbuhan ekonomi.

Kondisi Kredit Usaha Rakyat yang seperti ini sangat membantu

masyarakat menengah kebawah untuk mengembangkan kondisi usahanya. Maka

dari itu penulis mencoba menggunakan tema tersebut dalam melakukan Praktek

Kerja Nyata (PKN) pada PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Unit

Kebonsari Cabang Jember dengan judul “PELAKSANAAN PEMBERIAN

KREDIT USAHA RAKYAT PADA PT BANK RAKYAT INDONESIA

(Persero) Tbk. UNIT KEBONSARI CABANG JEMBER”.
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1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata

1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata

Mengetahui dan memahami secara langsung mengenai sistem Pelaksanaan

Pemberian Kredit Usaha Rakyat.

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata

Memperoleh wawasan pengetahuan dan pengalaman praktis/kerja tentang

pelaksanaan kegiatan Kredit Usaha Rakyat.

1.3 Jadwal Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata di PT. Bank

Rakyat Indonesia Unit Kebonsari Cabang Jember.

a. Obyek Praktek Kerja Nyata

Obyek pelaksanaan praktek kerja nyata tentang Kredit Usaha Rakyat ini

dilaksanakan di PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. Unit Kebonsari

Cabang Jember Jl. Letjen S Parman No 82 Jember.

b. Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Praktek Kerja Nyata dilaksanakan di PT. Bank Rakyat Indonesia Unit

Kebonsari Cabang Jember yang berlokasi di Jl. Letjen S Parman No 82

Jember. Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan mulai tanggal 3

Maret sampai dengan 3 April 2014 dengan jam kerja sebagai berikut :

1) Senin – Jumat : Pukul 07.30 – 16.30

2) Istirahat

a) Senin-Jumat : Pukul 12.00 sampai dengan 13.00

b) Jum’at :  Pukul 11.00-13.00

3) Sabtu-Minggu :  Libur
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A. Jadwal pelaksanaan Praktek Kerja Nyata.

No Kegiatan
Minggu Ke

I II III IV

1 Perkenalan dengan pimpinan dan seluruh

karyawan PT. Bank Rakyat Indonesia

(Persero) Tbk. Unit Kebonsari Cabang

Jember

X

2 Pengenalan ruang lingkup dan struktur

organisasi.
X

3 Menerima penjelasan tentang gambaran

umum PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)

Tbk. Unit Kebonsari Cabang Jember.

X X X X

4 Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan

pihak perusahaan.
X X X X

5 Menyiapkan data-data untuk menyusun

Laporan Praktek Kerja Nyata.
X X X X

6 Mengadakan konsultasi dan bimbingan

dengan dosen pembimbing.
X X X X

7 Menyusun Laporan Praktek Kerja Nyata
X X X X

Sumber : Data Primer.
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