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RINGKASAN

Analisis Alternatif Kebijakan Modal Kerja Perusahaan Sub Sektor Makanan
Dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2008-2011;
Lia Anggraini ; 080810291149; 2012; 53 halaman; Jurusan Manajemen Fakultas

Ekonomi Universitas Jember.

Perusahaan sub sektor makanan dan minuman merupakan salah satu sektor
usaha yang akan terus mengalami pertumbuhan. Seiring dengan meningkatnya
pertumbuhan jumlah penduduk di Indonesia, volume kebutuhan terhadap
makanan dan minuman pun terus meningkat. Hal ini ditandai dengan semakin
banyaknya perusahaan makanan dan minuman yang go public dan menunjukkan
bahwa perusahaan tersebut telah cukup besar usahanya, dapat menyerap tenaga
kerja dan investasi modal yang cukup besar. Tetapi untuk memenuhi permintaan
produk makanan dan minuman yang terus meningkat, perusahaan-perusahaan
penghasil produk makanan dan minuman harus dapat mengefektifkan modal kerja
yang dimiliki guna mendapatkan pengembalian yang maksimal. Tujuan penelitian
ini adalah untuk menganalisis tipe kebijakan modal kerja yang digunakan oleh
masing-masing perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia tahun 2008-2011.

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kuantitatif. Obyek yang
diteliti dalam penelitian ini adalah perusahaan sub sektor makanan dan minuman
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008-2011.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan menggunakan
analisis rasio yaitu current ratio dan return on assets untuk menganalisis tipe
kebijakan modal kerja yang digunakan oleh masing-masing perusahaan sub sektor
makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008-2011.

Hasil analisis current ratio dan return on assets menunjukkan bahwa
perusahaan yang menggunakan tipe kebijakan modal kerja agresif yaitu PT Multi
Bintang Indonesia Tbk dari tahun 2008-2011. Pada tahun 2008 kebijakan modal
kerja agresif juga digunakan oleh PT Akasha Wira International Tbk dan PT

vii



Indofood Sukses Makmur Tbk. Perusahaan yang menggunakan kebijakan modal
kerja moderat adalah PT Akasha Wira International Thk pada tahun 2010 dan
2011, PT Cahaya Kalbar Tbk tahun 2010 dan 2011, PT Indofood Sukses Makmur
tahun 2009 dan 2011, PT Prasidha Aneka Niaga Tbk dari tahun 2009-2011, PT
Sekar Laut Thk dari tahun 2008-2011, dan PT Ultra Jaya Milk Tbk pada tahun
2008 dan 2011. Perusahaan yang menggunakan kebijakan modal kerja konservatif
adalah PT Akasha Wira International Thk pada tahun 2009, PT Cahaya Kalbar
Tbk pada tahun 2008-2009, PT Delta Djakarta Thk dari tahun 2008-2011, PT
Prasidha Aneka Niaga Tbk tahun 2008, dan PT Ultra Jaya Milk Tbk pada tahun
2009 dan 2010.

Kata Kunci : Tipe Kebijakan Modal Kerja, Current Ratio, dan Return On Assets.
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SUMMARY

Analysis of Alternative Working Capital Policies of company’s food and
beverage sub-sectors listed on stock exchanges Indonesia 2008-2011;

Lia Anggraini ; 080810291149; 2012; 53 page; Programs Management, Faculty of
Economics, University of Jember.

Company's food and beverage sub-sector is one sector that will continue to
grow. Along with the increasing population growth in Indonesia, the volume of
demand for food and beverages continues to rise. It is characterized by the
increasing number of food and beverage companies that go public and show that
the company has been considerable effort, can absorb labor and substantial capital
investment. But to meet the demand for food and beverage products continues to
increase, The corporations of producing food and beverage products can
streamline working capital should be owned in order to get the maximum return.
The purpose of this research is to analyze the type of working capital policies
used by each of the sub sectors of food and beverages that listed on the Indonesia
Stock Exchange in 2008-2011.

This research is descriptive quantitative. The object studied in this research
is a company’s food and beverage sub-sector listed on the Indonesia Stock
Exchange in 2008-2011.

The method used in this research is to use ratio analysis that is current ratio
and return on assets to analyze the type of working capital policies used by the
respective of the sub sectors of company’s food and beverages listed on the
Indonesia Stock Exchange in 2008-2011.

The results of the analysis of current ratio and return on assets indicates
that companies that use the type of aggressive working capital policy is PT Multi
Bintang Indonesia Tbk in 2008-2011. In 2008, an aggressive working capital
policy is also used by PT Akasha Wira International Tbk and PT Indofood Tbk.
Companies that use the moderate working capital policy is PT Akasha Wira
International Tbk in 2010 and 2011, PT Cahaya Kalbar Tbk in 2010 and 2011, PT



Indofood Sukses Makmur Tbk in 2009 and 2011, PT Aneka Niaga Tbk Prasidha
in 2009-2011, PT Sekar Laut Tbk in 2008-2011, and PT Ultra Jaya Milk Tbk in
2008 and 2011. Jaya Milk Tbk pada tahun 2009 dan 2010. Companies that use the
conservative working capital policy is PT Akasha Wira International Tbk in 2009,
PT Cahaya Kalbar Tbk in 2008-2009 Thk, PT Delta Djakarta Thk in 2008-2011,
PT Prasidha Aneka Niaga Thk 2008 and PT Ultra Jaya Milk Tbk in 2009 and
2010.

Keywords: Type of Policy Working Capital, Current Ratio, and Return On Assets.
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