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MOTTO 
 
 

 

Perjuanganku dalam mencari ilmu 
Belum berhenti sampai di sini 

Sampai mati pun aku tetap mencari ilmu 
Masih banyak hal yang belum kupahami 

 (Terinspirasi dari Hadist) 
 
 

Cita-cita sederhana yang kumuliki 
Adalah…………… 
Aku ingin menjadi orang 

Yang bisa memberi manfaat 
Bagi orang lain 

(Terinspirasi dari Al Qur’an) 
 

Yang harus kita tentukan  
adalah ………… 
bagaimana kita bisa  

menjadi bernilai, 
bukan seberapa besar nilai kita  

 
 (Terinspirasi dari Al Qur’an) 
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ABSTRAKSI 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengungkapkan/mengidentifikasi faktor-
faktor apa saja yang menjadi pertimbangan konsumen dalam memilih Jurusan 
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

Populasi dalam penelitian ini adalah meliputi para mahasiswa Jurusan 
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember angkatan 2005/2006, 
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 yang sampai dengan tahun 
akademik 20097/2010 masih tercatat sebagai mahasiswa aktif di jurusan tersebut. 
Sampel dalam penelitian ini berjumlah 70 mahasiswa. Penentuan jumlah sampel 
tersebut adalah berdasarkan jumlah indikator yang dianalisis dikalikan lima. 
Metode sampling yang digunakan dalam penelitian ini adalah stratified random 
sampling. 

Alat analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah Analisis Faktor. 
Alat analisis tersebut digunakan untuk mereduksi data, yaitu proses untuk 
meringkas sejumlah variabel menjadi lebih sedikit dan menamakannya sebagai 
faktor. indikator-indikator yang diringkas tersebut tentunya adalah indikator  yang 
saling berkorelasi. 

Penelitian ini melibatkan 13 indikator yang dianalisis. Melalui analisis 
faktor ditemukan empat faktor baru yang mewakili 13 indikator tersebut. 
Penentuan jumlah faktor berdasarkan nilai eigenvalue. Faktor yang nilai 
eigenvalue-nya satu atau lebih besar dianggap valid. Sedangkan faktor yang nilai 
eigenvalue-nya kurang dari satu dianggap tidak valid. 

Faktor-faktor yang ditemukan tersebut adalah faktor-faktor yang menjadi 
pertimbangan konsumen dalam memilih Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi 
Universitas Jember. Faktor-faktor tersebut adalah meliputi Faktor Performance 
Alumni, Fasilitas Laboratorium, Publikasi, dan Beasiswa. 

Hasil penelitian ini memberikan sumbangan prosentase kumulatif varian 
sebesar 61,942 %. Artinya bahwa faktor-faktor yang terbentuk tersebut dapat 
menjelaskan indikator-indikator yang menjadi pertimbangan konsumen dalam 
mengambil keputusan untuk belajar di Jurusan Manajemen pada Perguruan Tinggi 
tersebut. Sedangkan sisanya 38,058  % dijelaskan oleh variabel lain. 

Hasil penelitian ini bisa memberikan masukan/saran kepada pihak pengelola 
Jurusan Manajemen pada Perguruan Tinggi tersebut, bahwa dalam upaya 
meningkatkan kualitas jurusan Manajemen maka faktor-faktor yang ditemukan 
tersebut sebaiknya dapat dioptimalkan. 
 
Kata kunci : Performance Alumni, Fasilitas Laboratorium, Publikasi, dan 
Beasiswa. 
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