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PERSEMBAHAN 
 
 

Skripsi ini tidak akan mudah dikerjakan bila tanpa ridho, doa, dukungan dan 
semangat dari mereka, untuk itu terimalah persembahan dari lubuk hati yang 

paling dalam, ribuan rasa terima kasih yang tulus dan ikhlas, kepada mereka yang 
selalu ada saat suka dan duka. 

 
Bapak Abdul Rahman dan Ibu Sarmini 

Setiap cinta kasih, doa, nasehat, pengertian, perhatian, yang tak henti-hentinya 
yang diberikan hingga memudahkan langkah demi langkah kehidupan ini, ribuan 

rasa terimakasih dengan tulus dari lubuk paling dalam dan berusaha menjadi 
yang terbaik bagi Ayah dan Ibu hanya itu yang bisa putrimu lakukan. 

 
Guru-guruku; 

Terimakasih setiap huruf yang diajarkan, setiap pengalaman, waktu luang yang 
diberikan, semua itu sangat berarti bagiku untuk menjalini masa sekarang dan 

masa depan. 
 

Almamater Fakultas Ekonomi Universitas Jember 
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MOTTO 

 

Apapun yang dimulai dengan amarah,                           

berakhir dengan rasa malu 

(Benjamin Franklin) 

 

Kesabaran adalah tumbuhan pahit,                                    

tapi mempunyai buah yang manis 

 (pepatah jerman) 

 

Cara terbaik untuk menghentikan kebiasaan buruk adalah : 

jangan pernah memulainya ! 

(J. C Penney) 
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PERNYATAAN 

 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama :  Aning Ratnawati 

NIM :  080810191034 

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yang berjudul “Faktor 

yang mempengaruhi lama mencari kerja lulusan Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) di Kota Probolinggo” adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali 

kutipan yang sudah saya sebutkan sumbernya, belum pernah diajukan pada 

institusi mana pun dan bukan karya jiplakan. Saya bertanggung jawab atas 

keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap ilmiah yang harus dijunjung 

tinggi. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa ada tekanan 

dan paksaan dari pihak mana pun serta bersedia mendapat sanksi akademik jika 

ternyata di kemudian hari pernyataan ini tidak benar. 

 

 

Jember, 23 April 2012 

Yang menyatakan, 

 

 

 

Aning Ratnawati 
080810191034 
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Aning Ratnawati 

Jurusan Ilmu Ekonomi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

ABSTRAK 

 Peran pendidikan penting dalam perbaikan kualitas dari tenaga kerja di 

Indonesia, maka pemerintah mengembangkan pendidikan yang siap kerja, antara 

lain melalui Sekolah Menengah Kejuruan (SMK). Diharapkan dengan adanya 

SMK dapat menghasilkan lulusan yang memiliki jati diri bangsa, mampu 

mengembangkan keunggulan lokal dan bersaing di pasar global, karena kualitas 

penduduk khususnya angkatan kerja akan mempengaruhi tipe pekerjaan yang ada 

dalam pasar. Sedangkan perkembangan ekonomi seperti pertumbuhan ekonomi 

atau pembangunan struktur ekonomi dari pertanian menjadi industri akan 

mempengaruhi permintaan dan penawaran pasar kerja.    

 Penelitian ini difokuskan pada Kota Probolinggo. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui pengaruh dalam lama siswa SMK dalam  mencari pekerjaan 

setelah lulus sekolah. Perhitungan daalam skripsi ini menggunakan analisis 

Regresi Linier Berganda. Analisis ini digunakan untuk menunjukkan hububungan 

antara pendapatan keluarga, keterampilan tambahan, jenis kelamin dan jumlah 

anggota keluarga terhadap lama mencari kerja lulusan SMK di Kota Probolinggo. 

 

Kata kunci : Regresi Linier Berganda, pendapatan keluarga, keterampilan 

tambahan, jenis kelamin dan jumlah anggota keluarga. 
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FAKTOR YANG MEMPENGARUHI LAMA MENCARI KERJA LULUSAN  

SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN (SMK) DI KOTA PROBOLINGGO 

 

Aning Ratnawati 

Economics, Economic Faculty, Jember University  

 

ABSTRACT 

 Education role is very important to fix of employe quality in Indonesia, so 

the government must growth education, with Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK). That was hopely with SMK can create best graduated that have agood 

nationality, able to growt local ability and can ready for competiton in global 

market because the quality of citizen spesialy work age can influence work tipe 

that present in job market. In other word economic growth like economic structur 

astabilish from farm industry became industry will influece job market demand 

and supply. 

 This study is focus to Probolinggo city that have purpose to know how 

many times that school student can get the job at the first after they graduate. In 

this paper using regression for the analysis. This analysis used to know the 

correlation between family salary, other ability, sex, and sum family to how long 

that school student can get the job at the first after they graduate from SMK in 

Probolinggo. 

 

Key word : Regression, family salary, other ability, sex, and sum family. 
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