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MOTTO 
 
 
 

“Kejujuran dan Kepatuhan adalah dua hal yang amat penting dalam soal 

pelaksanaan perjanjian” (Wirjono Prodjodikoro, 1973:84) 

 

“Hati anda menunjukkan anda yang sesungguhnya” (Rick Warren dalam 

Adiwijaya, 2005:258) 
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RINGKASAN 

 

Kebutuhan manusia meliputi kebutuhan primer, sekunder dan tersier. 

Mengingat kebutuhan manusia demikian banyak sehingga sulit terpenuhi, maka 

diperlukan adanya upaya kerjasama secara bergotong royong untuk dapat saling 

memenuhi kebutuhannya. Kerjasama yang demikian antara lain dapat dilakukan 

melalui suatu lembaga yang disebut dengan koperasi. Salah satu fakta yang terjadi 

di Kopwan “Setia Bhakti Wanita” Surabaya adalah pada kelompok 108 yang 

mengeluarkan anggotanya pada tanggal 13 agustus 2007. Anggota yang bernama 

A dikeluarkan dari kelompok 108 atas kesepakatan dan musyawarah dari seluruh 

anggota kelompok 108. Anggota atas nama A tersebut dikeluarkan karena 

seringnya tidak hadir dalam pertemuan kelompok dan tidak pernah membayar 

kewajibannya pada beberapa kali pertemuan kelompok dan A ini juga sering di 

TR kelompok karena beberapa kali tidak memenuhi kewajibannya. Penulis 

menggambil judul tentang :PELAKSANAAN SISTEM TANGGUNG RENTENG 

DALAM PERJANJIAN PINJAM UANG DAN AKIBAT HUKUM JIKA 

TERJADI WANPRESTASI PADA KOPERASI WANITA “SETIA BHAKTI 

WANITA” SURABAYA. Permasalahan yang diambil yaitu Bagaimana sistem 

tanggung renteng dalam perjanjian pinjam uang, Faktor apa yang menyebabkan 

terjadinya wanprestasi pada sistem tanggung renteng dalam perjanjian pinjam 

uang, Bagaimana Akibat hukum dan upaya penyelesaian jika terjadi wanprestasi 

pada sistem tanggung renteng dalam perjanjian pinjam uang. 

Tujuan Umum dari penulisan, untuk memenuhi persyaratkan dalam 

menyelesaikan Studi Ilmu Hukum dalam mencapai gelar Sarjana Hukum di 

Fakultas Hukum Universitas Jember. Tujuan Khususnya yaitu jawaban dari 

permasalahan yang dibahas dalam skripsi ini. Metode Penulisan terdiri dari :Tipe 

Penelitian, Pendekatan Masalah, Sumber Bahan Hukum, Analisis Bahan Hukum. 

Kesimpulan, Sistem tanggung renteng dalam perjanjian pinjam uang di 

Kopwan “Setia Bhakti Wanita” Surabaya didasarkan pada kepercayaan dan 

tanggung jawab bersama dari anggota dalam kelompok dengan dasar keterbukaan, 

kejujuran, saling mempercayai, disiplin, dan rasa tanggung jawab. Faktor 

penyebab terjadinya wanprestasi antara lain penyalahgunaan kepercayaan salah 
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seorang anggota selaku debitur kepada kelompoknya, pendomplengan yang 

dilakukan salah seorang anggota selaku debitur, kelalaian anggota kelompok 

selaku debitur, musibah diluar dugaan, faktor kemiskinan anggota kelompok 

selaku debitur. Akibat hukum dan upaya penyelesaian adalah dimana untuk akibat 

hukum adalah membayar pinjaman tersebut secara lunas dan karena sistem yang 

dijalankan adalah tanggung renteng maka kelompok juga terkena sanksi dari 

koperasi. Upaya penyelesaiannya yaitu upaya penyelesaian diserahkan kepada 

masing-masing kelompok dan koperasi melakukan pemantauan terhadap 

kelompok tersebut melalui Pembimbing Penyuluh Lapangan (PPL).  

Saran, sebaiknya dasar kerja koperasi Kopwan “Setia Bhakti Wanita” 

Surabaya yaitu sistem tanggung renteng dalam perjanjian pinjam uang 

diperkenalkan lebih dalam kepada anggota dan khususnya calon anggota baik 

dalam bentuk seminar atau pendidikan sehingga anggota dan calon anggota yang 

akan bergabung menjadi mengerti dan faham serta menjalankan sistem tanggung 

renteng dalam perjanjian pinjam uang dengan baik. Akibat hukum dan upaya-

upaya penyelesaian yang diambil kelompok dan koperasi terhadap anggota yang 

melakukan wanprestasi, hendaknya dapat menyadarkan anggota yang melakukan 

wanprestasi dan anggota yang lain untuk tidak melakukan wanprestasi. 
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