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MOTO 

 

 

Sesuatu yang belum dikerjakan, seringkali tampak mustahil; kita baru yakin kalau  

kita telah berhasil melakukannya dengan baik.*) 

 

Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai 

(dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain).  

Dan hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap. 

(Terjemahan Surat Al-Insyiroh 6-8)**) 

 

Apabila di dalam diri seseorang masih ada rasa malu dan takut untuk berbuat suatu 

kebaikan, maka jaminan bagi orang tersebut adalah tidak akan bertemunya ia dengan 

kemajuan selangkah pun.***) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*)  Underhill, Evelyn dalam Munjalindra. Kumpulan Kata Mutiara. 

http://sarikata.com/2005/08/18/kumpulan-kata-mutiara-8.html. 

**)  Departemen Agama RI. 2006. Al-Quran dan Terjemahnya. Bandung: Penerbit CV 

Dipenogoro. 

***)  Bung Karno dalam Setyawan. 2012. Kata-Kata Bijak 2012. 
http://www.sugengsetyawan.com/2011/06/kata-kata-bijak-2011.html  
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The Relationship beetween Individual Characteristic, Working Climate, and Dust Concentration 

with Lung Function Abnormality on Paddy Mill Workers 

(Study in District of Tlogosari and District of Pujer, Bondowoso Regency) 

 

Bayu Setiyo Wijaya 

 

Department of Environmental Health and Occupational Health and Safety 

Public Health Faculty, Jember University 

 

ABSTRACT 

 

 

Paddy mill have negative effect on the working environment. The dust from proccess 

of paddy milling can cause respiratory disorder on paddy mill workers. The paddy 

mill workers are informal workers that lake of concern by the goverment. This 

research was intended to analyze relationship of individual characteristics, working 

climate, and the amount of dust in the air with lung function abnormality on paddy 

mill workers in District of Tlogosari and Pujer Bondowoso Regency. This research 

applied analitic-observational method by cross-sectional approach and took location 

at UD. Sinar Baru in District of Tlogosari and UD. Serampang Jaya in District of 

Pujer, Bondowoso Regency from May to July 2012. The population of this research 

were 9 paddy mills and sub-population were 2 paddy mills with samples were 50 

persons. Data collection methods were questionnaire, interview, observation, 

working environment measures and documentation. Data analyses applied by the 

researcher were  spearmans, pearson, lambda, contingency coefficient and logistic 

regression. Based on statistical test, it was obtained that there was significant 

correlation between age (p = 0,010), smoking habits (p = 0,011), lenght of work 

period (p = 0,020), dust concentration (p = 0,000), extensive ventilation (p = 0,001), 

and air temperature (p = 0,021). The result of multivariate analyses indicated that 

the amount of dust in the air was the most associated factor with lung function 

abnormality. It is expected that workers have to use breathing protection 

continuously and reduce cigarette consumtion especially in work place. Then to 

paddy mill owner and goverment institutions should be cooperate to increase the 

occupational health and safety of informal workers.     

 

Keywords: individual characteristics, working climate, dust concentration, lung 

function abnormality, paddy mill workers  
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RINGKASAN 

 

 

Hubungan Karakteristik Individu, Iklim Kerja dan Kadar Debu di Udara 

dengan Kelainan Faal Paru Pada Pekerja Penggilingan Padi (Studi di 

Kecamatan Tlogosari dan Kecamatan Pujer Kabupaten Bondowoso; Bayu 

Setiyo Wijaya, 072110101024; 2012: 141 halaman; Bagian Kesehatan Lingkungan 

dan Kesehatan Keselamatan Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas 

Jember 

 

 

Penyakit akibat kerja disebabkan oleh pajanan terhadap bahan kimia dan 

biologis, serta bahaya fisik di tempat kerja. Berbagai keluhan dan penyakit dapat 

timbul dan mengenai berbagai organ tubuh, seperti kelainan kulit, gangguan 

gastrointestinal, kelainan mata serta penyakit dan kelainan saluran napas. Kelainan 

yang terjadi bervariasi, mulai dari yang ringan sampai kerusakan berat sehingga 

menimbulkan kecacatan pada penderitanya. Ganggua ventilasi obstruksi merupakan 

gangguan yang terjadi pada saluran pernapasan bagian tengah yang dapat 

mempengaruhi kemampuan ekspirasi. Sedangkan gangguan restriktif, merupakan 

gangguan yang menyebabkan menurunnya fungsi inspirasi karena berkurangnya daya 

mengembang pada paru-paru. Gangguan restriktif dan obstruktif dapat disebabkan 

karena debu yang terhirup oleh pekerja di tempat kerja. Salah satu industri atau 

perusahaan yang berisiko menyebabkan gangguan pernapasan bagi pekerja adalah 

industri penggilingan padi. 

Penggilingan padi di Kabupaten Bondowoso berjumlah 45 perusahaan. 

Jumlah penggilingan padi terbanyak berada di Kecamatan Tlogosari yaitu sebanyak 5 

penggilingan padi dan Kecamatan Pujer sebanyak 4 penggilingan padi.  Selain dapat 

meningkatkan perekonomian dengan menyerap tenaga kerja serta menghasilkan 

kebutuhan pangan bagi masyarakat, penggilingan padi memiliki dampak negatif bagi 

kondisi lingkungan kerja yaitu pencemaran udara oleh debu padi. Debu padi akan 
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mencemari udara sehingga pekerja dapat terpapar debu. Debu yang terhirup oleh 

pekerja berisiko menyebabkan kelainan faal paru.  

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan antara karakteristik 

individu, iklim kerja, dan kadar debu di udara dengan kelainan faal paru pekerja pada 

penggilingan padi di Kecamatan Tlogosari dan Kecamatan Pujer Kabupaten 

Bondowoso. Penelitian ini menggunakan metode penelitian analitik observasional 

dengan pendekatan cross sectional. Penelitian ini dilaksanakan pada penggilingan 

padi UD. Sinar Baru Kecamatan Tlogosari dan UD. Serampang Jaya Kecamatan 

Pujer Kabupaten Bondowoso dan waktu penelitian pada Bulan Mei sampai dengan 

Bulan Juli Tahun 2012. Populasi dalam penelitian ini adalah 9 penggilingan padi 

yang berada di Kecamatan Tlogosari dan Kecamatan Pujer Kabupaten Bondowoso 

dan sub populasi sebanyak 112 pekerja yang berasal dari 2 penggilingan padi. Dari 

112 sub populasi didapatkan sampel penelitian sebanyak 53 orang. Dalam penelitian 

ini, metode yang digunakan untuk pengumpulan data adalah kuesioner, wawancara, 

observasi, pengukuran ligkungan kerja, dan dokumentasi. Data yang diperoleh akan 

dianalisis menggunakan uji bivariat spearman, pearson, lambda, dan koefisien 

contingency. Sedangkan analisis multivariat menggunakan uji Regresi Logistik 

dengan tingkat signifikansi 5%.  

Berdasarkan uji statistik diperoleh hasil bahwa ada hubungan antara 

karakteristik individu, yaitu umur (p = 0,010), kebiasaan merokok (p = 0,011), dan 

masa kerja (p = 0,020) dengan terjadinya kelainan faal paru. Sedangkan faktor iklim 

kerja yang berhubungan terhadap terjadinya kelainan faal paru adalah luas ventilasi (p 

= 0,001) dan suhu udara (p = 0,021). Kadar debu di udara memiliki hubungan yang 

signifikan terhadap kelainan faal paru (p = 0,000). Faktor karakteristik indivudu yang 

tidak memiliki hubungan dengan terjadinya kelainan faal paru adalah jenis kelamin (p 

= 0,362), status gizi (p = 0,768), lama paparan (p = 0,982), kebiasaan berolahraga (p 

= 0,804), penggunaan apd (p = 0,796), riwayat pekerjaan (p = 0,804), lokasi tempat 

tinggal (p = 0,411), bahan bakar memasak (p = 0,477), dan penggunaan obat nyamuk 

(p = 0,176). Sedangkan faktor iklim kerja yang tidak berhubungan dengan kejadian 
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faal paru adalah kelembaban udara dengan p-value = 0,982. Hasil analisis multivariat 

menunjukkan bahwa kadar debu di udara (OR = 19,025) merupakan faktor yang 

paling berhubungan dengan terjadinya kelainan faal paru. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, diharapkan pekerja untuk disiplin untuk 

menggunakan alat pelindung pernafasan yaitu masker dan mengurangi konsumsi 

rokok terutama di tempat kerja. Sedangkan bagi pengusaha hendaknya lebih 

memperhatikan keselamatan dan kesehatan pekerja dengan menyediakan masker, 

menambah ventilasi mekanik berupa blower, menyediakan tempat istirahat serta 

mengatur jam kerja untuk mengurangi paparan debu bagi pekerja. Instansi terkait 

yaitu Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi dan Dinas Kesehatan hendaknya lebih 

memperhatikan tenaga kerja sektor informal dengan melakukan sosialisasi dan 

kerjasama dengan pengusaha agar keselamatan dan kesehatan kerja tenaga kerja 

sektor informal meningkat dan dapat terdokumentasi dengan baik. 
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DAFTAR SINGKATAN 

 

APD = Alat Pelindung Diri 

BPS = Badan Pusat Statistik 

CI   = Confidence Interval  

CO2 = Karbon Dioksida 

Depkes RI = Departemen Kesehatan Republik Indonesia 

Disnakertrans = Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

ERV   = Expiratory Reserve Volume   

FEV1 = Forced Expiratory Volume in 1 Second  

FRC = Functional Residual Capacity 

FVC = Force Vital Capacity 

GKG = Gabah Kering Giling 

IC = Inspiratory Capacity 

IMT = Indeks Masa Tubuh 

IRV = Inspiratory Reserve Volume   

ISPA = Infeksi Saluran Pernapasan Atas 

Kepmenkes = Keputusan Menteri Kesehatan 

Kg = Kilogram 

m = meter 

ml = mili liter 

NAB = Nilai Ambang Batas 

O2 = Oksigen 

PAK = Penyakit Akibat Kerja 

PEFR  =Peak Expiratory Flow Rate  

PERMENAKER = Peraturan Menteri Tenaga Kerja  

PSU = Primary Simple Unit 

RV  = Residual Volume  

SiO2 = Silika Dioksida 
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TLC = Total Lung Capacity 

TV = Tidal Volume 

UU = Undang – undang 

VC = Vital Capacity 
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DAFTAR ARTI LAMBANG 

 

- = sampai dengan 

% = persen 

/ = per 

x = kali 

:  = banding 

< = kurang dari 

> = lebih dari 

≤ = kurang dari sama dengan 

≥ = lebih dari sama dengan 

α = alfa/level of significancy 

f = sample fraction 

Ho = hipotesis nihil 

n = ukuran (total) sampel 

N =  ukuran (total) populasi 

P = phy value 
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