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ABSTRACT

This research was conducted to determine the factors affecting the Earnings
Response Coefficient. The analysis is carried out multiple linear regression with first
using the classic assumption of M ulticolinearity Test, Test Heteroskidastity, and the
autocorrelation test.

Through multiple linear regression analysis found that the variable inter-
Period Tax Allocation, Earnings Persistence Accounting, Accounting for Income
Growth, Capital Structure, size of company, and Systematic Risks do not have a
significant impact on Earnings Response Coefficient. This is indicated by the level of
significance of each variable is smaller than 0.05. Whereas when using the
significance level of 0.1, then there is one variable that affects the persistence of
Accounting Earnings. But in this case, Assumption Classical Test function because
there is no disturbance variables.

The resulting R square value is 0.206, which means changes in employee
performance variables are influenced by variables organizational commitmernt,
motivation and job satisfaction of 20.6% and the balance of 79.4% influenced by
other variables outside the studied variables.

Keywords : I nter-Period Tax Allocation, Earnings Persistence Accounting,
Accounting for I ncome Growth, Capital Structure, M agnitude of the Company,
Systematic Risk.



ABSTRAK

Perelitian ini dilakukan untuk mengetahui faktor- faktor yang mempengaruhi
Earnings Response Coefficient. Analisis yang dilakukan adalah regresi liniear
berganda dengan terlebih dahulu melakukan uji asumsi klasik yang terdiri dari Uji
Multikolinieritas, Uji Heteroskedastisitas, dan Uji Autokorelasi.

Melalui analisis regresi liniear berganda diketahui bahwa variabel Alokasi
Pajak antar Periode, Persistensi Laba Akuntansi, Pertumbuhan Laba Akuntansi,
Struktur Modal, Besaran Perusahaan, dan Resiko Sistematis tidak memiliki pengaruh
yang signifikan terhadap Earnings Response Coefficient. Hal ini ditunjukkan oleh
nilai tingkat signifikansi masing- masing variabel yang lebih kecil dari 0.05.
Sedangkan apabila menggunakan nilai tingkat signifikasi sebesar 0,1, maka terdapat
satu variabel yang berpengaruh yaitu Persistensi Laba Akuntansi. Namun dalam hal
ini, Uji Asumsi K lasik tidak berfungsi karena terdapat gangguan variabel.

Nilai Rsquare yang dihasilkan adalah 0,206 yang artinya perubahan variabel
kinerja karyawan dipengaruhi oleh variabel komitmen organisasi, motivasi dan
kepuasan kerja sebesar 20,6% dan sisanya sebesar 79,4% dipengaruhi oleh variabel
lain diluar variabel yang diteliti.

Kata Kunci : Alokasi Pajak antar Periode, Persistensi Laba Ak untansi,
Pertumbuhan Laba Ak untansi, Struktur M odal, Besaran Perusahaan, Resiko
Sistematis
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