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RINGKASAN

Kajian Motivasi Petani Tebu dengan Pola Kemitraan Usaha di
Pabrik Gula Watoetoelis Kabupaten Sidoarjo. Risyah Damiarsi
(061510201013). Jurusan Sosial Ekonomi Pertanian Fakultas Pertanian Universitas
Jember.

Penurunan luas lahan tebu pada wilayah pabrik gula menjadi pendorong
penelitian ini untuk mengetahui tingkat motivasi petani tebu mitra. Tingkat motivasi
petani tebu mitra dalam berusahatani tebu merupakan keadaan internal petani tebu
mitra dalam berusahatani tebu dan bermitra dengan perusahaan mitra. Tingkat
motivasi akhirnya dapat diketahui bagaimanakah pola kemitraan yang diterapkan oleh
petani mitra dengan pabrik gula.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat motivasi petani tebu mitra
dalam berusahatani tebu, penerapan pola kemitraan oleh petani tebu mitra dengan
pabrik gula Watoetoelis dan strategi pengembangan kemitraan guna keberlanjutan
kemitraan. Penentuan daerah penelitian secara sengaja (purposive). Metode Penelitian
adalah deskriftif kualitatif dan analitis. Analisis yang digunakan adalah deskriptif,
teori motivasi maslow, dan analisis medan kekuatan (Force Field Analysis).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Tingkat motivasi Petani tebu mitra
dalam usahatani tebu adalah tinggi, motivasi yang berada pada kisaran 113-139
(kriteria tinggi) adalah 70,97%, 2) Pola kemitraan yang diterapkan adalah pola
kemitraan Kerjasama Operasional Agribisnis (KOA), 3) strategi pengembangan
kemitraan antara petani tebu mitra dengan Pabrik Gula Watoetoelis bahwa guna
keberlanjutan kemitraan petani tebu mitra, Pabrik Gula Watoetoelis dan Pemerintah
adalah satu kesatuan yang harus bekerjasama secara win-win solution melalui

peningkatan mutu tebu, peningkatan rendemen, dan peningkatan harga dasar gula.



SUMMARY

Motivation Assessment by Pattern Cane Farmers Business Partnership in the
Sugar Factory Watoetoelis Sidoarjo. Risyah Damiarsi (061510201013).
Department of Social Economics Faculty of Agriculture, Agricultural University of

Jember.

Decline in cane area in the sugar mill to be driving this study to determine the
level of motivation sugarcane farmer partners. Motivation level partners in the
sugarcane growers of sugarcane farming is the internal state partners in the sugarcane
farmers and sugar cane farming in partnership with partner companies. Level of
motivation can finally know how patterns are applied by the farmer partnerships
partner with sugar mills.

This study aims to determine the level of motivation sugarcane farmers
partners in sugar cane farming, the implementation of a partnership by a partner with
the sugar cane farmers and sugar mill Watoetoelis partnership development strategy
for the sustainability of partnerships. Determination of a deliberate research areas
(purposive). Qualitative research method is descriptive and analytical. The analysis
used is descriptive, Maslow motivation theory, and analysis of the force field.

The results showed that: 1) Rate motivation sugarcane farmer partners in
sugar cane farming is high, motivation is in the range of 113-139 (high criteria) was
70.97%, 2) partnership pattern applied is a partnership Cooperation Operational
Sustainability (KOA ), 3) the development strategy of partnership between sugarcane
farmers by sugar mills Watoetoelis that the sustainability of the partnership to partner
sugarcane growers, sugar mills and government Watoetoelis is a unity that must work
together win-win solutions by improving the quality of sugar cane, improving yield,

and increased base price of sugar.
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