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PERSEMBAHAN

Dengan penuh rasa syukur Kehadirat Allah SWT, Kaiydis Ilimiah ini
kepersembahan kepada :

* Bapak dan Ibuku, Bapak Untung Suprapto dan Iburguerima kasih atas
segala jerih payah dan do’a yang tidak pernah hdiptanjatkan demi
keberhasilanku.

* Adik-adikku, Andi dan Reni.
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MOTTO

Sesungguhnya Allah tidak akan merubah nasib swatmksehingga mereka
sendiri yang akan merubahnya

(Terjemahan Surat Ar Ra’du ayat 11)

Allah tidak akan membebani seseorang melainkarasdsngan kesanggupannya

(Terjemahan Surat Al Bagoroh ayat 286)
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