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MOTTO 

 

 

 

“Dan berpegang teguhlah kamu semuanya pada tali (Agama Allah)  

dan janganlah kamu bercerai berai” 

(Terjemahan Surat Ali Imron ayat 103) 

 

“Ketahuilah bahwa bersama kesabaran ada kemenangan,  

bersama kesusahan ada jalan keluar dan 

bersama kesulitan ada kemudahan” 

(Hadist Riwayat Turmudhi) 

 

”janganlah kamu mengeluh apa yang telah Allah SWT berikan dalam bentuk baik 

buruk, manis pahit, sedih senang karena sesungguhnya Allah SWT telah 

merencanakan apa yang terbaik buat kita” 

(aku sendiri) 

 

”Hidup tidak sama dengan apa yang inginkan tapi hidup sama seperti yang kita 

hadapi sekarang” 

(aku sendiri) 
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Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Hasil Pertanian Dan Kehutanan Di 
Kabupaten Jember Tahun 2003-2009 

 
Triono Adi Wibowo 

 
Jurusan Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan, Fakultas Ekonomi, 

Universitas Jember 
 

ABSTRAK 
 
 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui koefisien elastisitas pada masing-
masing jenis industri pada industri hasil pertanian dan kehutanan di Kabupaten 
Jember. Tujuan yang perlu dicapai adalah mengetahui penyerapan tenaga kerja pada 
industri hasil pertanian dan kehutanan, Perkembangan kesempatan kerja pada industri 
hasil pertanian dan kehutanan, Perkembangan unit usaha hasil pertanian dan 
kehutananian, serta menganalisis elastisits penyeraan tenag kerja pada industri hasl 
pertanin dan kehutanan di Kabupaten Jember. Metode yang digunakan menggunakan 
metode deskriptif. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan analisis yang dilakukan 
meliputi tenaga kerja yang terserap pada masing-masing jenis industri kerajinan 
umum. dan teknik analisis berupa analitik deskriptif. Adapun tahapan penelitian ini 
adalah persiapan, pengumpulan data sekunder, pengolahan dan pengkajian data, serta 
merumuskan hasil kajian melalui kegiatan analisis deskriptif kualitatif. 

Berdasarkan hasil penelitian yang didapat di lapangan, maka disimpulkan 
bahwa Penyerapan Tenaga Kerja pada industry hasil Pertanian dan Kehutanan di 
Kabupaten Jember adalah (1) Laju penyerapan tenaga kerja yang cukup tinggi 
tersebut cukup baik karena jenis Industri Hasil Pertanian dan Kehutanan merupakan 
jenis industri yang melibatkan banyak tenaga kerja (padat karya) dalam proses 
produksinya. Jenis industri yang bersifat padat karya sangat cocok untuk 
dikembangkan dengan harapan membantu mengatasi masalah pertumbuhan angkatan 
kerja yang terus meningkat sebagai akibat dari pertambahan jumlah penduduk yang 
juga meningkat; (2) Industri Hasil Pertanian dan Kehutanan merupakan jenis industri 
yang mempunyai  pertumbuhan jumlah unit usaha yang paling tinggi; (3) Koefisien 
elastisitas kesempatan kerja industri kerajinan anyaman bambu mempunyai koefisien 
elastisitas kesempatan kerja yang tertinggi yang terdapat di Kabupaten Jember. Jika 
elastisitas kesempatan kerja dalam suatu industri mempunyai nilai koefisien 
elastisitas yang besar maka industri tersebut dikatakan labour intensive.  

. 
 
 

Kata kunci : Penyerapan Tenaga Kerja. 
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The Labour absorption in the Product of agricultural industry and Forestry in 
Jember Regency 2003-2009 

 
Triono Adi Wibowo 

 
Development Economics Departement, Fakulty of Economics, 

Jember University 
 

ABSTRACT 
 

 This research was intended to find out an elastic coefficient in each kind of 

industry; the product of agricultural industry and forestry in Jember regency. The 

achieved goals for this research were to know the labour absorption in the product of 

agricultural industry and forestry, the development of job vacancy and the unit of the 

work, and the last were to find out the elasticity of the labour absorption. Descriptive 

method was used to achieve those goals. 

This thesis was the qualitative method by undergoing an analysis included the 

labour absorption in the type of the crafting industry. The descriptive analysis was 

employed as the analyzing technique. The stages of the research were: preparatory 

stage, collection of primary and secondary data, analysis and examination of the data 

and formation of the examination pattern through the qualitative descriptive analysis.  

 Based on the data taken on the site, it was concluded that The Labour 

absorption in the Product of agricultural industry and Forestry in Jember Regency 

were as follows: (1) the rate of the high of labour absorption was good enough 

because the Product of agricultural industry and Forestry needed a huge of employer 

in its production. This kind of production really fitted for being grown in order to 

solve the problem of the increasing of population that was also increasing the number 

of employer; (2) the Product of agricultural industry and Forestry was the industry 

with the highest development of the unit of the work; (3) the coeficien of elasticity on 

the job vacancy, especially in the bamboo wickerwork was the highest one in Jember 

regency. If the elasticity of job vacancy had the elastic coefisien well, it could be 

concluded that the industry was in labour intensive. 

 
 
 
 
 
 
Keyword: the labour absorption. 
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