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berjudul “Pelaksanaan Administrasi Anggaran Bel&ganbangunan Pada Kantor
Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Jember”.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Alasaan Pemilihan Judul

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) aebatnt
operasional tahunan dari rencana Pembangunan LamanT(REPELITA), secara
ekonomis mempunyai fungsi sebagai kebijaksanaanetapndalam rangka
pengalokasian dana guna mencapai pertumbuhan ekeecara makro. Alokasi
dana yang tepat senantiasa memperjelas pencapsgaahkpembangunan yang
sehingga saat ini dipakai sarana dalam upaya matigekbangsa Indonesia pada
tujuan nasional yaitu terciptanya masyarakat aatil sthakmur yang merata.

Pertumbuhan ekonomi yang direncanakan secaransisedan terstruktur
dalam setiap tahunnya akan sulit tercapai apaiitk tdiimbangi dengan adanya
pengawasan atas pelaksanaan APBN. Oleh karenaip&riukan suatu unit
organisasi yang berfungsi sebagai filter atas pelakan APBN sehingga
diharapkan terjadi mobilitas dana yang optimal. &ém meningkatnya kegiatan
pembangunan dari pelita ke pelita tentunya semakirat pula tugas yang
dihadapi pemerintah.

Kantor Pelayanan dan Perbendaharaan Negara (KRPEya salah satu
instansi dari Departemen Keuangan Republik Indanesialah instansi yang
bertugas menerima pendapatan Negara yang telalgdidkan dan melakukan
pembayaran atas anggaran belanja negara baik nnatipun pembangunan yang
berada di wilayah kabupaten Jember. Sehubunganadeimg tersebut, Kantor
Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) sebagksamedadalam melakukan
penerapan UU dan peraturan perbendaharaan ydifputhe
1 Pelayanan pembiayaan anggaran belanja Negara.

2 Pengujian atas permintaan pembayaran serta me@arbBurat Perintah
Membayar (SPM) yang telah disahkan atas nama medmeangan sebagai
wujud nyata dari realisasi anggaran belanja pembzary

Berdasarkan uraian diatas, maka laporan Prakteja Kéata ini diberi

judul :



“Pelaksanaan Administrasi Anggaran Belanja Pembangnan Pada Kantor

Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Jember”

1.2 Tujuan Dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
Tujuan Praktek Kerja Nyata ini adalah
1. Untuk mengetahui dan memahami secara langsung manéelaksanaan
Administrasi Anggaran Belanja Pembangunan pada dfamelayanan
Perbendaharaan Negara (KPPN) Jember.
2. Untuk memperoleh ketrampilan dan pengetahuan grakéingenai Anggaran
Belanja Pembangunan.
1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyaa
Manfaat Praktek Kerja Nyata ini adalah
1. Memperoleh pengalaman praktis tentang Pelaksafdministrasi Anggaran
Belanja Pembangunan Pada Kantor Pelayanan Perlzadah Negara
(KPPN).
2. Memperoleh tambahan wawasan baik teori maupaktgk.

1.3 Objek Dan Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata
1.3.1 Objek Praktek Kerja Nyata

Kegiatan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan pada té€afPelayanan
Perbendaharaan Negara (KPPN) Jember, jalan Kalima8t Jember, 68121,
tlp.(0331) 334144.
1.3.2 Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata

Ada jangka waktu pelaksanaan Praktek Kerja Nyatauldi tanggal 03
September sampai dengan 12 Oktober 2007 kurany letsl jam kerja efekiif,
sesuai dengan ketuntuan yang telah ditetapkanpotejram Diploma Il Fakultas
Ekonomi Universitas Jember.

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata, dengan jam &eljagai berikut :



Tabel 1.1 Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Hari Masuk Istirahat Pulang
Senin - Kamis 07.30 12.00-13.00 16.00
Jum’at 07.30 11.00-13.00 16.00
Sabtu & Minggu | Libur Libur Libur

1.3.3 Jadwal Kegiatan Pelaksanaan Praktek Kerja Nya

Jadwal kegiatan yang dilakukan selama Praktek Kélyata adalah

sebagai berikut :
Tabel 1.2 Jadwal Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

No

Minggu
Il 11 \Y Vv \

Jenis Kegatan

Perkenalan dengan

seluruh pegawai Kantor
Pelayanan
Perbendaharaan Negar
(KPPN) Jember

Praktek langsung dalam
aktifitas Kantor

Pelayanan
Perbendaharaan Negara
(KPPN) Jember

Konsultasi dengan dosen

pembimbing

Mengakhiri Praktek Kerja

Nyata




