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Correlation between Personal Hygiene Perception and Its Application on Food 
Handlers (PT Aerowisata Catering Service) at RSD dr. Soebandi Jember  

 
Riska Adistya Rosyanti 

 
Department of Environmental Health and Occupational Health and Safety  

Faculty of Public Health, Jember University 
 

ABSTRACT 
 
RSD dr. Soebandi is a government-owned hospital that becomes a referral 

center hospital for the eastern part of East Java Province. Hospital is one of public 
places that provide public health services essentially on medical services. In order to 
support the activities of medical services, a food-processing place is required whose 
activities are in hospital nutrition installation. In order to get foods that are useful 
and not harmful to the consumers, it is necessary to hygienize food and beverage. 
Quality of food hygiene and sanitation is influenced by two main factors, namely food 
handlers and environment where the food is processed. Of the two factors, the factor 
of food handlers is considered more important because people are active due to their 
ability to change themselves and the environment into a better direction. Human 
behavior has a big impact in improving human health degree. This research is an 
observational analytic research in which researchers conducted a test of existing 
hypotheses. Samples involved in this research were employees of PT. Aerowisata 
Catering Service who worked at Installation Nutrition in the production room of RSD 
dr. Soebandi. The sample size in this research was all of the research subjects as 
many as 24 persons. Based on the research results, it can be concluded that all 
respondents (food handlers) have good perception of personal hygiene, as many as 
95% of respondents have hygiene practices of food handling in the appropriate 
category, and there is a significant correlation between perception of personal 
hygiene and its practice. 

 
Keywords: perception, personal hygiene, food handlers 
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RINGKASAN 
 

Hubungan Persepsi Higiene Perorangan dengan Penerapannya pada Penjamah 
Makanan (PT. Aerowisata Catering Service) di RSD dr. Soebandi Kab. Jember ; 
Riska Adistya Rosyanti, NIM 062110101049; 2010: 70 halaman; Bagian Kesehatan 
Lingkungan dan Kesehatan Keselamatan Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat 
Universitas Jember 
 
Sanitasi makanan sangat penting, terutama di tempat-tempat umum yang erat 
kaitannya dengan pelayanan untuk masyarakat luas. Untuk mendapatkan makanan 
yang bermanfaat dan tidak membahayakan bagi konsumen perlu adanya suatu usaha 
penyehatan makanan dan minuman. Kualitas higiene dan sanitasi makanan 
dipengaruhi oleh dua faktor utama, yaitu faktor penjamah makanan dan faktor 
lingkungan tempat makanan tersebut diolah, termasuk fasilitas pengolahan makanan 
yang tersedia. Dari kedua faktor tersebut, faktor penjamah makanan dipandang lebih 
penting karena manusia bersifat aktif karena mampu merubah diri dan lingkungan ke 
arah yang lebih baik. Perilaku manusia mempunyai pengaruh yang besar dalam 
peningkatan derajat kesehatan manusia.  
RSD dr. Soebandi merupakan rumah sakit milik pemerintah Kabupaten Jember yang 
telah ditetapkan menjadi rumah sakit pusat rujukan untuk wilayah bagian timur 
Propinsi Jawa Timur. RSD dr. Soebandi memberikan pelayanan kepada pasien rawat 
inap termasuk makanan dan minuman untuk mempertahankan kondisi gizi pasien. 
Makanan dan minuman yang diproduksi oleh RSD dr. Soebandi seharusnya 
merupakan makanan yang sehat, aman dan higienis sehingga tidak membahayakan 
kesehatan pasien yang sedang dirawat. 
Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji persepsi penjamah makanan mengenai 
higiene perorangan, mengkaji penerapan higiene perorangan pada penjamah 
makanan, dan menganalisis hubungan persepsi higiene perorangan dengan 
penerapannya. Penelitian ini merupakan penelitian analitik observasional dimana 
peneliti melakukan uji terhadap hipotesis-hipotesis yang ada. Sampel yang digunakan 
dalam penelitian ini adalah karyawan PT. Aerowisata Catering Service yang bekerja 
di Instalasi Gizi bagian produksi RSD dr. Soebandi. Besar sampel pada penelitian ini 
adalah seluruh jumlah subjek penelitian sebanyak 24 orang. Penilaian persepsi 
higiene sanitasi makanan dibagi menjadi dua kategori yaitu baik dan buruk. 
Sementara itu, penilaian terhadap praktik higiene perorangan dikategorikan menjadi 
dua kategori yaitu sesuai dan tidak sesuai. 
Hasil dari penelitian ini menyebutkan bahwa seluruh responden (100%) memiliki 
persepsi higiene perorangan yang baik. Hasil penelitian yang lain adalah 95,8% 
responden memiliki praktik higiene perorangan yang telah sesuai dan responden yang 
memiliki praktik higiene perorangan yang tidak sesuai sebesar 4,2%. Berdasarkan 
pengujian SPSS dengan menggunakan Uji Spearman pada tingkat kepercayaan 95% 
(α = 0,05) diketahui bahwa terdapat hubungan antara pesepsi higiene perorangan dan 
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penerapannya pada penjamah makanan karena nilai dari correlation ceofficient 0,456 
sedangkan nilai Sig. (2 Tailed) sebesar 0,025 (p < 0,05).  
Berdasarkan hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa seluruh responden 
(penjamah makanan) memiliki persepsi higiene perorangan yang baik, 95,8% 
responden memiliki praktik higiene penjamah makanan dalam kategori sesuai, dan 
terdapat hubungan persepsi higiene perorangan dengan penerapannya. Saran yang 
dapat diberikan berkaitan dengan permasalahan yang ditemukan dilapangan, antara 
lain penanggung jawab Instalasi Gizi dr. Soebandi perlu melakukan pengawasan 
terhadap penjamah makanan (PT. Aerowisata Catering Service) mengenai praktik 
higiene perorangan, pengelola PT. Aerowisata Catering Service perlu melakukan 
perubahan kebijakan mengenai peraturan seragam dan pemberian fasilitas celemek 
yang berbeda pada karyawannya, dilakukan modifikasi penggunaan ruang produksi 
dan pemasangan poster mengenai penerapan higiene perorangan di dalam ruang 
produksi. 
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. = titik 

, = koma 

-   = sampai dengan 

; = Titik koma 

? = tanda tanya 

/ = atau 

n = jumlah 

α = derajat kepercayaan 

% = persentase 

( = kurung buka 

) = kurung tutup 

< = kurang dari 

>  = lebih dari 

P = sig. value 
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