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BAB I. PENDAHULUAN 
 
 
1.1 Latar Belakang 
 

Di era globalisasi saat ini diperlukan perubahan yang mendasar dan dinamis, 

diharapkan pembangunan nasional dapat berlangsung dengan baik sesuai dengan 

keinginan rakyat dan pemerintah.Dalam rangka meningkatkan kesejahteraan rakyat, 

perlu adanya sistem dan pola kinerja yang lebih efektif dan efisien.Untuk 

merealisasikan tujuan pembangunan nasional tersebut perlu adanya perhitungan yang 

rasional, khususnya masalah biaya pembangunan.Salah satu sumber dana devisa 

suatu negara dari sektor non migas berasal dari pajak. 

 Pajak adalah penerimaan nagara yang mempunyai arti sangat penting karena 

selain untuk pembiayaan pembangunan juga masih banyak fungsi dari pajak itu 

sendiri.Pajak merupakan pilihan yang sangat tepat karena jumlahnya yang relative 

stabil dan dari sektor pajak tersebut diharapkan partisipasi aktif masyarakat dalam 

keikut sertaannya, membayar pajak sesuai dengan ketetapan pajak.Fungsi pajak 

adalah sebagai sumber keuangan negara untuk membiayai segala 

pengeluarannya.Pajak mempunyai fungsi yang lebih luas dari sekedar sebagai 

sumber keuangan negara, yaitu fungsi mengatur dan melaksanakan kebijakan 

pemerintah dalam bidang sosial ekonomi.Dilihat dari besarnya kontribusi keberadaan 

pajak yang mempunyai fungsi sebagai sumber penerimaan Negara yang berasal dari 

pemerintah dalam negeri itu dapat kita lihat dalam Anggaran Pembangunan Negara 

(APBN) pada setiap tahunnya. 

 Pajak merupakan pemasok dana yang paling signifiken didalam 

pembangunan nasional, sehingga pemerintah telah berusaha untuk meningkatkan 

perolehan pajak melalui berbagai jenis pajak yang dikelola dan dipungut oleh 

pemerintah pusat yang secara opeasional dikelolah oleh Direktorat Jendral Pajak 

melalui Departemen Keuangan.Pajak Penghasilan ini dikenakan terhadap subjek 

pajak yang menerima atau memperoleh penghasilan dalam satu tahun pajak yang 


