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PERSEMBAHAN

Laporan Praktek Kerja Nyata ini dipersembahkan untuk :

1.

Kedua orang tuaku tercinta, Bapak Sastro Diharjo dan Ibu Boniyem yang tiada
hentinya mendoakan dan memberikan kasih sayang dan pengorbanan selama ini;
Keluarga besarku khususnya buat kakaku Sugimin, Dwi, Tri dan Prapti yang telah
memberikan kasih sayang dan perhatian selama ini;

Keponakanku Nindi, Rosa, Bayu, Kinan, Putra dan Titok yang aku sayangi dan
yang telah memberikan semangat dalam hidupku;

Almamater Fakulats [lmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember.



MOTTO

“Pajak sejak dini mungkin, agar kelak anak cucu tidak menuduh kita hidup tidak

berguna”. *)

*) (Berita Pajak no. 1455 / Tahun XXXIX, 2003) Halaman: 50



PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
NAMA : Gunawan Raharjo
NIM : 060903101123
Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yang berjudul : “ SELF
ASSESMENT SYSTEM PAJAK PENGHASILAN PASAL 4 AYAT 2 ATAS SEWA
GEDUNG AULA DI PT. PERKEBUNAN NUSANTARA XII JEMBER ” adalah benar-
benar hasil karya sendiri, kecuali dalam substansi disebutkan sumbernya, dan belum
pernah diajukan pada institusi manapun, serta bukan karya jiplakan. Saya
bertanggung jawab atas keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap ilmiah
yang harus dijunjung tinggi.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa adanya tekanan
dan paksaan dari pihak manapun serta bersedia mendapat sanksi akademik jika

ternyata di kemudian hari pernyataan ini tidak benar.

Jember, 03 November 2010

Yang menyatakan,

GUNAWAN RAHARJO
NIM 060903101031
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Telah disetujui Laporan Hasil Praktek Kerja Nyata Program Studi Diploma III

Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik

Universitas Jember

Nama : Gunawan Raharjo
NIM : 060903101123
Jurusan : [lmu Administrasi
Program Studi : DIII Perpajakan
Judul

“SELF ASSESMENT SYSTEM PENGHASILAN PASAL 4 AYAT 2 ATAS
SEWA GEDUNG AULA DI PT. PERKEBUNAN NUSANTARA XII
JEMBER”

Jember, 03 November 2010
Menyetujui,

Dosen Pembimbing

Selfi Budi Helpiastuti, S.Sos, M.Si.

NIP. 197003221995122001



PENGESAHAN

Laporan Praktek Kerja Nyata berjudul “Self Assesment System Pajak Penghasilan
Pasal 4 Ayat 2 Di PT. Perkebunan Nusantara XII Jember” telah diuji dan disahkan

oleh Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember pada :

Hari : Rabu 03 November 2010
Tanggal : 13.00 WIB
Tempat : Ruang Jurusan I[lmu Administrasi
Tim Penguji
Ketua, Sekretaris,
Dra. Hj. Dwi Windradini BP, M.Si Selfi Budi Helpiastuti, S.Sos, M.Si
NIP. 196408141989022003 NIP. 197003221995122001
Mengesahkan
Dekan,

Prof. Dr. Hary Yuswadi, MA
NIP. 19520727 198103 1 003



RINGKASAN

Self Assesment System Pajak Penghasilan Pasal 4 Ayat 2 Atas Sewa Gedung Aula
Di PT. Perkebunan Nusantara XII Jember; Gunawan Raharjo, 060903101123;
2010: 48 halaman: D III Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas [Imu Sosial
dan Ilmu Politik

Kegiatan dalam Praktek Kerja Nyata (PKN) yang di laksanakan pada tanggal
26 April 2010 — 26 Mei 2010 bertujuan mendapatkan pengalaman kerja nyata
khususnya di bidang perpajakan dan mengetahui lebih jelas tentang Self Assesment
System Penghasilan Pasal 4 Ayat 2 atas Sewa Gedung Aula Di PT. Perkebunan
Nusantara XII Jember. Manfaat dari Praktek Kerja Nyata adalah untuk meningkatkan
wawasan ketrampilan dalam bidang perpajakan dan memberikan pengetahuan baru
sebagai tambahan refrensi bagi mahasiawa atau yang berkepentingan pada Program
Diploma III Perpajakan.

PT. Perkebunan Nusantara XII Jember adalah subyek pajak badan dalam
negeri sebagai pemungut Pajak Penghasilan Pasal 4 Ayat 2 Atas Sewa Gedung Aula,
mulai dengan penghitungan, pemotongan, penyetoran dan pelaporan Pajak
Penghasilan Pasal 4 Ayat 2. Pengenaan Pajak Penghasilan atas penghasilan berupa
sewa tanah atau bangunan sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 5 Tahun 2002.
Pemungutan tarif Pajak Penghasilan Pasal 4 Ayat 2 adalah dengan mengunakan tarif
tunggal yaitu 10% dari jumlah penghasilan bruto, serta pelaksanan sesuai dengan
perundang-undangan perpajakan yang berlaku yang telah ditetapan oleh pemerintah.

Dilaksanakan dengan surat tugas Nomor:2155/H25.1.2/PS.8/2010



PERSEMBAHAN
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telah memberikan kasih sayang dan perhatian selama ini;
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MOTTO

“Bayarlah pajak sejak dini mungkin, agar kelak anak cucu tidak menuduh kita hidup

tidak berguna”.

(Berita Pajak no. 1455 / Tahun XXXIX, 2003) Halaman: 50

“Jangan membayar pajak karena takut akan sanksi, tetapi bayarlah pajak karena

ingin menjadi warga negara yang baik.”

(Berita pajak No.1404/Tahun XXXII;1999:26)
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Laporan Praktek Kerja Nyata berjudul “Mekanisme Pajak Penghasilan Pasal 23 Atas
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PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
NAMA : Firman Syarif Ardianto
NIM : 060903101079
Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yang berjudul '’
MEKANISME SELF ASSESMENT SISTEM PAJAK PENGHASILAN PASAL 23 ATAS
JASA SEWA KENDARAAN DI PT. PERKEBUNAN NUSANTARA XII JEMBER”
adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali dalam substansi disebutkan
sumbernya, dan belum pernah diajukan pada institusi manapun, serta bukan karya
jiplakan. Saya bertanggung jawab atas keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan
sikap ilmiah yang harus dijunjung tinggi.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa adanya tekanan

dan paksaan dari pihak manapun serta bersedia mendapat sanksi akademik jika

ternyata di kemudian hari pernyataan ini tidak benar.

Jember, 30 Juni 2011

Yang menyatakan,

Firman Syarif Ardianto
NIM : 0609033101079
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RINGKASAN

Mekanisme Self Assesment Sistem Pajak Penghasilan Pasal 23 Atas Jasa Sewa
Kendaraan di PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Jember; Firman Syarif
Ardianto, 060903101079; 2011: 49 halaman: D III Perpajakan Jurusan IImu

Administrasi Fakultas [lmu Sosial dan Ilmu Politik

Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan pada tanggal 16 Maret 2009 sampai
dengan 13 April 2009. Tujuan Praktek Kerja Nyata sesuai dengan judul laporan
penulis adalah untuk mengetahui dan memahami pelaksanaan administrasi Pajak
Penghasilan Pasal 23 dan memperoleh gambaran secara nyata tentang pelaksanaan
pemotongan, penyetoran, dan pelaporan Pajak Penghasilan Pasal 23 atas jasa
sewa kendaraan pada PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun Glantangan
Jember. Pajak Penghasilan Pasal 23 merupakan pajak penghasilan yang dipotong
atas penghasilan yang diterima atau diperolah wajib Pajak dalam negeri dan
Bentuk Usaha Tetap (BUT) yang berasal dari modal, penyerahan jasa, dan
penyelenggara kegiatan selain yang telah dipotong Pajak Penghasilan Pasal 21,
yang dibayar atau terutang oleh badan pemerintah atau subjek pajak dalam negeri,
penyelenggara kegiatan, Bentuk Usaha Tetap atau perwakilan perusahaan luar
negeri lainnya.

PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun Glantangan Jember
adalah subjek pajak badan dalam negeri yang bekerja sebagai pemungut Pajak
Penghasilan Pasal 23 atas jasa sewa kendaraan yang memungut dan menyetorkan
pajak atas transaksi dengan pihak vendor. Alasan PT. Perkebunan Nusantara XII
(Persero) Kebun Glantangan Jember sebagai subjek pajak badan yang ditunjuk
oleh KPP untuk memungut dan menyetorkan pajak terutang atas transaksinya
dengan perusahaan rekanan atau perusahaan lainnya karena PT. Perkebunan
Nusantara XII (Persero) Kebun Glantangan Jember merupakan Badan Usaha
Milik Negara (BUMN). Sebagai penyedia jasa dan Pengusaha Kena Pajak (PKP),
PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun Glantangan Jember harus

melaksanakan kewajiban perpajakan dengan baik, mulai dengan perhitungan,

vi



pemotongan, pemungutan, penyetoran, dan pelaporan Pajak Penghasilan Pasal 23.
Pemungutan tarif pajak Penghasilan Pasal 23 adalah sama, yaitu 2% dari jumlah
penghasilan bruto. Bentuk pelaksanaan penulisannya dalam akuntansi tentang
Pajak Penghasilan Pasal 23 mengacu pada data-data yang telah ada dan terdapat
dalam isi laporan ini.

PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun Glantangan Jember
sebagai pelaksana pemungut pajak khususnya pajak penghasilan pasal 23 atas jasa
sewa kendaraan. Sebaiknya PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun
Glantangan Jember berusaha terus untuk mengikuti perkembangan peraturan
perundang —undangan perpajakan yang telah ditetapkan oleh pemerintah agar
terhindar dari sanksi  administrasi dan terus meningkatkan kemampuan

pelaksanaan perpajakannya
Ilmu Administrasi, Program Studi Diploma III Perpajakan, Fakultas Ilmu

Sosial dan Ilmu Politik, Universitas Jember. Dilaksanakan dengan Surat

Tugas No. 1142/H25.1.2/PS.8/2009.

Vil
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