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CAMotto

“Orang sukses bukanlah orang yang takut untuk mencoba tapi orang sukses
adalah orang yang selalu ingin mencoba hal yang baru”

“Jangan segan-segan meminta dan member maaf pada setiap kesalahanBerbuat
kesalahan adalah manusiawi”

“Lebih baik gagal setelah mencoba daripada tidak pernah mencoba sama sekali”

“Lihatlah kenyataan dirimu dan sekitarmu terimalah dan nikmatilah kenyataan
itu sebagai hidupmu waktu ini, Sebagai kepuasanmun waktu ini, dan jadikan titik
tolak dalam bergerak ke hari depanmu”

“Belajarlah pada kesalahan karna kesalahan adalah guru terbaik untuk
mengajari kita apa itu arti sebuah kehidupan”

“Jangan lihat masa lampau dengan penyesalan, jangan pula lihat masa depan
dengan ketakutan; tapi lihatlah sekitar anda dengan penuh kesadaran”

“Orang-orang hebat di bidang apapun bukan baru bekerja karena mereka
terinspirasi, namun mereka menjadi terinspirasi karena mereka lebih suka
bekerja. Mereka tidak menyia-nyiakan waktu untuk menunggu inspirasi”

“Cara untuk menjadi di depan adalah memulai sekarang. Jika memulai sekarang,
tahun depan Anda akan tahu banyak hal yang sekarang tidak diketahui, dan Anda
tak akan mengetahui masa depan jika Anda menunggu-nunggu"”



Persgmbahan

Repada dllah SWT yang Maha Pemurah dan Maha Pengasih, yang
s¢lalu megmbegrikan petunjuk dan sggala Kgmudahan, rahmat dan

berkahnya bagiku dalam pgnulisan Rarga ini.

Bapak — ibuku gang ada dirumah, Terimakasih atas semua KRasih
sayang dan cintanya, segrta doa yang tulus, dan Kerja Keras gang
tanpa pernah Iglah untuk  memberikan gang terbaik bagi

Regbgrhasilanku di masa yang akan datang.

Rakakka {Inang Purwantoro aku ucapkan terimakasih atas sgmua
perhatian dan doanya, segrta dorongan sgmangat yang dibgrikan

Repadaku.

Pek Pian Puji Andika saga ucapkan terimakasih bangak yang tak
pernah henti mgngmaniku, mengingatkanku dan mgmbgrikan aku

sgmangat sgrta Kgsabarannga sampai sglgsainga laporan ini.

Buat sgmua sahabatku Toyan in The Rost(Fisar, Galgh, Pidonk, Very,
Fian, gung, Budi, Bemz, Fifir, dan Pani serta sgmuanya yang tak
bisa disgbutkan lagi), aku ucapkan terima Rasih atas tali
persahabatannyga yang Ralian berikan sglama ini dan mgskipun Rita
jauh tetaplah sgmangan dan jaga tali persahabatan Rita ini jangan

sampai patus.

Buat tgman — tgman Wisma Rartika Puspa(Panang, €ko, Subuar,
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