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MOTTO     

 

 

“ Bekerjalah kamu untuk dunia kamu seakanBekerjalah kamu untuk dunia kamu seakanBekerjalah kamu untuk dunia kamu seakanBekerjalah kamu untuk dunia kamu seakan----akanakanakanakan    

Kamu akan hidup selamanyaKamu akan hidup selamanyaKamu akan hidup selamanyaKamu akan hidup selamanya    

Dan beribadahlah kamu untuk akhiratmuDan beribadahlah kamu untuk akhiratmuDan beribadahlah kamu untuk akhiratmuDan beribadahlah kamu untuk akhiratmu    

SeakanSeakanSeakanSeakan----akan kamu akan mati besokakan kamu akan mati besokakan kamu akan mati besokakan kamu akan mati besok” * 

                                                 
Hadist Riwayat Muhammad Ibnu Umar.r.a. 
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RINGKASAN 

 

 Di era globalisasi yang akrab dengan dunia ekonomi kapitalik yang 

cenderung eksploitatif saat ini telah memberikan perubahan mendasar pada 

tatanan masyarakat dunia usaha, ditambah lagi dengan krisis global yang 

berdampak pada pelaku usaha untuk mengurangi beberapa fasilitas yang diberikan 

kepada buruh/pekerjanya. Padahal bagi buruh upah merupakan sumber 

penghasilan utama dalam memenuhi kebutuhan hidup diri dan keluarganya. Besar 

kecilnya upah akan sangat menentukan kelangsungan hidup sekaligus ukuran 

kepuasan dan kesejahteraan mereka. Pencapaian kepuasan dan kesejahteraan 

mereka tercermin dari kemampuan (daya beli) upah yang mereka terima guna 

memenuhi berbagai kebutuhan. Bukan hanya menyangkut upah, tetapi juga hak-

hak normative buruh lainnya, seperti jaminan sosial, asuransi kesehatan dan 

jaminan hari tua, serta hak-hak lainnya. Maka perlu adanya suatu perlindungan 

hukum yang nyata guna pencapaian kesejahteraan buruh. Perlindungan buruh ini 

tidak hanya nantinya dilakukan untuk buruh tetap tetapi juga buruh tidak tetap 

termasuk juga buruh borongan. Karena faktanya memang banyak penderitaan 

yang dialami buruh terutama buruh tidak tetap dan buruh borongan seperti yang 

terjadi di PT Perkebunan Nusantara XI-Unit Pabrik Gula Djatiroto. 

 Permasalah dari skripsi ini adalah apakah perlindungan hokum kepada 

buruh borongan di PT Perkebunan Nusantara XI-Unit Pabrik Gula Djatiroto telah 

sesuai dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003; apa saja kendala-kendala 

yang muncul dalam upaya perlindungan hukum tersebut serta bagaiman solusinya. 

 Tujuan penulisan skripsi ini adalah untuk mengetahui dan memahami 

konsistensi perlindungan hukum terhadap buruh borongan di PT Perkebunan 

Nusantara XI-Unit Pabrik Gula Djatiroto; untuk mengetahui dan memahami 

kendala-kendala yang muncul dalam upaya memberikan perlindungan kepada 

buruh borongan dan solusi untuk mengatasi permasalahannya. 

 Guna mendukung tulisan tersebut sebuah karya ilmiah dapat 

dipertanggungjawabkan maka metode penelitian dalam penulisan skripsi ini 

menggunkan tipe penelitian yuridis normatif, pendekatan masalah berupa 

pendekatan Undang-Undang (statute approach), sumber bahan hukum yang 
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digunakan terdiri dari bahan hukum primer dan bahan hukum sekunder serta 

bahan non hukum, metode pengumpulan bahan hokum dengan cara wawancara 

dan studi literatur, serta analisis bahan hukum yang mengidentifikasi fakta hokum 

dan mengeliminir hal-hal yang tidak relevan untuk menetapkan isi hukum yang 

hendak dipecahkan, melakukan telaah atas isu hukum yang diajukan berdasarkan 

bahan-bahan yang telah dikumpulkan, kemudian menarik kesimpulan dalam 

bentuk argumentasi yang menjawab isu hukum, serta memberikan preskripsi 

berdasarkan argumentasi yang telah dibangun dalam kesimpulan. 

 Adapun saran dari penulis adalah sebagai berikut : karena belum ada 

penegasan secara normatif baik dari Undang-Undang maupun PKB (Perjanjian 

Kerja Bersama) agar perlindungan hukum dapat berfungsi dengan baik khususnya 

buruh borongan di PT Perkebunan Nusantara XI-Unit Pabrik Gula Djatiroto 

terutama masalah kesejahteraan sosial berupa tunjangan hari tua atau dana 

pensiunan untuk kaum buruh borongan.                                                                                               
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